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L.

HOJA DE VIDA

DATOS PERSONALES

Nombres : GABY MAGALI

Apellidos : BRUNO SARMIENTO

DN} : 40162434

Cdadigo Modular : 1040162434

RUC : 10401624347

Lugar y Fecha de Nacimiento : Chiclayo, 24 de abril de 1979
Direccion : Calle Tarata N° 382 Barrio San José
Nacionalidad : Peruana

FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL
Estudios Primarios
Centro Educative N° 11023 José Olaya - Chiclayo

Estudios Secundarios
Colegio Estatal Rosa Flores de Oliva - Chiclayo

Estudios Superiores
Licenciada en Educacion - Idiomas Extranjeros - Universidad Nacional Pedro Ruiz
Gallo - Facultad de Educacién ‘

Post Grado
« Maestra en Psicologia Educativa - Universidad.Cesar Valigjo

Titulo
« Licenciada en Educacion especialidad Idiomas Extranjeros - Universidad
Nacional Pedro Ruiz Gallo

Certificaciones internacionales
» APTIS Forward Thinking English Testing TEST B2 (British Council)
¢ Nivel B1 de Suficiencia (MCER - Euroidiomas)
» TKT MOCK TEST (British Council Colombia) Banda 03: Conocimiento
amplic y profundo del Inglés)
» TOEIC BRIDGE (Test of English for International Communication)

EXPERIENCIA LABORAL
+ Docente del IESPP “José Antonio Encinas” de Tumbes del Afios: 2008 al
2007, 2009 y 2013 a 2024 - Resolucién Regional Sectorial N° 01595-2006,
RRS N° 01092-2007, Resolucion Directoral Regional N° 01712-2009, RDR



N° 03294-2009, RDR N° 00573-2013, RDR N° 00376-2014, RDR N°
00220-2015, RDR N° 00820-2015, RDR N° 00134-2016, RDR N° 00275-
2017, RDR N° 00864-2017, RDR N° 00173-2018, RDR N° 00241-2019,
RDR N° 00210-2020, RDR N° 00175-2021, RDR N° 00312-2022,
Resolucion Jefatural N° 00315-2023 y Resolucion Directoral Regional N°
00387-2024.

IV. ESPECIALIZACION Y ACTUALIZACION
CAPACITACION FORTALECIMEINTO COMPETENCIAS PROFESIONALES

FiD

Curso de Fortalecimiento de Capacidades Pedagogicas para el Buen
Desempefio del Docente del Nivel Superior, del 12 de agosto al 15 de
septiembre del 2023, con una duracién de 120 horas académicas.

Curso Virtual Planificacién y Evaluacién de los Aprendizajes con una duracion
de 60 horas del 13/07/21 al 05/09/21

Taller Virtual “Fortalecimiento de las Competencias Profesionales FID en
Planificacion Curricular: Silabo y Guias de Aprendizajes en el marco de las
orientaciones pedagdgicas emitidas en ia RVM N°087-2020-MINEDU", del 20
al 25 de agosto del 2020, con una duracion de 72 horas cronolégicas.
Gestion y Planificacién en el marco del “Fortalecimiente de Competencias
Profesionales para la Elaboracién de los Instrumentos de Gestioén
Pedagogica”, segun lo normado en la RVM No. 082-2019-MINEDU, dei 02 al
13 de marzo de '2020, con una duracion de 86 horas cronolégicas.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Curso inteligencia Artificial Generativa para Docentes de Educacion Superior,
del 21/11/24 al 23/11/24 una duracion de 15 horas. CAFAE-INICTEL-UN{
Online International Conferences for Latin Americas English Teachers and
Coordinators 2024, con 225 horas de enero y febrero de 2024 Abilities &
Education - Colegio de Profesores del Peru Filial Lambayeque

Trigésima Convencion Anual “Tesol Association: Celebrating 30th. Years of
Excellence in Classroom [nstruction” con una duracion de 130 horas del
01/07/23 al 02/08/23 Peru TESOL Association.

Vigésima Novena Convencion Anual “Maximizing the Power of Proficiency”
con una duracion de 100 horas del 01/07/22 at 02/08/22 Peru TESOL
Association.

Curso MICROSOFT TEAMS del 04/08/21 al 24/09/21, con una duracién de
150 horas.

Vigésima Octava Convencion Anual “Challenges and Achievements” con una
duracién de 100 horas del 01/07/21 al 03/08/21 Peru TESOL Association.



Curso Virtual Autoformativo “Tecnologia de la Informacion y Comunicacion
(TIC) para la Formacién No Presencial’ con una duracién de 52 horas
cronologicas, diciembre 2020.

Curso Taller Fortalecimiento de Capacidades en el Uso de las TIC con
Entornos Virtuales, en los Docentes del IESPP “José Antonio Encinas” con
una duracion de 220 horas 08/05/20 al 30/11/20

14° Congreso Latinoamericano de la Ensefianza de Idiomas, Optimizando la
Ensefianza de Idiomas en el Contexto Retador del Aprendizaje Virtual, con
una duracion de 17 horas del 23/10/2020 al 31/10/20 Universidad del Pacifico
- Centro de Idiomas

First Free Online Teaching Webinar con una duracion de 50 horas del
31/07/20 al 02/08/20 Peru TESOL Association.

Teaching Essentials: Teaching Grammar Creatively course, con una duracion
de 40 horas enero 2020 CAPRICA - ED

V. MERITOS

Resolucion Directoral N° 140-2021-GRT-DRET-IESPP “JAE"-DG, del
29/12/2021, reconocer Y felicitar a la destacada contribucion en las diferentes
actividades.

Resolucion Directoral N° 077-2014-GRT-DRET-IESPP “JAE’-DG, del
27/11/2014, felicitar por su valioso aporte en el asesoramiento en los trabajos
de investigacion.

| i
............... QB ﬁ‘:"ﬂ Mo
M. Gaby Magali Bruno Sarmiento

DNI N°® 40162434



FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL
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EXPERIENCIA LABORAL



ORE Tumbes

"Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”

_ opBLICA DEL g,
+ -4

-

Resolucion Directoral Regional N° = 10081 -2025

DRE TUMBES., §§ 7 FEL. 2925

8
Visto, La Ley 32086 y la RVM 141-2024-MINEDU; v
CONSIDERANDO: -
Que, mediante Ley N° 32086, se aprueba la “Ley que dispone el nombramiento

extraordinario de los docentes contratados en los institutos y escuelas de educacién superior tecnolGgicos, artisticos, de folklore,
de musica y pedagégicas publicos, a fin de foralecer la carrera puiblica del docente”, en adelante Ley N° 32086.

Que, 1a Unica Disposicién Complementaria Final de la Ley N°® 32086 dispone que
el Minedu debe aprobar una norma adicional necesaria para su implementacion.

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 141-2024-MINEDU se aprueba la
a Técnica denominada “Disposiciones que regulan el nombramiento axtraordinario de los docenies contratados en los
8htutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnolagicos, Artisticos, de Folklore, de Musica y Pedagdgicos Publicas”, en

(S anie Nomma Técnica, en la cual se establece el procedimiento, requisitos y demas disposiciones para el nombramiento

7 Que, segtn el numeral 5.2.14.1 de la Norma Técnica, a Direccion Técnico
~Normativa (DITEN) del Minedu, una vez adjudicada la plaza en la etapa institucional remite las actas de adjudicacién y todos los

“ﬁZcumentos de los postulantes adjudicados a las Direcciones Regionales de Educacién (DRE) para la emisién de la Resolucion
nombramiento.

=

Que, segtn el numeral 5.2.14.2 de la Norma Técnica, las DRE emiten Ias
uﬁ;:._..,_resoluciones de nombramiento dentro del plazo establecido en el cronegrama y son responsables de notificar a los ganadores
abfGina =S, . ] :
“izaiviandoles sus respectivas resoluciones de nombramiento;

=8 ; De conformidad con la Ley N° 32086, Ley que dispone el nombramiento

70 2|
':,_‘_ﬁé‘gt%brdinaﬁo de los docentes contratados en los Institutos y escuelas de educacion superior tecnologicos, artfsticos, de folklors,
};Eé/ musica y pedagdgicos puiblicos; la Resolucion Viceministerial N° 141-2024-MINEDU que aprueba la Norma Técnica -

" denominada “Disposiciones que regulan el nombramiento extraordinario de los docentes contratados en los Institutos y Escuelas

, de Educacién Superior Tecnaldgicos, Artisticos, de Folklore, de Musica y Pedagagicos Publicos”,



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- NOMBRAR EN LA CARRERA PUBLICA D'OCENTE, a partir del
01 de marzo del 2025, al personal que se indica a continuacion:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES © BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI
DOC. DE IDENTIDAD © DN, N° 40162434

SEXO . FEMENINO

FECHA NACIMIENTO © 2410411979

1.2. DATOS DEL NOMBRAMIENTO:

DRE/I}GRE!UGEL . DRETUMBES
INSTITUCION EDUCATIVA . JOSE ANTONIO ENCINAS
/NIVEL EDUCATIVO . Superior Pedagéglca

CODIGO DE PLAZA o 111121H82149

24, FORMACION PROFESIONAL  :  IDIOMAS
”'.'__\l\ESPEC[ALIDAD © INGLES
feri\ = CARGO : DOCENTE SUPERICR
p 'JORNADA LABORAL © 40 HRS. PEDAGOGICAS
MOTIVO DE LA VACANTE . CESE POR LIMITE DE EDAD DE: CALDERON GUARDADO, MANUEL JOSE,
l Resolucién N° 000542-2018

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR la presente resolucién a BRUNO SARMIENTO, GABY

ARTICULGC 3°.- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo
al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gasto, tal como lo dispane Ia Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal

Regfstress y Comuniquese.

" DRE Tumbes




)‘? z . 2 ¢ EKSW%G 1]1535
Tumbes, 29 MAY 2005

Visto, los documentos adjuntos;

CONSIDERANDO :

Que, es proposito de la Direccion Regional de Educacion de Tumbes,
garantizar el normal desarrollo de las labores académias para el presente afio en las diferentes Instituciones
Educativas como lo establece la R.M. N° 030-2004-ED Orientacion para el desarrollo de las actividades en las

Instituciones Educativas; - ; T
Que, en las Instituciones Educativas del ambito jurisdiccional de la

Direccion Regional de Educacién - Tumbes, existen plazas vacantes presupuestadas de personal docente y
auxiliar, las cuales son necesarias coberturarlas mediante contrato y a propuesta de sus respectivos Directores de
acuerdo a la Ley del Profesorado N°® 24029, su modificatoria Ley N°® 25212 y su Reglamento aprobado mediante
D.S. N°019-90-ED;
‘ Que, para la contratacion, se cuenta con la disponibilidad presupuestal
correspondiente al ano 2006, segin el informe N°® 040-2006-GR-TUMBES-DGI-PPTO.E.F.II, en concordancia con
fa Ley N°28652 "Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Ao Fiscal 2006", y de acuerdo a la Directiva
N® 002-2006-EF/76.01, Directiva para la Aprobacién, Ejecuciéon y Control Presupuestario para los Gobiernos
Regionales en el afio 2006;

De conformidad con Ja Ley N° 27783 Ley de Bases de Descentralizacion,
Ley N° 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales, modificada por la Ley N° 27902, Ley N° 24029, su
modificatoria Ley N°® 25212; su Reglamento aprobado con D.S. N° 019-90-ED, D.S. N° 015-2002-ED, la Resolucién
Jefatural N° 1791-2005-ED que aprueba la Directiva N° 209-2005-ME/SG-OA/UPER "Proceso de Contratacion de
Personal Docente y Administrativo para las Direcciones Regionales de Educacion, Unidades de Gestion Educativa
Local, ¢ Instituciones Educativas pa-a el aiio 2006", D.S.N° 015-2002-ED, R.V.M. 081-2002-ED, y la R.E.R. N°
00166-2006/GOB.REG. TUMBES-P.

SE RESUELVE :

ARTICULO 1° APROBAR EIL CONTRATO por servicios
personales suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal que a continuacion se indica :

1.1) DATOS PERSONALES :

w 5

) 4 A_;_P;ELLIDOS ' : BRUNO SARMIENTO
=7 . NOMBRES | : GABY MAGALL
= * BOCUMENTO DE IDENTIDAD : 40162434
oz, FECHA DE NACIMIENTO : 24/04/1979 SEXO : FEMENINO
i{fﬁ e, \CODIGO MODULAR © 1040162434
fjﬂ‘{)é,- EGIMEN PENSIONARIO © D.L. N° 19990
5

WA ITULO _ . LICENCIADA EN EDUCACION, ESP. IDIOMAS EXTRANJEROS, U.N.
e PEDRO RUIZ GALLO - LAMBAYEQUE.
ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR: INGLES.

RN T T A MW




1.2) DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/O MODALIDAD SUPERIOR NO UNIVERSITARIA

CENTRO DE TRABAJO : LS.P. JOSE ANTONIO ENCINAS ”
CODIGO DE LA PLAZA THLI21H64143
CARGO DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LA VACANTE POR CESE DE FALEN ZEGARRA SERGIO ARTURO, SEGUN

RRS. N"02469-2005.

1.3) DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE . 05558-2006
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO 3
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

N° DE FOLIOS : 82

40 Horas Pedagogicas
desde el 03/04/2006 hasta el 31/12/2006
OFICIO N” 068-2005-GRT-DRET-ISPP "JAE"-DG.

:

o ARTICULO 2° ESTABLECER, que el presente contrato puede ser
resuelto por causal de desempeiio deficiente de las funciones asignadas, abandono injustificado de cargo {Art. 194°-
D.S. 019-90-ED). por rezjuste de metas de atencion, por causal de racionalizacidn o por desplazamiento del
personal. Asimisme por la inobservancia de lo establecide en el Codigo de Etica de la Funcidn Pabiica, la Ley de
Provencion v Sancién del Hostigamiento Sexual, v la Ley de Gestion de Intereses en la Administracion Pablica

Aféctese a la Unidad Ejecutora :

FUNCION 09 Eduzacidn y Cultura
PROGRAMA (129 Educacidn Supericr

SUB PROGRAMA
ACTIVIDAD

0078 Educacion Superior No Universitaria

100167 Desarrolio de la Educacion Técnica

CATEGORIA DEL GASTO
GRUPO GENERICO
MODALIDAD DE APLICACION
ESPECIFICA DEL GASTO
PLIEGO

 UNIDAD EJECUTORA
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05 Gastos Corrientes
0{ Personal y Oblizgaciones Sociales
11 Aplicaciones Directas
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"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
"ANO DEL DEBER CIUDADANO"

RESOLUCION REGIONAL SECTORIAL N®  g1gg 2
Tumbes 18 ABR 2007

Vistos los documentos adjuntos;

CONSIDERANDO:

Que, es proposito de la Direccion Regional de Educacion de Tumbes, garantizar
el normal desarrollo de las labores académicas para el presente afio en las diferentes Instituciones Educativas y

Programas Educativos de su ambito jurisdiccional;

Que, el proceso de contratacion de personal, es el acto administrativo mediante
el cual se autoriza el ingreso de una persona como servidor eventual al servicio del Estado, para realizar funciones por
un periodo determinado dentro de un ejercicio presupuestal, con obligaciones y derechos que fijan las normas legales
y administrativas vigentes;

Que, de conformidad a lo establecido en el literal a) de la Tercera Disposicion
Transitoria de la Ley N°28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, el ingreso de personal solo se
"f"’,","je ctia cuando se cuenta con plaza presupuestada, disposicion concordante con el parrafo 7.2 del articulo 7° de fa

©28927, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2007:

Que, conforme se establece en el articulo 26° del Decreto Ley N° 22404, Ley
:§ <Geheral de Remuneraciones, el plazo de contratacion no sera menor a treinta (30) dias ni excedera el periodo
presupuestal;

Que, en las Instituciones y Progamas Educativos del ambito jurisdiccional de la
ireccion Reglonal de Educacion - Tumbes, existen plazas vacantes presupuestada de personal docente y auxiliares
educacion, las mismas que deben ser coberturadas mediante contrato y a propuesta de sus respectivos Directores,
acuerdo Resolucion Jefatural N°0196-2007-ED se aprueba la Directiva N° 009-2007-ME/SG-OGA-UPER, "Normas
4 procedimientos para acceder a una plaza docente por contrato en Educacion Basica (Regular, Alternativa y Especial),

Educacion Técnico Productiva y Educacion Superior No Universitaria para el Periodo Lectivo 2007

por ef Comité de Evaluac;on de conformidad con el inciso i) del articulo 19° y el inciso b) del articulo 25° del Decreto

Estando a lo propuesto por el Director de la Institucion Educativa, y a lo certificado
&

: 1Supremo N° 009-2005-ED, a lo actuado por la Especialista de Personal, con la visacion del Area de Administracion ylo
] Sl ¢ dispuesto por la Direccion Regional de Educacion de Tumbes, y ;
1

J

De conformidad con la Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N°
27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales modificada porlaley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional de

Presupuesto, Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 24029 Ley del Profesorado, su modificatoria la Ley N°

> | ‘13"25212, el D.S.N” 019-90-ED Reglamento de la Ley del Profesorado, la Ley N° 27815 Ley del Codigo de Etica de la

j ‘_fj'fFuncién Publica, modificada por la Ley N° 28496, la Resolucion Ministerial N° 712-2006-ED Directiva para el Inicio dei
~ Afo Escolar 2007, Ley N° 28425 Leyde Racionalizacion de Gastos Pablicos, el D.S. N° 015-2002-ED Reglamento de
- ___iOrganizaciOn y Funciones de las Direcciones Regionales de Eddcacmn y de las Unldades de Gestion Educatlva Local

SE RESUELVE:

Articulo 1° APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales suscritos por
la Unidad Ejecutora y el personal que a continuacion se indica




U

ety

DOCUMENTO DE [DENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO

TITULO Y/O GRADO DE INSTRUCCION -

ESPECIALIDAD

1.2) DATOS DE LA PLAZA :
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR

1.3) DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO
. JORNADA LABORAL

¥ VIGENCIA DEL CONTRATO

de desempefio laboral deficiente de las funciones asignadas, por abandeno injustificado del cargo, por reajuste de metas de atencién

40162434

. 24/04/1979 SEXO | FEMENINO

: 1040162434 CPPe : 278694

: D.L.N°19990 )
TITULO

© LICENCIADA EN EDUCACION, ESP. IDIOMAS EXTRANJEROS, U.N. PEDRO
RUIZ GALLO- LAMBAYEQUE,

. SUPERIOR NO UNIVERSITARIA

. L.S.P. JOSE ANTONIO ENCINAS

o 111121H64145

: DOCENTE ESTABLE

. POR REASIGNACION DE GASPAR MIRANDA JUAN WALTER, SEGUN RDRS. N°
1330-2005.

. INGLES

. 04266-20076

: 3

. 40 Horas Pedagégicas

: desde el 01/03/2007 hasta el 31/08/2007
. OFICIO N° 041-2006-GR-TUMBES-DRET-ISP-"JAE"-DG

N°DE FOLIOS : 42

Articulo 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto por causal

¥

por desplazamiento de personal fitufar y por mandato judicial. Asimismo, por la inobservancia a lo establecido en el Cédigo de Etica

Ad

/

FUNCION
PROGRAMA

SUB PROGRAMA
ACTIVIDAD

CATEGORIA DEL GASTO
GRUPO GENERICO

MODALIDAD DE APLICACION
¢ ESPECIFICA DEL GASTO

" PLIEGO

UNIDAD EJECUTORA
SECTCR

inistracion Plblica,

gy e S
o, i

den;a Funcién Pablica, la Ley de Prevencion y Sancion del Hostigamiento Sexual,

y la de Ley de Gestion de Intereses en la

Aféctese aiPresupuesto Anual Vigente
© 09 Educacion y Cultura
029 Educacion Superior
: 0078 Educacion Superior No Universitaria
100197 Desarrollo de la Formacion Magisterial
05 Gastos Corrientes
: 01 Personal y Obligaciones Sociales
11 Aplicaciones Directas
- 15 Retribuciones y complementos - Contratos a plazo fijo/Ley del Profesorado

: 461- GOBIERNO REGIONAL D = T —— REGIQAL - TUNBES.

.  REGIONAL IREIHR

. 300 EDUCACION TUM ﬂlRECC{')[:;;"Fig‘U 1 hal&rmﬂdo
Res. N®

: 1RECU ’

S5 ORDINARIOS

Prof Augusto
ESPECIALISTA ADNIINISTRATIVO Il
Tramite Docomentoarn

Lama Rosales
UCACION
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i 11712
Resolucién Directoral Regional N° -2009
TUMBES, 11 JUN 2008

Vistos los documentos adjuntos; y,

CONSIDERANDO:

Que, es politca del Ministerio de Educacion, garantizar el desarrollo de las
acciones técnico pedagdgicas en el nivel de Educacion Superior No Universitaria Publica a nivel nacional,

Que, de acuerdo al Decreto Supremo N° 39-85-ED, se aprueba el Reglamento
Especial para los Docentes de Educacion Superior, asimismo con el Decreto Supremo N° 023-2001-ED, se aprueba
el Reglamento General de los Institutos Superiores Pedagogicos y Escuelas Superiores de Formacion Docente
Publicos y Privados, el cual en su articulo 85° establece que el Director General tiene la responsabilidad de cubrir por

concurso las plazas vacantes que se produzcan,

Que, mediante Resolucion Directoral N° 653-2002-ED se aprueba la Directiva
N° 35-0AAE-OA/UPER-2002-ED sobre "Disposiciones para la Ejecucion de Confratos en plazas Organicas y/o
Inorganicas de las Instituciones de Nivel de Educacion Superior No Universitaria”,

Que, con Resolucion Jefatural N° 1234-2006-ED se apfueba la Directiva N°

131-2006-ME/SG-OGA-UPER sobre "Normas que regulan la Seleccion de personal para los procesos de Contratacion
y Encargatura para ocupar plazas docentes y cargos jerarquicos en los Institutos Superiores Tecnologicos Publicos”;

Que, conforme a lo propuesto por el Director General, lo actuado porel
Especialista Administrativo de Personal, y a lo visado por los Directores de Gestion Administrativa y de Gestion
Institucional de la Direccion Regional de Educacion de Tumbes, y;

De conformidad con las Leyes N°s. 28044, 29289, 24029, 25212, 22404, 28411,
28425 37815, 27783, 27867, 27942,28024,29158, los Decretos Supremos N°s 019-90-ED, 015-2002-ED, 016-2005-ED,
009-2005-ED, 39-1985-ED, 023-2001-ED, las Resoluciones Ministeriales N°s 0132-2007-ED, 0401-2007-ED, la
Resolucion Jefatural N° 1234-2006-ED, la Resolucion Directoral N° 0818-2008-ED y en uso de las facultades

conferidas por las disposiciones legales vigentes;

SE RESUELVE:
== ARTICULO 1° APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales suscrito por

AL APELLIDOS Y NOMBRES . BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI
A, ="D0G JOENTDADDNICARNET EXT)  : 40162434

/{gﬁ% X0 : FEMENINO
‘' VansyFECHA DE NACIMIENTO 1 24/0411979

%&!}1 7l

Tukipyg; GEPIGC MODULAR - 1040162434
%] 5
a:\fﬁﬁlax“ 'GIMEN PENSIONARIO . D.L. N° 18990
‘\_:._,,.,,‘:f-i;[pl.o Y/O GRADC DE INST. : TITULO PEDAGOGICO.
£ ES-{'E%C‘HUDAD ' ' - LICENCIADA EN EDUCACION, ESP. IDIOMAS EXTRANJEROS, U.N. PEDRO RUIZ GALLO- LAMBAYEQUE.

o —7 Y on .h-!
ias




 DE LA PLAZA :

10 MODALIDAD

JCION EDUCATIVA _
) DE LA PLAZA! bl

) DE LA VACANTE

ALIDAD(ES) ADICTAR -

 DEL CONTRATO :
XPEDIENTE

=NCIA

IA DEL CONTRATO
REMUNERATIVO

)A LABORAL

N

AMA
OGRAMA
AD
NENTE

- DE FINANCIAMIENTO

CA DEL GASTO
NERICA DEL GASTO

: EDUCACION SUPERIOR
. 1.5.P. JOSE ANTONIO ENCINAS
: 111121H64142

: DOCENTE ESTABLE
: CESE DE : GUERRERO ALEMAN, MARCIAL GERMAN, Resolucién N° 03793-2008

INGLES

: 10644-2009 ' . N°DE FOLIOS : 75
: OFICIO N° 081-2009-GRT-DRET-ISPP"JAE"-DG

: Desdeel 08/05/2009 hasta el 30/08/2009

03 '

: 40 Horas Pedagogicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto
e desempeio deficiente de las funciones asignadas, abandoné injustificado de cargo, por reajuste de metas de atencion,
imiento de personal titular (nombramiento, reasignacion, reubicacion, destaque, rotacion) o mandato judicial. Asimismo,
vancia a lo establecido en el Codigo de Etica de la Funcion Publica, la Ley de Prevencion y Sancion del Hostigamiento
de Gestion de Intereses en la Administracion Pablica.

/'\fécte'sg al Presupuesto Anual Vigente :

" 09 Educacion y Cultura
029 Educacién Superior
0078 Educacion Superior No Universitaria
100197 Desarrollo de la Formacion Magisterial
3.000498 Desarrollo de la Ensenanza

1 Recursos Ordinarios

00 Recursos Ordinarios

2.1 Personal y Obligaciones Sociales

2.1.1 Retribuciones y Complementos en Efectivo

NERICA DETALLE DEL GASTO :  2.1.1 2 Personal del Magisterio ’

~|CA DEL GASTO

2.1.1 2.1 Personal del Magisterio

“|CA DETALLE DEL GASTO  : 2.1.1 2.1-2 Personal Contratado

EJECUTORA

300
461 - Gobierno Regional de Tumbes
10 - Educacion

Registrese y Comuniquese

. Danid Mariano Rumiche Hemera oy
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
Direccion Regional de Educacion de Tumbes -

mgs o

.'IGIEAL Plﬂﬂ&’é SULERNG ReGHINAL - TUMEBES

LIRECCION REMIONAL DE EDUCACION

fe del 'Orlginal Firmado

01712

ECIALISTA ADMINISTRATIVO U (F)

Tramite Pocumnntario
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Resolucion Directoral Regional N°
TUMBES, 01 oCT. 2&39

Vistos los documentos adjuntos; y,

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion, garantizar el desarrollo de las
acciones técnico pedagogicas en el nivel de Educacion Superior No Universitaria Publica a nivel nacional;

Que, de acuerdo al Decreto Supremo N° 39-85-ED, se aprueba el Reglamento
Especial para los Docentes de Educacion Superior, asimismo con el Decreto Supremo N° 023- 2001-ED, se aprueba
el Reglamento General de los Institutos Superiores Pedagogicos y Escuelas Superiores de Formacion Docente
Piblicos y Privados, el cual en su articulo 85° establece que el Director General tiene la responsabihdad de cubrir por
concurso las plazas vacantes que se produzcan;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 653-2002-ED se aprueba la Directiva
N° 35-OAAE-OA/UPER-2002-ED sobre "Disposiciones para la Ejecucion de Contratos en plazas Organicas ylo
Inorganicas de las Instituciones de Nivel de Educacion Superior No Universitaria’;

Que, con Resolucion Jefatural N° 1234-2006-ED se aprueba la Directiva N°
131-2006-ME/SG-OGA-UPER sobre "Normas que regulan la Seleccion de personal para los procesos de Contratacion
y Encargatura para ocupar plazas docentes y cargos jerarquicos en los Institutos Superiores Tecnologicos Publicos";

‘ Que, conforme a lo propuesto por el Director General, lo actuado por el
Especialista Administrativo de Personal, y a lo visado por los Directores de Gestion Administrativa y de Gestion
Institucional de la Direccion Regional de Educacion de Tumbes, y;

De conformidad con las Leyes N°s. 28044, 29289, 24029, 25212, 22404, 28411,
28425, 27815, 27783, 27867, 27942,28024,29158, los Decretos Supremos N°s 019-90-ED, 015-2002-ED, 016-2005-ED,
009-2005-ED, 39-1985-ED, 023-2001-ED, las Resoluciones Ministeriales N°s 0132-2007-ED, 0401-2007-ED, la
esolucion Jefatural N© 1234-2006-ED, la Resolucion Directoral N° 0818-2008-ED y en uso de las facultades
pnferidas por las disposiciones legales vigentes;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1° APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales suscrito por

1.1) DATOS PERSONALES :

oo PELLIDOS Y NOMBRES . BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI
" CONDENTIDADDNICARNET EXT) - : 40162434
a_mseg : FEMENINO
At “F@" A DE NACIMIENTO . 2410411979
ﬂ“/é"omeo MODULAR - 1040162434
REGIMEN PENSIONARIO - D.L. N° 19990
(TULO Y/O GRADO DE INST. . TITULO PEDAGOGICO.

CIALIDAD - LICENCIADA EN EDUCACION, ESP. IDIOMAS EXTRANJEROS, UN. PEDRO RUIZ GALLO- LAMBAYEQUE.




—

- LAPLAZA:
MODALIDAD
ON EDUCATIVA
= LA PLAZA

= LA VACANTE

DAD(ES) A DICTAR

=l. CONTRATO :
EDIENTE

1A

DEL CONTRATO
MUNERATIVO
LABORAL

: EDUCACION SUPERIOR
: 1.5.P. JOSE ANTONIO ENCINAS
© 111121H64142

" . DOGENTE ESTABLE

. CESE DE : GUERRERO ALEMAN, MARCIAL GERMAN, Resolucion N° 03799-2008

. INGLES

: 18809-2009 N°DE FOLIOS : 18
: OFICIO N° 170-2009-GRT-DRET-ISPP"JAE"-DG

. Desde el 01/09/2009 hasta el 31/12/2009

03

: 40 Horas Pedagogicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto

esempefio deficiente de las funciones asignadas, abandono injustificado de cargo, por reajuste de metas de atencion,
ento de personal titular (nombramiento, reasignacion, reubicacion, destaque, rotacién) o mandato judicial. Asimismo,
cia a lo establecido en el Codigo de Etica de la Funcion Pablica, la Ley de Prevencion y Sancion del Hostigamiento
Gestion de Intereses en la Administracion Publica.

A
RAMA
)

NTE

E FINANCIAMIENTO

Aféctese al Presupuesto Anual Vigente :

09 Educacién y Cultura

029 Educacion Superior

0078 Educacion Superior No Universitaria
100197 Desarrollo de la Formacion Magisterial
3.000498 Desarrollo de la Ensefianza

1 Recursos Ordinarios
00 Recursos Ordinarios

\DEL GASTO 2.1 Personal y Obligaciones Sociales

RICA DEL GASTO : 2.1.1 Retribuciones y Complementos en Efectivo
RICA DETALLE DEL GASTO :  2.1.1 2 Personal del Magisterio

A DEL GASTO 2.1.1 2.1 Personal del Magisterio

A DETALLE DEL GASTO 2.1.1 2.1 2 Personal Contratado

JECUTORA 300

461 - Gobierno Regional de Tumbes
10 - Educacion

Registrese y Comuniquese

AL TUMBES
&l DE FDUCACION
=i Finnado

GORISRAND REC
JIREGEIUN F

MRICINAL FIRHABRS
@ . PBenjamin Renteria %a,pa,m/ R —

$ DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
Direccion Regional de Educacion de Tumbes




Direccién Regional de Educacion Tumbes
"Afio de la Inversién para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria"
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solucion Directoral Regional N°__~_ - 2013

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION TUMBES,
) 9301&%

T4 A% B
2% >
ABELS
r?-.-““?x

Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccion Regional de Educacion garantizar
ssarrollo de las labores Técnico Pedagogicas en los diferentes Institutos Superiores Pedagogicos,
s y Escuelas de Formacion Docente de su &mbito jurisdiccional en el afio 2013;

Que, mediante Ley N° 29394 se aprueba la Ley de Institutos y
> Educacion Superior y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 004-2010-ED;

Que, con Resolucion Ministerial N° 0503-2012-ED se aprueba la
° 018-2012-MINEDU/SG-OGA-UPER "Normas para la Contratacion de Personal Docente en
Escuelas de Educacion Superior Publicos”;

Que, de acuerdo con las normas acotadas, y segun lo propuesto
ctor General, lo actuado por el Especialista Administrativo de Personal, y a lo visado por los
{e Gestion Administrativa e Institucional de la Direccion Regional de Educacion Tumbes, y;

De conformidad con las Leyes N°s 28044, 29394, 29951, el
premo N° 004-2010-ED, las Resoluciones Ministeriales N° 023-2010-ED y 0503-2012-ED, y en uso
tades conferidas por las disposiciones legales vigentes; ks

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

> PERSONALES:

IDOS Y NOMBRES . BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI

)E IDENTIDAD . L.EJ/D.N.I. N° 40162434 SEXO: FEMENINO

\ DE NACIMIENTO . 2410411979

O MODULAR 1040162434

IEN PENSIONARIO : D.L.N°19990

) Y/O GRADODE INST. :  TITULO PEDAGOGICO.

JIALIDAD . TITULO DE LICENCIADA EDUCACION ESP. IDIOMAS EXTRANJEROS UNIVERSIDAD

NAC. PEDRO RUIZ GALLO.




r 1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCION EDUCATIVA . L.S.P. JOSE ANTONIO ENCINAS

CODIGO DE PLAZA  111121H61146

CARGO . DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LA VACANTE . ENCARGATURA DE:GONZALES URBINA, ARMANDO ALFREDO, Resolucion
N°00343-2013

ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR : INGLES.

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE : 04374-2013 N°DEFOLIOS : 116
REFERENCIA . OFICIO N° 072-2013-GRT-DRET-IESPP"JAE"-DG

VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 14/04/2013 hasta el 31/12/2013

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :  EQUIVALENTE AL Il NIVEL MAGISTERIAL

JORNADA LABORAL . 40 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser
resuelto por alguna de las causales sefialadas en la Clausula Sexta del Anexo 01 de la Directiva N° 018-2012
-MINEDU/SG-OGA-UPER.

] ARTICULO 3°, Afectese a la cadena presupuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 29951 Ley de
Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2013.

Registrese y comuniquese.

X
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%, DIREESOF. MANUEL ELIAS VASQUEZ ACOSTA

S CTQR REGIONAL DE EDUCACION
""""" Direccion/Regional de Educacion Tumbes




Direccion Regional de Educacion Tumbes

" Afio de la Promocién de Ia Industria Responsable y del Compromiso Climético"

BLICA DEL p
e Ry
i

olucién Directoral Regional N°__000376- 2014

DIRECGION REGIONAL DE EDUCACION TUMBES, 14 ABR, ?q"‘

Vistos los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccion Regional de Educacion garantizar
sarrollo de las labores Técnico Pedagogicas en los diferentes Institutos Superiores Pedagogicos,
s y Escuelas de Formacion Docente de su ambito jurisdiccional en el afio 2014;

Que, mediante Ley N° 29394 se aprueba la Ley de Institutos y
‘Educacién Superior y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 004-2010-ED;

Que, con Resolucion de Secretaria General N° 110-2014-MINEDU,
la Norma Técnica denominada "Normas y Procedimientos para la Contracion de Personal Docente
y Escuelas de Educacion Superior Publicos para el Afio 2014",

Que, de acuerdo con las normas acotadas, y segun lo propuesto
or General. lo actuado por el Especialista Administrativo de Personal, y a lo visado por los Jefes de
» Gestion Administrativa e Institucional de fa Direccion Regional de Educacion Tumbes, ¥,

De conformidad con las Leyes N°s 28044, 29394, 30114, el
premo N° 004-2010-ED, la Resolucion de Secretaria General N° 110-2014-MINEDU, y en uso de
es conferidas por las disposiciones legales vigentes;

SE RESUELVE:

- ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

5 PERSONALES:

IDOS Y NOMBRES - BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI

JE IDENTIDAD  L.EJD.N.I. N° 40162434 SEXO: FEMENINO

\ DE NACIMIENTO . 24/0411979

50 MODULAR © 1040162434

IEN PENSIONARIO : D.L.N°19990 )

0Y/O GRADODE INST. :  TITULO PEDAGOGICO.

CIALIDAD - TITULO DE LICENCIADA EDUCACION ESP. IDIOMAS EXTRANJEROS

UNIVERSIDAD NAC. PEDRO RUIZ GALLO.




S DE LA PLAZA:
Y/O MODALIDAD
UCION EDUCATIVA
0 DE PLAZA

0

O DE LA VACANTE

IALIDAD(ES) A DICTAR :

3 DEL CONTRATO:
EXPEDIENTE

ENCIA

CIA DEL CONTRATO
GRUPQO REMUNERATIVO :
DA LABORAL

EDUCACION SUPERIOR

I.S.P. JOSE ANTONIO ENCINAS

111121H61146

DOCENTE ESTABLE

ENCARGATURA DE:GONZALES URBINA, ARMANDO ALFREDO, Resolucién
N°®000317-2014

INGLES.

00254-2014 N°DEFOLIOS : 106
OFICIO N° 031-2014-GRT-DRET-IESPP"JAE"-DG

Desde el 08/03/2014 hasta el 31/12/2014

D.S. N° 051-91-PCM

40 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser

ralguna de las causales sefialadas en la Clausula Sexta del Anexo 05 de la Resolucion de Secretaria

>0110-2014-MINEDU.

ARTICULO 3° AFECTESE, a la cadena presupuestal

iente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N°
y de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2014.

\‘\‘ﬁ;pﬂg.

NG
Sy,
= sraoireccie

Registrese y comuniquese.

. MANUEL ELIAS VASQUEZ ACOSTA
BIRECYOR REGIONAL DE EDUCACION
h Regional de Educacion Tumbes

GOBIERNO REGIONAL TUME: :
MRECCION REGIONAL DE EDUCACH.-

Doy fe del Qriginal Firmado
00376

*rof. AUGUSTO GUERRERD CARRY | -

ESPECIALISTA ADMINISTRATIAG o
Ty

‘e Documeniaria




NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE EN INSTITUTOS Y
ESCUELAS DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICOS PARA EL ANOQ 2014 - R.S.G.No. 110-2014-MINEDU y
RESOLUCION DE SECRETARIA GENERAL No. 2586-2014-MINEDU

ANEXO 04

ACTA DE ADJUDICACION

De conformidad con el resultado obtenido en el Proceso para Contratacion de
Docentes, regulado por la Norma Técnica denominada “Normas vy
procedimientos para la Contratacién de Personal Docente en Institutos y
Escuelas de Educaciéon Superior Publicos para el afio 2014” aprobado por la
Resolucion de Secretaria General No. 110-2014-MINEDU y Resolucién de
Secretaria General No. 2596-2014-MINEDU Se adjudica el cargo vacante a:

DATOS PERSONALES

Apellidos Paterno : ......... :57’““"‘9 .................................................
Apeliido Materno : ........ o Qi “‘/; .........................................
Nombres: ... é_ﬁ‘g’/ i M ﬂ“,‘[ﬂj‘ .................................
D.N.L: o OLERSB S e
Puntaje: ... 3.6 . En Letras : . /ﬁ’ﬁ%‘j‘yéyi’ ......

DATOS DE LA VACANTE

Cargo:

Cédige unico:

Motivo de la Vacancia:
Institucion Superior:
Especialidad:

Distrito:

Provincia:

DRE:
V)

Mag. Felfpe E. Garcia Tripul
Comité d& Contratacion




] ®
Direccion Regional de Educacion Tumbes
"Afio de'la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de Ia Educacién”

(EPUSLICADEL pe,

~

c1on Directoral Regional N i’U""ﬂ’ao -2015
Tumbes, 2 o "AR. 2015

Vistos los documentos adjuntos, v,

CONSIDERANDO:

- Que es politica de la Direccion Regional de Educacion garantizar el
de las labores Técnico Pedagogicas en los diferentes Institutos  Superiores Pedagdgicos,
ielas de Formacion Docente de su ambito jurisdiccional en el afio 2015

Que, mediante Ley N° 29394 se aprueba la Ley de Institutos y Escuelas
ior y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 004-2010-ED:

Que, con Resolucion de Secretaria General N° 110-2014-MINEDU, se
[écnica denominada "Normas y Procedimientos para la Contratacién de Personal Dacente en
de Educacion Superior Publicos para el Afio 2015";

Que, de acuerdo con las normas acotadas, y seglin lo propuesto por el

actuado por el Especialista de Personal, y a lo visado por los Jefes de Gestion Administrativa e
SEL Tumbes, y;

De cbnformidad con’las Leyes N° 28044, 29394, 30281, el Decreto
10-ED, la Resolucion de Secretaria General N° 110-2014-MINEDU, y en uso de las facultades
posiciones legales vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
‘ejecutora y el personal que a continuacién se indica: :

\LES:
MBRES : BRUNO SARMIENTO, GABY MAGAL|
AD : D.N.LN° 40162434
: FEMENINO
IENTO © 24/0411979
R . 1040162434
INARIO © D.L.N°199%0

)ODEINST, :  TITULO PEDAGOGICO.

TITULO DE LICENCIADA EDUCACION ESP. IDIOMAS EXTRANJEROS UNIVERSIDAD NAC.
PEDRO RUIZ GALLO.




3 D "y
1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MQDALIDAD . EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCION EDUCATIVA : LS.P. “JOSE ANTONIO ENCINAS”

CODIGO DE PL:?\ZA © 111121H61146

CARGO - . DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LA VACANTE © ENCARGATURA DE: GONZALES URBINA, ARMANDO ALFREDO,
Resolucion N° 00099-2015

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE _ . 02090-2015 N°DE FOLIOS 120
REFERENCIA . OFICIO N° 026-2015-GR-"IA'UMBES-DRET-OADM-PER.
VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 09/03/2015 hasta el 31/08/2015

oeofe. GRUPO REMUNERATIVO . D.S. N"051-91-PCM

40 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito  puede

e:i.;:_.;ger’resuei to por algunas de las causales sefialadas en la Clausula Sexta del Anexo 05 de la Resolucion de Secretaria

: Qenera\ N®0110-2014-MINEDU.

whi fig,

ARTICULO 3°, AFECTESE a la cadena presupuestal

' "IL B‘rres ondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30281 Ley

Hde Pre upuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2015.
‘/

Registrese y comuniquese.

| ‘\
OF. MIGUZESL ﬂ[(’ fz’fﬂﬂff CALLF CASTILLO
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
Direccion Regional de Educacion Tumbes

P,
] de Tumbes
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Direccién Regional de Educacion Tumbes

"Afio de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién"

(GRVBHCA OEL by

Resolucion Directoral Q{egona[ N° Luo8L0  -2015
‘ Tumbes,1 A SE‘ 2015

Vistos los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

B Que es politica de la Direccion Regional de Educacion garantizar el
nor 1al desarrollo de las labores Técnico Pedagogicas en los diferentes Institutos Superiores Pedagogicos,
Eecnfloglcos y Escuelas de Formacion Docente de su ambito jurisdiccional en el afio 2015;

¥ Que, mediante Ley N° 29394 se aprueba la Ley de Institutos y Escuelas

T de Educacion Superior y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 004-2010-ED;

D e

=5

’ff\\ Que, con Resolucion de Secretaria General N° 110-2014-MINEDU, se .

g ,,a.;ap}ﬁ#eba la Norma Técnica denominada "Normas y Procedimientos para la Contratacion de Personal Docente -en

Igf,tltutos y Escuelas de Educacion Superior Pablicos para el Afio 2015";

o)

2= -
Que, de acuerdo con las normas acotadas, y segun lo propuesto por el

Drrector General, lo actuado por el Especialista de Personal, y a lo visado por los Jefes de Gestion Administrativa e

LPns’utuc:onal de la UGEL Tumbes, y;

A De conformidad con las Leyes N° 28044, 29394, 30281, el Decreto
-LSUpremo N° 004 2010-ED, la Resolucion de Secretaria General N° 110-2014-MINEDU, y en uso de las facultades
conferidas por las disposiciones legales vigentes;

SE RESUELVE:

. ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrlto por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI

DOC. DE IDENTIDAD : D.N.L N° 40162430

SEXO : FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO . 24/0411979

CODIGO MODULAR 1040162430

REGIMEN PENSIONARIO : D.L.N°19990

TITULO Y/O GRADODE INST. :  SUPERIOR

ESPECIALIDAD © TITULO DE LICENCIADA EDUCACION ESP.IDIOMAS EXTRANJEROS UNIVERSIDAD

NAC.PEDRO RUIZ GALLO.

\ - Y



1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CcODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :
JORNADA LABORAL

L

1.3.

PN Kp0110-2014-MINEDU.

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30281 Ley de Presupuesto

=

G

&,
%‘@{ algunas de las causales sefialadas en la Clausula Sexta del Anexo 05 de la Resolucion de Secretaria General

""’ﬂgél‘émm

\i\‘w;ﬁétor Regional de Educacion de Tumbes

EDUCACION SUPERIOR
.5.P. JOSE ANTONIO ENCINAS
111121H61146

DOCENTE ESTABLE
ENCARGATURA DE:GONZALES URBINA, ARMANDO ALFREDO, Resolucion N° -

08216-2015 N°DEFOLIOS : O
OFICIO N° 111-2015-GRT-DRET-ESPP" JAE"-DG

Desde el 01/09/2015 hasta el 31122015

D.S.N° 051-91-PCM.

40 Hrs. Pedagégicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto

ARTICULO 3° AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de

!i .
- Miguel Al

N

Goblerns Regional de Tembes
Direceign Regiomal de Educacion
Doy Fé del Qriéin,gl Firmade

Reg. N iy e:I.O =

Ricarde 1. Bapfete Sorreoza
Especialista ministra 1§
TrAMITE DOCUMEN 1]




NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE EN INSTITUTOS Y
ESCUELAS DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICOS PARA EL ANO 2016 - R.S.G.No. 110-2014-MINEDU y
RESOLUCION DE SECRETARIA GENERAL No. 2596-2014-MINEDU

ANEXO 04
ACTA DE ADJUDICACION

De conformidad con el resultado obtenido en el Proceso para Contratacion de
Docentes, regulado por la Norma Técnica denominada “Normas vy
procedimientos para la Contratacion de Personal Docente en Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Publicos para el afio 2016” aprobado por la
Resolucion de Secretaria General No. 110-2014-MINEDU y Resolucién de
Secretaria General No. 2596-2014-MINEDU Se adjudica el cargo vacante a:

DATOS PERSONALES

Apellidos Paterno : ... /fmm ..................................................
Apellido Materno : .....< Qunacende
Nombres:  ....G 2y [a ftfﬂtf ................................
D.N.L: QL 293 e,
Puntaje: 82 En Letras : . Octiiecla y Cloy

DATOS DE LA VACANTE

Cargo: .. @}ﬁf" ctnle Catasle.
Cédigo dnico: ... ALURLH G 1Ll e,
Motivo de la Vacancia: /GW ek ‘—“”Zﬂi;“’:"‘/iyfﬁ g, Beleee » Strteeatzee
Institucién Superior: el C2 1 DA N R SR
Especialidad: i = T0%lo
Distrito: ... LRI e,
Provincia: ... Lt 5D
DRE: /] S HEEESD e e,

Tumbes, v 4 de . [A&htee. 2016

Mag. Felipe E. Garcia Tripul Prof. Jes
Comité de\Contratacion

ch.\ \
Comité'de Contratacion

=
~_



Resolucion Directoral Regional N° 0100134 -2016
TUMBES, - 01 MAR. 2016

Vistos el Informe Final del Comité de Contratacion docente en Educazion

Superior en folios dtiles, v:
CONSIDERANDO:

T
’_/f?\',.-uilu-,_q A

M, Que, imediante la Ley N° 29394, Ley de Institutos y Escuelas de
,-;é',‘:?" Ea;:i_ acion Superior, se regula la creacion y el funcionariento de los institutos y escuelas de educacion superior, publicos
& VISAGHOYLE thrman parte de la etapa de la educacion superior del sistema educativo nacional, en cencordancia con 1o establecido

& ay N 28044, Ley General de Educacion:

= Que, el articulo 38 de la Ley N° 29374, Ley de Institutos y Escuelas de
‘4 - Educacion Superior, sefiala que el docente es un agent2 del proceso educativo, tiene ~oma misién contribuir eficazmente
cﬁz a la formacion de los estudiantes en todas las dimensiones del desarrollo humano. Asimismo, para el gjercicio de la

- —dBNecha 05 de febrero de 2014, se aprobo la Norma Téznica denominada “Normas y Procedimientos para la Contratacion
§/Personal Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos para el afio 2014"; asimismo, mediante
“ii’if.;:,l‘f'w“" solucion Viceministerial N° 075-2015-MINEDU de i2cha 17 de noviembre de 2015, se dispuso que la mencionada

S22 Norma Técnica sea aplicable para el procedimiento ce contratacion del personal docente de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior, en el afio 2016;

4= docencia en los Institutos y Escuelas, se requiere de titulo universitario o profesional de acuerdo con la especialidad. Para
! el caso de Institutos y Escuelas Publicos, ademas, es requisito haber aprobado el concurso publico y lograr vacante en
Z 17 estricto orden de mérito: ‘
TN
7 N Que, mediante Resolucion de Secretaria General N°® 110-2014-MINEDU
(=
1

Que, 2l numeral 6.1.3.8 de la referida Norma Técnica sefiala que,
heluida la adjudicacion, el Comité de Contratacion remitira en un plazo maximo de ‘ios (2) dias a la DRE o quien haga
= Sfls veces, los expedientes de los profesionales gai adores con la respectiva copia del Acta de Adjudicacion v de
o HYbntralo, asi como el informe final de! proceso de ¢antratacién docerte. La DRE o quien haga sus veces, una vez
/ “Tecibidos los expedienles, son responsables de emitir centro de los tres (3) dias de recibido el Informe final del Comité de -
Contratacion, las resoluciones que aprueben los c ntratos, las cuales deberan ser notificadas a los postulantes
heagie Sy Janadores en un plazo maximo de cince (5) dias a part r de su expedicion:

Cz conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30372, Ley de
<’/ Presupuesto del Sector Publico para €l Afio Fiscal 2016, Ley N° 29394, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior, el Decreto Supremo N° 04-20°0 -ED que aprebé el Reglamento de la Ley N° 29394, la Resolucion de Secretaria
General N° 110-2014-MINEDU, la Resclucion Viceminsterial N° 076-2015-MINEDU; y el Decreto Supremo N° 015-2002
-ED que aprobo el Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las
Unidades de Gestion Educativa Local:



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales

" la unidad ejecutora y el personal que a continuacién se indica:

> PERSONALES:

DOS Y NOMBRES
E IDENTIDAD

DE NACIMIEN 1O

O MCDULAR :
EN PENSIONARIO. 11 1;
' Y/O GRADO DE INST.
IALIDAD

0 RUIZ GALLO.

DE LA PLAZA:

/0 MODALIDAD

JCION EDUCATIVA

) DE PLAZA

) DE LA VACANTE

DEL CONTRATO:
XPEDIENTE

NCIA

IADEL CONTRATO
RUPQO REMUNERATIVO :
A LABORAL

BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI
D.N.I. N° 40162434

FEMENINO

24/04/1979

1040162434

D.L. N° 19990

TITULO PEDAGOGICO.

TITULO DE LICENCGIADA EDUCACION ESP, IDIOMAS EXTRANJEROS UNIVERSIDAD

EDUCACION SUPERIOR

I.S.P. JOSE ANTONIO ENCINAS
111121H61146

DOCENTE ESTABLE

ENCARGATURA DI::GONZALES URBINA, ARMANDO ALFREDO, Resolucion N° -

01593-2016 N° DE FOLIOS
ACTA DE ADJUDICACION DEL 24 DE FEBRERO DEL 2016
Desde el 01/03/201€ hasta el 31/12/2016

DS051-91

114

40 Hrs. Pedagégicas

ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

exto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30372 Ley de Presupuesto
ublico para el Afo Fiscal 2018,

. Registrese y comuniquese.
P SR
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NORMA TECNICA QUE REGULA EL CONCURSO PUBLICO DE CONTRATACION DOCENTE EN
INSTITUTOS Y ESCUELAS DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICOS

ANEXO 04

ACTA DE ADJUDICACION

De conformidad con el resultado obtenido en el Proceso para Contratacién de Docentes,
regulado por la Norma Técnica denominada NORMA TECNICA QUE REGULA EL
CONCURSO PUBLICO DE CONTRATACION DOCENTE EN INSTITUTOS Y ESCUELAS
DE EDUCACICN SUPERIOR PUBLICOS aprobado por la Resolucién de Secretaria General
No. 040-2017-MINEDU, Se adjudica el cargo vacante a:

DATOS PERSONALES

Apellidos Paterno : ........... 8 .

Apellido Materno © ......... 2’&WW ..................................

Nombres : éf ........... M%fi ..........................

D.N.L: ORI 4.3k 4. & L Sl
P

Puntaje: ... X0 . En Letras : ... 0chela,

DATOS DE LA VACANTE

Cargo:

Cédigo unico:

Motivo de la Vacancia:
Institucion Superior:
Especialidad:

Distrito:

Provincia:

DRE:

n RE

PE'GARCIA TRIPUL _MAG
“Comit¢ de Cd&ntratacibn



Direccion Regional de Educacion Tumbes

"Afio del Buen Servicio al Ciudadano"

(EYBICA OEL By

Resolucion Directoral Regional N°_UULZYS 2017
umses, 0 4 ABR 0

Vistos el Informe Final del Comité de Contratacion docente en

Educacion Superior en folios Utiles. v;
CONSIDERANDO:

Que, con fecha 03 de noviembre de 2016 entro en vigencia la Ley N°
30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus docentes, la misma que
/7 regula el desarrollo de la carrera pablica docente de los IES y EES publicos;

-

: Que, la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la.
CItada Ley N° 30512, establece que los Institutos de Educacion Superior y los Institutos de Educacion Superior
Pedagoglcos plblicos regulados por la presente ley podran cubrir las posiciones vacantes y las horas disponibles

n  para completar su plan de estudios, a través de concurso publico de contratacion docente realizado por la direccion

% regional de educacion o la que haga sus veces, conforme a los lineamientos emitidos por el Ministerio de

Educacion;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU, se aprueba la “Norma Técnica que regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en
. l‘f\lnstitutos y Escuelas de Educacion Superior Plblicos”;

Que asimismo, medlante Reso[uclon de Secretana General N° 046

_/-
=" registro en la pagina web y presentamon de expedientes fisicos y de evaluacion de expedientes y publicacion de

resultados, respectivamente; asi como, se pueda reemplazar el requisito dispuesto en el literal b) del numeral 6.2.1
de la Norma Técnica, por la ficha que se anexa a la precitada resolucion de secretaria general, y que la
presentacion de dicho requisito pueda efectuarse hasta la fecha de realizacion de la etapa de evaluacion
presencial;

Que, de acuerdo con los literales ¢) y g) del numeral 5.3.1 de la
. referida Norma Técnica, corresponde a las direcciones regionales de educacion convocar al concurso publico de

contratacién docente y aprobar el cronograma respectivo, y expedir las resoluciones que aprueben el contrato,
respectivamente; asimismo, de acuerdo con el literal ¢) del numeral 5.3.2 corresponde al Instituto o Escuela de
Educacion Superior informar a la DRE la relacion de los miembros titulares y alternos del Comité de Contratacion,
en un plazo maximo de tres (3) dias de emitida la Resolucion Directoral de su conformacion;

Que, en el 1.S.P. JOSE ANTONIO ENCINAS, es necesario cubrir por
contrato las plazas vacantes y horas disponibles aprobadas en el Presupuesto Analitico de Personal - PAP vigente,
- las cuales cuentan con el financiamiento correspondiente;

Estando a lo informado por el Comité de Contratacion del |.S.P. JOSE
ANTONIO ENCINAS; v,



ucacion Superior y de la Carrera Publica de sus docentes, la Norma Técnica que reéula el Concurso Pdhlico de

ntratacion Docente en

Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos, a prebada mediante Resolucion ce

cretaria General N° 040-2017-MINEDU, y la Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU;

seritos por la unidad eje

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios persorales
cutora y el personal que a continuacion se indica:

. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ©  BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI

DOC. DE IDENTIDAD : D.N.L N° 40162434

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO . 24/04/1979

CODIGO MODULAR : 1040162434

REGIMEN PENSIONARIO  D.L.N°19990

GRADO DE INSTRUCCION . TITUTO PEDAGOGICO

ESPECIALIDAD : TITULO DE LICENCIADA EN EDUCACION ESP. IDIOMAS EXTRENJEROS

UNIVERSIDAD NAC. PEDRO RUIZ GALLO.

. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/G MODALIDAD . EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCION EDUCATIVA . LS.P “JOSE ANTONIO ENCINAS”

CODIGO DE PLAZA o 111121H65147

CARGO : DOCENTE SUPERIOR CONTRATADO

MOTIVO DE LA VACANTE : ENCARGATURA DE: ECCA LOPEZ, WALTER ANGEL, Resolucién

00135-2017

. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE 70576-2017 N°DE FOLIOS: 130

REFERENCIA : OFICIO N° 053-2017-GRT-IESPP”JAE”-DG.

VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 29/03/2017 hasta el 18/08/2017

GRUPO REMUNERATIVO . EQUIVALENTE A LA CATEGORIA 1 DE IES DE LA LEY N° 30512

JORNADA LABORAL . 40 Hrs. Cronolégicas

ARTICULO 2°, AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de

erdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30518 Ley de Presupuesto del

tor Plblico para el afio

Fiscal 2017.

Registrese y comuniquese.

y, .“'.'h“_r w;.l:u', :) \
b ;_“ o 5,{
Wz mime e E@NPR F. MARTHINA ROSAU ALDERON CORNEJO
FRPIN ¢

" &Y DIRECTORA REGIONAL DE EDUCACION
; Direccion Regional de Educacion Tumbes

GOBIERND RECHONAL DE TUMBES
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

DOY FE DﬁLﬁﬁ»}'{}?lﬁfSﬂADO

REG.N°

Isabel A. Irquierdo Gonzdlez
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Y (e)
OFICINA DE SECRETARIA GENERAL



NORMA TECNICA QUE REGULA EL CONCURSO PUBLICO DE CONTRATACION DOCENTE EN INSTITUTOS Y
ESCUELAS DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICOS

ACTA DE ADJUDICACION

De conformidad con el resultado obtenido en el Proceso para Contratacion de Docentes, regulado por la Norma
Tecnica denominada NORMA TECNICA QUE REGULA EL CONCURSO PUBLICO DE CONTRATACION
DOCENTE EN INSTITUTOS Y ESCUELAS DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICOS aprobado por ia
Resolucidn Ministerial No. 023-2018-MINEDU, Se adiudica la plaza vacante a:

DATOS PERSONALES
Apelidos Paterno : éu“ﬂ@
Apellido Materno : ..__...SQ”“(”‘"[‘?.._.
Nombres - . Ga Sy /Z’l‘“\&’{‘
DN L Hore 243q
Puntaje: &7 Enletras: :ﬁ itftffr year
DATOS DE LA VACANTE
Cargo: L @-‘Ul“jf .“.“6”;“5- f“’
Cadigo Unico: AHIZIHEes 149
Motivo de la Vacancia: ﬁufm‘?ﬂé‘““ ‘{ ”E’@{ W‘z( ’jé" ngﬁ J"i~‘3
Institucion Superior: ff’?f DB e
Especialidad: Jf-’”{t&”’*‘”‘“ﬁ - /(“*)&
/ 0
Distrito: T teedsy
Provincia: ..., ‘.’«.‘9?.‘ 55
DRE. /(,{MSS
. \};;;m; -‘us
.“/\)\.- X, EBC'@;‘Q
MILE7 URBINA  PROF.CESARRASTRORUEZ Lic. JE 1S PEREZ GONZAGA

e da Contratacion 1er Miembre del Comité de Contratacion  2do MieTnbro del Comite de Contratacion




Direccion Regional de Educacion Tumbes
"Decenio de Ia Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Aifio del Diziogo y Ia Reconciliacién Nacional"

%“uaucu Dgy, p,,_.-#y

. g
T d

esolucion Directoral Regional N> L00:73 -2018
Tumees, 2 U MAK 9019

Vistos, el!aforme Final del Coini*é a cargo del concurso publico de
te y el expediente administrativo N°253859-2018, Que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de: Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la cre=cién, licenciamiento, régimen académico, gestion,
izacion de los Institutos de Eduracion Superior y Estuelas de Educacion Superior plblicos y privados;
rollo de la carrera plblica docente de Jog Institutos: de Educacion Superior y Escuelas de Educacion

Que, media“te Ia Resolucion de Secretarfa General N° 040-2017-MINEDU, se
écnica denominada “Norma Técnic2 que Reguia el Concurso Publico de Contratacién Docente en
s de Educacion Superior Publicos”, modificada por Resolucién de Secretaria General N° 046-
olucion de Secretaria General Ne 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial 005-2018-MINEDU,
ANCE se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagagica, los Institutos de Educacion
2, los Institutos Superiores de Educacion y los Instituts y Escuelas Superiores de Formacion

‘ Que, mediante I3 Resolucion Ministerial 005~2018-M1NEDU, se aprobo la
minada’“Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes regulares,
res en Institutos de Educacion Superior Pibliccs”, |5 misma que establece los requisitos, . .
erios técnicos para el desarrollo del proceso de selercion y contratacién de docentes regulares, con
tizar el servicio educativo de calidad en los Institutc; de Educacion Superior plblicos; exceptuahdo
e los alcances de la Norma Tecnica aprobada sor Resolucion de Secretaria General N° 040-

Que, mediarte 2 Resolucion Ministerial N 023-2018-MINEDU, se aprobo la
minada “Disposiciones que reguiar ef concurso piiblico de contratacion docente en Institutos de
Ded:';&g(’)gica-pl]blicos", la cual es‘ablece Jos requisitos, criterios técnicos y procedimientos para
L'iblico‘dé contratacion docente en oz Institutos de Educacion Superior Pedagégica publicos, en el
o en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de |a Ley y la Vigésima Sétima
entaria Transitoria del Reglamento de |3 Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-

uando a dichos institutos de los alcances de ia Norme Técnica aprobada por Resolucion de
040-2017-MINEDU:

Que, de acuerdo con Jas referidas normas técnicas, el Director Regional de
A SUS veces debe emitir las resolucioiies que aprueben los sontratos:

Que, de corformidad con [a Ley ° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
e la Carrera Pblica de sug Docentes; el Decreto Suzremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el

N° 30512; Ia Resolucién de Secretaria Genera N° 040-2017-MINEDU: y las Resoluciones
[8-MINEDU y 023-2018-MINEDU:; '



Si- RESUELVE:

ARTIGULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante,
personales suscrito por la unidad e:>cutora y el personal que a continuacion se indica:

ERSONALES:

O8 Y NOMBRES : BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI
IDENTIDAD © DN N° 40162434 ’

. FEMENINO
E NACIMIENTO . 24041975
MODULAR © 1040162434
N PENSIONARIO . D.L.N°1999%
ION ACADEMICA ~ :  TITULO PEDA3OGICO.
LIDAD * TITULO DE LICENCIADA EDUCACION ESP. IDIOMAS EXTRANJEROS UNIVERSIDAD
RUIZ GALLO.
E LA PLAZA:
) MODALIDAD : EDUCACION SUPERIOR
ION EDUCATIVA : L.S.P..JOSE ANTONIO ENCINAS
DE PLAZA o 111213462148

: DOCENTE CONTRATADC

JE LA VACANTE © ENCARTATURA DE:PEREZ GONZAGA, JESUS, Resolucion N° -
EL CONTRATO:
PEDIENTE . 253859-2018 N°DEFOLIOS © 147
CIA : OFICIO N|° 090-2018-GR-TUMBES-DRET-ISP"JAE"-DG
\DEL CONTRATO . Desde el 01/03/2018 hasta el 31/12/2018
UPO REMUNERATIVO:  Equivalente ala categoria 1 de IES
LABORAL © 40 Hrs. Pedagégicas

, ARTICULO 2° Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
xto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal cemo lo dispone fa Ley N° 30693 Ley de Presupuesto
lico para el Afio Fiscal 2018.

Registrese y comuniquese,

DIRECTORA REGfONAL DE EDUCACION
Direccion Regional de Educacion Tumbes

cUBlk O R AL DE TUMBES—
DIRECCION REGIL vAL DE EDUCACION
DOY FE DEL ORIGINAL FIRMADBO

AT A s
REG. N° A

é/hifwc%é il 2>




DRE Tumbes

"Decenio de Ia Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
"Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

"

o ‘,_fuﬁl-l“ DEL pg, Ro

Resolucion Directoral Regional N° Jea -2019
DRETUMBES., (0 5 ABR 2019

Vistos, el Informe Final del Comite a cargo del concurso piblico de
contratacion docente y el expediente administrativo N°527846-2019, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la
creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior
y Escuelas de Educacién Superior piblicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera piblica docente de los
Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior pablicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se

aprobo la Norma Técnica denominada "Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en

Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-

2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU,

/\{ﬁp -cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagégica, los Institutos de Educacion Superior
// > /Teérigjogmo los Institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

n Vl.;dsmm 4;)) Que, mediante Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se aprobo la
»q? Norma ecnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes regulares,
"‘me,asis'tentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Plblicos” modificada por Resolucion Viceministerial N° 005-

~ 2019-MINEDU, modificando su denominacion a “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de

ptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N°
-2017-MINEDU:

. Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 036-2019-MINEDU, se aprobo
*“t& orma Técnica denominada "Disposiciones que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y

'cy las de Educacion Superior Pedagadgicos Piblicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y criterios
E? B
' Okia

,"" £ il
,,_g{a-‘a“-

bs para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, con el proposito de garantizar el servicio
tivo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogicos publicos; a su vez deroga la
ﬁnm‘&eéalumon Ministerial N° 023-2018-MINEDU y exceptiia a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica

aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria
G .ﬁ&neral N°® 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

51
P
By

‘)“ ‘[l \|
o i\ Que, los citados concursos se enmarcan dentro de lo establecido en la Décima

anefra Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512 y la Vigesima Setima Disposicion Complementaria
‘__!‘TrérISltorra del Reglamento de la citada Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU;

WIS Que, de acuerdo con las referidas normas técnicas, el Director Regional de
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Viceministerial N° 005-2019-MINEDU; la Resolucion Viceministerial N° 036-2019-MINEDU; la Resolucidn de Secretaria
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-

2017-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante, por

servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIOS

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

5 \_{,'i-c,-ﬁ[a;;;,_--NNEL
s "INSTITUCION EDUCATIVA
. Vi, CODIGO DE PLAZA
1 " CARGO

-MOTIVO DE LA VACANTE

69 _DATOS DEL CONTRATO:
M dealdoion ~N° DE EXPEDIENTE
A% E?EFERENCIA
N @5’ {/IGENCIA DEL CONTRATO
" NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL

BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI

D.N.I. N° 40162434

FEMENINO

2410411979

1040162434

D.L. N° 19980

TITULO PEDAGOGICO.

TITULO DE LICENCIADA EDUCACION ESP. IDIOMAS EXTRANJEROS
UNIVERSIDAD NAC. PEDRO RUIZ GALLO.

Superior Pedagégica

1.8.P. JOSE ANTONIO ENCINAS

111121H64142

DOCENTE CONTRATADO

CESE A SOLICITUD DE: CUTIMBO AZA, PERCI VENANCIO, Resolucion N°
0000876-2012

527846-2019 N° DEFOLIOS : 148
OFICIO N°086¢ 019 'GR-TUMBES-DRET-ISP"JAE"-DG
Desde > 5!(9{2519 hasta el 31/12/2019

Equivalente a la categoria 1 de IES

40 Hrs. Pedagdgicas

ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspond|ente de

i ,acuérd al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30879 Ley de Presupuesto
1% degﬁhﬁ or Publico para el Ao Fiscal 2019.

Registrese y comuniquese.

REéIONAL DE EDUCACION DE TUMBES
DRE Tumbes
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ANEXO 10

ACTA DE ADJUDICACION

De conformidad con el resultado obtenido en el Proceso para Contratacion de Docentes
regulado por la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan el concurso publico de
contratacion de docente en Institutos de Educacion Superior Pedagégica Publicos” aprobada
por la Resolucién Vice Ministerial No. 0335-2019-MINEDU, se adjudica la plaza vacante

DATOS PERSONALES

Apellido Paterno: BRUNO

Apellido Materno:  SARMIENTO

Nombres: GABY MAGALI

D.N.L 40162434

Puntaje Final : En ndmero ( 84 ), en letras: Ochenta y cuatro

DATOS DE LA VACANTE

Cargo: Docente Estable

Cédigo Unico: 111121H62149
“Motivo de la Vacancia: Por Cese de Profesor Manuel Calderon Guardado
Institucion Superior: IESPP “JAE”

Especialidad: Idiomas - Inglés

Distrito: Tumbes

Provincia: Tumbes

DRE: Tumbes

Tumbes, 25 de febrero del 2020

Prof. S E. VEGAS DIEZ Prof. PED IJ ARELLANO Lic. J‘l»n{m

PRESIDENTA DE LA COMISION MIEMBRQHTULAR MIEMBRO ALTERNO
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Resolucion Directoral Regional N® 00210 -2020

DRETUMBES. 112 MAR 2071

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de
Contratacion Docente y el expediente administrativo N°768078 - 2020, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-
2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, régimen académico, gestién, supervisién y fiscalizacion de
los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como, el

desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion
Superior publicos;

Que, mediante Resolucién de Secretarfa General N° 040-

2017-MINEDU, se aprobé la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de

Z ‘;;L-_;;;JX_J:S_NVContratacién Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pablicos”. Modificada por Resolucién de

2N ,"?}sqcretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N°® 100-2017-MINEDU y

. 2 - 3 ﬁolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacién

: .'“}_ N Su yerior Pedagogica, los Institutos de Educacion Superior Tecnologico, los Institutos Superiores de Educacion y
s , -lc_;jé‘ Institutos y Escuelas Superiores de Formacién Artistica;

Ermpin S

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se aprobd
la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccidn y contratacién de docentes
regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacién Superior Publicos” modificada por Resolucién
., Viceministerial N® 005-2019-MINEDU, modificando su denominacion a “Disposiciones que regulan los procesos
“\\ de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacién Superior Publicos”, |a
cual establece los requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y
contratacion de docentes, asistentes y auxiliares con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en
los Institutos de Educacion Superior publicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma
Tecnica aprobada por Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, se
& aprgbgd la Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacién Docente en los-
': ey tiltos de Educacion Superior Pedagdgicos Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y.
&: a3 respofisabilidades para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, con el proposito de garantizar
& i mﬁﬁi fvicio-educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagogicos publicos; a su vez
\\J roga la Resolucion Ministerial N° 036-2019-MINEDU y exceptla a dichos institutos de los alcances de la Norma
ﬁaﬁh ica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de
eliglaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU; .

|
i

\

Que, los citados concursos se enmarcan dentro de lo establecido en la

‘ cima Primera Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512 y la Vigésima Sétima Disposicion

== Complementaria Transitoria del Reglamento de la citada Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-
2017-MINEDU;



Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Pblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, modificada por la Resolucion
Viceministerial N° 005-2019-MINEDU: la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU; la Resolucién de Secretaria
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-

2017-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del

Instituto Escuela de Educacion Superior Pedagogica, por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el

personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI

DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 40162434

SEXO FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 24/04/1979

CODIGO MODULAR 1040162434

REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990

FORMACION ACADEMICA TITULO PEDAGOGICO.

PROGRAMA DE ESTUDIOS TITULO DE LICENCIADA EDUCACION ESP. IDIOMAS EXTRANJEROS UNIVERSIDAD

/,-..,_:«;A )
Q@a"“i }4.:2. DATOS DE LA PLAZA:

NAC. PEDRO RUIZ GALLO.

v 16N % NIVEL Superior Pedagogica
\ PE ;3 INSTITUCION EDUCATIVA 1.5.P. JOSE ANTONIO ENCINAS
%’/ ,f-""tfj-if CODIGO DE PLAZA 111121H62149
NG w %2 CARGO DOCENTE CONTRATADO

e MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO:

N°® DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO

JORNADA LABORAL

NIVELGRUPO REMUNERATIVO:

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: CALDERON GUARDADO, MANUEL JOSE,
Resolucién N° 000542-2018

768078 N°DEFOLIOS @ 129

OFICIO N° 046-2020-GR-TUMBES-DRET-IESPP"JAE"-DG
Desde el 02/03/2020 hasta el 31/12/2020

Equivalente a la categoria 1 de |ES

40 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone el Decreto de Urgencia N° 014-2019,
Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2020.

e 1 f } Di ‘ .
p REm”_{ﬁ:’;@ggjstresea y comuniquese

((&“r* f:;‘\;\ A J00210

|

DIRECTOR Rié'_GlONA E EDUCACION DE TUMBES
IZ) E Tumbes
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ANEXO 10

ACTA DE ADJUDICACION

De conformidad con el resultado obtenido en el proceso para contratacién de
docentes, regulado por la norma denominada “Disposiciones que regulan el
concurso publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de
Educacién Superior Pedagdgica Pdblicos” aprobada por la Resolucion
Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se adjudica la plaza vacante a:

DATOS PERSONALES
Apellido Paterno: BRUNO
Apellido Materno: SARMIENTO

Nombres: GABY MAGALI
D.N.l.: 40162434
Puntaje Final: En ndmero (91), en letras: Noventa y uno

DATOS DE LA VACANTE

Cargo: Docente Estable

Cédigo Unico: 111121H64142

Motivo de la vacancia: Por cese de Profesor Percy Cutimbo Aza
Institucién Superior: IESPP “JAE”

Especialidad: Idiomas - Inglés

Distrito: Tumbes

Provincia: Tumbes

DRE: Tumbes

Tumbes, 17 de marzo del 2027

3 i ';: | 0 :
ANPQ GONZALEZ URBINA  LIC. PED ANO ARELLANO
PRIMER MIEMBRO SEGUNDO MIEMBRO
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Resolucién Directoral Regional N° 001 7_@0 21
preTumees, O 7 ABR 2021

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Goncurso Pablico de

CONSIDERANDO:

& Que, la Ley N° 30512, Ley de Insfitutos y Escuelas de Educacién

»ﬁ‘ﬁﬁbﬂérior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
010-2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y
/ fiscalizacion de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y
¢ _m==privados; asi como, el desarrollo de la carrera pUblica docente de los Institutos de Educacidn Superior y

féiv“ﬂgﬂi’m'j'f"-&g. ‘e . i i
fﬁ"’/ 5 56 gelas de Educacion Superior publicos;
U5 D %}
’%%“v f"‘i;m ) Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-
Wk,

»ﬁ%{ “Obin j@@biif»MlNEDU, se aprobo la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso
o 5dhlico de Contratacién Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”, modificada
por Resolucién de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-
\  2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los

' |nstitutos de Educacidén Superior Pedagogica, los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgico y
Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se

aprobé la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y
contratacién de docentes regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacién Superior Publicos”
modificada por Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU, modificando su denominacion a
“Digposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacidn de docentes, asistentes y auxiliares
=== en Institutos de Educacion Superior Publicos”, la cual establece los requisitos, procedimientos y criterios
e C 4\iﬁé§nicos para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares
(s a@%fm $Bh el prop6sito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Insfitutos de Educacién Superior

0y QNMrgfaﬁcos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de Ia Norma Técnica aprobada por Resolucion
s a5 Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

/v' =

/ Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU,

f;&';r}"-«;:,;n;;:i'we aprobo el Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacién

s

] c:em{::%; docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion
=Sliperior Tecnol6gica publicos” (en adefante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica
* aprobada mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria
““aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del articuio 3
del Documento Normativo se exceptua a los Institutos de Educacion Superior Tecnolégica publicos de los
alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-

2017-MINEDU y sus modificatorias.

#



Que, mediante Ja Resolucién Vicemin'sterial N° 0335
DU, se aprobo la Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Pablico de
5n Docente en los Institutos de Educacidn Superior Pedagdgicos Publicos”, la misma que establece -
s, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de
con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de
Superior Pedagdgicos publicos; a su vez deroga la Resolucion Ministerial N® 036-2019-MINEDU y
» dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria
Z 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y
7-MINEDU;

. Que, mediante la Resolucion Viceministerial N°© 040-2021-MINEDU,
el Documento Normativo denominado “ Disposiciones que regulan el concurso publico de
n docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica publicos” el mismo que
sondiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico
cién con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de

Superior Pedagégicos publicos; a su vez deroga el articulo 2 la Resolucién Viceministerial N° 0335-
DU;

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo
y en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de fa Ley N° 30512;

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el -
ganador y la revision del expediente final, se da conformidad para la emision de la resolucion
liente;

Que, de acuerdo con e! referido Documento Normativo, el Director
e Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas
ién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que
| Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucion
erial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU vy la Resolucion de
. General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-

EDU y N° 100-2017-MINEDU;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente

ito de Educacion Superior Pedagdgica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el
que a continuacion se indica:

)S PERSONALES:

LIDOSY NOMBRES  :  BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI
DE IDENTIDAD : D.N.I. N° 40162434

) . FEMENINO

{ADE NACIMIENTO ~ :  24/04/1979

GO MODULAR 1040162434

MEN PENSIONARIO @ D.L. N°19990

MACION ACADEMICA :  LICENCIADO EN EDUCACION
GRAMADE ESTUDIO @ TITULO DE LICENCIADA EDUCACION ESP. IDIOMAS EXTRANJEROS,



‘I 2, DATOS DE LA PLAZA:

Superior Pedagogica

1.S.P. JOSE ANTONIO ENCINAS

111121H64142

DOCENTE ESTABLE

CESE A SOLICITUD DE: CUTIMBO AZA, PERCI VENANCIO, Resolucién
N° 0000876-2012

955756-2021 N°DEFOLIOS : 136

R . OFICIO N° 055-2021-GR-TUMBES-DRET-IESPP "JAE"-DG.

'fr-,:VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 17/03/2021 hasta el 31/12/2021

>+~ GRUPO REMUNERATIVO : Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segtin lo dispuesto en el
articulo 103 de la Ley 30512 respecto al tipo de contrato.

JORNADA LABORAL : 40 Horas Pedagégicas

St ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
»agacuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31084,
““Ley de Presupuesto del Sector Pdblico para €l afio fiscal 2021.

Registrese y comuniquese.

i

; PROF GUILLERMd DAA’IO MORAN SILVA
ey "« 'DIRECTOR REGIONAL ?E EDUCACION DE TUMBES
DRE Tumbes

GOBIERND RECGICHAL DE TUWBES
DIRZCCION REGICHAL DE EDUCACION

. DOY FE DEL ORICINAL FIRRMADD
REG- Nu ﬂ n % ? 5

ey

---------------------------

Izabel guierdo Gﬁnzdgez
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I} (g)
OFICINA DE SECRETARIA GENERAL
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ANEXO 10

ACTA DE ADJUDICACION

De conformidad con el resultado obtenido en el Proceso para Contratacion de Docentes,
regulado por la Norma denominada “Disposiciones que regulan el concurso publico de
contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagégica Publicos”
aprobada por la Resolucién Viceministerial N°040 -2021-MINEDU, se adjudica la plaza vacante

a.

DATOS PERSONALES

Apellido Paterno: BRUNO
Apellido Materno: SARMIENTO
Nombres: GABY MAGALI
D.N.I. 40162434

Puntaje Final :

DATOS DE LA VACANTE

\\{f”“‘ée GENERAL (€} |
N DI A AR LANO

PRESIDENTE DE LA COMISION

Mg. MIGUEL CALLE CASTILLO

En ndmero (86), en letras: Ochenta y seis

Cargo: Docente Estable

Cédigo Unico: 111121H63145

Motivo de la Vacancia: Por Cese de Profesor Amaral Amaral Vasquez

Institucion Superior: IESPP “JAE”

Especialidad: Idiomas - Inglés

Distrito: Tumbes

Provincia: Tumbes

DRE: Tumbes

’:’::;" Tumbes. 31 de marzo del 2022
f’fé}“‘:’? {j H“*’s: webis Bagioad) b et
ks L p T
{/ Pedre ﬂbﬂ'“ Q‘”la“ Arellano ; o e

R "’HHF /’ﬁ-lﬂ-fﬂ-uta-- [

Baarwtmrte
Lic. CESAR CASTHG Bz

PRIMER MIEMBRO SEGUNDO MIEMBRO



QJ'Q{,G Tumbes

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio del Fortalecimiento de la Soberanfa Nacional"

(SR DEL gy,

00312
Resolucion Directoral Regional N° 312 -2022

0 8 ABR 202
DRE TUMBES., , -

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Pablico de Contratacion Docente v el
expediente adminisirativo N° 1194008-2022, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

: Que, la Ley N°® 30512, Ley de Institufos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carera
Piiblica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decrsto Supremo N® 010-2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, régimen
565, o, académico, gestion, supenision y fiscalizacién de los Institutos de Educecion Superior y Escuelas de Educaclén Superior pablicos y privados; asf como,

Tedp

A.:.l-jx:i\?“ el -,%;I;gesarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;
’ * LA

a8 Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobd |2 Norma

edarcdiLy é,qﬁica denominada “Nerma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior
.\._}?_E’,ﬂ‘blicos". Modificada por Resolucion de Secretarfa General N°® 046-2017-MINEDU, Resolucidn de Secrefarla General N°® 100-2017-MINEDU y

*Resolucién Ministerial N°© 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encueniran los Institufos de Educacién Superior Pedagégica, los Instituos de

fr : & /‘a&\acién Superior Tecncldgico, los insfitutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacidn Artistics;

L) (A

/;,:-:f A

& A Que mediants Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd e Documento

j i
C'@%or;rr’f '}ivc denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacién de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacién de contratos en
Ingfitfos y Escuelas de Educacion Superior Tecnologica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada
_ ,Sé_é_fdiénte articulo 1 de la Resolucién Ministerial N°® 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N° 005-
£ 2019-MINEDU. Asimismo, a fravés del articulo 3 de! Documento Normativo se exceptia a los Institutos de Educacién Superior Tecnol6gica publicos de
Joslcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Y Que, mediante la Resolucidén Viceministerial N* 0335-2019-MINEDU, se aprobd: la Norma

ieh denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Piiblico de Confratacion Docente en les Institutos de Educacién Superior Pedagdgicos

Sifos®, la misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de

hsiadhies, con el proposito de garantizar el servicio educalivo de calidad en los Instituios y Escuslas de Educacién Superior Pedaggicos publices; a su

fl_',._ 7z deroga la Resolucion Ministerial N° 036-2019-MINEDU y exceptiia a dichos instifutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion
de Secretarla General N° 040-2017-MINEDU, madificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-201 7-MINEDU:

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N°® 040-2021-MINEDU, se aprobé el Documento
1_Normativo denominado "Disposiciones que regulan el concurso piblico de contratacion docents en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior
dantgica piiblicos” el mismo que establece condiciones, criterios téenicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concursc plblico de
ah 14n con el propésito de garantizar 2! servicio educative de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdglca publicos; a su

Xtoya el articulo 2 de la Resolucién Viceministerial N° 0335-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N® 326~

VEIEDU;
. Qus, el concurso de confratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera
on Somplementarta Transitoria de fa Ley N° 30512;

Que a través del conirato de servicio dosente suscrito por el candidato ganador y 1a revision del
pédiente final, se da conformidad para la emisién de la resolucion correspondiente;

Qus, de acuerdo con &l referido Decumento Normetivo, el Director Regional de Educacion o
quien haga sus veces debe emiti: las resoluciones que aprusben los confratos;

Que, de conformidad con la Lay N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y
de la Carrera Piblica de sus Docentes; ¢l Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprusba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucién
Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucién Viceministeril N°® 040-2021-MINEDU y su
modificatoria aprobada por Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y 2 Resolucion de Secrelaria Ganeral N° 040-2017-MINEDU, modificada por
las Resaluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU;



SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente de! Instituto de

Educacion Superior Pedagdgica por servicios personales suscritos por a unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indlca:

1.4. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI

DCC. DE IDENTIDAD D.N.L N° 40162434

SEXO FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 24/04/11979

CODIGO MODULAR 1040162434 -
REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990

FORMACION ACADEMICA LICENCIADA

PROGRAMA DE ESTUDIO EDUCACION ESP. IDIOMAS EXTRANJEROS.

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL Educacién Superlor Pedagdgica
INSTITUCION EDUCATIVA 1.5.P. JOSE ANTONIO ENCINAS
CODIGO DE LA PLAZA 111121H63145
CARGO DOCENTE ESTABLE
MOTIVO DE LA VACANTE CESE POR FALLECIMIENTO DE: AMARAL VASQUEZ, JUAN RICARDO, Resolucién N°
3 RES. REG. ECT.000151-2019
T'"::{ﬁﬁﬁ;?: S8,
% ?rﬂis‘“’%’ﬁ b _l ATOS DEL CONTRATO:
s e ‘-‘, e DE EXPEDIENTE 1194008-2022 N°DEFOLIOS : 148
3 J REFERENGIA INFORME N° 91-2022—GOB.REG.TUMBES-DRET-DGP-EETP!ES -
Lo b2 VIGENCIA DEL CONTRATC Desde el 01/04/2022 hasta el 31/12/2022
GRUPO REMUNERATIVO Equivalente a la categoria 105 del IES, segtin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley

30512 respecto al tipo de contrato.
40 Horas Pedagébglcas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

nado del Clasificador de Gasios, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Pyblico para el

Reglstrese y comuniquese.

GOBIERNO REGICNAL DE TYWVBES
PIRECCION REGIONAL DE ED ICACION
pOY FE DEL ORIGINAL FIRMADO
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ANEXO 10

ACTA DE ADJUDICACION

De conformidad con el resuitado obtenido en el Proceso para Contratacién de Docentes,
requlado por la Norma denominada "Disposiciones que regulan el concurse pibiico de
contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica Publicos”
aprobada por la Resciucién Viceministerial N°040 -2021-MINEDU, se adjudica la plaza vacante
a.

DATOS PERSONALES

Apellido Paterno: BRUNO
Apellido Materno: SARMIENTO

Nombres: GABY MAGALI
D.N.L. 40162434
Puntaje Final : En ntmero ( 86 ), en letras: Ochenta y seis

DATOS DE LA VACANTE

Cargo: Docente Estable

Cadigo Unico: 111121H62149

Motivo de la Vacancia: Por Cese de Prof. Calderén Guardado Manuel José
Institucién Superior: IESPP “JAE"

Especialidad: Idiomas: Inglés

Distrito: Tumbes

Provincia: Tumbes

DRE; Tumbes

Tumbes, 27 de marzo del 2023

MER MIEMBRO

SEGUNDO MIEM




DRE Tumbes

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afo de la unidad, la paz y el desarrollo"

‘.Ewwu bEy Peg, 2

PO
Resolucién Jefatural N° Oyt S-2023

DRE TUMBES., 112 AUR. VIR

Vistos, al Informa Final def Comité a cargo del Concurso Publico de Contrataclén Docente y el
trativo N® 1454738-2023, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Ciue, la Ley N® 30512, Ley de Institutos y Escueias de Educaclén Superior y da la Cartara Piblica de
| Reglamento aprobago por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creaclén, licenciamiento, régimen académico, gestién,
lizacion de los Institutos de Educacién Superior v Escuelas de Educacién Superlor pablicos y privadas; asi como, el desamallo da la camera
los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior pablices;

Gue, mediante Resolucién de Secretarfa General N° 040-Z017-MINEDU, se aprobé la Noma
da *Norma Técnica que Regula el Concurso Plblico de Contratacién Docents en Institutos y Escuelas de Educacion Superlor Pblicos™.

solucion de Secretaria General N° 045-2017-MINEDU, Resolucion de Secratarfa General N° 100-2017-MINEDU y Resclucion Ministerial N° -

, BN Guyo akcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagdgica, los Insttutos de Educacién Superior Tecnolégico, los
s de Educacion y los Institutos y Escuelas Superioras de Formacién Artlstica; )

Que mediante Resalucién Viceministerial N°® 226-2020-MINEDU, se aprobd sl Documento Normativo
siciones que regulan los procasos de contratacién de docentes, asistentes y awiliares y de renovacién de confratos en Institutos y Escuelas
rior Tecnoiogica pablicos” (en adeiante, Documento Normativo), el cuel deroga la Norma Técnica aprobada mediante asiculo 1 de la
rial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada medlante Resoiucion Viceministerial N° 005-2018-MINEDU. Asimismo, a través del
mento Normativo se exceptia a los institutos de Educacién Superior Tecriologica publicos de los alcances de la Norma Técnica aprobada
3n de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, por medio de la Resolucidn Viceministerlal N® 040-2021-MINEDU, se aprobé ef Documento
ado “Disposicionss que regulan sl concurso pliblica de contratacién dacente en (o8 Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica
) que establace condiciones, criterios 1€cnicos, procedimientos y responsaliidades para reallzar el concurso péblico de contratacion con ol
tizar el sewvicio educativa de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacién Superjor Pedagégica publicos; a su vaz deroga ef articulo 2 de
ninisterial N* 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprabada mediante Resolucién Viceministerial N° 326-2021-MINEDU;

Que, mediante la Resclucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobd el Documento

ado “Disposiciones que regulan el concurso pliblica de contratacién docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica

que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurse piblico de contratacion con el

lzar @l servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuslas de Educacién Superior Pedagdgica plblicos; a su vez deroga el articulo 2 dela
isterial N° 0335-2018-MINEDU y su modificataria aprobada mediants Resolucion Viceministeral N* 326-2021-MINEDU;

Que, 8l concurso de contratacion se enmarca dentc de lo establecido en la Décima Primera
smentaria Transitoria de la Ley N* 30512; )

Que a través del contralo de servicio docente suscrito por el candidato ganador y la revision del
 da conformidad para |a emisién de la resolucldn correspondiente; i

Qua, de acuerdo con el referido Documento Normativo, e Dirsctor Regional de Educacion o qulen
ye amitir ias rescluciones que aprueben los contratos,

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Instiutos y Escuslas de Educacién Superior y de
e sus Docentes: &l Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprusba el Reglamento de ta Ley N° 30512 y la Resalucion Viceministerial N
U, la Resolucion Viceministerial N° 0335-2018-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y su modificatoria aprobada por
isterial N° 326-2021-MINEDU v Ja Resolucin de Secretarla General N* 040-2017-MINEDU, modificada por las Rescoluciones de Secretaria
17-MINEDU, N* 100-2017-MINEDU y Resclucion Ministerial N* 005-2018-MINEDU;



SE RESUELVE;

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituta/
Escuela de Educacion Superior Pedagégica por servicios personales suscritos por {a unidad ejecutora y el personal que & continuacidn se indica;

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI
. DOC. DE IDENTIDAD . DN N° 40162434
CSEXD : : FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO © 2400411979
. CODIG MODULAR © 1040162434
. 'REGIMEN PENSIONARIO . D.L N°18990
. FORMACION ACADEMICA . LICENCIADA

PR!DGRAMA DE ESTUDIO : EDUCACION ESP. IDIOMAS EXTRANJERQCS.

12 DATOS DEL PUESTO/PLAZA

ff”ﬁ?ﬁ}‘i\ NIVEL © Educacién Superior Pedagogica
*’5"‘£ 2628, INSTITUCION EDUCATIVA . JOSE ANTONIO ENCINAS
~"NC0DIGO DE LA PLAZA L 111121H62145
e ELARGO . DOCENTE ESTABLE
TouvE # MOTIVO DE LA VACANTE - CESE POR LIMITE DE EDAD DE: RAMIREZ VERASTEGUI, JAIME NELSON, Resolucion N°

000544-2018
E\F DE EXPEDIENTE © 1454739-2023 NeDEFOLIOS : 122
- E FERENCIA © INF. N° 061-2023/GRT-DRET-DGP-E.ETPIES

_ 6":» i IGENCIA DEL CONTRATO © Desde el 27/03/2023 hasta el 31/12/2023

e’ GRUPO. REMUNERATIVC © Equivalente a la categorfa 1 o 5 del IES, segun lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.
ML G IQRNADA LABORAL . 40 Horas Pedagbgicas

h
g
o

ARTICULD 2.- Aféctese a la cadena presupuestal corespondients de acuerdo al Texto
ada del Clasificador de Gastos, tai como lo dispone la Ley de Presupuesto N* 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
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DRE Tumbes

"Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."

$ABRICA DEL Peg
# ¢

00387
Resolucion Directoral Regional N° -2024

DRE TUMBES., 2 3 ABR. 2024
By
Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Plblico de Contratacién Docente y el
expediente adminisirativo N* 1768205-2024, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacidn Superior y de la Carrera
Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervisién y fiscalizacion de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos y privados; asl como,
al dasarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacidn Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N® 040-2017-MINEDU, se aprobd la Norma
denominada “Nerma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacién Superior
". Modificada por Resolucion de Secrefarla General N° 046-2017-MINEDU, Resalucién de Secretarfa General N® 100-2017-MINEDU y
sal£ion Ministerial N® 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Instilutos de Educacion Superior Tecnol6gico, los Institutos Superiores
Eiflicacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacién Artistica;

t’.
/

/ Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd el Documento
NorrPa ivo denominado *Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacién de contratos en

fifutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgica publicos” (en adalante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada
jante articulo 1 de la Resolucidén Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucidn Viceministerial N* 005-
INEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Narmativo se exceptta a los Institutos de Educacion Superior Tecnolégica plblicos de
q ances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

/ Que, por medio de la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprob6 el Documento
Norrnatwo denominado ‘Disposiciones que regulan el concurso pblico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Pedagogica publicos" el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico de

' “Queé, el concurso de contratacién docente para los Institutos y Escuelas de Educacién Superior
primarca dentra de lo establecido en la Décima Primera Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

o i{kd-"’i’-:c £, Que, el Comité de Seleccién adjudica la vacante obtenida al postulante ganador; y con la
s rf.-\?{ ion del expediente final, la DRE representado por el Director Regional de Educacidn suscribe el contrato de servicio docente y da conformidad para la
) erm n de |a resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normative, el Director Regional de Educacion o
haga sus veces debe emitir las rescluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N® 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
dela Carrera Plblica de sus Docentes; el Decrete Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N°® 30512 y la Resolucién
Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 134-2023-MINEDU, la Resolucion
Viceministerial N* 040-2021-MINEDU y sus modificatorias aprobadas par Resolucidn Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y Resolucién Viceministerial N°
013-2024-MINEDU vy la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU, N* 100-2017-MINEDU y Resclucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU;

i
v
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituio/

Escuela de Educacion Superior Pedagégica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
“reonss.  SEXO
"7, FECHA DE NACIMIENTO
+CODIGO MODULAR
16N |REGIMEN PENSIONARIO

= FORMACION ACADEMICA
/ ROGRAMA DE ESTUDIO

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

N° DE EXPEDIENTE
EFERENCIA

IGENCIA DEL CONTRATO
JGRUPO REMU NERATIVO

JORNADA LABORAL

E——

R
b o -afio fisoal 2024,
- Wig el

L 7Y

L e

t:, o

LM ¥ 2

sk, VLR Y

~ o) R
RIS M

GOBIERNO R
DIRECGION

DOY FE REL O

BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI

D'N.|. N° 40162434

FEMENINO

24/0411979

1040162434

D.L. N° 19990

LICENCIADA

EDUCACION ESP. IDIOMAS EXTRANJEROS.

Educacién Superior Pedagdgica

JOSE ANTONIO ENCINAS

111121H62149

DOCENTE SUPERIOR

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: CALDERON GUARDADO, MANUEL JOSE, Resolucién N°

000542-2018

1768205-2024 N°DE FOLIOS : 88

INF. N° 098-2024-GRT-DRET-DGP-D

Desde el 27/03/2024 hasta el 31/12/2024

Equivalente a la categoria 1 0 5 del IES, sequin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

40 Horas Pedagogicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

[ T . ;
: * Unico Qrdenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el
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FORMACION CONTINUA

(ESPECIALIZACIONES, CAPACITACIONES,
ACTUALIZACIONES)



Aptis

Forward thinking
English testing

Candidate Report

GABY BRUNO SARMIENTO Test Date:

Candidate Name:

29/06/2017

Organization: Ministerio de Educacion Test Package: Aptis - Listening
Reading Speaking and
Writing
Skill Name | Skill Score
Listening ;\48/50
'Reading 36/50
i !
| Speaking l34.’50
‘Writing 46/50 |
| | |
lFinaI Scale Score !164
‘Grammar and Vocabulary !47/50
FR Skill Prof
lc B2 B2
® |52 B1
B
5 |B
|2
G A1
AD
CE . S REEE:'IQ ~— i = Writmg : 3 =
Listening Speaking Final Scale Score

Please turn over for CEFR Skill Descriptors



Aptis

CEFR Skill Descriptors

A0
A1
A2

B1

B2

AD
A1

A2

B1

B2

AQ
Al
A2

B1

B2

AD
Al
A2
B1

B2

Not enough to allow for any meaningful inferences about the candidate's ability.
Can follow speech which is very slow and carefully articulated, with long pauses for him/her to assimilate meaning.
Can understand enough to be able to meet needs of a concrete type provided speech is clearly and slowly articulated.

Can understand straightforward factual information about commeon everyday or job related topics, identifying both general
messages and specific details, provided speech is clearly articulated in a generally familiar accent.

Can understand the main ideas of propositionally and linguistically complex speech on both concrete and abstract topics
delivered in a standard dialect, including technical discussions in his/her field of specialisation.

Has no difficulty in understanding any kind of spoken language, whether live or broadcast, delivered at fast native speed.

Not enough to allow for any meaningful inferences about the candidate's ability.

Can understand very short, simple texts a single phrase at a time, picking up familiar names, words and basic phrases
and rereading as required.

Can understand short, simple texts on familiar matters of a concrete type which consist of high frequency everyday or
job-related language.

Can read straightforward factual texts on subjects related to his/her field and interest with a satisfactory level of
comprehension.

Can read with a large degree of independence, adapting style and speed of reading to different texts and purposes, and
using appropriate reference sources selectively.

Can understand and interpret critically virtually all forms of the written language.

Not enough to allow for any meaningful inferences about the candidate’s ability.
Can produce simple descriptions on mainly personal topics.

Can give a simple description or presentation of people, living or werking conditions, daily routines likes/dislikes,
etc. as a short series of simple phrases and sentences linked into a list

Can reasonably fluently sustain a straightforward description of one of a variety of subjects within his/her fieid of
interest, presenting it as a linear sequence of points.

Can give clear, systematically developed descriptions and presentations on a wide range of subjects related to
his/her field of interest, with appropriate highlighting of significant points, and relevant supporting detail.

Can produce clear, smoothly flowing well-structured speech with an effective logical structure which helps the
recipient to notice and remember significant points

Not enough to allow for any meaningful inferences about the candidate’s ability.
Can write simple isolated phrases and sentences.
Can write a series of simple phrases and sentences linked with simple connectors like ‘and’, ‘but’ and ‘because’.

Can write straightforward connected texts on a range of familiar subjects within his field of interest, by linking a series of
shorter discrete elements into a linear sequence.

Can write clear, detailed texts on a variety of subjects related to his/her field of interest and shows an ability to use

s vad rom et b e viribln i vairidbenin boasrde
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COLEGIO DE

PROFESORES Abilities & Education

ST A e . .
DEL PERU Beyond people’s expectations
FILIAL LAMBAYEQUE

ABILITIES & EDUCATION

certifica que

GABY MAGALI BRUNO SARMIENTO

ha completado satisfactoriamente el programa

“"ONLINE INTERNATIONAL CONFERENCES FOR
LATIN AMERICAN ENGLISH TEACHERS AND
COORDINATORS 2024"

recibiendo un total de 225 horas de entrenamiento pedagodgico en Liderazgo
educativo, Educacion hibrida y Habilidades blandas, para asegurar procesos de
ensefanza-aprendizaje eficaces, de acuerdo a las demandas del mundo actual,
durante los meses de enero y febrero de 2024.

b

'2? u 7
_ * ‘Mr. Juan Jorge \f'lenzuela Valdez
Sk Director Académico

Abilities & Education

. pd
. Jorge Luis Ajrasco Alegre
del Colegio de Profesores del Peru
Filial Lambayeque
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virtual del 01 de julio al 2 de agosto del 2023. Evento organizado por Peru TESOL ZEN
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Peru TESOL

Association

AN

OTORGA EL PRESENTE

CERTIFICADO

QUE ACREDITA LA PARTICIPACION DE:

Gaby Magaly Bruno Sarmiento

En la Vigésima Novena Convencion Anual “Maximizing the Power of
Proficiency", que fue realizada en forma virtual del 01 de julio al 2 de agosto del
2022. Evento organizado por Peru TESOL Association (Asociacion de
profesores de Inglés del Peru para hablantes de otras lenguas),

Dirigida a los profesores del inglés del Peru, con una duraciéon de 100 horas
cronoldgicas. En sus etapas: a distanciay residencial, del 01 de julio al 3 de
agosto del 2022. Habiendo el participante presentado un ensayo sobre la
ensefanza del idioma Ingles en el Peru durante la Pandemia, con el Titulo:
“Escribe sobre tu Experiencia Personal sobre tu Ensefanza desde Julio
2021 hasta Julio 2022 (“Comment on your Personal Experience about your
Teaching from July 2021 through July 2022”).

Iquitos, 3 de agosto del 2022.

rZ4 77 e

Mg. Julio Guti {Gago Mg. Pauly Pare}des Perez
President Convention' Chair

Peru TESOL Association Peru TESOL Association
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En la Vigésima Octava Convencion Anual, “Challenges and Achievements”
que fue realizada en forma virtual, del 31 de julio al 2 de Agosto, 2021. Evento
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organizado por Peru TESOL Association (Asociacién de Profesores de Inglés E]

\ para Hablantes de otras Lenguas). E]

3 %N

2 Dirigida a los Profesores de Inglés del Peru, con una duracion de 100 horas. S|

& En sus etapas: a distancia y residencial del 01 de julio al 3 de agosto del 2021, E ]
N habiendo el participante presentado un ensayo sobre la Ensefanza del idioma 7N
= Inglés en el Peru durante la Pandemia, con el Titulo “Ensefando Inglés en el ":::l'
2 Peru desde Julio 2020 a Julio 2021” (“Teaching English In Peru from July 2020 A

) through July 2021”). Obteniendo la siguiente calificacion del Comité de Lecturay E]

: Seleccion de Ensayos: EXCELENTE CON DISTINCION N
IR

%N
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Trujillo, 3 de agosto del 2021. 72N
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N Mg. Julio Gutiert {Gago Lic. Giovanna Alvarez Chavez 7
4 President: Convention Chair D
Peru TESOL Association Peru TESOL Association
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Peru TESOL

. S Z 7 Association

OTORGA EL PRESENTE

CERTIFICADO

QUE ACREDITA LA PARTICIPACION DE:

S 1

RS

ISVZ] N

L/ \J

AN 43 |7
ANA|

GABY MAGALI BRUNO SARMIENTO

1D

7
&

|7
RS

En el primer evento académico virtual gratuito sobre la ensefnanza del
idioma Inglés (First Free Online Teaching Webinar), organizado por Peru
TESOL Association (Asociacion de Profesores de Inglés para Hablantes
de otras Lenguas).

) D

Dirigida a los Profesores de Inglés del Peru, con una duracion de 50
horas, llevadas a cabo del 31 de julio al 2 de agosto del 2020.

[7
L

rg‘
N

Habiendo el participante presentado un ensayo sobre la Ensefianza del
idioma Inglés en el Peru durante la Pandemia (Teaching English in Peru
during the Pandemic). Obteniendo la siguiente calificacion del Comité de

Lecturay Seleccion de Ensayos: EXCELENTE CON DISTINCION

Ly 4

N AN S
AR

Trujillo, 3 de agosto del 2020.
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Mg. Florentina de la Cruz de Pelaez Dr. Karen M. Jogan l"
President - Webinar Committee Webinar Chair l": —j-'
Peru TESOL Association Peru TESOL Association
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EVENTOS ACADEMICOS
(RECONOCIMIENTOS)
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Instituto Superior Pedagégico Publico

v

4°

“José Antonio Encinas’
Tumbes

Tumbes,

RESOLUCION DIRECTORAL No. /77 .2014-GRT-DRET4SPP “JAE”.DG
RESOLUCION DIRECTORAL No. 777 -2014-GRT-DRET-ISPP “JAE”-DG

Visto el expediente presentado por los docentes Dios Reto, Carlos Horacio, Aponte Ladines Kelly, Paola
Rivas Olaya, Gaby Bruno Sarmiento, Espinoza Preciado, Germéan, Sandoval Leon, Norley Melissa, Roxana
Sema Zarate, Rioja Fuentes Tania, Dioses Dioses, Jufia Rosa y Moran Pefia Edwin; quienes indican haber
redizado asesoramiento en los trabajos de investigacion en las Especialidades de Educacion para el Trabajo:
Artesania, Computacion e Informatica, Idiomas e Inglés y Audicion y Lenguaje

CONSIDERANDO

Que la Ley 29394, ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior en su titulo |, Generdidades,
especificamente en el articulo 4° sefiala que la Educacion Que se imparte en los Institutos y Escuelas se
sustenta en los principios, literal b) calidad académica, que asegura condiciones adecuadas para una
educacion de calidad, literal ¢) participacion que garantiza la intervencion democratica de la ggmunidad
educativa en generd, que asimismo en e art 5° de los fines sefiaa que la educacion que se imparte en los
Institutos y Escuelas, tienen los siguientes fines, literal a) contribuir permanentemente a la formacién integral de
la persona en los aspectos socio educativo, cognitivo y fisico.

Que el capitulo Il sobre &l personal docente art 38° |a Ley 29394, sefida que el docente es un agente del
proceso educativo, tiene como mision contribuir especificamente a la formacion de los estudiantes en todas las
dimensiones del desarrollo humano y en el art 46° se expresa: cumple las funciones de ensefianza,
investigacion, produccion, actualizacion cientifico técnica, administracion del sistema educativo, asesoramiento y
supervision.

Que los trabajos de investigacion asesorados, corresponden a los alumnos de las Especialidades de:
Educacion para el Trabajo -: Artesania, Computacion e Informatica, Idiomas - ingés y Educacion Primaria
Especialidad Audicion y Lenguaje en del I.E.S.P.P *José Antonio Encinas” de Tumbes, los mismos que han sido
desarrollados para efecto de titulacion, en concordancia con la normatividad vigente

Dadas las facultades conferidas por la Ley No. 29394 e D.S. No. 004-2010-EDy el Regamento
Institucional.

SE RESUELVE

FELICITAR: a los docentes Estables del IESPP “José Antonio Encinas™ Dios Reto, Carlos Horacio,
Aponte Ladines Kelly, Paola Rivas Olaya, Gaby Bruno Sarmiento, Espinoza Preciado, German,
Sandoval Leon, Norley Melissa, Roxana Semna Zarate, Rioja Fuentés Tania, Moran Pefia Edwin y Julia
Rosa Dioses Dioses, por su vaioso aporte en Asesoramiento de los Trabajos de Investigacion :
Especialidades de Educacion Primaria Especialidad: Audicién y Lenguaje, Educacion para el Trabajo-
Artesania, Computacion e Informatica, Idiomas - Ingles en del .E.S.P.P “José Antonio Encinas® de Tumbes.

. ELEVAR ala Superioridad para su conocimiento y fines.

Registrese, Comuniquese y Archivase.

FGT/DISPP “JAE" -
Norma de S. taits
“Gercla Tripel

Av. Tumbes Norte No. 1254 - Telefax — 072-523626. dispjae1@hotmail.com



