DATOS PERSONALES

Nombres y Apellidos: German Leonardini Espinoza Preciado.
Direccién: Calle las Orquideas MZ.L LOTE 18-B

Localidad: TUMBES

Teléfono: 956529230

Email: german_465@hotmail.com

Fecha de nacimiento: 13 /04 / 1989

DNI: 46040294

Estado Civil: CASADO

AN NN N N NN

FORMACION ACADEMICAY PROFESIONAL

v’ Titulo: Maestria En Administracién De La Educacion
Centro: Post Grado De La Universidad Cesar Vallejo
Fecha: 2015 - 2016

v Titulo: Segunda especialidad en Gestion Educativa
Centro: Universidad Catdlica De Trujillo Benedicto XVI
Fecha: 2019 — 2020

v Titulo: Licenciado En Educacién En Idiomas - Grado Académico De
Bachiller En Educacién En Idiomas
Centro: Universidad Cesar Vallejo
Fecha: 2012 - 2014

v’ Titulo: Profesor de idiomas especialidad: inglés
Centro: .LE.S.P.P. “José Antonio Encina”
Fecha: 2006 - 2010



FORMACION

ACADEMICAY
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EXPERIENCIA LABORAL



_ . DRE Tumbes

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para muj ¥ hombres"
"ARo del Bicentenario del Peri: 200 nfios de Independencia”

BLICA DEL
‘tl'“ Pep, e

00184
Resolucion Directoral Regional N -2021
DRETUMBES, f§ 1 ABR 021

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de
acién Docente y el expediente administrativo N° 955756-2021, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

5 Que, la Ley N® 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién
uperior y de la Carrera PUblica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
Z 010-2017- MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervisién y
fiscalizacion de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos y
\privados; asf como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacién Superior y
scuelas de Educacion Superior pUblicos;

Que, mediante Resolucion de Secretarfa General N° 040-
2017-MINEDU, se aprob6 la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso
Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Publicos”, modificada
por Resolucién de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-
2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
Institulos de Educacion Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacidn Superior Tecnoldgico y
scuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se
aprobé la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccién y
contratacion de docentes regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacién Superior Publicos”
modificada por Resolucion Viceministerial N°® 005-2019-MINEDU, modificando su denominacién a
“Disposiciones que regulan los procesos de seleccién y contratacién de docentes, asistentes y auxiliares
en Institutos de Educacion Superior Publicos”, la cual establece los requisitos, procedimientos y criterios
técnicos para el desarrollo del proceso de seleccidn y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares
>, con €l proposito de garantizar el servicio educalivo de calidad en los institutos de Educacion Superior
% publicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucién
e Secrelaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU,
f se aprobo el Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion
| "7, de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en institutos y Escuelas de Educacién
\"Supenor Tecnoldgica publicos” (en adelante, Documento Normative), el cual deroga la Norma Técnica
pprobada mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria
4, """‘"' i spmbada mediante Resolucion Viceministerial N 005-2019-MINEDU, Asimismo, a través del articulo 3
2= del Documento Normativo se exceptuia a los Institutos de Educacién Superior Tecnolégica publicos de los
alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-
f 2017-MINEDU y sus modificalorias.



Que, mediante la Resolucion Viceministerial N°  0335-
2018-MINEDU, se aprobd la Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Pablico de
Contratacion Docente en los Institutos de Educacion Superior Pedagdgicos Pblicos”, la misma que establece
los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrallo del proceso de seleccion y contratacion de
docentes, con el propésilo de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Pedagdgicos publicos; a su vez deroga la Resolucion Ministerial N° 036-2019-MINEDU y
exceptiia a dichos institutos de los alcances de la Norma: Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria

General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciongs de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y
N° 100-2017-MINEDU; 3

Que, mediante 5 Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU,
se aprobd el Documento Normativo denominado * osiciones que regulan el concurso publico de
contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica publicos” el mismo que
establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico
de contratacién con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de

Educacién Superior Pedagégicos publicos; a su vez derugg el articulo 2 la Resolucién Viceministerial N° 0335-
019-MINEDU; }

) : Que, el concltso de contratacidn se enmarca dentro de o
gstablecido en la Décima Primera Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512,
|

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el
candidato ganador y la revisién del expediente final, se da conformidad para la emisién de la resolucion
correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director
ional de Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas
de Educacion Superior y de Ia Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 v la Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucidn
Yiceministerial N* 0335-2019-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y la Resolucién de
“Séeretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.. APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docenle
del Instituto de Educacion Superior Pedagdgica por servicios personales suscritos por la unidad éjecutora y el
personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : ESPINOZA PRECIADO, GERMAN LEONARDINI
7™, DOC. DE IDENTIDAD DN, N° 46040294
/ of o ASEXO : MASCULINO
o "ol WFECHA DE NACIMIENTO  :  13/04/1989
\a Tasroscs 7 CODIGO MODULAR © 1046040294
NZoieS# REGIMEN PENSIONARIO® :  AF.P. INTEGRA
CUISSP :  626091GEPIC6 F.AFIL : 251172011

FORMACION ACADEMICA : PROFESOR
PROGRAMA DE ESTUDIO : PROFESOR DE IDIOMAS ESP. INGLES




1.2, DATOS DE LA PLAZA;

NIVEL : Superior Pedagdgica

INSTITUCION EDUCATIVA :  L.S.P. JOSE ANTONIO ENCINAS

CODIGODE LAPLAZA . 111121H63145

CARGO :  DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LA VACANTE :  CESE POf FALLECIMIENTO DE: AMARAL VASQUEZ, JUAN RICARDO,
Resolucior N° RES. REG. ECT.000151-2019

DE EXPEDIENTE : 955756-2021 N°DEFOLIOS : 98

REFERENCIA ¢ OFICIO N° 035-2021-GR-TUMBES-DRET-IESPP "JAE"-DG.

3 5 J/VIGENCIA DEL CONTRATO  :  Desde el 17/03/2021 hasta el 31/12/2021

GRUPO REMUNERATIVO :  Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, seguin lo dispuesto en el
articulo 103 de la Ley 30512 respecto al tipo de contrato,

(4 ~ JORNADA LABORAL . 40 Horas Pedagégicas

L g ) ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
o " acierdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31084,
~~Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2021,

Registrese y comuniquese,

PROF. GUILLERM, RIO MORAN SILVA
. DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION DE TUMBES
DRE Tumbes

B~ YL




\ . DRE Tumbes

"'Decenio de la lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"

"Afo de la Universalizacién de la Salud"
(EPIER OEL g,

Resolucion Directoral Q{ggz’onaf N 100219 2020
DRETUMBES,,

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de
Contratacién Docente y el expediente administrativo N°768078 - 2020, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremoe N° 010-
2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, regimen académico, gestion, supervision y fiscalizacién de
los Institutos de-Educacion Superior v Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como, el

desarrollo de la camera plblica docente de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion
Superior publicos;

Que, mediante Resolusién de Secrelaria General N°  040-
2017-MINEDU, se anrobé |z Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de
Contratacion Docente en Institufos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”. Modificada por Resolucién de
Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU
Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacién
Superior Pedagagica, los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de Educacion y
los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

> Que, mediante Resalucian Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se aprobo
.la Norma Técnica denominada " Disposicicnes que regulan los procesos de seleccian y contratacion de dacantes
“Teguiares, asislentes y auxiliares en Institutos de Educacién Superior Publicos” modificada por Resolucion
“Aiceministerial N° 005-2019-MINEDU, modificando su denominacién a “Disposiciones que regulan los procesos
"~ de seleccidn y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacian Superior Publicos”, 1a
cual establece [os requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el desarrallo del proceso de seleccidn y
., contratacion de docentes, asistentes y auxiliares con el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en
Suos Institutos de Educacion Superior publicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de Ja Norma
\gcnica aprobada por Resolucion de Secretaria Genaral N° 040-2017-MINEDU:

&) Que, mediants la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, se
Higfob6 la Norma Técnica denominada "Disposiciones que Regulan el Concursa Publico de Conlratacidn Docente en los
wongJgstitutos de Educacion Superior Pedagdgicos Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y
eSponsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccidn ¥ contratacién de docentes, con el propésito de garantizar
(« fe i wvicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superiar. Pedagdgicos publicos; a su vez
\ 'f}}_ ’ g199a la Resolucion Ministerial N 036-2019-MINEDU y exceptda a dichos institios de los alcances de la Norma
by © Jgtnica aprobada por Resolucion de Secretarfa General N° 040-2017-MINEDU, madificada por Resoluciones de
ZSecretaria General N° 046-2017-MINEDU y N* 100-2017-MINEDU;

" Que, los citados concursos se enmarcan dentro de lo establecido en [a

L Ugcima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512 y la Vigésima Sétima Disposician

/--‘i,‘}',omplemenlaria Transitoria del Reglamento de la citada Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-
<Z52017-MINEDU;



»
CQue, de acuerdo con las referidas normas tecnicas, el Director Regional

de Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N°® 30512, Ley de Institutos y Escuelas de

Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, gue aprugba el
Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, -modificada por la Resolucion
Viceministerial N° 005-2019-MINEDU; la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU; la Resolucion de Secrataria
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-

2017-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del

Instituto Escuela de Educacion Superior Pedagdgica, por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el

personal que a continuacion se indica;

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXC

FECHA DE NACIMIENTO
CCDIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIOS

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL
INSTITUCION EDUCATIVA

MOTIVO DE LA VACANTE

3. DATOS DEL CONTRATO:

ENCIA DEL CONTRATO

‘I*! ”*.fm +
?qm le, ORNADA LABORAL

SIVEL/GRUPO REMUNEPATIUO

i /f{ o
“‘*C‘myfg w(d ALLOS ZAPATA

'DIREGTQRREGIONAL DE EDUCACION DE TUMBES

ESPINOZA PRECIADO, GERMAN LEONARDINI

D.N.L N° 46040294

MASCULIND

13/04/1989

1046040294

D.L. N° 19990

SUPERIOR

TITULO DE PROFESOR DE IDIOMAS ESP. INGLES DEL ISP"JAE"

Superior Pedagégica

|.8.P. JOSE ANTONIO ENCINAS

111121H65146

DOCENTE CONTRATADQ

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: JUAREZ ESTRADA, NOEE, Resolucién N° 000513-
2018

768078 N*DEFOLIOS  : 77

OFICIO N° 046-2020-GR-TUMBES-DRET-IESPP"JAE"-DG.
Desde el 02/03/2020 hasta el 31/12/2020

Equivalente 2 |a categoria 1 de |ES

40 Hrs, Pedagogicas

ARTICULO 2.- Aféctese & la cadena presupuestal correspondiente de

o al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal coma lo digpone el Decreto de Urgencia N°® 014-2019,

//y Mﬁ

/ Df!E Tumbes

¥



m Tumbes

. : “Decenio de Ia Igualdad de Oportunidades para mujeres y
"Afio dela Lucha contra la Corrupclon y la Impunidad”

#ﬂl-‘

[ S

Resolucion Directoral Regional N° 000246 -2019
DRETUMBES,, () B AER 2019

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del concurso plblico de
contratacion docente y el expediente administrativo N°527845-2019, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan |a
creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacién de los Institutos de Educacion Superior
y Escuelas de Educacin Superior piblicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los
Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
aprobo la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Pablico de Contratacion Docente en
Institutos y Escuelas de Educacién Superior Publicos". Modificada por Resolucion de Secrstaria General N° 046-
2017-MINEDU, Resolucién de Secretarla General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU,
en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagégica, los Institutos de Educacion Superior
Tecnologico, los Institutos Superiores de Educacién y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Aristica:

TECIOA Que, mediante Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se aprobd la
Normia:Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes regulares,
;u;sa i lnﬁ y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Piblicos” modificada por Resolucion Viceministerial N° 005-
+ eB18-MINEDU, modificando su denominacién a “Disposiciones que regulan los procesos de seleccibn y contratacidn de
5 docentes, asistentes y auxiiares en Institutos de Educacién Superior Pdblicos”, la cual establece los requisitos,
s procedimientos y criterios técnicos para el desarollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y
& | “aRiliares con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacién Superior publicos;
ﬁ; ando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N°
A7 049-8017-MINEDU;
e/

3
|
f
L3

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 036-2019-MINEDU, se aprobd
#Zaanjatorma Tecnica denominada *Disposiciones que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y
P ESapelas de Educacion Superior Pedagogicos Publicos", la misma que establece los requisitos, procedimientos y criterios
para el desarrollo del proceso de seleccién y contratacién de docentes, con el propésito de garantizar el servicio
afivo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogicos piblicos; a su vez deroga la
Vomia Bgiﬁihcibn Ministerial N° 023-2018-MINEDU y exceptiia a dichos Institutos de los alcances de la Norma Técnica
""""'-':'!pﬁﬁada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria
General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

a

/ ) Que, los citadds concursos se enmarcan dentro de lo establecido en la Décima
/" Primera Disposicion Complementaria Transitoria de Ia Ley N° 30512 y la Vigésima Sétima Disposicion Complementaria
Transitoria del Reglamento de la citada Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU:;

< Que, de acuerdo con las referidas normas técnicas, el Director Regional de
Eg%a,:ibn 0 quien haga sus veces debe emiir las resoluciones que aprueben los contratos;



(lue, de conformicaa con 1a LEY N QWD 1L, LEY UG 1HIBUMW ] s e
Educacion Superior y de la Camera Pablica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, modificada por la Resolucion
Viceministerial N° 005-2019-MINEDU; la Resolucién Viceministerial N° 036-2019-MINEDU; la Resolucion de Secretaria
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N® 100-
2017-MINEDU;,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante, por
servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES :  ESPINOZA PRECIADO, GERMAN LEONARDINI

DOC. DE IDENTIDAD © D.NL N° 46040294

SEXO : MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO © 1310411889

CODIGO MODULAR ¢ 1048040294

REGIMEN PENSIONARIO ¢ D.L.N°19950

FORMACION ACADEMICA . SUPERIOR

PROGRAMA DE ESTUDIOS ¢ TITULO DE PROFESOR DE IDIOMAS ESP. INGLES DEL ISP"JAE"

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

2\ NIVEL : Superior Pedagégica
,gg{, O3 _INSTITUCIONEDUCATIVA  :  LS.P. JOSE ANTONIO ENCINAS
dFc £c0DiGODE PLAZA © 11121He2149
_ s/ CARGO :  DOCENTE CONTRATADO
S0 MOTIVODELAVACANTE  ;  CESE POR LIMITE DE EDAD DE: CALDERON GUARDADO, MANUEL JOSE,
Resolucién N 000542.2018

DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE . 5218462019  N°DEFOLIOS : 79
REFERENCIA © OFICIO N'9852019.GR-TUMBES-DRET-ISP"JAE"-DG
VIGENCIA DEL CONTRATO auf:‘ﬁmmw hasta el 3111212019
NIVEUGRUPO REMUNERATIVO:  Equ e a la categoria 1 de [ES

3 JORNADA LABORAL ' 40 Hrs, Pedagégicas

N\ i/ ) ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
ey, <“acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30879 Ley de Presupuesto
del Sector Pblico para el Ao Fiscal 2019,

7/ Registrese uniguese.
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Direccion Regional de Educacion Tumbes
"Decenio de |a Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"'Afo del Didlogo y Ia Reconciliacién Nacional”
g,

Resolucion Directoral Regional N° __nnn216  -2018

TUMBES, 2 R MAR 2n1p

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del concurso publico de
contratacion docente y el expediente administrativo N°2974931-2018, que se acompaiia:

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carrera Publica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion,
supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacién Superior y Escueias de Educacién Superior publicos y privades;

asl como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion
"' Superior publicas;

an- =) Que, mediante la Resolucién de Secretaria General N°® 040-201 7-MINEDU, se

- .appﬁb la Norma Técnica denominada *Norma Técnica que Regula el Concurso Piblico de Contratacion Docente en
; ,_;m‘_,‘ dnstitutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”, modificada por Resolucion de Secretaria General N° 045.
T===12017-MINEDU, Resolucién de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial 005-2018-MINEDU,
. dentro de cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagégica, los Institutos de Educacion

; “:) Superior Tecnoldgica, los Institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Supericres de Formacion
s Artistica;

Que, mediante la Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, se aprobé la
« Norma Técnica denominada "Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacién de docentes regulares,
R Sistentes y auxiliares en Institutos de Educacién Superior Publicos”, la misma que eslablece los requisitos,

focedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion ¥ contratacion de docentes regulares, con
- proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacién Superior publicos; exceptuando

.4 dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucidn de Secretaria General N° 040-
i £ 2017-MINEDU;

FLICTT>
ﬂé‘f Dr)“-._-., Cue, mediante la Resolucidn Ministerial N° 023-2018-MINEDU, se aprobd la

3 Norma Técnica denominada ‘Disposiciones que regulan el concurso pliblico de contratacion docente en Institutos de
jicacion Superior Pedagogica publicos”, la cual establece los requisitos, criterios técnicos y procedimientos para
SJealizar el concurso piblico de contratacion docente en los Institutos de Educacion Superior Pedagbgica pablicos, en el
~ marco de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley y Ia Vigésima Sétima
Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento de la Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-
2017-MINEDU; exceptuando & dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de
Secretaria General N° 040-2017-MINEDU:

Que, de acuerdo con las referidas normas técnicas, el Director Regional de
Educacién o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N* 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carera Piblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que apruepa el
Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU: y las Resoluciones
Ministeriales N° 005-2018-MINEDU y 023-2018-MINEDU;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante,

por servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacién se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
FORMACION ACADEMICA
ESPECIALIDAD

... 1.2. DATOS DE LA PLAZA:

 NIVEL Y/O MODALIDAD
visszon INSTITUCION EDUCATIVA
NP, SCODIGO DE PLAZA

A\ J4CARGO
25\ MOTIVO DE LA VACANTE

gt #11:3. DATOS DEL CONTRATO:

ESPINOZA PRECIADO, GERMAN LEONARDINI

D.N.L N° 46040294

MASCULINO

13/04/1989

1046040294

D.L. N° 19990

SUPERIOR

TITULO DE PROFESOR DE IDIOMAS ESP. INGLES DEL ISP"JAE"

EDUCACION SUPERIOR
1.5.P. JOSE ANTONIO ENCINAS
111121H65147
DOCENTE CONTRATADO
ENCARGATURA DE:ECCA LOPEZ, WALTER ANGEL, Resolucién N° -

7}" ROy - :\° DE EXPEDIENTE 2974331-2018  N°DEFOLIOS : 05
A ,.REFERENC!A OFICIO N°090-2018-GR-TUMBES-DRET-ISP"JAE"-DG.
.7\ VIGENCIADEL CONTRATO  :  Desde al 05/03/2018 hasta el 31/12/2018
] NIVEL/GRUPC REMUNERATIVO : Equivalente a la categoria 1 de IES
JORNADA LABORAL . 40 Hrs. Pedagdgicas
o %) ) ARTICULO 2° Aféctese a |a cadena presupuestal correspondiente de
Wua' 0 al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693 Ley de Presupuesto
7 delBector Publico para el Afio Fiscal 2014.
BT
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Registrese y comuniquese.
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*" DIRECTORA REGIONAL DE EDUCACION
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! * Direccion Regional de Educacion Tumbes

"Afio del Buen Servicio al Ciudadano"

- Resolucion Directoral Regional N° 00548 5047
Tumees, 19 JUN 200

Vistos el Informe Final del Comité de Contratacién docente en
Educacion Superior en folios Utiles, v:

CONSIDERANDO:

*\"g Que, con fecha 03 de noviembre de 2016 entrd en vigencia la Ley N°
#30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carera Piblica de sus docentes, la misma que
regula el desarrollo de la carrera publica docenta de los IES y EES piblicos;

Que, la Décima Primera Disposicién Complementaria Transitoria de la
- ada Ley N° 30512, establece que los Institutes de Educacion Superior y los Institutos de Educacion Superior
Pdagégicos publicos regulados por la presente ley podran cubrir las posiciones vacantes y las horas disponibles
4completar su plan de estudios, @ través de concurso plblico de contratacién docente realizado por |a direccién
gignal de educacion o la que haga sus veces, conforme a los lineamientos emitidos por el Ministerio de
Bddcacion;
Que, mediente Resolucion de Secretarla General N° (040-
2017-MINEDU, se aprueba la *Norma Técnica que regula el Concurso Pablico de Contratacién Docente en
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Plblicos";

Que, asimismo, mediante Resolucién de Secretarfa General N° 046-

2017-MINEDU se establece de manera excepcional, que las Direcciones Regionales de Educacion, puedan ampliar

=~ hastapor dos (2) y un (1) dia habi, las etapas sefaladas en el numeral 9 de la precitada Norma Técnica referidas 2l

“H “agistro en la pagina web y presentacion de expedientes fisicos y de evaluacion de expedientes y publicacion de

ltados, respectivamente; asl como, se pueda reemplazar el requisito dispuesto en el literal b) del numeral 6.2.1

g/fa Norma Técnica, por la ficha que se anexa a la precitada resolucién de secretarla general, vy que la

Jpiesentacion de dicho requisito pueda efectuarse hasta la fecha de realizacion de la etapa de evaluacion
~=presencial;

Que, de acuerdo con los literales c) y g) del numeral 5.3.1 de la
referida Norma Técnica, coresponde a las direcciones regionales de educacion convocar al concurso plblico de
contratacion docente y aprobar el cronograma respectivo, y expedir las resoluciones que aprueben el contrato,
respectivamente; asimismo, de acuerdo con el literal ¢) del numeral 5.3.2 corresponde al Instituto o Escuela de
Educacion Superior informar a la DRE la relacién de los miembros titulares y alternos del Comité de Contratacion,
en un plazo maximo de tres (3) dias de emitida la Resolucion Directoral de su conformacion:

Que, en el 1.5.P, JOSE ANTONIO ENCINAS, es necesario cubrir por
contrato las plezas vacantes y horas disponibles aprobadas en el Presupuesto Analitico de Personal - PAP vigents,
las cuales cuentan con el financiamiento correspondiente;

Estando 2 lo informado por el Comité de Contratacion del I.8.P. JOSE
ANTONIO ENCINAS; y,



Sevtetaria General N° 040-201 ?-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N® 046-2017- MINEDU

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente
1 vacante, por servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacién se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

%

APELLIDOS Y NOMBRES :  ESPINOZA PRECIADO, GERMAN LEONARDINI

DOC. DE IDENTIDAD © DN N° 46040294

SEXO i . MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO . 1310411989

CODIGO MODULAR © 1046040294

REGIMEN PENSIONARIO : D.L.N°19990

TITULO Y/O GRADODEINST, :  SUPERIOR

ESPECIALIDAD ¢ TITULO DE PROFESOR DE IDIOMAS ESP, INGLES DEL ISP"JAE"
. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD :  EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCION EDUCATIVA © 1.8.P. JOSE ANTONIO ENCINAS

CODIGO DE PLAZA . 111121H62148

CARGO . DOCENTE SUPERIOR CONTRATADO

MOTIVO DE LA VACANTE . ENCARGATURA DE:PEREZ GONZAGA, JESUS, Resolucién N° -
. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE T 79639-2017 N°DEFOLIOS : 48

REFERENCIA : INF. N° 817-2017-GR-TUMBES-DRET-0AJ

VIGENCIADEL CONTRATO . :  Desde el 01/04/2017 hasta el 18/08/2017

GRUPO REMUNERATIVO : EQUIVALENTE A LA CATEGORIA 1 DE IES DE LA LEY N° 30512

JORNADA LABORAL : 40 Hrs. Cronolégicas

4 ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30518 Ley de
Presupuesto del Sector Pblico para el Afio Fiscal 2017,

Reglstrese y comuniquase.

F. MARTHINA RA GADERON CORNEJO
DIRECTORA REGIONAL DE EDUCACION




Direccion Regional de Educacion Tumbes

"Afo del Buen Servicio al Ciudadano"

P gy,

0

: ‘ N0N8E’
Resolucion Directoral Regional N° SuEhe -2017

TUMBES, "§ 1 ArN 917

Vistos el Informe Final del Comité de Contratacion docente en
i ; Educacion Superior en folios Utiles, v:

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 03 de noviembre de 2016 entro en vigencia la Ley N°®
30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus docentes, la misma que
requla el desarrollo de la carrera plblica docente de los IES y EES publicos;

Que, la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la
citada Ley N° 30512, estableca que los Institutos de Educacion Superior y los Institutos de Educacion Superior
Pedagdgicos plblicos regulados por la presente ley podrén cubrir las posiciones vacantes y las horas disponibles
para completar su plan de estudios, a través de concurso piblico de contratacion docente realizado por la direccion

“Cn;  regional de educacion o la que haga sus veces, conforme a los lineamientos emitidos por el Ministerio de
{ % Eiducaclén:

e 2

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-
‘. 2017-MINEDU, se aprueba la *Norma Técnica que regula el Concurso Piblico de Contratacion Docente en
Institutos y Escuelas de Educacién Superior Piblicos”;

Que, asimismo, mediante Resolucion de Secretaria General N° (46-
2017-MINEDU se establece de manera excepcional, que las Direcciones Regionales de Educacion, puedan ampliar
hasta por dos (2) y un (1) dia habil, las etapas sefialadas en el numeral 9 de la precitada Norma Técnica referidas al
‘-registro en la pagina web y presentacion de expedientes fisicos y de evaluacion de expedientes y publicacion de
flof resultados, respectivamente; asi como, se pueda resmplazar el requisito dispuesto en el literal b) del numeral 8.2.1
ﬁa' la Norma Técnica, por la ficha que se anexa a la precitada resolucion de secretaria general, y que la
ol . ‘pfesentacion de dicho requisito pueda efectuarse hasta la fecha de realizacion de la etapa de evaluacion
y presencial;

v Que, de acuerdo con los literales c) y g) del numeral 53.1 de la
sfeferida Norma Técnica, corresponde a las direcciones regionales de educacion convocar al concurso publico de
. contratacion docente y aprobar el cronograma respectivo, y expedir las resoluciones que aprueben el contrato,
* respectivamente; asimismo, de acuerdo con el literal c) del numeral 5.3.2 corresponde al Instituto o Escuela de
" Educacién Superior informar a la DRE la relacion de los miembros titulares y alternos del Comité de Contratacion,
en un plazo maximo de tres (3) dias de emitida la Resolucion Directoral de su conformacion;

]

Que, en el 1,5.P. JOSE ANTONIO ENCINAS, es necesario cubrir por
contrato las plazas vacantes y horas disponibles aprobadas en el Presupuesto Analitico de Personal - PAP vigente,
las cuales cuentan con el financiamiento correspondiente;

Estando a lo informada por el Comité de Contratacion del 1.S.P. JOSE
ANTONIO ENCINAS; y,



De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus docentes, la Norma Técnica que requla el Concurso Publico de
Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Edusacion Superior Publicos, aprobada mediante Resolucién de
Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, y Ia Resolucién de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente
vacante, por servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : ESPINOZA PRECIADO, GERMAN LEONARDINI

DOC. DE IDENTIDAD : DN N° 46040204

SEXO0 ' MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO © 13/04/1989

_ . CODIGO MODULAR 1048040294
" REGIMEN PENSIONARIO © D.L.N°19990

JITULOY/OGRADODE INST. :  SUPERIOR
/ESPECIALIDAD © TITULO DE PROFESOR DE IDIOMAS ESP. INGLES DEL ISP"JAE"

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL ¥/O MODALIDAD . EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA . LS. JOSE ANTONIO ENCINAS

CODIGO DE PLAZA © 111121H62148

CARGO . DOCENTE SUPERIOR CONTRATADO

MOTIVO DE LA VACANTE : ENCARGATURA DE:PEREZ GONZAGA, JESUS, Resolucion N° -

» 1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE T 188172-2017 N°DEFOLIOS : 169

REFERENCIA ' QFICIO N° 140-2017-GRT-DRET-IESPP"JAE"-DG.

VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 21/08/2017 hasta el 31112/2017

GRUPO REMUNERATIVQ ¢ EQUIVALENTE A LA CATEGORIA 1 DE IES DE LA LEY N° 30512
JORNADA LABORAL 40 Hrs. Cronolégicas

L ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N°® 30518 Ley de
. Presupuesto del Sector Piblico para el Afo Fiscal 2017,

Registrese y comuniquess.

DIRECTORA REGIONAL DE EDUCACION :
Direccion Regional de Educacion Tumbgs 2!




Direccion Regiona! de Educacion Tumbes
"Decenio de las Personas con Liseapacidad en el Perd 2007 - 2016
VAo de Ia consolidacitn del Mar de Grau"

RO e

Resolucién Directoral Regional v* 000136 5046
TUMBES, 01 MAR. 2016

Vistos el Informe Final del Comité de Contratacion docente en Educacion

Superior en follos Utiles, v:
CONSIDERANDO:

diﬁaéth‘L'la en los Institutos y Escuelas, se requiere de titulo universitario o profesional de acuerdo con la especialidad. Para

el &leasy de lnstitutos y Escuelas Plblicos, ademas, es requisito haber aprobado el concurso piiblico y lograr vacante en
: ‘eslrwijh ordan de mérito;

Que, mecianie Resolucion de Secretaria General N* 110-201 4-MINEDU
ggeha 05 de febrero de 2014, se aprobo la Norma Técniza denominada “Normas ¥ Procedimientos para |a Contratacion
“P&sonal Docente en Institutos ¥ Escuelas de Educacion Superior Piblicas para el afto 2014"; asimismo, mediante
é}' cion Viceministerial N® 075-2015-MINEDU de fecta 17 de noviembre de 2015, se dispuso que |a mencionada
§ig Técnica sea aplicable para el procedimiento de contratacién del persenal docente de Institutos y Escuelas de
acion Superior, en el afio 2016;

- Que, el numeral 6.1.3.8 de la referida Nomma Técnica sefiala que,
ofgluda la adjudicacion, el Comité de Contratacion remitich en un plaze méaximo de dos (2) dias a la DRE o quien haga

VRces, los expedientes de los profesionales 9anadures con la respectiva copia del Acta de Adjudicacion y de
0, asi como el informe final del proceso de contratacion docente. La DRE o quien haga sus veces, una vez
1@Cibldos los axpedientes, son responsables de emitir dento de los tres (3) dias de recibido el informe final del Comité de
8L fnctfratacion, fas resoluciones que aprueben los contritos, las cuales deberan ser notificades a los postulantes
ganadores en un plazo méximo de cinco (5) dias a partir de su expedicion;

SN
L s g

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30372, Ley de
upuesto del Seclor Publico para el Afio Fiscal 2016 Ley N° 29394, Ley de Institutos y Escuelas dé”Educacion
- rior, el Decrato Supremo N° 04.201 -ED Que aprobo ¢l Reglamento de la Ley N* 28284, |a Resolucién de Secrelaria
- General N* 110-2014-MINEDU, la Resolucion Viceminister al N® 078-2015-MINEDU, y el Decreto Supremo N* 015-2002

-ED que aprobd el Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las
Unidades de Cestion Educativa Local:



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personles

suscrilo por fa unidad ejecutora y el personal que a conlinuacion se indica:

1.1, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES

DOC. DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARID
TITULO YO GRADO DE INST. :
ESPECIALIDAD p

. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :
JORNADA LABORAL

7o P
s |
g o
\5 v - 7
\ X & &
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ESPINOZA PRECIADO, GERMAN LEONARDIN|

D.N.I. N° 46040254 :

MASCULINO

1310411889

1046040294

D.L. N° 19990

SUPERIOR

TITULO DE PROFESOR DE IDIOMAS ESP. INGLES DEL ISP"JAE"

EDUCACION SUPERIOR

1.8.P. JOSE ANTONIO ENCINAS
111121H64142

DOCENTE ESTAELE

CESE A SOLICITUD DE: CUTIMBO AZA, PERCI VENANCIO, Resolucién N° 0000876-
2012

01593-2016 N*DEFOLIOS : 51
ACTA DE ADJUDICACION DE FECHA 24 DE FEBRERO DEL 2016
Desde el 01/03/2016 hasta el 3112/2016

DS051-91

40 Hrs. Padagogicas

ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

erdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de CGaslos, tal como lo dispone fa Ley N° 30372 Ley de Presupuesto
Seclor Piblico para el Afio Fiscal 2016 b
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| Direccién Regional de Educacion Tumbes

"Afio de Ia Diversificacién Productiva y del Fortalecimi de la Ed idn"

(ISR g,

Resolucion Directoral Regional N°__19U"* 8.2015
Tumbes, 20 MAR. 20’5

Vistos los documentos adjuntes, v,
CONSIDERANDO:

Que es politica de la Direccién Regional de Educacion garantizar el
normal desarollo de las labores Técnico Pedagogicas en los diferentes Institutos Superiores Pedagbgicos,
Tecnolbgicos y Escuelas de Formacion Docente de su dmbito jurisdiccional en el afio 2015;

: Que, mediante Ley N° 28384 se aprueba la Ley de Institutos y Escuelas
de Educacion Superior y su Reglamento aprobada con Decreto Suprema N° 004-2010-ED;

Que, con Resolucion de Secretaria General N° 110-2014-MINEDU, se
aprugba la Norma Técnica dennmmada "Normas y Procedimienhtos para la Contratacion de Personal Docente en
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos para el Afio 2015"

Que, de acuerdo con las normas accladas, y segin lo propuesto por el

iy \

‘ sctor General, lo actuado por el Especialista de Personal, y a lo visado por los Jefes de Gestion Administrativa e
\stitucional de la UGEL Tumbes, y,

De conformidad con las Leyes N° 28044, 29394, 30281, el Decreto
\ Supremo N° 004-2010-E0, la Resolucion de Secretaria Genaral N° 110-2014-MINEDU, y en uso de las facultades
nferidas por las disposiciones legales vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutoray el personal que a continuacion se indica:

4.1‘].1. DATOS PERSONALES:

.5/ APELLIDOS Y NOMBRES . ESPINOZA PRECIADO, GERMAN LEONARDINI
o i DOC. DE IDENTIDAD D.NLI. N° 48040294
SEXOQ . MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO . 13/04/1989
-\, CODIGO MODULAR 1046040294

A (:'ll REGIMEN PENSIONARIO . D.L/N° 19990
3‘ TITULO Y/O GRADO DE INST. :  SUPERIOR
’/ ESPECIALIDAD © TITULD DE PROFESOR DE IDIOMAS ESF. INGLES DEL ISP"JAE"




r~

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/D MODALIDAD . EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCION EDUCATIVA © 1.8.P. JOSE ANTONIO ENCINAS

CODIGO DE PLAZA © 111121H65147

CARGO : DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LA VACENT'E. . ENCARGATURA DE:ECCA LOPEZ, WALTER ANGEL, Resolucion N° -

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . 02080-2015 ) N° DE FOLIOCS 54
REFERENCIA . OFICIO N°023-2015-GRT-DRET-IESPP "JAE"-DG.

VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 09/03/2015 hasta el 31/08/2015

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO . D.S.N° 051-91-PCM.

JORNADA LABORAL . 40 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que &l contrato suscrito puede ser resugito
por algunas de las causales sefialadas en la Clausula Sexta del Anexo 05 de la Resolucion de Secrelaria General
N? 0110-2014-MINEDU.

_ ARTICULO 3° AFECTESE, a la cadena presupuestal correspandiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30281 Ley de Presupuesta
del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2015.

Registrese y comuniquese.

=

N

N~

@) A QI.EI i Calle Castillo
«Director Reglonal de Edycacion de Tumbes

~

Goblerno  Regioral de  Tumhey
idm Regiomsl de Eoiucion
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s
Direccién Regional de Educacién Tumbes
“"Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Ed in""
MWNI&”

Resolucion Directoral Regional N° 500812 -2015
Tumbes, 14 SET. 2015

Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDOQ:

Que es politica de la Direccion Regionel de Educacion garantizar el
normal desarrollo de las labores Técnico Pedagdgicas en los diferentes Institutos Superiores Pedagdgices,
- Tecnobg:cos y Escuelas de Formacion Docente de su ambito jurisdiccional en el afio 2015;

Que, mediante Ley N° 29394 se aprueba la Ley de Institutos y Escuelas
ucacncn Superior y su Reglamento aprobada con Decreto Supremao N° 004-2010-ED;

Que, con Resolucion de Secretaria General N°* 110-2014-MINEDU, se
aprueba la Norma Tecnica denominada *Nermas y Procedimientos para la Contratecion de Personal Docente en'
stitutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos para el Afio 2015";

Oue de acuerdo con Las normas acotadas, y segun lo prcpuesto por el

.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
rita por la unidad ejecutora y el persanal que a continuacion se indica:

/ . DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ESPINOZA PRECIADO, GERMAN LECNARDINI

DOC. DE IDENTIDAD DN.I N° 46040294

SEXO : MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO o 13104/1983

CODIGC MODULAR - 1046040294

REGIMEN PENSIONARIO D.L. N® 18990

TITULO Y/O GRADODE INST. :  SUPERIOR

ESPECIALIDAD . TITULO DE PROFESOR DE IDIOMAS ESP. INGLES DEL ISP"JAE"




( Ok )
1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA © LS.P. JOSE ANTONIO ENCINAS
CODIGO DE PLAZA o 111121H65147

CARGO . DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LA VACANTE : ENCARGATURA DE:ECCA LOPEZ, WALTER ANGEL, Resolucién N° -

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE ; VCIB:‘221 6-2015 N°DEFOLIOS : 02
REFERENCIA : OFICIO N° 111-2015-GRT-DRET-IESPP"JAE"-DG
VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 01/09/2015 hasta el 31/12/2015

NIVEL/IGRUPO REMUNERATIVO :  D.S.N° 051-91-PCM.
RRANADA LABORAL . 40 Hrs, Pedagdgicas

LS ARTICULO 2° ESTABLECER, que €l contrato suscrito puede ser resuelio
&5praigunas de las causales sefialadas en la Clausula Sexta del Anexo 05 de la Resolucion de Secretaria Ganeral
N?0110-2014-MINEDU.

A ARTICULO 3° AFECTESE, a I cadena presupuestal correspondiente de
erdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30281 Ley de Presupuesto
ctor Publico para el Afio Fiscal 2015. ’

W
1 ‘-'-L-Eﬂfﬁbireclor Region:




Drreccion Regional de Educacion Tumbes

"Afio de la Pr ciom de la Industris Resp bie y del Compromiso Climético®

‘“\mu L L

Resolucion Directoral Regional N°_000386 - 2014

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION TUMBES, 1 l. AB R ZUL
Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDOQ:

Que, es politica de Iz Direccion Regional de Educacion garantizar
el normal desarrollo de las labores Técnico Pedagbgicas en los diferentes Institutos Superiores Pedagdgicos,
Tecnologicos y Escuelas de Formacion Docente de su ambito jurisdiccional en el afio 2014;

(Que, mediante Ley N° 29394 se apruebe Iz Ley de Institutos y
Escuelas de Educacion Superior y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 004-2010-ED,

! Que, con Resolucion de Secretariz General N° 110-2014-MINEDU,
v se aprueba la Norma Técnica denominada "Normas y Procedimientos para iz Contracion de Personal Dogente
N, en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Piblicos para el Afio 2014"

A Que, de acuerdo con las normas acotadas, y segin Io propuesto
e K oy €' Director General, lo actuado por el Especialista Administrativo de Personal, y & lo visado por los Jefes de

A ~as'Areas de Gestion Administrativa e Institucional de la Direccion Regional de Educacion Tumbes Y;

. Ue conformidad con les Leyes N° 28044, 29394, 30114, el
Decreto Supremo N° 004-2010-ED, Ia Resolucion de Secrelaria General N° 110-201 4-MINEDU, y en uso de

fas facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios
gl suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica.

APELLIDOS YNOMBRES ~ :  ESPINOZA PRECIADO, GERMAN LEONARDINI
DOC. DE IDENTIDAD LEJD.N I N° 46040204 SEXO: MASCULINO
FECHADE NACIMIENTO  :  13/04/198¢
CODIGO MODULAR © 1046040294
REGIMEN PENSIONARIO  ©  D.L. N° 19990
MR\, TITULO YIOGRADODE INST. -~ SUPERIOR
[F Naefor , \ESPECIALIDAD TITULO DE PROFESOR DE IDIOMAS ESP INGLES DEL 1SP" JAE®
\3 thk ' \
\\::(_?fu s




1.2.-DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

. DATOS DEL CONTRATO:
N®DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :
JORNADA LABORAL

;&eneral N°0110-2014-MINEDU,

ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR :

=
u;llﬁfgcdﬂn Regional de Educacion Tumbes

EDUCACION SUPERIOR

1.5.P. JOSE ANTONIO ENCINAS

111121485147

DOCENTE ESTABLE

EN‘CARGATURA DE:ECCA LOPEZ, WALTER ANGEL, Resolucién N°® 000317-
2014

IDIOMAS - INGLES.

003307-2014 N°DEFOLIOS : 2

. OFICIO N° 038-2014-GRT-DRET-IESPP* JAE"-DG
. Desde el 29/03/2014 hasta el 3111212014

D.S. N°® 051-91-PCM
40 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el conirato suscrito puede se

-' \resuelto por alguna de las causales sefialadas en la Clausula Sexta del Anexo 05 de la Resolucion de Secretaria

ARTICULO 3° AFECTESE, & la cadenz presupuestal

pspondiente de acverdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como o dispone Ia Ley N°
$P8 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2014.

Registrese y comuniquese.

Ay,

i

(EL ELIAS VASQUEZ ACOSTA
REGIONAL DE EDUCACION

REGIONAL |UME

WOBIE RN ]
MRECCION REGIONAL DE EDUCALA-
Doy te del Original Firmado

RO CARRIL
STRATIV

te Documantario

ol AUGUS
ESPECIA
T

WERRE
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CERTHFICADO DE TRABAJO

Se certifica por el presente documento que el Mg, ESPINOZA
PRECIADO, GERMAN LEONARDINI, identificado con  DNI  Nro.
46040294 ha trabajado en nuestra Casa Superior de Estudios como Docente
Contratado a Tiempo Parcial en la ESCUELA PROFESIONAL DE
ADMINISTRACION ¥ NEGOCIOS INTERNACIONALES, desde 05 de junio
del 2018 hasta el 11 de enero de 2020.

Durante este tiempo ha demostrado Responsabilidad, Puntualidad y
Dedicacion en las labores asignadas.

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado para los fines que
considere conveniente.

Tumbes, 28 de enero de 20)21)

UMIVERSIDAD

. mES
D

~Giap€arlo Castro Carrillo
DOR OE GESTION DE Ta1 =™

Av. Los Laureles s/n - Urb. La Alborada - Tumbes
& Teléfono (01)5009007 Anexo 7921
g_castro_c@uap.edu.pe /www.uap.edu.pe



Contratande y aulorizando pago de Docentes Civiles
para el desamolio del V samestre académico de
formacisn técnice policial. de jos Alumnos-PNP del
Programa Requiar Modalidad-presencial Promocién
2015-l en s Especislidad de Orden Publce y
Sequridad Ciudadana e Investigacién Caminal de la
EESTP-PNP-TUMBES

Richerd Pyt sl PURIZAGA GLINTANA
MAYOR Prp
m.wmmnemﬁmwru&:

Lima, <& U WY 2017

VISTO, el Informe N° 027-2017-DIREED-PNP/EESTP-PNP-
TUMBES/DIVACA, del 03 de abril del 201 7, relacionado con la contratacion Y pago
de Docentes Civiles, para el desarrolio del V semestre académico de formacion
técnico policial, dirigido a los Alumnos PNP del Programa Regular, Modalidad
presencial - Promocion 2015-| en la Especialidad de Orden Publico v Seguridad
\, Ciudadana e Investigacion Criminal de la EESTP-PNP-TUMBES, del 20 marzo del
Y2017 al 22 de julio del 2017.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3° de la Ley de Régimen Educativo de la Palicia
Nacional del Peru — Decreto Legislativo N° 1151, sefiala que la Direccion Ejecutiva
.so/de Educacién y Doctrina, es el organo encargado de planear, dirigir, coordinar,
"controlar y evaluar el Régimen Educative Policial en todos sus niveles; |e
corresponde consolidar y difundir la Doctrina Policial para el mejor cumplimiento de
=, 1@ funcien policial, forma parte del Cansejo Educativo Policial:

Que, con Resolucion Ministerial N° 1810-2016-IN del 29 de diciembre
del 2016, se aprueba el Presupuesto Institucional de Aperiura de Ingreso y Gastos
del Pliego 007, Ministerio del Interior, correspondiente al Afio Fiscal - 2017, PIA
dentro del cual se encuentra inmerso e Presupuesto de la Unidad Ejecutora N° 019
- Direccion Ejecutiva de Educacién y Doctrina PNP DIREDUD PN P;




15

16

18

19

23

Arxard F’LF (ZAGA QUINTANA

XFE [E} DEL SOACA OF LA FESTP PP TUMBES

Reselucion .‘Duectaxaf

Licenciada en
Educacion

Bachiller de
Ingemeria

Instructor de
Defensa
Parsonal

Magister
a—

Abogad
Prof de ingles

Bachiller

Abogado

Instructor

Instructor

AYOSA PENA Geraldine
Viviana

ONI 45327797

RUC 10453277971

CUEVA FALLA, Jhordy
Joham Alindor

DN 73087786
RUC 10730877862

PEREZ CHORE Zoraida
Esther

DNI 00327828

RUC 10003278285

SEMINARIO LUNA, Yudith
Carolina

DNI 47331268

RUC 10473312692

ESPINOZA PRECIADO.
German Leonardini

DNI 45040294
RUC 10460402943

OLAECHEA FLORES
Perla Celaste

DNI 10003507
RUC 10100035078

SANCHEZ MOLINA,
Héctor Damian

DNI 00251221
RUC 10002512217

MOGOLLON SEMBRERA
Keyin Joel

DNI 77332834

RuUC 10773328345

MENDOZA ALBERCA.
Yelisin Kennedy Walter
DNl 74470839
RUC 10744708392

Manejo y Uso de
Sistemas de Video de
Vigilancia y uso de
Drones

Manejo y Uso de
Sistemas de Video de
Vigilancia y uso de
Drones

Defensa Personal IV

Idioma Ingles

Idioma Ingles

Idioma Ingles

ldicma Ingles

Delitos contra la Fé
Publica v la Seguridad
Vial

Defensa Personal IV

Defensa Personal IV

148

148

148

MAR
ABR
MAY
JUN
JUL

ABR
MaY
JUN
JuL

MAR
ABR
MAY
JUN
JUuL

ABR
MAY
JUN
JuL

MAR
ABR
MAY
JUN
JuL

ABR
Mmay
JUN
JuL

ABR
MAY
JUN
JuL

ABR
MAY
JUN
JuL

ABR
MAY
JUN
JuL

04
10

16
20
16
12

o8
10
o8



0e  Lic en Manejo y Usc de 1 3 MAR 04
L o on  MERINO MARCHAN Rodell. gt ok fra el joric il
DNI 00251088 Vigilanzia y Use de MAY 10
RUC 10002510869 Drones JUN 08
JuL 08
10  Licenclada SANDOVAL LEON Norley Idioma Ingles 1 148 MAR 20
Melissa ABR 32
DNl 43090730 MAY 40
RUC 10430907307 JUN 32
JuL 24
11 Doctor ARRUNATEGUI SALAZAR Ichoma Ingles 1 148 MAR 20
Miryan Mireya ABR 32
DNI 45515566 MAY 40
RUC 10455155661 JUN 32
JUL 24
12 Instructor MOGOLLON SEMBRERA.  DefensaPersonal 1 36 ABR 08
Kevirt Joel v MAY 10
DNl 77332854 JUN 08
RUC 10773328345 JuL 08
13 Instructor MENDODZA ALBERCA, DefensaPersonal 2 35 ABR 08
Yaitsin Kennedy Walter W MAY 10
DNl 74470839 JuN 08
RUC 10744708392 JuL 0e
Articulo 3°- Autonzar a la Direccién de Administracion de la Direccion

Ejecutiva de Educacion y Doctrina PNP, para que efectle el pago por concepto de
“Ensefianza’ a los docentes civiles indicados, conforme a las horas lectivas

Articulo 4° - El egreso que genera la presente Resolucion sera con cargo
al Grupo Genérico y Espacifico del Gasto 2.3.2 7.3 2 "Servicio de Capacitacion y
N\ Perfeccionamiento realizado por Personas Naturales', del Presupuesto Institucional
¥ de Aperiura de Ingresos y Egresos de la Unidad Ejecutora 019 - Direccion Ejecutiva
de Educacion y Doctrina PNP DIREDUD PNP, AF/2017.

Registrese, comuniquese y archivese.

— \oamsme |
N AL o

[Direcior Epcutive de Edurackn
Paohcia hacons de



Universidad Nacional de Tumbes N\
Centro de Informética y Telecomunicaciones g
. CITUNT

CONSTANCIA

El Director Académico del Centro de Informatica y Telecomunicaciones de la Universidad
Nacional de Tumbes; que suscribe;

Hace Constar Que

GERMAN ESPINOZA PRECIADO, presta servicios de terceros como

docente, en la Carrera de ASISTENCIA GERENCIAL, que el Centro de
Informatica y Telecomunicaciones de la Universidad Nacional de Tumbes —
CITUNT, ofrece en el nivel tecnolégico afios). La labor desempefiada se inici6
en el CICLO ACADEMICO 2016 - | hasta la fecha, como se detalla a
continuacion:

| Ciclo Acad. Curso Carrera Ciclo |
[ Ingles IV Asistencia Gerencial v
20161 Ingles V Asistencia Gerencial v |

Ingles VI Asistencia Gerencial Vi

| Ingles IV Asistencia Gerencial v

2016-1 | Ingles V Asistencia Gerencial v

Ingles VI Asistencia Gerencial Vi

| Ingles IV Asistencia Gerencial v_
2016111 Ingles V Asistencia Gerencial v
Ingles VI Asistencla Gerencial Vi

Cumpliendo sus labores en forma responsable, eficiente y con
puntualidad.

Se extiende la presente solicitud del interesado para los fines que estime
convenientes.

Tumbes, 20 de febrero de 2017.

P
% Mblogo. VICROR GUZMAN TRIPUL
Director Académico
Cc:
- Arch.

Pabellon de Servicios Académicos (Fac. CC. Econ.) - Universidad Nacional de Tumbes
2do piso Av. Arica N * 361 - Correo Electronico: citunt@untumbes. edu.pe



“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO"

CONSTANCIA DE SERVICIOS
PROFESIONALES

EL DIRECTOR DEL INSTITUTO PERUANO DE
ADIESTRAMIENTO, INVESTIGACION MODERNA
PROFESIONAL “IPAIMP” — R.P. No. 11013140”

HACE CONSTAR

Que el Profesor: German Leonardini ESPINOZA
PRECIADO, viene laborando en nuestro Instituto como
Capacitador del Idioma — Inglés, en los Cursos y Talleres
que se vienen desarrollando desde el afio 2014 a la fecha,
demostrando responsabilidad, eficiencia y calidad
profesional.

Se expide la presente para los fines que estime
conveniente.

Tumbes, 24 de enero del 2017
——
. CASIMIRO VILCHEZ RISCO
COORDINADOR - IPAIMP”
TUMBES




——

)] ESCUELADE POSTGRADO

NIVERSIDAD CESA®R |

“ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCA cION”

CONSTACIA

El Director de la Escuela De Postgrado De La Universidad César Vallejo

HACE CONSTAR

Que,GERMAN LEONARDINI ESPINOZA PRECIADO, ha laborado en el
dictado de clases de idimoa extranjero en los meses de marzo, abril y

mayo del presente afio, en la Escuela de Postgrado de esta Universidad
con sede en TUMBES.

Se extiende la presente para los fines que estime conveniente ¢l
interesado.

Tumbes 28 de mayo del 2015.

Atentamente,

F

" ALICIA cze&vu(*nﬁmm T~
RESPONSABLE REGIONAL DE UCV - TUMBES




ESCUELA DE POSTGRADO

“ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION”

CONSTACIA

El Director de la Escuela De Postgrado De La Universidad César Vallejo

HACE CONSTAR

Que,GERMAN LEONARDINI ESPINOZA PRECIADO, ha laborado en el
dictado de clases de idimoa extranjero en los meses de marzo, abril y

mayo del presente afio, en la Escuela de Postgrado de esta Universidad
con sede en TUMBES.

Se extiende la presente para los fines que estime conveniente el

interesado.

Atentamente,

Tumbes, 22 de Abril del 2014.

ALICIA CLAVIIO INFANTE lumets?
%
RESPONSABLE REGIONAL DE UCV - TUM3ES



ﬁi ESCUELA DEPOSTGRAD)  OFICINA REGIONAL TUMBES

CONSTANCIA DE TRABAJO

El que suscribe, coordinadora de la Escuela de Postgrado de la Universidad
Cesar Vallejo, Tumbes.

HACE CONSTAR;

Que ESPINOZA PRECIADO, GERMAN LEORNARDINI, identificado con DNI
N° 46040294, se ha desempefiado como DOCENTE EN EL CURSO DE INGLES
INTRODUCTORIO los dias Sabados y domingos cumpliendo con el horario
académico de 8:00 am a 6:00 pm; en esta Escuela de Post Grado de la
Universidad Cesar Vallejo, sede Tumbes.

Se expide la presente a solicitud del interesado(a) para fines que estime
por convenientes.

Tumbes, 20 de Enero del 2013.

ACIRRUCVT
psva/

*Otorgado al interesado de manera gratuita

JR. HUASCAR N* 375-377. EMAIL.
Adi.ucv78@gmail.com RPM #945 815 218 RPM #966 BO5 752.






LE.P.
SANTISIMA MATEADMIRABILIS

RS.R. N° 4266
PANAMERICANA NORTE N° 110 -ZARUMILLA- TUMBES

‘Aifio del Bicentenario del Peri 200 afios de Independencia’

Zarumilla, 25 de Enero del 2021.

CONSTANCIA DE TRABAJO

LA DIRECTORA: MAG. DINA MARISOL DIOSES YZQUIERDO, DE LA I.E.P SANTISIMA

MATER ADMIRABILIS, DE LA PROVINCIA DE ZARUMILLA, DEPARTAMENTO DE
TUMBES,

QUE SUSCRIBE.
HACE CONSTAR.
QUE: GERMAN LEONARDINI ESPINOZA PRECIADO, identificado con DNI N°

46040294, ha laborando como Docente de INGLES, en el nivel Primario en el afio
académico 2020, en la L.E.P SANTISIMA MATER ADMIRABILIS.

Demostrando un buen desempefio y puntualidad en el cumplimiento de sus funciones.

Se expide la presente para los fines que se crean convenientes.




LE.P.
SANTISIMA MATEADMIRABILI

RS.R.N°® 4266
PANAMERICANA NORTE N° 110 -ZARUMILLA- TUMBES

“Ano de la Universalizacién de la Salud”

Zarumilla, 30 de Enero del 2020.

CONSTANCIA DE TRABAJO

LA DIRECTORA: MAG. DINA MARISOL DIOSES YZQUIERDO, DE LA I.E.P SANTISIMA

MATER ADMIRABILIS, DE LA PROVINCIA DE ZARUMILLA, DEPARTAMENTO DE
TUMBES,

QUE SUSCRIBE.
HACE CONSTAR.
QUE: GERMAN LEONARDINI ESPINOZA PRECIADO, identificado con DNI N°

46040294, ha laborando como Docente de INGLES, en el nivel Primario y Nivel Inicial
en el afo académico 2019, en la I.LE.P SANTISIMA MATER ADMIRABILIS.

Demostrando un buen desempefio y puntualidad en el cumplimiento de sus funciones.

Se expide la presente para los fines que se crean convenientes.




UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE TUMBES

“Adio de In Inversion para el Desarrollo Rural y 1a Seguridad Alimentaria®
RESOLUCION DIRECTORAL N° 00,840

Tumbes,
09 ABR 2013
Visto, la Hoja de Gestion N 2020-2013-GRT-DRET-UGLELT-APER. ¢l Acta de
Adjudicacion de fecha |3 de marzo 2013, el Informe Téenico N S03-2013-REGION TUMBES-DRET -
LGELT-APER v demas documentos adjuntos:

CONSIDERANDO:

Que. es politica del Ministenio de Educacion garantizar ¢l Servico B lucanive
en las lnstitucones Educativas Publicas a Nivel Nacional.

Que.  mediante Decreto Supremp N7 001-2011-ED se dictan MNormas pata
regular la contratacion de personal docente en las instituciones Piblicas de Pducacion Bisica Reguli
Especial. Alternativa y Educacion Tecnico Productiva:

Que. medinne fa Directiva N7 013201 2-MINEDRU/SG-OGA-UPL . dictn
Normas 3 Procedinnientos para ¢l proceso de contratacion de Docentes en Instituciones Educatnas
. Publicas de Educacion Basica v Teenico productive ¢n el periodo lective 20015, aprobado mediante
"G\ Resolugion Jefatural N 3675- 2012 FI.

Que. con Hoja de Gespon NY 2020-2005-GRT-DRET-UGEL T-APER. el
4 Especialista. Administrativo 11 (¢) — Personal — Oficina de Administracion de esta reparticion educativa
dispone se provecte la respectiva resolucion;

Que . de acuerdo a las Normas Acotadas, segun o informado por el comite de
2\ contratacion. lo actuado por el especialista administrativo del equipo de personal .y o visado par los
Jefes de lus Areas de Gestion Admimisteativa e Institucional de la UGEL Tumbes:

De conformidad con la Ley N 28044 Ley General de Educacion y 29951
“Ley de Presupuesto del Sector Publico para el ano Fiscal 20137, ¢l Decreto Supremo N 001 201
ED. las Resoluciones Ministeriales N® 0431-2012-L0 y 00652013, Las Resoluciones Jetaturales N
3675-2012 B oy 0241-2013-E1 en uso de las facultades conferidas por las disposiciones legales
vigentes: ¥ la Resolucion Regional Sectorial N© 00000304-2013/ DRI

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR FL CONTRATO 4 1y personal gue o

continuacion se indica

0“5 a ‘1



-

1.1- DATOS PERSONALES:

APELLIDOS
NOMBRES
DN
CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTO
SEXO
{Li,.. REGIMENE PENSIONARIO
pa L STETUL O Y /O GRADO

ESPECIALIDAD
1.2.- DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL ¥/O MODALIDAD
ESPECIALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA

s ESPINOZA PRECIADO
GERMAN LEONARDINI
: 46040294

S 1046040294

213 DE ABRIL 1989
tMASCULING

1 194990

STIT. PROF. EDUC, SECUNDARIA N 1564-P-DREP

ISP ~JOSE ANTONICO ENCINAS™

INGLES

: EDUCACION SECUNDARIA
EDUCACION SECUNDARIA
CLE=IULIO OLIVERA PAREDES™.

CARGO PROFESOR
MOTIVO DE LA VACANTE | PRESUPLIESTO PAP

N DE EXPEDIENTE P 380 - 2013 FOLIOS: 210

REFERENCIA tEXPEDIENTE 380 -2013

VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el Cuatro (04) de Marzo al Treinta sy Uno (31)
De Diciembre del 2013

MO
% LA DATOS DEL CONTRATO:
s
({1

:,.’3;_«_” } GRADO REMUNERATIVO (CON TITULO PEDAGOGICO '
: ”Q;_-./ JORNADA LABORAL : 24 horas

L CATEGORIA SINIVEL

ARTICULO SEGUNDO: ESTABLECER, que el contrato suscrito puede
sor resueho por algunas de las causales seialadas en la clausula sexta del anexa 01 de la Directiva N°
015200 -MINEDUSG-OAG-UPLR

ARTICULO TERCERO: AFECTESE, 4 |a cadena presupuestal de qeverdo
a texto imico ordenado del clasificador de Gastos, 1] como 1o dispone la lex N? 20051 [eyv de
pesupuesto del sectar publico para el ano fiscal 2013,

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR. la presente resolucion a la persona
interesada y distribuirla a las oficinas correspondientes.

REGISTRESE, COMU

IESE v ARCHIVESE.

LM GE LT
MAYMIALRA-LIGH L
LaArnel




-
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE TUMBES
“Afio de la Integracién Nacional y del Reconocimiento de Nuestra Diversidad”

RESOLUCION DIRECTORAL N* {00396

Tumbes,

03 MAYD 2012

Visto, el informe N2 118-2012/-GRT-DRET-UGELT-APER-SN; Hoja
de Gestibn N°297-B-2012-GRT-DRET. -UGELT-APER-SN; Proveido N°40-2012-GRT-
DRET-UGELT-AGI-PPTO; Informe N°008-2012 /GOB.RE.TUMBES-DRET-UGELT-AGI-
ERACI; y demas documentos adjuntos;

CONSIDERANDO:

Que, a través del Informe N°008-2012/GOB.REG.TUMBES-DRET-
UGELT-AGI-ERACL, de fecha 27 de Febrero del 2012, la Jefe de Racionalizacién de la
UGEL Tumbes, da a conocer sobre las necesidades existentes; asimismo se informa que
el proceso de racionalizacién de plazas de personal docente y administrativo en las
diferentes Instituciones Educativas de Educacién Bésica y Técnica Productiva que
establece que la racionalizacién de plazas en las Instituciones Educativas, es un proceso
permanente, obligatorio y prioritario, orientado a optimizar la asignacién de plazas en
funcién a las necesidades reales y verificadas del servicio educativo por lo que se ha
determinado la racionalizacién de plazas vacantes a favor de las siguientes instituciones
que tienen la necesidad de servicio; se adjunta Proveldo N°040-2012-GOB.REG.TUMBES-
DRET-UGEL-TUMBES-AGI~P’I"I‘0, de fecha 12 de marzo del 2012, el Especialista en
Finanzas del Area de Gesti6n Institucional de la UGEL Tumbes, otorga la disponibilidad
presupuestal para cubrir dichas necesidades por incremento vegetativo de acuerdo al
cuadro que se adjunta al mismo proveido.

Que, con Informe N2 118-2012/GRT-DRET -UGELT-APER-SN, de
fecha 16 de Abril del 2012; la responsable del NEXUS, autoriza se proyecte la respectiva
Resolucién;

Que, de acuerdo a las normas, y segin lo resuelto por el Comité de

/ Evaluacién, lo actuado por el Especialista administrativo de Personal y lo visado por los

Jefes de Areas de Gestién Administrativa e Institucional de la Unidad Educativa Local
Tumbes;

De conformidad con las Ley N° 27783 - Ley de Bases de Ia
Descentralizacién, Ley N°27867, modificada por la Ley N°27902 - Ley Orgénica de
Gobierno Regionales, Ley N°28411, Ley de Racionalizacién de los Gastos Piblicos, Ley
N°29812 - Ley de Presupuesto del Sector Ptiblico para el afio 2012, el Decreto Supremo
N°015-2002-ED, La Resolucién Ejecutiva Regional N°00003-2012/GOB.REG. TUMBES-P;

SE RESUELVE:



ARTICULO PRIMERQ: APROBAR EL CONTRATO, por servicios

personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacidn se indica:

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS : ESPINOZA PRECIADO

NOMBRES : GERMAN LEONARDINI

Docmﬁs DE IDENTIDAD 146040294

FEC CIMIENTO :13.04.1989 SEXQ: MASCULINO

cODIGO MODULAR : 1046040294

REGIMEN PENSIONARIO : D.L. N°19990

GRADO DE INSTRUCCION : Titulo de Profesor de Educacién Secundaria
LS.E. "]OSE ANTONIO ENCINAS” - TUMBES

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CARGO

ESPECIALIDAD

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO
REFERENCIA

: EDUCACION BASICA REGULAR SECUNDARIA
: “JULIO CESAR OLIVERA PAREDES”

: PROFESOR

: INGLES

: PRESUPUESTO PAP

:266-2012 N° DE FOLIOS: 25

: 24 Horas Pedagogicas

:14.03.2012 AL 31.12.2012

: CON TITULO PEDAGOGICO

: Oficio N°580-2012-GRT-DRET-UGEL-T-D-APER

ARTICULO SEGUNDOQ: AFECTESE, a la cadena presupuestal
correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal
como lo dispone el numeral 1.2 del art{culo 12 de la Ley N2 29812 “Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el afio Fiscal 2012";

ARTICULO TERCERQ: NOTIFICAR, la presente Resolucién a la

persona interesada y distribuirla a las oficinas correspondientes:

DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCAK‘IM‘IEGCAHMI OE

MUNIQUESE Y ARCHIVESE.

PROF. JUAN MIGUEL FEIJOO NAVARRETE: o c10 e

IONAL DE TUMCES

EDUCACION
L - TUM3ES

TUMBES Doy Fe dei Oni -111.|I-F;'r::i.ul\-l




FORMACION CONTINUA

(ESPECIALIZACIONES,
CAPACITACIONES Y

ACTUALIZACIONES)
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COMPUTACION E INFORMATICA

Organizado por el Instituto de Educacién, Capacitacién e Investigacion Desarrollo Gerencial, realizado del

S,
o Aznaran Castillo

2

GERMAN LEONARDINI ESPINOZA PRECIADO

Por haber participado y aprobado de la Especializacion en

i

e

CUL R LR RS

Il
i
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o

-’}?a‘l ,.{Pfffl

D)

)

18 de Enero del 2016 al 18 de Enero del 2017, con el Auspicio Académico de la Facultad de Ciencias Econdmicas
de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos con una duracién de 12 meses, 1200 horas académicas equivalentes a 36 créditos

Por tanto, se expide el presente para que se le reconozca como tal
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EVENTOS
ACADEMICOS

(PUBLICACIONES Y
RECONOCIMIENTOS)



PUBLICACIONES



o Emlm Jafalura Direcodn do Gestion
mp'u Institucional de las Colectiones

“Decenio de s Igualdad de Oporiunidades pera Mujeres y Hombres”
“Afio del Diglogo y la Reconciliacidn Nacional™

CERTIFICADO DE DEPOSITO LEGAL

Ly N 26005, modiicada por Ley N° 28377, Lay'N* 20188, Ley N 30447 Rogiomonm D 1 -E.ED
N° 2018-09697
DATOS DEL OBLIGADO (DEPOSITANTE) :
NOMBRE : DAVID DIOS GARCIA
DNI : 00201887
DIRECCION : URB, ANDRES ARAUJO, MZ. 2A, LOTE 11
1 TUMBES/TUMBES/TUMBES
TELEFONO : §71861987
CALIDAD DEL DEPOSITANTE : AUTOREDITOR
TIPO DE ENTIDAD : BECTOR PRIVADO

DATOS DE LA PUBLICACION :

TIPO DE PUBLICAGION : MONOGRAFIA : LIBRO O FOLLETO
TITULO DE LA OBRA : Bosques sscos de tumbes
N° DE EDICION : Taed
AUTOR (ES) :  DIOS GARCIA, DAVID ; RIVAS GARCIA, LUIS ENRIQUE ;
ESPINOZA PRECIADO, GERMAN LEONARDINI
PAGINA(S) o
LUGAR Y ARO DE EDICION 1 TUMBES / TUMBES / TUMBES - [2018]
IMPRENTA / PRODUCTOR : GRAFICA HUIMAN E.LR.L.
LUGAR Y FECHA DE IMPRESION :  PIURA / PIURA / PIURA - JULIO 2078
NUMERO DE EJEMPLARES : 4
2018/08/06-1817324-4
Lima, 08 de Agosto de 2018

Directora ¢ ummmmmmm

El presente certificado se otorg al ampara del Articulo Svo. de la Ley N® 26903




RECONOCIMIENTOS



N
Instituto de Educacion Superior Pedagégico Pblico
“José Antonio Encinas”
Tumbes

Tumbes 29 de diciembre de 2021

ESOLUCION DIRECTORAL No. 140 —2021- GRT- DRET-IESPP"JAE”-DG

Visto el Informe Nro.16-2021-DRET-ISPP “JAE"-DBEE-RCA Jefe de Unidad de
Bienestar y Empleabilidad: el Informe N° 03-2021- GORE-DRET-IESPP"JAE"-JFC, de
la Jefatura de Formacion Continua.

CONSIDERANDO:

Que la ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica
de sus Docentes No. 30512 en su Articulo 93. Premio para docentes por resultados
destacados.

Que segun la Ley No. 29944- Ley de Reforma Magisterial, en su Capitulo VIII-
DEBERES DERECHOS Y ESTIMULOS; Art. 42 Premios y Estimulos, precisa que “El
ministerio de Educacion y los gobiernos regionales y gobiermnos locales, segun
corresponda, mediante resolucion de la autoridad competente, reconocen el
sobresaliente gjercicio de la funcién docente o directiva, a través de ... Agradecimientos,
felicitaciones y condecoraciones mediante resolucion directoral regional, ministerial o
suprema y ofras acciones que determine la autoridad correspondiente.

Que, de acuerdo al Reglamento Interno Institucional, Articulo 78°.- sobre
ESTIMULOS Y RECONOCIMIENTOS DEL PERSONAL DOCENTE: Los docentes
formadores que realicen acciones en favor de la educacion y/o comunidad, previa
evaluacion por la instancia competente, se haran acreedores a los siguientes estimulos:
Agradecimiento y felicitacion publica por parte del Director General.

Que es necesario, Fomentar las relaciones humanas armeniosas del trabajo en
equipo y la participacién entre los miembros de la comunidad educativa, planificando,
supervisando y evaluando las actividades que se orientan al desarrollo fisico, psico-
afectivo social y cultural de la comunidad academica, tanto en al interior de nuestro
Instituto, como en las participaciones en las asistencias técnicas y webinar realizadas
durante el afio, a nivel del MINEDU.

Que es politica de la Direccion General del Instituto de Educacion Superior
Pedagdgico Publico "José Antonio Encinas” de Tumbes Y todo su equipo de gestion,
RESALTAR, FELICITAR Y RECONOCER el merito como reconocimiento por el
compromiso y voluntad por el que el servidor pone en accion sus Habilidades y
Destrezas en el desempefio del servicio por los estudiantes y de la institucion.



Que asimismo la Direccion General del Instituto de Educacion Superior
Pedagdgico Publico “José Antonio Encinas” de Tumbes, estando en lo informado por
los documentos de la referencia, y por las Coordinaciones y Jefaturas correspondientes
de nuestro equipo institucional, y en uso de las facultades conferidas en la ley 305612 y
su reglamento, D.S. No. 010-2017-MINEDU y el Reglamento Institucional.

SE RESUELVE:

Articulo Primero: VALORAR RECONOCER Y FELICITAR, a los docentes,
Personal Administrativo y estudiantes, que a continuacion se indican, en MERITO a su
destacada contribucién en las diferentes actividades de caracter, Cultural, Deportivo,
Sccial y Educativo que en el transcurso del afio se han realizado y que han dado
REALCE a nuestra Institucion Formadora de maestros en la Region-Tumbes.

EQUIPO DE GESTION:

1.- Lic Pedro Alberto Quijano Arellano Jefe de la Unidad Académica.

2.- Doctora Silvia Lilet Ortiz Marin Jefa de la Unidad de Formacion Continua

3.- Lic. Roxana Coérdova Aguirre Jefa de la Unidad de Bienestar y Empleabilidad.

4 .- Lic. Jesus Pérez Gonzaga Jefe de la Unidad de Administracién

5.- Magister César Manuel Castro Ruiz Jefe de la Unidad de Investigacion

6.- Magister Renee Valladares Rivera Secretario Académico

7.- Magister Francisco Pablo Ortiz Cabrera Jefe de la Unidad Educacion Secundaria

DOCENTES FORMADORES:

1. CICLO Il “A" EDUCACION INICIAL DOCENTE TUTORA: ARACELLI DELGADO
SOSA.

2. CICLO Il "B” IDIOMA INGLES, DOCENTE TUTORA: ROXANA CORDOVA
AGUIRRE.

3. CICLO Il “C’ EDUCACION INICIAL, DOC. TUTORA® KARINA VALLADARES
PACHERRES.

4. CICLO Il “D" EDUCACION FISICA, DOCENTE TUTOR: CRISTIAN MORAN
ALBINES.

5. CICLO Il “A" EDUC. INICIAL, DOCENTE TUTORA: LUCY SEMINARIO
GONZALES.

6. CICLO lll “B" IDIOMA INGLES, DOCENTE TUTORA: JUDITH SEMINARIO LUNA.

7. CICLO Il “C” EDUCACION INICIAL, DOCENTE TUTORA: CLORINDA REYES
RUEDA.

8. CICLO lll“D"EDUC. FiSICA, DOCENTE TUTORA® TANIA ELIZABETH OLIVERA
JIMENEZ

9. CICLO VI “A" EDUC. INICIAL, DOCENTE TUTORA: MARYURI AGUIRRE
ROMERO.

10. CICLO VI “B" IDIOMA INGLES, DOCENTE TUTORA: GABY BRUNO
SARMIENTO.

11. CICLO VI “C" COMP. E INFORM. DOCENTE TUTOR: GALO MONTERO
BAYONA. _

12, CICLO VI “D" EDUCACION FISICA, DOCENTE TUTORA: NATIVIDAD GARCIA
ORTIZ.

13. CICLO VIl “A” EDUCACION INICIAL, DOCENTE TUTORA: KARLA DOROTHY
YACILA CHORE.

14. CICLO VIII “B" IDIOMAS INGLES, DOCENTE TUTOR: GERMAN ESPINOZA
PRECIADO.



15.
16.

17.
18.

19.
20.
21.
22,
23.
24

25.

CICLO VIIl “C” COMP. E INFORMATICA DOCENTE TUTORA: TANIA ENITH
RIOJA FUENTES.
CICLO VIII "D EDUCACION FiSICA DOCENTE TUTOR: JUAN LUIS MC.GUIRE
AGUILAR
CICLO X "A" EDUC. INICIAL, DOCENTE TUTORA: SILVIA LILET ORTIZ MARIN.
CICLO X "B" IDIOMA INGLES, DOCENTE TUTORA: NORLEY MELISSA
SANDOVAL LEON.
CICLO X*C" COMPUTACION E INFORMATICA DOCENTE TUTORA: ROXANA
SERNA ZARATE.
CICLO X ‘D" EDUCACION FISICA, DOCENTE TUTOR: WILMER FELIPE LOCONI
ENRIQUEZ.
CICLO X*E” EDUC. INICIAL, DOCENTE TUTORA: YESENIA BARCENES VEGAS.
JUANA DE LA ASUNCION CORONEL MONTALVO
JORGE ABEL ABANTO SALAS
MANUEL YAN EDGARDO CORDOVA ARENA RESPONSABLE DEL AREA DE
EDUCACION FiSICA
MIGUEL CALLE CASTILLO: RESPONSABLE DE LA PARALITURGIA

PERSONAL ADMINISTRATIVO:

1.- EDY CASTILLO LOPEZ

2.- KATHERINE COSTA BARRETO.

3.- WALTER PENA CURAY.

4.- YULIANA MATILDE POLO PEREZ.

5.- BETTY MENDOZA PERNA

6.- NORMA LEON PENA.

7 - EMILSEN RUSVELINDA FERNANDEZ MOGOLLON
8- PATTY MELISSA ALAMA FERNANDEZ

9.- DELIA ROSA NOBLECILLA CORTEZ

10.- MARCO ANTONIO SANCHEZ TORRES

ESTUDIANTES MAESTROS DE CEREMONIA:

INDHIRA LISET PAJARES SANCHEZ,
SEGUNDO GIRON JUAREZ

DELEGADOS DE AULA:

Il A. CHARITO DEL ROSARIO OYOLA SARANGO.
Il B. ADELAIDA ARAUJO RICALDE

I C. MARYURI SANCHEZ AYALA.

Il D. CARLA ANABEL RIVERA GARCIA.

I A. BRIYIT LUZON BOYER.

I B. MARICARMEN LUQUE PORRAS.

Il C. YUVICZA DEL PILAR CHORRES GAMBOA.
11 D. ANDERSON STIP ASTUDILLO SALAZAR.
VI A. ARIANA YAHAIRA MOGOLLON MORAN.
VI B. KARLA MILAGROS JARAMILLO CHAMBA.
VI C. DANNE NEISY VICENTE CORREA

VI D. EDSON DENILSON RODRIGUEZ MASIAS.,
VIl A. DIANA SMITH RISCO TAVARA

VIl B. KELLY RUBY LNA DEL ROSARIO.

VI C. NELLY PATRICIA LOPEZ QUEZADA.

VIl D. ROSMERY AGURTO FUENTES

X A. YESENIA MAYURY CARRILLO ARMANZA



X C. FRANKLIN RUPERTO INFANTE MARCHAN
X D. HECTOR QUEZADA LUNA.

ARTICULO SEGUNDO: RECONOCER como MERITO, la presente
Resolucion, registrandola en las areas y oficinas que correspondan.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

AAGU/DIESPP"JAE"
Norma de S.
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"AND DE LA INVERSION®ARA EL BESARROLLO RURAL Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIO"
Decenio de las Personas con Discapacidad en el Pert 2007-2016"

= "
RESOLUCION DIRECTORALNe - 000075
16 ENC om
Tumbes, & El ‘< A3
VISTO, El expadiente Administrativo con Oficio Multipte N2 171-
2012~GRT-13RH—UGELT-D-AGP-ASEC, Oficio Multiple N'164-2012—GRT—DRET~DGP-ASEC. Hoja
de Gestidn N23384-2012-GRT-DRET-UGELT-AGP. Informe N© 015-201 2-GRT-DRET-UGELT-DGP-
ASEC-D.

CONSIDERANDO.

Que, mediante Directiva ‘N“OOZ—ZU12~GRT—DHET-DGP-PECUD,5€
Imnargieron las pautas y precisiones para la Organizacién, Desarrollo y Evaluacidn de las
Actividades Civico Patridticas a realizar en Conmemoracion al 191° Aniversario de Nuestra
Independencia Nacional en el Ambito de |3 Jurisdiccién de UGEL - TUMBES.

Que, I3 Unidad de Gestion Educativa Local de Tumbes, en el
marco de |a Ley General de Educacidn N° 28044 y las normas complementarias de Educacidn 1
cree canveniente efectuar el reconocimientn v felicitacién a través de la presente Resolucion”
Directoral, a manera de Estimular a quienes contribuyen al mejoramiento de la calidad
Educativa en nuestra region Turmbes.

Que, es Politica Institucional estimular al Personal Docente y
Administrativo que participaron en |as actividaes Civico - Escolares, Patridticas y Culturales,

Que, es necesario Reconocer, Valorar y Felicitar el esfuerzo v
dedicacion dal personal Directive, Jerdrquico, Docente y Administrativos de las Institucionas
educativas del Distrito de Corrales y de esta Sede,

SE RESUELVE;

ARTICULO PRIMERO: Reconocer, Valorar v Felicitar 3 los trabajadores del sector
Educacion e Instituciones Publicas ¥ sociedad civil, a todo el personal comprendido en la
presente Resolucidn, en Mérito a su destacada participacién por Conmemorarse el 191°
Aniversario de Nuestra Independencia Nacional en el Distrito de Corrales .Del ambitg de la
Unidad de Gestién Educativa Local de Tumbes los mismos que a continuacion se detatia:

¢ Garcia Galecio, Gerardo Wilfredo.
“  Urhina Yacila, Percy Gerardo.

% Lazo Ruesta, Pedto.

“* Sanchez Rodriguez, Patricia Lourdes.
“  Urbina Rentarfa, Haydee [sabel,

% Chdvez Purizaga, Rosa Patricia.

&
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Instituto Superior Pedagdgico Publico
“José Antonio Encinas”
Tumbes

Tumbes, 30

RESOLUCION DIRECTORAL No. 7?7 .2014-GRT-DRET4SPP “JAE"-DG

Vistoel expediente presentado por los docentes Dios Reto, Carlos Horacio, Aponte Ladines Kelly, Paola
Rivas Olaya, Gaby Bruno Sarmiento, Espinoza Preciado, Germén, Sandoval Leon, Norley Melissa, Roxana
Serna Zarate, Rioja Fuentes Tania, Dioses Dioses, Juia Rosa y Moran Pena Edwin; quienes indican haber
realizado asesoramiento en los frabajos de investigacion en las Especialidades de Educacion para el Trabajo:
Artesania, Computacion e Informatica, Idiomes e Ingiés y Audicion y Lenguaje

CONSIDERANDO

Que la Ley 29384, ley de Insfitutos y Escuelas de Educacion Superior en su litio |, Generalidades,
especificamente en el articulo 4° sefiala que la Educacion Que se imparte en los Institutos y Escuelas se
sustenta en los principios, literal b) calidad académica, que asegura condiciones adecuadas para una
educacion de calidad, literal c) participacion que garantza la intervencion democréatica de la somunidad
educaliva en generd, que asimismo en o arl. 5° de los fines sefida que la educacion que se imparte en los
Institutos y Escuelas, tienen [os siguientes fines, literal a) contribuir permanentemente a la formacion integral de
le persona en los aspectos socio educativo, cognitivo y fisico.

Que e capitulo Il sobre el personal docente art 38° a Ley 29394 sefida que ol docente es un agente del
proceso educalivo, tiene como mision contribuir especificamente a la formacion de los estudiantes en todas las
dimensiones del desarrollo humano y en e art 46° se expresa: cumple las funciones de ensefianza,
investigacion, produccion, actualizacion cientifico técnica, administracion del sistema educativo, asesoramiento y
supervision.

Que los trabajos de investigacion asesorados, corresponden & los alumnos de las Especialidades de:
Educacion para ¢ Trabajo - Artesanig, Computacion e Informética, Idiomas - Ingés y Educacion Primaria
Especidlidad Audicion y Lenguaje en del | ES.P P “José Antonio Encinas” de Tumbes, los mismos que han sido
desarrollados para efeclo de titulacion, en concordancia con fa normatividad vigents

Dadas las facultades conferidas por la Ley No. 29394, & D'S. No. 004-2010-EDy @ Regamento
Institucional.

SE RESUELVE

1% FELICITAR: a los docentes Estables del IESPP “José Antonio Encinas™ Dios Reto, Carlos Horacio,
Aponte Ladines Kelly, Paola Rivas Olaya, Gaby Bruno Sarmiento, Espinoza Preciado, German,
Sandoval Leon, Norley Melissa, Roxana Sema Zarate, Rioja Fuentés Tania, Moran Pefia Edwin y Julia
Rosa Dioses Dioses, por su vaioso aporte en ¢ ﬁsmmienhdslosTrwqosdelwasﬁgacibn:
Especidlidades de Educacion Primaria Especialidad: Audician y Lengusie, Educacion para e Trabajo-
Artesania, Computacion e Informétice, Idiomas - Ingles en del |.E.S.P P "José Antonio Encinas” de Tumbes.

4°. ELEVAR ala Superioridad para su conocimiento y fines.
Registrese, Comuniquese y Archivase

FGT/DISPP “JAE 4
Normade S. W

Av. Tumbes Norte No. 1254 - Telefax — 072-523626- dispjae1@hotmail com
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Sevillano Anticona, Nicolis,

Garcia Luna, Gaspar.

Silva Oblea, Secundino.

Gutiérrez Ocampo, Luis Guillermo,
Arévalo Cérdova, Antonio.
Espinoza Medina, Diana del Pilar.
Dios Yamunaque, Manuel,

Olaya Luna, Manyel

Aguilar Garefa, Juan Amaro
Campafia De Sevillano, Dorsy Neily.
Benites Espinoza, Enrigue.

Zavala Vasquez, Manuela.

Rosiflo Pérez, Tesalia.

Alvarez Bayona, Gisella Karol,
Herrera Moran, Alma

Leén Noriega, Hilda Mercedes.
Paorras Adriana, Clara Justina.
Zapata Crisanto, Rosa Georgina.
Zarate Dioses, Marisela,

Terdn |zquierdo, Rosaly.

Sénchez Gomez, Ernesto,

Sacola Vinces, Maria Elvira.
Apolo La Rosa, Jovany Esther,
Pefia Cordova, Lissvelle

Zapata Medina, Evangelista.
Campafia Luna, Carine Yaqueline.
Tripul Ramirez, Marisol Rosarela.
Tripul Ramirez, Harwy Hermenegildo.
Campafia Luna, Carine Yaqueline.
Solano Ramero, Juliana Maribel,
Zapata Medina, Evangelista,
Carnero Huamin, Maria del Pilar.,
Céspedes Herrera, Lady Santos,
Guevara Romero, Shirley Marilin,
Espinoza Preciado, German Leonardini .
Aponte Cornejo, Kateryn Angela,
Romero Villegas, Segundo Javier.
Olivos Barrientos, Cesar Augusto.
Lopez Valencia, Omar Severo,
Gonzales Garcla, Monica Elizabeth,
Preciado Paico, Herlinda.
Valladolid Estrada, Evelia,

Flores Silva, Dorais.

liménez Barreto, Marfa Inés.
Pacherrez Ceballos, Carmen.
Preciado Yacila, Dagoberto.
Chavez Osores, Martin.

Yovera Crisanto, Cruz Marleny,
Dios Espinoza, Marfa del Pilar.
Zarate Bregante, William Ricardo,
Mendoza Caballero, Isabel,
Preciado Yacila, Sigifreda.

o

—



Unided de: Bestian Educativa s "_f
Local Tumbes ' i Lj_\r
Cornejo Granda, Judiih Yovani,

* Moncada Puell, Nor

ka Angelica.
% Mogolion Ruiz, Yeni.

ARTiCuLO SEGUNDO -Cons;
los profesionales Y que han
Educativa Local Tumbes, grac

mérito en sy curriculum de

Puesto en un sitjal muy importante 3 nuestra Unidad de Gestion

i35 a su esfuerzo ¥ empefio.

GO T ARTiCuLO TERCERO.- Notifiquesa |3 presente Resolucion a g interesados Y dependencias
& ec Competentes para Jgg fines pertinentes y para su cumplimiento,
<)
(0] :‘_ T 4
- P REGISTRESE, COMUNIQUESE, ARCHIvESE v CUMPLASE.
i - s
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o055 Director de la
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