HOJA DE VIDA
BRICENO ATOCHE, MARITZA
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CURRICULO VITAE

DATOS PERSONALES:

Apellidos y Nombres : Briceiio Atoche, Maritza

D.N.I : 00326339

Correo Electrénico : mbricenoatoche@gmail.com

Teléfono Celular : 972501009 .
Direccién : Calle Eloy Ureta 327.- Tumbes

Experiencia Laboral . Tengo mas de 25 arios de Experiencia Laboral en el

Instituto  de Educacién Superior “José Antonio
Encinas”-Tumbes.( En Diferentes Oficinas).

Formacién . Titulo de Educacion Superior del Instituto de Educacién

Superior “José Antonio Encinas”-Tumbes.

Certificado de Capacitacion del Centro Ocupacional de
Gestion No Estatal “San Marcos” Secretariado
Ejecutivo.

Certificado de Curso Basico de Mecanografia.



™

Resoluciones

R-R.S.No 04774

Reconocer y Felicitar en esmero a las actividades civicos
patriéticas.

R.D.N. 124

Reconocer y Felicitar en Actividades Civicos Patriéticas

R.D.No 112-96-IESPP"JAE"-D- -

Reconocer y Felicitar por Apoyo Administrativo

Capacitaciones:

Certificados Curso Especializado, secretarias, Asistentes Administrativas y
Asistentes Gerenciales 2024.

Certificado: Il Seminario de Nuevos Retos en la Administracion Publica 2013



FORMACION ACADEMICA
PROFESIONAL
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EXPERIENCIA LABORAL
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
TUMBES

“ANO DE LA INFRAESTRUCTURA PARA LA INTEGRACION”
RESOLUCION REGIONAL SECTORIAL N° 14491

Tembes 05 DIC, 2009

V isto, los documentos adjuntos:

CONSIDERANDO:

Que, segiin Ley N° 42827, se aprucba el presupuesto del sector publico
correspondiente al afio 2003, la misma que en la octava disposicidn final autoriza excepcionalmente
el nombramiento de trabajadores administrativos del sector educacidn que tengan contrato laboral
vigente con la entidad durante un plazo continuo no menor a siete (07) afios y gue previamente
cumplan con ios requisitos previos en el Art. 12° del Decreto Ley N° 276 y sefizia que todo ello sz
hard con cargo al presupuesto institucional autorizado del Ministerio de Educacién v de las
Direcciones Regionales de Educacién que corresponda, sin demandar recursos adicionales al tesoro
publico;

Que, segtin Resolucién Ministerial N° 396-2005-ED del 23 de Junio del 2003,
se aprueba la Directiva N° 100 “Norme: complementarias para ¢l Proceso de Nombramiento de los
Servidores Administrativos Contratados ¢n el Sector Educacisn™

Que, scgﬂn el Decreto Ley N° .76 de la iey de .Bases de la Carrera
Administrativa y Remuneraciones del Sector Piiblico, en su Art. 12° establece los requisitos para el
ingresc a la carrera piblica:

:;x.,.‘mm peruanc en eiercicio, %
& e _.: a CQﬁuhhdJ salud s.vﬂ’i‘..ubm.b

¢) Los demds que sefiale la Izv

Que, segun Constancias Escalafonarias N° 1026-2005-GRT-DRET-DADM-
EE. la servidora administrativa BRICENO A’!‘OCHE, Maritza; cuenta con OCHO (08) ANOS,
SEIS (06) MESES Y UN (01) DIAS de servicio, con contrato vigente segiiti Resolucion Regional
Sectorial N° 00611 del 22 de Marzo del 2005, en plaza de Trabajador de Servicic en el Instituto
Superior Pedagébxco “José¢ Antonio Encinas” — UGEL Tumbes, as{ mismo cuenta con més de sieie
(U7) aftos de servicio a la vigencia del dispositivo =specifica para nombramiento;

3

Que, es necesario dejar sin efecto la Resolucion Regional Sectorial N° 00611
dclé%%};dmodel 2005. mediante la cual se contrata a la Servidora Administrativa BRICENO
AT Mhritn, a ﬁn de dar cumphmxcnto al nombramiento respectivo;

Que. con’ HOJa de Gestion N 1031-2005-REGION-TUMBES-DRET-
OADM-PER, la Especialista Administrativo 1T — Personal, dispone se proyecte la respectiva
resolutiva;

De conformidad con la Ley 27783 - Ley de Bases de Descentralizacion, Ley
27867, modificada por la Ley N° 27902 - Ley Organica de Gobiernos Regionales, Ley N° 28411, Lev
General dei Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 28425, Ley de Racionalizacion de los Gastos
Piblicos, Ley N° 28427, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el afio 2005, ¢l Decreto Supremo
N® 015-2002-ED, Ia Resolucién Ejecutiva Regional N° 00418-2004/GOB REG. TUMBES-P, Ia
Resolucién Ejecutiva Regional N° 00348-2000 CTAR. TUMBES P, la Resolucién Ljccutiva Regional
N¢00187-2005/GOB.REG. TUMBES-P:



SE RESUELVE:

mw DAR POR CONCLUIDO, ¢l contrato de Ia
Servidora Administrativa BRICENO ATOCHE, Maritza; efectuado mediante Resolucion

egionai Sectorial N° 60611 del 22 de Marzo del 2005, y deducir las remuneraciones pagadas como
tontramdo del monto que corresponde como nombrado.

ARTICULQ SEGUNDO: NOMBRAR, a partir del 03 de Enero del 2005 a
doia: BRICENO ATOCHE, Maritza.

DOCUMENTO DE IDENTIDAD/LE. 00326339

CODIGO MODULAR : 0004358368
CODIGO DE LAPLAZA - 111121H64140
CARGC ¢ Trabajador de Servicio
_ JORNADA LABORAL & 40 Horas
GRUPO OCUPACIONAL ¢ SAE
% NIVEL - Superior No Universitaria
+ CENTRO DE TRABAJO : L.S.P. “José Antonio Encinas™
UGEL Tumbes o~
§ iﬁ-ﬁ’“ MOTIVO DE LA VACANCIA : Plaza Presupuestada, segin R.D. N° 00285 -
1997.
fr_;““f”"ix ARTICULO_TERCEROQ: NOTIFICAR, Ia presente. resolucion 3 I
fi l :\ interesada y distribuirla a las Oﬁcmas correspondientes.
Nl il REGISTRESE, COMU.NlQUESE vy ARCHIVESE.
;
i '
i it oty gaue
DRET/LFDE 0 FLEMING DIOSES ESPINOZA
o JODM/MEVA PIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
e, EAIIMCF TUMBES

-




FORMACION CONTINUA
(ESPECIALIZACIONES,
CAPACITACIONES Y ACTUALIZACIONES)
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EVENTOS ACADEMICOS
(RECONOCIMIENTOS, PONENCIAS Y
PUBLICACIONES)



RECONOCIMIENTOS



RESOLICION DIRECTORAL Noo //< =96=I3PnJARN=D

Tumbes, } 1996

Vistos los Informes de las diversas sub comimiones del XXXV
Aniversario Institucional.

CONSTDERANDO

10. Que todos los actos programados para la celebracidén del Ani-
versario institucional por tener el cardcter de oficiales comprome
meten y obligan a todos los trabajadores que conforman la fami -
lia enciniana,.

20 Que, es loable rescatar al trabajo desplegado por el perso =
nal contratado, que con su esfuerzo ha permitido lograr las me -
tas tomadas en el ZXXV Aniversario.

30. Que es potestad de la Direccidén del Instituto Superier Peda
g6gico Reconocer y Felicitar a todos los miembros de su organlza
¢idu que se han distinguido por su pqrtlcxpaclon voiuntaria y aE
sinteresada en actos que fortplecen la imagen institucional.

En atencién a lo establecido en el Reglamento Interno y a las fa
cultades conferidas por el D,S,005=-94=ED.

SE RESUELVE

0. RECONOCER Y FELICITAR a la Sefiorita : Maritza Bricefio Atoche
por su magniffico apoyo administrativo a las diferentes sub -
comisiones, dando realce a las actividades conmemoratlvas -
ael XXXV Aniversario Institucional.

20+ CONSIDERAR este reconocimiento como un Mérito de la referida

trabajadorae
Registrese, Comuniquese y Archivese
LEP/DISP"JAE" ; e
nldes, A oy
bl 3 //\ 48"

“Dr. LUt EZCUKKA PUBLL



"ANO DE LA CONSOLIDACION DEMOCRATICA™

=
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0 LOPEZ, Eddy P
‘A ESPINOZA, Sandra \ ¢

CORD
. CORONEL MONTALBO, Juanadela A,

CUBA SARANGO, Concepciin
FERNANDEZ MOGOLLON, Emiisan R,
FLORES GAMBOA, Tomas
GARCIA TRIPUL, Felips Emesto
. GUERRERQC ALEMAN, Marcial G,
MENDOZA BOYER, Javier
MOBLECH LA CORTEZ, Delia R,
PENA CURAY, Waiter

PEREZ GONZAGA, Jesis

REYES PIEDRA. Deyanira d=i Car
. RIWVAS GARCIA, Luis
SALCEDG LA TORRE, Ricards
SALINAS QUINE, Juan Andrés
SEMINARIC GONZALEZ, Lucy
YALLADARES RIVERA, Renee
ZAPATA ZARATE, Marcos
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S “ANO DE LA CONSOLIDACION DEMOCRATICA”

R.R.S. N° 4774
TumBes, 20 DJC 2006

Vistos. los documentos que acompafian ia presente con un
total de 128 folios.

CONSIDERANDO

Que mediante Directiva N° 011-2006-GRT-DRET-DGP-
PECUD la Direccion Regional de Educacién de Tumbes, imparti¢ las Normas para la
realizacion de las Actividades Civico Patridticas por el 185° Aniversario de Nuestra
Independencia Nacional en la cual esté el Desfile Escolar del 26 de Julio.

Que, siendo politica de la Direccién Regional de Educacién
Reconocer y Estimular la labor de los trabajadores que demuestran  compromiso,
responsabilidad v a las Instituciones Educativas, que han participado en las acciones
Civico Patridticas en las Fechas sefialadas; y de acuerdo a lo dispuesto en la Directiva
N°O08-2006-GRT-DRET-DGP-PECUD  concordante con el numeral 8.1 de las ,

Disposiciones Transitorias vy finales de la Directiva N°® 011-2006-GRT-DRET-DGP-
PECUD. es necesario y oportuno dar cumplimiento a estas Normas

Que, ci¢rtos Directores de las Instituciones Educativas han
cumplido con alcanzar la relacion de trabajadores que participaron en las Actividades
Civico Parridticas de ios dias domingos durante el { Semesire y el 26 de Julic v solicitan
se emita el reconoeimiento correspondiente, 1

Que, fos trabajadores d& las Instituciones Educativas han
demostrado en las Ceremonias Civico Patridticas que se han realizado los dias domingos en
la Plaza Mayor de esta Ciudad durante el Primer Semestre; ¥ ¢l 26 de Julio, preparacion,
compromiso, responsabilidad y esmero lo cual ha pemmde el elogio de Autoridades y
Pueblo en general. ;

En concordancia a la ley del profesorado N° 240297y su

Modxﬁcatona Ley N? 25212 y su Reglamento D. S N° 019-90-ED y lo dispuesto ¢n la Ley

de Bases de la Carrera Administrativa D, L N° 276 v su Reglamento D. S N° 003-90-PCM,

se hace necesario reconocer las acciones positivas que realizan los trabajadores, mas aun

- cuando éstas se orientan a ratificar ¢l Amor a la Patvia. el respeto a los Simbolos Patrios y a
los Héroes Nacionales.

De conformidad con lo informado por Promocién Escolar,

Cultura y Deporte y con las funciones conferidas en la Ley General de Educacion N°
TET 28044, y Reglamento de Organizacién y funciones de las Direcciones Regionales de
i‘l;ﬁtf ‘Educacion y Unidades de Gestién Educativa aprobado con D. S, N° 015-2003-ED,
o & s SReglamento de Gestion det Sistema Bducative D. 8. N° 009-2005- ED y Resofucién N° .
= =8 34045-2005-DRET que aprueba el Manual de Organizacion y Funuones de la D;recmon :
\SRegional de Educacion de Tumbes, :

SE RESUELVE: Gl
ARTICULO 1"~ RECONOCER Y- BELICITA

Personal Directivo, Jerarquico, Docente y Administrativo de las Instituciones E
del cercado de Tumbes, por haber demostrado preparacion. cCompromiso, fesponsadiidad ¥
esmero en ¢l desarrollo de la Actividades Civico Patridticas que se han realizade fos




67. Ana Maria, SUCLUPE VARGAS

68. Jaime Angel, TANDAZO PURIZAGA
9. Dyivia dansy, TRELLED QVIROL

70. Juan Francisco, TRIPUL ZAPATA

71, Juan Carlos VIERA JIMENEZ

72. Taylor, YACILA ESPINOZA

73. José Arnaldo, ZAPATA FERRER

INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO “JOSE ANTONIO ENCINAS™

Felipe Emestoc, GARCIA TRIPUL DIRECTOR
Nelly Roxana, APONTE LADINES

Manuel, CALDERON GUARDADO

Temistocles, CALLE JIMENEZ

Cesar, CASTRO RUIZ

Juana, CORONEL MONTALVO

Carlos Horacio, DIOS RETO

Javier, MENDOZA BOYER ;
Tomas, FLORES GAMBOA Q@
10 Pablo, ORTIZ CABRERA

11, Luis, RIVAS GARCIA

12. Lucy, SEMINARIO GONZALES

13. Gladys, VEGAS DIEZ

14. Maritza, BRICENO ATOCHE

15. Eddy, CASTILLO LOPEZ

16. Katy, COSTA BARRETO

17. Concepcion, CUBA SARANGO

18, Teadoro, DIOSES VELASQUE?

19. Emilsen, FERNANDEZ MOGOLLON

20. Betty, MENDOZA PENA

21. Delia Rosa, NOBLECILLA CORTEZ

22. Walter, PENA CURAY

23, luliana, POLO PEREZ

24, Deyanira del Carmen, REYES PIEDRA

25. Ricardo, SALCEDO LA TORRE. e
26. Marco. A. SANCHEZ TORRES,

INSTITUTO SUPERIOR PARTICULAR “MODERNS SYSTEMS”

Pedro Alfredo, CORREA OREJUELA DIRECTOR
Milagros Georgina, ARAUJO MARCHAN
Luz Marina, BARRIENTOS SALDARRIAGA
Ronald Percy, BENITES OCAMPOS

Alberto Alexis, BENITES PACHERREZ
Marco Antonio, CABRERA ATOCHE

José Luis, CABRERA REYES

Darwin, CASTILLO PENA

9. Cristian Jordano, CORDOVA PURIZAGA

10, Victor CORDOVA PURIZAGA

11. Cecilia Ruth, CORDOVA ZARATE

12. Jestis, CHONG RAMOS

13. Daniel Jests, DIAZ ARENAS

14. Lady GRACY., GARCIA MECA

N R e

&

DL el O U B Ted 5 e
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31. Gisella Liliana, ROSILLO LOPEZ

32. Oscar, RUJEL ATOCHE

33. Carol, TORRES SANCARRANCO

34. Juan, ZARATE RAMIREZ

335. Catherine, BARRIENTOS PACHERRES

36, Juli MATTOS ASTUDILLO

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Oﬁcinﬁ de
Administracion a través del Area de Escalafon se anote como MERITO en la Ficha
Escalafonaria de cada trabajador.

EGQTRESE COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
:\ eRIGINAL FIREADS

':"’.,i'u‘ '.¢ -,\‘;: {OF. LUIS FLEMING DIOSES ESPINOZA
“DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION

TUMBES
ek o st
DG/FCM
DRET/LFDE i’“?z
DPSHI/AAMM
ALMA

Tramite Decumontm




