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3.1

3.2

3.3

3.4.

3.5

3.1

CURRICULUM VITAE
NILDA MARTHA APAZA RUELAS

DATOS GENERALES:

Apellidos y Nombres : APAZA RUELAS NILDA MARTHA
Fecha de Nacimiento : 14 JUNIO 1970

Edad : 55 Afios

Estado Civil : CASADA

D.N. L : 29412803

Direccion : CHAPI CHICO MZ B LT 20 Miraflores
Teléfono : 940739105

E-mail : nildaapaza@gmail.com

ESTUDIOS REALIZADOS

Doctorado en Ciencias de la Educacion, Universidad Nacional de San Agustin Arequipa (2013).
Maestria Docencia Universitaria y Gestion Educativa, Universidad Privada de Tacna (2025).

Segunda Especializacion en Linguistica Hispanica, Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa
(2001)

Licenciada en Educacion: Lengua, Literatura y Filosofia, Universidad Nacional de San Agustin de
Arequipa (1997)

Bachiller en Educacion, Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa (1996)

Segunda Especialidad de Ingenieria Informatica, Universidad Nacional de San Agustin (2004)

Segunda Especialidad en Investigacion, Universidad Andina Néstor Caceres Velasquez (2004)

EXPERIENCIA LABORAL
Profesora de DOCENTE INSTITUTO SUPERIOR PUBLICO PEDAGOGICO JOSE ANTONIO
ENCINAS - TUMBES Resolucion directoral regional Nro. 000974 afio 2025

DOCENTE INSTITUTO SUPERIOR PUBLICO PEDAGOGICO AREQUIPA — IESPPA
Resolucion Gerencial Regional Nro. 0890 afio 2024.

DOCENTE INSTITUTO SUPERIOR PUBLICO PEDAGOGICO AREQUIPA — IESPPA
Resolucion Gerencial Regional Nro. 1175 y 2080 afio 2023.

DOCENTE INSTITUTO SUPERIOR PUBLICO PEDAGOGICO AREQUIPA — IESPPA
Resolucidn Gerencial Regional Nro. 1596 y 0802 afio 2022

DOCENTE INSTITUTO SUPERIOR PUBLICO PEDAGOGICO AREQUIPA — IESPPA
Resolucion Gerencial Regional Nro. 0977 y 1592 afio 2021

DOCENTE INSTITUTO SUPERIOR PUBLICO PEDAGOGICO AREQUIPA — IESPPA
Resolucién Gerencial Regional Nro. 1431 afio 2020



3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8.

3.9

3.10

3.11

3.12

3.13

3.14

3.15

3.16

3.17

3.18

DOCENTE INSTITUTO SUPERIOR PUBLICO PEDAGOGICO AREQUIPA — IESPPA
Resolucion Gerencial Regional Nro. 1859 y 1052 afio 2019 )
DOCENTE DEL INSTITUTO SUPERIOR PUBLICO PEDAGOGICO AREQUIPA

IESPPA Resolucion Gerencial Regional Nro. 1748, 2505 y 2653 afio 2018

DOCENTE DE CEPRUNSA ACADEMIA DE PREPARACION DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN FASES | — 11 y QUINTOS 2018.

DOCENTE DEL INSTITUTO SUPERIOR PUBLICO PEDAGOGICO AREQUIPA —
IESPPA Resolucion Gerencial Regional Nro. 2853 y 1509 afio 2017

DOCENTE DE CEPRUNSA ACADEMIA DE PREPARACION DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN - EXTRAORDINARIO 2017.

DOCENTE DE CEPRUNSA ACADEMIA DE PREPARACION DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN — FASES I — 11 y QUINTOS 2017.

DOCENTE DE PRECATOLICA ACADEMIA DE PREPARACION DE LA UNIVERSIDAD
CATOLICA DE SANTA MARIA —FASE I, 11 y |1l DEL 2016.

DOCENTE DE LA ESCUELA TECNICA DE CHARCANI DE LA POLICIA NACIONAL
DEL PERU - PROMOCION “CENTINELAS” ~AREQUIPA 2017.

DOCENTE DEL INSTITUTO SUPERIOR PUBLICO PEDAGOGICO AREQUIPA
IESPPA Resolucion Gerencial Regional Nro. 2340, 4340 y 5575 afio 2016.

DOCENTE con Resolucién Gerencial Regional del Instituto Superior Publico Pedro P. Diaz
de junio a agosto del 2016 DOCENCIA

DOCENTE DEL CEPRUNSA ACADEMIA DE PREPARACION DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN — FASE I, Il y 1l DEL 2016.

DOCENTE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SANTA ROSA DE LIMA — CIRCA.
Resolucion N° 02755 del 28 de abril del 2015 con vigencia 10 de mayo al 31 de diciembre del
2015.

DOCENTE DE LA ESCUELA TECNICA DE CHARCANI DE LA POLICIA NACIONAL DEL
PERU - PROMOCION “ESPARTANOS” ~AREQUIPA 2014.

DOCENTE DE LA PRECATOLICA ACADEMIA DE PREPARACION DE LA UNIVERSIDAD
CATOLICA DE SANTA MARIA -FASE |, 11 y 11l DEL 2015.

DOCENTE DE LA PRECATOLICA ACADEMIA DE PREPARACION DE LA UNIVERSIDAD
CATOLICA DE SANTA MARIA —FASE I, Il y Il DEL 2015.

CEPRUNSA ACADEMIA DE PREPARACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
SAN AGUSTIN = FASE I, Il y 11l DEL 2014. DOCENTE.

Resolucion Gerencial Regional del Instituto Superior Pablico Honorio Delgado Espinoza, de
marzo a diciembre del 2014, DOCENCIA.



3.19

3.20

3.21

3.22

3.23

3.24

3.25

3.26

3.27

3.28

3.29

3.30

3.31

3.32

3.33

Resolucidon Gerencial Regional N° 1149 y 4305 del Instituto Superior Puablico Honorio
Delgado Espinoza, de abril a diciembre del 2013, DOCENCIA.
Resolucion Gerencial Regional N° 5399 y 2092 del Instituto Superior Publico Honorio
Delgado Espinoza, del abril a diciembre del 2012, DOCENCIA.
DOCENTE DE CEPRUNSA ACADEMIA DE PREPARACION DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN — FASE I, Il y Il DEL 2013.
UNIVERSIDAD JOSE CARLOS MARIATEGUI FASE 2012 I y Il. FACULTADES DE:
DERECHO, INGENIERIA COMERCIAL y ADMINISTRACION Y MARKETING.
DOCENTE.
DOCENTE DE CEPRUNSA ACADEMIA DE PREPARACION DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN — FASE I, Il y Il DEL 2012.
Resolucién Gerencial Regional N° 5124 del Instituto Superior Publico Honorio Delgado
Espinoza, del 06 de agosto al 31 de diciembre del 2011, DOCENCIA.
Resolucién Gerencial Regional N° 1441 del Instituto Superior Publico Honorio Delgado
Espinoza, del 05 de abril al 05 de agosto del 2011, DOCENCIA.
DOCENTE DE CEPRUNSA ACADEMIA DE PREPARACION DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN — FASE I, Il y Il DEL 2011.
DOCENTE DE LA ACADEMIA DE PREPARACION DE INGRESO EN EL NIVEL
TECNOLOGICO y PEDAGOGICO DEL INSTITUTO SUPERIOR PUBLICO
HONORIO DELGADO ESPINOZA, EN EL 20 11.
Resolucion Gerencial Regional N° 2061 del Instituto Superior Publico Honorio Delgado
Espinoza, del 15 de abril al 06 de agosto del 2010, DOCENCIA.
Resolucion Gerencial Regional N° 4237 del Instituto Superior Pablico Honorio Delgado
Espinoza, del 15 de agosto al 31 de diciembre del 2010, DOCENCIA.
DOCENTE DE CEPRUNSA ACADEMIA DE PREPARACION DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN — FASE I, 11y 111 DEL 2010.
DOCENTE DE LA ACADEMIA DE PREPARACION DE INGRESO EN EL NIVEL
TECNOLOGICO y PEDAGOGICO DEL INSTITUTO SUPERIOR PUBLICO
HONORIO DELGADO ESPINOZA, EN EL 20 10.
DOCENTE DE LA ACADEMIA DE PREPARACION DE INGRESO EN EL NIVEL
TECNOLOGICO y PEDAGOGICO DEL INSTITUTO SUPERIOR PUBLICO
HONORIO DELGADO ESPINOZA, EN EL 200 9.
Resolucién Gerencial Regional N° 1413 del Instituto Superior Publico Honorio Delgado
Espinoza, del 08 de abril al 31 de diciembre del 2009, DOCENCIA.



3.34

3.35

3.36

3.37

3.38

3.39

3.40

3.41

3.42

3.43

3.44

3.45

3.46

3.47

3.48

DOCENTE DE LA ACADEMIA DE PREPARACION DE INGRESO EN EL NIVEL
TECNOLOGICO y PEDAGOGICO DEL INSTITUTO SUPERIOR PUBLICO
HONORIO DELGADO ESPINOZA, EN EL 200 8 DOCENCIA.

Resolucion Gerencial Regional N° 2878 del Instituto Superior Publico Honorio Delgado
Espinoza, del 01 de agosto al 31 de diciembre del 2008, DOCENCIA.

Resolucion Gerencial Regional N° 1130 del Instituto Superior Publico Honorio Delgado
Espinoza, del 07 de abril al 31 de julio del 2008, Docencia.

Resolucion Directoral N° 0778 del Instituto Superior Publico Honorio Delgado Espinoza,
del 18 de agosto del 2007 al 31 de diciembre del 2007, DOCENCIA.

Resolucion Directoral N° 1719 del Instituto Superior Publico Honorio Delgado Espinoza,
del 02 de abril al 17 de agosto del 2007, DOCENCIA

DOCENTE DE CEPRUNSA ACADEMIA DE PREPARACION D E LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN - 2007.

DOCENTE DE LA ACADEMIA DE PREPARACION DE INGRESO EN EL NIVEL
TECNOLOGICO DEL INSTITUTO SUPERIOR PUBLICO HONORIO DELGADO
ESPINOZA, EN EL 2007

DOCENTE DE LA ACADEMIA DE PREPARACION DE INGRESO EN EL NIVEL
PEDAGOGICO DEL INSTITUTO SUPERIOR PUBLICO HONORIO DELGADO
ESPINOZA, EN EL 2007.

SENA - ACADEMIA DE PREPARACION DE INGRESO EN EL NIVEL
TECNOLOGICO y PEDAGOGICO DEL INSTITUTO SUPERIOR PUBLICO
HONORIO DELGADO ESPINOZA, EN EL 2006 DOCENCIA

Resolucion directora | N° 1917 del Instituto Superior Publico Honorio Delgado Espinoza,
del 03 de abril al 31 de diciembre del 2006, DOCENCIA.

Resolucion Directoral N° 1716 del Instituto Superior Publico Honorio Delgado Espinoza, del
01 de abril al 31 de diciembre del 2005, DOCENCIA.

Resolucion Directoral N° 1379 del Instituto Superior Publico Honorio Delgado Espinoza,
del 01 de abril al 31 de diciembre del 2004, DOCENCIA.

Resolucién Directoral N° 0988 del Instituto Superior Honorio Delgado Espinoza, del 01de
abril al 31 de diciembre del 2003. DOCENCIA.

Resolucién Directoral N° 2882 del Instituto Superior Honorio Delgado Espinoza, del 01 de
abril al 31 de diciembre del 2002. DOCENCIA.

Resolucién Directoral N° 6437. Instituto Superior Honorio Delgado Espinoza, del 1° de
Setiembre al 31 de diciembre del 2001. DOCENCIA.
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3.57
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4.3

Resolucion Directoral N° 3133. Instituto Superior Honorio Delgado Espinoza, del 1° de
Marzo al 15 de agosto del 2001. DOCENCIA.

DOCENTE DE LA ACADEMIA DE PREPACION DE LA UNIVERSIDAD

NACIONAL DE SAN AGUSTIN (actualmente CEPRUNSA) EN ANO 2000.

Resolucién Directoral N° 1133. Instituto Superior Honorio Delgado Espinoza, del 1° de
Marzo al 31 de diciembre del 2000. DOCENCIA.

Resolucion Directoral N° 1679. Instituto Superior Honorio Delgado Espinoza, del 16 de
agosto al 31 de diciembre de 1999. DOCENCIA.

Resolucion Directoral N° 1030. Instituto Superior Honorio Delgado Espinoza, del 1° de
Abril al 15 de agosto de 1999. DOCENCIA.

Resolucion Directoral N° 1213. Instituto Superior Honorio Delgado Espinoza, del 10 de abril
al 17 de agosto de 1998. DOCENCIA.

Resolucion Directoral N° 1241. Instituto Superior Honorio Delgado Espinoza, del 1° de
Abril al 31 de diciembre de 1997. DOCENCIA.

Resolucion Directoral N° 0627. Instituto Superior Honorio Delgado Espinoza, del 10 de
abril al 31 de diciembre de 1997. DOCENCIA.

CONSTANCIA DE TRABAJO DE ALFABETIZADOR, otorgado por el Gobierno Regional
de La Direccion Regional de Educacion, UNIDAD DE SERVICIOS EDUCATIVOS
AREQUIPA - SUR 1994. Docente Promotora.

CONSTANCIA DE TRABAJO DE ALFABETIZADOR, otorgado por el Gobierno Regional
de La Direccion Regional de Educacion, UNIDAD DE SERVICIOS EDUCATIVOS
AREQUIPA - SUR 1991. Docente Promotora.

CONSTANCIA DE TRABAJO DE ALFABETIZADOR, otorgado por el Ministerio de
Educacion Arequipa, Unidad de Supervision Educativa EQUIPO DE ALFABETIZACION
1990. Docente Promotora.

PARTICIPACIONES:

Participacion en el curso: Enfoque comunicativo, planificacion y evaluacién en el marco del
CNEB”

Participacion en el Seminario de Investigacion Cientifica de la Universidad Privada de Tacna.
Participacion por participar en la: CAPACITACION DEL PERSONAL DIRECTIVO,
DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LOS 101 |INSTITUTOS SUPERIORES
TECNOLOGICOS QUE APLICAN EL NUEVO DISENO



4.4 Participacion en el curso CURRICULAR BASICO DE LA EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICA, EN EL USO DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y
COMUNICACIONES, Duracion 70 horas pedagogicas. Lima 04 de noviembre del 2009.

4.5 Certificado por haber participado en el Curso taller ESTRATEGIAS PARA EL

46 RAZONAMIENTO LOGICO -MATEMATICO Y COMPRENSION DE TEXTOS. Con un
valor académico de 200 horas académicas. Arequipa 22 de octubre del 2009.

4.7 Certificado por haber participado y organizado en el curso taller: LAS TICs, METODOS Y
ESTRATEGIAS EN EDUCACION SUPERIOR. Realizado en septiembre del 2008.

4.8 Certificado por haber participado en la capacitacion y desempefiado el cargo de
EMPADRONADOR URBANO, en el Departamento, Provincia y Region de Arequipa del
Distrito de Miraflores. 2007.

4.9 Certificado de haber aprobado satisfactoriamente el curso de INTELIGENCIA
ARTIFICIAL con una duraciéon de 60 horas académicas. Otorgado por la Facultad de
ingenieria de Produccion y Servicios.

4.10 Certificado de haber aprobado satisfactoriamente el curso de ANALISIS DE SISTEMAS
con una duracion de 60 horas académicas. Otorgado por la Facultad de ingenieria de
Produccion y Servicios

4.11 Certificado de haber aprobado satisfactoriamente el curso de PROGRAMACION
APLICADA con una duracion de 60 horas académicas. Otorgado por la Facultad de
ingenieria de Produccion y Servicios.

4.12 Certificado de haber aprobado satisfactoriamente el curso de TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION con una duracién de 60 horas académicas. Otorgado por la Facultad de
ingenieria de Produccion y Servicios.

4.13 Certificado de haber aprobado satisfactoriamente el curso de SISTEMAS DE
INFORMACION con una duracion de 60 horas académicas. Otorgado por la Facultad de
ingenieria de Produccion y Servicios.

4.14 Certificado de haber aprobado satisfactoriamente el curso de BASES DE DATOS con una
duracion de 60 horas académicas. Otorgado por la Facultad de ingenieria de Produccion y
Servicios.

4.15 Certificado de haber aprobado satisfactoriamente el curso de MULTIMEDIA Y
REALIDAD VIRTUAL con una duracion de 60 horas académicas. Otorgado por la
Facultad de ingenieria de Produccion y Servicios.

4.16 Certificado de haber aprobado satisfactoriamente el curso de INGENIERIA DE
SOFTWARE con una duraciéon de 60 horas académicas. Otorgado por la Facultad de

ingenieria de Produccion y Servicios.
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4.22

4.23

4.24

4.25

4.26

4.27

4.28

4.29

4.30
4.31

4.32

4.33

Certificado de haber aprobado satisfactoriamente el curso de TOPICOS AVANZADOS EN
INFORMATICA EDUCATIVA con una duracién de 60 horas académicas. Otorgado por la
Facultad de ingenieria de Produccion y Servicios.
Certificado de haber aprobado satisfactoriamente el curso de ARQUITECTURA DE
COMPUTADORAS con una duracion de 60 horas académicas. Otorgado por la Facultad
de ingenieria de Produccion y Servicios.
Forum panel “LEGITIMIDAD Y DEFENSA DEL COLEGIO DE PROFESORES”
con una duracion de 12 horas académicas. Febrero 2005.
VI ENCUENTRO NACIONAL DE TUTORIA UNIVERSITARIA, desarrollado del 13 al 16 de
octubre del 2004, equivalentes a 30 horas académicas.
QUINTA CONFERENCIA REGIONAL DE EDUCACION, con una duracion de 40
horas, octubre 2004.
SEMINARIO TALLER DE “PSICOLOGIA DEPORTIVA”, con una
duracion de 120 horas, diciembre 2004.
SEMINARIO TALLER DE “RADIO” realizado del 20 al 24 de setiembre, con una
duracion de 40 horas, 2004.
SEMINARIO TALLER DE “TELEVISION” realizado del 22 al 26 de noviembre, con
una duracion de 40 horas, 2004.
SEMINARIO TALLER DE “PRENSA ESCRITA” realizado del 19 al 23 de julio, con
una duracion de 40 horas, 2004.
SEMINARIO TALLER DE “PERIODISMO ESCOLAR?” realizado del 10 al 14 de
mayo, con una duracion de 40 horas, 2004.
Il CONGRESO INTERNACIONAL DE INFORMATICA EDUCATIVA — CIIED,
con una duracion de 60 horas académicas realizado del 24 al 27 de febrero del 2004.
CURSO TALLER “EXPERIENCIAS INNOVADORAS EN EL FOMENTO DE LA
LECTURA, PREVENCION, INTEGRAL TUTORIA, HABILIDADES DOCENTES EN
RECURSOS TECNOLOGICOS Y DISENO CURRICULAR?” con una duracion de 120 horas
académicas, setiembre 2004.
Curso taller “Programacién en Punto Net: ASP NET CON VISUAL BASIC,
NET” Realizado del 22 de marzo al 22 de abril del 2004, con una duracién de 60 horas
académicas.
“VII REDES DEL SUR?” realizado del 21 al 24 de octubre, con una duracion de 60 horas
académicas, 2003.
SEMINARIO TALLER DE “PERIODISMO ESCOLAR?” realizado del 25 de junio al

17 de noviembre, con una duracién de 100 horas académicas, noviembre del 2003.



4.34

4.35

4.36

4.37

4.38

4.39

4.40
4.41
4.42

4.43

4.44

4.45

4.46

4.47

4.48

4.49

SEMINARIO DE CAPACITACION “DESARROLLO DE LA INTELIGENCIA
CREATIVIDAD Y TALENTOS: RETOS DE LA EDUCACION EN EL SIGLO XXI”
realizado del 01 al 09 de marzo, con una duracion de 120 horas académico-pedagogico, marzo
2002.

Certificado: CURSO TALLER CONCILIACION EXTRAJUDICIA L, duracién 42 horas del

13 al 20 de marzo del 2002. I.S.P. “Honorio Delgado Espinoza”.

Certificado: SEMINARIO TALLER DE EDUCACION FAMILIAR Y SEXUAL PARA DOCENTES

DE FORMACION MAGISTERI AL, del 16 al 20 de abril del 2002, con una duracién de 60 horas
académicas, Ministerio de Educacion.

Certificado: “CURSO DE COMUNICACION DIRIGIDO A FORMADORES DE 46
INSTITUTOS SUPERIORES PEDAGOGICOS” duracion 50 horas, del 20 al 24 de mayo
del 2002. Ministerio de Educacion.

Taller de capacitacion para la difusion de los resultados de la EVALUACION NACIONAL
2001, realizado en octubre con una duracion de 32 horas.

QUINCENA CULTURAL, realizado del 05 al 16 de noviembre del 2001 con una
duracion de 20 horas académicas, realizado en el INSTITUTO

SUPERIOR PUBLIC O HONORIO DELGADO ESPINOZA.

Certificado: EL RETORNO DE LA ALEGRIA SOBRE RECUPERACION
PSICOAFECTIVA PARA NINOS, NINAS Y FAMILIAS AFECTADOS POR
DESASTRES NATURALES., realizado durante los dias 10 11 de julio del 2001,
DREAUNICEF.

Certificado: CURSO TALLER: “ESTRATEGIAS DE LIDERAZGO E INVESTIGACION
PSICOPEDAGOGICA PARA EL 3ER. MILENIO”, duracién 60 horas, del 01 de noviembre al 03
de noviembre, 2001. Ministerio de Educacion.

CERTIFICADO PROGRAMACION CURRICULAR POR COMPETENCIAS realizado
del 13 al 16 de marzo del 2001. I.S.P. Honorio Delgado Espinoza.

Certificado: SERIE MUNDIAL DE ELECCIONES DE LIDERAZGO, con una duracion
de 10 horas. Agosto 2001. Universidad Catolica.

Certificado: CURSO TALLER: VISION DEL SECTOR EDUCACION,
PROBLEMATICA, RETOS Y PROPUESTAS PARA DOCENTES DE

NIVEL INICIAL, PRIMARIA Y SECUNDARIA”, duracién 160 horas, del 29 de
noviembre al 29 de diciembre 2001. Ministerio de Educacion.

Curso de: POST GRADO EN: LINGUISTICA HISPANICA, duracion 120 horas del 01 al
28 de febrero del 2000. Universidad Nacional de San Agustin.



450 Certificado: CURSO TALLER: PROGRAMACION CURRICULAR POR
COMPETENCIAS, duracién 51 horas del 06 al 10 de marzo del 2000. 1.S.P. Honorio Delgado
Espinoza.

451 Constancia de Asistencia; SEMINARIO TALLER PARA DOCENTES DE EDUCACION
SUP ERIOR. Del 23 al 29 de febrero del 2000. DREA.

452 Certificado: EL NUEVO ENFOQUE PEDAGOGICO, BASES

453 Certificado, CURSO “CHOCOLATERIA BASICA”, del 29 al 31 de marzo del 2000. COOPOP.

454 CERTIFICADO: DESARROLLANDO EL ARTE DE ENSENAR. TECNICAS
DINAMICAS, con una duracion de 12 Horas. Diciembre 2000. DREA,

4.55 Constancia de Estudios: de inglés de AMERICAN ENGLISH SCHOOL

4,56 Certificado: Curso de Ofimatica: Fox Pro, duracion 120 horas del 20 al 07 de octubre del 2000.
I.S.P. Honorio Delgado Espinoza

4,57 CERTIFICADO: CAPACITACION DE SECUNDARIA MENORES en la especialidad de
LENGUAJE Y LITERATURA, con una duracion de 30 horas académicas, agosto 1999.

458 Certificado: POST-GRADO APRENDIZAJE Y CONSTRUCTIVISMO. Marzo 1999,
U.N.S.A.

459 Certificado: CERAMICA AL HORNO. Realizado del 01 al 05 de febrero de 1999.
Direccion Regional de Industria y Turismo.

4.60 Certificado: CURSO-TALLER SENTIDO DE PROPOSITO RUMBO VITAL JUVENIL.
Noviembre 1999. DREA.

4.61 Certificado: METODO HOLISTICO DE ESTUDIO Y TECNICAS DE APRENDIZAJE,
octubre 1999. CENTRO DE ESTUDIOS GABRIEL REYNOSO, con una duracion de 25
horas académicas.

4.62 FOR WINDOWS 7.0. Duracion: 40 Horas. Enero 1999. U.N.S.A

4.63 Certificado: POST. GRADO. APRENDIZAJEY CONSTRUCTIVISMO. Marzo 1999.
U.N.S.A.

4.64 Certificado: COREOPLASTIA. Febrero 1999. Federacion Departamental de Artesanos
Acrtisticos de Arequipa COREOPLASTIA™.

4.65 Certificado: POST-GRADO. VALORES Y FINES DE LA EDUCACION E N LA CULTURA
POST-MODERNA. Noviembre 1999. Universidad Privada de Tacna.

4.66 Certificado: METODO MUSICAL. Octubre 1999. DREA.

4.67 Certificado: METODO HOLISTICO DE ESTUDIO Y TECNICAS DE
APRENDIZAJE. Octubre 1999. Centro de Estudios Gabriel Reynoso

4.68 Constancia: CURSO TALLER PRACTIC O DE COREO PLASTIA, realizado del 4 de diciembre

al 4 de enero de 1999. Federacion Departamental de Artesanos Artisticos.
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4.71

4.72

4.73
4.74

4.75

4.76

4.77

4.78

4.79

4.80

4.81

4.82

4.83
4.84

4.85
4.86

4.87

CERTIFICADO DE COREOPLASTIA, con una duracién de 40 Horas. Febrero 1999.
FEDARA.

Certificado: TALLER DE CAPACITACION DOCENTE EN PREVEN CION DE
DESASTRES. Mayo 1999. DREA.

Certificado: EDUCAR EN VALORES A LA GENERACION DEL 111 MILENIO, con una
duracion de 30 Horas. Marzo 1999. A SEP. MARIA MADRE Y MAESTRA» CIRCA - MAS.
Certificado: CONFECCION INDUSTRIAL BASICA PINTURA Y FLORES DE TELA.
Programa de Capacitacion Industrial, con una duracién de 80 horas.

Febrero 1999. PRONATUR.

Certificado: POST-GRADO APRENDIZAJE Y CONSTRUCTIVISMO. Marzo 1999,
U.N.S.A,

Certificado: SEMINARIO- TALLER DE CAPACITACION EN EDUCACION
SEXUAL, con una duracion de 40 Horas. Abril 1999. DREA

Certificado: POST-GRADO. EL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL. Enero
1999. UN.S.A

Certificado: CERAMICA AL HORNO. Realizado del 01 al 05 de febrero de 1999.
Direccion Regional de Industria y Turismo.

Certificado: CURSO-TALLER SENTIDO DE PROPOSITO RUMBO VITAL JUVENIL.
Noviembre 1999. DREA.

Certificado: Curso de OFIMATICA, WINDOWS, MS POINT E INTERNET. Duracion del 7 de agosto
Honorio Delgado Espinoza. WORD, MS EXCEL, MS POWER al 7 de diciembre de 1999. 1.S.P.
Certificado de Seminario Taller de Actualizacié n Técnico Pedagdgico, para directores y
Docentes de Centros de Educacion Ocupaciona I. Con una duracion de 40 Horas. Marzo
1998. DREA.

Certificado: Curso Taller Estrategias y Tratamiento Curricular Contemporaneo en laEducacion
Actual. Abril 1998. Instituto Superior Pedro P. Diaz.

Certificado: SEMINARIO DE CAMBIOS EN LA EDUCACION PERUANA, con una
duracion de 40 Horas. Mayo 1998. DERRAMA MAGISTERIAL.

Certificado: FLORES EN CINTA DE AGUA. Mayo 1998. Movimiento Humanista.
Certificado: ACTUALIZACION EN TECNOLOGIA PEDAGOGICA DE GESTION Y
GE RENCIA EDUCATIVA, con una duracion de 60 horas. Diciembre 1998. DREA.
Certificado: CURSO OFFICE 97. diciembre 1998. U.N.S.A. Instituto de Informatica.

Certificado: DESARROLLO CURRICULAR DE EDUCACION SEXUAL EN EL
NIVEL DE EDUCACION SUPERIOR. Noviembre 1998. CEDER.

Certificado: POST-GRADO. PARADIGMAS TEORICOS DE LA
INVESTIGACION EDUCATIVA. Setiembre 1998. U.N.S.A.
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4.89

4.90

4.91

4.92

5.2

5.3

5.4

5.5

VI.-

Certificado: POST-GRADO. GESTION Y ADMINISTRACION DE

CENTROS EDUCATIVOS. Diciembre 1998. U.N.S.A.

Certificado: POST-GRADO. ANALISIS Y PERSPECTIVA S DEL
BACHILLERATO EN EL SISTEMA EDUCATIVO PERUANO. Noviembre 1998.
U.N.S.A.

Certificado de INDECOPI: HACIA UNA EDUCACION PARA EL MERCADO.
Noviembre 1998. INDECOPI.

Certificado: IMPORTANCIA DE LA COMUNICACION Y EL TRABAJO DEL
GRUPO EN EL AULA. Abril 1997. DERRAMA MAGISTERIAL.

Certificado: 1 Seminario Taller ""Peru un pais desarrollado, abriendo camino al 2001",
con una duracién de 5 Horas. Noviembre 1997. 1.S.P. Honorio Delgado Espinoza.

PONENCIAS:

Participacion como EXPOSITORA del curso de Técnicas de Lectura Eficaz, otorgado
por CEGNE pacifico.

EXPOSITORA en el Curso de Nuevas Técnicas de Redaccion Administrativa. Octubre
1998. Otorgado por el Ministerio del Interior.

Ponente del Curso taller SOCIEDAD Y COMUNICACION INTEGRAL, organizado por
la Direccion y la Jefatura de Formacion General del Instituto Superior Honorio Delgado
Espinoza, 2002.

EXPOSITORA en el Curso Taller de Lectura Eficaz, en alumnos de Secundaria, otorgado
por CEGNE Pacifico. Diciembre 1996.

Organizadora del “PRIMER SEMINARIO TECNOLOGO INTERNACIONAL: denominado
REINGENIERIA EDUCATIVA PARA EL PERU, EDUCACION DEL SIGLO XXI”
Arequipa 1997.

ME RITOS:

6.1 Resolucion Directoral Nro. 4097. FELICITAR, RECONOCER Y AGRADECER, por su

participacion destacada en el comité evaluador del CONCURSO NACIONAL DE
REDACCION LA HORA SIN DEMORA AREQUIPA- AGOSTO- 2007.

6.2 RESOLUCION DE ALCALDIA N° 1668-07-MDM/a en donde dice: RECONOCER

Y FELICITAR POR SU PARTICIPACION ENLOS CENSOS NACIONALES XI DE
POBLACION Y VI DE VIVIENDA EN CALIDAD DE EMPADRONADORA. 2007.

6.3 Resolucion Directoral Nro. 0448 -2007. RECONOCER Y FELICITAR AL PERSONAL

PARTICIPANTE EN EL DESFILE POR ANIVERSARIO DE LA INSTITUCION 2007.



6.4 Resolucion Directoral de Reconocer agradecer y felicitar por realizar las académicas, agosto
1999.

6.5 PUBLICACION DE PERIODICO MURAL EN FORMA SEMA NAL DEL INSTITUTO
SUPERIOR PUBLICO HONORIO DELGADO ESPINOZADEL ANO 1997 AL 2006.

6.6 Resolucion Directoral Nro. 2830 de RECONOCER Y FELICITAR por ser integrante
de equipo de prensa de la Revista “EDUCANDO CULTURAL” otorgado por la
DIRECCION REGINAL DE EDUCACI ON DE AREQUIPA. Afio 2005.

6.7 Diploma de Reconocimiento al mejor DOCENTE de los estudiantes de Formacion Docente
de las especialidades de Mecénica de Automotriz, Mecénica de Produccion y Computacion e
Informética. 2006.

6.8 Resolucion Directoral Nro. 3304 de Reconocer agradecer y felicitar por ser integrante de
equipo de prensa de la Revista “EDUCANDO CULTURAL” otorgado por la DIRECCION
REGIONAL DE EDUCACION DE AREQUIPA. Afio 2005.

6.9 DECRETO DIRECTORAL N° 003-99-D.IS.HDE, decreta RECONOCER Y FELICITAR al
personal que participo en as Fiestas Patrias.

6.10 Certificado de Felicitacion por publicacién semanal de Periédico Mural Institucional del 10 de
Marzo al 31 de Diciembre de 1998. I.S.P. Honorio Delgado Espinoza.

6.110ficio de Felicitacion por identificacion institucional, o torgado por el I.S.P. Honorio
Delgado Espinoza.

6.12Felicitacion escrita de Cruz Roja Peruana, por participacién activa en eventos
humanitarios.

6.13Diploma al mérito por participacion deportiva otorgado por el I.S.P. Honorio Delgado
Espinoza.

6.14Entrega de 2 medallas al ler. Puesto en Campeonato Deportivo Interno del 1.S.P.
Honorio Delgado Espinoza. 2000-2001.

6.15Diploma al mérito de participacion deportiva otorgado por el I. S. T. Cayetano
Heredia.

6.16Diploma al mérito por participacion deportivas otorgado por el Club Deportivo
COAZA.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA
ESCUELA DE POSTGRADO

POR CUANTO: EN LA UNIDAD DE POSTGRADO DE LA FACULTAD DE |
CIENCIAS DE LA EDUCACION

von o Apaza Ruelas, Nilda Martha [

HA CULMINADO SATISFACTORIAMENTE EL PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION, EN LA

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN.
POR TANTO:
SE LE EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA DE EGRESADO DEL DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION,

PARA QUE SE LE RECONOZCA COMO TAL. |
‘ AREQUIPA ENERO 2013.

DsAlaldemar Meding Hoyos (23 wam s -3
, RECTOR: OO o | ..
N s
S BIRECTOR

-=' Fdlavera Salas
DE EDUCACION

A UNIDAD DE POSTGRADO
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UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA

A NOMBRE DE LA NACION

Of Rector de fa Univeridad Privada de Facna
FPor Cuanto :
6l Consejo Univewitario, ha conferid con fecha 2730 tatzn e 2025
0 Guade Qe 2 Cﬂﬂaeﬁh’a ot
Burmia Hoiveesitria y Gosfon Koo

it Moty Apnen v

Por Santo :

it
b

1—"*

>

Dade g frmado en Jacner £ 31 2 HHIHLED 2 2025

DR. HUGO CAL YACAL ZAYA DR. PEDRO CARDENAS RUEDA
DIRECTOR

DRA. MARIEL% lBA;QE MONTECINOS jNTERESADO

SECRETARIA GENERAL
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REPUBLICA \ DEL PERU

EN NOMBRE DE LA NACION

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTlN‘ -\

1% 5732 DE AREQUIPA

o o Pt & Gioncias de fa Foucacion
e Nitéa Martha Apdza Ruefas

ha aprobado las previas respectivas el . 2Y de Quéro _de1996 , de conformidad con la Ley
Universitaria vigente, el Estatuto de la Universidad Nacional de San Agustin y los Reglamentos Gereral
de la Universidad y el de Grados y Titulos de la Facultad.

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario en sesion del 26 de Qﬂ@t@ _de 1996,

le otorga el Grado Académico de: A~
ducacion

BACHILLER EN: _J8
POR TANTO:

Le expide el presente IDIPT . OM A para que se le reconozca como tal y goce de los derechos y
prerrogativas que las leyes le conceden.

Dado y firmado en Arequipa, a 26 de. . ONCXO  de 1996
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REPUBLICA DEL PERU

EN NOMBRE DE LA NACION
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN“‘ o
Ne 2374 DE AREQUIPA

POR CUANTO:

g el Ciencios de fa Educacion
o 100 Martha Apaza Raelos

4
ha aprobado las previas respectivas e151de61€1£m I de 1996, de conformidad con la Ley
Universitaria vigente, el Estatuto de la Universidad Nacional de San Agustin y los Reglamentos General de la
Universidad y el de Grados y Titulos de la Facultad.

»  Estando a lo acordado por el Consejo Universitario en sesién del..%,..de..........-.--.@lggﬂ__-.u_,__wde 19.91._._.

le otorga el: &fC’CRCiabo zn %buca(ﬁo’l‘l

TITULO PROFESIONAL DE:

POR TANTO: Egpecialivad:Longua Liferaturay Filosofia

Le expide el presente IDIPIT.ONIA para que se le reconozca como tal y goce de los derechos y
prerrogativas que las leyes le conceden.

— ado y firmado en Arequipa, a.- .214 de..... QIWI'O de 1991 ......

,,',,WD' | W
— lnaﬁ??rﬂ = INTERESADO

E‘éﬁ@m@m@@mmmm@@m@@mﬁME 4= 5 b e e e e e %&g

BEEEEEEEEEEE S ST G o EIE I S S
CEEEEEHEEEEER A AR AR A A SEEEE S EE OB




mg@mg--lll-l-m-m@@@@l ﬁgﬁ%

S eremeemsesmmmn i (0

5§5§

REPUBLICA DEL PERU

EN NOMBRE DE LA NACION

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTINA-MR
DE AREQUIPA
POR CUANTO: "

o faiat o ifosotia 1 Fumanidades
@nm% art l%aﬁé\vdzd ‘Ruelas

ha aprobado las previas de los estudios de Segunda Especializacién, de conformidad con la Ley
Universitaria vigente, el Estatuto Universitario y el Reglamento de Grados y Titulos de la Universidad
Nacional de San Agustin.

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario en sesién del 23 de na”tmerﬂ de2001 ,
le otorga el Titulo Profesional de:

SEGUNDA ESPECIALIDAD EN: ’!.nlgluﬁhca @Iﬁvmrca

POR TANTO:

Le expide el presente IDTIPT_ONM A. para que se le reconozca como tal y goce de los derechos y
prerrogativas que las Leyes le conceden.

Dado y ﬁrmado en Arequipa, a 23 de nﬁv1¢”‘br¢ deZ001
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN m%grﬁgﬁr (':g
FACULTAD DE INGENIERIA DE PRODUCCION Y SERVICIOS

2da especialidadup oo

SEGUNDA ESPECIALIDAD EN INGENIERIA INFORMATICA

DIPLOMA DE EGRESADO

‘ l El Director de la Segunda Especialidad en Ingenieria Informdtica otorga el presente a:

NILDA MARTHA APAZA RUELAS

por haber culminado satisfactoriamente los estudios de la SEGUNDA ESPECIALIDAD EN
INGENIERIA INFORMATICA, correspondientes a los 02 semestres académicos de Ila
Promocién 2003-11 quedando expedito para optar el titulo profesional de Segunda Especialidad.

“ Arequipa20  geDiciembre ., oo
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NESTOR CACERES VELASQUEZ
ESCUELA DE POSTGRADO LR
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SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN:
INVESTIGACION, DIDACTICA Y DOCENCIA
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DORE Tumbes

"Afo de Ia recuperncldn y consollidnclén de Ia economin peruana™

Resolucién Directoral Regional N ~000974 -2025
ORETUMBES. 11 NQY 2095

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del proceso de contratacion de
docentes regulares y el expediente adminisirativo N° 2877764-2025, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N* 010-2017-MINEDU, regulan la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestién, supenvision y fiscalizacion de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de
Educacién Superior pUblicos y privados; asl como, el desarrollo de la carera plblica docente de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, segun el articulo 103 de la Ley N° 30512, los docenles contratados de los
Institutos de Educacion Superior y las Escuelas de Educacion Superior pblicos pueden ser regulares, altamente especializados y
extraordinarios; Na -

Que, literal a) del numeral 109.1 del articulo 109 del Reglamento de la Ley N*
30512 seiala que el Minedu establece la poliica y [as normas que regulan los procesos de evaluacion para la CPD y los procesos
= de contralacion regulados en la Ley y en el citado Reglamento, seftalando las acciones que realizan las DRE, IES y EES;

Que, mediante Resolucion Viceministerlal N* 024-2025-MINEDU, se aprueba la
ma técnica denominada "Disposiclones que regulan el proceso de conlratacidn de docentes regulares en Institutos y Escuelas
Educacidn Superlor Pedagégica plblicas”, cuyo objelivo es establecer las condiclones, criterlos técnicos, procedimientos y

<4Bsponsabilidades para realizar el proceso de conlratacién de docenles regulares en los Institutos y Escuelas de Educacion
="Superior Pedagdgica publicos; con l2 finalldad de que a través de un concurso plblico se seleccione a los docentes idéneos que
cubran las necesidades de los programas de esludios de la formacion inicial docente, asimismo deroga la Resolucion
Viceministerial N 040-2021-MINEDU y sus modificalorias aprobadas mediants Resolucidn Vicaministerial N° 326-2021-MINEDU y
Resolucion Viceministerial N° 013-2024-MINEDU;

Que, el numeral 52.1.1.11 de la norma técnica eslablece que concluida la
djudicacion, el CE elabora un informe consolidado dirigido a la DRE, sobre el desarrollo y resultado del proceso el cual incluye la
acion de plazas vacanles que enlraron a concurso, los postulantes que se presenlaron, reciamos sl los hublere y cualquler ofro
# de incldente presentado de ser el caso. Asimismo, se anexara los expedientes y actas de adjudicacion de los docenles

3 Y
) N ‘

Que, el numeral 5.2.1.1.12 de la norma técrica establece que fa DRE una vez

ales que aprueban los conlratos, en el Uempo estipulado en &l cronograma, lo que constituye condicidn Indispensable para
 contralado inicie sus labores y se asegure el pago oporiuno de su remuneracion;

L Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institulos y Escuelas de

“Educaclon Supedor y de la Carrera Piblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N* 010-2017-MINEDU que aprueba el
Reglamento de la Ley N* 30512 y la Resolucién Viceministerial N°* 024-2025-MINEDU.

xh
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SE RESUELVE!
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO REGULAR , en plaza vacanle docente de!

Ingtituiof Escuela de Educacion Suparior Pedapogica por servicios personales suscritos por 1a unidad ejecutora y el parscnal que a conlnuacion
so indica.

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . APAZA RUELAS, NILDA MARTHA
DOC. DE IDENTIDAD . DNJ.N*20412803

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO . 1400811870

CODIGOMODULAR: ¢+ (1. 1029412803

REGIMEN PENSIONARIO & Y 3 D.L. N* 19990

FORMACION ACADEMICA : LICENCIADO EN EDUCACION
PROGRAMA DE ESTUDIO . LENGUA, LITERATURA Y FILOSOFIA

1.2. DATOS DEL PUESTOIPLAZA

NIVEL . Educaclén Superlor Pedagégica

INSTITUCION EDUCATIVA . JOSE ANTONIO ENCINAS

CODIGO DE LA PLAZA T 111121H61142

CARGO . DOCENTE SUPERIOR

MOTIVO DE LA VACANTE . ENCARGATURA DE NOMBRADO SUPERIOR DE:CORDOVA AGUIRRE, GLADYS ROXANA,

Expediente N* OF. N°133-2025-GR-TUMBES-DRET-ESPP "JAE"D, Informe: .

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N DE EXPEDIENTE . 28777642025  N'DEFOUOS : 886
REFERENCIA © INF. N° 0126-2025/GRT-DRET-OGP.EETP/ES
VIGENCIA DELCONTRATO  :  Desde el 28110/2025 hasta el 3111212025

| GRUPO REMUNERATIVO . 1Categoria EES

' JORNADA LABORAL ;' 40Horas Pedagbglcas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupusstal corespondiente de acuerdo &l Te
nico Ordenado del Clasficador de Gastos, 1al como ko dispone |3 Ley de Presupuesto N* 32185, Ley de Presupuesio del Sector Pablico parz
fiscal 2025.

DRE Tumbes

GOBNTIO REGENAL DE TU
DRECCHN REGICHAL D%
0OV FE DEL CRIGEAL FRMADD

REG, H® e

wnafanenr enamsnssanaEEr ARt

Mg. Eiler andoiph Crespo Romero
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il

OFICINA DE DIRECCION
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Resolucion Gerencial Regional N° 08;)0 -2024
AREQUIPA, - 9 1 MAR 2[]‘24

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de Contratacion
Docente y el expediente administrativo N° 4226360-2024, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacidn Superior y de la
Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de
Educacién Superior pUblicos y privados; asf como, el desarrolio de la carrera publica docente de los Ingtitutos de Educacion
. Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos; £ v g

\ Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se -~
“afjobo la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y
&lcuelas de Educacion Superior PUblicos”. Modificada por Resolucidn de Secretarla General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion
o e Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
Institutos de Educacién Superior Pedagogica, los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de
5Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

o
%

"‘,:\ _ Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd el

b8 Dacymento Normativo denominada “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y

“* de rgnovacion de conratos en Instituos y Escuelas de Educacién Superior Tecnolégica publicos” (en adelants, Documento

.. Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su

“~—modificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N° 005-2019-MINEDU, Asimismo, a través del articulo 3 del

== Documento Normativo se exceptlia a los Insfitutos de Educacién Superior Tecnologica plblicos de los alcances de la Norma
wius-Fecnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, el concurso de contratacion docente para los Institutos y Escuelas de
gucacion Superior se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N°
512; : ;

Que, el comité de Seleccidn adjudica la vacante obtenida. A través del contrato de
servicio suscrito por el candidato ganador con la DRE y con la revision del expediente final, la DRE da conformidad para la emision de
la resolucién correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de
Educacion o quien haga sus veces debe emitir Ias resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N® 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes; el Decreto: Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante
Resolucion Viceministerial N° 134-2023-MINEDU, y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las
Resoluciones de Secretaria General N* 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU:
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SE RESUELVE: 2 1 MAR 2024

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto/
Escuela de Educacion Superior Pedagégica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.4. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . APAZARUELAS, NILDA MARTHA
DOC. DE IDENTIDAD - ¢ D.N.I N° 29412803

G
83@‘* L@S"%ﬁo et FENENING
v IFECHADE NACIMIENTO - 14061170
ODIGO MODULAR Y D) ¢ 1029412808
Regon o6 REGIMEN_PENS_%ON.%O’ Yt DLN19980
FORMACION ACADEMICA : LICENCIADO EN EDUCACION

PROGRAMA DE ESTUDIO b LENGUA, LITERATURA Y FILOSOFIA

7t <. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL : ¢ Educacién Superior Pedagégica
INSTITUCION EDUCATIVA :  AREQUIPA
CODIGO DE LA PLAZA : 116211E391A0
CARGO 3 : - DOCENTE SUPERIOR
MOTIVO DE LA VACANTE . PAP APROBADO
TS ATOS- DEL CONTRATO: =
2\ N°DE EXPEDIENTE . 4226360-2024 N°DEFOLIOS : 240

1 REFERENCIA : P. 780-2024, DOC. 6751865
& ¥ VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 08/03/2024 hasta el 31/12/2024
GRUPO REMUNERATIVO :  Equivalente a la categoria 1 0 5 del IES, segUn lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley

AL . 30512 respecto al tipo de contrato. !
Pcesnoy SN JORNADA LABORAL . 40 Horas Pedagégicas e
.o \ : ¢

F 2l ARTICULO 2.- Aféclese a la cadena presupuestal comespondiente de acuerdo al Texto

Umoo Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N® 31853, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el
~I100 o fiscal 2024,

Registrese y fquese‘

[TE REGTONAL EDUCACION AREQUIPA
gional de Educacién de Arequipa
CAJPIGREA
JACHP/DSAI _ Lo que transcribo a ud para su
gc;uag%ozzm conocimiento y fines pertinentes

DOC. 67 51865

C.M. 1029279420
Gereneia Regional de Educacion
Arequipa



Gerencia Regional de Educacion de Arequipa

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Aiio de la unidad, la paz y el desarrollo”
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Resolucion Gerencial Regional \° 1175 -2023
SREQUPA ) 6 ABR 2003

Vlstos, &l Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de Contratacidn Docente ye!‘
weN\expediente administrativo N® 3556161-2023, que se acompafia;

e

CONSIDERANDO: 3

™
Y

' sUs Ducentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, régimen académico, gesth’m.
Asupervisién y fiscalizacién de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superior puiblicos y privados; asf come, el desarrollo de la mrma
blica docente de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior pablicos; f.; &

l e i'

Behica denominada “Nonma Técnica que Regula el Concursa Publico de Confratacién Docente en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Publlms
o Spfdificada por Resolucién de Secretarla General N° 046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretarfa General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial Ne
105-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacién Superior Tecnolégico, los

Institutos Superiores de Educacién y los institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucidn Viceministerial N* 226-2020-MINEDU, se aprobé el Documento Normativo
inado “Disposiciones que regulan los procesos de confratacidn de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en Institufos y Escuelas
°§ de! Educacién Superior Tecnolégica publicos” (en adelante, Documento Normative), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante ariculo 1 de la
-”'.,' : R&alpuén Ministerial N® 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N° 005-2018-MINEDU. Asimisma, a través del

a‘; o 3 del Documento Normativo se excepitia a los Institutos de Educacién Superior Tacnaldgica ptiblicos da los alcances de la Norma Técnica aprobada
sdiante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias,

Que, por medio de |a Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprob6 el Documento

Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en los Institutos y Escuslas de Educacién Superior Pedagdgica

'blioos‘ el mismo que estableca condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabllidades para realizar el concurso publico de contratacién con el

Dassito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagégica publicos; a su vez deroga el articulo 2 de
Bsolucion Viceministerial N° 0335-2018-MINEDU y su medificatoria aprobada mediante Resolucidn Viceministarial N° 326-2021-MINEDL;

Que, mediante |a Resolucibn Viceministerial N° D40-2021-MINEDU, se aprobé el Documento
yofmativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso pablico de contratacién docente en los Institutes y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica
ubllws el mismo que establecs condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso piiblico de contratacién con el
propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica pblicos; a su vez deroga el articulo 2 de la
Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N°® 326-2021-MINEDU;

Qus, el concurso de confralacién se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera
Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512, :

Que a Yravés del conlrate de servicio docente suscrito por el candidato ganador y la revisién del
expediente final, se da conformidad para la emisién de la resolucion correspondients;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacnon 0 quien
haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de
la Carrera Piblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucién Viceministerial N
© 226-2020-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N* 0335-2019-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y su modificatoria aprobada por
Resolucién Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y |a Resolucitn de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretarla
General N® 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N°® 005-2018-MINEDU:

Que, mediante Resolucion de Secretarfa General N°® 040-2017-MINEDU, se aprobd FA 'Norma

Que, la Ley N® 30512, Ley de Institutos y Escuslas de Educacién Superior y de la Carrera Publica de.-m

I\I

{‘ \J

RN
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SE RESUELVE:

ART[CULO 1°.-

APROBAR EL CONTRATO ,

2 6 ABR 2003

en plaza vacante docente del Instituto/

Escuela de Educacién Superior Pedagdgica por serviclos personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacién se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXC

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIC
FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

] NIVEL

/' INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVOOE LA VACANTE

PATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

CAJPIGREA
.JACHP/DSA-II
ACMCH/OPER

_ P. 569-2023
- DOC. 5632729

APAZA RUELAS, NILDA MARTHA
D.N.I. N° 29412803

FEMENINO

14/08/1870

1029412803

D.L.N°19990

LICENCIADO EN EDUCACION
LENGUA, LITERATURA Y FILOSOFIA

Educacién Superior Pedagdgica
AREQUIPA

116211E341A1

DOCENTE ESTABLE

LICENCIA SGR POR MOTIVOS PARTICULARES DE:RONDON CACERES, DAVID SIXTO, /,--‘.

Resolucién N° 1036-2023

3556161-2023 N°DE FOLIOS : 278
P. 968-2023, DOC. 5632729
Desde el 16/03/2023 hasta el 27/07/2023

:i*

Equivalente a la categoria 1 o 5 del |ES, segtn lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley

30512 respecto al tipo de contrato.
40 Horas Pedagdgicas

ARTICULO 2.- Aféctese a |a cadena p:esupuastal corraspondiente de acuerda al Texto

DRINA JARITA PADILLA
L EDUCACION AREQUIPA

A,



Gerencia Kegional de ‘Educacion de Arequipa

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo"
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Resolucion Gerencial Regional N° 90gg -2023 T
AREQUIPA" " 10 G0 208

Vlslos. el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Plblico de Contratacién Docente y el

CONSIDERANDO:

= Que, la Ley N°® 30512, Ley de Institutos y Escuslas de Educacidn Superior y de la Carrera Publica de

= g Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, régimen académico, gestion,

\{____’, supemsuon y fiscallzacién de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superior piblicos y privados; asr como, el desarrolio de la camera
publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucién de Secretarfa General N° 040-2017-MINEDU, se aprobd la Norma
Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacién Docente en instifutos y Escuelas de Educacién Superior Publicos”,
Modificada por Resolucién de Secretarla General N° 046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretarfa Gensral N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N°®
006-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacién Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacién Superior Tecnoléglco, los
titutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacién Artistica;

Que mediante Resolucién Viceministerial N* 226-2020-MINEDU, se aprobé el Documento Normativo

. 46" Fducacién Superior Tecnoldgica publicos” (en adelante, Documento Normativa), el cual deroga la Noma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la
Regolucidn Ministerial N® 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministarlal N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del -
,/ iculo 3 del Documento Normativo se exceptla a los Institutos de Educacién Superior Tecnolégica publicos de los alcances de la Norma Técnica aprobada  *
- mediante Resclucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias. ;
Que, por medio de la Resolucién Viceministerial N® 040-2021-MINEDU, se aprobé el Documento
oo ﬂd‘mauvo denominado “Disposiciones que regulan el concurse publico de contratacién docente en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica
. é ] blieos el mismo Que estableca cundbuones criterios técnicos, procedimientos y rasponsablﬂdadas para rsa]izar el wncurso publico de contratacion con el

Que, mediante la Resolucién Viceministeridl N° 040-2021-MINEDU, se aprobd el Documento
Normativo denominado "Disposiciones que regulan el concurso piblico de contratacién docente en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagégica
pubncos ¢l mismo que establece conducmnas criterios tacnims. procedimientos y rasponsabmdades para realizar el wnwrso publico de contratacién con el

Qus, sl concurso de conlra!auﬁn se enmarca dentro de lo establedda on la Décima Primera
icién Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que a través del confrato de serviclo docente suscrito por el candidato ganador y Ia revisién del
expediente final, se da conformidad para la emision de la resolucién correspondients;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacién o quien
haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Insfitutos y Escuelas de Educacidn Superior y de
la Carrera Piblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento ds la Ley N° 30512 y la Resolucién Viceministerial N
* 226-2020-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 0335-2018-MINEDV, la Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y su modificatoria aprobada por
Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y la Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria
General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU;
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SE RESUELVE:

10 AGO 2023

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto/
Escuela de Educacién Superior Pedagbgica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

11. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES :  APAZA RUELAS, NILDA MARTHA
DOC. DE IDENTIDAD ¢ DN N° 29412803

SEXO :  FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO ¢ 14/08/1570

CODIGO MODULAR ; i 1029412803

REGIMEN PENSIONARIO  * :  D.L.N°18890

FORMACION ACADEMICA :  LICENCIADO EN EDUCACION

PROGRAMA DE ESTUDIO 5 LENGUA, LITERATURA Y FILOSOFIA

ATOS DEL PUESTO/PLAZA o
NIVEL . Educaclén Superlor Pedagégica

INSTITUCION EDUCATIVA . AREQUIPA

CODIGO DE LA PLAZA © 118211E341A1

CARGO _ . DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LA VACANTE . LICENCIA SGR POR MOTIVOS PARTICULARES DE:RONDON CACERES, DAVID SIXTO,

Resolucién N° P. 1700-2023, DOC. 5926470

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE  3789515-2023 N°DEFOLIOS ; 230
REFERENCIA + P.1866-2023, DOC, 5994985
VIGENCIA DEL CONTRATO i Desda el 02/08/2023 hasta el 31/12/2023
GRUPO REMUNERATIVO ¢ Equivalente a la categoria 1 o 5 del |ES, seg(in lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato. :
@4,:@  JORNADA LABORAL : 40 Horas Pedagégicas
sl
Lo ;
a’f ARTICULO 2.- Aféclese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

ico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el
afio fiscal 2023.

muniquese.

r/f :
NDRJNA JARITA PADILLA
ONAL EDUCACION AREQUIPA
Gerencia Regional de Educacién de Arequipa
CAJPI/GREA
JACHP/DSA-III
ACMCH/OPER
P. 1866-2023
DOC. 5994986

EORE TARIA GERE A
- Tl jozed12eTy e
A cranae Regienal de Eduoacion
T tequipa




Gerencia Regional de Educacion de Arequipa
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
""Afio del Fortalecimiento de la Soberanfa Nacional" B
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Resolucion Gerencial Regional W° 1396 2022

AREQUIPA, 12 A0 2022

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo de! Concurso Publico de Contratacion Docente y el
xpediente administrativo N® 3117126-2022, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera
Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, régimen
SN, 2cadeémico, gestion, supenvisién y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Supericr y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como,

j- Ublicos”. Modificada por Resolucion de Secretarfa General N° 046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y
Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Insfitutos de Educacion Superior Pedagdgica, los Institutos de
Educacion Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacin Artistica;

Que mediante Resolucidn Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd el Documento
BR\ivo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiiares y de renovacion de coniratos en

§ Itﬁt y Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgica publicos” (en adelante, Documanto Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada
iagte articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N® 0335-2013-MINEDU, se aprobd la Norma
Tecnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacion Docente en los Institutos de Educacién Superior Pedagdgicos
Publices”, la misma que establecs laa fequisitos. prooedimien\os y respcnsabilidaﬁes para ¢l desarrolio del proceso da seleccion Y ooniratacién de

Que, sl concurso de coniratacién se enmarca denfro de lo establecido en la Décima Primera
ghsicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512,

Que a través del contrato de serviclo docente suscrilo por el candidato ganador v la revisidn del
expediente final, se da conformidad para la emisién de la resolucion comespondiente;

Qus, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacién o
. Quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institulos y Escuelas de Educacién Superior y
de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion
Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, Ia Resolucion Viceministerial N°© 0335-2019-MINEDU, la Resolucion Viceministarial N° 040-2021-MINEDU y su
modificatoria aprobada por Resolucién Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y la Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por
las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, N°® 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU:
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto de

Educacién Superior Pedagogica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacién se indica:

1.1, DATOS PERSONALES:

3\ APELLIDOS Y NOMBRES APAZA RUELAS, NILDA MARTHA
2\ DOC. DE IDENTIDAD D.N.L N° 29412803
SEXO FEMENINO
¢ | FECHA DE NACIMIENTO 1410611970
CODIGO MODULAR 1029412803
REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19930
FORMACION ACADEMICA LICENCIADO EN EDUCACION

PROGRAMA DE ESTUDIC

2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

LENGUA, LITERATURA Y FILOSOFIA

NIVEL Educacion Superior Pedagégica
INSTITUCION EDUCATIVA AREQUIPA

CODIGO DE LA PLAZA 116211E341A1

CARGO DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LA VACANTE

2022DG-EESPPA
¢ DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE 3117126-2022 N° DE FOLIOS :
REFERENCIA P. 1502-2022, DOC. 4867197
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 01/08/2022 hasta el 31/12/2022
GRUPO REMUNERATIVO Equivalente a la categoria 1 0 5 del IES, segUin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato,
JORNADA LABORAL 40 Horas Pedagégicas

NHA/GREA
GMCP/DSA-III
JMLT/OPER
Acmch/TA-lI

P. 1502-2022
DOC. 4867197

CESE TEMPORAL (SANCION) DE:RONDON CACERES, DAVID SIXTO, Resolucion N° 061-

; ARTICULO 2. Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Pdblico para el

Mg. NOEM! HUICHI ATAMARI

GERENTE REGIONAL EDUCACION AREQUIPA
Gerencia Regional de Educacién de Arequipa

L QUE Harawsribe g Ld Feara eu
conocimiento y fines pertinentes




Gerencia Regional de Educacion de Arequipa

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres™
" Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"

tpual.lu OEL pgy :
: < 7 GOEIERNG REGIO

. EGI
AGERENCIA REGIONAL D

Resolucion Gerencial Regional N° 0802 02

AREQUIPA, 18 ABR 2022

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Piblica de Contratacion Docente y el
hediente administrativo N° 2858815-2022, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

¥ Que, la Ley N° 30812, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera
"lblica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacidn, licenciamiento, régimen
/ académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacién Superior plblicos y privados; asf como,
N

el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretarla General N° 040-2017-MINEDU, se aprobo la Norma
Bcnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacién Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior

Que mediante Resolucion Viceministerial N® 226-2020-MINEDU, se aprobé el Documento
amativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de conlratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacién de contratos en
g Iy ltos y Escuelas de Educacién Superior Tecnolégica publices” (en adelants, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada
A4 “'-. ‘ediahte articulo 1 de la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N° 005-

43 éﬁ 2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se except(ia a los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica puiblicos de

g as;;?
R & Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, se aprobé la Norma
AL écnica denominada "Disposiciones qus Regulan el Concurso PUblico de Contratacién Docente en los Institutos de Educacion Superior Pedagdgicos
0% Jicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccién y coniratacidn de
pfesves, con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedaggicos publicos; a su
2dalbga la Resolucion Ministerial N° 036-2019-MINEDU y exceptUa a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion

nces de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucidn de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, mediante la Resolucién Viceministarial N* 040-2021-MINEDU, se aprobé el Documento
Rignativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de confratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior

edagdgica plblicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso piblico de
contratacién con el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagégica publicos; a su

vez deroga el artfculo 2 de la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 326-
2021-MINEDU;

Que, el concurso de contratacién se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera
isposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Ngnss~ Que a través del contrato de servicio docente suscrilo por el candidato ganador y Ia revisién del
expediente final, se da conformidad para la emision de la resolucién correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normative, ef Direclor Regional de Educacion o
quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

75 Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y
de fa Carrera Piblica de sus Docentes: el Decreto Supremo N* 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resclucidn

Vicernin}stgﬁal N* 226-2020-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y su
mad\ﬁcatanf“a aprobada por Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por
las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU;




SE RESUELVE: @8 ABR 2022
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto de

Educacién Superior Pedagogica por servicios persenales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
FORMACION ACADEMICA

1.2, TOS DEL PUESTO/PLAZA
NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3, DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

25H) 2022

SCBVIGREA
EJBP/DSA-II
EMVIOPER
AcmchiTAI|

P. 705-2022
DOC. 4516213

APAZA RUELAS, NILDA MARTHA
D.N.I. N° 29412803

FEMENINQ

14/06/1970

1029412803

D.L. N° 19980

LICENCIADO EN EDUCACION
LENGUA, LITERATURA Y FILOSOFIA

Educacién Superior Pedagéglca
AREQUIPA

116211E341A1

DOCENTE ESTABLE

CESE TEMPORAL {SANCION) DE:RONDON CACERES, DAVID SIXTO, Resolucién N° 081-
2022DG-EESPPA

2858615-2022 N°DEFOLIOS : 293

P. 705-2022, DOC. 4516213

Desde el 01/03/2022 hasta el 31/07/2022

Equivalente a la categoria 1 ¢ 5 del IES, segun lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato,

40 Horas Pedagogicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

ftdenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el
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Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de
Contratacién Docente y el expediente administrativo N° 02375530-2021, que se acompaia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Plblica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y
fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y
privados; asi como, el desarrolio de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y
Escuslds de Educacién Superior plblicos;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-

2#or Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretarfa General N° 100-
2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
= nstitutos de Educacién Superior Pedagdgica, los Institutos de Educaciéon Superior Tecnoldgico y
vaescuelas Superiores de Formacién Artistica;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se
7aprobd la Norma Técnica denominada "Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y
" contratacién de docentes regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos”
modificada por Resolucion Viceministerial N°® 005-2019-MINEDU, modificando su denominacién a
"Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares
en Institutos de Educacion Superior PUblicos”, la cual establece los requisitos, procedimientos y criterios
. técnicos para el desarrollo del proceso de seleccidn y contratacidén de docentes, asistentes y auxiliares
Y’ :  Con el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior

7 pUblicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucidn
s> de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU,
se aprob el Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion
de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacidn de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion
Superior Tecnoldgica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica
aprobada mediante articulo 1 de la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria
aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3
del Documento Normativo se exceptla a los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgica pablicos de los
alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU y sus modificatorias.
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Que, mediante la Resolucién Vicemiisterial N° 0335-
2019-MINEDU, se aprobé la Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de
Contratacion Docente en los Institutos de Educacidn Superior Pedagdgicos Publicos”, la misma que establece
los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccién y contratacion de
docentes, con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Pedagégicos publicos; a su vez deroga la Resolucién Ministerial N® 036-2019-MINEDU y
exceptua a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria

General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y
N° 100-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU,
é el Documento Normativo denominado “ Disposiciones que regulan el concurso publico de
e eRONtratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagégica publicos” el mismo que
s & tab!ece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico
Wb, e contratacion con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de

Educacion Superior Pedagdgicos publicos; a su vez deroga el articulo 2 la Resolucién Viceministerial N® 0335-
2019-MINEDU;

) Que, el concurso de contratacién se enmarca dentro de lo
stablecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el

N/ candidato ganador y la revision del expediente final, se da conformidad para la emisién de la resolucién
) correspondiente; :

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director
Regional de Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas
" de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que

aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucién
Viceministerial N° 0335-2018-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y la Resolucion de

Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente
del Instituto de Educacién Superior Pedagdgica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el
personal que a continuacién se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : APAZA RUELAS, NILDA MARTHA
DOC. DE IDENTIDAD . D.N.L. N° 29412803

SEXO : FEMENINO

FECHADE NACIMIENTO  : 14/06/1970

CODIGO MODULAR . 1029412803

REGIMEN PENSIONARIO  :  D.L.N° 19990

FORMACION ACADEMICA :  LICENCIADO EN EDUCACION
PROGRAMADE ESTUDIO : LENGUA, LITERATURA Y FILOSOFIA



1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL !
INSTITUCION EDUCATIVA :
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

X?NO DE LA VACANTE :

5. 3¢DATOS DEL CONTRATO:
Y& YT} N° DE EXPEDIENTE
e 7 REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO :

JORNADA LABORAL

RSM/GREA
EJBP/DSAAI
EMV/OPER
Acmch/TA-I

P. 0773-2021
DOC. 03611389

0977

Superior Pedagégica
AREQUIPA
116211E371A3
DOCENTE ESTABLE
PAP APROBADO

1.5 ABR 2021

02375530-2021 N°DEFOLIOS : 211

P. 0773-2021, DOC. 03611389

. Desde el 19/03/2021 hasta el 31/07/2021

Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segtn lo dispuesto en el
articulo 103 de la Ley 30512 respecto al tipo de contrato.

40 Horas Pedagdgicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

X acuerdo al Texto Unico Ordenado de! Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31084,
- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2021,

Registrese y comuniquese.

LO que transcribo a Ud. para su
conocimiento y fines pertinentes.

Arequipa

S eoner kg

Nueracion y Arehivo-Secratar i
C.M. 1042858830

Bl Rapiere T
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Resolucion Gerencial Regional N° 1582 021

arequipa, 17 Aco 2021

o, Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de
& ees W —ntratacion Docente y el expediente administrativo N° 02541714 -2021, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién

po ‘scalizacién de Ios Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educaci(.m Supen'or publicos y
‘privados; asi como, el desarrollo de la carrera pablica docente de los Institutos de Educacién Superior y
=\ Escuelas de Educacién Superior publicos;

Que medlante Resolucidon de Secrelaria General N° 040-

: ubhco de Cantratamén Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior PUblicos”, modificada
ga=n// por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucidn de Secretaria General N° 100-
N7 ﬁ 2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
,.ey’ Institutos de Educacién Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgico y
""q._.-f-- . '
Escuelas Superiores de Formacién Artistica;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se
fyaprobé la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y
> contratacién de docentes regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos”
modificada por Resolucién Viceministerial N° 005-2019-MINEDU, modificando su denominacién a
“Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares
en Institutos de Educacidn Superior Pblicos”, la cual establece los requisitos, procedimientos y criterios
técnicos para el desarrollo del proceso de seleccidn y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares
con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacién Superior
publicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion
de Secretarfa General N° 040-2017-MINEDU;,

Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU,
se aprobd el Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion
de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacién de contratos en Institutos y Escuelas de Educacién
Superior Tecnolégica pablicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica
aprobada mediante articulo 1 de la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria
aprobada mediante Resolucién Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3
del Documento Normativo se exceptia a los Institutos de Educacién Superior Tecnolégica publicos de los
alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucién de Secrstaia General N° 040-
2017-MINEDU y sus modificatorias.
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Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 0335-
119-MINEDU, se aprobé la Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de
wontratacién Docente en los Institutos de Educacion Superior Pedagogicos Publicos”, la misma que establece
los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccidn y contratacion de
dgge s, con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de
' |6n Supenor Pedagégncos publicos; a su vez deroga la Resa\uclon Ministerial N® 038 -2019-MINEDU y

eneral N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y
° 100-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU,
Z, S¢ aprobo el Documento Normativo denominado “ Disposiciones que regulan el concurso publico de
gycontratacidn docente en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica publicos” el mismo que

/ ¢/establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico
de contratacion con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de

// Educacién Superior Pedagdgicos publicos; a su vez deroga el articulo 2 la Resolucidn Viceministerial N° 0335-
// 2019-MINEDU;

Que, el concurso de contratacién se enmarca dentro de lo
establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el
% &y candidato ganador y la revision del expediente final, se da conformidad para la emisién de la resolucién
correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director
Regional de Educacién o quien haga sus veces debe emitir las rescluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con ta Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas
de Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucién
Viceministerial N® 0335-2019-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y la Resolucidn de
Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretarfa General N° 046-

2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente
del Instituto de Educacién Superior Pedagégica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el

personal que a continuacién se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES :  APAZA RUELAS, NILDA MARTHA
DOC. DE IDENTIDAD : DNl N° 29412803

SEXO . FEMENINO

FECHADE NACIMIENTO .  14/06/1970

CODIGO MODULAR . 1029412803

REGIMEN PENSIONARIO  :  D.L.N°19990
FORMACION ACADEMICA :  LICENCIADO EN EDUCACION
PROGRAMADEESTUDIO : LENGUA, LITERATURAY FILOSOFIA



~1.2.DATOS DE LA PLAZA:
SR NIVEL

CODIGO DE LA PLAZA
ARGO

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

JORNADA LABORAL

RSM/GREA
EJBP/DSA-Ii
EMVIOPER
Acmch/TA-ll

P. 1365-2021
BOC. 03891082

INSTITUCION EDUCATIVA

5# MOTIVO DE LA VACANTE :

1582 17 Ago 2021

GOBIERNO REGIONA A \B
GERENCIA REGIONAL JFE:):]%ED"’ oA

@Wﬁ‘s /
Superior Pedagégica ol
AREQUIPA
116211E371A3
DOCENTE ESTABLE
PAP APROBADO

02541714 -2021  N°DEFOLIOS : 232
P. 1365-2021, DOC. 03891082

VIGENCIADEL CONTRATO : Desde el 01/08/2021 hasta el 31/12/2021
GRUPO REMUNERATIVO :

Equivalente a la categoria 1 o § del [ES, seg(in lo dispuesto en el
articulo 103 de la Ley 30512 respecto al tipo de contrato,
40 Horas Pedagoégicas

ARTiCULO 2. Aféctese a la cadena presupuestal corespondiente de

Gerencia Regional de Edtcacion de Arequipa




Gerencia Regional de Educacion de Arequipa
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
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- ( _ Resolucion Gerencial Regional N°_1431 -2020
w3 AREQUIPA,  28-09-2020
i /f- 2 | Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publaco de

Contratac:on Docente y el expediente administrativo N°2069840 - 2020, que se acompaia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N°® 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion SupEnor ydela
2% Canera Publica de sus Docentes y 'su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion,

-1 licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion
*Superior pablicos y privados; asi como, el desarrollo de la carera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de
Educacién Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobé la
orma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Coniratacion Docente en Institutos y Escuelas de
A\« lIEducacion Superior Publicos”, modificada por Resolucion de Secretaria General N°®-046-2017-MINEDU, Resolucidn de Secretaria General

= %/ N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacién Superior
Pedagdgica, los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante Resolucion Ministerial N® 005-2018-MINEDU, se aprobé la Norma
Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes regulares, asistentes y auxiliares en
Institutos de Educacion Superior Pablicos” modificada por Resclucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU, modificando su denominacion
a 'Dlsposu:lnnes que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y auxiiares en Institutos de Educacion
Superior Pubhc::s la cual establece los requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y
o contratacion de docentes, asistentes y auxiliares con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de

o 4 Educacion Superior piblicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria
z it General N°® 040-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, se aprobd Ia
Norma Técnica denominada ‘Disposiciones que Regulan el Concurso Pablico de Contratacion Docente en los Institutos de Educacion
Superior Pedagogicos Plblicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo del proceso
de seleccion y contratacién de docentes, con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Pedagdgicos publicos; a su vez deroga la Resolucién Ministerial N° 036-2019-MINEDU y exceptia a dichos institutos de
los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, medificada por Resoluciones de
Secretaria General N° 046 ZOTT-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

Que, los citados concursos se enmaréan dentro de lo establecido en 1a Décima Primera
DISpGSICIDn Gomplementaria Transitoria de la Ley N° 30512 y la Vigésima Sétima Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento
de la citada Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU;
5 Que, de acuerdo con las referidas normas técnicas, el Director Regional de Educacion o
qu}en haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los cr.mtratos
= Que, de conformidad con Iz Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Supenor ¥ Ue i Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N°®
30512; la:Resolucidn Ministerial N° 005-2018-MINEDUY, modificada por la Resolucién Viceministerial N° 005-2019-MINEDU: la Resolucion
Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU; la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de
Secretaria.General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU.



SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATOQ , en plaza vacante docente del Instituto

Escuela de Educacion Superior Pedagdgica, por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES

DOC. DE IDENTIDAD
| SEXO

" FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIOS

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO:
JORNADA LABORAL :

APAZA RUELAS, NILDA MARTHA
D.N.I N° 29412803

FEMENINO

14/06/1970

1029412803

D.L. N° 19990

LICENCIADO EN EDUCACION
LENGUA, LITERATURAY FILOSOFIA

Superior Pedagogica

IESPP AREQUIPA

116211E341A1

DOCENTE ESTABLE

ENCARGATURA DE:RONDON CACERES, DAVID SIXTO, Resolucion N° P. 1121-
2020, DOC. 02988790-2020

2069840 N°DEFOLIOS : 181
P. 1440-2020, DOC. 03156738

Desde el 21/08/2020 hasta el 31/12/2020
Equivalente a la categoria 1 de IES

40 Hrs. Pedagdgicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone el Decreto de Urgencia N° 014-2019,
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2020.

RSM/GREA
VOE/DSAI
SLTUOPER
Acmch/TA-

P. 1440-2020
DOC. 03156738

¥ comuniguese.

BEof. HEZ MIRANDA
NTE REGIONAL DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA




GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
OFICINA DE PERSONAL

Arequipa, = \

T a8 UL 2008
Visto el expediente N°® 01522745-2019 del IESPP “Arequipa”, sobre la modificatoria de la
- vigencia de contrato docente por reemplazo de titulares; -

CONSIDERANDO:
Que, en el proceso de contrato docente para el semestre Impar existen contrétds pdr'.‘
tienen una asignacion de horas permanentes, a fin de garantizar el 6ptimo servicio ed ucativo de los .

plazas inorgénicas de acuerdo al siguiente detalle:

reemplazo de titulares que estén a cargo de las Jefaturas de Area, siendo plazas morgémcas que i

estudiantes, es procedentes modificar la vigencia de los docentes contratados’ por reemplazo en i,

APELLIDOS Y NOMBRES RGR DICE DEBE DECIR
OVIEDO CHACON MARTHA VIVIANA 0627-2019 | 09/08/2019 | 31/12/2019
HUARACALLO MAMANI MARIA MERCEDES | 1046-2019 | 09/08/2019 | 31/12/2019
PASCA QUINTANA JAKELINE SANDRA - -1042-2019 | 09/08/2019 | 31/12/2019
MONTANEZ MACEDO MARCO WILLYN 0624-2019 | 09/08/2019 | 31/12/2019 |
VARGAS RODRIGUEZ CESAR AUGUSTO 1066-2019 | 09/08/2019 | 31/12/2019 |-
RAMOS PACCO WALTER WILLY 1047-2019 | 09/08/2019 | 31/12/2019'|
FELJOO CHAMBI IRENA MAGDA 1048-2019 | 09/08/2019 | 31/12/2019 | *
CHAVEZ LUQUE SVETLANA CLAUDIA 1051-2019 | 09/08/2019 | 31/12/2019 |+, .
CONTRERAS MEJIA OFELIA ELISA - . 1045-2019 | 09/08/2019 |.31/12/2019 |~
APAZA RUELAS NILDA MARTHA 11052-2019 | 09/08/2019 !:31/12/2019 | - -
ARPAZI ABUHADBA WILLIAM ALBERTO 1043-2019 | 09/08/2019 | 31/12/2019.|°
CATACORA ARISMENDI MYRIAN YANINA 1044-2019 | 09/08/2019 | 31/12/2018 | -

ﬁ
%ﬂmmum\\\\\w
solicita la modificatoria de la vigencia en consideracion al parrafo precedente;

Que, mediante el Oficio Ne 0449- 2019- DG/IESPPA la Directora del IESPP "AREQUIPA" :

Que, de conformidad con el Articulo N2 201 de la Ley 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General, sobre revision de oficio “los errores materiales o aritméticos en los actos
administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo en ¢ualquier momento de oficio y/o
a instancia de los administrados siempre que no se altere lo sustanclal de su contenido ni el sentido
de la decision, siendo necesario expedir el correspondiente acto admlmstratwo, a fin de velar por
la buena marcha administrativa de la institucién”, por lo que es. procedente expedir la presente
resolucion;

Estando a lo decretado por la Oficina de Personal y;

De conformidad con las Leyes 27783 Ley de Bases de Descentralizacidn, Ley 27867 Ley
Orgénica de los Gobiernos Regionales, modificada por la Ley 27902, Ley 28926, D. Ley 25762,
modificada por la Ley 26510 Ley Organica del Ministerio de Educacién, D.S. N¢ 015-2002-ED,
Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y Unidades
de Gestion Educativa, R.V.M. N2 081-2002-ED, Ley 30879 del Presupuesto para el afio Fiscal 2019,
Ley 30512 el D.S. 010-2017-MINEDU;




GOBIERNOC REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION -

- 2 b

.

OFICINA DE PERSONAL

2 4

Resolucion Gerencial Regional~
Areqm;?a, .._-‘8 JUL 20.}9
SE RESUELVE: a bt
1. MODIFICAR, la vigencia de los contratos doeentes detallados a contmuaadn “'
N° APELLIDOS Y NOMBRES . RGR DICE , . |.DEBE DECIR
1 | OVIEDO CHACON MARTHA VIVIANA | 0627-2019 | 09/08/2019.! 31/12/201%
2| HUARACALLO MAMANI MARIA MERCEDES: | 1046-2019 | 09/08/2019 | 31/12/2019
3 | PASCA QUINTANA JAKELINE SANDRA. © - 1042-2019 | 09/08/2019 | 31/12/2019.
4 | MONTANEZ MACEDO MARCO WILLYN' 0624-2019 | 09/08/2019 | 31/12/2019
5 | VARGAS RODRIGUEZ CESAR AUGUSTO 1066-2019 | 09/08/2019 | 31/12/2019
6 | RAMOS PACCO WALTER WILLY 1047-2019 | 09/08/2019 | 31/12/2019
7 | FEOO CHAMBY IRENA MAGDA |7 1048-2019 | 09/08/2019 | 31/12/2019
8 | CHAVEZ LUQUE SVETLANACLAUDIA =~ | "1051-2019 | 09/08/2019 | 31/12/2019
9 | CONTRERAS MEJIA OFELIAELISA - ... , {.1045-:2019 ; 09/08/2019 | 31/12/2019-
10 | APAZA RUELAS NILDA MARTHA » , -, +1052-2019 | 09/08/2019' | 31/12/2019
11 | ARPAZI ABUHADBA WILLIAM ALBERTO 1043-2019 | 09/08/2019 | 31/12/2019 | - .
12 | CATACORA ARISMENDI MYRIAN YANINA 1044-2019 09/087'-2019'[ 31’/1‘-2/2019’ Ty
Y no como ftgura en Ias precitadas: resoluclones quedando subsustentes Ios demas'?{;.:"’
extremos . € _i..__: ARERY -.-:'!i £l o L Ripeh, 1 s £ s
CASAPERALTA AYMA
E'REGIONAL DE EDUCACION
BIERNO REGIONAL AREQUIPA
MCA/GREA
WMS/DSA-II = . g
it o Lo e tranzoribo a Ud. para s
P.1578 -2019

DOC.: 02295427
EXP.: 01522745

coriocimiento y fines pertinentes.

BE.L%WIU
ECR GENERA;.
CM 0292794“‘!3

Gerancla R». onat e EdLnacion
Arenuipa




Gerencia Regional de Educacién de Arequipa
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad"”

Resolucion Gerencial Q{ggio[ . o -2019

AREQUPA, 95 ABR 2018

- Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del concurso piblico de
contratacion docenteyel expediente administrativo N°1339226-2019, que se acompafia;

CONSIDERANDO:
Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
i ~ supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior piblicos y privados;

~ asi como, el desarrollo de la carrera piblica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion
. Superior publicos;

(HN s
— ﬁ};\ yo alcance se encuentran los Institutos de Educamon Superior Pedagégica, los Institutos de Educacron Supenof
& Técneioglca ios Instltutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacidn Artistica; -

: Que, mediante la Resolucién Ministerial 005-2018-MINEDU y su modificatoria
*TaRV.M. N° 005-2019-MINEDU, se aprobo la Norma Técnica denominada *Disposiciones que regulan los procesos de
seleccion y contratacion de docentes regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos”,
isma que establece los requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y
tacion de docentes regulares, con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de
ibn Superior piblicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de Ia Norma Técmca aprobada por
ion de Secretana General N° 040-2017-MINEDU; L

¥ =

Que mediante la Resolucion VICB Msnrstenal N° 035-2019 MINEDU, se aprobo la
Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan el concurso publlco de contratacnﬁn docente en Insutulos de
Educacion Superior Pedagdgica”, la cual establece los requisitos, criterios técnicos: y- prooedlmlenlos para realizar el
concurso publico de contratacién docente en los Institutos de Educacién Superior Pedagdgica pablicos, en el marco de lo
establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley y la Vigésima Sétima Disposicion
Complementaria Transitoria del Reglamento de la Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU;

exceptuando a dichos institutos de Ios alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucién de Secretaria General
N° 040-2017-MINEDU, :

Que, de acuerdo con las referidas normas técnicas, el Director Regional de
Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben Ios contratos;

. Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de

+Educacién Superior y de la Carrera Plblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el

F/ Reg{arnento de la Ley N° 30512; Ja Resolucion de -Secretaria General N° 040-2017-MINEDU: y las Resoluciones

Mmtstg;;i_es N° 005-2018-MINEDU y su modificatoriaR. V.M. N°.005- 2019-MINEDU y Resolucion Vice Ministerial 036-2019-
MINEDUZ.




- 1052 J5mR2W

s e Nl IR E:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL*CONTRATO, en plaza docente vacante,ij

1.1. DATOS PERSONALES: I ¢ {} i : 115
APELLIDOS Y NOMBRES ©  APAZA RUELAS NILDA MARTHA ,
DOC. DE IDENTIDAD ey e ol 2803 - ¥
SEXG . : "FEMENINO ~ - _ : ' :
| FECHA DE NACIMIENTO -~ - 5 1410611970 - - o L e e . TR
| CODIGOMODULAR ~ " =7 1020412803 .. . R e e AR AL g e
'REGIMEN PENSIONARIO SO SMAA09907 4 0T T Al ity L CIIATRRSUR | BT NI g
; MLOWOGRADODEINST r 2 LICENCIADAEN EBUGACION: .- 5" 2. & 4078
SPECIALIDAD =~ .. :- LENGUA LITERATURAYFFLQSGF!A UNSA e
: Y ‘? . 1.2. BATOSDEL_A PLAZA: oo . ‘ ,: S S _'_..' z e e _.I..“ : st I“.:‘ “ - = .._ E: .’_ o _1.1 j
' NIVELY/O MODALIDAD SUPER!OR PEDAGOGICO* oo LTI, (APNES DS PRe | §
INSTITUCION EDUCATIVA. = = = - SESPPAREGIPR =, s anio A s T 5
'COD[GODEPLAZA ,-4162115341,«1 e e ot ;
CARGO * ' - .. 3 - ‘DOCENTE CONTRATADO - e o SARED e S
MOTWDDELAVACANTE ! ENCARGATURA RONDON CACERESDAVIDSIXTO TR AN C &
DATOSDEL CONTRATO: - e S
“ﬁ‘*" DE EXPEDIENTE . 01339226-2019 N°DEFOLIOS :173
: EFERENCIA - © . P.984-2019, DOC: 02097868, LV AT o
Z=NCIA DEL CONTRATO -~ : Desde 20/03/2019 Hasta el 09.'0312019 o il |
EUGRUPO REMUNERATIVO  : EQUIVALENTEALACATEGOR!A1 DE IES DE LA LEY N° 30512 . |
"< JORNADA LABORAL ¢ : 40 HORAS, |
“P\\ OBSERVACIONES . “MEMORANDUM N°165-2019- GRAJGRE- OADM ‘

-.__.,

J & ARTICULO 2°, Aféctese a la- cadena presupuestal correSpondnente de |
aéuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador dé Gastos tal como lo dtspcne Ia Ley N“ 308?9 Ley de Presupueslo |

Zdél Sector Publico para el Afio Fiscal 2019. . = .~ .. _ 15 T S
i Reg'iér}egie' ycomumquesé < L
ek r?_ ol
= i
=< ; ON CASAPERALTA AYMA
= E REGIONAL EDUCACION AREQUIPA :
] Gerencia Regional de Educacion de Arequipa j
2 |
. e bememmerSe o UL maeny i
MCA/GREA CONOGHMIEMY vy 1INas pellinernes. ‘ :
WMS/DSA-II ; .
DYDS/EA-I |
Acmch/TA! TN |
P.$84-2019 o X :
DOC.: 02097868 = :

EXP.: 01339226



GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA o g s
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION o O et o AR T My bons
OFICINA DE PERSONAL od ADEAREGUIPA 7w s ~

" Resolucion gerencza[ Qggwmf"W"

Arequipa, 1 3 SEP 2018 ; P :
Vistos, el Expediente N°1009712- 2018 el documentp N21516121- 2018 gue contiene el Of‘clo
ro.0606-2018.DG/IESPPA, presentado por el Director (E)del INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGO_G___ICO_ b
l'JBLtCO "AREQUIPA"-Arequipa referente a la Ampliacién dela Licencia Sin Goce de Remuneraciones por. Motivos i

servicios personales a favor de dofia Nilda Martha APAZA RUELAS el documento N°1527502-2018 que: comlene el'..,
Informe Escalafonario Nro. 869-2018-GRE-AREQUIPA, con un total de 11 folios; Y& Bt

CONSIDERANDO: . '. e 83 K 3

Que, mediante R.G.R. 2505 de fecha 04 de setlembre del 2018, se otorga 1a Amphacrén de la - "
Ilcencna sin goce de remuneraciones, por motivos particulares, a favor de don David Sixto RONDON CACERE o s S

: : Docente 40 hrs., del Instituto de Educacion ‘Superior Pedagognco Piblico ”Areqmpa Areqmpa Codlgo Nexus nNE J «
/ \\1162115341»&1 a partir del 01 de agosto al 31 de agosto del 2018 e 52 T =i L ‘: .:_ 2t

W e Yo \ i &
. . Que el Dlrector (E) del Instituto de Educaaon Superlor Pedagodgico Publico "Areqmpa -Areqmpa, R ;
eleva la 50I|c1tud de Ampliacién de I3 licencia sin goce de remuneracrones por motivos pamculare‘s atorgadds
segun la R.G.R. 2505 de fecha 04 de setiembre del 2018, a favor de don David Sixto RONDON CACERES Docente _
40 hrs., Codigo Nexus Ne 116211E341A1, del mencionado’ ]nstltuto de Educacién Superior,’ a p‘artnr del 01 de s
setuembre al 31 de diciembre del 2018. Asimismo eleva la propuésta de Ampliacién de'la’ Aprobac;érf del Contrato g
por Servicios Personales a partir del 01 de setiembre al 31 de diciembre del 2018, a favor de dofia Nilda Martha 71 N8
APAZA RUELAS, como Docente 40 hrs.; Cédigo Nexus N2 116211E341A1, en el Instituto de Educacién Superior:? .
_-\Pédagéguco Publico “Arequipa”, aprobada poria R.G.R. 2505 de fecha 04 de setiembre del-2018, por la Arr\pl;ac;on /
e de la Ilcencla sin‘goce de” remhneracnones de don'David Sixto RONDON CACERES, de conformidad a-1o establec:ﬂo

é _ ‘en & Resoluciéh Ministerial N2 00?3 -2018- M1NE‘DU siendo procedente expedlrse la correspondlente resolucmn

© ﬁ_.-"‘.j e _
i . ki e 4

“»,&‘ . 5 "}" o Estando a Ia propuesta presentada por b1 Dlret:tor General del Inst|tuto ’de EducaClon Supenor_
o 8 S Pedagogtco Publlco “Arequm‘a” y o decretado por Ia Coordlnacmn de Pérsonal de Gerentaa Regmnal d

Wi

Educacién Arequipa;

R ( v, 2|

De conformidad con la Ley 27?83 Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley 27867, Ley Drgamca de/ }m

Gobiernos Regionales, DS. 001- 2015 MINEDU Orgamzac:on del ‘Ministerio de Educacién, DS.015-2002- ED 5
oMM .081-2002-ED, Ordenanza 010-2007-Arequipa, Leyes. 27444 28411, 30693 30512, D.S5.010-2017- MINEDU, o ',»/

3 ucnﬁn Ministerial N2 0023-2018- MINEDU y demas normas conexas o *

=

©/SE RESUELVE: i i R _ : v

= ARTICU!.O 1“' AMPLIAR LA L!CENCIA Sin Goce de Remuneraciones por Motivos |
Particulares, otorgados segun la R.G.R. 2505 de fecha 04 de setiembre del 2018, al docente que a |
continuacién se indica:

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO Y CENTRO LICENCIA MOTIVO j "v&ﬁsncm
(COD.MOD/BOL/EXP. N° DE TRABAJO SUB | C/G | 8/G 51“_,, St e
FOL) R b
RONDON CACERES, David Sixto Docente Estable POR MOTIVOS 01 09 2018
C.Modular N2 1029577520 1.E.5.P.P“Arequipa” 122 PARTICULARES AL
Inf.Escalafonario.868-2018-GREA 122 dias 31-12-2018 7
._];._.
il



GOBIERNQ REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
OFICINA DE PERSONAL

Resolucion geréﬁcﬁ[ Regional p_ 2853

Aveguipn, ' ' 4y crp AN

) Articulo 2°.- AMPLIAR LA APROBACION DEL_CONTRATO POR _SERVICIOS PERSONALES del
brsonal docente del Instituto de Educacién Superior Pedagégico Pablico “Arequipa”, otorgados segun laR.G.R.:

S 505 de fecha 04 de setlernbre del 2018, que se detalla a continuacién: Iy .
it pg EED g ; o

2, APELLIDOS Y NOMBRES : APAZA RUELAS, Nilda Martha 24 " T»--"'
DNI.N2 ' 1 29412803 - CODIGO MODULAR N 1029412803 ' i
FECHA DE NACIMIENTO : Arequipa 14.06.1970 +,:
 SEXO : Femenino -
_ TITULO/ESPECIALIDAD : Lic. En Educacidén N* 10167-P-DREA. Especiahdad Leng.Lit. y Fllosoﬁa{UNSA)
NIVEL REMUNERATIVO : EQUIVALENTE A LA CATEGORIA 1 DE IES DE LA LEY N230512
CARGO/JORNADA LABORAL : Profesora 40 horas
VIGENCIA ; : A partir def 01 de setiembre al 31 de diciembre del 2018
VACANTE :  Por Licencia sin goce de remuneraciones de David Sixto RONDON CACERES
 REGIMEN DE PENSIONES : ONP D. Ley 19990 |
. DIRECCION : Chapi Chico Mz.B Lote 20 Mtraﬂores - Arequlpa
N2 CODIGO DE PLAZA : 116211E341A1 :
, DISPONER que el presente contrato quede resuelto por causal de incumplimiento de funciones,
maswtenuas continuas, procesos administrativos de naturaleza disciplinaria, racionalizacidn, reubicacién o
@;B?;m\ reasignacion de personal nombrado titular 'y/o cualquier otra forrna de desplazamiento administrativo y/o
%Hocente b
. 5? ' Aféctese, a las asignaciones correspondientes al Sector 99, Pliego 443 U.E. 300, Correlativo SIAF ¥ v A
33 Programa 0107, Producto 3.000546, Actividad 5.005906, Funcién 22, Division Funcional 048, . Grupo
Funcnonal 0108, Finalidad 0188302, Meta 001, Fte. de Fto. 00, C.Gto. C.Gto. 2.1.12.12 del Presupuesto Anual
Z Vigente.
P e
RN
’ i
“COIONN-Z. "“'%(Mag GUIDO ALFREDO Rosplsuos: GALINDO k ® ;

GERENTE REGIONAL DE EDUCACION e
GOBIERNO REGIONAL AREQUIPA

75@"-*“;‘“‘“ o3 K "~ Lo.qiie transcribo & Ud: para 8u
" DYMS/COPER : . : :
RZZ/TAIL sonocimiento y fines pertinentes.

- Proy.2056-2018.. .
~DOC.:1535424-2018

v/

URAHERRERA
ivo-Secretaria General

ML 1 "’
I 7 ¢.[1042868830
dJerengla Regional de Educacion
Arequipa




GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
OFICINA DE PERSONAL

L DE AREQL!

. DE EDUUAL

Resolucion gerenaazf
Arequipa, \12 JUN2018

Vistos, el Expediente N°0850793-2018, el documento N21265916-2018, que contiene el Oficio
Ap.0392-2018.DG/IESPPA, y el Expediente N°0854666-2018, el documento N21272464-2018, que contiene el Oficio
.0402-2018.DG/IESPPA, presentados por el Director (E)del INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO
SHUBLICO “AREQUIPA”-Arequipa; referente a la Licencia Sin Goce de Remuneraciones por Motivos Particulares, de
don David Sixto RONDON CACERES y referente a la propuesta de Aprobacién del contrato por servicios personales
a favor de dofia Nilda Martha APAZA RUELAS, con un total de 199 folios;

(=]
-
=
~N
=
-
oty
o™~
L)

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 78 de la Ley N* 30512, regula en el literal f} como derecho de los docentes de la
carrera el de vacaciones, licencias, destagues, permutas, reasignaciones y permisos, de acuerdo con lo establecido
en fa presente ley, complementando con el Articulo 87 Inc. b). el cual regula Licencias sin goce de remuneraciones:
Por motivos particulares, en concordancia con el Articulo 2017 del D.5.010-2017-MINEDU Reglamento de la Ley
Bhc12 Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Piblica.de sus Docentes, se aplican de

uerdo a las condiciones y requisitos que establezca.

Que, el Director (E)} del Instituto de Educacién Superior Pedagdgico Publico “Arequipa”-Arequipa,
R ¥ eleva la solicitud de licencia sin goce de remuneraciones, por motivos particulares, de don David Sixto RONDON
"t oy, CACERES, Docente 40 hrs. (20 horas lectivas y 20 horas no lectivas), Cédigo Nexus N2 116211E341A1, del
,_;;? TS z'mencionado Instituto de Educacion Superior, a partir del 08 de mayo al 31 de. julio del 2018. Asimismo eleva la -
g 5& 4 <propuesta de la Aprobacion del Contrato por Servicios Personales de dofia Nilda Martha APAZA RUELAS, como
g 4

- ;

& e :

\} : 5cente 40 hrs. {20 horas lectivas y 20 horas no lectivas); Codigo Nexus N2 116211E341A1, en el Instituto de
oo, e ducacién Superior Pedagégico Publico “Arequipa”, plaza vacante por licencia sin goce de remuneraciones de don

David Sixto RONDON CACERES, a partir del 18 de'mayo al 31 de julio del 2018, de conformidad a lo establecido en
la Resolucidn Ministeriai N¢ 0023-2018-MINEDU, siendo procedente expedirse 13 correspondiente resolucién.

Y
L

Estando a la propuesta presentada por el Director del referido tnstituto y lo decretado por la
jacion de Personal de Gerencia Regional de Educacién Arequipa;

: De conformidad con la Ley 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley 27867, Ley Organica de

fternos Regionales, DS.001-2015-MINEDU Orgamzauon del Ministerio de Educacién, DS.015-2002-ED,
RVM.081-2002-ED, Ordenanza 010-2007-Arequipa, Leyes 27444, 28411, 30693,30512, D.5.010-2017-MINEDU,
Resolucién Ministerial N¢ 0023-2018-MINEDU y demds normas conexas;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- OTORGAR LICENCIA, Sin Goce de Remuneraciones por Motivos

.

iculares al docente que a continuacion se indica:
hY
| N

: ELLIDOS ¥ NOMBRES CARGO Y CENTRO LICENCIA MOTIVO VIGENCIA |
{cop.MOD/BOL/EXP. N° DE TRABAJO SUB | c/G | 8/G

FOL)
RONDON CACERES, David Sixto Docente Estable POR MOTIVOS 08-05-2018
C.Modular N2 1028577520 I.E.S.P.P"Arequipa” 85 PARTICULARES AL
Inf.Escalafonario.547-2018-GREA 85 dias 31-07-2018

I



GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
' GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
'OFICINA DE PERSONAL

do5 Q;so[ucwn gereﬁ[ Qggzona[ R

Arequipa,

1748

JZMW13 ‘

Artfculo 2" APROBAR EL’ CDNTRATO POR SERVICIOS PERSONALES del personal ﬂocente de!

'APELLIDOS'Y NOMBRES . APAZA RUELAS, Nilda Martha

a . Lo

-DNLN® i ~ 3 29412803 - CODiGO MODULAR N2 1029412803

FECHA DE NAGWENTO ;e Areqmpa 14 05 1970

LSEXO .. . LT Femening” t Tt T ‘ ;
“l'fTUI.G/ESPEC!AL!DhD R TlCEn Educacién N 10167-P-DREA. Especuahdad Leng Lit. y Fllosofla(UNSA}

" NIVELREMUNERATIVO © | EQUIVALENTE A LA CATEGORIA 1 DE IES DE LALEYNS30512. " i -‘_
CARGO/]ORNADA LABORAL " prbfesora 40 horas N
'VIGENCIA <+ . -, .1 Apartir del 18 demayoal 31 de julio de} 2018 Fgisc o

VA(:ANTE i -+ _Por Licencia sin goce de remuneraciones de David Sixto RONDON CACERES p

" REGIMEN DE PENSIONES : i ONP D.ley19990 T~ deaa .
DiREC{:IéN :"'-‘ i : Chapl Chico-Mz.8 Lote 20 Miraﬂores Arequipa Ak R e it 8

116211E341A1 Iy HEE S Gt Bh e A e

reaS|gnac|on ide personal nombrado tltular vfo cualq;:mr otra forma de despiazam:ento admlnlstratlyo w'o P, e
_docente, - ¥ jgiies )
Atéctese a Ias asugnacaones cnrrespOndmntes al Sector 99, Pliego 443, U.E. 300, Correfatwo SIAF

LE-F.r 330
'Qdi, Programa .0107, Producto 3000546 Actlvidad 5.005906, Funcién 22, Divls;én Funmonai 048, I_G_rupo T,
nmonal 0108, Fmalrdad 0188302 Meta 001, Fte. de Fto. 00, C.Gto. C.Gto. 2.1.12.12 del Presupuesto Anual
Gk i 2 g
_GUIDO ALFREDO ROSPIGLIOSI GALINDO E G T
GERENTE REGIONAL DE EDUCACION T NS
Ve e nniae it ‘ GOBIERND REGIONAL AREQUIPA & R
LO Quﬁ lmno“pﬂ*u @ ud Pﬁm ‘u 3 Cy 4 ‘ e
GARG /GREA conocimients y fines pertinentes.
e ‘—DWS/C'OPER s s i - - vey ok i
{._ a5l e ol S B LB e SN

Proy.1416-2018
_DOC.:01308853-2018

|




GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
OFICINA DE PERSONAL

)E AR “O!"‘)A j
= |'.,f\\_,tof\i

Vistos, el Expediente’ N°962273-2018, el documento N21442485-2018, que contiene el Of't;i"e' 3
ro.0545-2018.DG/IESPPA, presentado por el Director (E)del INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO
PUBLICO “AREQUIPA”~AreqU|pa referente a la Ampllacuén de [a Licencia Sln Goce de Remuneracmnes por Motwos

'carrera el de vacacmnes licencias, destaques, permutas reas:gnacmnes y permisos, de acuerdo conlo establec1do e :
en la presente ley, compfementando con e! Artlculo 37 lnc b). el cual regula Licencias sin goce de remuneracuones Tl

elev!a la solicitud de Ampliacién de Ia licencia sin goce de ‘remuneraciones, por. motlvos part:culares dtorgados
.$egun la R.G.R. 1748 de fecha 12 de junio del 2018, a favor de don David Sixto RONDON CACERES, Docente 4ow. s
\\" e *‘”“f hrs., Cédigo Nexus N2 116211E341A1, del mencionado Instituto.de Educacmn Superior, 2 partir del 01 de agosto al - J
31 de agosto del 2018. Asimismo eleva la propuesta de Ampliacién de, la Aprobacién del Contrato por Sermcrds :
Personales a partir del 01 de agosto al 31 de agosto del 2018, a favor de dofia'Nilda Martha APAZA RUELAS como -
_ Docente 40 hrs.; COdth Nexus N¢ 116211E341A1, en el Instituto de Educacnont Supenor Pedagoglco Puﬁhco :
w*LIEI?EAN Arequipa”, aprobada por la R.G. R. 1748 de fecha 12 de junio del 2018; por licencia sin goce de, remuner,amones e
":: Oktf e n Dawd Slxto RONDON CACERES de conformndad a Io estableadoren la Resolumén Mmuster;al NQ 00;3," ~ |

De conformidad con la Ley 27783, Ley de Bases de la: Descentrah:ac:on Ley 27867, Ley Orgénica de+
~ Gobiernos Regionales, - DS.001-2015-MINEDU Orgamzacmn del * Ministerio, de Educauon DS.015- 200,24‘:'0
RVM.081-2002-ED, Ordenanza 010-2007-Arequipa, Leyes 27444, 284411, 30693 30512, D. S. 010-2017- MINEUU ‘
Resolucién Ministerial N2 0023-2018-MINEDU y demas normas conexas; . .ty A b e e

s 1 = £ £
- it G R ¥

SE RESUELVE: e Dt

ARTICULO 1’ AMPL!AR EL OTORGAR LA LICENCIA, Sin Goce de Remuneraciones pot e
Motivos Particulares, otorgados segun la R.G.R.. 1748 de fecha 12 de junio del 2018, al docente que a* =
continuacién se indica:

APELLIDOS Y NOMERES CARGO Y CENTROC LICENCIA MOTIVO .| “VIGENCIA
(COD.MOD/BOL/EXP. N° DE TRABAJO SUB | c/G | s/G ST
FOL) T e S
RONDON CACERES, David Sixto Docente Estable - POR MOTIVOS 1 -01-08-2018
C.Modular N2 1029577520 1.E.5.P.P“Arequipa” 3 PARTICULARES AL
Inf.Escalafonario.771-2018-GREA 31 dias 31-08-2018
“fe

Al



05 SEP 2018

GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
OFICINA DE PERSONAL

" Resolucion geren[ Regional N°_2505

Arequipa, []4 SEP 2016 N e

.

e Articulo 2°.- AMPLIAR LA APROBACION DEL CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES del
personal docente del Instituto de Educacién Superior Pedagogico Publico “Areguipa”, otorgados segun la R.G.R.
1748 de fecha 12 de junio del 2018, que se detalla a continuacion:

1. APELLIDOS Y NOMBRES . APAZA RUELAS, Nilda Martha

DNLN2 : 29412803 - CODIGO MODULAR N2 1029412803
FECHA DE NACIMIENTO . Arequipa 14.06.1970
. SEXO : Femenino
TITULO/ESPECIALIDAD : Lic. En Educacién N° 10167-P-DREA.Especialidad: Leng Lit. y Filosofia{UNSA)
.NIVEL REMUNERATIVO : EQUIVALENTE A LA CATEGORIA 1 DE IES DE LA LEY N230512
" CARGO/JORNADA LABORAL : Profesora 40 horas
VIGENCIA . Apartir del 01 de agosto al 31 de agosto del 2018
VACANTE : _: Por Licencia sin goce de remuneraciones de David Sixto RONDON CACERES
REGIMEN DE PENSIONES  : ONP D. Ley 19950

" DIRECCION : Chapi Chico Mz.B Lote 20 Miraflores - Arequipa

] 3
5 ,,««-;er,we CODIGO DE PLAZA : 116211E341A1

rooaie DISPONER que el presente contrato quede resuelto por causal de incumplimiento de funciones,

‘inasistencias contmuas, procesos administrativos de naturaleza disciplinaria, racionalizacién, reubicacién o

'reasugnacuon de personal nombrado titular y/o cualquler otra forma de desplazamiento administrativo y/o
docente '

Aféctese, a las asignaciones correspondientes al Sector 99, Pliego 443, U.E. 300, Correlativo SIAF:
041; Programa: 0107, Producto 3.000546, Actividad 5.005906, Funcién 22, Division Funcional 048, Grupo

Funcronal 0108, Finalidad 0188302, Meta 001, Fte. de Fto. 00, C.Gto. CGto 2.1.12.12 del Presupuesto Anual
V;gente

Registrese y Comuniquese

Viag. GUIDO ALFREDO ROSPIGLIOSI GALINDO
GERENTE REGIONAL DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL AREQUIPA

1,9 que transcribo a Ud. para su
GARG/GREA

DYMS/COPER conocimiento v fines pertinentes.
RZZ/TAII

Proy.1876-2018 %
DOC.101481680-2018 Arﬂquira

Sl LEONEL LAURA HERRERh
Numeracion y Archivo-Secrataria
C.M. 1042856830
Gerencia Regional de Educacion
Arequipa

B




Direccion Regional de Educacién de Arequipa

"Afio del Buen Servicio al Ciudadano"
(PO DL gy

Resolucion Gerencial Regional N°, i -2017

AREQUIPA. 08 AGO 2017

Vistos el Informe Final del Comité de Contratacién docente en
ucacion Superior en folios utiles, v;

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 03 de noviembre de 2016 entr6 en vigencia la Ley N°
30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Pablica de sus docentes, la misma qu2
regula el desarrollo de la carrera publica docente de los IES y EES publicos;

= ' Que, la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la
f/i;\ Citada Ley N° 30512, establece que los Institutos de Educacion Superior y los Institutos de Educacion Superior
<\ ~:; -Pedagéglcos publicos regulados por la presente ley podrén cubnr las poswlones vacantes y Ias horas dJspombies

o Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-
= aprueba Ia “Norma Tecn:ca que regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en

49'%',@ “,-\5_\.
%”m ok : Que, asimismo, mediante Resolucion de Secretaria General N° 046-
20 ’ﬁlNEDU se establece de manera excepcional, que las Direcciones Regionales de Educacion, puedan ampliar
hasta por dos (2) y un (1) dia habil, las etapas sefialadas en el numeral 9 de la precitada Norma Técnica referidas al
registro en la pagina web y presentacion de expedientes fisicos y de evaluacion de expedientes y publicacion de |
resultados, respectivamente; asi como, se pueda reemplazar el requisito dispuesto en el literal b) del numeral 6.2.1 !

- de la Norma Técnica, por la ficha que se anexa a la precitada resolucién de secretaria general, y que la
presentacion de dicho requisito pueda efectuarse hasta la fecha de realizacion de la etapa de evaluacion
presencial;

Que, de acuerdo con los literales ¢) y g) del numeral 5.3.1 de la
referida Norma Técnica, comesponde a las direcciones regionales de educacion convocar al concurso publico de
contratacion docente y aprobar el cronograma respectivo, y expedir las resoluciones que aprueben el contrato,
respectivamente; asimismo, de acuerdo con el literal ¢} del numeral 5.3.2 corresponde al Instituto o Escuela de
Educacion Superior informar a la DRE la relacion de los miembros titulares y alternos del Comité de Contratacién,
en un plazo maximo de tres (3) dias de emitida la Resolucién Directoral de su conformacion;

contrato las plazas vacantes y horas disponibles aprobadas en el Presupuesto Analitico de Personal - PAP vigente,
las cuales cuentan con el financiamiento correspondiente:

Estando a lo informado por el Comité de Contratacion del |.E.S.P.

Que, en el LESP. PUBLICO AREQUIPA, es necesario cubrir por
PUBLICO AREQUIPA; y,



i GE b o
' E ’,» '
ab puigy. r, e, en -: ----- 2 8 53 o [ o 0 B AGD 201?
iy ol g : ,“_ De confonmdad con fa Ley'N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
e Educacmon Supenor y de la Carrera Publica de-sus, docentes la Norma Técnica que regula el Concurso Piblico-de

Contratamqn Docente en Institutos y. Escuelas de Educacnon Supenor Publicos, aprobada medlante Resolucion de
Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, y la Resolucion de Secretaria General N° 046- 2017 -MINEDU;

SERESUELVE:
consdb T s LIAY Y " ARTICULO" . APROBAR - EL 'CONTRATO, en . plaza “dacente 5,
vacante, por servicios persona1es suscrito por la unidad ejecutorayel personal que a continuacion se md:ca T L

1.1. DATOS PERSONALES: SRlaEeR e
APELLIDOS Y NOMBRES . APAZARUELAS, NILDA MARTHA : S i3tk o6 n
DOC. DE IDENTIDAD 1% DORLNCZMIN08 " = . o 5 T
SEXO :  FEMENINO Vs 4 IE ARATE hees b
FECHA DE NACIMIENTO © 14/061970 28 ARG AN b
CODIGO MODULAR : 1029412803 Mnae v AR %, W ) e LR

_ REGIMENPENSIONARIO  : . DL.N°19980 . . . .. ek e g
 TITULO Y/O GRADODE INST.* - ' LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARA ~ = Vg oA
- ESPECIALIDAD . LENGUA, LITERATURA Y PSICOLOGIA L ) e
2 DATOS DE LA PLAZA SERTORR e
4 ol ME A R Wi ke 2 5ot | T RS Pl A L4 &
w« "“a NIVEL Y/O MODALIDAD ;. EDUCACION.SUPERIOR - * 32 3 %732l vO0ulae Wy A
{g %% INSTITUCION EDUCATIVA ~ :  LE.SP. PUBLICO AREQUIA;s¢ R
\e Q-,:?’ ‘f:’CODIGO DE PLAZA © . 116211E341A1: Qi
R e R R T R \DOCENTESUPERIORCONTRATADO 3wt sy A ACNRE |
=S5 OTVODELAVACANTE © ENGARGATURA DE:RONDON CACERES, DAVID SIXTO, Resolucion N°
}' f‘_ )\.’ -"_,.- ¥ o
1.3. DATOS DEL CONTRATO: Y _ e i AN
J ’ ' = b ; 31 S 5
N° DE EXPEDIENTE .. 4393272017  NDEFOLIOS - : 2 %
REFERENCIA - PAT262007 . TS LA b R D+
© VIGENCIADELCONTRATO  :  Desde ol /0BI2017 hasta el 31122017 A O i
-+ GRUPOREMUNERATIVO - '@  EQUIVALENTE A LA CATEGORIA 1 DE IES DELALEYN 30512 5 3
*JORNADA LABORAL - : 40 Hrs. Cronolégicas

9 _'.:'.i' :\,:“.}‘.f, IR al

g ; ARTICULO 2’ Afectese a la cadena presupuestal. correspond:ente de,
acuerdo "2l Texto Unico Ordenado dél Clasificador de Gastos, tal como. lo dispone la Ley N°, 30518, Ley de B
Pmupueslo del Sector Publrco para el Ao Fiscal 2017.

Regfsrrese ycomumquese e

5 4 !

T |reccu5n Regional de Educacion de Arequipa e

. i Lo que transcribo a Ud, para su _ i
GARGIGREA mo.,!."ment y fines pertinentes : G S
JKMA/DSAIN S, S
- DYDS/EAII} . A
RMZZTAAL

P. 1726-2017-GREA

Doc.: 00651655

Reg.: 00439327
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Direccibn Regional de Mucacwn d'e ﬁreqm;;%

"Afio del Buen Servicio al Ciudadano"

Qs e L e, \\\\.\ ) R
e (! 4 :

.. s 1909
Resolucién Gerencial Regional N° -2017
AREQUIPA, 30 MAR 2017

Vistos el Informe Final del Comité de Contratacion docente en Educacion
CONSIDERANDO:

Que, con fecha 03 de noviembre de 2016 entr6 en vigencia la Ley N° 30512,

Que, la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la citada
® 30512, establece que los Institutos de Educacion Superior y los Institutos de Educacion Superior Pedagogicos
s regulados por la presente ley podran cubrir las posiciones vacantes y las horas disponibles para completar su
e estudios, a través de concurso publico de contratacion docente realizado por ia direccion regional de educacion o
==, que haga sus veces, conforme a los lineamientos emitidos por el Ministerio de Educacion;

Ay, : Quie, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
Mieba la “Norma Tecnica que regula el Concurso Pdblico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de
ucacion Superior Pablicos™;

- / Que, asimismo, mediante Resolucion de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU se establece de manera excepcional, que las Direcciones Regionales de Educacion, puedan ampliar hasta
por dos (2) y un (1) dia habil, las etapas sefialadas en el numeral 8 de la precitada Norma Técnica referidas al registro en
la pagina web y presentacion de expedientes fisicos y de evaluacion de expedientes y publicacion de resultados,
respectivamente; asi como, se pueda reemplazar el requisito dispuesto en el literal b) del numeral 6.2.1 de la Norma
Técnica, por la ficha que se anexa a la precitada resolucion de secretaria general, y que la presentacion de dicho
requ:s:to pueda efectuarse hasta la fecha de realizacion de la etapa de evaluacion presencial;

Que de acuerdo con los I:terales c) y g) del numerai 5 3.1 dela refenda

de emitida la Resolucién Directoral de su conformacion;

Que, en el |.E.S.P. PUBLICO AREQUIPA, es necesario cubrir por contrato
las plazas vacantes y horas disponibles aprobadas en el Presupuesto Analitico de Personal - PAP vigente, las cuales
cuentan con el financiamiento correspondiente;

Estando a lo informado por el Comité de Contratacion del 1.E.S.P. PUBLICO
AREQUIPA; y, ]



1 20y

WG G “p 30 MAR20T 2017

S5 Heh ne ‘conformidad ‘Gon 12 Ley N°“3057Z Ley de Institutos y Escuelas de
"Educacion S&pener y de la-Carrera Publica de''sus docentes,’ la Norma Técnica que regula el Concurso Publico de
'C’ontratacmm Docente én “Institutos y Escuelas de Educacién Superlor Pliblicos, aprobada’ med|ante "Resolucmn de
& Secretana Generai N® 040 201? MENEDU y la Resoluclon de Secretana General N° 046 201? MENEDU

—

LT e ‘
Sl f g

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO Y/O GRADO DE INST.,
ESPECIALIDAD

12 DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O' MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTlVO DE ux VACANTE

4y 7

VIGENCIA DEL CONTRATO

GARG/GREA
JKMA/DSAI
DYDS/EA-

P. 0738-2017-GREA
Doc.: 004368975
Regq.: 00289903

LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARA - .~ '~

NIVEUGRUPO REMUNERATIVO :
> " 40 Hrs. Pedagégicas

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacanle por #
VIZAGION senncaos personales suscrito por la unidad ejecutora y el personai que a contanuac;on se lndlca ik

APAZA RUELAS, NILDA MARTHA
D.N.I. N° 29412803 i ke e
FEMENINO ; i e
141061970 e ot AT s
1029412803 : g '
D.L. N° 19990 : N

LENGUA, LITERATURA Y PSICOLOGIA

EDUCACION SUPERIOR

I.E.S.P. PUBLICO AREQUIPA

116211E331A0 e
DOCENTE ESTABLE L

ENCARGATURA DE MEDENA HUANQUI AMPARO HERCILIA Resolucion N“ O o

-4 -

2899032017  N°DEFOLIOS @ 2
P. 738-2017 e

Desde el 22/03/2017 hasta el 31/07/2017 Lot Sl
SINTITULO PEDAGOGICO -

ARTICULO 2°, Aféctese a Ia cadena presupueslal correspondlente de

5 --9‘.,,- b WL & AT S wris”

!DO ALFREDO ROSPIGLIOSI GAUNDO

3’ TE REGIONAL EDUCACION AREQUEPA N

conocimiento y fines pertinentes.

Arequipa

C.M. 1042856830
Brencia Regional de Educacion
Afﬁzuuui

o B

- 'r':i_".
A
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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
OFICINA DE PERSONAL

 Resolucion gerencza[ fl{egzona[“ 2340

Arequips, ‘97 ABR 2018 |

Vistbs, el Expediente N° 08456, el Oficio N° 078-2016—DG/IES|5PA, refe.rentes a contratos de personal
docente por reemplazo y demas documentos adjuntos presentados por el Director (E) del INSTITUTO DE
EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO “AREQUIPA”™-Arequipa.

CONSIDERANDO:

: Que, en el marco de la R.5.G. 110-2014-MINEDU de fecha 05-02-2014, se aprobd la Norma Técnica,
‘denominada “Normas y Procedimientos para la Contratacién de Personal Docente en Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Publicos para el aio 2014”, extendida para el presente afio 2016 mediante Resolucidn
Viceministerial N2 075-2015-MINEDU;

Que, en aplicacién de la Norma Técnica vigente, el Comité de Evaluacion del referido Instituto, en i
Convocatoria para contratos docentes, habiendo seleccionado personal docente con evaluacién favorable a
efecto de cubrir plazas vacantes orgdnicas por aprobacién de Cuadre de Horas y temporales para reemplazo, en
&/ tal sentido, el Director eleva las propuestas de contratos, con la documentacion pertinente, extender la
presente Resolucién;

Estando a la propuesta del Director del IESPPA y lo decretado por el Coordinador de Personal-GREA;

De conformidad con la Ley N2 28044 Ley General de Educacidn, Ley 27783, Ley de Bases de la

:&'\1\& Descentralizacién, Ley 27967, Ley Organica de los Gobiernos Regionales, Ley N2 27444, D. Ley 25762,

modificada por la Ley 26510 Organizacion del Ministerio de Educacién, D.S. 015-2002-ED, Reglamento de

@@ %%ganizacién y funciones de las Direcciones Regionales de Educacién y Unidades de Gestién Educativa Local,

S e 2 204-2002-ED, Ley 30372 Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el afio Fiscal 2016, R.S.G. 110 2014-
ey % y demas normas conexas;

' 557 SERESUELVE:

R
2, % %’;&@5 5 Articulo 12.- APROBAR EL CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES del personal docente
”'w;,«,.f,’fﬁm,,,q';:\\\\\\\ que laborardn en el Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico “AREQUIPA™, Arequipa, a partir del 21
\:ﬁ“\w” de marzo al 31 de jullo del 2016 como se detalla a continuacion:
s\&

'a) APELLIDOS Y NOMBRES : QUISPE LAURO EVELYN SUELY
DNI / CM 1 42659099
SEXO / LUGAR Y FECHA NACIM, : FEMENINO / Arequipa, 29/07/1984
DIRECCION : Victor Andrés Belaunde D-25 Yanahuara
TITULO / ESPECIALIDAD : P.E.S. Esp. Cs. Naturales Reg. N2 28892-P-DREA. “ISPPA”
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al Il Nivel = 40 h cronoldgicas
CARGO/ JORNADA LABORAL : Docente 40 horas cronoldgicas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)
VACANTE : Reemplazo Licencia s/g Prof. Callacondo Velarde Juan Carlos
REGIMEN DE PENSIONES : Decreto Ley 19990
CODIGO DE LA PLAZA :116211E331A9
b) APELLIDOS Y NOMBRES : SUAREZ GOMEZ JOSE ORLANDO
DNI / CM : 40297989
SEXO / LUGAR Y FECHA NACIM,  :MASCULINO / Arequipa, 01/11/1979
DIRECCION . : Calle Sosa Ruiz N2 527 Cerro Colorado
TITULO / ESPECIALIDAD | : Ing. Sistemas UCSMA. Egres. Maestria Educ.: Investigac, y Docenc.
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al Ill Nivel — 40 h cronoldgicas
CARGO/ JORNADA LABORAL : Docénte 40 Horas cronolégicas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)
VACANTE prJrobacidn Cuadro de Horas R.G.R. N2 1286-2016-GREA
REGIMEN DE PENSIONES : Ley 19990

CODIGO DE PLAZA : 116211E371A7




GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
CFICINA DE PERSONAL

Resolucion gerencza[ Q’{egzona[ 23 ‘“}

Arequipa, 0 7 ABR 2016
c) APELLIDOS Y NOMBRES s APAZA RUELAS NILDA MARTHA
2 em - ' :29412803 -
SEXO[ LUGAR Y FECHA NACIM : FEMENINO /Areqmpa 11/06/1970
'DIRECCION ' :Av.Republica de Chile 218 La Negrita :

: Lic. Educ. Esp. Lengua, Literatura y Filos. UNSA Reg.10167- P-DREA

~ TITULO / ESPECIALIDAD : Segunda Especialidad: Lingiistica Hispanica. :
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al 11l Nivel - 40 h cronolégicas
CARGO/ JORNADA LABORAL . :Docente 40 horas cronolégicas (20 horas Iectivas y 20 no Iectwas] o
VACANTE : Reemp. por Design. Prof. Quispe Flores Silvia RER 044- 2015-GRA{PR
REGIMEN DE PENSIONES :D.L. 19990 :
CODIGO DE PLAZA : : Cédigo Nexus 116211E351A5

ESTABLECER que los presentes contratos gquedaran resueltos por causal de incumplimiento de
funciones, ‘inasistencias injustificadas continuas, procesos administrativos .de naturaleza disciplinaria, por
racionalizacién, reubicacién o remgnaaén de personal - nombrado titular y/o cualqmer otra forma de: -
desplazamlento administrativo. . - ;

2 { Aféctese a la cadena presupuestal correspond:ente al: Sector, 01-PCM, Pliego 443 Gob:erno Reglonal de
Arequupa, U.E. 300 Educacién Arequipa, SIAF: 0104, Programas Presupuestales con Enfoque a Resultados, 2
Programa Presupuestal 0107 Mejora en la Formacién en Carreras Docentes [SP, Producto 3.000546, Actividad -
~ 5.004214, Funcién 22, Divisién Funcional 048, Grupo Funcional 0108, Finalidad : 0106699 Meta 0001 Fte. De’

o g Fto Ciasrfcador de Gasto 21.12.12 del Presupuesto Anual Vlgente 3 e

GERENTE REGIONAL DE EDUCACION

GOBIERNO REGIONAL AREQUIPA
GARG/GREA : E
JHRD/COPER
DYMS/EAII

Proy.O?SS-ZOlE_ : o tn anSCﬂbO aUd p_ara su

oque =
lc;on%cnmtento y fines pertinentes. -




GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
OFICINA DE PERSONAL

L

GOBIERNC REGIONAL DE ARFQOL; X

ﬁﬁ%&l-ﬁ% Y

Q{gso[uaon gerencmf E{egwna[ i

Arequipa, 04 AGD 2015
Vistos, el Expediente N°19352-2016, que contiene el Oficio Nro.0389-2016-DG-UADM-

OPER IESTP “PPD”, presentado por el Director del Instituto de Educacién Superior Tecnolégico Piblico “PEDRO :
P. DIAZ"; sobre la licencia con goce de remuneracién por Incapacidad temporal del docente Leonardo

~Morgan JUSTO YANEZ, sobre la propuesta del-contrato por servicios personales a favor de dona Nilda

Martha APAZA RUELAS y demas documentos adjuntds;

CONSIDERANDO: = : e SR R TN

Que, segun Resoiucuén de Secretaria General N2 110- 2014—M|NEDU de fecha 05 de
febrero del 2014, resuelve aprobar la Norma Técnica denommada “Normas y Procedm:entos para Ia
" Contratacién de Personal Docente en Instltutos y Escuelas de Educacnon Superlor Pubkcos : :
i e T R
Pt &é‘,@- Que, el Director del Instituto de Educacmn Supenor Tecno!églco Publico "PEDRO P DIAZ" ekeva
q’s‘:% la solicitud de licencia con goce de remunerauon por Incapacidad Temporal del docente \Leonardo
g/\llorgan JUSTO YANEZ, a partir del 27 de julio al 25 de agosto del 2016 (30 dias). Asimismo eleva la |

40 hrs. (20 horas lectivas y 20 horas no lectivas); . Cddigo Nexus N2 116111C391A4, en el lns’ntuto de ..
Educacidn Superior Tecnoldgico Publico “PEDRO P. DIAZ", a partir del 27 de julio al 25 de agosto’ deLZQlﬁ '
o plaza vacante por hcenma ton goce de remuneracion por Incapamdad Temporal del docente Leonardo -

: De conformidad con la Ley 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley 27857 Ley ;
Arganica de Gobiernos Regionales, DS.001-2015-MINEDU Organizacién del Mmlsterro de Educacaon

$015-2002-ED, RVM.081-2002-ED, Ordenanza 010-2007-Arequipa, Leyes 27444 28411, 30372, 299&4
~'., ,29944, DS.004- 2010 ED Resoluudn de Secretana General N° 110 201:1 MINEDU y demas

SE RESUELVE:

%%\ ARTICULO 1°.- AMPLIAR 'LA LICENCIA, con goce de ‘remuneracién por |ncapa‘c1dad
| docente que a contmuacmn se indica:

BEC
4’?%!0941\1-. SAPELLIDOS Y NOMBRES CARGO Y CENTRO | ch:zﬁqrn' MOTIVO VIGENCIA
{COD.MOD/BOL/EXP. N° DE TRABAJO SUB | c/G | s/G
\‘/ FOL) o : e .
JUSTO YANEZ, Leonardo POR
Morgan Docente Nombrado del INCAPACIDAD | 28-07-2016

LLE.S.T.P “Pedro P. Diaz” | 29 TEMPORAL | AL
C.M. 1029457361 59 dlan

C.NEXUS;116111C391A4 25-08-2016

=

i

Aprobacion del Contrato por Servicios Personales de dofia Nilda Martha, APAZA RUELAS, como Docente



GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
OFICINA DE PERSONAL

Resolucién gerencm[ Regional ___ 4 S

Arequipa, 0 4 AGO 2016

Articulo 2°.- APROBAR LA AMPLIACION DEL CO ATO POR SERVICIOS PER;ONALE§ del personal
docente’del Instituto de Educacién Superior Tecnolégico Publico “PEDRO P, DIAZ", que se detalla a continuacién:

. APELLIDOS Y NOMBRES : APAZA RUELAS, Nilda Martha

DNI:N® . © 1 29412803 -.CODIGO MODULAR N© 1029412803

FECHA DE NACIMIENTO : Arequipa 14.06.1970

SEXO : - i Femenino

Tl'TULO;‘ESPECIALiDAD :  Lic. En Educacmn N° 10167- P DREA. Especaahdad Leng.Lit. y Fulosofla{UNSA}
NIVEL REMUNERATIVO " . Equivalente a1l Nivel Magisterial

CARGO/JORNADA LABORAL : Docente 40 h (20 horas lectivas y 20 horas no lectivas) ~,

VIGENCIA : A partir del 01 de agosto al 25 de agosto del 2016

ACANTE :  Por con goce de remuneracién por Incapacidad Temporal de
docente Leonardo Morgan JUSTO YANEZ

REGIMEN DE PENSIONES : ONP D. Ley 19990

DIRECCION . Chapi Chico Mz.B Lote 20 Miraflores - Arequipa

N2 CODIGO DE PLAZA : 116111(:391}\4

DISPONER que el presente contrato quede resuelto por causal de incumplimiento de .
. ‘funciones, inasistencias continuas, procesos administrativos de naturaleza disciplinaria, racionalizacién,
'%f!reublcacmn o reasignacién de personal nombrado titular y/o cualquier otra forma de desplazamiento
administrativo y/o docente.

,
o

Aféctese ala cadena presupuestal correspondiente al: Sector 01 PCM, GGRR; Piiégo 443

GOBIERNO REGIONAL AR}-QUIPA

JCDG/GREA
DYMS/COPER
FAYP/Sec.
Proy.2186-2016




GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
OFICINA DE PERSONAL

O REGIONAL DE AREQUIFA
RCE:LN:M.‘E{ IONy

gwlcgwl&i.l

;_.'—.,.... =—3

Resolucion gereﬁaa[ Regional N°-__55 76

Arequipa, 10 0ct 2015

SEag Vistos, el Expediente N°21927-2016, que contiene el Oficio Nro.0278-2016.DG/IESPPA,
sredenitado por el Director (E)del INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGGGICO PUBLICO “AREQUIPA”-

_-uupé sobre la propuesta de la Aprobacidn del Contrato por Servicios Personales a favor de -dofia Nilda
Marjtn,a APAZA RUELAS y demés documentos adjuntos;

CONSIDERANDC:

i Que, seglin Resolucién de Secretaria General N2 110-2014-MINEDU, de fecha 05 de
frgle brérs ' del 2014, resuelve aprobar la Norma Técnica denominada “Normas y Procedimientos para la
(s 10 ntratacion de Personal Docente en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Publicos”.

4 Que, segtin Resolucién Gerencial Regional Nro 5163 de fecha 23 de setiembre del 2016,
3 _f :,lg_; otorga a Licencia Sin IGo_te de Remuneraciones por Motivos Particulares a don Alberto Timoteo CACERES
\WENDIGURE, Docente 40 hrs. (20 horas lectivas y 20 horas no lectivas); Cddigo Nexus N2 116211E361A8,
an el Instituto de Educacién Superior Pedagégico Publico “Arequipa’”-Arequipa, a partir del 16.de agosto al 31
e diciembre del 2016. '

Que, e! Director (E) del Instituto de Educacién Superior Pedagédgico Publico ' Arequipa”-

_Martha APAZA RUELAS, como Docente 40 hrs. (20 horas lectivas y 20 horas no lectivas); Cédigo Nexus-N¢

'116211E361A8, en el mencionado Instituto, a partir del 01 de setiembre al 31 de diciembre.del 2016,
_ “.. plaza vacante por licencia sin goce de haber por motivos particulares de don Alberto Timoteo CACERES
/" "MENDIGURE, segin R.G.R.N® 5163-2016-GREA, siendo procedente expedirse la correspondiente
'resolucu&n :

- Estando a la propuesta presentada por el Director del referido Instltuto ylo decretado por
Ia Coordmamon de Personal de Gerencia Regional de Educacién Arequipa;

2 De conformidad con la Ley 27783, Ley de Bases.de la Descentralizacion, Ley 27867, Ley
, ica de Gobiernos Regionales, DS.001-2015-MINEDU Organizacic’m del Ministerio de Educacion,

normas conexas,
SE RESUELVE:

Articulo 2°.- APROBAR EL CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES del personal docente del
Instituto de Educacién Superior Pedagdgico Publico “Arequipa”, que se detaila a continuacién:

1. APELLIDOS Y NOMBRES : APAZA RUELAS, Nilda Martha
DNILN2 : 29412803 - CGDIGO MODULAR N2 1029412803
FECHA DE NACIMIENTO :  Miraflores Arequipa 14.06.1970
SEXO : Femenino
TITULO/ESPECIALIDAD :  Lic. En Educacion N* 10167-P-DREA.Especialidad: Leng Lit. yFlIosofta(UNSA}
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente a Ill Nivel Magisterial
CARGO/JORNADA LABORAL : Docente 40 h (20 horas lectivas y 20 horas no lectivas)
VIGENCIA . *Apartir del 01 de setiembre al 31 de diciembre del 2016
VACANTE - Por licencia sin goce de haber por motivos particulares de don Alberto
CACERES MENDIGURE, segiin R.G.R.N2 5163-2016-GREA
REGIMEN DE PENSIONES -1 ~ONP D. Ley 19990
-DIRECCION .t Chapi Chico Mz.B Lote 20 Miraflores - Arequipa
‘N2 CODIGO DE PLAZA : 116211E361A8

1

Arequipa, eleva la propuesta de la Aprobacién del Contrato por Servicios Personales de dofia Nilda :



GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
OFICINA DE PERSONAL

 Resolucion g'erencza[ Regional .‘N" 2376
Arequipa,
g 0CT 20 16

J % Go DISPONER que el presente contrato quede resuelto por causal de incumplimiento de '

< T, 2

fariciones, inasistencias continuas, procesos administrativos de naturaleza disciplinaria, racionalizacién,
E

© eurb;}:acmn o reasignacién de personal nombrado titular y/o cualquier otra forma de desplazamiento

| |n|stratrvo y/o docente. ;

Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente al: Sector 01-PCM, GGRR, Pliego 443"
Gob:erno Regional de Arequipa, U.E. 300 Educacién Arequipa, Carrelativo SIAF: 0104, Categoria: 0107,
oo o R roducto 3.000546; Actividad 5.004214, Funcién 22 Division Funcional 048, Grupo Funcional 0108,

:, GERENTE REGIONAL DE EDUCACION
Ll ; GOBIERNO REGIONAL AREQUIPA

.- “-GARG/GREA
" DYMS/COPER
RZZ/TAII
Proy.2576-2016




Unidad de Gestién Educativa Local Arequipa Norte

"ARo de In recuperacién y consolidacién de la economia peruana”

“Ewnuu oCL pgp,

8

GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
UGEL AREQLIPA NORTE

Resolucion Directoral N8~ 04048 -2025

AREQUIPA, 2 MAYD 2005

P cGluy
PRSP LI DR Vistos, los documentos adjuntos, y;
&-'rc ’
¥
ao-‘\- CONSIDERANDO:

sl RA L iy y . o .
‘-":-’“ OFY Que, es politica del Ministerio de Educacidn garantizar el buen inicio del afo

0% . . . .
«.@iascp,la[‘eﬁ concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Za

S Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que

N g(s\\plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas vfa concurso
: 1’)’) pu{_l)))uco de contratacion docente;

~

R Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
-1 =="¢ducativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene

por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico
I productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacanle en las instituclones educativas;

‘3‘ Que, por Decreto Supremo N° 002-2025-MINEDU, se aprueba la Norma que regula

N _,',‘el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su renovacién en el servicio docente en
‘ -/ educacion basica y técnico productiva, en el marco de la ley N° 30328, ley que establece medidas en materla educaliva y dicta otras
disposiciones, con la finalidad de contar con los profesores para el ejercicio de la funcidn docente en los programas educalivos y en
las instituciones educalivas de Educacion Basica y Técnico-Productiva, antes y durante el afio leclivo, sobre la base de los
principios de meritocracla, trangparencia e igualdad de oportunidades.

Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente / Jefe de Recursos
Humanos, con el visto bueno de las dependenclas correspondientes de la UGEL, el conlrato suscrito entre el docente adjudicado yel
litular de la entidad, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley
de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 32185:Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2025, Ley N°
30328, Ley que eslablece medidas en maleria educaliva y dicta otras disposiciones, el Decrelo Supremo N° 004-2013-ED que
aprueba el Reglamenlo de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
aprueba-el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que
aprueban el Reglamenlo de Organizacion y Funclones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion
Educativa y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.. APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el
anexo que forma parle de la presente, suscrito por la Unidad Ejeculora y el personal docente que a conlinuacion se indica:



1.0, DAIUS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES APAZA RUELAS, NILDA MARTHA
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 20412803
SEXO FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO 14/08/1970
REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990
TITULO Y/O GRADO LICENCIADO EN EDUCACION
ESPECIALIDAD LENGUA, LITERATURA Y FILOSOFIA
1.2, DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL EDUCATIVO ‘Secundaria
INSTITUCION EDUCATIVA' JOSE MARIA ARGUEDAS
CODIGO DE PLAZA €Q0132505004
CARGO : PROFESOR
MOTIVO DE LA VACANTE CUADRO DE HORAS APROBADO 2025
CARGA HORARIA 5 HRS COMUNICACION, 2 HRS INGLES

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE : 5054218  N° DE FOLIOS: 35

REFERENCIA PROPUESTA OFICIO 61-2025
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 7/05/2025 hasta el 31/12/2025
JORNADA LABORAL 7 Horas Pedagdgicas

DE LA ADJUDICACION SITUACIONES DIFERENCIADAS

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N° - 002-
2025-MINEDU, que contiene en el Anexo 1 el documento “Contrato de Serviclo Docente”, es causal de resolucién del contrato cualquiera de los
motivos sefalados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondlente de acuerdo al Texio
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 32185 que aprueba el Presupuesto del Sector Piiblico para el Afio Fiscal

- 2025

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte Inleresada e instancias
administrativas pertinenles para su conocimlento y acciones de Ley.

WDPDDEGES'm.wc.amA LS. -AREQUFAMORTE

L°QU938ﬂ0(IﬁCGBU¢Parasucmom
y demas fines

A i 0 MAY 28

/-——_‘
) gg,gjff&%g ' y comunlquDs:
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Mg: Roberfo Carlos Marin Samayani T AR B e e
Diréctor-del Progfama Sectorlal 1| v B ' . VARSAS
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CFCS/J.ADM
GEAG/E.EPER
IBLS/T.ADM
P-4169-2025



UGEL Arequipa Sur

"Afio de Ia Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién”

& Q’WW BEL ’_&‘&y

Resolucion Directoral N° 02755 -2015
UGELAREQUIPASUR, 28 ABR 2015

Vistos los documentos adjuntos, v;

CONSIDERANDO:

= Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio escolar en
cordancia con ias politicas priorizadas y los compromisos de gestion escol ar cczzferme a las disposiciones que se seﬁa!a enla

: iy Que, por Decreto Supremo N° 008-2014-MINEDU, se incorpora la Décima Tercera
h A Sﬁ%{zzc;én Complementaria Transitoria al Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, aprobada con Decreto Supremo N° 004-

—=3043-ED, la cual dispone: "El proceso de contratacién de profesores en las instituciones educativas publicas de Educacién Basica y
dlgncion Técnica Productiva, para el afio 2015, se lievara a cabo teniendo en cuenta el cuadro de méritos de la Prueba Unica
&3 aplicada el afio 2014, de acuerdo a las disposiciones que emita el MINEDU"

Que, medzante Resolucién Ministerial N° 023 2015- MINEDU se apmeba la Norma

:'_ésaca y Técnico Productiva en el afio 2015", cuyas plazas vacantes serdn adjudicadas en estricto orden de mérito a los profesores
que figuran en el cuadro de méritos de la Prueba Unica Regional para el periodo 2014;

Que mediante la Resolucion Ministerial N° 451-2014-MINEDU CREA EL MODELO DE
SERVICIOS EDUCATIVOS DE “JORNADA ESCOLAR COMPLETA” para las instituciones educativas publicas del nivel educacion
secundaria para el afio 2015;

Que mediante el informe N°451-2014-UGEL-AS-DAGI-EF, el drea de gestion
institucional de la unidad ejecutora 303 educacién Arequipa sur establece la existencia del crédito presupuestario en el programa
presupuestal 0090 a nivel de productos y actividades fuente de financiamiento 00 RECURSOS ORDINARIOS, genérica de gastos
2.1 personal y obligaciones sociales, para la atencién del servicio educativo de JORNADA ESCOLAR COMPLETA;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacién, Ley N° 29944, Ley de
Reforma Magisterial, Ley N° 30281, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2015, el Decreto Supremo N° 004-

D, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias y el Reglamento de Organizacion y Funciones
@mb o por el Gobierno Regional;

~

2 SE RESUELVE:

=
oo ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales suscritos por la
vilinidad ejecutora y el personal que a confinuacion se indica:

1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : APAZA RUELAS, NILDA MARTHA
DOC. DE IDENTIDAD ’ D.N.I. N°29412803
SEXO : Femenino




FECHA DE NACIMIENTO
~ CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO -
TITULO Y/O GRADO DE INST. :
ESPECIALIDAD
2. DATOSDELAPLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA )
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE:

3. DATOS DEL CONTRATO:

N°® DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
NIVEL/GRUPQO REMUNERATIVO:
JORNADA LABORAL

1410611870

1029412803

LEY 19950

LICENCIADO EN EDUCACION Con registro N°161607-P-DREA
LENGUA, LITERATURA Y FILOSOFIA

SECUNDARIA/ EBR
SANTA ROSA DE LIMA - CIRCA
PROFESORA

Cuadro de Horas JEC R.D. N° 00059-2015-UGEL-AS 7o

017715 -2015

PROPUESTA CONVENIO

Oficio N° 510-2015/ASEP.M.M. y MICIRCA
Desde el 10/04/2015 hasta el 31/12/12015
CON TITULO PEDAGOGICO

24 Hrs. Pedagoégicas

FOLIOS: 79

ARTICULO 2° ESTABLECER, que &l contrato suscrito puede ser resuelto por causal

de desempefio deficiente de las funciones asignadas, inasistencia injustificada {inciso i del articulo 49° de la Ley N° 29944), por
reajuste de metas de atencion, por desplazamiento de profesor titular {nombramiento, reasignacién, reubicacion, destaque,
rotacion), por culminacion anticipada del motivo de ausencia del titular a quien reemplaza el contratado, por reestructuracion ylo
reorganizacién del centro de trabajo, por mandato judicial, o por haber sido condenado por delito doloso con pena privativa de

libertad.

ARTICULO 3°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal coma lo dispone la Ley N° 30281 Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio

Fiscal 2015.
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P-3460-2015

Regislrese y comuniquese

Mg. CECILIA

DIRECTORA EJEGUTIVA DEL PROGRAMA SECTORIAL Il

UGEL Arequipa Sur

a Cornejo Rodrigues
secrelaria General

Cod. Mod. 1029374873
UGEL. Arequipa Sur

Y, DIRECCION . * Vilma
Q E'\!Q‘-
ARequieh
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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
OFICINA DE PERSONAL

s " : GORIEF
GERE

Resolucion gereﬁcﬁ[ Q{?gtbna[

Arequipa, m 5 MAR20%

Visto, el expediente N2 07392, presentado por el Instituto Superior de Educacién Plblica “Honorio Delgado
Espinoza” de Arequlpa, referente a propuestas de contrato de personal docente para el Semestre Impar 2014;

CONSIDERANDO: 2

Que, mediante Resolucién Gerencial Regional N2 0958-2014 de fecha 28.02.2014 se aprueba el Cuadro de
ucion de Horas Semestre Impar 2014 del INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION PUBLICA "HONORIO DELGADO
HIOZA” de Arequipa, con un total de 1832 horas lectivas distribuidas entre el personal jerdrquico y docentes nombrados;
& eciéndose 09 plazas jerdrquicas vacantes para ser cubiertas mediante encargatura, 18 docentes contratados con 40
$fas y 06 docentes por bolsa de horas

Que, para cubriré las plazas vacantes, el Director del Instituto es.‘té elevando las propuestas de contrato del personal
docente que ha sido seleccionado, en aplicacién a lo dispuesto en la R.M: Ne 503-2013-ED que aprueba la Directiva N2 018-
“‘“ 2012-MINEDU/SG-OGA-UPER, y lo sefialado en la Ordenanza Regional N® 041-AREQUIPA, motivo por el cual se elevan las
", ERropuestas de contrato de los docentes declarados ganadores, con la finalidad de garantizar el servicio educativo:
- N
Estanda, a las propuestas presentadas, lo decretado por la Coordinacién de Personal, y

De conformidad con la Ley N® 28044 Ley General de Educacién, Ley N2 27783, Ley de Bases de 'a Descentralizacién, Ley N2 27967,

Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales, Ley N2 27444, D.Ley Ne 25762, modificada por la Ley N2 26510 Organizacién del Ministerio de
. Educacién, D.S. N2 015-2002-ED, Reglamento de Organizacién y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacidn y Unidades de Gestidn
“aNducativa Local, R.S. N© 204-2002-ED, Ley N2 30114 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2014, Ley N2 29394, D.5.N¢ 004-

1149 L

a)

SE RESUELVE:

10-ED, Ley N2 29944, D.S. N2 004-2013-ED, Ordenanza Regional N2 041 - Arequipa, R.M. N2 0503-2012-ED y dem3s leyes conexas;

& APROBAR EL CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES, de personal docente para el Instituto Superior de

APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.l, CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORAL

Nkducacién Publico “Honorio Delgado Espinoza” de Arequipa, a partir del 03 de marzo al 01 de agosto del 2014 en la forma

3

: QUISPE CURASI, Zoraida Jazmine

: 29603074 - 1029603074

120-02-1972

: Docente de 40 horas. 20 hrs.Lectivas y 20 hrs.no lectivas

TITULO/ESPECIALIDAD : Licenciada en Nutjr'icién Humana UNSA, Bachiller Educacién
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al Il} Nivel Magisterial — 40 horas

VACANCIA : Cuadro de Horas, seglin R.G.R. N" 958 -2014

VIGENCIA : Del 03 de marzo 2l 01 de agosto 2014

REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION
CODIGO DE PLAZA NEXUS

APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.Il. CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORAL
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO

: AFP INTEGRA, CUSPP l}l" 563470ZQCsSA6
: Calle Francisco Bolggnesi N® 209 / Socabaya
1111211C301A8

: ZEGARRA PANCA, Ana Maria

: 20444766 - 1029444766

: 10-01-1955 :

: Docente de 40 horas, 20 hrs.Lectivas y 20 hrs.no lectivas

: Asist.Soc.Lic.Educ.Diplomado Adm.Hotelera,Gest.Ad. Turismo

: Equivalente al 1l Nivel Magisterial — 40 horas ‘

VACANCIA : Cuadro de Horas, segun R.G.R, N° 858 -2014
VIGENCIA : Del 03 de marzo al 01 de agosto 2014
REGIMEN DE PENSIONES : AFP INTEGRA, CUSPP N*® 2000970AZARAD4
DIRECCION : Urb. Tasahuayo H-25 / J.L.B. y Rivero

CODIGO DE PLAZA NEXUS

:111211C301A0




GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
OFICINA DE PERSONAL

Resolucion gerenézki[ G(égiona[

Arequipa,

APELLIDOS Y NOMBRES
0.N.I. CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORAL
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VACANCIA

VIGENCIA

_ REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION

CODIGO DE PLAZA NEXUS

APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.l, CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORAL
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VACANCIA

VIGENCIA

1145

85 MAR 20%

: PAMPA CONDORI, Guillermo

: 29502765 - 1029502765

: 25-06-1958

: Docente de 40 horas. 20 hrs.Lectivas y 20 hrs. no lectivas
: Ingeniero Quimico, N® 34786- UNSA

: Equivalente al 11l Nivel Magisterial — 40 horas
: Cuadro de Horas, segun R.G.R. N° 958 -2014
= Del 03 de marzo al 01 de agosto 2014

: AFP HORIZONTEz CUSPP 533591GPCPD3

: Siglo XX N° 102 / Cercado

:111211C361A6 s

: CUSICUNA HUAYLLASI, Yuri Javier

: 40741751 - 1040741751

:03-12-1979

: Docente de 40 horas, 18 hrs.Lectivas y 22 hrs.no Lectivas
: Prof.Educ.Téc.Mecéanica Automotriz N*34293-P-GREA

: Equivalente al Il Nivel Magisterial — 40 horas

: Separacidn de Luis Antonio Lazo Salcedo

: Del 03 de marzo al 01 de agosto 2014

REGIMEN DE PENSIONES :D.L. N2 19990
DIRECCION : Calle Bolivia 116 Generalisimo José de San Martin/Mariano Melgar
CODIGO DE PLAZA NEXUS :111211C351A0 :
y
i
APELLIDOS Y NOMBRES : TALAVERA RIVERA, Aldo Antonio

D.N.I. CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORAL
TITULO/ESPECIALIDAD

: 40202948 -'1040202948

: 22-06-1979 :

: Docente de 40 horas. 20 hrs. Lectivas y 20 hrs. no lectivas
: Prof Educ.Téc. Mecénica de Produccion

NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al Ili Nivel:Magisterial - 40 horas
VACANCIA : Cuadro de Horas, segin R.G.R. N° 958 -2014
VIGENCIA : Del 03 de marzo al 01 de agosto 2014
REGIMEN DE PENSIONES * . AFP PROFUTURDO, CUS}"P 590261ATRAE3
DIRECCION : Urb. Juventud Ferroviaria L-9 / Cercado
CODIGO DE PLAZA NEXUS :111211C331A9

APELLIDOS Y NOMBRES : QUIROZ GARCIA, Ernesto Alejandro

D.N.l. CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTO

CARGO-JORNADA LABORAL |

TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VACANCIA

VIGENCIA

" REGIMEN DE PENSIONES
- DIRECCION .
CODIGO DE PLAZA NEXUS

: 29554062 - 1029554062

:15-10-1972 - i

: Docente de 40 horas. 20 hrs.lectivas y 20 hrs. no lectivas
: Ingeniero de Sistemas! N° 56806, Lic.Educ. N* 3199

: Equivalente al Ill Nivel Magisterial — 40 horas

: Cuadro de Horas, segun R.G.R. N° 958 -2014

: Del 03 de mario al 01 de agosto 2014

: AFP HORIZONTE, CUSPP 565851EQRGRC7

: Calle Cusco-200, Carmen Alto / Cayma

:131212C313A5 7.+ i



GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
OFICINA DE PERSONAL

Arequipa,

" APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.I. CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTO

TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VACANCIA

VIGENCIA

REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION

CODIGO DE PLAZA NEXUS

APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.l. CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORAL
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VACANCIA

VIGENCIA

REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION .
CODIGO DE PLAZA NEXUS

APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.l. CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORAL
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO - -
" *% VACANCIA

3: VIGENCIA

REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION

CODIGO DE PLAZA NEXUS

APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.I. CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORAL
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VACANCIA

VIGENCIA

REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION

CODIGO DE PLAZA NEXUS

CARGO-JORNADA LABORAL

Resolucion gerericid[ R?gioua[

: MENDOZA PARIAPAZA, Marilin Margareth
144253938 - 1044253938 i
:07-10-1986

: Docente de 24 horas Lectivas

: Profesional Técnico en Mecanica de Produccion

: Equivalente al Ill Nivel:Magisterial ; B )
: Cuadro de Horas, segtin R.G.R. N* 958-2014 :
: Del 03 de marzo al 01 de agosto 2014

: AFP INTEGRA, CUSPP 256571MFGNCS |

: Jose Santos Atahualpa Mz. C, Lte. 13 fC Colorado
: Bolsa de Horas T

1149 —
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- APAZA RUELAS, Nilda Martha

129412803 - 1029412803

: 14-06-1970
: Docente de 22 horas Lectivas

: Lic.Educ.Lengua, Literat. Filosofia N*® 161607-P- DREA
: Equivalente al lll Nivel Magisterial

: Cuadro de Horas, segin R.G.R. N* 958 -2014 .. : - R
: Del 03 de marzo al 01 de agosto 2014 g 1

:D.L. 19990

: Urb. Chapi Chico Mz. B, Lte. 20/ Miraflnres

BolsadeHoras |

i
Y

: RODRIGUEZ SEGOVIA,!Delma Milagros ;
1 29579710 - 1029579710 Kine

: 28-10-1974 - -
: Docente de 18 horas Lectivas

: Prof.Educ.5ec.Espec. idiomas, N 10395-P- DREA

: Equivalente al ll! Nivel Magisterial

: Cuadro de Horas, segiin R.G.R. N°* 958 -2014
: Del 03 de marzo 2l 01 de agosto 2014
: AFP PRIMA, CUSPP 562320DRSR0O4

: Calle Nazca N° 305,,San Martin de Socabaya
: Bolsa de Horas ! e

: LOPEZ SALAS, Richard Wilber
: 29529478 - 1029529478
: 07-04-1968 :

: Docente de 40 horas. 18 hrs. Lectivas y 22 hrs no lectivas
: Lic.Educ.Espec.Computacién e Informatica,N*93672-P- DDOO

: Equivalente al lll NivelMagisterial — 40 horas
: Cuadro de Horas, segun R.G.R. N* 958 -2014
: Del 03 de marzo al 01 de agosto 2014

" : AFP INTEGRA, CUSPP 549331RLSEA7
: Coop. V.A. Belaunde B-14 - Yanahuara
:111212C311A4 .



GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
OFICINA DE PERSONAL

. -

Arequipa,
APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.l. CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORAL

REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION :
CODIGO DE PLAZA NEXUS

APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.I. CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORAL
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO

‘Resolucién geM[ R?giona[ - 1149

: GOMEZ GUZMAN, Renzo
: 29601345 - 1029601345
:08-08-1971

: Docente de 40 horas. 18 hrs.lectivas y 22 hrs. no lectivas
: Lic. Adm. de Empresas N° 012922 UCSM

! Equivalente al Il Nivel Magisterial — 40 horas

: Cuadro de Horas, segin R.G.R. N° 958 -2014
: Del 03 de marzo al 01 de agosto 2014

: AFP INTEGRA, CUSPP 5561511RGGEMO

: Urb. Santa Rosa de Lima N-6 / Cerro Colorado
$111212C311A1 %

[
W e

: SANTOS CUSI, Karim -

: 29632329 - 1029632329

:08-12-1974 °

: Docente de 24 horas :
: Lic.Educ.Fisico Matematica N* 13628-P-DREA
: Equivalente al Ill Nivel. Magisterial

: Cuadro de Horas, segiin R.G.R. N* 958 -2014

VACANCIA

VIGENCIA : : Del 04 de marzo al 01 de agosto 2014
REGIMEN DE PENSIONES : AFP Horizonte, CUSPP 573690KSCTI9
DIRECCION : Urb. Santa Rosa de Lima N- 13 / Cerro Colorado

CODIGO DE PLAZA NEXUS : Bolsa de Horas

Il. DISPONER, que los contratos quedan resueltds por incumplimiento de funciones, inasistencias
continuas, procesos administrativos de naturaleza disciplinaria, racionalizacién, reubicacién o reasignacién y/o
- rcualquier forma de desplazamiento de personal nombrado. ! '

T
L R
L s
e

Rl

e

P Aféctese, el egreso a la cadena presupuestal correspondiente al Sector 01 Presidencia del Consejo de
;” Ministros, Pliego 443 Gobierno Regional de Arequipa, U.E. 300 Educacién Arequipa, SIAF 0073, Programa

~ 7 Préstipuestal 0107, Producto 3.000546, Actividad 5.004214, Funcién 22, Divisién Funcional 048, Grupo Funcional

,}G}ﬁfl meta 00001, Fuente de Financiamiento 00, Clasificador de q€sto 21.12.12 del presupuesto anual 2014.

Registrese y Comunique;se.

ey
s GOBIERNO REGIONAL AREQUIPA
] :
L)
ca PMFM/GREA
JOGIIOPER Lo g e tre '
e e -0 que transcribo a Ud. para su
: P.655 - gonacimiento y fines pertinentes.
C 3 {77 ;
Ll ;
'
& o,
= {[E BEJARANO
= GENERAL
_ 9279420
Gerencia Regional de Educacién

Araquipa



GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION GORIER?
OFICINA DE PERSONAL GENENC g
Resolucion _Gerencza[ Regional __ 4346 4t3ﬁxw
Arequipa, 0 8 AGO 2014

Vistos, el expediente N2 20244 con 9 expedientes; el Oficio Nro. 0310-2014-DG-ISEP-HDE sobre contrato de

CONSIDERANDO:

Que, por R.G.R. N2 3713-2014-GREA de fecha 07.07.2014, se actualiza la Comisidn de Revisién y Aprobacién
del CL‘{adI'O de Horas de los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgicos, Pedagogicos y Escuelas de Arte de la
Gerencia Regional de Educacién de Arequipa, del Gobierno Regional de Arequipa, correspondiente al semestre PAR

Que, mediante R.G.R. N® 4118-2014-GREA del 01.07.20142, se Aprueba el Cuadro de Distribucién de Horas de
5es del Instituto de Educacién Superior Publico “Honorio Delgado Espinoza”, con 1,832 horas lectivas de clases
pr : upuestadas dentro de las cuales existen plazas vacantes organicas y por bolsa de horas las mismas que deben ser
(sbiertas mediante contratos docentes, previo cumplimiento de requisitos conforme lo establece la Ordenanza
Regional N2 041-AREQUIPA, concordante con la Norma Técnica denominada “Normas y Procedimientos para la
Contratacién de Personal Docente en Institutos y Escuelas de Educacién Publicos para el afio 2014” aprobado por la
R.S.G. N? 110-2014-MINEDU . de fecha 05.02.2014, siendo que el Director eleva las propuestas de contratos
onjuntamente con la documentacién pertinente, siendo procedente expedir la presente resolucion.,

Estando a la propuesta presentada por el Director del referido instituto y lo decretado por la Coordinacidn de
ersonal de Gerencia Regional de Educacion Arequipa;

De conformidad con la Ley 28044 Ley General de Educacién, Ley 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién,
Lev 27967 Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales, Leyes 27444, D, Ley 25762, modificada por la Ley 26510 Organizacién
del Mmlsterlo de Educacién, D.S. 015 2002-ED, I.eves N? 28044 29394,27444, 28411, 30114, DS.004-2013, Ordenanza

SE RESUELVE:
1. APROBAR EL CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES del personal del Instituto de Educacion Superior

Publico “Honorio Delgado Espinoza”, con vigencia a partir del 02 de Agosto al 31 de Diciembre del 2014, que se indica
a continuacion:

APELLIDOS Y NOMBRES : REINOSO NINA, FABIO ELEY

DNI : 29546393 . LODIGO MODULAR: 1029546393

SEXO : Masculino FECHA DE NACIMIENTO: 16/10/1957

DIRECCION : Calle Santo Domingo N2 103, Int. 211 / Cercado

TITULO / ESPECIALIDAD : Contador Publico Colegiado

NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al Il Nivel - 40 horas

CARGO/ JORNADA LABORAL : Docente Estable — 40 horas {21 hrs. lectivas y 19 hrs, no lectivas)
VACANTE : Encargatura de Victor Valencia Morale, segin R,G.R. N2 0217-2014-GREA
REGIMEN DE PENSIONES : D.L. 19990

CODIGO DE LA PLAZA 1111211C321A2 AUTOGENERADO : 5710161RNNAF007

APELLIDOS Y NOMBRES : CALDERON CHAVEZ, ELIA LUZ

DNI 129597113 CODIGO MODULAR: 1029597113

SEXO : Femenino FECHA DE NACIMIENTO: 23/11/1966

DIRECCION : Calle Suiza N2 207 - Hunter

TITULO / ESPECIALIDAD : Licenciada en Administracién N2 18259-UNSA

NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al 11l Nivel

CARGO/ JORNADA LABORAL : Docente Estable — 40 horas (20 hrs. lectivas y 20 hrs. no lectivas)
VACANTE : Encargatura de Julio Roberto A. Aguilar Lopez, segtin R.G.R. N2 0217-2014
REGIMEN DE PENSIONES : AFP PROFUTURO CUSSP: 544320ECCDV2

CODIGO DE LA PLAZA :111211C371A5 AUTOGENERADO : 6611230CDCVE0D1




GOBIERNOQ REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
OFICINA DE PERSONAL

Arequipa,

APELLIDOS Y NOMBRES
DNI

SEXO

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

£/ REGIMEN DE PENSIONES
BOLSA DE HORAS

APELLIDOS Y NOMBRES

DN}

SEXO

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
BOLSA DE HORAS

AT .7
S EEATUSS
AREQUY:

APELLIDOS Y NOMBRES

DNI

SEXO

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
BOLSA DE HORAS

26). APELLIDOS Y NOMBRES
DNI
SEXO
DIRECCION
TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE
REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO DE LA PLAZA

27).  APELLIDOS Y NOMBRES
DNI
SEXO
DIRECCION
TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO DE LA PLAZA

Resolucion Gerencial Regional ___ 4305

0 g AGO 20%

: APAZA RUELAS, NILDA MARTHA
1 29412803
: Femenino
: Urb. Chapi Chico Mz. B, Lte. 20 / Miraflores

; Lic. Educ. Lengua, Literat. Filosofia N* 161607-P-DREA
: Equivalente al Ill Nivel

: BOLSA DE HORAS 18 horas.

: Cuadro de Horas, segun R.G.R. N* 4118 -2014

: D.L. 19990
: 18 HORAS

CODIGO MODULAR : 1029412803
FECHA DE NACIMIENTO: 14/06/1970

AUTOGENERADO : 7006140AZRLNOO3

: RODRIGUEZ SEGOVIA, DELMA MILAGROS
129579710
: Femenino
: Calle Nazca N° 305, San Martin de Socabaya

: Prof.Educ.Sec.Espec. Idiomas, N° 10395-P-DREA
: Equivalente al 11l Nivel

: BOLSA DE HORAS 20 horas.

: Cuadro de Horas, segin R.G.R. N° 4118 -2014

: AFP PRIMA, CUSPP 562320DRSRO4

+ 20 HORAS

CODIGO MODULAR : 1025579710
FECHA DE NACIMIENTO: 28/10/1974

AUTOGENERADO : 7110280RRSOD003

: VILLALBA ROBLES GIANCARLO AUGUSTO
: 30674063
: Masculino
: Alvarez Thomas Sector B-11 Congata Uchumayo
: P.E.S. Esp. Historia y Geografia N° 13109-P-DREA
: Equivalente al Ill Nivel

: BOLSA DE HORAS 21 horas.

: Cuadro de Horas, seglin R.G.R. N° 4118 -2014

: AFP Profuturo, CUSPP 579231GVRLL3

: 21 HORAS

CODIGO MODULAR : 1030674063
FECHA DE NACIMIENTO: 14/06/1976

AUTOGENERADQ : 7606141VLRLG002

: LOPEZ SALAS, RICHARD WILBER
129529478
: Masculino
: Coop. V.A. Belatnde B-14 - Yanahuara

: Lic.Educ.Espec.Computacion e informatica,N°93672-P-DDO0O
: Equivalente al 11l Nivel

: Docente 40 Horas (20 horas lectivas y 20 no lectivas)

: Cuadro de Horas, segin R.G.R. N* 4118 -2014

: AFP Integra, CUSPP 549331RLSEA7

:111212C311A4 AUTOGENERADO : 6804071LESARO09

: GOMEZ GUZMAN, RENZO

129601345
: Masculino
: Urb. Santa Rosa de Lima N-6 / Cerro Colorado

: Lic. Adm. de Empresas N° 012922 UCSM

: Equivalente al 11l Nivel

: Docente 40 Horas (18 horas lectivas y 22 no lectivas)

: Cuadro de Horas, segln R.G.R. N° 4118 -2014

: AFP Integra, CUSPP 561511RGGEMO

+111212C311A1 AUTOGENERADO : 7108081GEGMR004

CODIGO MODULAR : 1029529478
FECHA DE NACIMIENTO: 07/04/1968

CODIGO MODULAR : 1029601345
FECHA DE NACIMIENTO: 08/08/1971

6
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O OFICINA OE PERSONAL
Resolucion Gerencial Regional ___ 4305
Arequipa, : b AG“ '}_ﬁ\‘i

3. ESTABLECER que los presentes contratos quedardn resueltos por causal de incumplimiento de funciones,
inasistencias injustificadas continuas, procesos administrativos de naturaleza disciplinaria, por racionalizacién,
reubicacion o reasignacién de personal nombrado titular y/o cualquier otra forma de desplazamiento administrativo,

Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente al: Sector 01 Presidencia del Consejo de Ministros, Pliego
e ‘43 Gobierno Regional de Arequipa, U.E. 300 Educacidn Arequipa, SIAF: 073, Programas Presupuestales con Enfoque a
sultados, Programa Presupuestal 0107 Mejora en la Formacién en Carreras Docentes ISP, Producto 3.000546,
Grupo Funcional 0108, Meta 00001, Evaluacidn de

.
16 i b
Actividad 5.004214, Funcién 22, Divisién Funcional 048,
ompetencias al Egreso:, Fte. de Fto. 00, Clasificador de Gasto 21.12.12 del Presupuesto Anual Vigente.

Registrese y Comuniquese,

GOBIERNO REGIONAL AREQUIPA

Lo que transcribo @ Ud. para su
conocimiento y fines pertinentes.

C.M. 1029279420 .
Gerencia Regional de Educacion

Aranpinz

2014

¥ § ¥



GOBIERNC REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
OFICINA DE PERSONAL

Resolucion A a[ 3544

[ Arcquipa,

) Visto, el expediente N° 18155, 18225-2013, con el Oficic N°® 470, 472-2013-DGI§5E|5}HDE. de fecha 05 de Agosto del
£\ 2013, presentado por el Director General del Instituto Superior de Educacion Pablico “Honorio Delgado Espinoza”,

CONSIDERANDO:

Que, con la R.G.R. N° 6530 .2012-GREA, se aprueba el PAP del afio 2012, del Instituto Superior de Educacién

Que, el instituto ha realizado la seleccion del personal idéneo para cubrir las plazas vacantes de acuerdo a lainorma
" establecida con R.M.N® 503-2012-ED, que aprueba la Directiva N° 018 -2012-MINEDU/SG-OGA-UPER “Normas para la
Contratacion de Personal docente de Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”, y mediante Oficio N°® 470, 472-
2013-DGNSEP/HDE, el Director del Insfituto, eleva las propuestas a favor del personal docente que cuenta con evaluacion
favorable para el desempefio docente en el periodo del SEMESTRE PAR 2013 y cumple con todos los requisitos exigidos por la
Ordenanza Regional N° 041-2008-Arequipa;

Estando a la propuesta presentada, lo decretado por la Coordinacion de Personal, y;

: De conformidad con la Ley 28044 Ley General de Educacion, Ley 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley
CION ;56? Ley Organica de Gobiernos Regionales, Leyes 27444,D.Ley 25762, modificada por la Ley 26510 Organizacion del
finisterio de Educacion, D.S.015-2002-ED,Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de
= ducacion y Unidades de Gestion Educativa Local , R.S. N° 204-2002-ED, Ley 29394, R.M. N° 503-2012-ED que aprueba la
Directiva N° 018-2012-MINEDU/SG-OGA-UPER, Ordenanza Regional N° 041-2008-Arequipa,R.S. .0298-96-DREA, Ley de
Presupuesto N° 29951 para el afio Fiscal 2013 Ley N° 29944, D.S. N° 004-2013-ED y demas normas conexas;

SE RESUELVE:

l.- APROBAR EL CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES del personal docente del Instituto Superior de

§duca<:|on Publico “Honorio Delgado Espinoza”-Cayma, a partir del 03 de agosto al 31 de diciembre del 2013, que se indica
a continuacion:

-

N 1) APELLIDOS Y NOMBRES
% DN.. CODIGO MODULAR
% FECHA DE NACIMIENTO
= CARGO-JORNADA LABORAL
- FJTULO/ESPECIALIDAD
“NIVEL REMUNERATIVO
VACANCIA

: CALDERON CHAVEZ, Elia Luz - =

: 29597113 - 1029597113

: Arequipa, 23-11-1966 :

: Docente de 40 horas. 23 hrs. lectivas y 17 hrs no lectivas

: Licenciada en Administracion, N° 18259-UNSA

: Equivalente al (Il Nivel Magisterial — 40 horas

: Encargatura de Julio Roberto Angel Aguilar Lépez, segin R.G.R. N° 701-2013

VIGENCIA
REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION

: Del 03 de agosto al 31 de diciembre 2013 -
: AFP PROFUTURO, CUSPP 54432ECCDVECO1
: Calle Suiza N° 207 Los Rosales / Jacobo Hunter  _

CODIGO DE PLAZA NEXUS 1 111211C371A5 i
2) APELLIDOS Y NOMBRES : QUISPE CURASI, Zoraida Jazmine

D.N.I. CODIGO MCDULAR : 29603074 - 1029603074

FECHA DE NACIMIENTO : Arequipa, 20-02-1972

CARGO-JORNADA LABORAL : Docenle de 40 horas. 24 hrs. lectivas y 16 hrs.no lectivas
TITULO/ESPECIALIDAD : Licenciada en Nutricion Humana UNSA, Bachiller Educacion
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al 1l Nivel Magisterial — 40 horas
VACANCIA : Cuadro de Horas R.G.R. N° 3478-2013

VIGENCIA : Del 03 de agosto al 31 de diciembre 2013

REGIMEN DE PENSIONES : AFP INTEGRA, CUSPP N° 563470ZQCSA6
DIRECCION : Calle Francisco Bolognesi 209, Bellapampa / Socabaya
CODIGOQ DE PLAZA NEXUS :111211C301A8
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Resolucion Gerencial Regional

. Arequipa, 0 B AGU. 2013 [
s d‘ZQ}_.gPELLIDOS Y NOMBRES : APAZA RUELAS, Nilda Martha
""" D.N.|. CODIGO MODULAR : 29412803 - 1028412803
IFECHA DE NACIMIENTO : Arequipa, 14-06-1970
CARGO-JORNADA LABORAL : Docente de 18 horas Lectivas
{TITULO/ESPECIALIDAD : Lic. Educ. Lengua, Literat. Filosofia N® 161607-P-DREA
. NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al Il Nivel Magisterial
. VACANCIA : Cuadro de Horas R.G.R.N°. 3478-2013
- VIGENCIA : Del 03 de agosto al 31 de diciembre 2013
- REGIMEN DE PENSIONES :D.L. 19990
.DIRECCION - Chapi Chico Mz. B, Lte. 20 / Miraflores
‘>’ CODIGO DE PLAZA NEXUS : Bolsa de Horas
24) APELLIDOS Y NOMBRES : PAMPA CONDORI, Guillermo
D.N.I. CODIGO MODULAR : 29502765 - 1029502765
FECHA DE NACIMIENTO : Arequipa, 25-06-1958
CARGO-JORNADA LABORAL : Docente de 40 horas. 19 hrs. lectivas y 21 hrs. no lectivas
A TITULO/ESPECIALIDAD " Ingeniero Quimico, N°® 34786- UNSA
 NIVEL REMUNERATIVO ~ :Equivalente al Il Nivel Magisterial - 40 horas
-8 jVACANCIA .. : Cuadro de Horas R.G.R.N®, 3478-2013
% o I VIGENCIA _ : Del 03 de agosto al 31 de diciembre 2013
¢ REGIMEN DE PENSIONES : AFP HORIZONTE, CUSPP 533531GPCPD3
DIRECCION : Siglo XX N° 102/ Cercado
‘CODIGO DE PLAZA NEXUS : 111211C361A6
25) APELLIDOS Y NOMBRES : RODRIGUEZ SEGOVIA, Delma Milagros
} D.N.I. CODIGO MODULAR » 28579710 - 1028579710
" FECHA DE NACIMIENTO : Arequipa, 28-10-1971
Y CARGO-JORNADA LABORAL : Docente de 18 horas Lectivas
TITULO/ESPECIALIDAD : Prof. Educ. Sec. Espec. ldiomas, N* 10395-P-DREA
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al Il Nivel Magisterial
VACANCIA : Cuadro de Horas R.G.R.N°, 3478-2013
VIGENCIA : Del 03 de agosto af 31 de diciembre 2013
REGIMEN DE PENSIONES - : AFP PRIMA, CUSPP 562320DRSR0O4
.’ v\ DIRECCION : Calle América 518 / Mariano Melgar
.1} CODIGO DE PLAZA NEXUS > : Bolsa de Horas
26) APELLIDOS Y NOMBRES : ZUNIGA BENAVIDES, Maritza Angélica
D.N.l. CODIGO MODULAR : 20541171 - 1029541171
FECHA DE NACIMIENTO : Arequipa, 28-02-1969
CARGO-JORNADA LABORAL : Docente de 40 horas. 18 hrs. lectivas y 22 hrs. no lectivas
TITULO/ESPECIALIDAD : Lic. Educ. Espec. Ciencias Sociales, N° 09765-P-DREA
NIVEL REMUNERATIVO - Equivalente al Il Nivel Magisterial - 40 horas
VACANCIA 2 _ : Encargatura de Heéctor Fidel Arroyo Chavez, segin R.G.R. N°® 701-2013
VIGENCIA : Del 03 de agosto al 31 de diciembre 2013
REGIMEN DE PENSIONES : AFP HORIZONTE, CUSPP
DIRECCION : Urb. Tasahuayo G-16 / José Luis Bustamante y Rivero
CODIGO DE PLAZA NEXUS :111211C391A9
27) APELLIDOS Y NOMBRES : LOPEZ SALAS, Richard Wilber
D.N.l. CODIGO MODULAR : 29529478 - 1029529478
FECHA DE NACIMIENTO : Arequipa, 07-04-1968
" CARGO-JORNADA LABORAL : Docente de 40 horas. 18 hrs. lectivas y 22 hrs. no lectivas
"TITULO/ESPECIALIDAD : Lic. Educ. Espec. Computacion e Informatica, N°93672-P-DDOO
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al Il Nivel Magisterial - 40 horas
VACANCIA : Cuadro de Horas R.G.R.N°. 3478.-2013
VIGENCIA it : Del 03 de agosto al 31 de diciembre 2013
REGIMEN DE PENSIONES : AFP INTEGRA, CUSPP 549331RLSEA7
DIRECCION  ~ « : Coop. V.A. Belainde B-14/ Yanahuara -

CODIGO.DE PLAZA NEXUS . :111212C311A4




REGIO SUPERIOR D
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OFICINA DE PERSONAL

CONSIDERANDO:

Arequipa, 0 8 MAR, 2013

Visto el Expediente N° 05878 presentado por el Instituto Superior de Educacion Publica *Honorio Delgado
Espinoza” de Arequipa, referente a propuestas de contrato de personal docente para el Semestre Impar 2013;

Que, mediante R.G.R.N° 0711 de fecha 25-02-2013 se aprueba el Cuadro de Distribucion de Horas Semestre
Impar 2013 del INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION PUBLICA “HONORIO DELGADO ESPINOZA™ de Arequipa,

con un total de 1 832 lectivas distribuidas entre el personal jerarquico y docentes nombrados; estableciendose 09
plazas jerarquicas vacantes para ser cubiertas mediante encargatura, 18 Docentes Contratados con 40 horas y 08

% o docentes contratados para Bolsa de Horas;

Que, para cubrir las plazas vacantes, el Director del Instituto esta elevando las propuestas de confrato del
personal docente que ha sido evaluado y calificado en aplicacidn de lo dispuesto en la Ordenanza Regional N° 41 y del
nuevo personal que ha sido seleccionado en aplicacion de lo dispuesto en la R.J.N° 0503-2012-ED que aprueba la Direc
tiva N° 018-2012-MINEDU/SG-0OGA-UPER,;

Estando a las propuestas presentadas, lo decretado por la Coordinacion de Personal; y

-De conformidad con la Ley 28044 Ley General de Educacion, Ley 27783, Ley de Bases de la
Descentralizacion, Ley 27967, Ley Organica de Gobierno Regionales, Leyes 27444, D. Ley 25762, modificada por la Ley
26510 Organizacion def Ministerio de Educacion, D.S. 015-2002-ED, Reglamento de Organizacion y Funciones de las
Direcciones Regionales de Educacion y Unidades de Gestion Educativa Local, R.S. N° 204-2002-ED, Ley 29951 Ley de

‘Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2013, Ley 24029, su modificatoria la Ley 25212, D.S.N° 018-80-ED,

)_f_'demlés normas conexas

SE RESUELVE:

Ley 29394, D.S.N° 004-2010-ED, R M.N° 0286-2010-ED, Ordenanza Regional N° 041-Arequipa, RM.N® 0503-2012-ED

). APROBAR CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES de Personal Docente para el INSTITUTO

oonlsnuaqbn

1. APELLIDOS Y NOMBRES

D.N.l. CODIGO MODULAR

. «r«;», , FECHA DE NACIMIENTO

- 8 ‘Q;ARGO-JORNADA LABORAL
: ULO/ESPECIALIDAD
NMMEMUNERATNO
_VACANCIA

‘F\gsr-fwcm

i, 058 X ‘REGIMEN DE PENSIONES

DIRECCIO

Jf
[ / CODIGO DE PLAZA NEXUS
h

2. APELLIDOS Y NOMBRES

D.N.i. CODIGO MODULAR
'FECHA DE NACIMIENTO

CARGO-JORNADA LABORAL

TITULO/ESPECIALIDAD

NIVEL REMUNERATIVO

VACANCIA

VIGENCIA

REGIMEN DE PENSIONES

DIRECCION

CODIGO DE PLAZA NEXUS

E EDUCACION PUBLICO *HONORIO DELGADO ESPINOZA* de Arequipa, en la forma que se indica a

: VILLALBA ROBLES, Giancarlo Augusto

: 30674063 - 1030674063 i
: Arequipa, 14-06-1976

: Docente de 40 horas. 20 hrs.Lectivas y 20 hrs.no lectivas

: Prof. Educac. Fisica, N°23345-P-DREA

: Equivalente al Il Nivel Magisterial - 40 horas

: Encargatura de Elva Edith DemanuelCencia, seglin R.G.R. N° 701-2013
: Del 04 de marzo al 02 de agosto 2013

: AFP HORIZONTE, CUSPP 579231GURLL3

: Alto Libertad N* 303 / Cerro Colorado

: 111211C381A%

: ZUNIGA BENAVIDES, Maritza Angélica

: 29541171 - 1029541171

: Arequipa, 28-02-1969

: Docente de 40 horas. 20 hrs.Lectivas y 20 hrs.no lectivas
: Lic.Educ.Espec.Ciencias Sociales, N° 09765-P-DREA

: Equivalente al lll Nivel Magisterial - 40 horas

: Encargatura de Héctor Fidel Arroyo Chavez, segin R.G.R. N° 701-2013
: Del 04 de marzo al 02 de agosto 2013

. AFP HORIZONTE, CUSPP

: Urb. Mariscal Castifla, Ugarte N* 108 / Cerro Colorado

: 111211C391A9

LR L -~




" CARGO-JORNADA LABORAL
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO

EGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION
CODIGO DE PLAZA NEXUS
%":‘ X\ 19. APELLIDOS Y NOMBRES
_ ‘*\D N... CODIGO MODULAR
%EECHA DE NACIMIENTO

j “ATULO/ESPECIALIDAD
* NIVEL REMUNERATIVO
VACANCIA
VIGENCIA

\7e/\ REGIMEN DE PENSIONES
S £2\DIRECCION
- ‘_Q% CODIGO DE PLAZA NEXUS

D.N.I. CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORAL
\\TITULO/ESPECIALIDAD

VIGENCIA
REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION
CODIGO DE PLAZA NEXUS

21. APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.Il. CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORAL
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VACANCIA

VIGENCIA

REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION

CODIGO DE PLAZA NEXUS

22. APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.l. CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORAL
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VACANCIA

VIGENCIA

REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION

CODIGO DE PLAZA NEXUS

_me&uummg{\m &2
D 0 8 MAR, 2003

: LOPEZ SALAS, Richard Wilber

: 29529478 - 1029629478

: Arequipa, 06-05-1958

: Docente de 40 horas. 20 hrs.Lectivas y 20 hrs.no lectivas
: Lic.Educ.Espec.Compultacion e Informatica,N°93672-P-DDOO
: Equivalente al il Nivel Magisterial - 40 horas

: Cuadro de Horas R.G.R. N° 0711-2013

: Del 04 de marzo al 02 de agosto 2013

: AFP UNION VIDA, CUSPP 526691PMCHQ2

: Av. Kennedy N° 806 / Paucarpata

:111212C311A4

: GOMEZ GUZMAN, Renzo

: 29601345 - 1029601345

: Arequipa, 08-08-1971

: Docente de 40 horas. 20 hrs.Lectivas y 20 hrs.no lectivas
: Lic. Adm. de Empresas N°* 012922 UCSM

: Equivalente al Ill Nivel Magisterial - 40 horas

: Cuadro de Horas R.G.R. N° 0711-2013

: Del 04 de marzo al 02 de agosto 2013

: AFP INTEGRA, CUSPP 556151 1RGGEMO

: Urb. Santa Rosa de Lima N® 6 / Cerro Colorado
1 111212C311A1

: MENDOZA PARIAPAZA, Marilin Margareth
: 44253938 - 1044253938

: Arequipa, 07-10-1986

: Docente de 24 horas Lectivas

: Profesional Técnico en Mecanica de Produccion
: Equivalente al Ill Nivel Magisterial

: Cuadro de Horas R.G.R. N° 0711-2013

: Del 04 de marzo al 02 de agosto 2013

: AFP INTEGRA, CUSPP 256571MFGNC9

: Av. Sepllveda N° 137 / Miraflores

: Bolsa de Horas

: RODRIGUEZ SEGOVIA, Delma Milagros

: 29579710 - 1029579710

: Arequipa, 28-10-1974

: Docente de 20 horas Lectivas

: Prof Educ.Sec.Espec. ldiomas, N° 10395-P-DREA
: Equivalente al Ill Nivel Magisterial

: Cuadro de Horas R.G.R. N® 0711-2013

: Del 04 de marzo al 02 de agosto 2013

: AFP PRIMA, CUSPP 562320DRSR0O4

: Calle Nazca N° 305, San Martin de Socabaya
: Bolsa de Horas

: APAZA RUELAS, Nilda Martha

: 29412803 - 1029412803

: Arequipa, 28-10-1974

: Docente de 18 horas Lectivas

: Lic.Educ.Lengua,Literat Filosofia N* 161607-P-DREA
: Equivalente al lll Nivel Magisterial

: Cuadro de Horas R.G.R. N° 0711-2013
: Del 04 de marzo al 02 de agosto 2013
:D.L. 19990

: Chapi Chico Mz. B, Lte. 20 / Miraflores
: Bolsa de Horas
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continuas, procesos administrativos de naturaleza disciplinaria, racionalizacion, reubicacion, reasignacion y/o cualquier
forma de desplazamiento de personal docente nombrado.

Aféctese el egreso a |a cadena presupuestal correspondiente al Sector 01 Presidencia del Consejo de
Ministros, Pliego 443 Gobierno Regional de Arequipa, U.E. 300 Educacion Arequipa, SIAF 0074, Programa
Presupuestal 0107, Producto 3.000388, Actividad 5.003152, Funcién 22, Divisién Funcional 048, Grupo Funcional 0108,
Meta 0001 Fuenle de Financiamiento 00, Clasificador de Gasto 21.12.12 del Presupuesto Anual 2013

Registrese y Comuniquese,

5 E’*Bg’i
PMFM/GREA

LO gue (Fanserpe a8 ud Pdia SuU
conocimiento y fines pertinentes

IIl. DISPONER, que los contratos quedan resueltos por incumplimiento de funciones, inasistencias ol Sl




GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
OFICINA DE PERSONAL = el

I TRANSCRIPCION
DEL ORIGINAL
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weasis 99 MAR, 2012
Visto, e! expediente N2 06954-2012, presentado por eI Director del Instituto Superior de Educacién Publico

“Honorio Delgado Espinoza” Arequipa, referente a propuesta de contrato correspondientes al Afio Académico 2012 -
d* Ciclo Impar, - : : :
[= >

CONSIDERANDO:: : , ek

Que, con la R.G.R. N2 6343-2011-GREA se aprueba el PAP del afio 2011 del Instituto Superior de Educacién
Publico “Honorio Delgado Espinoza” Arequipa, en la que existen plazas vacantes que deben ser cubiertas mediante
contrato; : ; e

Que, con fecha 24 de febrero del 2012 mediante R.G.R. N2 1224-2012-GREA, se aprueba el cuadro de horas
para el semestre impar del Instituto Superior de Educacién Publico “Honorio Delgado Espinoza” Arequipa, con un
total de 1,832 horas lectivas, donde se evidencian plazas vacantes, las mismas que deben ser cubiertas mediante
contrato; el Director del Instituto eleva las propuestas a favor del personal docente que cuenta con evaluacion
favorable de desempefio del afio 2011 y cumple con todos los requisitos exigidos por la Ordenanza Regional N2 041-
2008-AREQUIPA; : =

Estando a la propuesta presentada, lo decretado por la Coordmac:cn de Personal de Gerencla Reglonal de
Educacion Arequipa;

De conformidad con la Ley N® 28044 Ley General de Educacidn, ley 27783, Ley de Bases de la
Descentralizacion, Ley 27967, Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales, Ley N2 27444, D. Ley 25762, modificada por la
Ley 26510 Organizacion del Ministerio de Educacion, D.S. 015-2002-ED, Reglamento de Organizacién y funciones de las
irecciones Regionales de Educacion y Unidades de Gestién Educativa Local, R.S: N® 204-2002—ED, Ley 29394, D.S. N2
04-2010-ED, R.M. N2 0023-2010-ED, R.M. N2 0296-2010-ED, R.J. N2 0452-2010-ED que aprueba la Directiva N2 022-
E/SG-OGA-UPER “Normas que regulan la seleccién de personal para la Encargatura en Puesto y Funciones de los
Institutos y Escuelas Nacionales de Educacién Superior”, R.J. N2 0898-2010-ED, R.). 1053-2011-ED, R.D. N2 1067-2010-
ED, R.D. N2 1071-2010-ED, Ordenanza Regional N2 010-2007-AREQUIPA, Ordenanza Regional N2 041-2008-AREQUIPA,

R.S. 0298-96-DREA, Ley de Presupuesto N2 29812 para el afio fiscal 2012 y deméas normas conexas;

Publico “"Honorio Delgado Espinoza”

SE RESUELVE:

i

-

1. APROBAR EL CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES del personal del Instituto Superior de Educacién

- Arequipa, con vigencia a partir del la expedicién de la presente resolucién al 03

de Agosto del 2012, que se indica a continuacién:

1. APELLIDOS Y NOMBRES : COLQUE CARCAUSTO; Luigi Victor
DNI ~ 129413580 CODIG0 MODULAR : 1029413580
SEXO : Masculino FECHA DE NACIMIENTO: 13/11/1970
DIRECCION AV, Goyeneche 2816, Miraflores
TITULO / ESPECIALIDAD : Ingeniero de Sistemas .N* 013146, UCSM
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al lll nivel
CARGO/ JORNADA LABORAL : Docente Estable de 20 horas lectivas/20 horas no Iecti_vas
VACANTE : Cuadro de Horas R.G.R. N2 1224-2012-GREA. - o
REGIMEN DE PENSIONES : AFP PROFUTURO N2 558831LCCCQC3
CODIGO DE LA PLAZA : 11],_212(:3111!\5 AUTOGENERADO : 7011131CQCCLO03
2. APELLIDOS Y NOMBRES : GOMEZ GUZMAN, Renzo
DN/ : 29601345 - CODIGO MODULAR : 1029601345 5
SEXO :Masculino  FECHA DE NACIMIENTO : 08/08/1971
DIRECCION : Urb. Santa Rosa de Linia N2 6, C. Colorado
TITULO / ESPECIALIDAD : Lic. Administracion de Empresas N®012922 UCSM
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al 1Ii Nivel -
CARGO/ JORNADA LABORAL : Docente Estable 20 horas lectivas /20 horas no lectivas.
VACANTE : Cuadro de Horas R.G.R. N2 1224-2012-GREA.

REGIMEN DE PENSIONES
CODIGO DE LA PLAZA

- AFP., INTEGRA N2 561511RGGEMO
:111212€311A4. AUTOGENERADO : 7108081GEGMRO00
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3. APELLIDOS Y NOMBRES

DNI

SEXO

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
AUTOGENERADO

APELLIDOS Y NOMBRES

DNI

SEXO

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
AUTOGENERADO

APELLIDOS Y NOMBRES

DNI

SEXO

DIRECCION

TITULO / ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO/ JORNADA LABORAL
VACANTE

REGIMEN DE PENSIONES
AUTOGENERADO

aquips, 90 MAR, 2002 T

APAZA RUELAS, Nilda
129412803 = CODIGO MODULAR : 1029412803
:Femenino ~ FECHA DE NACIMEINTO : 14/06/1970

: Chapi Chico Mz B Lte 20 Miraflores

: Lic. Educ. N2 101607 Espec. Lengua Literatura y Filosofia
: Equivalente al. 1l Nivel

: BOLSA DE HORAS 17 horas lectivas

: Cuadro de Horas R.G.R. N2 1224-2012-GREA.

: D.L. N2 19990 '

: 7006140AZLNOD3

BEJAR BRAVO, Teodora

: 29596423 CODIGO MODULAR : 1029596423

: Femenino * FECHA DE NACIMIENTO : 01/04/1961
: Av. Paris 301- Hunter

: Prof. Educacidn Artistica

: Equivalente al Il Nivel

: BOLSA DE HORAS - 4 horas lectivas.

: Cuadro de Horas R.G.R. N® 1224-2012-GREA.

: AFP HORIZONTE CUSSP N2 523700TBBAVS
: 6104090BABVTO03

RODRIGUEZ SEGOVIA, Delma Milagros

: 29579710 CODIGO MODULAR : 1029579710

: Femenino FECHA DE NACIMIENTO : 28/10/1974
: Calle Nazca 305, Sn. Martin de Socabaya

: P.E.S. N2 10395-P-DREA, Profesora de Idiomas

: Equivalente al lll Nive)

: BOLSA DE HORAS ~ 10 horas lectivas

: Cuadro de Horas R.G.R. N2 1224-2012-GREA.

: AFP PRIMA CUSSP N2 562320DRSR0O4

: 7110280RRSODO000 _

2. ESTABLECER que los presentes contratos quedaran resueltos por causal de incumplimiento de funciones,
inasistencias injustificadas continuas, procesos administrativos de naturaleza disciplinaria, por racionalizacién,
reubicacidn o reasignacion de personal nombrado titular y/o cualquier otra forma de desplazamiento administrativo.

Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente al: Sector 01 Presidencia del Consejo de Ministros, Pliego
443 Gobierno Regional de Arequipa, U.E. 300 Educacidn Arequipa, Categoria: Asignaciones Presupuestales que no
resultan en productos, Programa Presupuestal: 9002,.a9roduct6:"3.999999, Actividad: 5.000673, Funcién: 22, Divisién
Funcional: 048, Grupo Funcional: 0108, Meta: 00001, Finalidad: IS Pedagdgicos, Fte. de Fto. 00, Clasificador de Gasto
2.1.12.12 del Presupuesto Anual Vigente.

Registrese y Comuniquese,
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acmch. SECRETARIA GENERAL
P.1119 -2012 C.M, 1029279420

Gerencia Regional de Educacion
Arequipa



GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
OFICINA DE PERSONAL

SCRIPCION
TR%EP ORIGINAL

i e RO 5399
Resolucion Gerencial Regional N° --—-----

Are'qu.ipa, : 4 Ay
107 AGO. 2012
Visto los Expedientes Nos. 21210, 21588, 21211 y deméas documentacién adjunta referente a propuestas de

trato de personal docente Semestre Par 2012, para el Instituto Superior de Educacion Publico “Honorio Delgado
inoza" de Arequipa;

CONSIDERANDO:
Que, mediante R.G.R.N° 2180 de fecha 28-03-2012 se Encarga el Pussto y Funciones de las plazas jerarquicas del

Que, con la finalidad de cubrir las plazas vacantes producidas por las encargaturas de los cargos jerarquicos, asi
como las plazas vacantes presupuestadas aprobadas en Cuadro de Horas y la seleccion de nuevo personal, el Insfituto ha
efectuado las evaluaciones correspondientes para la propuesta del personal docente al amparo de lo dispuesto en la
Ordenanza Regional N° 041-Arequipa y la seleccion de nuevo personal al amparo de lo dispuesto en la R.J.N® 0511-2011-
ED para cubrir plazas orgénicas y la Bolsa de Horas;

Estando a las propuestas presentadas, o aprobado por la Coordinacién de Personal; y

De conformidad con la Ley 28044 Ley General de Educacion, Ley 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley 27967, Ley
Orgénica de Gobierno Regionales, Leyes 27444, D. Ley 25762, modificada por la Ley 26510 Organizacién del Ministerio de Educacion,
D.8. 015-2002-ED, Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacién y Unidades de Gestion
Educativa Local, R.S. N° 204-2002-ED, Ley 29394, D.S.N° 004-2010-ED, R.M.N° 0023-2010-ED, R.M.N° 0296-2010-ED, Ley N° 29628,

SE RESUELVE:

1._APELLIDOS Y NOMBRES
DN.I

CODIGO MODULAR

FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORAL
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VACANTE

VIGENCIA
AUTOGENERADO
REGIMEN DE PENSIONES

Ley del Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2012, Ordenanza Regional N° 041-Arequipa y demas normas conexas;

I. APROBAR, LOS CONTRATOS POR SERVICIOS PERSONALES, para el Instituto Superior de Educacion
Plblico “Honorio Delgado Espinoza” de Arequipa, en laforma que se menciona a continuacion:

CALDERON CHAVEZ, Elia Luz

29597113

1029597113

Arequipa: 23-11-1966

Docente de 40 horas. 20 hrs lectivas 20 hrs. No lectivas
Licenciado en Administracion N° 18259-UNSA
Equivalente al |Il Nivel Magisterial - 40 horas
Encargatura de Leonell Prado Apaza -

A partir del 03 de Agosto al 31 de Diciembre del 2012
661123CDCVEQ01

AFP PROFUTURO CUSPP 544320ECCDVEQ01

DIRECCION Suisa N° 207, Hunter

CODIGO DE PLAZA NEXUS 111211C351A6

2._APELLIDOS Y NOMBRES CALSINA HUARANCA, Fredy Héctor

DN.L 29629145

CODIGO MODULAR ;1029629145

FECHA DE NACIMIENTO . Arequipa; 19-03-1974

CARGO-JORNADA LABORAL . Docente de 40 horas. 20 hrs. Lectivas y 20 hrs no lectivas
TITULO/ESPECIALIDAD P.E.T.N° 10069 Mecanica Automotriz

NIVEL REMUNERATIVO . Equivalente al lil Nivel Magisterial ~ 40 horas
VACANTE ~— Encargatura de Oscar Rivera Navarro

VIGENCIA A partir del 03 de Agosto al 31 de Diciembre del 2012
AUTOGENERADO No indica

REGIMEN DE PENSIONES D.L. 19990

DIRECCION Micaela Bastidas N° 119, Ciudad Blanca-Paucarpata

CODIGO DE PLAZA NEXUS

111211C331A3
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-2, 23._APELLIDOS Y NOMBRES

Z7|ID.N.l. CODIGO MODULAR

W " ZJFECHA DE NACIMIENTO

B ol W CARGO-JORNADA LABORAL

N @G{ULM% TITULO/ESPECIALIDAD
--~*’ NIVEL REMUNERATIVO

N, VACANTE

24._APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.I. CODIGO MODULAR

"\ FECHA DE NACIMIENTO

| CARGO-JORNADA LABORAL
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VACANTE
VIGENCIA
AUTOGENERADO
REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION
cODIGO DE PLAZA NEXUS

25._APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.l. CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORAL

DIRECCION
CODIGO DE PLAZA NEXUS

D.N.I. CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORAL
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VACANTE

VIGENCIA

REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION

CODIGO DE PLAZA NEXUS

27._APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.l. CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORAL
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VACANTE

VIGENCIA
AUTOGENERADO

REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION

CODIGO DE PLAZA NEXUS

Ty }y&bru Jmfﬁ)mj’g 5399

26._APELLIDOS Y NOMBRES

U 7 AGO. 2012

APAZA RUELAS, Nilda Martha
29412803 - 1029412803
14-08-1970

Docente de 24 horas Lectivas
Lic.Educ. Lengua Literat FilosofiA N° 161607-P-DREA
Equivalente al Ill Nivel Magisterial — 40 horas
CAP-PAP. Cuadro de Horas Il Ciclo RGR. 5262-2012
A partir del 03 de Agosto al 31 de Diciembre del 2012
7006140AZLNOO3

D.L. 19990

Chapi Chico Mz.B.Lote 20 — Miraflores

Bolsa de Horas —

RODRIGUEZ SEGOVIA, Delma Milagros
29579710 -~ 1029579710

28-10-1974

Docente de 16 horas Lectivas

Prof.Educ.Sec, Espec. [diomas. N° 10395-P-DREA
Equivalente al lll Nivel Magisterial — 40 horas
CAP-PAP. Cuadro de Horas Il Ciclo RGR. 5262-2012
A partir del 03 de Agosto al 31 de Diciembre del 2012
7110280RRS0D0000

AFP PRIMA CUSSP 562320DRSR04

Calle Nazca N° 305 — San Martin de socabaya

Bolsa de Horas —_

CUSICUNA HUAYLLASI, Yuri Javier

40741751 - 1040741751

Arequipa; 03-12-1979

Docente de 40 horas. 20 hrs. Lectivas y 20 hrs no lectivas
Prof.Educ. Téc. Mecénica Automotriz N° 34293-P-GREA
Equivalente al Il Nivel Magisterial ~ 40 horas

Separacion Definitiva de Antonio Lazo Salcedo

A partir del 03 de Agosto al 31 de Diciembre del 2012
D.L. 19990

Calle Bolivia 116 Gsmo.José de San Martin-Mno. Melgar
111211C351A0

JOSEJ VILCA, Marielena

44535814 - 1044535814

Puno: 25-04-1987

Docente de 40 horas, 20 hrs, Lectivas y 20 hrs no lectivas
Prof.Educ.Téc. Mecanica de Produccion N° 32727-P-DREA
Equivalente al Ill Nivel Magisterial ~ 40 horas

%‘(:Cese de Alfredo Granados Tejerina

A partir del 03 de Agosto al 31 de Diciembre del 2012
D.L. 19990

Yura Cono Norte Km.16 F-8

111211C321A0

MENDOQZA PARIAPAZA, Marilin Margareth
444253938 - 1044253938

. Arequipa: 07-10-1986

Docente de 24 horas Lectivas _

Profesional Técnico en Mecénica de Produccion
Equivalente al Il Nivel Magisterial — 40 horas
CAP-PAP. Cuadro de Horas Il Ciclo RGR. 5262-2012
A partir del 03 de Agosto al 31 de Diciembre del 2012
7004011FNGCMO004

AFP INTEGRA CUSPP 256571MFGNC9
Prolongacion Buenos Aires Mz.C L.13 Cerro Colorado
Bolsa de Horas _—



28._APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.l. CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORAL
. TITULO/ESPECIALIDAD
2% NIVEL REMUNERATIVO

zan VACANTE

"EW VIGENCIA

“ & # REGIMEN DE PENSIONES

: DIRECCION
CODIGO DE PLAZA NEXUS

30._APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.I. CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTO
CARGO-JORNADA LABORAL
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VACANTE

RN VIGENCIA

REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION

CODIGO DE PLAZA NEXUS

31._APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.I. CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTO

REGIMEN DE PENSIONES
DIRECCION
CODIGO DE PLAZA NEXUS

(R aelueicn gﬁﬁfé weiald DAe fz@m/ W 53

07 AGO. a0

HUAICOCHEA CASTILLO, Roberto Julio

29545709 - 1029545709

Arequipa: 16-04-1965

Docente de 40 horas, 20 hrs, Lectivas y 20 hrs no lectivas
Profesional Técnico Electrénica N° 14783-A-DREA.Bach.ing.Q
Equivalente al lll Nivel Magisterial - 40 horas /
CAP-PAP. Cuadro de Horas Il Ciclo RGR. 5262-2012

A partir del 03 de Agosto al 31 de Diciembre del 2012

D.L. 19990

Avda.Independencia N° 402 Ciudad Mi Trabajo
111211C321A4

FERNANDEZ GARCIA, Miguel Marcus
29412317 - 1029412317

Tacna: 01-04-1970

Docente de 40 horas. 20 hrs, Lectivas y 20 hrs no lectivas
Profesional Técnico Electricidad N° 006473-P-DREA.
Equivalente al IIl Nivel Magisterial - 40 horas

CAP-PAP. Cuadro de Horas Il Ciclo RGR. 5262-2012

A partir del 03 de Agosto al 31 de Diciembre del 2012 /
AFP INTEGRA CUSSP 256571MFGNC9

Avda. Sepllveda N° 137 - Miraflores

111212C311A0

: CAPATINTA GUERRA, Holger Stalin

30675395 - 1030675395

Cusco: 28-05-1974

Docente de 40 horas, 20 hrs. Lectivas y 20 hrs no lectivas
Lic.Educ.Espec. Mecanica Automotriz N° 3183-2011-8G-UJCM
Equivalente al lll Nivel Magisterial - 40 horas

L Cese de Hernan Cornejo Ramos

" Apartir del 03 de Agosto al 31 de Diciembre del 2012

D.L. 19990

Pasaje Toro N° 107 - Acequia Alta - Cayma

111211C361A4

Il. DISPONER, que los contratos quedan resueltos por incumplimiento de funciones, inasistencias
’ continuas, procesos administrativos de naturaleza disciplinaria, racionalizacion, reubicacion o reasignacion de y/o cualquier
forma de desplazamiento de personal nombrado.

Aféctese el egreso a la cadena presupuestal correspondiente al Sector 01 Presidencia del Consejo de
Ministros, Pliego 443 Goblerno Regional de Arequipa, U.E. 300 Educacién Arequipa, Categoria Asignaciones
Presupuestales que no resultan en productos, SIAF 0059, Programa Presupuestal 9002, Producto 3.999999, Actividad
5.000673, Funcion 22, Division Funcional 048, Grupo Funcional 0108, Meta 0001 Fuente de Financiamiento 00,
Clasificador de Gasto 21.12.12 del Presupuesto Anual 2012.

P-2875
PMFM/GREA
NRAICOPER
EAIILEB

Lo que transcribo a ud rPara U
conacimiento y fines pertinentes

LIC. LELIS MARGOT BUSTAMANTE BEJARANO
SECRETARIA GENERAL
C.M. 1028279420
Gerencia Regional de Educacion
Areauipa




GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
OFICINA DE PERSONAL

Resolucion Gerencial Regional N°—-

Arequipa, ‘ 22 SET. 2011

e s Visto el Expediente N° 22380, Oficio N° 0535-2011- DG ISEP.HDE. Oficio N°® 1781-2011-
“:3 %)\ GRA/GRE-OAD-COPER y demas documentos adjuntos;

CONSIDERANDO:

Que, el Director del Instituto de Educacion Superior Publico “Honorio Delgado Espinoza®.de
Arequipa, ha efectuado una convocatoria a concurso para cubrir la plaza de Secretario Académico por renuncia
ala Encargatura a esa plaza jerarquica de la Docente Estable Débora Diaz Flores, segun RGR. 2842-2011;

Que, al no haberse presentado postulantes y con la finalidad de garantizar la continuidad
del servicio educatlvo el Director propone al Docente Estable José Fabio Salas Valenzuela para ocupar dicho
cargo, teniendo en cuenta sus experiencias anteriores; -

Que, asimismo, en aplicacion de la Ordenanza Regional N° 041, propone a la Docente Nilda
Martha Apaza Ruelas en reemplazo por Encargatura del Docente José Fabio Salas Valenzuela, docente que
estuvo en el Semestre Impar en reemplazo por Encargatura de la Docente Débora Diaz FIores,
consecuentemente, debe efectuarse 1as acciones de personal que corresponde a cada caso;

Estando a las propuestas presentadas, a lo dispuesto por la Coordinacion de Personal; y

Sistema Nacional de Presupuesto; Ley 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion ; Ley 28926, Ley Organica
de los Gobiernos Regionales; D.Ley 25762 modificada por la Ley 26510 Organizacion del Ministerio de
Educacion; Ley N° 29626, Ley de! Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2011; D.S.N° 015-2002-
ED, Reglamento de Organizacién y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacién y Unidades de
Gestion Educativa Local, R.S.N° 204-2002-ED, Leyes Nos. 27444, Leyes 24029, 25212, D.S.N° 019-90-ED,
R.J.N® 0452-2010-ED, Leyes 28118 y 28641, Ley 27911, Ley 23211, Ley 29394, Ley 26771 la Ordenanza

N° 132-Arequipa y demas normas conexas;

SE RESUELVE:

. DAR POR CONCLUIDO, a partir del 22 de Agosto del 2011, el Numeral 1.01 de la
R.G.R.N® 2842 de fecha 20 de Junio del 2011, que dispone la Encargatura de Puesto y Funciones como
Secretaria Académica del Instituto Superior de Educacién Publico “Honorio Delgado Espinoza® de Arequipa a la
- Docente Estabie Debora Diaz Flores al haber presentado su renunc:a

Superior de Educacién Piblico “Honorio Delgado Espinoza®, a partir del 23 de Agosto al 31 de Diciembre del
2011, en la forma que se indica a continuacion:

| N° APELLIDOS Y NOMBRES CARGO ACTUAL ENCARGATURA

01 | SALAS VALENZUELA, José Fabio | Docente Estable — 40 Horas Secretaria Académica — 40 horas
Sin Dictado
(CM. 1029524777) Cédigo Nexus: 111211C331A4 Codigo Nexus: 111212C331A3

De conformidad con Ley 28044 Ley General de Educacion, Ley 28411; Ley General del.

53 Regional N° 010-Arequipa, Ordenanza Regrona! N° 041-Arequipa, R.D.N° 0298-96-DREA, Ordenanza Regional '

. ENCARGAR, el PUESTO Y FUNCIONES de la p|aza jerarquica vacante del Instituto -
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: zll.2 KIEIJOB?\%‘.OS CONTRATOS POR SERVICIOS PERSONALES de Personal Docente
para el Instituto de Educacién Superior Tecnolégico Publico “Honorio Delgado Espinoza” de Arequipa, en
la forma que se indica a continuacién:

01. APELLIDOS Y NOMBRES - APAZA RUELAS, Nilda Martha

CARGO/ JORNADA LABORAL : Docente de 40 horas.

D.N. L. : 29412803

CODIGO MODULAR : 1029412803

DIRECCION : Chapi Chico, Mz.B.Lote 20-Miraflores

FECHA DE NACIMIENTO : Arequipa: 14-06-1970

TITULO/ ESPECIALIDAD ! Lic.Educ.N° 10167. Espec. Lengua, Literatura Filos

NIVEL REMUNERATIVO : Il NIVEL

VIGENCIA : Del 06 de Agosto al 31 de Diciembre 2011

VACANCIA - Encargatura de Débora Diaz Flores y José Fabio Salas
Valenzuela.

REGIMEN DE PENSIONES : D.L. 19990

AUTOGENERADO : 7006140AZRLN003

CODIGO PLAZA NEXUS - 111211C331A4

IV.- DISPONER, que la encargaturay el contrato quedan resueltos por causal de incumplimiento
de funciones, inasistencias continuas, procesos administrativos de naturaleza disciplinaria, racionalizacion,
reubicacion o reasignacion de personal nombrado titular y/o cualquier otra forma de desplazamiento
administrativo de personal nombrado.

Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente al: Sector 01 Presidencia del Consejo de
Ministros, Pliego 443 Gobierno Regional de Arequipa, U.E. 300 Educacion Arequipa, Funcion 22; Programa 048,
Sub Programa 0108, Actividad 1.000201, Componente 3.000498, Cadigo Finalidad 00607, Meta 00001, Fte. de
Fto.00, Clasificador de gasto 2.1.12.12 del Presupuesto Anual Vigente.

Registrese y Comuniquese,

P-3009
MFCJA/GREA
HCHCH/COPER
EANILBB



GORIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
OFICINA DE PERSONAL S
CION

1 441
A\ Resolucwn Gerencmi Regional N° wmeeemmm-

Aot oo giohe S AR

Viste el Exgediente No. 10468 pressntado por el Instituto  Superior de Educacién Plblico
R “Honario Delgado Espinoza™ de Arequipa, referentes a propuestas de confratos docentes en plazas vacantes por
‘ Encargaturas, plazas organicas y por Bolsa gﬁ Hores;

' CONSIDERANDO: i oy

7 Superior Piiblico *Honorio Delgada Espinoza’ de Arequipa,-con un total de un fotal de 1 832 horas lecfivas aprobadas,
o distribuidas de Iz siguiente manera: 01 Director General: Dicta 04 horas; 01-Jefe de Unidad Académica: Sin dictado,

01 Secretario Académico: Sin diclado, 01 Jefe de Unidad Administrativa; Sin dictado; 081 Jefe de Area Académicads -
- -Administracién de Servicios de Hosteleria: Dicta 11 horas; 01 Jefe de Area Académica de Contebilidad : Dicta 12 horas;
{01 Jefe de Area Académica de Metanica Autbmotrizz  Dicta 14 horas; 01 Jefe de Area Académica de Mecanica de

" Produccién: Dicta 11 horas: 01 Jefe de Area de Metalurgia-Quimica Industrial: Dicta 11 horas; 01 Jefe de Area

2\\ Académica de Com*utaczér‘ e Ihformatica: Dicta 12 horas; m Jefe de Area Académica de Electrotecnia-Electronica -

Industrisl: Dicta 10 horas; 01 Jefe de Produccitn, Dicta 06 horas; 01 Jefe de Area de Computacidn e Informatica

30 r‘oras Di ctan 38 rofas 14 plazas vacantes de 40 I‘uras con el dictado de 294 horas, una Bolsa de 62 horas;

Que para cubnr las plazas vacantes el insatuto eleva las propueslas de. contrats en aplmamon

Eslando a Ias pmpuestas presentadas, lo decretado pOf Ea Coordi'nacic'm de Personai; ¥

g 2962q Ley del PreSLp,zesto del- Sector Publico para.el Afio Fiscal 2011; D.S. N° 015-2002-::0 Reg[ar“en o da
3} Organizacion y Funclones de las Dirscciones Reg onales de Educacion y Un[dades de Gestién Educativa Local R.S.N°
204 - 2002 -ED, Leyas Nos 27444, 24029 25212, D.S.N° 019-80-ED, RM.N® (23-2001-ED, La R.J.N°® 1234-2006-ED

Arahuupa R D. 0203-96-DREA y demés normas conexas,

‘SERESUELVE: *  ©

docente para el Instituto de Educacion Superior Plblico “Honorio Delgado Espinoza” de Arequipa, a partir
de 1a fecha de expedicion de la presente Resolucion al 05 de Agosto del 2011 en |a forma que se detalla

a continuacion:

01. APELLIDOS YNOMBRES : APAZA RUELAS, Nilda Martha
CARGO/JORNADA LABORAL . © Profesor de 20 horas lectivas /20 Horas no lectivas
CODIGO MODULAR , i : 1029412803
TITULO/ESPECIALIDAD : ; : Lic. Educ. N° 10167, Esp.Lengua, Literatura y Filosofia:
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al 1l Nivel
VACANCIA : Reemplazo Encargatura de Débora Diaz Flores
DN.L N° 1 25412803
SISTEMA DE PENSION O AFP : D.L 19980
AUTOGENERADC : : 7006140AZRLNOC3
N°Y CODIGO DE LA PLAZA ¢ 111211C381A6
DOMICILIO : Chapi Chico, Mz.8, Lote 20, Miraflores

LUGARY FECHA DE NACIMIENTO : Arequipa, 1970-08-14

. APROBAR EL CONTRATO POR.SERVICIOS PERSONALES; de personal

: - Que, dentro del marce de adecuacién de los institutos y Escuelas de Educacion Superior
iPublicos 2 la Ley 28394, mediante R.G.R.N® 1179 de fetha 21-03-2011 se Aprueba &l Cuadro de Horas da! Instituto :

Pedagdgico: Dicta 06 horas; 57 docentes nombrados con 40 horas: Dictan 1 340 horas; 02 Docentes Nombrados de

: " De mnformldad con‘la Ley 23044 Ley Géneral de Educacion , Ley 28411 ley General del i
s:stema"Nacmnai de Presupues&o Ley 2??83 Ley de Bases dela Descentraitzacian ey 28926 Ley Orgauma de los

que aprueba la Directiva N° 131-2008-ED, R.J.N® 511-2011-ED, las Orda':arzﬂs Regzonaies Nos. 010, 041y 132-

]



22. APELLIDOS Y NOMBRES

CARGO/JORNADA LABORAL

I R o o e U e

05 ABR. 2011

1441

: GAMERQ CONTRERAS, Jorge Andrés
: Bolsa de Horas - 18

CODIGC MODULAR : 1041087172

TITULO/ESPECIALIDAD : P.ET. Computacion e Informética

NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al il Nivel

VACANCIA ; Cuadre de Horas aprobado por R.G.R.N® 1178-2011
DN.L ; : 41087172

SISTEMA DE PENSION : AFP HORIZONTE -CUSSP 595581JGCETE
AUTCGENERADO : Noindica

N°Y CODIGO DE LA PLAZA : Bolsa de Horas

DOMICILIO : Calle Brasil 400, Hunter

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO : Arequipa, 15-03-1881

23, APELLIDOS Y NOMBRES

: RODRIGUEZ SEGOVIA, Delma Milagros

CARGO/JORNADA LABORAL : Bolsa de Hores - 10

CODIGO MODULAR : 1028579710

TITULO /ESPECIALIDAD : P.E.S. N° 10385-P-DREA, Profesora de Idiomas
NIVEL REMUNERATIVO . Equivalente al lll Nivel

VACANCIA : Cuadro da Horas aprobade por RG.RN®1178-2011
D.NLL : 28579710

SISTEMA DE PENSIONES O AFP . AFP PRIMA N° 562320DRSR04
AUTOGENERADO : 7110280RRS0OD0000

N°Y CODIGO DE LA PLAZA : Bolsa de Horas

DOMICILIO : Celle Nazea 305, Sn. Martin de Socabaya
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO : Areguipa, 1974-10-28

24, APELLIDOS Y NOMBRES

; YILLALBA ROBLES, Giancarlo Augusto

CARGOC/JORNADA LABORAL . Bolsa de Horas- 12

CODIGO MODULAR . 1030674063
TITULO/ESPECIALIDAD : Profesor de Educacién Fisica
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al lll Nivel

VIGENCIA . Del 01 de abril al 05 de agosto 2011
VACANCIA : Cuadro de Horas aprabado por R.G.R.N°® 1178-2011
DN . 30674063

SISTEMA DE PENSION C AFP : AFP HORIZONTE 579231GURLL3
AUTOGENERADO : Noindica

NeY CODIGO DE LA PLAZA . Bolsade Horas

DOMICILIO : Alto Libertad 303, Cerro Colorado

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO

25. APELLIDOS Y NOMBRES

: Arequipa, 14-06-1976

: 2URIGA BENAVIDES, Maritza Angélica

CARGO/JCRNADA LABORAL . Bolsa de Horas - 14

CCDIGO MODULAR : 1028541171

TITULO/ESPECIALIDAD : Lic Educ. Espec. Ciencias Sociales. N° 03765-P-CREA,
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al Il Nivel

VACANCIA : Cuadro de Horas aprobade por R.G.R.N® 1175-2011
DAL : 28541171

SISTEMA DE PENSICN Q AFP : HORIZONTE N° 552600MZBLA4
AUTOGENERADO : 8802280ZIBAMCO8

N°Y CODIGC DE LA PLAZA : Bolsa de Horas

DOMICILIO : . Urb. Mariscal Castilla, Calle Ugarte 108, C. Colorado
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO : Arequipa, 1969-02-28

Il. ESTABLECER, que ios presenies contratos quedan resueltos por causal de incumplimiento de
funciones, inasistencias injustificadas coniinuas, procesos administralorios de naturaleza disciplinaria , per racionalizacion,
reubicacién o reasignacién del personal titular ylo cualguier ofra forma de desplazamiento docente y/o Jerérguico.

E! egreso que origine la presente Resolucion afectara & las Asignaciones correspondientes del Sector 01 PCM,
Pliego 443-GRA , Unidad Ejecutora 300 EA, Funcién 22, Programa 048, Sub Programa 0108, Actividad 1.000201, Componente
3.000498, Codigo Finalidad 00607, Meta 00001, Clasificador del Gasto 2.1.12.12 del presupuesto anual vigente.
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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
OFICINA DE PERSONAL

1 D2 asp, 2018
o, Visto, los expedlcnms Nros. 16336, 18369 y demis documemos adjuntos referentes a propuesia de contratos de personal docente
Fﬁnb@g ¢l Il Semestre Par afio académico 2010, presentado por el Director del Instituta Superior Publico “Henerio Delgado Espinoza™ de

oA uipa.

S
CONSIDERANDO:

Que, por R.G.R. 4054 de fecha 20.07.2010 se aprueba el cuadre de Distribucidn de hores de clases 201 ciclo Par del Instituto
chr' or de Educacién Publico Honorio Delgado Espinoza de Arequipa, con un total de 1832 horas lectivas de clase, disuibuidas de ia
siguiente manera: 01 Director General: 00 horas; 02 Jefes de Unidad Académica: 06 hores; 01 Secretaria Académica: 00 horas; 01 Jefe de
Area Académica de Administracién de Servicies de Hosteleria: 14 homs, 01 Jefs de Arca de Académica de Contabilidad: 12 hores; 01 ch-
de Area Académica de Mecénica Automotriz, 11 horas; 01 Jefe de Area Académica de Mecanica de Produccidn: 10 horas; 01 Jefe de Area
Académica de Metalurgia: 10 horas, 01 Jefe de Area Académica de computacién ¢ Informética: 12 horas; OlJefe Area académica de
Electrénica: 10 horas; 01 Jefe de Area de Produccién: 06 horas; 67 docentes nombrados con 40horas: 1340 horas; 03 docentes nombrados
con 30 horas: 57 horas, 12 docentes contratados con 40 hores: 240 horas y una bolsa de 98 horss;

" Que, para cubrir las plazas jerdrquicas y plazas docentes vacantes, el Director del Institute Superior Piblico “Honorio Delgado
pinoza” de Arequipa, cleva las propuesias de encargatura de personal directivo y jerirguico con personal seleccionade previo concurso
0; asimismo eleva las propuestas de contrato a favor de personal docente que en aplicacién de la Ordenanza Regional N° 041-2008-
uipa son contratados en el presente afic sin someterse a concurso para acceder a una plaza vacanle; asimismo eleva la propuesta de

*

Estando a la propuesta presentada, a 10 dispuesto por la Coordinacién de Personal; y

De conformidad con las Leyes 27783 Ley de Bases de 1a Descentralizacién, Ley 27867 Ley orgénica de los Gobicmos
Regionales, D. Ley 25762, wedificado por la Ley 26510 Ley Orgénica del Ministerio de Educacidn , D. S. 015-2002-ED, Reglamento de
y Organizacién y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacién y Unidades de Gestién Educativa, la RVM. N° 064-54-ED, D. §. N°
DZE-"UOI-ED la Directiva N° 209-2005-ME/SG-OA-UPER., la RD.N® (298-95-DREA, Ley de Institutos y Escuelas de Educac;én
Supcner. RM.023-2010, R.J.452-2010-ED y demas normas conexas y demds normas conexas;

W b

s
. ; SERESUELVE:

1°* DAR POR CONCLUIDA [a R.G.R. 2538 de fecha 30.04.2010 en todos sus extremos, a partir del 15 de agosto 2010,

2.- ENCARGAR demtro del proceso de adecuacién las plazas Jerdrquicas vacantes del Instituto de Educacién Superior Pubhca
Homno Delgado Espinoza, al personal que se indica a continuacién, con vigencia del 16 de aposto hasta el 31 de diciembre 2010;

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO ACTUAL ENCARGATURA B
DIAZ FLORES DEBORA DOCENTE ESTABLE | SECRETARIA ACADEMICA
111211C381A6. - 111212C331A9 “ *
PRADO APAZA PEDRO LEONELL DOCENTE ESTABLE | JEFE AREA ACADEMICA
111211C351A6 ADMINISTRACION SER HOSTELERIA
= : 111212C321A9 DICTA 14 Hrs.
CHOCANO RODRIGUEZ RODOLFC | DOCENTE ESTABLE | JEFE AREA ACADEMICA \{ECA\ICA
ABRAHAM 111211C321A1 . AUTOMOTRIZ
w |.111212C321A6 DICTA 11 HRS. .
PANIBRA QUISPE FIDEL ALEJANDRO DOCENTE ESTABLE | JEFE AREA ACADEMICA MECANICA DE
111211C371A3 PRODUCCION
b INICREEDICTAIDEES . .
PEREZ CONDORI SANTA DELIA DOCENTE ESTABLE | JEFE DE UNIDAD ADMINISTRATIVA ’
111211C311A4 ; e ! e :
VALENCIA MORALES VICTOR HUGO DOCENTE ESTABLE | JEFE AREA ACADEMICA DE
111211C321A2 CONTABILIDAD :
ey + 111212C321A5 DICTA 12 HRS. g :
07 | NUNEZ RAMIREZ PEDRO PABLD DOCENTE ESTABLE | JEFE AREA ACADEMICA DE
111211C371A2 COMPUTACION E INFORMATICA
: ; e 111212C331A3.DICTA 12 HRS. &
08 RIVERA OLIVERA ROLANDO WENCESLAO | DOCENTE ESTABLE | JEFE DE UNIDAD ACADEMICA
. 111211C341A0 111211C351A7
09 | ROSAS VILLANUEVA VICTOR EMILIO DOCENTE ESTABLE | COORDINADOR EDUCACION
111211C321A6 SECUNDARIA
& 111212C331A2 DICTA 06 HORAS -
10 RODRIGUEZ TICONA FRANCISCO | DOCENTE ESTABLE | JEFE AREA”  ACADEMICA - DE
RAYMONDI 111211C39146 ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
114212C321A7 DICTA 10 HORAS . ..




I GOBIERNO REGICNAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
OFICINA DE PERSONAL

3— APROBAR EL CONTRATO POR SERVICI LES, dea 1% ﬁgkﬂtemnstimm Superior Publico
“Honorio Delgado Espinoza™ de Arcquipa, como se indica a continuacién:

01. APELLIDOS Y NOMBRES : APAZA RUELAS, Nilda Marths **
CARGO/JORNADA LABORAL : Profesor de 20 horas lectivas /20 horas no lectivas
CODIGO MODULAR : 1029412803
TITULO/ESPECIALIDAD : Lic. Edue. N® 10167, Esp.Lengua, Liter. y Filosofia
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al 11l Nivel

VIGENCIA : Del 07de agosto al 31 de diciembre 2010
HOEAVACANCIA : Reemplazo Encargaturs Prof. Débora Diaz Flores
*\.&;]J'NI Ne 1 29412803

7.4 BSISTEMA DE PENSION O AFP - D.L 19990

3 "AU“OGENERADO 1 7006 140AZRINOO3

"w/N° Y CODIGO DE LA PLAZA : 111212C381A6

DOMICILIO : Chapi Chico, Mz.B, Lote 20, Miraflores
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO : Arequipa, 1970-06-14
. APELLIDOS Y NOMBRES : CALDERON CHAVEZ, Elis Luz **
CARGO/JORNADA LABORAL : Prof. de 20 horas lectivas/20 Horas no lectivas
CODIGO MODULAR 1 1029597113 4
TITULO/ESPECIALIDAD : Licenciado en Administracién N°® 18259 UNSA
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al Il Nivel
VIGENCIA : Del 07de agosto al 31 de diciembre 2010
VACANCIA : Reemplazo Encargatura Prof. Leonell Prado Apaza
DN.L 129597113
T SISTEMA DE PENSION O AFP : PROFUTURO N°® 544320ECCDVE0D]
AUTOGENERADO : 661123CDCVE001
N°Y CODIGO DE LA PLAZA :111211C351A6
DOMICILIO : Suiza 207, Hunter
/ LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO - Arequipa, 1966-11-23
03. APELLIDOS Y NOMBRES : CALSINA HUAﬁ.A.NCA, Fredy Héctor***
CARGO/JORNADA LABORAL : Profesor de 20 horas lectivas/20 horas no lectivas
CODIGO MODULAR 1 1029629145
TITULO/ESPECIALIDAD : P.E.T. Mecénica Automotriz N° 10069
NIVEL REMUNERATIVQO : Equivalente al 11I Nivel
VIGENCIA : Del 07de agosto al 31 de diciembre 2010
VACANCIA : Reemplazo Encargatura Prof. Rodolfo Chocano Rodriguez
D.N.L : 29629145
SISTEMA DE PENSIONES O AFP : O.N.P 15990
N°Y CODIGO DE LA PLAZA 111211C321A1
DOMICILIO : Micacla Batidas 119, Ciudad Blanca, Pucarpata
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO : Arequipa, 1974-03-19
04. APELLIDOS Y NOMBRES : FERNANDEZ GARCIA, Miguel Marcus **
CARGO/JORNADA LABORAL : Profesor d= 20 horas lectivas /20 horas no lectivas.
CODIGO MODULAR 1 1029412317
TITULO/ESPECIALIDAD : Prof. Tco. Especizalidad Electricidad 006473-P-DREA
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al 111 Nivel
VIGENCIA : Del 07de agosto al 31 de diciembre 2010
VACANCIA : Reemplazo Encargatura Prof. Franclsco Rodriguez Ticona
DN.IL 120412317
SISTEMA DE PENSION O AFP : AFP INTEGRA 25657 1MFGNC9
N°Y CODIGODE LAPLAZA : 111211C391A6 ¢
DOMICILIO : Av. Sepulveda 137, Miraflores
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO : Tacna, 01-04-1970




GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGICNAL DE EDUCACION
OFICINA DE PERSONAL

010
4,- El persenal con contrato de Jomada Laboral completa, pgrrzanéﬁrg'llg }!oms de conformidad a los
dispositivos vigentes, siendo de responsabilidad del Director del Insttuto el cumplimiento. :

5.- La presente R.D. estard sujeta a modificatoria segtn las necesidades del Cuadro de Horss del Semestre Par —
2010, y el Informe del Director del Instituto.

6.- ESTABLECER. Que los presenics contratos quedarén resueltos por causal de incumplimiento de funciones,
‘rhasistencias injustificadas continuas, procesos Administrativos de naturaleza disciplinaria, por racionalizacién,. reubicacién
oreasignacién de personal nombrado titular y /o cualquier otra forma de desplazamiento administrative.

El egreso que origine la presente Resolucidn, sc afectara las asignacioncs correspondientes, Sector: 01-PCM,’
Pliego 443 GRA, Unidad Ejecutora: 300-E FA, Funcién 22, Programa 048, Sub Programa 108, Actividad 1,00201,
Componente 3.00498, Codigo de Finaiildad 00552, Meta: 00001, Unidad de Costeo: Areguipa. Fuente de Financiamiento:
00, Clasificador de Casto: 21.12.12 del Presupuesto Anual Vigente,

MFCDA/GREA
NRA/COPER
P.2759
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X Visto, el Expedlcn.e N" 9961 10098 y demids documentos adjuntos. referentes a encargatura y propuestas de contrato de
nal docente, presentado por el Director del Instituto Superior Publico “Honorio Delgade Espinoza” de Arequipa, Afio
émico 2010, Ciclo Impar;.

GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA ec 3 GOBIERNO ?cLiONAL DE AREQUIPA

CONSIDERANDOQ:

3 Que, mediante R.G.R.N" 2045-2010 se aprueba el Cuadro de Horas del Instituto Superior Publico Honorio Deigado Espinoza
: ‘- Arcquipa, con 1832 horas iectivas apr?badas. distribuidas de la siguiente mancra; 01 pcrsonal directivo: 00 horas; 02 Jefes de |

Que, a fin de garaniizar el servicio educativo el Director del lnsmmo luego de la eva}uac:én comrespondiente eleva g+
puesta de encargatura a perscnal docente nombrado pa:a ocupar las plazas Jcrérquwas asi como los contratos a favor del personal

< == Estando a la propuesta presentada, a lo dispuesto por la Coordinacién de Personal; y

-‘vr_-!" 2 0 De conformidad con la Ley 28044 Ley General de Educacidn, Ley 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley
x ”p‘_?z 67, Ley Organica de Gobiemno Regionales, Leyes 27444, D. Ley 25762, modificada por la Ley 26510 Organizacién del
. Ministerio de Educacibn, D.S. 015-2002-ED, Reglamento de Organizacién y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacién
Y ‘,-f;r; ) Umdades de Gestién Educativa Local, R.S. N° 204-2002-ED, D. Leg. 276, D.S. 005-0-PCM, Ordenanza Regional N° 010-2007-
*%ﬁ:‘; AREQUIPA Acuerdo Regional N° 129-2008-GRA/CR-AREQUIPA, R.D. 0298-96-DREA y demés normas conexas, Ley de
\-——/Presupues:o N7 29445, la R.J. 1234-2006-ED que aprycba la Dlrectwa N® 131-2006, la Ordenanza Regional N° 041-2008-
AREQUIPA, R.D.298-96-DREA y demds normas conexas; g s

SE RESUELVE:

i 1.- ENCARGAR EL PUESTO Y FUNCIONES de las plazas directivas y jerirquicas vacantes establecidas en el Cuadro
+ de Asignacién de Personal y en el Cuadro de Distribucién de Horas aprobado para ¢l Instituto Superior Piblice “Honorio Delgado
Espmoza Afio Académico 2010, Ciclo Impar; en la forma que se indica a continuacién, a partir del 0} de Marzo hasta que la plaza
sea cubiena conforme a Ley:

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO ACTUAL ENCARGATURA
MENDOZA RAMOS ALFONSO GUILLEMO Docente Estable Coordinador de Formacidn en
CM.N® 1029514049 NEXUS: 111211C381A0 Servicio.
s NEXUS: 111212C331A1
: Dicta; 22 Hrs 4
PRADO APAZA Pedro Leonell Docente Estable Jefe de Area Académica Adm.
CM.N® 1029698100 NEXUS: 111211C351A6 Serv. Hosteleria
NEXUS: 111212C321A9
. Dicra : 20 Hrs,
Docente Estable Jefe de Area Académica
CHOCANO RODRIGUEZ Rodolfo Abraham NEXUS: 111211C321A1 Mecédnica Automotriz
CM.N°1029403116 NEXUS: 111212C321A6
Dlcta : 21 Hrs,
Docente Estable Jefe de Area Académica
PANIBRA QUISPE Fidel Alejandro NEXUS: 111211C371A3 Mecanica de Produccidn
CM.N° 1029519233 : NEXUS: 111212C321A8
: Dicta: 20 Hrs.
5.- DIAZ FLORES Débora Dacente Estable Secretaria Académica
CM.N® 1029293536 NEXUS: 111211C381A6 NEXUS: 111212C331A9
6.- VALENCIA MORALES Docente Estable Jefe de Area Académica
l Victor Hugo NEXUS: 111211C321A2 Contabilidad
CM. N° 1029390845 - NEXUS: 111212C321A8
T NUNEZ RAMIREZ Pedro Pablo Docente Estable Jefe de Area Académica
CM.N® 1029222208 NEXUS: 111211C371A2 Computacién ¢ Informdtica

NEXUS: 111212C321A0
Dicta: 21 Hrs,

8.~ Dacente Estable Jefe de Unidad Académica
NEXUS: 111211C341A0 NEXUS: 111211C351A7
RIVERA OLIVERA Rolando Wenceslao Dicta: 22 Hrs.

CM.N": 29381762 VACANTE: Por reemplazo
de Jose Miguel Peiia
Mauorique.

9.- . Docente Estable Coordinador de Educacién
ROSAS VILLANUEVA Victer Emilio NEXUS: J11211C321A6 Secundaria

CM.N® 1026697645 NEXUS: 111212C331A2
Dicta: 22 Hrs.
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- 2.- APROBAR ELL CONTRATO POR
Publico “Honorio Deigado Espinoza’

.APELLIDOS Y NOMBRES
CARGO/JORNADA LABORAL
CODIGO MODULAR
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO

VIGENCIA

NACANCIA
’:’DNI Ne

ISISTEMA DE PENSION O AFP
AU'TOGEVERADO

\/N‘ Y CODIGO DE LA PLAZA
DCMICILIO.

Wa, 3
A

J)

,//‘ TITULO/ESPECIALIDAD

A

03.

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO

LLIDOS ¥ NOMBR
CARGO/JORNADA LABORAL

CODIGO MODULAR

NIVEL REMUNERATIVO
VIGENCIA

VACANCIA
D.N.L
SISTEMA DE PENSION O AFP
AUTOGENERADO
N° Y CODIGO DE LA PLAZA
DOMICILIO
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO

APELLIDOS Y NOMBRES
CARGO/JORNADA LABORAL
CODIGO MODULAR

TITULO /ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VIGENCIA

VACANCIA

D.N.I _

SISTEMA DE PENSIONES O AFP

N° Y CODIGO DE LA PLAZA
DOMICILIO

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO

AP S Y NOMBRE
CARGO/JORNADA LABORAL
CODIGO MODULAR
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VIGENCIA

VACANCIA

D.N.L N°

SISTEMA DE PENSION O AFP
AUTOGENERADO

N°Y CODIGO DE LA PLAZA
DOMICILIO

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO

15 ABR. 2010

VICIOS PERSONALES, de los docentes del Instituto Superior

<

* de Arequipa, como sc indica a continuacion:

: APAZA RUELAS, Nilda Martha

: Profesor de 20 horas lectivas /20 horas no lectivas

: 1020412803

: Lic. Educ. N° 10167, Esp. Lengua, Literatura y Filosofia

: Equivalente al NI Nivel

: A partir de la fecha de expedicién de la presente Resolucidn hasta ¢l 06 de

Agosto 2010

: Reemplazo Encargatura Prof. Alfonso Mendoza Ramos
29412803

: D.L 15550

: 7006140AZRLNOO3

:111211C381A0

: Chapi Chico, Mz.B, Lote 20, Miraflores

: Arequipa, 1970-06-14

: CALDERON CHAVEZ, Elia Luz
: Prof. de 20 horas lectivas/20 Horas no lectivas
: 1029597113

: Licenciado en Administracion N® 18259 UNSA

: Equivalente al 111 Nivel
: A partir de la fecha dé expedicion de la presente Resolucién hasta ¢l 06 de

Agosto 2010

: Reemplazo Encargatura Prof. Leonell Prado Apaza -
129597113

e

PROFUTURO N° 544320ECCDV2

: 661123CDCVEGOI

: 111211C351A6

: Suiza 207, Hunter

: Arequipa, 1966-11-23

: CALSINA HUARANCA, Fredy Héctor

: Profesor de 20 horas lectivas/20 horas no lectivas
: 1029629145

*: P.E.T. Mecinich Automotriz N° 10069

: Equivalente al LI Nivel
: A partir de la fecha de expedicién de la presente Resolucion hasta ¢l 06 de

Agosto 2010

: Reemplazo Encargatura Prof. Rodelfo Chocano Rodriguez
129629145

: AFP.HORIZONTE 571051FCHSR7

1 111211C321A1

: Micacla Batidas 119, Ciudad Blanca, Paucarpata

: Arequipa, 19?4-03 19

: CONDENA GAMARRA, Vidal

: Profesor de 18 horas - Bolsa de Horas

: 1080321545

: P.E.T. Mecénica de Producéidn

: Equivalente al 11I Nivel

: A partir de |a fecha dc expedicién de la presente Resolucion hasta el 06 de

Agosto 2010

: Reemplazo chargntura Prof. Fidel Panibra Quispe .
: 80321545 ;

: AFP PRIMA 585121 VCGDAS

: 585121 VCGDAY

: 111211C371A3

: Av. Aviacién N° 304, Francisco Bolognesi

: Arequipa, 1978-01-24
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GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
OFICINA DE PERSONAL

15 Agp. 2010

2.- DISPONER quc el presente contrato queda resuelto por causal de mcumpllmtcnto de funciones, inasistencias
continuas, procesos administrativos de naturaleza disciplinaria, racionalizacién, reubicacién o reasignacion de personal
ombrado titular y/o cualquier ota forma de desplazamiento administrativo de pcrsonal nombrado.

3.- ESTABLECER que la presente resolucion se adecué a las reales necesidades en funcién al Plan de Estudios.

Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente al: Sector 01 Presidcr!cia del Consejo de Ministros, Pliego 443
Gobierno Regional de Arequipa, U.E. 300 Educacion Arequipa, Funcién 22, Programa 048, Sub Programa 0108, Actividad
... © 1:000201, Componente 3.000498, Cédigo Finalidad (}0592, Meta 00001, Fre. de Fro. 00, Clasificador de Gasto 2.1.12.12 del
\, “Presupucsto Anual Vigente. :

MFCAA/GREA
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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
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Areqmpa, 1 4 ABR. 2008

vSto Ios Exptes Nos. 09591 09?29 7009 ﬁresew*ados por el instituto Superior Pﬂbﬁco

CONSIDERANDO:

Que, mediante R.G.R.N® 0370 de fecha 10 de Marzo del 2009 se aprueba el
Presupuesto Analitico de Personal (PAP) de la Unidad Ejecutora 300 Educacion Arequipa, del Sector 01
PCM, Pliego 443 Gobierno Regional Arequipa, para el ejercicio presupuestal 2009, en el que se encuentran
consideradas las plazas estrictamente necesarias en las Instituciones de Educacién Superior Publica No
Universitaria, dispuestas por la R.M.N® 132-2007- y la R.M.N? 401-2007-ED, validadas por el Circulo de
Mejora de la Calidad del Gasto del Ministerio de Educacion;

Que, mediante R.G.R.IN? 1316 de fecha 08 de Abril del 2009, se aprueba &l Cuadro
de Distribucién de Horas del Instituto Superior Publico “Honorio Delgado Espinoza® con un total de 1820
horas lectivas, las cuales estén distribuidas: 00 Personal Directivo, 72 horas para el personal jerarquico,
1340 horas para el personal docente nombrado con 40 horas, 54 horas para personal docente nombrado con
30 horas, 280 horas para el personal docente coniratado, una Bolsa de 74 horas y 08 Asistentes de Taller;

Que, a fin de garantizar el servicio educativo, el Director del Instituto, luego de la
evaluacién correspondiente, eleva la propuesta de encargatura a personal docente nombrado seleccionado
mediante concurso para ocupar las plazas directivas y jerdrquicas vacantes, asi como la propuesta de
contrato al personal docente calificado, en aplicacién de la Ordenanza Regional N2 041-2008-AREQUIPA y
del nuevo personal docente seleccionado por concurso publico, por lo que es procedente expedir la
correspondiente Resolucion; -

Estando a las propuestas presentadas, lo decretado por la Coordinacién de Personal; y

De conformidad con la Ley 28044 Ley General de Educacion, Ley 28411; Ley General
del Sistema Nacional de Presupuesto; Ley 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion ; Ley 28926, Ley
Orgénica de los Gobiernos Regionales; D.Ley 25762 modificada por la Ley 26510 Organizacién dl Ministerio
de Educacion; Ley N® 29289, Ley del Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2009; D.S.N2 015-
2002-ED, Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y Unidades
de Gestion Educativa Local, R.S.N® 204-2002-ED, Leyes Nos. 27444, 24029, 25212, D.S.N® 019-90-ED,
R.M.N2 023-2001-ED, la R.J.N? 1234-2006-ED que aprueba la Directiva N® 131-2006-ED, la Ordenanza
Regional N? 041-2008-AREQUIPA, R.D.N® 0298-96-DREA y demés normas conexas,

SE RESUELVE:

_ I. ENCARGAR, las plazas directivas y jerdrquicas vacantes en el Instituto Superior
Publico No Universitario “Honorio Delgado Espinoza®, a partir del 08 de Abril al 31 de Diciembre del 2009 al
personal que se detalla a continuacion:

N2 APELLIDOS Y NOMBRES CARGO ACTUAL ENCARGATURA
01 DIAZ FLORES, Debora Docente Estable 40 horas Directora Académica de Formacion
CM. 1029293536 .S. *Honerio Delgado E.spinoza™ Tecnolégica

Codigo Nexus : 111211C381A6 Cadigo Nexus: 111211C351A7
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2. APELLIDOS Y NOMBRES .

CARGO/JORNADA LABORAL
CODIGO MODULAR
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VIGENCIA

VACANCIA

D.NL N?

SISTEMA DE PENSION O AFP
AUTOGENERADO

N?Y CODIGO DE LA PLAZA
DOMICILIO

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO
OBSERVACIONES

3. APELLIDOS Y NOMBRES

CARGO/JORNADA LABORAL
CODIGO MODULAR

TITULO /ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VIGENCIA

VACANCIA

D.N.L

SISTEMA DE PENSIONES
AUTOGENERADO

N?Y CODIGO DE LA PLAZA
DOMICILIO

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO
OBSERVACIONES

4, APELLIDOS Y NOMBRES

CARGO/JORNADA LABORAL
CODIGO MODULAR
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VIGENCIA
VACANCIA
DN Ne
SISTEMA DE PENSIONES
AUTOGENERADO
N2 Y CODIGO DE LA PLAZA

- DOMICILIO
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO
OBSERVACIONES

5. APELLIDOS Y NOMBRES

CARGO/JORNADA LABORAL
CODIGO MODULAR

- TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VIGENCIA
VACANCIA
D.N..
SISTEMA DE PENSIONES
AUTOGENERADO
N° Y CODIGO DE LA PLAZA
DOMICILIO
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO
OBSERVACIONES

L) '
Q{WQVB 1413

: APAZA RUELAS, Nilda Martha

: Profesor de 20 horas lectivas /20 Horas no lectivas
11029412803

- Lic. Educ. N°® 10167, Esp.Lengua, Literatura y Fllosoha
: Equivaiente al Il Nivel

: Del 08 de Abril al 31 de Diciembre 2009
: Reemplazo Nelly Quintanilla Alejo
129412803

:D.L 18990

: 7006140AZRLNOO3

: 111211C301At

: Chapi Chico, Mz.B, Lote 20, Miraflores

: Arequipa, 1970-06-14

: Permanencia 40 horas

: CALSINA HUARANCA, Fredy Héctor

: Profesor de 20 horas lectivas/20 horas no Ieclwas
: 1029629145

: P.E.T. Mecéanica Automotriz N°® 10069

: Equivalente al il Nivel

: Del 08 de Abril al 31 de Diciembre 2009

: Reemplazo Carmen Mansilla Hinojosa

: 29629145

:D.L. 18830

: fecha de nacimiénto 19-03-1974
:111211C311A3

: Micaela Batidas 119, Ciudad Blanca, Paucarpata
: Arequipa, 1974-03-19

: Permanencia 40 horas

: CONDENA GAMARRA, Vidal

: Profesor de 20 horas lectivas/20 horas no lectivas
: 1080321545

: P.E.T. Mecénica de Produccion

: Equivalente al lll Nivel

: Del 08 de Abril al 31 de Diciembre 2009

: Reemplazo Edmundo Silva Luna

: 80321545

: PRIMA

: 585121VCGDA9

:111211C331A3

: Av. Aviacién N2 304, Francisco Bolognesi
: Arequipa, 1978-01-24

: Permanencia 40 horas

: MIRANDA, Luis Jacinto

: Prof. de 20 horas lectivas/20 horas no lectivas
: 1028379047 - |

: PET. Esp. Mecanica de Produccion

: Equivalente al il Nivel

: Del 08 de Abril al 31 de Diciembre 2009

: Reemplazo Fidel Panibra Quispe

: 29373047.

: AFP. INTEGRA N¢ 507070EXMXAS

: 56091 10XXMALOQO8

: 111211C371A3

: Av. EE. UU. N® 309, Alto San Martin Mno. Melgar
: Puno, 1956-09-11

: Permanencia 40 horas

=
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6. APELLIDOS Y NOMBRES

8. APELLIDOS Y NOMBRES

: PEREZ BARREDA, Percy Nicolds

CARGO/JORNADA LABORAL : Prof. de 20 horas Lectivas / 20 horas no lectivas
CODIGO MODULAR : 1028686892
TITULO/ESPECIALIDAD : Contador Publico Colegiado N® 1346
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al Il Nivel

VIGENCIA : Del 08 de Abril al 31 de Diciembre 2009
VACANCIA : Reemplazo Emiliano Turpo Sanchez
D.N.L : 28686892
SISTEMA DE PENSIONES : AFP INTEGRA N® 515821PPBERS

- AUTOGENERADO : 5302021PEBRPCO7
NeY CODIGO DE LA PLAZA :111211C371A8
DOMICILIO : Calle 13 de Abril 506, A.S.A.
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO : Arequipa, 1959-02-03
OBSERVACIONES : Permanencia 40 horas

. APELLIDOS Y NOMBRES : QUIROZ GARCIA, Ernesto Alejandro
CARGO/JORNADA LABORAL : Prof. de 20 horas lectivas/20 horas no lectivas
CODIGO MODULAR : 1028554062
TITULO/ESPECIALIDAD : Ing. de Sistemas N2 56806- Lic. En Educacion N° 3189
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al lll Nivel
VIGENCIA : Del 08 de Abril al 31 de Diciembre 2009
VACANCIA | : Reemplazo Gonzalo Neira Calsin
D.NL 3B : 29554062
SISTEMA DE PENSIONES : HORIZONTE N2 565851 EQRGRC7.
AUTOGENERADO : 7210151QRGCE0Q7
N2Y CODIGO DE LA PLAZA :111212C321A3
DOMICILIO : Cusco, 200, Carmen Alto, Cayma
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO : Arequipa, 1972-10-15
OBSERVACIONES : Permanencia 40 horas

: SANTOS CUSI, Karim

CARGO/JORNADA LABORAL : Profesor de 20 horas lectivas/ 20 horas no lectivas
CODIGO MODULAR ; 1029632329

TITULO /ESPECIALIDAD : PE.S. N2 13628-P-DREA, Prof. Fisica- Matematlca
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al Hli Nivel

VIGENCIA : Del 08 de Abril al 31 de Diciembre 2003
VACANCIA : Reemplazo Teresa Zeballos Zapana

D.N.L : 29632329

SISTEMA DE PENSIONES : HORIZONTE 573690KSCTI9

AUTOGENERADO : 7412080STCIK007

N2Y CODIGO DE LA PLAZA :111211C361A3

DOMICILIO : Urb.Santa Rosa‘de Lima N-13, C. Colorade
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO : Cusco, 1974-12-08 :
OBSERVACIONES : Permanencia 40 horas

1il. DISPONER, que el personal contratado con jornada laboral completa, tenga una permanencia de 40 horas de
conformidad con los dispositives vigentes, siendo de responsabilidad del Director de! Instituto verificar su cumplimienio.

IV. ESTABLECER, que la presenie Resolucidn se adecta a las reales necesidades del Cuadrode  Horas en funcién
al Plan de Estudios.

V, ESTABLECER, que los presenies contratos quedardn resuellos por causal de incumplimiento de funciones,
inasistencias injustificadas continuas, procesos adminisiralivos de naturaleza disciplinaria, por racionalizacién, reubicacion o
reasignacién de personal titular y/o cualguier otra forma de desplazamiento docente y/o jerdrquico.

El egreso que origine 1a presente Resolucion, se afectard a las Asignaciones correspondientes del Sector 01-
PCM, Pliego 443 GRA, Unidad Ejecutora:300-Arequipa, Funcién 22, Programa: 048, Sub Programa: 0108, Actividad: 1.000201,
Componente: 3.000488, Codlgo Finalidad. 00592, Meta. 00001; Unidad de Costeo: Arequipa; Fuente de Financiamiento: 00,
Clasificador de Gasio: 2.1.12.11, 2.1.12.12 del presupuesto anual vigente.
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RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 2878

o " Arcquipa, 1§ AGO. 2008

Vistos, los Oficios Nos. 0407 y 359-2008-DG-ISP-HDE, contenido en los expedientes Nos.
23331 y 211865-2008, y demas documentacion adjunta referentes Ampliacién de Contrato Docente,
presentado por el Director del Instituto superior Publico “Honorio Delgado Espinoza™ de Arequipa,.

CONSIDERANDO:

Que, por Resolucién Gerencial Regional N° 1130 de fecha 07 de abril del 2008 en ¢l Segundo
-Am ulo se Aprueba el Contrato por Servicios Personales, por Encargatura de las plazas Directivas y
""‘chérqutcas del Instituto Superior Piblico “Honorio Delgado Espinoza™ de Arequipa, a partir del 07 de
eabnl hasta el 31 de julio del 2008.

Que, los contratos de los docentes Karim Santos Cusi; Flor Amparo Ticona Oviedo; Ana
Maria Zegarra Panca, Maritza Angélica Zifiga Benavides; Nilda Martha Apaza Ruelas, Luis
Jacmto Miranda; Frida Jqueline Palomino Arpi; Percy Nicolds Pérez Barreda y Walter Rodolfo
n-urez Arenas, considerados en los numerales 01), 02, 03) 04), 05), 06), 07), 08) y 09) respectivamente
; cons:dcrado&EShan 51d0 contratados a partir del 07 de abril hasta el 31 de julio del 2008.

dieﬁds contratos - han ‘concluido el 31 de julio del 2008, el Director del Instituto ha
uesta de Ampliacién de Contrato, a partir del 01 de agosto hasta el 31 de diciembre del
:losdoc considerados en el Segundo Considerando.; por lo que debe expedirse la

Que, estando a la propuesta del Director, lo Decretado por la Oficina del Personal; v,

De conformidad con las leyes 27783. Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley 27867 Ley
Orgénica de los Gobiernos Regionales, D. Ley 25762, modificado por la ley 26510 Ley Orgénica del
Ministerio de Educacién, D.S. 015-2002-ED, Reglamento de Organizacién y Funciones de las Direcciones
Regionales de Educacién y Unidades de Gestién Educativa , la R.V.M N 081-2002-ED, la R.S. N 0204-
2002-ED, las Leyes 24029, 25212, el D.S.019-90-ED, Ley del Presupuesto N 28427, Ley General de
Educacién N 28044, Ley de Presupuesto 28652, D.S. 039-85-ED Ley 27444, RVM N 064-94.ED D.S. N
023-2001-ED., la Directiva N 009-2007-ME//SG-OA-UPER, la Ordenanza Regional 037-AREQUIPA.

SE RESUELVE:

I .- AMPLIAR, ¢l contrato por servicios Personales de los docentes KARIM SANTOS
CUSI, CM: N° 1029632329, FLOR AMPARO TICONA OVIEDO, CM. N° 1029411380, ANA MARIA MARIA
ZEGARRA PANCA CM. N° 1029444766, MARITZA ANGELICA ZUNIGA &l_:ﬂé_\’@_lj,‘,_, CM. N°
1029541171, NILDA MARTHA APAZA RUELAS CM. N° 1029412803, LUIS JACINTO
MIRANDA CM. N° 1029375047, FRIDA JAQUELINE PALOMINO ARPI, CM. N° 1029409233,
PERCY NICOLAS PEREZ BARREDA, CM. N° 1029686892, WALTER RODOLFO RAMIREZ
ARENAS (CM. N° 1029529426) todos con jornada laboral de 20 horas lectivas y 20 horas no lectivas —
permanencia 40 horas, considerados en los numerales 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07 y 08 respectivamente del
Numeral Segundo de la Resolucién Gerencial Regional N° 1130 de fecha 07 de abril del 2008, del
Instituto Superior Tecnolégico Publico “ Honorio Delgado Espinoza™ de Arequipa, ampliacién que debe
ser a partir del 01 de agosto hasta el 31 de diciembre del 2008.

IL- El personal contratado de jornada laboral completa permanecera 40 horas de conformidad a
los dispositivos vigentes, siendo de responsabilidad del Director del Instituto &l cumplimiento de la presente
Resolucién.

/..
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.- ESTABLECER, Que los presentes contratos gquedarin  resueltos por causal de
incumplimiento de funciones, inasistencias injustificadas continuas, procesos Administrativos de naturaleza
disciplinaria, por racionalizacién, reubicacion o reasignacién de personal nombrado titular y/o cualquier otra
forma de desplazamiento administrativo.

A i

f L El egreso que origine la presente resolucidn. Afectara a las asignaciones correspondientes del
Sector 01 PCM, Pliego 443 GRA, Unidad Ejecutora 300EA, Funcién 09, Programa 029, Sub Programa
0078, Actividad 1.000201, Componente 3.000498, C. Finalidad 00604, Meta 00001, Unidad de Costeo
Arequipa. Fte.Fto. 00.Cla. Gasto. 5-.1-11-15 del Presupuesto Anual Vigente,

Registrese y Comuniquese

UZ/ 7
JO IG L?CARPIO VASQUEZ
Gerente Regional de Educacion

Gobierno Regional — Arequipa
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ATV/TAII -
P. 1580-2008




T

=3

GOBIERNO REGIONAL DE AREGUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
 OFICINA DE PERSONAL

= pAGR Bz,

RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL *No 113 30

Arequipa, 07 ABR. 2008

Visto, el Oficio N° 0140-2008-DG-1SP.HDE, y demas documentacion adjunta referentes a
Encargaturas y reemplazos docentes para el afio 2008, presentado por el Director del Instituto superior
Publico “Honorio Delgado Lispinoza™ de Arequipa..

CONSIDERANDO:

Que, habiéndose llevado a cabo el Proceso de Evaluacion de plazas estrictamente

, ~necesarias en las Institucion:s Educativas de Educacion Superior dispuestas por la R. M. N° 132-2007-

ED, y RM. N°401-2007-EL, y que han sido incorporadas en el Presupuesto Analitico de Personal 2008
Unidad Ejecutora 300, cor el visto bueno del Circulo de la Mejora de la Calidad del Gasto del

_;_-;Mmlsteno de Educacion. se;sin Oficio N°® 091-2008-ME/SG/CMCG-ST.

Wi s
B S / Que, con fecha 28 de febrero del 2008 se expide la R.G.R. N°® 731-2008, que conforma la

£

-

// b /’
~ ’ : /f

Comision de Revision y Aprobacion de los Cuadros de Horas de los Institutos y Escuelas Superiores
del 4mbito de la Gerencia R sgional de Educacion de Arequipa

Que mediante Fesolucion Gerencial Regional N° 1128 de fecha 07 de abrit dcl 2008, s: ha
aprobado el Cuadro de Distribucién de Horas de clases del Instituto Superior  “Honorio Delgado
Espinoza™ de Arequipa con un total de 1832 lioras lectivas de clases distribuidas : Personal
Jerarquico 102 horas, Doc:ntes Nombrados 1,402 horas, Docentes contratados 250 horas y una
bolsa de horas de 78 horas; en tal sentido el  Director del mencionado Instituto hace llega: la

", propuesta de contratos a favor de los docentes aue se encuentran considerados en la parte resclutiva. los

mismos que refmen los requisitos para el desempefio requerido.

Que, estando a ‘a propuesta del Director , lo Decretado por la Oficina del Personal; y.

De conformidad con las leyes 27783. Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley 27867 Ley
Orgénica de los Gobiernos Regionales, D. Ley 25762, modificado por la ley 26510 Ley Organica del
Ministerio de Educacién, D.S. 015-2002-ED, Reglamento de Organizacion y Funciones de las
Direcciones Regionales de 3ducacion y Unidades de Gestion Educativa , la R.V.M N 081-2002-ED. la
R.E. N 0204-2002-ED, las l.eyes 24029, 25212, el D.S.019-90-ED, Ley del Presupuesto N 28427, Ley
Geueral de Educacion N 28)44, Ley de Presupuesto 28652, D.S. 039-85-ED Ley 27444, RVM N (64-
%4-ED D.S. N 023-2001-ED., la Directiva N 009-2007-ME//SG-OA-UPER, la Ordenanza Regional (37-
AREQUIPA. ;

SE RESUELVE:

I .- ENCARGAR, con Personal Titular del mismo Instituto las plazas vacentes de ias
diferentes Jefaturas del Instituto Superior Tecnoldgico Pablico * Honorio Delgado Espinoza™ aprobadas
mediante Resolucion Geren :ial Regional N° 1128-2008, como se indicaa continuacion:
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03.

04.

APELLIDOS Y NOMBRES
CARGO/JORNADA LABORAL
CODIGO MODULAR
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VIGENCIA

VACANCIA

Fom.Gral. D.NLL

SISTEMA DE PENSION O AFP
AUTOGENERADO

N°Y CODIGO DE LA 'LAZA
DOMICILIO

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO
N° DE EXPEDIENTE
OBSERVACIONES

APELLIDOS Y NOMBRES
CARGO/JORNADA LABORAL
CODIGO MODULAR

- TITULO/ESPECIALIDAD

;- NIVEL REMUNERATIVO

VIGENCIA

VACANCIA

DN.L

SISTEMA DE PENSION O AFP
AUTOGENERADO

N°Y CODIGO DE LA FLAZA
DOMICILIO

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO
N° DE EXPEDIENTE
OBSERVACIONES

05.-APELLIDOS Y NOMBRES

06.

CARGO/JIORNADA LABORAL
CODIGO MODULAR
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VIGENCIA

VACANCIA

D.N.IL N°

SISTEMA DE PENSION O AFP
AUTOGENERADO

N°Y CODIGO DE LA FLAZA
DOMICILIO

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO

N° DE EXPEDIENTE
OBSERVACIONES

APELLIDOS Y NOMBRES
CARGO/JORNADA LABORAL
CODIGO MODULAR
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VIGENCIA

VACANCIA

D.N.L

SISTEMA DE PENSION O AFP
AUTOGENERADO

N°Y CODIGO DE LA 'LAZA
DOMICILIO ;
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO
N° DE EXPEDIENTE
OBSERVACIONES

: ZEGARRA PANCA. Ana Maria

: Prof. de 20 horas lectivas/20 horas no lectivas.

: 1029444766

: Asistenta Social./Lic. Educ.Cs. Sociales N°28504-DREA
: Equivalente al 1l Nivel

: Del 07 de abril al 3| de julio 2008

: Enc, de Huertas Velasquez Jaiame —Jefe Dpto.

1 29444766

: INTEGRA N° 2000970AZRA04

: 5501100ZAPCA006

111211C311A6

: Columbia N° 108, Coop. 58 J.L.B y Rivero
: Puno, 1955-01-10

: Oficio N°® 149-08-DG-ISTHDE

: Permanencia 40 horas

- ZUNIGA BENAVIDES, Maritza Anggélica

: Prof. de 20 horas lectivas/20 horas no lectivas

: 1029541171

: Lic Educ. Espec. Ciencias Sociales. N° 09765-P-DREA,
: Equivalente al 11 Nivel

: Del 07 de abril al 31 de julio 2008

: Enc.Arroyo Chavcez Fidel -Coor.Prog. Ed. Téen.
129541171

: HORIZONTE N° 552600MZBLA4

1 6902280ZIBAMO08

:111211C391A9

: Urb. Mariscal Castilla, Calle Ugarte 108, C. Coloraco
: Arequipa, 1969-02-28

: Oficio N° 149-08-DG-ISTHDE

: Permanencia 40 horas

: APAZA RUELAS, Nilda Martha

: Prcfesor de 20 horas lectivas /20 horas no lectivas
: 1029412803

: Lic. Educ. N° 10167, Esp.Lengua, Liter. y Filosofia
: Equivalente al 111 Nivel

: Del 07 de abril ai 31 de julio 2008

: Enc. Diaz Flores Débora —Secret.Académica

: 29412803

: D.L 19990

: 7006 140AZRLN0O3

+HE1211C3B1AG ./

: Chapi Chico, Mz B, Lote 20, Miraflores

: Arequipa, 1970-06-14

: Oficio N° 149-08-DG-ISTHDE

: Permanencia 40 horas

: MIRANDA, Luis Jacinto

: Prof. de 20 horas lectivas/20 horas no lectivas

: 1029379047

: PET. N° 14588-P-DREA. Lsp. Mecanica de Produccion
: Equivalente al I1I Nivel

: Del 07 de abrii al 31 de julio 2008

: Enc. Cecami Loayza Andre- Jede Taller

: 29379047.

: AFP. INTEGRA N° 507070EXMXA9

: 56091 10XXMALOO8

: H1211C321A9

: Av. EE. UU. N° 309, Alto San Martin Mno. Melgar
: Puno, 1956-09-11

: Oficio N° 149-08-DG-ISTHDE

: Permanencia 40 horas




El egreso que orizine la presente Resolucion, se afectara las asignaciones correspondic 1es,

Sector: 01-PCM, Pliego 443 GRA, Unidad Ejecutora: 300-E FA, Funcion 09, Programa 029, = 'ub
Programa 0078, Actividad 1,006201, Componente 3.00498, C.F. 00604, Mcta: 00001, Unidad de Cosr.e: 7
Arequipa. Fuente de Financiamiento: 00, Clasificador de Gasto: 5.1.11.15 del Presupuesto Arua |

Vigente.
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DIRECCION REGIONAL XA D,
DE EDUCACION & Y
AREQUIPA - .
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Resolucion Directoral N°____
Arequipa, 1 0 AB? 2007 '

Visto, el Oficio N° 0141-2007-DG.ISP.HDE. y damas documentos adjuntos referentes a
propuesta de Contralos de Personal Docente para el afio 2007, preseritado por el Director del Instituto
Superior Publico “Honorio Delgada Espincza” de Arequipa.

CONSIDERANDO:

o;_«; = Que, por R.D. N* 00367-06-DREA de fecha 07 de febrero del 2006, se ha Aprobado a
- “#partir del 27 de noviembre del 2306 los CAPs.Estructurales de las Instituciones de Educacion Superior
i ¢ No Universitaria del ambito de la direccion Regional de Educacion — Arequipa.

Que, mediante la Resolucion Directoral N® 1368-2007-DREA de fecha 23 de marzo del
2007, se Aprueba e/ Cuadro de Listribucion de Horas de Clases en el Instituto Superior Publico “Honorio
Delgado Espincza” de Arequipa, zon 1880 horas de clases presupuestadas; en tal sentido el Dirsctor del
referido Instituto hace llegar la bropuesta de coniratos a favor de Ics docentes que se encuentran
considerados en la parte resolutiva, l0s mismos gue reunen los requisitos para el desemperio requerido.

Que, eslando a ‘a propuesia del Director del Instituto, lo decrelado por la Oficina de

Personal; y,

; De conformidad con las Leyes 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley 27867

Ley orgénica de los Gobiernos Ragionales, D. Ley 25762, modificado pcr la Ley 26510 Ley Orgénica del

Ministeric de Educacion, D.S. 015-2002-ED, Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones

Regionales de Educacion y Unidades de Gestion Educativa, la RVM. N* 064-84-ED, D. 5. N2 023-2001-
ED, la Directiva N° 209-2005-ME/5G-OA-UPER, la R. D.N° 0298-96-DREA.

SE RESUELVE:
APROBAR EL CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES, de los docentes del

Instituto Superior Fublico “Honorio Delgado Espinoza” de Arequipa, como se indica a continuacion:

01. APELLIDOS Y NOMBRES : APAZA RUELAS, Nilda Martha
CARGO/JORNADA LABORA.. : Profesor de 20 horas lectivas /22 horas no lectivas
CODIGO MODULAR ;10294128082
TITULO/ESPECIALIDAD : Lic. Eduec. N° 10167, Esp.Lengus, Liter. y Filosofia
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al il Nivel
VIGENCIA : Del 02 de abril al 17 de agosto 2007 _
VACANCIA : Aprob, CAF Estructural R.D. 5134-06-DREA
D.N.I N2 : 29412803
SISTEMA DE PENSION O AFP :D.L 19990
AUTOGENERADO : 7006140AZRLNQOO3
NeY CODIGO DE LA PLAZA :76) 111211C361A2
DOMICILIO : Chapi Chico, Mz.B, Lote 20, Miraflores
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO: Arequipa, 1970-06-14
N¢ DE EXPEDIENTE ;08500 en 54 fis
OBSERVACIONES : Permanencia 40 horas

02. APELLIDOS Y NOMBRES : BEJAR BRAVO, Teodora
CARGO/JORNADA LABORA:. : Profesor de 20 horas lectivas /20 horas no lectivas
CODIGO MODULAR : 1028586423
TITULO/ESPECIALIDAD : Prof. Educacion Ariistica
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al 1li Nivel
VIGENCIA : Del 02 de abril al 17 de agosto 2007 ;
VACANCIA : Aprob. CAP Estructural R.D. 5734-06-DREA
D.N.I ;29596423
SISTEMA DE PENSION O AFP : HORIZONTE N2 523700TBBAVS
AUTOGENERADO 6104090BABVT0O03
NeY CODIGO DE LA PLAZA :102)111212C321A2
DOMICILIO : Av. Paris 301- Hunter

LUGAR Y FECHA DE NACINVIENTO: Arequipa, 1961-04-01
NeDE EXPEDIENTE - 08500 en 50 fis




El egreso que origine la presente Resolucicn,

se afectara las asignaciones

correspondfenres. Sector: 01-PCM, Pliego 443 GRA, Unidad Ejecutora: 300-E FA, Funcion 08, Programa

029, Sub Programa 0078, Actividad 1,00197, Componente 3.00498 Meta: 00003, Unidad de Costeo:

Arequipa. Fuente de Financiamiento: 00, Clasificador de Gasto: 5.1.11.15 del Presupuesto Anual Vigente.

P-642-2007
AMML/DREA
LMBB/COPER
AVL/EA

Registrese y Comuniquese

ANGEL MARIA MANRIQUE LINARES
GERENTE REGIONAL DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL AREQUIPA
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OFICINA DE PERSONAL

Resolucion Gerenc:al Reglonal Ne 0778

Argqu;pa, ¢ Af’{! ZEJJ'

Visto, el Oficio N° 0383-2007-DG.ISP.HDE. y demds documentos adjuntos referentes a
ho '-:,.propuesra de Contratos de Personal Docente para el afio 2007, presentado por el Director del Instituto
e g}Supenor Publico “Honorio Delgado Espinoza” de Arequipa.

CONSIDERANDO:

Que, por R.D. N2 00367-06-DREA de fecha 07 de febrero del 2006, se ha Aprobado a
partir del 27 de noviembre del 2006 los CAPs.Estructurales de las Instituciones de Educacion Superier
No Universitaria del &mbito de la Direccion Regional de Educacion ~ Arequipa.

Que, mediante la Resolucién Directoral N° 1368-2007-DREA de fecha 23 de marzo del
2007, se Aprueba el Cuadro de Distribucion de iHoras de Clases en el Instituto Superior Fublico “Honorio
Delgado Espinoza” de Arequipa, con 1890 horas de clases presupuestadas; en tal sentido el Director del
referido Instituto hace llegar la propuesta de contratos a favor de los docentes que se encuentran
considerados en la parte resolutiva, los mismos que retnen los requisitos para el desemperio requerido.

Que, mediante R.D.N® 1719 de fecha 10-04-07 se aprueba el contrato por servicios

personales de los docentes contratados para el | Semestre, proponiendo en esta ocasion a los docentes
para el Semesire Par del 2007.

\ Que, estando a la propuesta del Director del Instituto, lo decretado por la Oficina de

Personal; y,

: De conformidad con las Leyes 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley 27867
..Ley organica de los Gobiernos Regionales, D. Ley 25762, modificado por la Ley 26510 Ley Organica del
‘Ministerio de Educacién, D.S. 015-2002-ED, Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones

‘Regionales de Educacion y Unidades de Gestion Educativa, la RVM. N° 064-94-ED, D. S. N° 023-2001-

ED, la Directiva N° 209-2005-ME/SG-OA-UPER, la R. D.N® 0298-96-DREA.

SE RESUELVE:

APROBAR AMPLIACION DE CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES, de los
docentes del Instituto Superior Publico ‘Honorio Delgado Espinoza” de Arequipa, para el Semestre Par
2007; como se indica a continuacidn:

01. APELLIDOS Y NOMBRES : APAZA RUELAS, Niida Martha
T CARGO/JORNADA LABORAL : Profesor de 20 horas lectivas /20 horas no lectivas
=1 CODIGO MODULAR : 1029412803
e TITULO/ESPECIALIDAD : Lic. Educ. N° 10167, Esp.Lengua, Liter. y Filosofia
g NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al 1l Nivel :
VIGENCIA : Del 18 de agosto al 31 de diciembre del 2007
iy VACANCIA : Aprob. CAP Estructural R.D. 5134-06-DREA
= D.N.I. N® : 29412803
8 SISTEMA DE PENSION O AFP :D.L 19930
e AUTOGENERADO : 7006 140AZRLNO03
&3 NeY CODIGO DE LA PLAZA :70)111212C311A8
o DOMICILIO : Chapi Chico, Mz.B, Lote 20, Miraflores
"z‘ LUGAR Y FECHA DE NACIM!ENTO Arequipa, 1970-06-14
L Ne DE EXPEDIENTE ;18515 en 22 fis
OBSERVACIONES : Permanencia 40 horas
02. APELLIDOS Y NOMBRES : BEJAR BRAVO, Teodora
CARGO/JORNADA LABORAL : Profesor de 20 horas lectivas /20 horas no lectivas
CODIGO MODULAR : 1029596423
TITULO/ESPECIALIDAD : Prof. Educacion Artistica
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al 1l Nivel
VIGENCIA : Del 18 de agosto al 31 de diciembre del 2007  VACANCIA
VACANCIA : Aprob. CAF Estructural R.D. 5134-06-DREA
D.N.L. ;29596423
SISTEMA DE PENSION O AFP : HORIZONTE N°523700TBBAVS
AUTOGENERADO : 8104090BABVT003
N2Y CODIGO DE LA PLAZA :101)111212C321A2.
DOMICILIO : Av. Paris 301- Hunter

AR v EECKA NE NACIMIENTO: Areguipa. 1861-04-01



El egreso que origine la presente Resolucion, se afectara las asignaciones
correspondientas, Sector: 01-PCM, Pliego 443 GRA, Unidad Ejecutera: 300-E FA, Funcidn 09, Programa
029, Sub Programa 0078, Actividad 1,00197, Componente 3.00498 Meta: 00003, Unidad de Costeo:
Arequipa. Fuente de Financiamiento: 00, Clasificador de Gasto: 5.1.11.15 del Presupuesto Anual Vigente.

Registrese y Comuniquese

ANGEL MARIA MANRIQUE LINARES
GERENTE REGIONAL DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL AREQUIPA

P-642-2007
AMML/DREA
LMBB/COPER
AVLIEA
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Arequipa, (0 9 MAR. 2006

Visto, el Oficio N° 141-2006-DG.ISP.HDE., y demis documentos adjuntos referentes a
propuesta de contratos de p<rsonal docente para el afio 2006, pre:sentado por el Director: del Instituto
Superior Publico “Honerio Dilgado Espinoza” de Arequipa.

-t

ENTREGADD 2 1 JUN 2008 -

CONSIDERANDO:

Que, por R.D N° 00367-DREA de fecha 07 de febrero del 2006, se ha Aprobado a partir
del lro. de febrero del 2006 los CAPs. Estructurales de las Institiciones de Educacion Supertor No
Universitaria del &mbito de la Direccion Regional de Educacion - Arequipa.

Que, mediantz la Resolucién Directoral N° 891-2006-DREA de fecha 13.03.2006, se
Aprueba el Cuadro de Distrib icion de Horas de Clases en el Institutc: Superior Publico “Hororio Delgado
Espinoza”de Arequipa, con 890 horas lectivas de clases presupuestadas; siendo 1238 horas lectivas
.~ dictadas para nombrados y 62 para contratos, en tal sentido el Director del referido Instituto hace llegar
: el '_a“\.\ la propuesta de contratos a fa: or de los docentes que se encuentran considerados en la parte resolutiva, los
.y mismos que reunen los requis tos para la cobertura de dichas horas vecantes.

-

-
-

Que, estando a la propuesta del Director del Instituto, lo decretado por @ Oficina de

Personal; y,

De conformicad con las Leyes 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley 27867
Ley organica de los Gobiernc s Regionales, D. Ley 25762, modificad> por la Ley 26510 Ley Organica del
Mimsterio de Educacion, I\ S. 015-2002-ED, Reglamento de Orgamzacion y Funciones de las
Direcciones Regionales de Ecucacién y Unidades de Gestién Educativa, 1a RVM. N° 064-94.ED, DS.006-
2006-ED, D. S. N° 023:2001-ED, R.D.653-2002-ED, que aprueba la Directiva Nro.035-OAAE-
OA/UPER-2002-ED, 1a Direc iva N° 209-2005-ME/SG-OA-UPER., la R. DN° 0298-96-DREA.

SE RESUELVE:
APROBAR I'L, CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES. de lo: docentes del

< Instituto Superior Piblico “Hcnorio Delgado Espmoza™ de Arequipa, como se indica 2 contiruacion:

01. APELLIDOS Y NOMBLES : APAZA RUELAS. Nilda Martha
CARGO/JORNADA LAFORAL : Profesor de 20 hora: lectivas /20 horas no l:ctivas
CODIGO MODULAR - 11029412803
TITULO/ESPECIALIDAD : Lic. Educ. N° 10167, Esp. Liter. y Filosofia
NIVEL REMUNERATIV 2 : Equivalente al TII Nivel
VIGENCIA : Del 03 de abril al 3! de diciembre del 2006
VACANCIA : Aprob. CAP Estructural R.D, 0367-06-DREA
DN.I N° : 29412803
SISTEMA DE PENSION O AFP - D.L 19990
AUTOGENERADG _ : 7006140AZRI.NCO 3
N°Y CODIGO DE LAFI AZA :70) 111212C311A8
DOMICILIO . Chapi Chico, Mz B, Lote 20, Miraflores
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO : Arequipa, 1970-06-14
N° DE EXPEDIENTE - 07388

OBSERVACIONES : Permanencia 40 horas




3: APELLIDOS Y NOMBRES

CARGO/JORNADA LABORAL
CODIGO MODULAR
TITULO/ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
VIGENCIA

A ANC j_\

BEE!
iR 5

SISTEMA DE PENSION O AFP
AUTOGENER AT
NeY CODIGO DE LAPLAZA

8 ;Q'{‘EZ N(pa, Juan Carlos
: Prof. de 15 horas lectivas

5 1;”‘1"\‘11{-\-1 "

: P 2. T Espec. Dissfio v Copktmcaonm Metaiicas.

Hquivalente al [I1 Nivel

- Del 03 de abril al 31 de diciembre del 2006
: Aprob. CAP Fatructurai R D 0367-08.DRES
1 29321250

: HORIZONTE M° 558181 TVNQAR

C TO0R0Q L VO AINGS

DOMICILIC VA BELAUNDE Cie 15 Lot 18 MZ.C C. Colorade
LUGAR Y FECHA DE NACDMIENTO s 19 77' (1909

NeDE BEXPEDIENTE : 3
OBSERVACIONES

 SBin .r’eﬁnanencé-a

IL- El personal con contrato de Jomada Laboral completa, permanecerd 40 horas de
conformidad a los dispositivos vigentes. siendo de responssbilidad del Diurector del Instituto su
cumplimiento.

{L- La presente R.D. estard sujeta a modificatoria segtin las necesidades del Cuadro de Horas del
bemestre Far — 2003, v el Informe del Director del Institute.

V.- ESTABLECER. Que los presentes contratos quedaran resueltos por causel de
mcuwnpluniento de {unciones, inasistencias injustificadas continuas, procesos Adminisiraiivos de
naturzleza disciplinaria, por racionalizacion,. reubicacion o reasig 1acion de personal nombrado titular v /o
cualquier otra forma de desplazamiento administrativo,

El egreso que origine la presents Resolucién, se afect ara las asignaciones correspondientes.
Sector:01-PCM, Phego 443 GRA Unidad Ejecutera: 300-E 174, Funcién 089, Programa 024, Sub
Programa 0078, Actividad 1,00201, Componente 3.0498 Meta: 00003, Umdad de Costec: Arequipa
Euente de Financiamiento: 00, Clasificador de Gasto: 5.1.11.15 de! Presupuesto Anual Vigente.

REGISTRESE Y COMUNIQUE SE

MAURO ROCHA BERRINS
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACI ON

AREQUIPA
MRB/DREA

FARP/OPER

RZZ/TA W
P. 681.2006

imelda A dmgu de Mmew
Sadige Modulat ¢3¢ |
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DIRECCION REGIONAL VE DUCACION &
AREQUIPA

Resolucion @zrecz oral NT - o

: Arequipa { 4 ABR. 5

VISTO:

: El Oficre Nov. 120-2005-DG-ISF.HDE, v demas documentos adjuntos referentes a
propuesta de coutiatos de personal docente para el aifo 2005, presentado por el Director del Instituto
supsrior “Henorie Deleado Espinoca’

CONSIDERANDO:

Que. por R.D. 0997-DDREA dz fecha 03 de marzo del 2004, se ha Aprobado los
a’s. Esiruerurales delos Tastitutos No Universitarios del 4mbite de la Direccidn Regional de Educacién.

: Oue, mediante Revolucion Directoral N° 1400 de fecha 28 de marzo  del
g5, se Apruzba el Cuadro de Distr bucion de Horas de Clases en el Institate Superior Piiblico ** Honorio
do Espinoza™ con {890 horas de clases presupucstadas; en tal sentido el Director del
PEpsionade Instituio. hace Hegar It propussta de contrates a faver de los docentes que se encuentran
f\ﬁ;}ledet‘ados e la parie resolutiva. los mismos que reunen los tequisitos par ei desempetio requerido.

s Quc. estande o Informe de Ia Comisién de Revisiony Aprobacion de Cuadros de
\Hum‘&.\f lo determinade por la Oficing de Personal. y;

¥ SR De contornidad con las Leyes 27783 Lay de Bases de la Descentralizacion, Ley

: "‘?39’ Lev Organica de les Gobiemos Rewionales, D.Ley 25762, modificado por la Ley 26510 Ley Organica
J“del Ministerie de Edueacion. DS 015-2002-ED Reglamento de Orpanizacién v Funcionss de las

Dirceciones Regionales de Educacidn v Unidades de Gestién Educativa,, I8 RYM. N° 081-2002-ED. R.S.
0204-2002-ED, las Leyes 24029, 24 312, D.3. 01990-ED. Lev de Presupucsto 28427 Tev General de
‘?Rm:aciciu 28044, 11,3, 039-85.ED. 1 v 27444, Ja R.1). 0298.96-DREA.

. ‘SE RESUELVE:

A i. APROBAR EL CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES. de los
docentes del Instituto Superior Publico  Honorio Delgado Espinoza™ , que a continuacidn se indica:

i, APELLIDOS ¥ NOMBRES : APAZA RUELAS, Nilda Martha
CODIGO MODULAR (002801981
 TITULO/ESPECIALIDAD L Educ. N° 10167-P-DREA Esp. 1iter. v Filosofia
CARGO/JORNADA LABORAL Profesor de 20 horas lectivas /20 horas no lectivas
NIVEL REMUNERATIVO . BEquivalentz al T Nivel
VACANCIA . Por CAP Estomctural N° 0997-04-DREA
YIGENCIA - el 01 de abni al 31 de diciembre dei 2005
LIBRETA FLECTOR AL 129412803
SISTEMA DE PENSION O AFP-T 19990
ATITOGENERADO 06140 AZRLNOOZ
ORSERVACIONES Permnanencis 40 horas
02 -APELLIDOS Y NOMBRES  BENAVIDES CALDERON, Charles Rl
CODIGO MODULAR D033 10086
TITULG/ESPECIALIDAD - Técnico Nivel Operative on Msednica Automeotyiz,
CARGOJORNADA LABORAL . 20 horas lectivas/ 20 horas no lectivas
NIVEL REMUNERATIVO - Byuivalente al I Nivel
VACANCIA ; : Por CAP Estietural R, 0997.04. U REA
VIGENC{A - Del 01 de abril al 31 de diciembre de! 2008
LIBRETA E1LECTOR AL (29543011

813 I ET\ *. IJL Pf "‘J( IGN (5 AFP ' PROFUTTIRO 563421 CBCAD!E



33 APELLIDOS ¥ NOMBRES - ZUNIGA PENAVIDES, M arﬁ:a Angelica

CODIGO MODIT_AR . Q002802775
TITHLO/ESPECIALIDAY) “Lic. en Educ, Espee. N°OC ‘?M-P DREA-Cs. Bociales.
CARGUHIORNAD A LABOKSL cPref de 27 horas lectivas/18 horas no lectivas
NIVEL REMUNERATLY U - Equivalente al I Nivel

VAUANCIA cPor CAP bstructural R.D(997-04.DREA..
VIGENCIA ' Del 01 de abril al 31 de dic enbre del 2005
[TARETA ELECTNRAL 120541171

SISTEMA DE PENSION O A1 T HORIZONTE 552600MZFE L A4
AUTOGENERADO - 16902280718 AMOOS
OBSERVACIONESR : Peimangncia 40 horas

Bl personal con contraio de jornada laboral completo, permanecerd 40 horss de
confermidad 2 los dispositives vi:entex, siende de responsabilidad del  Director del Instituto el
cumplimente de fa presante Resolucion.

La presente Resolucidn estard sujeta t modificaioria sepfm las necesidades del
Cuadro de Horas del Semestre PAR, v of informe del Director.

I'J eprese dgue origine la presente Reselucion. se afectard las acfgnatlcrncs *

conespondientes . Sector - 25 PRES. Pliego 443 CTAR Arequipa, U Ejecutora: 300-DREA Funcién 09
Programz 029, Sub Prog Tama V078, . ctividad 1. 00201, Componente 3.0498. Componente 00001, Unidad de £
Costen Arequips, Fie.Fto. 16, Cificacor de Gasto - 5.1.11.15 del Presupuestc Anuai Vigente,

Registrese y comuniquese,
MAURO ROCHA BERRIOS
Director Regional de Educacion
Arequipa
I\I'r"‘ j:f.-‘f'i':_ ._1:1"
EARP/OPER
ETVITA
boST 105

s ( oy

s

W
!




ENTREGADO 28 ABR 2004

DIRECCION REGIONAL DE DUGH
AREQUIPA

OFICINA DE PERSONAL

13%9
Reso[ucmn Q)zrectm al N°_-

Arequipa, { § MBR. 06

. VISTO: el oficio N° 082-2004-DG-ISP-HDE, presentado por el Director del
Instituto Superior Publico “Honorio Delgado Espinoza” y demés documentos scompafiados, sobre
propuesta de Contratos de Personsal Docente para el afio 2004.

CONSIDERANDO:

Que, por R.D. N° 997-2004-DREA de fechs 03 de marzo del 2004, se Aprueba los CAPs.
Estructurales de los Institutos y Escuelas Superiores No Universitarias de Educacién Superior de la
Direccion Regional de Educacion Arequipa, a partir del 01 de enero del 2004.

Que, segun RD.1226 de fecha 07 de abril del 2004, Aprueba el Cuadro de Distribucién de

| Horas de Clase en el Instituto Superior Piblico “Honorio Delgado Espinoza”, con 1890 horas de clases

presupuestadas, en tal sentido el Director del referido Instituto, eleva su propuesta de contratos para el
afio 2004 del personal docente que reune 105 reqmmos para el desempeﬁo de los mismos.

by Estando la pa'opuesta elwada, lo aprobado por la Comision de Revxsxén y Aprobacién de
deHomschdtwaciénSupmordelaDREAyalo decremdoporlaOf'cmadePetsomI de la
eccion Regloml de E@caclén de Areqmpa, y, :

Que de conformidad con las Leyes 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley
27867 Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales, D Ley 25762 modificado por la Ley 26510, D.S. 015-
2002-ED,  Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacién y

b Unidades de Gestion Educativa, la R.S. 0204-2002-ED, la RVM. N° 081-2002-ED, las Leyes 24029,
25212, el D.S. 019-90-ED, D.S. 039-85-ED, RVM N" 064—94—ED DS. N° 023-2001-ED, D.S. 002-
96-ED, la R.D. N° 0298-96-DREA.

SERESUELVE: =

1.- CONTRATAR. en el Instituto Superior Publico “Honorio Delgado
Espinoza” al personal docente que a continuacién se indica ..
01. APELLIDOS Y NOMBRES - APAZA RUELAS, Nilda Martha

CODIGO MODULAR : 0002801981

TITULO/ESPECIALIDAD : Lic.Educ. N°10167-P-DREA Esp. L:tc.r y Filosofia

CARGO/JORNADA LABORAL : Profesor de 20 horas lectivas /20 horas no lectivas

NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al Il Nivel * - '

VACANTE : RD. 1226-07.04.2004,Aprueba Cuadro de Horas

VIGENCIA : Del 01 de abnil al 31 de du:lembre 2004

LIBRETA ELECTORAL /DNI . 29412303

SISTEMA DE PENSION O AFP: D.L. : 19990

AUTOGENERADO : 7006 140AZRTNOO3

OBSERVACIONES : CUENTA N°4113340385



32 APELLIDOS Y NOMBRES
CODIGO MODULAR
TITULO/ESPECIALIDAD
CARGO/JORNADA LABORAL
NIVEL REMUNERATIVO
VACANTE
VIGENCIA
LIBRETA ELECTORAL DNI
SISTEMA DE PENSION O AFP
AUTOGENERADO
OBSERVACIONES

33 APELLIDOS Y NOMBRES
CODIGO MODULAR
TITULO/ESPECIALIDAD
CARGO/JORNADA LABORAL
NIVEL REMUNERATIVO
VACANTE

VIGENCIA

LIBRETA ELECTORAL /DNI
SISTEMA DE PENSION O AFP®
AUTOGENERADO
OBSERVACIONES

. ZEGARRA PANCA, Ana Maria

-+ 0002802708

: Asistenta Social.

: Prof. de 12 horas lectivas/28 no lectivas {reemplazo AA.SS.)
: Equivalente al II Nivel

:RD, 1226-07.04.2004,Aprueba Cuadro de Horas

: Del 01 de abril al 31 de diciembre del 2004

: 29444766

: INTEGRA 2000970AZR A04

: 5501100ZAPCAQ06

: CUENTA 4113340830

: ZUNIGA BENAVIDES, Maritza Angélica

: 0002802775

: Lic. en Educ. N°09705-P Espec. Ciencias Sociales.
: Prof. de 20 horas lectivas/20 horas no lectivas

: Equivalente al II] Nivel

: RD. 1226-07.04.2004, Aprueba Cuadro de Horas

: Del 01 de abril al 31 de dicierabre del 2004

. 29541171

: HORIZONTE 552600MZBLA4

: 6902280ZIBAMO08

:CUENTA: 4113360092

2° El personal con contrato de Jomada Laboral completa, permanecerda 40 horas de
conformidad a los dispositivos vigentes, siendo de responsabilidad del Director del Instituto el
cumplimiento de la presente Resolucién Directoral.

3° La presente Resolucién Directoral estard sujeta a modificatoria segin su plan de estudios y
necesidad del cuadro de horas para el Semestre Par 2004 y el Informe del Director del Instituto.

4° Establecer que los contratos antes mencionados quedarén resueltos por causal de
incumplimiento de funciones, inasistencigs injustificadas continuas, procesos administrativos de
naturaleza disciplinaria, por racionslizacidn, reubicacién o reasignacién de personal nombrado titular
y/o cualquier otra forma de desplazamiento administrativo.

El egreso que origine la presente se afectard al Sector 01-PRES, Pliego 443-CTAR-UE.300-
DREA, Funcién 09, Programa 029, Sub Programa 0078, Actividad 1.00201 Componente 3-00498,
Cod.Meta 00001, FF Fto. 16, Cla Gto. 5.1.11.15 del Presupuesto 2004.

P-851-2004
MRB/DREA
EARP/OPER
RZZ/TALI

Registrese ¥y comuniquese,

MAURO ROCHA BERRIOS
Director Regional de Educacién
Arequipa
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 Arequipa, 1§ MAR. 2013

Visio: Bt Oricie No 036-2003-DI3P “HIF, sobre Cuadros de Distribucidn de
Horas de Clase para el aito 2003, del instituto Superior “Honorio Delgado Espinozs™ y demas documnentos
acompariados

CONSIDE {ANDO:

Que es atnbucion de la Oficina de Perzonal de la Direccidn Repional de
Educacion de Arequipa, vevisar v apre har los diferentes Cuadros de distribucidn de Horas de Clase de los
diferentes Institutos Supuriores de Edvicacion Supenior No Universitaria de su jurisdiccion.

Que en ef Instituto Supenor Publico “Honorio Delgade Espmoza’. existe
disponibilidad presupuesial de 1894 toras de clase, aprobadas por Resolucion Dircctoral \No,1085 de
fecha 30.03.2001, habiengo ¢l Director del referido Institito  clevado sus propuestas de Jefaturas de
Departmnento, Encargativas v Contrrtos. a favor de docentes gue veiinen requisitos para el desempetio
de los cargos propusstos los que han sido distiibuidos de la siguicnte manera: .

Personal Jerdrquice  : 120
Personal Nombrado  : 784
Personal Destacado * 0220
Personal Contyatado © 770
) Joriada Laboral Completa © 736 horas
by Por Horas : 34 heras
TOTAL HORAS 1894 horas

_ Estando-a 1} ap:dhad’o’ por la Comision de Revision y Aprobacion de Cuadro
de Horas de Educacién Supesior de Is DREA v a | Decretado por ta Oficina de Porsonal de la Direccion
Regional de Educacion de Arequipa; §

_ De conforniidad éon lo establecido por la I:y 24029/84, su modificatoria
25212/90, y su Reglamenio D.S. 01¢-90-ED. 1.8.39-85-ED. R.V.M.064-94-FD); I).5. 23.2001-ED vy,
R.D). 298-96-DREA, R.I} N° 1085-01 .DREA, _IR?}_)._N" 0609-03-DREA ;
SE RESUELVE:

I.- CONIRATAR, _cr‘t ¢ -Instituto  Superior 'l personal docente con
penuanencia, que 3 continnacion se indica .

0l. APELLIDOS Y NOMBRES t APAZA RUELAS, Nilda Martha
CODIGO MODULAR : 002801981
TITULO/ESPECIALIDAD ' : Lic.Educ. N°1ote7-P-DREA Esp. Liter. y Filosofia
CARGO/JORNADA LABORAL : Profesor de 20 horas lectivas /20 horas no leetivas
NIVEL REMUNERATIVO : BEquivalente al T Nivel
VACANCIA . : Por CAP estruchwal
VIGENCIA : Del 01 de abril al 31 de diciembre del 2003
LIBRETA ELECTORAL $ 29412803
SISTEMA DE PENSION O AIT: D.L 19990
AUTOGENERADO ; 7006 140AZRT.NOO3
OBSERVACIONES e
02.APELLIDOS Y NOMBRES : BEDREGAL BARRIGA, Pastora Normu
CODIGO MODULAR - No registra
TITULO/ESPECIALIDAD : Prof. Tec. en Computacidn ¢ Informatica.
CARGO/MJORNADA LABORAL : Prol. de 20 horas lectivas/20 horas no lectivas
NIVEL REMUNERATIVO . Equivalente st 1T Nivel :

- VACANUCIA : Por CAP ¢stiuciura

T Ui e s s,



TITULO/ESPECIALIDAD
CARGO/TORNADA LABORAL

NIVEL REMUNERATIVO
VACANCIA

VIGENCIA

LIBRETA ELECTORAL
SISTEMA DE PENSION O AFF
AUTOGENERADOC

33.-APELLIDOS Y NOMBRES
CODIGO MODULAR
TITULO /ESPECIALIDAD

CARGO/JORNADA LABORAL

NIVEL REMUNFRATIVO
VACANCIA

VIGENCIA

LIBRETA ELECTORAL

SISTEMA DE PENSIONES O AFP D.L.

AUTOGENERADO

34 APELLIDOS Y NOMBRES
CODIGO MODULAR
TITULO /ESPECIALIDAD

CARGO/JORNADA LABORAL

NIVEL REMUNERATIVO
VACANCIA

VIGENCIA :
LIBRETA ELECTORAL

SISTEMA DE PENSIONES € AFP D.L.

AUTOGENERADO

35 APELLIDOS Y NOMBRES
CODIGO MODULAR
TITULO/ESPECIALIDAD

CARGUO/JORNAIDIA LABORA L

NIVEL REMUNERATIVO
VACANCIA

VIGENCIA

LIBRETA ELECTORAL

SISTEMA DE PENSION O AIY

AUTOGENERADO

36 APELLIDOS Y NOMBRES
CODIGO MODULAR
TITULO/ESPECIALIDAD

CARGO/JORNADA LABORAL

NIVEL REMUNERATIVO
VACANCIA

VIGENCIA

LIBRETA ELECTORAL

SISTEMA DE PENSION O AP

AUTOGENERADO

- Lic. en Educ. Espec. Leng, Literatura y Filosofia

Prot. de 21 horas lectivas/19 horas no lectivas

“Prof. de 24 horus lectivasi16 ho;as no fectivas
- Equivalente al 111 Nivel

: Por CAP estrucnumal.

- Del 01 de abnil al 31 de diciembre det 2003
129305326

: NUEVA VIDA 451831 CVPQE3
(4107281VQPECO07

= VILCA VILLASANTE. LOURDES

: No Registra

- Prof. Educ, Téenica Mocanica de Produccidn

- Prolesor de 21 horas lectivas/ 19 horas no lectivas
: Profesor de 22 horas lectivas/ 18 hioras no lectivas
: Equivalente al 111 Nrvel

- Por CAP Estructural

1 Del 01 de Abnil al 31 de Diciembre 2003

: 29326981

: 19990

: Fecha de pacoiento 10-08-67

: VIZCARDO SALCEDQO, Fredy

: 99989034

:Ing. Quimico

- Prof. de con 20 horas fectivas y 20 no lectivas
. Prof, de con 21 horas lectivas y 19 no lectivas
: Equivalente al T Nivel

: Por CAP Estructural

:Del 01 de Abnil al 31 de Diciembre 2003

: 29539976

- AFP PROFUTURO 25134007 CZR8

: 6810250VUSCFO00

: ZEGARRA PANCA, Ana Maria
0002802708

. Asistenta Social.

: Prof. de 21 horas lectivas/19 horas no lectivas.
. Equivalente a} 01 Nivel

: Por CAP ¢structural.

: Del 01 de abnil af 15 de Agosto del 2003

1 29444766

(INTEGRA 20()(197()AERAG4

: S501100ZAPC A6

: ZUNIGA BENAVIDES, Maritza Angéhcs
(0002802778

Lic. en Educ Espec. Ciencias Sociales.

: Prof. de 20 horas lectivas/20 horas no lectivas
: Equivaiente al {11 Nivel

1 Por CAP estiuciural,

: Del 01 de abril al 31 de dmcmbrc del 2003
29541171

- HORIZONTE 552600MZB1LA4

: 6902280ZIBAMO0S

El c¢preso que onigine la presenie Resolucion, se afectard las asignaciones

correspondicntes , Sector : 01 PCM, Plicgo 443 GRA, Unidad Ejecutora: 300-RA-E Funcion 09, Programa
029, Sub Programa 0078, Actividad 1.00201, Components 3.0498, Meta: 00001, Unidad de Costeo:

Arequipa, Fuente de Financiamicnio 0. Clasificador de Gasto © 5.1.11.15 del Presupuesto Anual Vigente.

Repjstiese v Comuniquese
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" DIRECCION REGIONAL DE DUCACION
AREQUIPA

OFICINA DE PERSONAL

2882

0 6 MAYO 2002
Arequipa,

Visto ¢l Oficio .No 123-2002-DISP-HDE, sobre Cuadros de Distribucién de Horas de
Clase para el afio 2002, del Instituto Superior “Honerio Delgade Espinoza”.y demés documentos acompafiados.

CONSIDERANDO:

Que en ¢l Instituto Superior “Homotic Delgado Espincza™, existe disponibilidad
presunuestal de 1894 horas de clase, aprobadas por Resolucién Directoral . No.1085 de fecha 30.03.2001, v, con fa
R.D. 1819 2002-DREA del 06 de mayo del 2002, se aprueba 730 ingresantes para formacién tecnolégica y con
R.D. 101-2002-ED del 25 de enero se apruebs 120 ingresantes para formacion magisterial para ¢l aflo 2002.

Que a fin de continuar con el normal desarrollo de las actividades técnico - pedagégicas,
el Director del referido Instituto, cleva la propucsta de contrato a favor de¢ docentes gque redinen los requisitos
cxigidos de acuerdo a las normas legales vigentes, en concordancia con cl Cuadro de Distribucién de Horas de
clase, aprobados por la Comisién de Revisién y Aprobacién de Cuadro de Horas de Institutos Superiores - DREA,
los que han sido distribuidos de la sipuicntc manera:

Horas lectivas  horas no lectivas

Personal Directivo : 120
Personal Jerfrquico T 108 252
Peysonal Nombrado . 812 828
Personal Destacado e 253
Personal Contratado :

a) Jor. Lab. comp.. ¢ 620 620

b} Por Horas e | e
SUB TOTAL HORAS : 1820 073
ASISTENTES DE TALLER: _ 80 _ 8
TOTAL GENERAL : 1900 - 2183

Estando 3 lo aprobado por ia Comision de Revision y Aprobacién de Cuadro de Horas de
Educacién Superior de la DREA y a lo decretado por la Oficina de Personal de la Direccién Regional de Educacién
de Arequipa, y,

De conformidad con lo establecido por la ley 26359/91, ley 24029/84 y su modificatoria
25212090, y su reglamento D.S. 019-90-ED, D.S. 023-2001-ED, D.8. 039-85-ED, RVM. 064-94-ED que
autoriza & las Direcciones Regionales aprobar los CAP de los diferentes Institutos de Educacion Superior No
Universitaria de su émbito, R.D. 1085-2001-DREA., Informe 030-2002-DREA-CAL

SE RESUELVE:
L- CO TAR, con penmanencia en ¢l Instituto Superior “Honorio Delgado
Espinoza”™, al personal docente que a continuacién se indica .
01. APELLIDOS Y NOMBRES : APAZA RUELAS, Nilda Martha
CODIGO MODULAR : 0002801981
TITULO/ESPECIALIDAD : Lic. Educ. N°10167-P-DREA Esp. Liter. y Filosofia
CARGO/JIORNADA LABORAL : Profesor de 20 horas lectivas /20 horas no lectivas
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente al III Nivel
VACANCIA : Por CAP estructural
VIGENCIA : Del 01 de abril al 31 de diciembre del 2002
LIBRETA ELECTORAL : 29412803

SISTEMA DE PENSION O AFP: D.L :19990




04 APELLIDOS Y NOMBRES : PERALTA MACEDQ, Adriana Maritea.

CODIGC MODULAR : No registra

TITULO/ESPECIALIDAD : Profesional en Educacion Técnica en Mec. Automotriz
CARGO/JORNADA LABORAL +:Aux. de Taller con 20 horas lectivas y 20 horas no lectivas
NIVEL REMUNERATIVO : Equivalente = IT Nivel magistenal.

VACANCIA : Por CAP estructural,

VIGENCIA : Del 10 de mayo sl 31 de diciembre dsl 2002

LIBRETA ELECTORAL 1 29671485

SISTEMA DE PENSION O AFP 15990

AUTQGENERADO : Fecha de nacinicnto 08-07-1976.

3.- El personal que figurs en la presente Resolucién Directoral, cumplird su jornada
laboral conforme a lo cstablecido por Ley. Siendo responssbilidad del Director del Instituto Superior el
cumplimiento de 1a misma. '

4.~ El personal contratado por horas no esia obligado a permanecer mas de las
horas de su contrato.

La presente R.D. estard sujeta a modificatoria segfin las necesidades del Cuadro
de Horas de! Semestre Par —2002, v el Informe del Director del Instituto.

El cgreso que onigine la presemte Resohucidn, s¢ afectard las asipnaciones
correspondicntes , Sector : 25 PRES, Pliego 443 CTAR Arequipa, U.Ejecutora: 300-DREA Funcién 09, Programa
029, Sub Programa 0078, Actividad 1.00201, Componcnte 3.0498,Cédipo Finalidad 00604, Mcta:00001, Fuente
de Financiamiento :00. Clasificador de Gasto : 5.1.11.15 del Presupuesto Anual Vigente.

Registrese y Comuniquese

ESPERANZA ANTONIA MEDINA LEZAMA IDE MIRANDA
DIRECTORA REGIONAL DE EDUCACION
AREQUIPA

EAMLDM/DREA
LSG/OPER
P-1468-2002.
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28 SEL 2001

Arequipa,

Visto el Oficio No 401-2001-DIS-HDE, sobre Cuadros de Distribucidn de Horas

de Clase para el afio 2001, del Instituto Superior “Honorio Delgado Espinoza™y demés documcntos
acompafiados.

CONSIDERANDO:

Que es atribucion de la Oficina de Personal de la Direccion Regional de
Educacion de Arequipa, revisar y aprobar los diferentes Cuadros de distribucion de Horas de Clase de los
diferentes Institutos Superiores de Educacion Superior No Universitaria de su jurisdiccion.

Que en ¢l Instituto Supenor “Honorio Delgado Espinoza”, existe disponibilidad

presupuestal de 1894 horas de clase, aprobadas por Resolucién Directoral No.1085 de fecha 30.03.2001,

habiendo el Director del referido Instituto elevado sus propuestas de Jefaturas de Departamento,

Encergaturas y Contratos, a favor de docentes que reunen requisitos pars el dcsempmo de los cargos
propuestos los que han sido distribuidos de la siguiente manera:

Personal Jerarquico : 123
Personal Nombrado : 671
Personal Destacado  : 292
Personal Contratado : 808

TOTAL HORAS : 1894 horas

Que Segun RVM No 064-94-ED, se autoriza a las Direcciones Regionales aprobar
los CAP de los diferentes Institutos de Educacién Superior No Universitaria de su ambito.

De conformidad con lo establecido por la Ley 24029/84, su modificatoria
25212/90, y su Reglamento D.S. 019-90-ED, D.§.39-85-ED, R VM.064-94-ED, D.S. 23-2001-ED y, R.D.
298-96.DREA

SE RESUELVE:
1.- CONTRATAR, en el Instituto Superior al personal docente con permanencia,
que 8 continuacién se indica :,
1. APELLIDOS Y NOMBRES - ACUNA GUERRA, José Luis
CODIGO MODULAR : :
CARGO/JORNADA LABORAL Prof. de 20 horas lectivas /20 horas no lectivas.
TITULO ESPECIALIDAD - Lic. En Ingenieria Quimica.
VIGENCIA : Del 01 de septiembre al 31 de diciembre del 2001
VACANCIA - Por CAP estructural
DN + 29632992 ;
SISTEMA DE PENSION O AFF  : PROFUTURO 565551 JAGINRY
AUTOGENERADO :

OBSERVACIONES



———

2. APELLIDOS Y NOMBRES

CODIGO MODULAR
CARGO/JORNADA LABORAL
TITULO ESPECIALIDAD
VIGENCIA 3
VACANCIA

LIBRETA ELECTORAL
SISTEMA DE PENSION O AFP
AUTOGENERADO
OBSERVACIONES

. APELLIDOS Y NOMBRES

CODIGO MODULAR
CARGO/JORNADA LABORAL
TITULO ESPECIALIDAD
VIGENCIA

VACANCIA

LIBRETA ELECTORAL
SISTEMA DE PENSION O AFP
AUTOGENERADO
OBSERVACIONES

. APELLIDOS Y NOMBRES

CODIGO MODULAR
CARGO/JORNADA LABORAL
TITULO ESPECIALIDAD
VIGENCIA

VACANCIA

LIBRETA ELECTORAL
SISTEMA DE PENSION O AFP
AUTOGENERADO

OBSER VACIONES

. APELLIDOS Y NOMBRES

CODIGO MODULAR
CARGO/JORNADA LABORAL
TITULO ESPECIALIDAD
VIGENCIA

VACANCIA

LIBRETA ELECTORAL
SISTEMA DE PENSION O AFP
AUTOGENERADO
OBSERVACIONES

6. APELLIDOS Y NOMBRES

CODIGO MODULAR
CARGO/JORNADA LABORAL
TITULO ESPECIALIDAD
VIGENCIA

VACANCIA

LIBRETA ELECTORAL
SISTEMA DE PENSION O AFP
AUTOGENERADO
OBSERVACIONES

- APAZA RUELAS, Nilda Martha

: 99914960

: Profesor de 20 horas lectivas /20 horas no lectivas.

- Lic. Educ. N°10167-P-DREA Esp. Liter. y Filosofia
- Del 16 de agosto al 31 de diciembre del 2001

- Por CAP estructural

29412803

:D.L. 19990

: 7006140AZRILNQO3

- ARAGON MACHUCA, José Carlos

: 99989025

: Prof. de 20 horas lectivas/20 horas no lectivas
: Abogado

: Del 16 de agosto al 31 de diciembre del 2001
. Ascenso a Director (Lima)

: 29530969 :

: PROFUTURO 48331 1JAMGH4

: 500311JAMGH4

: BECERRA NEGRON, Elena

1 99990832

- Prof. de 20 horas lectivas /20 horas no lectivas.
: PEF. N° 09004-P-DREA. Espc.Educ Fisica

: Del 16 de agosto sl 31 de diciembre del 2001

: Por CAP. estructural

- 20596315

- UNION VIDA 564050EBNERS

: 72041 80BENREQO

: BEJAR BRAVO, Teodora

- 99987681

: Prof. de 20 horas lectivas/20 horas no lectivas.

' P.E.A N°006603-P-DREA Especial. Artes Plasticas
: Del 16 de agosto al 31 de diciembre del 2001

: Por CAP. estructural

: 29596423

- AF P. HORIZONTE 523700TBBAVS

. 610490BABVTO03

: BUTRON CARBAJAL, Andrés José

: 99991926

. Prof. de 20 Horas lectivas/20 horas no lectivas.

: P.ET. N°1111}-P-DREA Especial.Dis. y Const. Metal.
: Del 16 de agosto al 31 de diciembre del 2001

: Por CESE de Juan Chacén Salas

: 29422865

: PROFUTURO 552241 ABCRB3

: 6901231BRCBAOO9
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45. APELLIDOS Y NOMBRES : PINTU ARANIBAR, Luz Mery

CODIGO MODULAR :

CARGO/JORNADA LABORAL  : Prot. Asistente de Taller 20 Horas
TITULGC ESPECIALIDAD : Bachiller en Ingenieria Quimica
VIGENCIA : : Del 01 de jmio al 15 de agosio del 2001
VACANCIA : Por CAP. estructural

LIBRETA ELECTORAL 129515314

SISTEMA DE PENSIO O AFP : 19990

AUTOGENERADO : En Trémite

OBSERVACIONES :

2. DISPONER , que :l Especialista de Educacidn Superior de la Direccién Regional
de Educacién de Arequipa, en el término de 30 dies cumpla con verificar el perfil | especialidad, metas, de cada
uno de los servidores propuestos en los diferentes institutos, a fin de garantizar y corregir algunas desviaciones
en la propuestas.

3. Fl Personal que ficura en la presente R.D, permaneccerd 40 horas conforme a
disposiciones, existentes, siendo de responsabilidad del Director del Instituto ¢l curnplimiento de la misma.

El epreso que origine la presente Resohucién, se afectarf las asignaciones
correspondientes . Sector : 25 PRES, Pliego 143 CTAR Arequipa, U.Ejecutora: 300-DREA Funcién 09,
Programa 029, Sub Programa 0078, Actividad 1.00197, Componente 3.0498.Cédigo Finalidad 00613,
Meta:00001, Fuente de Financiariento 00. Clasiticador de Gasto : 5.1.11.15 de! Presupuesto Anual Vigente

Registrese y Comuniquese

JOSF, MARIA ELIAS VALDIVIA HERRERA
DIRECTOR REGIONAL EDUCACION
AREQUIPA
IMEH/DREA
EQL/JOPER
ARZ/EAPII
P-1251-2001

CLEMENCIA ROJAS RAMIREZ
~. M. 04092333

Sweretaria @onral
Regional do Ed weacién

1%




ENTREGADG 05 JuL. 2000

AREQUIPA s 1133

RESOLUCION DIRECTORAL Mo

S 1 WAYO 2008
Arequipa,

Visto el Oficio N°149-2000-DIS-HDE y demds docunientos adjuntos referentes a contratos
de personal docente en el lnstituto Superior “Honorio Delgado Espinoza” de Cayma.

CONSIDERANDO :

Que, habiéndose aprobado el Cuadro de Distribucion de Horas para el Instituto Superior
“Honorio Delgado Espinoza” de Cayma, Arequipa, correspondientes a los semestres lmpar - Par
2000; el que asciende u un total de 1894 horas, las que se distribuyeron 1175 horas para personal
docente nombrado, 262 horas para personal docente destacado y 457 horas para personal docente
contratado, las mismas que cuentan con disponibilidad presupuestal.

Que, segin las necesidades de la Institucion para el Semestre Par 2000 se reajustara la
carga horaria y los contratos siendo susceptibles de modificacién y/o conclusién de servicios De
acuerdo a la propuesta presentada, lo decretado por las Oficinas de Asesoramiento Técnico y
Personal;

De conformidad a las Leyes N°27212, 24029, 25212; DD.SS. Nos.: 039-85-ED, 19-90-
ED, 05-94-ED, 04-97-ED; v, la R D. N° 0298-96-DREA.

- SERFSUFILVE:

ARTICULO SEGUNDO.- CONTRATAR, por Aprobacion del Cuadro de Distribucion de
Horas del Institido Superior “Honorio Delgado Espinoza” de Caymma, Arequipa; del 01 de
mwarzo al 31 de diciemiwe del 2000, abonandoseles la remuneracién mensnal equivalente al 1M1
nivel Magisterial de acuerdo al nomero de horas asignadas, al personal docente que se mdica:

NP APELLIDOS Y NOMBRES CITTULO - | CARGOVJOR o i o
CM. AFP. Fecha de Nac. LABORAL Sl
B LR e e e N S s o e o e e 2 )
01 |ARRGYO CHAVEZ, Héctor Fidel 1 TLic Edue. N0 Profesor
CM, 99915023 L.E. 29311652 04924-P-DREA. 40 horas 20 20
' HVIDA S47371HACOVS Oyl
Autogenerado 6709241 ACCV HO0S 38 = : % !
02 | BECERRA NEGRON, Flenn Prof. De Educacidn Praf,
LE 79596319 No ndica SF f".N_ac,'?z-M-lE Fisica N° 09004 -P 40 horas 20 20
(03 | BEDOYA BRANDACHER, Muargurita Inés PEST N°10210 | Profesor 40 horas
- {CM. 99980027 L.E. 29652310 Especialidad : 20 20
Di.. 19990 Autogeneradoc 750924 2BOBNMON * Blectrénica
(4 | BEJAR BRAVO, Teodora UM, 99987681 FPEA NY006603-F- Protesor 20 20
LE 29506423 HORIZONTE SZ300TBBAVA|  DREA Artes 40 horas
Autog 6194908 ABYVT003 Plistions
........... g W S I i e = L PP AR Ry A SR st ite [HSS0 L SR by pfursbiat i S R M g . S PR L ey PNt 5 i s il
0% |CARDENAS PRADO, Jum Cardos L.E.[ Prof De Fd Figica Profesor 20 20
219411461 N*07918-P 40 horas
CM.99012180 PROFUTURO S5219L1ICPDDC
Autog, 60100810 DPDI00L - 3 25
06 | CEBALLOS BEJARANO, Edison Wernnher Ingeniero Profesor
CM. 99913427 UNION 555141 ECBAAG Ilecironica A0 horas a 40
Autogenerado 6911091 CARAERND FEyel: 3 &
07 | COLQUE CARCAUSTO, Luigl Victor : Br, Ing® Sislemas Profesor
PROFUTURO 558831 LCCQCS Profesional Titulado
Autogenetado 7011131CQCCLI03
08 |CHOQUEHUANCA QUISPE, Walter | Licenciadoen | Profesor E -
CM. 99915264 L.E 20413324 Educacien N° 40 horas 20 0




“Honorfo Delgado Espinoza”

ARTICULO SEG UND() CONTRATAR en plazas organicas del Institito Superior

, de Cayma Arequipa, por motivos que se especifican en cada

caso, a partir del 01 de Marzo al 31 de Diciendwe del 2000, abondndoseles la remumeracién
mensual equivalente al IIl nivel Magisterial de acuerdo al niimero de horas asignadas, como sigue:

o

S S

D.L. 19990 Aute. 7006140AZRLNOU3

Leng, Literat v Filos

N [ APELLIDOS YNOMBRES | TITULO | CARGO/JORN. [HORASDICTADAS |
CM. AFP., Fecha de Nac. LABORAI,  |FERIODO s
01 |AGUILAR ZURIGA, Enrique Fedor Prof. Meacan. Profesor
05894271 L.E. 20291789 Produc 40 horag :
: ; C. : : 20 20
HORIZONTE 5437!'?1 E!f?.l'lb No03042-G-DREA CEJP Vizeardo y
Avtogenerado 6608301 AIZE002 Fhstverkon
Por cese del Prof. alejandro Mangsilla Macedo segin RD. H°1522 - 98-08-27 ~ DREA o
02 |APAZA RUELAS, Nilda Martha Lic. Educ, N° Profesor
CM. 99914960 L.E. 29412303 10167-F-DREA 40 horas 20 20

Por Encargo de Prof. Nicolés Huaracallo Laura en plaza de Jefe de Dpto. Fonnaubn General R.D. N®0906-00/04/27

PRUFUTURO Indicar CUSSP bajo resp
Autogenerado 7311140CVAADQ]

.l"I‘Od«l..ll?.CiO!‘l

03 {ARAGON MACHUCA, José Carlos Abogado Profegor
C. M. 99980025 1..E. 29530967 40 horag 70 20
PROFUTURO 483311JAMOH4
St O LARBES o SRS SR s i Mt (SRS B s
 Por Ascenso del Prof. José Valercia Pinto a plaza Directiva en Lirna
04 |CALLA RODRIGUEZ, Maria Lic. Educ N Profesor
CM. 99913799 LE. 29556673 Q0E880-P-DREA, 40 horas 20 20
HORIZOWTE 556340MCRLRS Fis Matematics
s Autogenerade 7003090CLRRM002 : 2 =
Por cese de Prof. Henny Tbafiez Parreda s&m RD N° 1033- 99/12/27-DREA
05 |CALDERON CHAVEZ, s Luz Licenciada Profesor
CM. 09913798 LE. 29597113 Administracién 40 horas Fiy 20
PROFUTURO $443200CDCVEND]
Autog 6611230CDCVEDRDN
Por cese de Prof. Franklin Losno Barrios segun K1) N° 1523-98/08/27-DREA
(06 | CALDERON SANCHEZ,Genaro Amflear | Lic, Fduc. N°2{426-0- Profesor 40 horas
CM. 02278333 DL. 19990 DREA Docente CE, "Independencia A" 20 20
Autogenerndo 5002191 CDECGI0] independencia Amenc,
; Por CAP modificade B.D. N°0776-27-DREA, plaza N° 61
07 |CHAVEZ ARIAS, Verdnics PET N*13645-p Profesor
LE 29613628 Esp. Mecdnica de 40 horas 20 20

CRUZ GUTIERRFZ, Féix Maxhmiliano
CM. 99987633 LE. 29693354 Db.L. 10990
Autog. 660221 1CLOIFDOS

Por Encargo de Prof, Carmen Machado | Berroa en plaza de Secretario Docente R.D. N0906-00/04/27-DREA

PFT N°06352.P.DREA
Mecanica Produccién

Profesor
40 hioras

20 0

| Por Entargo de Prof. Efrain Cutipa Villalba en plaza de Jefe Dpto. Metalurg, Quim, Ind R.D.N°0906-00/04/27-DREA |

09 | LOPEZ GOMEZ, Judith Tnés Socidloga Profesor
CM.992104%3 LE. 29223353 40 horag 0 20
NUEVA VIDA S08390JL.GET7
Autogenerado 5701210LEGEJOD3

FPor Encargo de Prof. Jame Huertas Velasquez como Jefe de Dpto. Serv Estud Y Proy, Social R.1D.N°0906-00-DREA

10

Por Encargo de Prof Carlos Lazo Tovar en pl

LOPEZ SALAS, Richard Wilber
CM. 99912853 LE 29529478
INTEGRA $49331RLSEAT
Autogenerado 680407 1 LESAROUY

Profesional Téonico
&1 Computacion e
Informética
_H®06134- A-DREA

Profesor
40 horas

20 20

aza de Jefe de Qgto f“omg\me Inform. R.D. N°1778-99/11/18-DREA,

11 | MATHEOS HERRERA, Rubén Anto- Ing, Eléctrénico Profesor
nio OM, 99989030 L.E 04627543 40 horas 20 20
Profuturo 342791 RMHHRS
Antogenerado 660623 1MHHRR009
Por Encargo de Prof. Rosario Quiroz Lazo_en plaza de Jefe de Dpto. Eleciro. v Electric. R.D.N°09206-00/04/27-DRE
12 | MIRANDA, Luis Jacinte PET N®09939-P- Profesor
CM. 29989038 L.E, 293739047 DREA Esp. Meckrica 40 horas 20 20
Profuture 07071 EXMXAY de Produccion
Autogenerado S609110XXMALOOS :

Por Encargo del Prof. Fidel Panibra Quispe enplaza dg}e_fu_s de Dpto. de Mec. Produccitn R.ID.N°0206-00/04/27 -DRE



N APELLIDOS Y NOMBRES TITULO CARGO/JORN. | HORAS DICTADAS
CM. AFP. Fecha de Nac LABORAL  |PERIODO LECTIVO
- . I i1
13 |MENENDEZ GUTITERREZ, Elsa del ; Iic. Corrunicaeion Profesor
Rosarto CM.99906308 LE.00472038 | Sosial RRPP.IL 40 horas 20 20

NUEVA VIDA 536480EMGE] Y
Autogenerado 6409200MEGIEQCG2

=

|_Por Encargo del Prof. Julio Aguilar Lopez enyg

14

NUNEZ MALLEA, Lourdes Rossans
OM. 02137100  LE 29394288 DL
19990 Autogen. 601 0Z40NEMLLOOK

Contador Piblice
Colegiado N2625

Profesor
40 horas

20

laza de Jete de Dpto. de Adrn. Serv. Host. R D N°0906 Fecha 00/04/27 |

20

 Por Encargo de Prof. Leandra Huallanco Nariez

z en plaza de Jefe de Dpto. de Contabilidad RD N°0%06-00/04/27-DRE

15 |ORTIZ VILCA, Neldi Miriam Profesion Téenico Profesor
CM. 99989031 L.E. 29332404 Mecan Autom. 40 horas 20 20
NUEVA VIDA S40620N0VICE 04296-A-DREA
Autogenerado 6511 1800IVCHNOO0S Br. Fis.
Por Encargo de Prof.I.4zarc Zegarra Valdivia en plaza de Jefe de Dpto de Mec Automotriz R D.N°0906-00/04/27-DRE
1¢ |PAZ CORRALES, Olivia Anyelina Ing® Quimica Profesor
CM. 99989034 L E. 29539976 40 horas 20 20
PROFUTURO 2513400PCZRE
Autogenerado 6810250PZCRO000 | e e
Por Ascenso del Prof Jesis Bunda Pacheco a plrm Directiva B.D N°2065-98/12/31-DREA
17 | TURPO MAITA, Ramire Gomalo Profesor Esp. Profesor
CM.04977033 LE. 29690977 Mecanica Produccién 40 horas 20 20
PROFUTURQC 540381 RTMFTC NPU3210-G-DREA
Lutogenerado 641025 1 TPMTRO0O3 |
Por_cese de Prof Juan Chacdn Garclar segun R.I. N°1272-99/08/04-DREA
1% | VALDIVIA CARPIO, Edwin Ricardo Pmr‘:’\lﬂgn Profesor
CM. 99909399 LE. 295463927 ' 40 horas 20 20

ITNTON 545861 EVODES
Autogenerado 6704261 VOCTPEDGS

\

Por Encargoe de Prof. Lucas Salas Diaz en plaza de Jefe de Form Magis

L. Espec. Técnic. RD.N®

0906-00-04-27-DREA

HORIZONTE $52600MZR1A4

Autogenerado 6902280ZIBAMOOR |

19 | VASQUEZ PEREZ, Cslso Lic Educ H°07179- Profesor
CM. 03621592 LE. 29305326 P-DREA Lengua, 40 horas 20 20
NUEVAVIDA4S1831CVPQER Lateratura v Filos, '
- _Lm:gagnerado4IU7Z&IVQPFUUJ e e
Por cese de Prof_Guillerme Solorio Gémezﬂn D, N°1136-97/10/17-DREA
20 | VIZCARDO SALCEDQO, Fredy Nico Ing® Quirmce CIP, Frofesor
lés CM, 99912859 LE. 29364429 26886 40 horas 20 20
HOKIZONTE 48233 1FVB3CCY
Antogenerado 4912231 VOSCFO0S
Por Ascense de Prof. Joge Pefia Manrique a plaza de Sub-Directer IS HDE” R.D. N°0671-99/03/31-DREA
21 |ZEGARRA PANCA, Ana Maria
CM.09980036 L E. 20444766 Aatleria Beaiet 30 bt Sin dictado
INTEGRA 200970AZRA04 de horas
Autog, 5501100ZAPCADDS
. Por cese de Prof. Nicolasa Zumardn Marfinez segun RD N® 1096-97-DREA 5T eesh e
22 |ZURIGA BENAVIDES, Maritza Lic Educ 11°09765- Profesor
Angélica UM.92914962 LE. 20541171 P-DREACs. Ss. 40 horas 20 20

Por cese de Prof _(r;l lgpwmria del O a:_‘p;o segun 'R D N“10R1- 97/10/03-DKEA

0078, Activ. 1.00197, Comp.: 3.0498; Céd Fin.:

El1 Semestre corresponde del 20-03 al 17-08 y e} 11 Semestre corresponde del 18-08 al
31-12-00. El Director del Instituto es responsable de controlar la permanencia del personal
docente contratado por 40 horas.

El egreso se afectara al Sector 25, Pliego 443 UE.: 300, FC.09, Prog. 029, Sub-Prog

5.1.11.15 del Presupuesto Anual vigente.

i _ ; .'_.“-.:1 t-lo quuu
P-1071/00/051239 w6
PGC/DREA

29janzl ¢& 4

............

*odular 03387373
1 Laradia GENERAN
o nesionel de Sduesebie
AREOLEPA

Registrese y Connmiquese.

PEDRO GUTIKRREZ CALDERON

Director Regional de Educacion
Arequipa

00281; Meta: 00001, F.F.: 00, Cta Gto.
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DIRECCION REGIONAI
DE EDUCACION

AREQUIPA OFICINA DE PERSORAL

: 79
AFSOLUCION DIRECTORAL No: 1

y § OCT. 1088

Arequipa,

Vistus el Oficio N® 250--99-D-I5-HDE y demAs documentos adjuntos
referentes a contratoes de personal docente en el I.S. “Honorio Delgado
Espinoza” Cayma. '

CONSIDERANDO :

Que, habiéndose apreobadoe el Cuadro de Distribucién de Horas para
¢l Institute Superiocr “Honorio Delgado Espinoza” de Cayma, Aregquipa,
corraespondiente al Semestre Par - 1999, el que asciende a un total de
1888 horas, las qgue se distribuyeron 7858 horas para personal docente
nombrado, 259 para personal decente destacado y 871 horas para
profesores contratados, las mismas gue c¢uentan con disponibilidad
prezupilestal.

Que, por R.DO. HN® 1030-99-DREA =& contraté en dicho Instituto a
personal docente del 01-04 al 15-08-1999, por lo due el Director del
referido Ingtitute selicita la ampliacidén de sus contratos en algunos
cases y en orros efectuar nueves contrates a partar del 16-09 al 31-12-
1999,

De acuerdo & la propuesta presentada, lo decretado por las
Oficinas de Asescramiente Técnico y lMersonal;

De confurmidad a las Leyes Nos.: 27013 y la R.D. N° 0298-96- DREA.
SE RESUELVE:

Art. 1°.- AMPLIAR LOS CONTRATOS, al personal docente que viepe
prestande serviciocc en el Institute Superior “HONORIO DELGADO ESPINOZAY
Cayma, Arequipa;r del 16 de agostc al 31 de diciembre de 1999,
abonandoseles la remuneracidén mensual eguivalente al III Nivel
Magisterial de acuerdo al numerc de horas asignadas, como sigue:

(N° |  APELLIDOS Y NOMBRES |  TITULO | CARGO/JORM. | HORAS
C.M. AFP, Fecha Nac. LABORAL i
1. |AGUILAR ZUNIGA, Enrique Fedor|Prof.Mecan. Profescr
05894271 L.E.29281789 Produc. 4() horas 20
HORIZONTE S43471ERZIIG N? 0D3042-G-DREA CE.JP.Vizcar
Autogenerado 66UB3INTATZIENNZ do y Guzman”
2. |APAZA RUELAS, Nilda Martha| Lic.Educ.N®10167- Prof. 40
CM. 25914960 L.E.29412803; P-DREA Esp.Lengua, horas 20
DL.19990 Auto./UD&140AZRLNOO3 | Literat. ¥ Filosofia £
3. |ARAGON Mﬁéﬂ}mﬁosé Carlos|  Abogado Prof. hcras
CM.99989025 L.K.29530967 is8
Dh, 19000 Rutag SOUSTTIACMIDONG " "~ o0 - SpEEEL o e
4. [ARMEJO VASQUEZ, irt-nioc Arte-| P.E.T.N°07€13-P- Prof. 40
mio CM. 99913791 LK.Z29675953 DREA Disenio y horas 20
INTEGRA 550Z2Z1AAVEQRS Construcciones
Autogenrado 6B07051AEVOADDD Metalicas




= skladne APELLIDOS Y NOMBRES S TITULO ~~ TCARGO/ Jo1 | HoRA |
. __i____C.M. L.E. AFP, Autogenmerado | | LABORAL """
139. |VIZCARDO SALCEDO, Fredy Nicolas K Ing” Quimico CIP ; Profesor ; . !
P 1CM, 99912859 LE.29264429 : 26886 ! 40 horas | 20 !
\  !HORIZONTE 482531FVSCCY ! HORIZONTE | s
L__”quggg§H§£adp 4912231VCSCF005 : : ! ;
140. |ZEGARRA PANCA, Ana Marfia ~ !Asistente social | Prof. 40 [
: iCM. 99989036 1..E. 29444766 E i horas | ==
i {INTEGRA 200970AZRA04 : Zign
i iButogenerado 5501100ZAPCA006 i P
141, | 20NIGA BENAVIDES Maritza AngélicaLic.Educ.N®03765-% Prof. 40 | :
; 'CM. 99914962 L.E. 29541171 P-DREA Cs.$s. | horas | 20!
: 'HORIZONTE 552600MZBIA4 ; 5 ;
i-__-,iﬁqtegzene_r_adq. SINCABORIRRMOOE. - miEamnalc S oionind
{Art. 2°.- CONTRATAR, para que presten servicios en el I.S. “Honor;o:

.Delgado Espinoza’,
.al sigulenta pexsonal :

..............

Cayma,

Arequipa, a partir del 01-0% al 31—12-1999,.

- d

142, | ATENCIO HUAMANT, Miguel Angel T UPLUELT. Esp. | Profesor | ‘
: 'CM. 99987875 L. E. 30564501 : Mecanica : 115
; ‘Erofuturo 567761MPHNMS S i Automotriz N° ! ' '
i iPutogenerado 7304.41ANHMMOOG oo RREReRE R e Sgsat
{43, |COLQUE CARCAUSTO, Luigi Vigtor | Bachiller i Profesor :
o iCM.99914966 L.E. 29413580 Sistemas § 40 horas ! 20 :
: ‘Frofuture 558831LCCQC3 . Pluponec personal ! : ;
: Putogez}erado 70111 310QCCLOO3 titulade Aoy TR
1447 Eﬁiﬁﬁﬁ'Aﬁiiﬁ'“ﬁéEéiiéE'ﬁElﬁbi”é"E'@'E'%"'Hﬁ'féédﬁ"ﬁﬁ Prof. 40 ; :
: ‘Frofuturc en tramite . . .  Esp. Mecan.de ! horas : 20!
i iAutogenerado 7311140CVARVOOT Produccion : =
{45 DELGADOC SARMIENTO, Pavel Kewin : Ing” Quimico : Profesor : |
P iL.E.29552375 i TIgrPONY 58391 i 13 ;
: ‘Frofuturo en tramite E : i :
... iPutogenerade 6903201DGSMPOOR L ; e BRSO
146, " Ehibééﬁﬁﬁi&‘"'ﬁdkﬁﬁdﬁ """ “Froildn: Ing® Quimico . | Protesor : .
. iEstanlay CM. 99901132 LE.29354691 | oA g
i  |INTEGRA 507311FPCON4 : : Fias
| iPutogencrado 561005 1Pucnf304 3 U rs i EABOESH R
147, |MIRANDA, Luis Jacinto BLAs uP E.T.N° 099%9-P-} Profesor : ;
; 'CM.99989058 L.E. 233?9047 : DREA Esp.Mecdnica; 40 horas 120
: -Erofuturo 507071L¥MZRY L Produccxon : ? ;
: ‘Putogenérado 56091 10XXMALOOS : BTRGT e Vigar :
Eiél”&ﬁﬁﬁﬁ‘ﬁiii&]'§5ﬁ1£b"dbﬁéhi6”'“'"”}i”éiB%é!éE'"Eéﬁ:"?"érbfl 40 | :
b IOM.04977033  L.R. 29690877, ! Mecan. Producc. : horas i 20
: {Frofuturc 540381RTMETO ' : N° 03210-G-DDEA ! : |
' »Futogenerado 6450‘G1TPMTRﬂ0? 3 3 T A e e
VBT TITEINR BENLVIDRS ] id@ﬁi‘ﬁﬁéié'EE&A'Eﬁkﬁﬁi@b """""""" 1871

B1 ' Ditector del Instxtuto es responsable de controlar la

permanencia del personal docente contratade por 40 horas.

El egresc se afectara :al Sector 26, Pliego 443 UE.: 300, Fc.09,
-Proq. 029, Sub~-Prog.0078, Activ.l., N0197, Comp.:. 2,0514; co6d.Fin.: 00383;
Meta: uDOOl Far il rha st T 8ada gl 16 del Pzegupuesto Anual Viqente.

X 3 Registreses y comuniguese.

1

PEDRO GUTIERREZ CALDERON
Director Regional de EBducacién



DIRECCTION REGIONAL DE EDUCACION
AREQUIPA

v

COFICINA DE PERSONAL

RESOLUCION DIRECTORAL No, — 1039

0 8 JUN, 1999

Areguipa,

los documentos adjuntos referentes a contrateos de

Vistos
“Honorio Delgado Espinoza” Cayma.

personal docente en el 1.s5.

CONEIDERARNDO :

Que, Jn R.D. N° 0943-99-DREA de fecha 99-05-256, se aprobd

el Cuadro de Disti.u."%én de Horas para el Instituto Superior “Honorio

Delgado Espinoza” e ~ayn2, Arequipa, correspondisnte 2. Semestre Impar

= 1999, haciendo un cotal de 1889 horas, las gue se distribuyeron 781

horas para perscnal c«.ocente nombrado, 264 para personal docente

destacado y 844 horas ozra profesores contratades, las mismas que
- cuentan con dispeonibilid:zd presupuestal.

De acuerdo a la propuesta presentada, lo decretado por 1las

Eg Oficinas de Asesoramiento Técnico y Perscnal}
= De conformicdad a las Leyes Nos.: 27013, 2402%, 25212, DD.SS.
o Nos.: 039-85-ED, 17 -w0-DE, 05-94-ED. 04-87-ED v las RR.DD. Nos.: 0298-
«w 96-DREA y 0943-99-DFLA
o SE RESUELVE.
2
&E Art. 1°.- COWTRATAR, por aprobacibén de cuadros de horas, al
EE personal docente que vie- prestando servicios en el Instituto Superiox
= “HONORIO DELGADO ESPI®0.." Cayma, Araequipa; del 01 de abril al 15 de
W agosto de 1999, abonéncoseles la remuneracién mensual eguivalente al
IIT Nivel Magisterial d= acuerdo al numero de horas asignadas, como
sigue:
— H° APELLIDOS ¥ NOMBRES TITULO CBRGO/JORN . | HORAS
C.M. AFP, Fecha Hac. LABORAL e
1. |AGUILAR ZUNIGA, Enri- Prof.Mecan. profesor _
que Fedor. 05894271 Produc. 40 horas 20
L.E.2929178¢ N°® 03042-G-DREA CE.J®.Vizcar
HORIZONTE 54347 IARZII6 de ¥y Guzman”
Indicar auteogenzr - co _
2. [APAZA RUELAS, ¢ ..<. Martha| Lic.Educ.N°10167- | Prof. 40 20
CM. 99914960 L.#. 29412803 P-DREA Esp.LlLengua, horas
DL.19990 IPSS T70061407ZRLNCO3 Literat. Y
el Filosofia o
3. [ARAGON MACHUCA, Joss Carlos Abogado Prof. 18
L.E.29530967 horas :
Indicar SP v zutogenerad
4. [ARMEJO VASQHET, Antonio| P.E.T.N°07613-P- Prof. 40 20
Artemio CM. 599137391 DREA Disefio y horas
LE.29675959 Construcciones
INTEGRA 550221ARV 0. Metédlicas
IPSS 6807051AEVQALCD
5. |ARROYO CHAVEZ, Héctor Lic.Educ.N°04924- Profesor 20
Fidel. 99963287 P-DREA. Cs.Ss. 40 horas
L.E.28312652
N.VIDA 547371HACOVE




S R TR P e
s
| N APELLIDOS Y NOMBRES | e - " CARGO/JORN, | HORA |
Eatrens C.M. AFP, Fecha Nac. : U LABORAE 1T
{37 'PINTO FLORES, Yohan Julis V Prof. Educ. Fisica i Profesor | :
: =cu 99914971 LE. 29384123 ! N° 09314-P-DREA | 40 horas : 20 ;
i {NUEVA VIDA 547721YPFTR1 | | ool
11858 6710291PTERY007 5 ; o
138 !PRADO CORRALES, Roccella g'Eic'ﬁHﬁEI'Nsbﬁééﬁl"{"Ei&f'"éﬁ"; """ :
; ,CM 899913823 L.E.29551302 : P-DREA Letras : horas ¢ 20 ¢
: {UNION 552440RPCDRO ; ' ' ; :
| _.iIpss No indica_ : i S
{39 ;vnnnxvxa'bﬁhézo'"ﬁ&?iﬁ"éi&ii'1 """" Psicéiogo T Profesor 40: :
! ido CM 99909399 LE.29546927 ! E horas L 90
i |UNION 545851EVCDPS8 : : | :
i ___iIpss §.7.0*.: ._‘f?_fEPEOOS_ ; i S
1 40 svasgﬁzz' é@z'""Eai?b'”"éﬁ'"ti&"f&ﬁé'ﬁ“bﬁi“?lﬁiﬁ“'ﬁéa%éﬁéi"'3 """ :
; 103621592 1. 5. 29305326 ; DREA Lengua, 40 horas ! 20 :
! INUEVA VIDA 451831CVPQE3 ‘ Literatura Y Filos.'! : ;
{ 1IPSS 4107281VQPE00Q7 :' : : !
‘41 5v15ca§56"§ALcmno['éié&i‘""ﬁii'"'iﬁga"éﬁihiéb"éfﬁ"?“'?ngégéf'ﬁ """"" """ .
; icolas 2.99912859 LE.29364429: 26886 i 40 horas : 20!
; ‘HORIZONTE 482531FVSCC9 5 HORIZONTE ; : i
3 "*;PS§L§9‘?Q§1VCSCFOO5 ' ; e b
{4} 1ZO0MICA PENAVIDES, Maritza An: Lic.Educ.N°09765-P-: Prof. 40 @ |
i igélica. OM.99914962 I DREA Cs.Ss P OShlERe . 120
$or R D 2v5v1171 : : e
; {HORIZONTE 552600MZBIA4 ; ; ; ;
" i IPSS 69022 30ZIRAMOOS : ‘ : :
43 [ZEGARRA i % i, Ana Maria Asistente social Prof. 40
L.E. 294447 ¢5 horas e
INTEGRA 200¢70AZRA04
IPSS 55011C0ZAPCAD0G
44 |HUARACALLO LAURA, Nicolas CM. Docente Estable Horas 08
02299666 L.E.29260901 PS.”H.D.E” Adicionales
45 |HUERTAS VELASQUEZ , Jaime Docente Estable Horas 08
Antonio CM.01738135 PS.”H.D.E” Adicionales
L.E.595245679 :
46 |LAZO SALCEDO, Antonio Docente Estable Horas 05
CM.047508237 L.E.297044%4 PS.”H.D.E" Adicionales
47 |SALAS VAL IUELA, José Fabio| Docente Estable Horas 12
L.E.294362%7 PS.“H.D.E” Adicionales
48 |SILVA LUNA, =dmundo Docente Estable Horas 10
L.E.29446558 PS.”H.D.E" Adicionales
: TOTAL HORAS PARA CONTRATOS 856
El Director del Instituto es responsable de controlar la
permanencia del personal docente contratado por 40 horas.
El egresc cse¢ afectard al Sector 25, Pliego 443-CTAR, UE.: 300-
DREA, Funcién 09, Programa 029, Sub-Programa 0078, Actividad 1.00197,
Componente: 3.0514; Céd.Fin.: 00383; Ccébd. Meta: 00001, F.F.: 00, Cla.

Gto. 5.1.11.15 del Presupuesto Anual Vigente.

P-1025
PHGC/DREA
EARP/JOFER(e) A
DYNS/EATI.99.05.25. "

Registrese y comuniquese.

PEDRO GUTIERREZ CALDERON
Director Regional de Educacién
: Arequipa

......
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
AREQUIPA

BESOLUCION DIRECTORAL l., 1213

et bt et

T 0w, wen

Arequipa,

Vistos: los Oficios Nos.: 3§ ¥ 41-98-D ISR ISPICIEDY
demas documentacién adjunta, referente a contratos de personal
docente.

COBSIDERARDO .

Que, segun R.D. N° 1133-98-DREA, se aprobd el Cuadro de
Distribucién de Horas para el Instituto Superior “Honorio Delgado
Espinoza” de Cayma, Arequipa, correspondiente al Semestre Impar -
1998, haciendo un total de 1963 horas, las gue se distribuyeron
1121 horas para personal docente nombrade, 252 para personal
docente destacado y 523 horas para profesores contratados, .as
mismas gue cuentan con disponibilidad presupuestal.

De acuerdo a la propuesta de la Directora, la aprobado
por la Comisidn respectiva, lo decretado por las COficinas de
Asesoramiento Técnico y Personal;

De conformidad a las Leyes Nos.: 268%4, 24029, 25212,
DD.S8. Nos.: 03%5-85-ED, 05-94-ED. C4-97-ED ¥ 1la R.D. N° 0298-86-

SE RESUELVE:

CONTRATAR, al personal docente que viene prestando
gervicios en el Instituto Superior “HONORIO DELGADO ESPINOZA"
Cayma, Arequipa; del 01 de abril hasta el 17 de agosto de 1998,
abonandoseles la remuneracién mensual equivalente al III Nivel
Magisterial de acuerdo al numero de horas asignadas, comoc sigue:

APELLIDOS Y HOMBRES TITULO CARGO/JORM ., | HORAS
C.M. AFP, Fecha Nac. LABORAL DICT.
01. LOPEZ SALAS, Richard Profesional Téc niceo| Profesor
Wilber CM.929912853 Comput. e{ 40 horas 20
INTEGRA Informat.06134-A
02. PAREJA VENTURA, Ma~- Bach.Ing® Elect. Frofesor
ria Elena 5359%0884¢ ' 40 horas 20
UNION 541730MPVET4
03. COLQUE CARCAUSTO, Bach.Ing®Sistem. Profesor
Luigi Victor Vigencia: a par- 40 horas 20
99914966, DL.1993%0 tir del 13-04
04. LIMA QUIZA, Josgeé Ing® 1Industrial y| Profesor
Walter. Profesor Técn. 40 horas 20
F.N.12-12-¢€8 Electrédnica




rita Elizabeth.yo ind.gP

Comunicacidn.

L
APELLIDOS Y HOMBRES TITULO CARGO/JORK. | HORAS
‘C.M. AFP LABORAL DICT.

26 . BEJARANO VELARDE, Mi- |Prof. Educ.Fisica N°| Profesor
guel Angel 99911502 D4928-P-DREA 40 horas 20
D.L.19990 :

27. PASTOR FERNANDEZ, Hil-|Profesional Técnice| Profesor
da Augusto. Computf.e 40 horas 20
299912856. INTEGRA Informat.06134-A

28. PRADO CORRALES, Recocce-|Lic.Educ. N°® 07585~
1la 99913823 UNION F-DREA Letras Profesor 28

Vigencia: A partir del 21~-{04 al 17-08-98 40 horas

29. CRUZ GUTIERREZ, Félix |(PET. N° 06352-P-DREA
Maximiliano. D.L.19980|Mecanica Producccidn profesor 20
Vigencia: a partir del [20-04 al 17-08-398 40 horas
Reamp.3Jubbirec, (2) Ing® Higuel
Veldquez S.RD,.0Z225-%5-DREX %)

30. ABARCA LAZ0, José Or- Contador ’
lando.2%915037 DL.15%%%0 CPC N7 6Bb Profesor 20
Reemp.Jdefe {e!idministracién 40 horas

Yictor vValencia RD.0225-98-DRER

31. ARROYO CHAVEZ, Héctor | Lic.Educ.N°04924-p- Profesor
Fidel. 993635287.N.VIDA DREA. Cs.Ss. 40 horas 20
Reemplaze Jafa (e)ipto.Form.

Bagist,Daniel Ramos

32. MENENDEZ GUTIERREZ, El| Lic.Comunic.3ocial Profesor
sa del Rosarioc RR.PP.II. 40 horas 21
28306308, NUEVA VIDA
Reenyp.Jefe (e} Dpte. Adm,

Hostel. Eco. Lecnel Prado ¢

33. NUNEZ MALLEA, Lourdes Contador Profesor
Rossana 02137100 Sin Colegiatura 40 horas 20
Reemp.Jefe Dpto.Centab. {e) DL.19%SS0
Emilianc Turpo.

34. VALDIVIA LLAYQUI, Ja- P.E.T.n° 08377-P~ Profescr
vier Ronald HORIZONTE DREA 40 horas 20
Reemp.Jefe Dpto.{e)Mecan.

Automotriz Arq® Oscar Rivera

35. VIZCARDO SALCEDO, Fre Ing® Quimico CIP Profesor
dy Nicolas 99512859 26886 40 horsas 20
HORIZONTE
Reenmp.Jafe {e)bpto.Hetalurgia
¥ Quimica Ing® Miguel Peiia

36. ARMEJO VASQUEZ, Anto- | PEST.N® 07613-P-DREA| Profesor
nio. 99913791 INTEGRA | Dis. Construc.Metal. 40 horas 20
Reemp.Jefe{e}Dpto. Hecdn. Prod.

Prof. klfredo Granados.

37. DELGADO SARMIENTO, Yo | Ing® de Sistemas CIF | Profesor
han Valery. DL.19990 55407 40 horas 20
Reemp. Jefele} Dpto. Cémput.e
Informética Ing® Pedre Nifiez,

38. VALLE APAZA, Héctor Au Ing® Electrdénico Profesor
relio 55071 40 horas 20
Reamp. Jefein)llsctrigidad y

: Llaptrén.Ing® Line Hinojosa.

39. APAZA RUELAS, Rilda Lic.Educ.N°10167-P- Profesor
Martha. 93914960 DRZA. Leng.Lit.y 40 horas 20

Reemp.Jefn (e} Ppto. ds Formac. Eyl

General Prof. Nicolds Huaracallo,

40. CASTILLO GORZALES, Ma Bach.en Cs.de la Profesor

40 horas 20




NITECCION REGIONAL DE _
CDUCACION DE AREQUIPA OFICINA DE, PERSONAL

FSOLUCION DIRECTORAL Nor 0827

irequipa, 23 JUN, 1983
Vistos: el Informe N°. (99-57-QAT/E? y los Oficios Nos.: 103, 105 y

138-87-D, ISHDE v demds documentacicon adiunta, referentes a contrato de
sersonal docente,

CONSIDERANDO:

due, segun ei Plan de Estudivs v Metas aprobadsas durante 1 997 para

21 INSTITUTO SUPERTOR “HONCORIO DELEADO ESPINOZA® desl distrito de Cavma,
nrovincia de Areguipa, s2 ha sustentado la necesided del dictado de 2 056
aocras para 91 semestre impar, distribuvéndose Jde este fLotal 1 136 horas
wara &1 personal nombrade, guedando 60 horas lectivas vacanies, 700 horas
para contratos eventuaies, y 160 horas para contratos eventuzlies por
smpliacicén de especialidades ¥ para el semestre par sge sustenta la
aecesidad de 1944 horas, distribuidas 1 151 horas lectivas para perscnal
wombrade, quedando 45 horas lectivas- vacantes, 700 horas para contratos
zventuales v 59 horas para contratos eventtales por ampliacidn de
:8pecialidades, las que cuentan con disponibpllidad presupuestal.

Director del referido

De acusrds & la propuesia preseniada poy 8l
ina de Aszesoramiento Técnico, lo

Instituto, 5 le informadc por la 0Ofix
cecretado por la Oficina de Personal:

formidad con las leves Nos.: 26706, 24029, 25212, PD.S8, Nos,
135-85-ED, 182-80-ED, D5-94-ED v las BR.DD. HNos.: Z298-96-DREZ 0890-57~-

SE RESUELVE:

Art., 1°. - CONTRATAR, en via de recularizacidn, al personal docente
Jue viene prestando servicios en el! JINSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO
“HONQRICO DELGADO ESPIMDZA" de Cayma, provincia de Areguipa, en las plazas
vgcantes o eventuales establecidas en €1 Call de dic ho Instituto, con
abonandosele la

v;genc** d@l 01 de april al 31 de diciembre de 1857,

remuneracidn mensual 9orzespondi&nﬁe gl IfT Nivel Magis teriaz, de acuerdo
al nimerc de horas asignadas, y segun 1 detalle siguiente:
"""""""""""""""""" e e e S s e e Sl R DR -
| APELLIDOS Y NOMBRES / | iToIC / N° / | _ __SEMESTRS
3 CODIGO MODULAR ; BSFECTALIDAD . CARGO t I Ir
H i

i i

L MENENDEZ G{?TIKRREZ EBi- ' Lic.Comun.Scc

sadelRosario CM 99306302 | 'RR.EP. I3 Frofesor i = 4 vde
________________ ;.,,,.H.__..._._.-.-.W._.._.____.___.,_.._.__I._._._-—_—--—.—r-."'—_-_ﬂ'-_ £ i — ——
" Z.PACHECO SANTOS, theczo ¢ Ecenomisia | i
Fanustino (M (8811524 i Frgs) 7 l ih

____________________________________________________

| 3.PAREJA VENTURA, Maria Br.Ing.Ele:

01-04 al 1608&1.

t
15-08/97 131-12/87 _t

§

\ Perm. 40 By Perm.4C R

'  Elena M 95508848 \ propeney Prof ula | Profesor | 21 b e

"4.LOPEZ SALAS, Richard | Frofesional Téc.Zomp, TFemm. 30 A Pemn. 48 ¥
. Wilber (M 99912853 e informit. Eo AR et
"5.VALDIVIESO HERRERA, | Br.inc Elec Ez’%ﬁi‘&? e | Pema. 40 4 Pemm. 40 4
| _Diana Isabel CM 99913444! Proponer erofes.Titul \bProfesor! 22 1 20 |




i

i

. ; i | HORAS DICTADAS
APELLIDOS Y NOMBRES / | TiToL0 / N2/ : | | SZMESTRS |
CODIGC MODULAR } ESPECIALIDAD | CARGC - Ir i
; ! 101 04 al | 16-08 al !

SRS BE e e Teuns s Sk B b e L___GE/EZF 31-12/97 ,
* ARMEID VASQUEZ, Ankonide. T, &, 5. . 0761 I-BIhRER T : [ Perm. 40 h‘i
! __‘_({j_‘_g_@g_}_g?"?_; _____ *EH seifia _C‘cnst..’ﬂe 3?10 ' Profesor b le ¢ 20 |
33, TORPO MADTA, Ramizo  D.B.5.7.03210-6-DDFA - &+ . (Perm. 40 hy
gf Muyiaasy . 'Mecdn de Produccion | Profesor ! 38 - ae
75 GARCIA RIQUEINE Wénica Asistenta Social | Asistent; P ;
g Alicia. Vigencia del 1 QI117-84-RSA-DGA-P 1 Social | o ! S i
. 07-04 al 31-312-97 | Proponer Profesor Tite | Perm. 40k | { :
JZ HACHADG PORTUGAL, LuisP.E.S.7.06815-0-DREA | PR [ Pemm. 40
Vigen, Del 07-04 ali1-12-$%can. de Produccidn ! Profesor' 18 4 21 1
"56.CARPIO RANDS, Givaldo | £r.Ingenieris giMec= oo Tremm. 4G B s :
} vigencia del 07-04 al Eléc L Profesorl, 2B iy e a
| 15-08-97 | ‘Proponer Prof.Titul | ; ; {
f 3% .PBREZ PEREZ, Iunis Or |, Br.Ingern :“?_—E ia Mec- "f' R T A hamab ol e oy
| lande, Vigencia del ! Elec | Profesor ! 20 s e
i P7~-04 al I5-D5-97 \ Proponer Prof.Tital i i §
| 58.ARIAS CRIMALDO, Made | Lic.en Equc 96i56-P-| Thame GO W oo e )
i leine clorias i DREA Cs. Sociales 1 Profesor! 21 ! 15 I
. _ Vigencia del 07-04 al |31-12-87 : : . :
' 30.SILVA £EVALLOS,Justina, P.E.5. 68797-¢ | Pem d0 B
Betty Vigencia del ! RS ee ofesor 20 : et
t

07-04 al 15-08-97 i

A S St R e i N S o e

"40.CBAVEZ FERNANDEZ,Yenny, Lic.en :f’m, 956—,'
Vigamia- 07-04 al 15-08- 971 P-DREA

s

| 47 /BEJAR CARDENAS,Avianmé . Eac rrai»:';r
Bilke. Vigenciaz dal i ropoRer Fr ‘fr:ecf“

07-04 ai 31-12-97 ;

T APAZA RUEBLAS. Nilda .

i L,_':'.r,-.,”"?ﬂ'

i i

Ma:r!h.a. Vigencia del | lengus-Literatura : F‘rofescri 20 : 16 :

G7-04 al 3i-2£-°7 = § i I '
43 PASTOR FERNANDEE Hilda, B.B.5,T. 0655 1-D-DREA | Prof. ,asis“f """"""" e o
' Vigencia dﬁl :{ﬁ-(b ad *"'.3'&: cdn de Produccicon | ds fallex o = '
| 312507 ¢ ' | Perm. -ﬁf’?hi . '

:azaxm" NEGRON,. Blena | Eror. de Bour Ficice | piEE e Perm 30 T
;_u__’_'is‘f‘_"ff’i‘i_f"’_?ﬁ al_ 31-12497  0; .r.i__otas_;}__._f?_?___‘ Bl ciwe
. J5.DPINTO FLORES, Johan | DProf.de 1 1 :

Jalio. Vigencia dal ) Brofeaonr 2G ! 20 i
| __07-08 &1 31-12-97 { : F i
| 4€.DELGADO ZOUNIGA, Bdisom, Drof.ds Educ.Pisice | __"WT _____ e

- Fernands. Vigencia del! 08160-P-DREA ! Profescr e 20 :
_‘_%1?_"03‘_‘.? e LR R W e e ___Lﬁ.-__,__i '

7. CCLQUE mxwm mugz, “Br. Ing.de Sistemas
Victor. ¥igencvia del i}?" Snoner Profe
7-04 a2f 33-12-327 i Ti

. 48, CACERES QUISPE, Ricarde, Br.Iing.
John., Vigencia deli : P;:f..prsm?r_?zc.r 2sional | Profesor
g7-04 at 15-08-87 3 Titwulado !
40, QUEZADA DEL CARPIO,Gil, P.E.5. 46:09-¢ | Hs..
LM Q35053 i 3. { Agiciona
0. BEDOYA JUSTO, Jjosé | Ingenier: o 4. Hs -
__a_lxca.rp:a o "32? 9“’! f 5‘{3- 3. 852/3~ ' Adiciona !

57, PANTRRA f’-'LI,#PE,
O 6572876396

Jﬁca‘} 2 a:*._‘.

‘_iir?fé'*ié&{;hﬁéﬁiﬁﬁi&_"; BYofesio, FArnic
M 032948139 tMecdn. de Pro aduccic:'sn i Aicaicna ! il ! I5
U5 HATAS DIAf. Jotew . [P RS MG v B T e e
i G Ddaag02 y Leng-Literatura ! Adicicna ! S S =
it S O L R
Miguel. CM 04270772 COHAT 382 | Adiciona S D e o S

2 1 21 1
i




Axe. 2°.-

i

Mirector eg 19:»3»;3'1%;;1:—: de contyolar la permanencid

nor 40 horas del personal contrarado a tiemps completo

ey RS
retribucion de

Ji o oJde abru &1
AQOE e -;i 31

% Sl

B

Eil personal docente contratade se  ajusta a la
horas vacventes v eventuzles y con vigencias @ partir del
10 de agusto g_a los semestres impares v del 1§ de
de diciembre pa 1:;3 Senestres pares ds 1887,
Fl egresc guse o2rigins la presepte, se afectard a las

pondientes del Piiegsn 444, Unaidad Gestora 04, Unidad

Funcion 02, Programs D29, Sub-Progrema 0078, Actividad
Componente 3,;.-?11‘15, Mets 61100081, Clas Gte; "RI1TiG el

HAresupvesto Annal Vigent

MONP/DR%A
MBCD/JOP
DYS/EAIT
3.87.06.12.

Registrese ¥ cammiquese.

MIGUEL U. MUNEZ FPINTO
Dizector Regional de Educacidn
Arequipa

IMELDA MALAGA DE MENSSSS
T C. M. 93387373
. Secretaria General (&)

sl

i Salia g copiaand



DIRECCION REGIONAL

EDUCACION AREQUIPA '  OFICINA DE PERSONAL

MESULUUIUN umu.wm ) 12“

Arequipa, §  J0V. 1987, o |
Vistos : los oficios Nos. 275. 295, 335- 97-DREA—ISHDE y demés documentacléﬂ

. adjunta referente a contratos de personal docente,

CONSIDERANDO :

Que, mediante R.D. N°® 0627-97- DREA de fecha 9'}’ 06 13 se confrata em via de

reguimmén al personal docente que viene prestando servicios en el Instifuto Supenor

“Honorio Delgado Espinoza” de Cayma - Aroquipa con vigencia del 1° de abril al 31 de

diciembre de 1997,

Que por cambio de gestién segin R.D. N°0875-97-DREA se procede 2 efectuar nuevos

- Encargos en diferentes Jefaturas de Departamentos del referido Institwto, dejando horas

vacantes, los que deben ser cubiertos mediante contratos a propuesta del Director del Instituto.

Que, asi mismo docenies coniratados hap presentado su remuncia voluntaria, por lo que
debe darse por concluido sus respectivos contratos. . .

Que, mediante las RR.DD. Nos.: 6880, 1081, 1087, 1096 v 1136 cesan en su servicio los
profesores: Emilio, CHIRE RAMIREZ (temporal), Gil Adrlei QUEZADA DEL CARPIO, José
Alsjandro, VIZCARRA  LOPEZ  Nicolaza de Guadalupe, ZUMARAN MARTINEZ y
Guillermo Claudio. SOLORIO GOMEZ respectivamente; por lo que dichas vacantes deben ser
cubiertos mediante contrafo.

; De acuerdo a la propuesta del Director, 1o decretado por las Oficinas de Asesoramiento
Técnico v Personal; v

De conformidad con las leves Nos.: 26706, 24029, 25212, DIX.S3. Nos.: 039-85-ED,
19-90-ED. 05-24-ED y las RR.DD. Nos.: 0298-26-DREA, 0627 ¢ 912-97-DREA. Se

SE RESUELVE :
Art. 1°- DAR POR CONCLUIBO, el contratc de los signientes profesores:

a.- Numeral 5) de ja R. D. N° 0627-97-DREA, referente a dofia Isabel VALDNEQO
HERRERA, quién laboré coémo Profesor de 20 horas - jornada completa al s 10-02 en el
Instituto Superior “Honorio Delgado Espinoza” de Cayma - Arequipa.

b.- Numeral 12) de la R. D. N”® 0627-97-DREA, referente a don César Aungusic VIZCARRA
CASTILLO, quien laboré comno Profisor de 20 horas - jornada completa al 97- 09-21 en el
Instituto Superior “Honorio Delgado Espinoza” de Cayma - Arequipa.

¢.- Numeral 21; de Ia RD. N°0627-97-DREA, referente a dofia Norma MOGRDVEJO
FLORES, quién laboré como Profesor de 20 horas - jornada completa al 97-68-31 en el
Instituto Superior “Honorie Delgadoe Espinoze” de Cayma - Areguipa.




Art. 2°.- MODIFICAR, las siguientes Resgolucionss, en la forma que se especifica a
continuacidn

- Numeral2) dela R. D. N° 8627-97-DREA, referente a PACHECO SANTOS, Nemecio
Faustino C.M. (9811524 en el sentido que a partir del 28 de agosto al 31 de diciembre de
1997 dicta 20 horas - jornada completa v no c6mo se consideré en 1a precitada Resolucién.,

b.- Numeral8) de la R.D. N°0627-97-DREA, reforente a VIZCARDO SALCEDO, Fredy N.
C. M. 99912859 en el sentido que a partir del 28 de agosto al 31 de diciembre de 1997 dicia
20 horas jomada compieta y no como se considerd enla precitada Resolucion.

c.- Numerai 42) de Ja R. D. N° 062“’-97-DRE& referente a dofia APAZA RUELAS, Nilda. -
Marina o6 el sentido quea partir del 28 de ag; agosto al 31 'de diciembre de 1997 dicta 20
heras jornada completa y no comoe se considerd en la preciiada Resolucion

d.- Numeral 50) de la R. D. N® 0627-27-DREA, referente al Prof. BEDOYA JUSTO, José P.
C. M. 00219551 en el sentido que a partir del 26 de agosio d‘, 1997 renuncia sus 06 horas
adicionales

e.- Numeral 34ydelaR.D. N” 0627-97-BREA, referents al Prof VELASQUEZ SALAZAR, « '
Miguel C. M. 04270772, en el sentido gue a partir del 28 de agosto al 31 de diciembre de
1997 dicta 14 horas adicionales v no como se considerd en 1a precitada Resolucidén,

- Art.3°- CONTRATAR , en via de regularizacion, al pervonal docente que viene prestando sus

servicios es el Instimito Superior Tecnolégico “Honorio Delgade Espinoza” de Cayma .
Arequipa, debiendo abondrseles la remwneracién mensual correspondiente al I Nivel
Magisterial de acwerdo -a las horas asignadas, con vigencia d=l 28 de agosto al 31 de
dictenibre de 1997, e la forma siguiente:

i | APELLIDGS Y NOMBRES ; :—ITHJ'L‘{) N °/ TCARGO ;HDRAS : "} _
(ODICR MODULAR o1, o BSPRCIALIDAN . & oo JOUIADAR. =,
i 1.- MENDOZA A\’FN‘DAI?O Dina Livenciada en Ed‘dbamﬁ Profssor jornada 20 o
! Janet A E R completa-40 !
| _Vacaate : Cese Temporal Prof ___Emilic Ch -5::1512 9580 I LMER e 3

1 2.- LAURA TORRES, Domungo | Prof. de Mevinica de! Profesor g i8 i
J: Mamuet , Produccion W : : :
' _.“________,__m*,.,_H____n__._i_ﬁ_‘”éi_?'i:@_.____..__L_"_M-__._._ Sy e S SRR
| 3. CRUZ GUTIEREZ, Félix Prof Bduc Técnics N° Profesor 19 i
: Maxinuliane D48352-P Merénica de :
{ Froduccion {
| Vacante : Reemplazo Prof Miguel  VELASQUEZ  SALAZAR por Enc. Sub -
cmadilelee 0 o G el _J
14.- HINOJOSA HINOJOSA, Line  Ing" "’detajurgibta | Docente Estab!&s 04
;”_f_&i Tk RoRSELECE L B jd0boras .  horag ?.ﬂ_iSLO_‘%al_'
 5.- RIVERA NAVARRO, Ger : Ba..h. Arquitectura ; Docente Estable: 05 . i~
L*Qé L T R T I e B JAChoras____ | horas adicional. |

+ 6.- VELASQT TEZ %ALAZAR, Miguet Tng Mecamca : Docente Estable 14 i '
e ol = Sl s, - mdad 6 o ek jAOhoras &o_r;aﬂdl_c*_my:l_.;

, 7.- BUENG LAZO, José Luis ,Eacluilar en Ing® ; Profesor _;omadaqu s {
| _CM999ST96 | Weconica _lcompiota-doh 22308 et
18- NONEZ MALLEA, Lowrdes  Contador Piblico Profesor jornada 29 e

i
| Rossana : /i completa-40h ;
(  Vacante : Reeﬂmlazo Prof Victor  VALENCIA MORALES : 5
i Enc. Japoto Adrn R. D 0912 -97- DREA ' .

]

e i i i e — o s — A e e

"5~ GALDOS O\TiEDU n‘anif Valery (Bach Ing®. cProi'esor jornada; 20 i
e jElectrénico ¢ jcompleta-40h. . J
i 10.- MARRON DAZA, Tomés t Prof, Educ, Sec. Com. =owevor jﬁmadﬂt 20 )
; Napoleon ' i"“"‘a” 2-G CsGs. ‘comp!eta 40h. | i

[

Vacante : Cese Prof. Gil QUEZ "ADA (RD. N° 1081 -97- ;DREA i

o R o il ok M i Ay M Pt it St — e — PR ———




e

JAPELLIDOS Y NOMBRES | TTITULO /N %/ _"g CARGO =~ |HORAS 5

(CODIGOMODULAR (ESPRCIALIDAD | ;DICTADAS = |
i ; i
! 11.- LUQUE VASQUEZ, Reynier Jimm Lic snRRIyPP.  Profesor 20 t
: Vacante : Licen. Profesor José  VALENCIA TINTO segin R.D. W 1123.97. |
i E«‘RE}L {
f i
b

P i TR el Y e S T e e bt A g - e A A e s e i e L e bl e e e R S A

- Artd°.- El Director es responsable de controlar la permanencia por 40 horas del
persunal coniratado a tiempo completo.

Art.5°.- El egreso que origine 1a presente, se afectard a las Partidas correspondientes
del Pliego 404, Unidud gestora 04, Unidad Ejecutora 001, Funcién 09, Programa 029, Sub-
programa 0078, Actividad 1,12007, Componente 3,2413, Meta 01511:00001, Cla. Gto. 511110
del Presupuesto Anual vigente.

Registrese vy Comuniquese

MIGUEL U. NUREZ PINTIO
Direcior Resionai de Educacién de Arequipa

P- 907
MUNP/DREA
MCD/JOPER
DYMS/EAI
A, 97-10-29

)

2 IMELDR MALAGA DE MINISH
; G «ERAL i C. M. 03387373

\ 7% e, Sectetaria General ()
\ 1t/  Direccién Regional de Educasién

i

it dR(A




APELLIDOS Y NOMBRES TITULO CBRGO/JORN. | HORAS
C.M. AFP LABORAL DICT.
41. CALDERON SANCHEZ, Gena| Lic.Educ.N°21426-G- | Profesor
ro Amilcar. 02146215 DDEA 40 horas 20
Vac.CAP.R.D.N°0776-37~DREA | Docente CE.Independencia
42. PACHECO SANTOS, Heme Economista CEA.Z81 Profesor
cio Faustino. 09811524 D.L. 12980 40 horas 21
Vac.Cese Prof.Gil Quezada RD.1081-
97-DREX
43. SUAREZ MOTTA, Wilfredo PES.N® 69886-G profesor
PROFUTURO Bioguimica. Bach. 40 horas 21
vac.Cese Prof. cuillermo Selorie Adminis.Empresas
RD.1136-97-DREA
44. ORTIZ MONTOYA, Juan | Bach. Ing°Industrial! Profesor
Alejancro PROFUTURO Vigencia: Del 17-04 15
Vac.Cese Prof . Alstandro Mansilla. al 17-08-%88 ( i
45. MENDOZA 4UISPE, Her PET.N°07724-P-DRE% | Profesor |
bert Aldris, K 42913435 Electrénica { 40 horas | 21
Yacante: Cese Prof. Orfeo Pacheco PROFUTURD |
Bédlsga.RD.1369-57-DREX &
46. ZUNIGA BENAVIDES, Ma- | Lic.Educ.N°09765-P- Profesor !
ritza Angélica. DREA Cs.Ss., 40 horas ; 20
99914962 HORIZONTE i
ascenso Prof.José Valencia Pinte :
como Director IS.Lima.Ley 26815, i
47. BEJAR CARDENAS, Arian Licenciada en Profesor |
né 99914562 Mo ind.3SP Trabajo Social 40 horas | 20
Vac.Ceae Asisz. Soc. Guadalupe 5
Zumardn RD.1086-97-DHER B i
48. LOPEZ GOMEZ, Judith Bach.an Sociologia Profesor |
Ynés 99914962 No ind.SP 40 horas { 21

La Directora del Instituto es responsable de controlar

permanencia del personal docente contratado por 40 horas.

El egreso gue origine la presente,

se

afectara

la

a las

partidas correspondientes del Sector 10, Pliego 010, UE.: 037-EA,
Sub-Programa 0078, Actividad 1

Funcidén 08,
Componente:

Programa 029,
3.0514;

P-1168
BCDC/DREA
WRSR/JOPER (e}
DYMS/EAIIL
A.GR.06.11.

Céd.Fin.:
Cla. Gto. 5.1.11.10 del Presupuesto Anual Vigente.
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CERTIFICADO DE TRABAJO

LOS QUE SUSCRIBEN

VICE RECTOR ADMINISTRATIVO Y JEFA DE LA OFICINA DE RECURSOS

HUMANOS DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE “SANTA MARIA”
que:

, certifican
La sefiora Nilda Martha APAZA RUELAS: presto servicios en la Institucion desde el 29
de diciembre del 2014 hasta el 22 de julio del 2016, en la condicién de Docente a Tiempo
Parcial, recepcionando su carga horaria por el Centro Pre Universitatio.

Se expide el presente certificado 2 solicitud de la interesada, para los fines

que estme
conveniente.

Arequipa, 6 de abril del 2017
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Instituto —— Universidad
= Continental - — Continental

LAS QUE SUSCRIBEN, GERENTE DEL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PRIVADO “CONTINENTAL” Y DIRECTORA DE LA MODALIDAD SEMIPRESENCIALY
A DISTANCIA DE LA UNIVERSIDAD CONTINENTAL, DEJAN:

CONSTANCIA

Que, Nilda Martha Apaza Ruelas, identificada con DNI No. 29412803, se
desempefi6 como FORMADOR en la ejecucion del PROGRAMA DE
CAPACITACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES ACADEMICAS |
Y PEDAGOGICAS DE LOS IEST/IES ZONA 1, del 26 de mayo al 10 de setiembre de
2021, desarrollado de manera virtual.

Se expide la presente a solicitud del interesado, para los fines que estime

conveniente.
Huancayo, 27 de setiembre de 2021
= f
/ \ G2
/] T R
Narda ‘/(bgﬁez Flores Ermma Barrios Ipenza
Gerente Vicerrectora de Desarrollo y
Instituto Continental Aprendizaje Digital

Universidad Continental



EL QUE SUSCRIBE, DIRECTOR DEL INSTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO “TEODORO RIVERA TAIPE"

DE LA MODALIDAD SEMIPRESENCIAL Y A DISTANCIA DE LA
INSTITUCION, DEJAN:

CONSTANCIA

Que, NILDA MARTHA APAZA RUELAS, identificada con DNI No.
20412803, sedesempent como FORMADORA - CAPACITADORA en la
ejecucion de los temas:

1. Aula invertida; conocepto, desarrolio y ejempiificacion
2. Contextualizacion de Planes curriculares de estudio revisién y

ejempiificacion
3. Plataforma virtusl Moodie uso y manejo de herramientas.
La Capacitacion se planifico y desarrollé desde el 01 al 31 de enero del
presente aho demaneravirtual.

Se expide |a presente a solicitud del Interesado, para los fines que
estime conveniente.




INSTITUCION EDUCATIVA PARTICULAR

THALES DE MILETO

INICIAL — PRIMARIA - SECUNDARIA

R.D. 0279 — 1997 — DREA

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

CERTIFICADO DE CAPACITACION

La que suscribe Lic. MARINA ALANYA SALAS, ldentificado con DNI N°
29467358,Promotora y Directora de |.E.P THALES DE MILETO SRL

CERTIFICA:

Que, la Profesora NILDA APAZA RUELAS, |dentificada con DNI N°
29412803, ha capacitado a nuestro personal docente durante 05 hora, siendo el
TEMA: HERRAMIENTAS TIC.

Demostrando el dominio del tema, durante la capacitacion, se expide la
presente a solicitud del interesado, para los fines que crea conveniente

Arequipa, marzo 08 del 2022
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/ Lic. \Ian.n.a -\Ian\ a Salas
_43&*‘“ DIRECTORA

AV. UNION 216 - LIRCAY 315-317 - SAN MARTIN DE SOCABAYA - TELEFONO 436364
CM: INICIAL 1117613 CM: PRIMARIA 1117654 CM: SECUNDARIA 1337088
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CERTIFICADO

Otorgado a:

NILDA MARTHA APAZA RUELAS

Por haber participado en el Curso de Actualizacion dirigido a docentes del nivel secundaria
2020, “Enfoque comunicativo, planificacion y evaluacion en el marco del CNEB del drea de
Comunicaciéon”, aprobado con RGR N° 0517 — 2020, semipresencial y a través de la
plataforma Schoology, del 08 de marzo al 06 de septiembre y con una duraciéon de 120 horas.
Organizado por la Gerencia Regional de Educacion de Arequipa
y la Universidad Tecnoldgica del Peru.

NOIDVZITVNLOV A NQIOVZI"IVIC)ﬁdSEI

Arequipa, septiembre del 2020

\/
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Mg. Wilver José Luis Gomez Castillo ic. Raul Sanchez Miranda MBA. Juan Carlos Paz Alcazar

Director de Gestion Pedagogica GREA Gerente Regional de Educacién de Arequipa Director Gerente UTP Sede Arequipa



Usuario
Resaltar


ESCUELA DE

POSTGRADO

UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA

Il Seminario de Investigacion Cientifica
CERTIFICADO

Se otorga a:

NILDA MARTHA APAZA RUELAS

Por su participacion en calidad de PARTICIPANTE en el II Seminario de Investigacion Cientifica
“Ciencia y desarrollo de la investigacion en postgrado™ de caréacter internacional, organizado por la
Escuela de Postgrado de la Universidad Privada de Tacna; del jueves 22 al lunes 26 de octubre de 2020,
con una duracion de 24 horas académicas.

i)

Tacna, 26 de octubre de 2020
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Il CONGRESO INTERNACIONAL DE PEDAGOGIA
“EMPODERANDO EL DESEMPENO DOCENTE”

CERTIFICADO __ 000028

My, Witda WMartha Asaza Buelas

Por haber aprobado satisfactoriamente los requisitos en el Il CONGRESO
INTERNACIONAL DE PEDAGOGIA, “EMPODERANDO EL DESEMPENO
DOCENTE A LA LUZ DE UN NUEVO CURRICULO".

Aprobado con R.D. N° 004438 UGEL SUR del 2020, con modalidad presencial
- virtual, a partir del 5 al 29 de febrero del 2020, con una duracién de
200 horas académicas.
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\ INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR & [ FEHM
PEDAGOGICO PUBLICO |
“AREQUIPA”

ﬂ@ D.S. 08-83-ED
CONSTANCIA

Por su destacada participacion se hace constar que la Profesora:

NILDA APAZA RUELAS

Ha participado en las capacitaciones y diplomado de:

— CURSO DE ACTUALIZACION HERRAMIENTAS VIRTUALES PARA LA
PRACTICA PEDAGOGICA EN LA ESPECIALIDAD DE CIENCIAS
SOCIALES (23 de Octubre al 18 de nowembre 2019, 30 horas hrs.
Pedagogicas)

— GESTION /' DE PROCESOS 2 PLANIFICACIT)N ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL ( del 13 de dlclembre 2018 al z de octubre del 2019,
600 horas Pedagogugas] -

- CURSO{ ACTUALIZACION ELAB
INVESTIGACION A"i?ucmas A'LA
de diciembre 20&8 al SQ-:deédlaembre

Pedagobgicas)si, = ,
— FORTALEC IE@IT DE CAPA A' iS_PARA LA MEJORA DE LA
PRACTICA sﬂ’EDﬂgGoﬁiCA’ EN \PECIALIDAD DE COMUNICACION.(

del 6 de sel%mhm_gfr 23 de g 4 5 2 hrsTPedagoeliar)
Habiendo asﬁﬂdo wymﬁi;:o5‘;"1:1cl;;léf’&“ﬁ"“az»t:fe or ormal durante todo el

desarrollo DE LAS CAPACITACIONES Y DIPLOMADOS A su vez se hace
constar que el certificado por horas pedagégicas estd en tramite de firmas
de la UNSA.

Se expide la presente constancia para los fines del interesado.

Arequipa, 17 febrero 2020

ﬂja/Dolores Quispe Flores

irectora General- IESPPA

SDQF/DG
Sec/vyj .

Av. Ramon Castilla N° 700 La Tomilla - Cayma - Arequipa
Telefax (054) 457058 - 457749 / E - mail: iesparequipa@gmail.com
Web: www.ispa.edu.pe
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Gertificado ‘

Se otorga el presente certificado a :

Por su destacada participacion en calidad de TALLERISTA en el /
CONGRESO INTERNACIONAL DE PEDAGOGIA, denominado
“‘Empoderando el desemperio docente a la luz de un nuevo curriculo”,

realizado en la ciudad de Arequipadel 19 al 21 de febrero del 2020.
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Arequipa, 21 de febrero del 2020
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| st ESCUELA DE EDUCACION SURERIOR /i

de Educacién -‘

CERTIFICADO

como ASISTENTE__aI Sr (a) (lta)

NILDA MARTHA APAZA RUELAS

Al Curso auteformativo "T etnalogta de la Informacion y Comunicacién (TIC) para la formacion no
presenc:al” reahzada desde eI 1DE JULIQ hasta el 31 DE AGOSTO del 2020, organizado por la Direccion

de Formacion ImCIal Docente del MlNEDU con una duracion de 52 horas cronolégicas segiin Oficio
Multiple 00057- 2020—MINEDU/VMGP DIGEBD-DIFOID

Arequipa, 28 de abril del 2021

'_ 7" Mag. Wilmer More Santos

N .:Directom Genﬁ__:ﬁ i N Jefe de Formacién Continua

Jefe Umdad Académica




Fundacion f
Telefonica @
Movistar "laCaixa” Foundation

Constancia

La Fundacion Telefénica deja constancia que:

NILDA MARTHA APAZA RUELAS

Ha aprobado de manera satisfactoria los seis médulos del curso virtual de actualizacion:

- Aplicando Villaplanet en Matematica y Comunicacion =
Con un total de 130 horas, llevado a cabo en Educared del 14 de diciembre del 2020 al 05 de febrero del 2021.

Médulo 1: Gamificacion

Médulo 2: Importancia de las tecnologias en matematica y comunicacion

Médulo 3: ;Qué es Villaplanet?

Médulo 4: Uso de Villaplanet en sesiones de aprendizaje de Comunicacion y Matematica
Médulo 5: Sesiones de aprendizaje con Villaplanet

Médulo 6: Seguimiento del aprendizaje de los estudiantes con Villaplanet

=2

-

Elizabeth Galdo Marin
Directora Fundacion
Telefonica




ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA

PUBLICA “AREQUIPA”
A ASOCIACION EDUCATIVA “JUAN MEJIA BACA”
R.D. 678 GREA - R.P 6069 JUANMEJ'ABACA

EESPPA.

CERTIFICADO

Curso: “Implementacion Académica hacia el Pensamiento Critico”

OTORGADO A: Apaza Ruelas, Nilda Martha

COMO: Participante
Por haber participado y aprobado el Curso: “Implementacion Académica hacia el Pensamiento Critico”, organizado por

la ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA “AREQUIPA” y el Centro de Capacitacion y
Promocién Educativa, “JUAN MEJIA BACA”, Asociacion Educativa con Resolucién Gerencial de Educacion de Arequipa
678 y con ficha en Registros Publicos 6069; evento académico desarrollado del 16 de noviembre al 16 de diciembre del

2020, en su modalidad virtual, con una duracion de 120 horas académicas.

Arequipa, 20 de agosto del 2021

m‘ *3 r Fernéndez
SRepresentante legal

FZCPE “Juan Mejia Baca”
RD 678 - GREA
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SISTEMA DIGITAL PARA EL APRENDIZAJE de EducaC!On

N.” Cv2179161

CONSTANCIA

Se otorga a

NILDA MARTHA APAZA RUELAS

Por haber aprobado el curso virtual

EVALUACION DIAGNOSTICA PARA EL NIVEL
SECUNDARIA - AREA COMUNICACION

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PertEduca
del 17 de febrero al 30 de abril de 2021, con una duracién de 48 horas.

j@l«fdﬂ M -,,g.ggé

A
Lol
W I i Ao
oo/ Nangy Jessica Martinez Cuervo
Directora

Direccién de Formacién Docente en Servicio
MINISTERIO DE EDUCACION
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SISTEMA DIGITAL PARA EL APRENDIZAJE

Ministerio
de Educacion

NS CV2105889

CONSTANCIA

Se otorga a:

NILDA MARTHA APAZA RUELAS

por haber aprobado el

PROGRAMA DE HABILIDADES BASICAS

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca
del 11 de enero al 31 de marzo de 2021, con una duracién de 156 horas.

anv Jessica Martinez Cuervo
Directora
Direccién de Formacion Docente en Servicio
MINISTERIO DE EDUCACION Lima, 11 de mayo de 2021




ESCUELA DE EpUCACI()N SUPERIOR PEDAGOGICA
PUBLICA AREQUIPA

CERTIFICADO

OTORGADO A:
APAZA RUELAS, Nilda Martha

EESPPA

Por haber APROBADO el Curso Taller Formaciéon de Auditores Internos ISO
21001:2018, dirigido por el Ing. Carlos Puell Palma. Organizado por la Escuela de
Educaciéon Superior Pedagégica Publica “Arequipa” y autorizado por RD N° 215-2021-
DG-EESPPA. Realizado del 24 de setiembre al 15 de octubre del 2021, con una duracion
de 40 horas lectivas (30 sincrénicas y 10 asincronicas), equivalente a dos créditos.

Arequipa, 28 de octubre del 2021.

il Silc\}zii:aeggirc;r sef]):rizlpe Flores Mgter Magda Amparo ﬁredma’v elasquez
EESPPA Coordinadora del Area de Calidad
EESPPA



= ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA

EESPPA

PUBLICA “AREQUIPA”

CERTIFICADO

OTORGADO A:
APAZA RUELAS, Nilda Martha

Por su participacion en calidad de ASISTENTE en el Curso Taller Gestion por Procesos,
dirigido por el Ing. Carlos Puell Palma. Organizado por la Escuela de Educacién Superior
Pedagdgica Publica “Arequipa”, autorizado por RD N° 215-2021-DG-EESPPA. Realizado del
24 de julio al 12 de agosto del 2021 y con una duracién de 40 horas lectivas (30 sincrénicas
y 10 asincroénicas), equivalente a dos créditos.

Directora General Coordinadora delArea de Calidad

Mgter. Silvia Dolores Quispe Flores MgterMag aAmparo ediquuez
EESPPA EESPP

A




Escuela de Educacion Superior Pedagogica
Publica Arequipa

Quien participé en calidad de ASISTENTE en el:
Seminario Taller: Formacion de investigadores en educacion

Con RD N¢ 144-2021-DG-EESPPA, con una duraciéon de 60 horas (2 créditos) desarrollado del 12 de junio al 13
de julio de 2021. :

de Are ﬂe Formacién Continua % &&lia Dolores T.lispe Flores " Mg. DéboraDfaz Flores
" | EESPPA Directora Geéneral Jefe de la Unidad de Investigacion

EESPPA EESPPA
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' PERUEDUC ,
SISTEMA DIGITAL PARA EL APRENDIZAJE

PERU | Ministerio
de Educacidn

N.” Cv2028938

CONSTANCIA

Se otorga a

_ NILDA MARTHA APAZA RUELAS

Por haber aprobado el curso virtual

HABILIDADES BASICAS PARA EL
RAZONAMIENTO LOGICO

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PertuEduca
del 3 de febrero al 10 de marzo de 2021, con una duracién de 52 horas.

N

%L P & iR i
AL/ =
\{:‘:"’/ Nancy Jessica Martinez Cuervo
et Directora
Direccion de Formacion Docente en Servicio

MINISTERIO DE EDUCACION



R oror <>
PERUEDUCA w PERU | Ministerio
SISTEMA DIGITAL PARA EL APRENDIZAJE de Educacién

N CV2059684

CONSTANCIA

Se otorga a

NILDA MARTHA APAZA RUELAS

Por haber aprobado el curso virtual

CONOCIMIENTOS PEDAGOGICOS

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PertEduca
del 24 de febrero al 31 de marzo de 2021, con una duracién de 52 horas.

/
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S
N mats o Nancy Jessica Martinez Cuervo
it Directora

Direccién de Formacién Docente en Servicio
MINISTERIO DE EDUCACION
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ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA
hg PUBLICA AREQUIPA

¥

EESPPA

—
I

CERTIFICADO

Otorgado a:

Nilda Apaza Ruelas

Por haber participado en el TRABAJO COLEGIADO: “Reflexion para la mejora de la Practica Docente”, que se llevo a cabo
del 11 de abril al 20 de diciembre del 2022, con una duracién de 60 horas pedagdgicas, en cumplimiento del Plan de
Acompafiamiento y Monitoreo propuesto por Jefatura de Unidad Académica, aprobado con RESOLUCION DIRECTORAL

N°® 140-2022-DG-EESPPA.
Arequipa, diciembre de 2022.

— &J Secretaria Académica

Directora Gg¢neral
EESPPA

N s . Silvia Dolores [Quispe Flores
o EESPP



ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA
PUBLICA AREQUIPA

EESPPA

S

~CERTIFICADO

Otorgado a:

Nilda Apaza Ruelas

Por haber participado en el Curso Taller en Entornos Virtuales de Aprendizaje (EVA), a través de plataformas
institucionales: Plataformas EVA Microsoft Office y en la Plataforma Google Workspace, que se llevé a cabo del 30 de
mayo al 28 de junio del 2022, con una duracion de 120 horas cronoldgicas (6 créditos), aprobado con Resolucion
Directoral N° 081-2022-DG-EESPPA.

Arequipa, diciembre de 2022.

58 )
Graciela Barrios Vera

Directora Gekeral Secretaria Académica
EESPPA EESPPA




ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR

A ; ¢
PEDAGOGICA PUBLICA AREQUIPA
EESPPA
M : o &
oo Saucatior S %
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Otorgado a:

R 2l
Por su participacién en las capacitaciones sobre PLATAFORMAS EDUCATIVAS
MICROSOFT 365 en las modalidades presencial y asincrona, organizado por el

Area de Unidad Académica y Programa 107 - EVA. Capacitaciones equivalentes
a 120 horas académicas, realizado del 21 de agosto al 24 de noviembre

en la ciudad de Arequipa.

Arequipa, 20 de diciembre del 2023

Mag. Silvia Dolofes Quispe Flores
DIRECTORA GENERAL EESPPA
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COLEGIO DF PROFESORES
DEL PERL

OTORGADO A:

Nilda Martha Apaza Ruelas

Quien participo en calidad de ASISTENTE en el:
Programa de actualizacion docente: V Congreso Internacional de

Competencias Docentes y Transformacion Digital en Educacion.

Con RD N¢ 000688, con una duracion de 220 horas desarrollado del 25 de enero al 17
de febrero de 2024.

¥ ',5;9\
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Mg. Lorena Indi del Carmen Rios Gonzalez
Di:.  Direefora C.P.P.E. "SABER"
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YrsMlarce Antonio Salazar Gallardo le r Itdlo Pa res Velando
Dtregko de la UGEL Arequipa Sur T: del Colegio de Profesores
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d% ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR o [
PEDAGOGICA PUBLICA “AREQUIPA™ ** Ml KSSESh

EESPPA

waﬁ L

Otorgado a:

Nilda Martha Apaza Ruelas

TEMARIO:
TALLER 1. El enfogque formativo Por su participacién en los TALLERES DE EVALUACION FORMATIVA en la
de la evaluacion en la FID. i { { g gl
especialidad de Comunicacion, realizados por el MINEDU - DIFOID, Oficio
[ALLER 2: sistema de evaluacion Mdltiple N° 00004-2023 MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIFOID, desde el 27 de

y calificaciéon en la FID.

marzo al 27 de abril del 2023, con un total de 90 horas pedagoégicas

TALLER 3 : Elaboracion de rubricas Arequipa, 16 de Enero de 2024

Y




TEMARIO:

CURSO [
Investigacion e Innovacion
En La FID (3 médulos y 4
sesiones)

CURSO Il
investigacion y Practica en
la FID (3 médulos y 3
sesiones)

de Educacion

ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR . muuss s
PEDAGOGICA PUBLICA “AREQUIPA”

Otorgado a:

Apaza Ruelas Nilda Martha

Por su participacion en el CURSO I INVESTIGACION E INNOVACION EN LA FID y
CURSO II: INVESTIGACION Y PRACTICA EN LA FID, realizados por ¢l MINEDU -
DIFOID, Oficio Mdltiple N° 00016-2024 MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIFOID, desde
el 25 de octubre del 2023 al 8 de enero del 2024, con un total de 120 horas pedagogicas.

Arequipa, 12 de Febrero del 2024




TEMARIO:

CURSO N° 1: Contenidos
disciplinarios en el area.

CURSQO N° 2: Programacion
curricular - silabo y proyectos
integradores.

CURSO N° 3: Estrategias de
Formacion Inicial docente en
Educacion Superior.

d@' ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR . s
/= PEDAGOGICA PUBLICA “AREQUIPA™ Il K

EESPPA

Sdpﬁ i

Otorgado a:

Nilda Martha Apaza Ruelas

Por su participacién en los CURSOS DISCIPLINARIOS Y DE ESTRATEGIAS DE
FORMACION INICIAL DOCENTE EN EDUCACION SUPERIOR en la
especialidad de Comunicacion, realizados por el MINEDU - DIFOID, Oficio
Multiple N° 00020-2022 MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIFOID, desde el 31 de
mayo del 2022 al 05 de setiembre del 2023, con un total de 200 horas
pedagodgicas.

uipaq, 19 de Febrero del 2024

”,‘ef:;i
cion T Bdaill ri S
ZaMag. SIIVIMPG Flores
Sj—_—/

DIRECTORA GENERAL EESPPA



INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICO PUBLICO “AREQUIPA"

DIPLOMADO

GESTION DE PROCESOS
Y PLANIFICACION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

El Instituto de Educacién Superior Pedagdgico Publico Arequipa en convenio con la

N° 0480-2018-DG/IESPPA y Resolucion N° 03-2019-DAE-FCDE-UNSA, otorga el presente diplo-

Facultad de Educacién de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, mediante R.D.

Por haber concluido satisfactoriamente el Diplomado en “GESTION DE PROCESOS Y
PLANIFICACION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL" en modalidad semi presencial desarrollado del
dia 13 de diciembre del 2018 hasta el 07 de octubre del 2019. Con una duracién de 600 horas
pedagdgicas, equivalente a 30 créditos.

~ Arequipa, diciembre del 2019

Wia Dolores Quispe Flores
Directora Generdl IESPPA

u ol ":.-"r 7= Loy
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INSTITUTO DE ’EDUCACI{)N SUPERIOR
PEDAGOGICO PUBLICO

q@ ' A » "AREQUIPA"
—DIPLOMADO
R Haa 0 v MK EE A
_' \ El Instituto de Educaciéon Superior Pedagégico Puablico Arequipa en convenio con la Facultad de Educa-

cién de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, mediante R.D. N°©0432-2018-DG/IESPPA
y Resolucion N° 03 — 2019-DAE -FCDE-UNSA, otorga el presente diploma a:

Por haber concluido satisfactoriamente el Diplomado en “FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
PARA LA MEJORA DE LA PRACTICA PEDAGOGICA” en la especialidad de ___ COMUNICACION
de manera semi presencial, desarrollado el dia 06 de septiembre hasta el 23 diciembre de 2019, con una

duracion de 552 horas pedagogicas equivalente a 36 créditos.

Arequipa, Diciembre del 2019

DIRECCION
 \ GENERAL

4g-Situid Dolores Quispe Flores
Directora General IE
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR N
PEDAGOGICO PUBLICO "AREQUIPA" i

DIPLOMADO

GESTION DE PROCESOS
Y PLANIFICACION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

El Instituto de Educacidn Superior Pedagégico Publico Arequipa en convenio con la
Facultad de Educacién de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, mediante RD.
N° 0480-2018-DG/IESPPA y Resolucion N° 03-2019-DAE-FCDE-UNSA, otorga el presente diplo-

ma a:
Clpasa Ruclas, O de Witia
~ Por haber concluido satisfactoriamente el Diplomado en *GESTION DE PROCESOS Y
PLANIFICACION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL" en modalidad semi presencial desarrollado del

dia 13 de diciembre del 2018 hasta el 07 de octubre del 2019. Con una duracién de 600 horas
pedagdgicas, equivalente a 30 créditos.

Arequipa, diciembre del 2019

Wal Fer;./d?zGambarmt

Dirg€ror gél Dpto. Académico
Facultadde Ciefcias de la Educm ion UNSA

g-$ivia Dolores Quispe Flores
Directora Generdl IESPPA
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gggggfo DE EDUCACION SUPERIOR
DAGOGICO PUBLICO “AREQUIPA”

DIPLOMADO

El Inslituto de Educacion Superi i
» ae n Superior Pedagagico Publico Arequipa en tonvenio
g:s Jlﬂ Hnwf::mdad Nacional de San Agustin de Arequipa, pmediun\a RD.
ucion N* 03 - 2019-DAE-FCDE-UNSA, otorgo of presente diplomo o

APAZA RUELAS, Nilda

con lo Facultad de Educocion
Ne 0432-2018-DG/IESPPA y

Martha

Por haber concluido satisfactoriamente el Diplomado en “FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA LA MEJORA DE LA PRACTICA

PEDAGOGICA EN LA ESPECIALIDAD DE COMUNICACION,de manera semi presencial desarrollodo del dia 0 de septiembre

hasta el 23 diciembre del 2019 con une duracién de552 horas pedagdgicas, equivalente a36 créditos.

] a\ u ;’.

Arequipa, Diciembre del 2019

Mg. Pablo Inca Neira h Dolc'u'cs Qui

Jefatura de Formacidn Continua

spe Flores Dr. Walter Fernandez Gamb:

irectora General TESPPA Director ded Dpto. Académico d

Facultad Ciencias Educacion -U




CERTIFICADO

OTORGADO A:
Nitda Martha Apaza Ruelas

De la especialidad de Comunicacion

Quien intervino en calidad de PARTICIPANTE en el:
Diplomado de Elaboracion y Publicacion de axticulos

cientificos en revistas indexadas

Con RD N2 N2 184-2021-DG-EESPPA, con una duracion de 360 horas (15 créditos) desarrollado del 03 de agosto del
2021 al 8 de enero de 2022.

, __L_Qxdcg& Aiaz, o
Mes3ilvia Dolores iuispe Flores " Mg. Débora Dfaz Flores

Directora General Jefe de la Unidad de Investigacion
EESPPA EESPPA
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3 < PONTIFICIA

:mg UNIVERSIDAD

. —s’w | CATOLICA
DEL PERU

DIPLOMA

Diplomatura de Estudio en Rutas de Aprendizaje: Didactica de la
Comunicacion lll, Didactica de la Matematica lll y Didactica de la
Ciudadania lll para Docentes de Educacion Secundaria

La Facultad de Educacioén otorga el presente diploma a:
NILDA MARTHA APAZA RUELAS

quien ha concluido satisfactoriamente sus estudios y cumplido los requisitos de aprobacion de la
diplomatura realizada del 18 de agosto al 12 de octubre del 2016 con un total de 100 horas.
Lima, 6 de diciembre del 2016

b
i

Cecilia Eloisa Bernabe Salgado

b&@s%m /&
Coordinadora de la Diplomatura

Carmen Rosa Coloma Manrique
Decana de la Facultad de Educacion




I cONGRESO INTERNACIONAL
INTELIGENCIAS MULTIPLES

l@,l - = “UNA NUEVA MIRADA A LA EDUCACION” = h L I@I N

Certificado

Por haber participado como PONENTE en el 1Ter CONGRESO INTERNACIONAL DE INTELIGENCIAS MULTIPLES “UNA
NUEVA MIRADA A LA EDUCACION".
Desarrollado del 03 de Marzo al 30 de Junio del 2021, autorizado mediante Resoluciéon Directoral N° 1167-2021
UGEL LA JOYA y organizado por la Red de Inteligencias MUltiples de Arequipa (R.G.R. N° 2959-200%), acumulando
un total de 200 horas académicas.

Arequipa 30 de Junio del 2021.

PROF. LUIS ENRIQ\‘JE AMADO MANRIQUE 11@-?635&&*&” ALVAREZ FLORES E ¥
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL 1 PRESIDENTE
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL RED DE INTELIGENCIAS MULTIPLES

LA JOYA AREQUIPA

SOOINIAAVYOV


Usuario
Resaltar


ELADE ED'UCACI()N SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA “AREQUIPA”

CERTIFICADO a2

EESPPA

Quien intervino en calidad de Ponente en el“Seminario para Docentes en Servicio de la EBR y
Educacion Superior Taller De Investigacion Educativa”, aprobado con Resolucién Directoral
N°173-2022-DG-EESPPA con una duracién de 40 horas pedagdgicas, 1,5 créditos desarrollado del
23 al 27 de mayo del 2022, por el 39 aniversario de la EESPPA.

T
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= #Silvia Dolores Quispe Flores % _Débora Diaz Flores
Directora General EESPPA Jefe de Unidad de Investigacion EESPP
&




IIHI CONGRESO INTERNACIONAL

“FORTALECIENDO LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES A LA LUZ
e educacion

DEL CURRICULO, EN LA PERSPECTIVA DEL BICENTENARIO”

COLEGIO
DE PROFESORES
DEL PERU

REGION AREQUIPA

EJES TEMATICOS
* ENSENANZA Y EVALUACION A TRAVES DE TAREAS AUTENTICAS
Dr, Padro Ravela{Uruguay)

* INVESTIGACION PEDAGGGICA
Dr. Kenneth Delgado Santa Gadea (Peni)

* EVALUACION DE LA EDUCACION REMOTA 2020 Y SU PERSPECTIVA E R I F I A D 0
PARA EL BICENTENARIO ‘ I ‘
Dr. Idel Vexler Talledo (Peru)

* EVALUACION FORMATIVA Y RETROALIMENTACION
Mg. Rebeca Anijovich (Argentina)

S1A Gesnou ESCOLAR CON LDERAZGO PEDAGOGICO OtO?’g ado a:

Mg. Elizabeth Albormoz Farfan (Pei
TALLERES

+RECRSO O CRANZAFECTAEN LA AMLA APaza Ruelas Nlld.a Mal'tha

* RECURSQ DE SOPORTE SOCIOEMOCIONAL EN TIEMPOS DE PANDEMIA
* EVALUACION FORMATIVA PARA EL APRENDIZAJE Y DEL APRENDIZAJE

.”mwﬁﬁmmmmmu Por su participacién como: ... PONENTE ceoee.. en el I CONGRESO

* ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION INTERNACIONAL denominado ”Fortalec:endo las Competencms Profesionales a la luz

* DiSENO Y PLANIFICACON DE EXPERIENCAS DE APRENDIZAK ENELMARODE o] Currfculo, en la Perspectiva del Bicentenario” organizado por el Colegio de Profesores

LA ESTRATEGIA DE APRENDO EN CASA

* RUBRICAS DENTRO DEL MBDD - EB de Arequipa, del 01 de Febrero al 05 de Marzo del 2021, con una duracién de 200 horas
* ESTRATEGIAS EN LA COMPRENSION LECTORA académicas. Aprobado mediante Resolucién Directoral N° 1034 - 2021- UGEL Arequipa Sur. =

* ESTRATEGIAS DEL PENSAMIENTO CRITICO .
* HERRAMIENTAS EDUCATIVAS ON LINE i

! * BUSQUEDA DE INFORMACION € INDAGACION EN LA WEB Arequipa, Marzo del 2021

‘co Antonio Salazar Gallardo
Director de la Unidad de Gestién Educativa Local
Arequipa Sur
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\ | PE EGRESABOS
ISPA

"1l CONGRESO INTERNACIONAL DE PEDAGOGIA
“EMPODERANDO EL DESEMPENO DOCENTE”

CERTIFICADO A. 000043

Wg. Nilda Wartha Apaza Ruelas

Por pertenecer al equipo de : COORDINACION- ORGANIZACION en el Tl Congreso Internacional de
Pedagogia denominado “Empoderando el desempefio docente a la. buz de un nuevo curriculo” aprobado
con R.D.N° 004438 UGEL SUR, realizado en Arequipa del 5 al 29 de febrero del 2020.

Con 200 Horas Pedagbgicas.

Arequipa, 05 de diciembre del 2020

co Antonio Salazar Gallardo
EJECUTIVO DEL PROGRAMA SECTORIAL Ill

&




OCIACION
DE EGRESABOS
ISPA

Il CONGRESO INTERNACIONAL DE PEDAGOGIA
“EMPODERANDO EL DESEMPENO DOCENTE”

Wy, Nilda Wartha Apasa Buelas

Por su contribucién en calidad de : PONENTE en el 11 Congreso Internacional de Pedagog(a denominado
el desempeiio docente a [a luz de vun nuevo curriculo”

aprobado con R.D. N° 004438 UGEL SUR, realizado en Arequipa del 5 al 29 de febrero del 2020.

Con 200 Horas Pedagégicas.

Arequipa, 05 de diciembre del 2020

¥
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“S4F0DFE Marco Antonio Salazar Gallardo
" DIRECTOR EJECUTIVO DEL PROGRAMA SECTORIAL il
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GOBIERNO REGIONAL AREQUIPA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA “m
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i’ F ooy _
Rare®® Resolucion Directoral N° 005383

G LA 1% “u ¥
0N B e
5;“;/”; ;512 Arequipa, 01! Dl C. 2020
oi : Visto, el Informe N° 115-2020-UGEL.AS-DGP, por el cual se

o &PEG&
@ ancoSblicita se emita la Resolucion de Felicitacion al Personal Organizador y Participante de la
Buena Prdctica de Innovacion Educativa “REFUERZO EDUCATIVO VOLUNTARIO 2020 de

las Instituciones Educativas; *

CONSIDERANDO:

Que, en el marco de los principios de justicia social, equidad e
inclusion educativa establecidos por la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, en las
Instituciones Educativas Publicas de Educacion, los docentes desarrollardn tareas de diserio,
programacion, implementacion, ejecucion y evaluacion de actividades de reforzamiento de
aprendizajes de los estudiantes que por diversas circunstancias van quedando rezagados
respecto al logro de sus competencias y capacidades;

_ Que, con Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, y Decreto de

" Urgencia 008-2020-SAM, la Presidencia de la Repiiblica declara Estado de Emergencia

Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacion a consecuencia del
brote del COVID — 19 dispone el aislamiento social obligatorio;

Que, con Resolucion Ministerial N° 160-2020-MINEDU, se
dispone el Inicio del Ario Escolar a través de la implementacion de la Estrategia “Aprendo en
Casa”, con RVM 093-2020-MINED, RVM 097-2020 MINEDU, se dispone el Trabajo Remoto
de los Profesores que aseguren el desarrollo del servicio educativo No Presencial de las
Instituciones y Programas Educativos Publicos;

Que, con Ley N° 28238 Ley General del Voluntariado en su
Articulo 2 faculta la modalidad de Voluntariado que es una labor o actividad realizada sin
fines de lucro, en forma gratuita y sin vinculos ni responsabilidad contractual;

Que, el Voluntariado comprende actividades de interés

neral para la poblacion, como: actividades asistenciales, de servicios sociales, civicas, de
itacion, culturales, cientificas, deportivas, sanitarias, de cooperacion al desarrollo, de
fensa del medio ambiente, de defensa de la economia o de la investigacion, de desarrollo de
vida asociativa, de promocion del voluntariado y otras de naturaleza andloga, tendientes al

ien comun;

ENTREGA”DO |




GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
‘DIRECCION DE GESTION PEDAGOGICA

22 JUN 2021

Visb el informe AP 023-2021-GRA-GRE-DGP-JAMR, Direcfva 003-2021-GRA-GREA-DGP, oficio muliple N°
00027-2021-MINEDUVMGP-DIGEDD e Inbrmes de las Unidades de Gesfon Educafva Locales y demas
documentacion adjunia.

CONSIDERANDO:

Que es polfica de la Gerencia Regional de Educacion del Gobierno Regional de Arequipa, en el marco de
las normas legales vigentes; esfimular, agradecer y feliciiar a los profesionales de la Educacién, quienes realizan las
acciones en bien de los esludianies y de la comunidad educafiva a nivel regional.

Que, la Gerencia Regional de Educacién de Arequipa, #nediante la Direccién del Area de Gesion
Pedagdgica y la coordinacion del Especialists en Educacion responsable del seguimiento del proceso de
voluntariado en la regién Arequipa, en concordancia con los fineamientos de polfica educafva y de conformidad a la
normafividad vigents, est facultada para realzar acfvidades que promuevan la educacién y la cutura en el marco
del plan de recuperacién para los estudiantes que no lograron las competencias desarrolladas en la Estakegia
Aprendo en casa y los de ingreso fardio. .

Que, la Gerencia Regional de Educacién de Arequipa, a través de la Direciva N°003-2021-GRA/GREA-
DGP establece las orientaciones y disposiciones en el proceso del voluntariado a nivel de fa regién Arequipa, para
garanfzar la nivelacién vacacional de enero y febrero del afio 2021, de los estudiantes que por diferentes mofivos no
-han recibido el servicio educalivo brindado por el MINEDU a través de la estaiegia Aprendo en Casa de manera
regular durante el periodo lectivo 2020.

Que de acuerdo al punb 6.1. de las disposiciones finales y complementarias de la Direciva N°003-2021-
GRA/GREA-DGP la Gerencia Regional de Educacién de Arequipa, reconoce y flicita a los voluniarios que tengan
un informe posifvo del a autoridad inmediata superior.

: Que, estando a lo informado por la Direccion de Gestion Pedagégica y lo dispuesio por el Despacho de la
/' Gerencia Regional de Educacion de Arequipa.

De conformidad con la Ley General de Educacion N° 28044, Ley N° 25762 Ley Orgénica del Ministerio de
Educacion, Ley N° 29944 Ley de Rebrma Magisterial, DS N 011-2012-ED Reglamenb de la Ley General de
Educacién y el D.S. N° 004 - 2013- ED Reglamenb de la Ley de Reforma Magisterial, la R.M. N° 547 - 2012-ED,
que aprueba los Lineamientos denominados “Marco del Buen Desempefio Docente y ef D.S. N° 015 - 2002 - ED
que aprueba el Reglamenb de Organizacién y Funciones de las DRE y las UGEL de Gesfén Educaiva. Decreb
Supremo  N°-2015-MINEDU, que aprueba la Polfica Nacional de Ensefianza, Aprendizaje y Uso del Idioma Inglés -
“Inglés, puerlas al mundo”. La Resolucién Ministerial N°174-2015-MINEDU, [a Resolucién Ministerial N° 220-2020-
MINEDU “Norma las Orientaciones para el desarrollo de Afio Escolar 2020 en Insfiuciones Educabvas y Programas
de la Educacién Bésica”, Resolucion Vice Ministerial N° 024-2019-MINEDU “Orientaciones y disposiciones en el

proceso del voluntariado a nivel de fa regién Arequipa, para garanfzar la nivelacion vacacional de enero y febrero
del afio 2021,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER Y FELICITAR a nombre de la Gerencia Regional
de Educacion a Aubridades, Especialistas, Docentes y Estudianes de Educacion que han parficipado y cumplido
con el acompafiamien a estudiantes del programa de vacaciones re Ufles en el desarrolio de la carpea de
recuperacion pedagégica los meses de enero y febrero, por su destacada parficipacion contribuyendo con el logro
de las competencias de los estudiantes de las Insfiuciones Educatvas de la UGEL Arequipa Sur, como sigue:

ENTO
N® — APELLIDOS YNOMBRES CARGO INSTITUCION |
1| Gomez Castllo Wiver José Luis Director de Gestion Pedagdgica GREA
2| Marroquih Rojas Joel Alejandro Coordinacion Generd GREA
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549 | Flores Monborroso Claudia Pamela Santa Rosa De Lima - Circa Arequipa Sur
550 | Hancco Anceo Sofia Alejandra Santa Rosa De Lima - Circa Arequipa Sur
551 | Herrada Choco,Maria Jacqueline Santa Rosa De Lima - Circa Arequipa Sur
952 | Luna Mamani Yosira Santa Rosa De Lima - Circa Arequipa Sur
533 | Lupinta Ancco Damiana Yaqueline Santa Rosa De Lima - Circa Arequipa Sur
554 | MamaniBanda Mary Carmen Santa Rosa De Lima - Circa Arequipa Sur
555 | Morales Iquira Silvia Milagros Santa Rosa De Lima - Circa Arequipa Sur
556 | Murga Negrén ElvaDoris Santa Rosa De Lima - Circa Arequipa Sur
557 | Paredes Ordofes Johana Santa Rosa De Lima - Circa Arequipa Sur
558 | Pari Chuquicondor MiriamAnali Santa Rosa De Lima - Circa Arequipa Sur
559 | Romana Guillen Gladiz Yaqueline Sanfa Rosa DeLima - Circa Arequipa Sur
560 | Roque Huanca Alicia Santa Rosa De Lima - Circa Arequipa Sur
561 | RosasChacén Miriam Sanfa Rosa De Lima - Circa Arequipa Sur
562 | Saavedra Valverde Noemi Santa Rosa DeLima- Circa Arequipa Sur
963 | Solis Coaguila Ascencion Rossemary Santa Rosa De Lima - Circa Arequipa Sur
564 | TrellezValdivia, Lilana Santa Rosa De Lima - Circa Arequipa Sur
565 | Vargas Orihuela Maribel Santa Rosa De Lima - Circa Arequipa Sur
566 | Fuentes Espino Maria Del Pilar Andrea Valdivieso De Melgar Arequipa Sur
567 | Aneira Llasa Martha Lucia Andrea Valdivieso De Melgar Arequipa Sur
568 | Laura Sarayasi, Nayeli Alexandra Andrea Valdivieso De Melgar Arequipa Sur
569 | Ancco Vargas, Lidia Susana Andrea Valdivieso De Melgar Arequipa Sur
570 | AyrosCarpio, Juan Jesls Andrea Valdivieso De Melgar Arequipa Sur
571 | Tuesta Marroguin, Giovana Pafricia Andrea Valdivieso De Melgar Arequipa Sur
572 | Colla Coila, Katherine Ursula Andrea Valdivieso De Melgar Arequipa Sur
573 | MamaniHuamaniMartina Valentina Andrea Valdivieso De Me?r Arequipa Sur
574 | Ventra Miranda, Cosme Percy Andrea Valdivieso De Melgar Arequipa Sur
575 | Luza Urquizo, MarcialWiredo Andrea Valdivieso De Melgar Arequipa Sur
576 | Mendoza Condon Adelinaluz Andrea Valdivieso De Melgar Arequipa Sur
577 | Condori Mamani, Luz Esperanza Andrea Valdivieso De Melgar Arequipa Sur
578 | Rodriguez Vargas, lvan Carlos Andrea Valdivieso De Melgar Arequipa Sur
579 | Huayhua Causto, Miguelangel Andrea Valdivieso De Melgar Arequipa Sur
580 | Congona Camargo, Marco Anbonio Andrea Valdivieso De Melgar Arequipa Sur
581 | Sanchez Soto, Rene Arluro Andrea Valdivieso De Melgar Arequipa Sur
582 | Rivera Alpaca, José Luis Andrea Valdivieso De Melgar Arequipa Sur
583 | PancaLaquise, Nancy Bealriz Andrea Valdivieso De Melgar Arequipa Sur
o84 | Collque Ynca, Hécbor Franco Andrea Valdvieso De Melgar Arequipa Sur
585 | Quirquihuana Casimiro, Maria Andrea Vaidivieso De Melgar Arequipa Sur
586 | Merma Ticona Regina Elvia 41031 Nicanor Rivera Caceres Arequipa Sur
587 | Anculle Marroquin Meliza Soika 41031 Nicanor Rivera Céceres Arequipa Sur
588 | Chuctaya Pinares Sofia Ursula 41031 Nicanor Rivera Caceres Arequipa Sur
589 | HuarayaPampamallco Carmen Jessica 41031 Nicanor Rivera Caceres Arequipa Sur
590 | Hallasi Rogue Juan José 41031 Nicanor Rivera Caceres Arequipa Sur
591 | Cupe Calcina Mario Panfaledn 40193 Florentino Portugal Arequipa Sur
592 | Prado Pinio De Torres Haydee 40193 Florentino Portugal Arequipa Sur
593 [ Huamani Puma Elizabet Lizeth 40193 Florentino Portugal Arequipa Sur
594 | Arenas Yauri Zoila Lina 40193 Florentino Poriugal Arequipa Sur
595 | Bedoya Galdos SiviaMariza 40193 Florentno Portugal Arequipa Sur
596 | Ale Zambrano RoxanaZulema 40193 Florenfino Portugal Arequipa Sur
597 | ApazaRuelas Nilda Martha 40193 Florentno Portugal Arequipa Sur
598 | Condo Villanueva, Gabriela Catuska 40193 Florentino Portugal Arequipa Sur
599 | Tenorio ChacondoriEvelyn Deysi 40183 Florentino Portugal Arequipa Sur
600 | Huaraya ChambiGladys 40193 Florentino Porfugal Arequipa Sur
601 | Chuquiyanqu Chacondori Sugey Alexandra 40193 Florentino Portugal Arequipa Sur
602 | MamaniHuaman Leyla Paloma 40193 Florentino Portugal Arequipa Sur
603 | Cardefa Tristan Jessica Marcelina 40193 Florentno Portugal Arequipa Sur
604 | Gomez Diaz Alissa Gisvel 40193 Florentino Portugal Arequipa Sur
605 | Salcedo Rogue, Simona Lidia 407193 Florentino Portugal Arequipa Sur
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(663 | SanchezMiranda, AngelCarlos Colegio Miliar Francisco Bolognesi Arequipa Sur
©64 | Alencastre Gutierrez, Luis Fernan Colegio Milflar Francisco Bolognes! Arequipa Sur
665 | Corimanya Lima, Rita Norma Colegio Milflar Francisco Bolognesi Arequipa Sur
666 | Gomez Salinas, Jesus Fernando Colegio Miliar Francisco Bolognest Arequipa Sur
o6/ | Gubérrez Velarde, Ronald Fabian Colegio Milrlar Francisco Bolognest Arequipa Sur
668 | Caceres Puma, LourdesRina Colegio Militar Francisco Bolognesi Arequipa Sur
669 | Rospigliosi Araoz, Rosario Elizabeth Colegio Militar Francisco Bolognesi Arequipa Sur

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la presente Resolucion sea entegada al
personal que se indica en el articulo precedente y sea considerada como MERITO en el escalatn personal de la
UGEL/GREA/ MINEDU.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

e

/$/ \TF RAUL SANCHEZ MIRANDA
ASBERENTE REGIONAL DE EDUCACION
GOBJERNO REGIONAL DE AREQUIPA

RSMIGREA
WJILGCDGP
JAMR/EES

N° 033-2021- -

DOC. 3687489
EXP. 2281329




LE: N* 40193 “FLORENTINO PORTUGAL”

"ESTUDIO, EXCELENCIA Y TRILNFD "
C.M.L. 063479 C.M.S, 0579664 C.M.P. 0219980

"ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”
RESOLUCION DIRECTORAL N"'033-2020-D1RECCION—IE-FP—40193-SABANDIA
Sabandia, 05 de diciembre del 2020

VISTA la labor desempefiada por el Personal Directivo y Docente del Equipo de Refuerzo Educativo Voluntario de la
Institucion Educativa N® 40193 Florentino Portugal del distrito de Sabandia, a favor de los estudiantes de primaria v secundaria de la
institucion en el marco de la estrategia de Aprendo en Casa del MINEDU.

CONSIDERANDO:

Que, en la Institucion Educativa N° 40193 Florentino Portugal se conformé El equipo de Refuerzo Educativo Voluntario
para el Periodo Lectivo 2020, ello en convenio con la Unidad de Gestion Educativa Local Arequipa Sur en base a la normatividad y
protocolos emitidos.

Que. es politica del Ministerio de Educacion, Gerencia Regional de Educacién, Unidad de Gestién Educativa Local Arequipa
Sur y de la Direccién de la Institucion Educativa N° 40193 Florentino Portugal del distrito de Sabandia. Reconocer y Estimular al
Personal Directivo, Docente y Administrativo por su extraordinaria labor y buen desempefio en sus funciones.

De conformidad con la Ley N° 29444, Ley de la Reforma Magisterial, v su reglamento, aprobado por el decreto Supremo N°
004-2013-ED, y demas dispositivos vigentes.

SE RESUELVE:

Primero. - RECONOCER Y FELICITAR al Personal Directivo y Docente del Equipo de Refuerzo Educativo Voluntario
de la Institucion Educativa N° 40193 Florentino Portugal del distrito de Sabandia, que a continuacion se sefiala, por su extraordinaria
labor y buen desempefio en sus funciones, cumpliendo con responsabilidad el trabajo vy actividades encomendadas.

N° APELLIDOS Y NOMBRES CARGO
1. | Cupe Calcina, Mario Pantaledn DIRECTOR
2. | Prado Pinto, Haydee SUBDIRECTORA
3. | Ale Zambrano, Roxana Zulema DOCENTE
4. | Ancco Quispe, Milagros Yessica DOCENTE
5. | Ailazco Coyla, Flaviana Vilma DOCENTE
6. | Apaza Chogque. Susana Norma DOCENTE
7. | Apaza Huanca, Jorge Milton DOCENTE
8. | Apaza Ruelas, Nilda Martha DOCENTE
9. | Arones Uturunco, Alicia Mabel DOCENTE
10. | Bedoya Galdos, Silvia Maritza DOCENTE
11. | Bocangel Pacheco, Edy Vicenta DOCENTE
12. | Chara Coaguila, Bertha Luz DOCENTE
13. | Chuquiyanqui Chacondori, Sugey Alexandra DOCENTE
14. | Goémez Diaz, Alissa Gisvel DOCENTE
15. | Hilari Casas, Ana Maria DOCENTE
16. | Huamani Puma, Elizabeth Lizeth DOCENTE
17. | Huanca Maldonado, Lidia Clefita DOCENTE
18. | Larico Merma, Percy Daniel DOCENTE
19. | Leanderas Manrique, Jorge Luis DOCENTE
20. | Mamani Huamén. Levla Paloma DOCENTE
21. | Martel Eugenio, Teresa Beatriz DOCENTE
22. | Monzén Condori, Evander DOCENTE
23. | Palo Pefia, Margot DOCENTE
24. | Paz Gonzales, Dante Nicolas DOCENTE
25. | Velgara Vega, Juana Violeta DOCENTE

Segundo, — Disponer a Secretaria de la Institucién Educativa adjunte como Mérito Profesional en el Escalafon de vida del
Servidor considerado en la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

Z mm—— e

Mario P. Cupe Calcina
DIRECTOR

C.M. 1029651430

Av. Principal 328 Sabandia & 499557 Correo: florentinoportugalie@agmail.com Facebook: hitps://www facebook com/ieflorentino portugal. 9




ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICA PUBLICA

“AREQUIPA”
R.M. N° 284 - 2020 - MINEDU
“ANO DE LA UNIVERSIALIZACION DE LA SALUD”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 260-2020-DG- IESPPA

Arequipa, 2020 Julio 24

CONSIDERANDO:

Que, siguiendo nuestra politica institucional de reconocer permanentemente la responsabilidad y la
identidad institucional que tienen el personal docente y administrativo del Instituto de Educacion
Superior Pedagogico Publico “Arequipa”.

Que la Ley N° 30512 Ley de Institutos de Educacion Superior y de la carrera publica de sus docentes
y Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU Reglamento de la Ley N° 30512 Ley D.S. 10-2017-
MINEDU y la Ley General de Educacién N° 28044 y demas normas legales vigentes.

Que, enla RD N° 322 -2015-DG-IESPPA que aprueba el Manual de Normas y Procedimientos para
el Reconocimiento y la Promocién para los Formadores y Personal Administrativo del Instituto de
Educacion Superior Pedagdgico Publico Arequipa, se reconoce las acciones distinguidas del
personal.

Que mediante Resolucion Ministerial N° 284-2020-MINEDU se resuelve otorgar el
LICENCIAMIENTO institucional como Escuela de Educacion Superior Pedagogica Publica Arequipa
al ISPA.

SE RESUELVE:

APROBAR: La Felicitacion por su participacién del proceso de LICENCIAMIENTO
INSTITUCIONAL agosto 2019 — julio 2020, del siguiente personal de la Escuela de Educacion
Superior Pedagdgica Publica Arequipa:
PERSONAL JERARQUICO

Prof. Silvia Dolores Quispe Flores
DIRECTORA GENERAL

Prof. Washington Rubén Huaranca Romero
JEFE DE UNIDAD ACADEMICA

Prof. Magda Amparo Medina Velasquez
JEFE DEL AREA DE CALIDAD

Prof. Elsa Graciela Barrios Vera
SECRETARIA ACADEMICA

Prof. Mario Felipe Zapata Delgado

JEFE DE UNIDAD ADMINISTRATIVO (2019)
Prof. Wilmer More Santos

JEFE DE UNIDAD ADMINISTRATIVO (2020)
Prof. Mary Rosado Lazo

JEFE DE INVESTIGACION (2019)

Prof. Debora Diaz Flores

JEFE DE INVESTIGACION (2020)

Prof. Patricia Flores Huerta

JEFE DE AREA DE SECUNDARIA (2019)
Prof. Lourdes Del Carmen Vigil Mamani
JEFE DE AREA DE SECUNDARIA (2020)

SER DEL |SPA’ | ; Castilla N.2 700 La Tomilla Cayma

HACE LA DIFERENCIA




ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICA PUBLICA

“AREQUIPA”
R.M. N® 284 - 2020 - MINEDU

Prof. Antonieta Justo Justo

JEFE DE AREA DE INICIAL

Prof. David Sixto Rondon Caceres
JEFE DE BIENESTAR

Prof. José Pablo Inca Neira

JEFE DE FORMACION EN SERVICIO

RELACION DE PERSONAL DOCENTE
Prof. Nora Angélica Apaza Barriga

Prof. Nilda Martha Apaza Ruelas

Prof. Wilma Eudocia Borda Soaquita
Prof. Lilian Maritza Caceres Macedo
Prof. Alberto Timoteo Caceres Mendigure
Prof. Oscar Noe Capio Barreda

Prof. Miriam Yanina Catacora Arismendi
Prof. Raul Julio Chalco Fernandez

Prof. Svetlana Claudia Chavez Luque
Prof. Ofelia Elisa Contreras Mejia

Prof. Ana Cecilia Cuzzi Ramos Delgado
Prof. Norca Miriam Delgado Pizarro Aragén
Prof. Emma Lourdes Durand Gomez
Prof. Irene Magda Feijoo Chambi

Prof. Patricia Dorotea Flores Huerta

Prof. Luis Rodolfo Bernabe Flores Vera
Prof. Eduardo Abrahan Gonzales Velaquez
Prof. Margit Julia Guerra Ayala

Prof. Edelicia Mercedes Gutiérrez Ale
Prof. Alfredo Henry Laura Anco

Prof. Patricia Irissel Luis Flor

Prof. Amparo Medina Huanqui

Prof. Arabella Bridget Mena Alarcén

Prof. Luzmila Veronica Mercado Gutiérrez
Prof. Marco Willyn Montafiez Macedo
Prof. Elia Ivonne Morales Lix

Prof. Paul Gilbert Moscoso Zapana

Prof. Isabel Grimanesa Olin Zegarra

Prof. Manuel Jesus Ortiz Vilca

Prof. Mercedes Olga Palomino Tanco
Prof. Jim Ademir Paredes Kusikanki

Prof. lvette Shirley Pariente Arenas

Prof. Friné Flérida Ramirez Villanueva
Prof. Maria Elena Rivera Rojas

Prof. Mary Socorro Rosado Lazo

Prof. Doris Liliana Tejada Lopez

Prof. Flor Amparo Ticona Oviedo

SER DEL I S PA; e \on Castilla N.2 700 La Tomilla Cayma

HACE LA DIFERENCIA
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EESPPA
fiy s st “ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"

RESOLUCION DIRECTORAL N° 730-2023-DG-EESPPA

Arequipa, 2023 diciembre 28

VISTO: Los informes presentados por las Jefaturas y Coordinaciones y Ia opinion de
Direccion General, sobre resultados de i3 evaluacion del presente afio 2023.

CONSIDERANDO:

Que, es politica institucional el reconocimiento docente al personal docente y
administrativo del presente afio.

Que, se cuenta con el consolidado de todas las evaluaciones de las Jefaturas v
Coordinaciones del personal docente gue labord durante el afio 2023.

Que, de conformidad con 13 Ley 30512, el Reglamento interno de Ia institucion y
demas normas vigentes v pertinentes

SE RESUELVE:
OTORGAR RECONOCIMIENTO al siguiente personal docente y administrativo para el
presente ano 2023:

APAZA RUELAS NILDA MARTHA

CATACORA ARISMEND! MIRIAM YANINA
LAURA ANCO ALFREDO HENRY

MOSCOSO ZAPANA PAUL GILBERT

PALOMINO TANCO MERCEDES OLCA

PARIENTE ARENAS IVETTE SHIRLEY

TINTAYA PAREDES NORMA

ZAPATA DELGADO NESTOR FELIPE
ZUBIZARRETA AGUERO DE HERAS LUZ MARINA
TORRES CAZORLA ELOY

ASTETE BARDALES, PEDRO

CHIROQUE CANO BEATRIZ

CHAMBI QUISPE, FELIX

TORRES OPORTO, JOSE

CORNEJO COAGUILA, LUZBELINDA

ARENAS BARRIOS, MELVIN

SILVA CHULLUNQUIA, WALTER

ZEVALLOS LUNA, MARIO

¥ CUMPLASE

ELORES Av. Ramon Castilia N° 700 - La Tomilla

ERAL Telefax: (054) 457058 — 457749
Email: iesparequipa @ gmail.com

mesadepartes @ispa.edu.pe

www.ispa.edu.pe

Cayma — Arequipa
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N° INSTITUCION EDUCATIVA NOMERES :'::.“é:ﬁg APELLIDO MATERNO | DNI
144 40159 EJERCITO AREQUIPA FREDDY MANUEL MEZA VERA 29531558
145 140158 EJERCITO AREQUIPA JHOSELINE SELENE SAMOS ROJAS 76440928 |
146 |40159 EJERCITO AREQUIPA JOHANNA GLORIA ACOSTA CACERES 41929946
147 |40159 EJERCITO AREQUIPA LORENA BLANCA LOPEZ MENESES 40822050
148 |40159 EJERCITO AREQUIPA MADELEINE NAYLET LLERENA LLERENA 40427886
749 140159 EJERCITO AREQUIPA MARGOT TORRES [MAMAN 40500133
150 [40159 EJERCITO AREQUIPA MARIBEL CARMINIA _ PAZ TORRES 41441556
151 | 40159 EJERCITO AREQUIPA MARICIELO CALCIN FLORES 73187450
152 40159 EJERCITO AREQUIPA RAMIRO MICHEL PERALTA DELGADO 40575722 |
153 |40159 EJERCITO AREQUIPA ROCIO DEL PILAR CACERES SOTO 07510458
154 140159 EJERCITO AREQUIPA SADITH JACKELINE ZEA SALAS 41360288
155 |40158 EJERCITO AREQUIPA SOLEDAD ARELA QUISPE 44113752
156 |40158 EJERCITO AREQUIPA WALTER FERNANDO LAZARINOS FLORES 74026140
157 |40159 EJERCITO AREQUIPA ALEXANDER FERNANDO ___|LAZARINOS HUACO 20650087
158 |40159 EJERCITO AREQUIPA CINDY LAURA FLORES APAZA 47430300
159 |40159 EJERCITO AREQUIPA MARJORIE LISEETH APAZA ACSARA 75800883
180 |40159 EJERCITO AREQUIPA MARJORIE MARIBEL CAYO CANAZA 74850005
161 |40159 EJERCITO AREQUIPA YVONNI KETTY NUREZ TAPIA 29252510 |
162 |40174 PAOLA FRASSINETT CESAR STALYN CASTANEDA TANG 107704
163 |40174 PAOLA FRASSINETT. CARMEN ANTONIETA H, GAMERO FEBRES 293157,
164 |40174 PAOLA FRASSINETTI ROCIO NELIDA MOLINA MEZA 29547230
165 |40174 PAOLA FRASSINETT! EDGAR GREGORY SANCHO MAMANI 40242311
166 |40174 PAOLA FRASSINETTI EVELYN DEYSI TENORIO CHACONDORI 44218135
167 |40174 PAOLA FRASSINETT! JUAN CARLOS VIZCARDO MENDOZA 30423607
168 |40174 PAOLA FRASSINETTI MARIA DEL CARMEN PEREZ GRANDA 20425855
169 [40174 PAOLA FRASSINETTI MAURICIO RUDECINDO ARACZ TORRES 80387063
170 |40174 PAOLA FRASSINETTI MOISES RAUL MAQUI HUANCA 20617377
171 |40174 PAOLA FRASSINET T INERY SAICO GONZALES 45897337
172 |40174 PADLA FRASSINETTI "[Rocio LOPEZ FERNANDEZ 29662045
173 |40174 PAOLA FRASSINET T SANDRA JACQUELINE ZAPANA ZAPANA 42693128
174 |40174 PADLA FRASSINET 11 SHIRLEY SIRENE _ SACASQUI HUAITO 47637002
175 |40174 PADLA FRASSINETTI VICTOR FABIO QUISPE CHOQUE 29634260
176 |40174 PAOLA FRASSINETTI EDA MARY TITO QUISPE 20547941
177 |140174 PAOLA FRASSINETTI MARIA CARMEN MAMANI CHIPANA 20543550
178 |40174 PAOLA FRASSINETTI SOFIA HERMELINDA QUISPE SARMIENTO 20327742
170 {40174 PAOLA FRASSINETTI ALEJANDRINA_ADULIA ITUSACA QUISPE 09919451
180 |40174 PAOLA FRASSINETTI CINTIA PAOLA FLORES CANAHUIRI 70317186
181 |40174 PAOLA FRASSINETT| JOSE ALFREDO ZEA BONIFACIO 40196045
182 {40174 PAOLA FRASSINETT! LUCIA CARMEN NUNEZ ESCOBEDO 20629484
183 |40174 PAOLA FRASSINETT! MAGDA MARITZA PATINO ZAPATA 40681556 |
184 |40174 PAOLA FRASSINETTI ELIZABETH MIRIAN CALLA CHAMBI 7574B08:
185 |40174 PAOLA FRASSINETTI ESTEFANY MARIA ROMINA _|MALDONADO TITO 72190261
186 40174 PAOLA FRASSINET T [MAYRA FERNANDA TALAVERA ACO 72044211
187 |40174 PAOLA FRASSINETTI VANESA JASMIN ORRES CARLOS 43696808
188 |40178 VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE _ |ANDREA LUZ FLORES TOVAR 29573674
189 |40178 VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE __|GLADYS LIZBETH CHANCOLLA QUISPITUPAC 70162140
190 |40178 VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE __JJAIME RICARDO QUISPE GUTIERREZ 29455378
191 |40178 VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE__|MIRIAN YESENIA VELASQUEZ CAZASUELA 75844446
182 140178 VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE __|RAQUEL ANDREINA CARRASCO CHAMANA 20495077
193 140178 VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE __|FRANCISCA ROSA GONZALES NUNEZ 20383523
194 [40178 VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE __|ROXANA ROSA QUISPE QUISPE 20416488
195 |40178 VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE _|TESSY MILAGROS AGUILAR FLORES 20724511
196 |40178 VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE __|GUADALUPE CORDOVA ZUNIGA 41048781
197 140178 VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE __|GUADALUPE CORDOVA ZUNIGA 41048781
198 40190 SANTISIMA VIRGEN DE CHAP WILSON BLADIMIR VALDIVIA VALDIVIA 20645008
199 [40190 SANTISIMA VIRGEN DE CHAP RUTH NATALY QUISPE MAMANI 23120950
200 |40190 SANTISIMA VIRGEN DE CHAP NANCY AYDEE CARAZAS FLORES 29211514
201 |40180 SANTISIMA VIRGEN DE CHAPI AGRIPINA LAGUNA CCALLOCONDO 24891975
202 [40193 FLORENTINO PORTUGAL MARIO PANTALEON CUPE CALCINA 29651430
203 [40193 FLORENTINO PORTUGAL HAYDEE PRADO PINTO DE TORRES 20885247
204 |40193 FLORENTINO PORTUGAL LIDIA CLEFITA HUANCA MALDONADO 20284506
[ 205 [40193 FLORENTINO PORTUGAL SILVIA MARITZA BEDOYA GALDOS 29213409
206 140193 FLORENTINO PORTUGAL ALISSA GISVEL GOMEZ DIAZ 48157604
207 |40193 FLORENTINO PORTUGAL [ANA MARIA HILARI CASAS 20538723
208 |40193 FLORENTING PORTUGAL BERTHA LUZ CHARA COAGUILA 29720825
209 [40193 FLORENTINO PORTUGAL EDY VICENTA BOCANGEL PACHECO 9422471
210 |40193 FLORENTINO PORTUGAL JUANA VIOLETA VELGARA VEGA 3382325 |
211 |40183 FLORENTINO PORTUGAL MARGOT PALO PENA 41424411
212 |40193 FLORENTINO PORTUGAL NILDA MARTHA APAZA RUELAS 25412803
213 |40193 FLORENTINO PORTUGAL SUSANA NORMA APAZA CHOQQUE 41825307
214 40193 FLORENTINO PORTUGAL TERESA BEATRIZ MARTEL EUGENIO 29468675
215 |40193 FLORENTINO PORTUGAL FLAVIANA VILMA CcO COYLA 26415427
216 |40193 FLORENTINO PORTUGAL ALICIA MABEL ARONES UTURUNCO 71418677
217 40193 FLORENTING PORTUGAL DANTE NICOLAS PAZ GONZALES 20610502




Que, el ‘reforzamiento de aprendizajes es una estrategia
pedagogica que tienen como propdsito mejorar los aprendizajes de los estudiantes que tienen
dificultades para alcanzar los logros de aprendizaje establecidos para el grado/ario que estdn
cursando, o de aquellos estudiantes que no alcanzaron los niveles suficientes de desemperio
de las competencias de un drea curricular;

Que, es necesario considerar la coyuntura del aislamiento
social en la actualidad, la UGEL Arequipa Sur a través del Area de Gestion Pedagaogica.
presenta el Plan de Buena Prdctica de Innovacion Educativa, dirigida a las ILEE. publicas
con el objetivo de contribuir con la mejora de logros de aprendizajes en Estudiantes 2020-2021
en lo que corresponde a los ejes serialados en la matriz para orientar el diserio de experiencias
de aprendizaje en los niveles de educacion inicial, primaria y secundaria (RVM N° 093-2020-
MINEDU) competencias de Lectura 'y Matematica, Ciencia y Tecnologia el Historia Geografia
y Economia y dreas que priorice la Institucion Educativa;

Estando a lo dispuesto la Direccion dela Unidad de Gestion
Educativa Local Arequipa Sur, Segun el Informe N° 115-2020-UGEL.AS-DGP;

De conformidad con la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General, Ley 28044 Ley General de Educacion y su Reglamento D.S. 011-2012-
ED, Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento D.S. 004-2013-ED, Ley de
Presupuesto Fiscal 2020, y Resolucion Ministerial 220-2019-MINEDU, Resolucion Ministerial
N° 160-2020-MINEDU, RVM 093-2020-MINED, RVM 097-2020 MINEDU;

SE RESUELVE:

1° RECONOCER Y FELICITAR al Personal Organizador y
Participante de la Buena Prdctica de Innovacion Educativa “REFUERZO EDUCATIVO
VOLUNTARIO 2020 de las Instituciones Educativas, segun el anexo adjunto,

2° DISPONER, que el equipo de escalafon registre la presente
Resolucion como mérito en su ficha escalafonaria, del personal antes mencionado.

MASG/DUGEL-AS

RCMS/D.AGP

CFCS/D.AGI RCOVANTONIO SALAZAR GALLARDO
W irecfor Ejecutivo del Programa Sectorial IIl
RMFR/E.OPER Unidad de Gestién Educativa Local

MERG/PROY Arequipa — Sur

P- 085-2020-AGP

2020-12-04

3 uf'neral
w;‘”ﬁ“‘fd 1020374873
UGEL. Arequipa Sur
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=ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 609-2022-DG-EESPPA

Arequipa, 2022 diciembre 29

VISTO: El Informe N° 107-2022-JUA/EESPPA de la Jefatura Unidad Académica, sobre resultados
de ia evaluacion de las Buenas Practicas Docentes 2022

CONSIDERANDO:
Que, es policla Institucional el reconocimiento docente sobre las Buenas Practicas.

Que, se cuenta con el Informe N° 107-2022-JUA/EESPPA de Ia Jefatura Unidad Académica, sobre
los resultados de la evaluacién de las Buenas Practicas Docentes 2022.

Que, de conformidad con la Ley 30512, el Reglamento interno de la institucién y demds normas
vigentes y pertinentes

SE RESUELVE:

OTORGAR RECONOCIMIENTO DOCENTE POR LAS BUENAS PRACTICAS al siguiente personal:
Prof. NESTOR ZAPATA DELGADO

Prof. PAUL MOSCOSO ZAPANA

Prof. EDWIN PRADO ARHUIRI

Prof. LUZ MARINA ZUBIZARRETA DE HERAS
Prof. FLOR TICONA OVIEDO

Prof. NORCA DELGADO PIZARRO ARAGON
Prof. IVETTE PARIENTE ARENAS

Prof. JIM PAREDES KUSIKANKI

Prof. LEEVAN LOPEZ VEGA

Prof. ROCIO VASQUEZ AGUEDO

Prof. ARABELLA MENA ALARCON

Prof. NORMA TINTAYA PAREDES

Prof. NILDA APAZA RUELAS

ISTRESE, COMUNI Y CUMPLASE

SILVIA QUISPE FLORES
IRECTORA CENERAL

www.ispa.edu.pe

Av. Ramon Castilla N° 700 - La Tomilla
Cayma - Arequipa

Telefax: (054) 457058 — 457749

Email: iesparequipa@gmail.com
mesadepartes @ispa.edu.pe
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DOCUMENTO DE GESTION: REGLAMENTO INTERNO
Prof. WASHINTONG HUARANCA ROMERO
Prof. MARY ROSADO LAZO

Prof. NORCA DELGADO PIZARRO ARAGON
Prof. MARGIT GUERRA AYALA

Prof. PABLO INCA NEIRA

Prof. ERIKA DELGADO SERNA

Prof. ANTONIETA JUSTO JUSTO

Prof. MARIA ROSA GAONA OBANDO

Prof. RAUL CHALCO FERNANDEZ

Prof. PAUL MOSCOSO ZAPANA

Prof. PATRICIA FLORES HUERTA,

Prof. VIOLETA E. SANCHO MAMANI

Sr. MELVIN ARENAS BARRIOS

Sra. SANDRA NUNEZ ARANIBAR

Sra. MATILDE PACHECO COAQUIRA

Srta. VIRGINIA SOLEDAD YUCRA JANAMPA

DOCUMENTO DE GESTION: PROYECTO CURRICULAR INSTITUCIONAL
Prof. LILIAN MARITZA CACERES MACEDO
Prof. WILMA BORDA SOAQUITA

Prof. NAY ANAYA JAUREGU!

Prof. LUIS RODOLFO FLORES VERA

Prof. HENRY LAURA ANCO

Prof. IVETTE PARIENTE ARENAS

Prof. ANGEL PALLI SALAS

Prof. EMMA DURAND GOMEZ

Prof. MIRIAN CATACORA ARISMENDI
Prof. JIM PAREDES KUSIKANKI

Prof. LUZMILA MERCADO GUTIERREZ
Prof. WASHINGTON HUARANCA ROMERO
Prof. NILDA APAZA RUELAS

Prof. ARTURO PORTILLA VALDIVIA

Prof. NESTOR ZAPATA DELGADO

Srta. MONICA LINARES ROMANA

Sr. DARWIN BRUNO QUISPE CUTIPA

DOCUMENTO DE GESTION: MANUAL DE PROCESOS INSTITUCIONALES
Prof. MAGDA MEDINA VELASQUEZ

prof. EMMA LOURDES DURAND GOMEZ

Prof. ROCIO VASQUEZ AGUEDO

Prof: LUZ MARINA ZUBIZARRETA AGUERO DE HERAS

Prof. FLOR AMPARO TICONA OVIEDO

Prof. EDWIN CRISOSTOMO PRADO ARHUIRI

Prof. FERNANDQ PASTOR CARNERO TACO

Sra. AIME BENITES CABANILLAS

Sr. GONZALO JAVIER CABRERA MENDOZA

www. | du.
Srta. BIANCA ALEXA SUPO HUERTA - EStudiante Av. Ramoén Castilla N° 700 -s;L,:;o:Jni?l:

Srta. ROSA ISELA OROSCO TACURI - Estudlante Cayma - Arequipa
Telefax: (054) 457058 ~ 457749

Email: lesparequipa @gmail.com

mesadepartes @ ispa.edu.pe



Escoria 0z Educeeidn Supacky Padagioed Pubans Andups

APOYO EN SOPORTE ADMINISTRATIVO

SR. EDILBERTO SAMUEL DELGADO BARRIOS

SR. EDUARDO ABRAHAN GONZALES VELASQUEZ
SR. NELSON MIGUEL RODRIGUEZ ZEGARRA

PROF. MARIOALFREDO ZEVALLOS LUNA

SR. DARWIN BRUNO QUISPE CUTIPA

SRA. MARIELA DEL CARMEN VALENCIA GUTIERREZ
PROF. GRACIELA BARRIOS VERA

SRA. SONIA URBELINDA OJEDA ROSAS

}EGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MAG. SILVIA O FLORES
DIRECTORA
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RESOLUCION DE ALCALD{A N° 1668-07-MDM/A

Arequipa - Peri
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Miraflores 2007, Octubre 29
VISTOS:

Elinforme de la Coordinadora de los Censos Nacionales
XI de Poblacién y VI de Vivienda, de la Municipalidad Distrital de Miraflores dando cuenta del
desarrollo, ejecucion y cumplimiento de los Censos en el distrito de Miraflores;

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son 6rganos de gobierno local
con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia y
representan al vecindario, promueven la adecuada prestacion de los servicios publicos locales
y el desarrollo integral, sostenible y arménico de su circunscripcion; tal como lo consagra el Art.
194° de la Constitucion Politica del Pert y el Art. V del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de
Municipalidades N° 27972;

Que, el Decreto Supremo N° 093-2006-PCM, declara
de prioridad nacional la ejecucion de los Censos Nacionales XI de Poblacién y VI de Vivienda,
disponiendo que sera el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI), el 6rgano
responsable de la conduccion y ejecucion de los referidos censos;

Que, al amparo del Decreto Supremo N° 035-2007-PCM
se estableci6 como o6rgano censal los Comités de Cooperacion y Apoyo a los Censos.
Constituyéndose el Comité Distrital de Cooperacion y apoyo a los Censos del Distrito de
Miraflores presidido por el Alcalde Ing. Luis Magno Aguirre Chavez, quien suscribi6 un Convenio
de Cooperacion Inter Institucional, asumiendose compromisos y obligaciones para el éxito de
los Censos Nacionales;

Que, para el normal desarrollo de las actividades se ha
efectuado una movilizacién nacional de la poblacién, convocando a voluntarios para que
cumplan funciones de Jefes Zonales, Jefes Sub Zonales, Jefes de Seccién y Empadronadores,
a quienes se les capacité en talleres organizados por la Municipalidad y el INEI

Que, el 21de octubre de 2007 “Dia del Censo Nacional”
declarado asi mediante D.S. N° 081-2007-PCM, los voluntarios cumplieron con el horario, el
desplazamiento, la distribucién, el empadronamiento y demas actos propios de los censos,
mostrando organizacion y cumplimiento de los objetivos senialados, por lo que se considera justo
reconocer y felicitar a los participantes, debido a la responsabilidad y civismo puesto de
manifiesto;

Por lo que estando a las atribuciones contenidas en la
Ley Organica de Municipalidades N° 27972 y estando a lo acordado por esta Alcaldia;

SE RESUELVE :

PRIMERO: RECONOCER Y FELICITAR a dofia NILDA
APAZA RUELAS por su participaciéon en los Censos Nacionales XI de Poblacién y VI de
Vivienda, en calidad de EMPADRONADORA, con lo cual ha coadyuvado al conocimiento de la
realidad del pais, para orientar las acciones del estado por un desarrollo social y econémico.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL MIRAFLORES
Arequipa = Perd
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Visto, el mformc No 012 - 2005/ DREA/ DGP-EPICUD-PTPI, el Plan de
Trabajo de Vacaciones Utiles 2005 y demés documentos adjuntos;

CONSIDERANDO

Que, 21 Estado promueve programas para dezarrollar acciones de Aite, Cultura
y Deporte competitivo y de I'revencion Integral con nifios, nifias y udolescentes en el uso del tiempo
libre los meses de Enero y Febrero del 2005, en condiciones adecuadas y optimas para el desarrollo
integral de la persona human: .

Que, es politica del Ministerio de Educacién por ende de la Direccién
Regional de Educacion de Arequipa, reconocer y estimular al personal directivo, jerérquico, docentes,
técnicos deportivos y coordiiadores quienes han apoyado AD HONOREN y voluntariamente con
decoro y responsabilidad en la planificacién, organizacion, ejecucion, cvaluacnon y monitoreo de las
acciones en relacion con el Programa de Escuelas Abiertas - Vacaciones Utiles 2005.

Que, estando a lo dispuesto por la Direccién Regional de Educacién y a lo
opinado de la Direccion de Gestion Pedagégica (EPICUD), es factible y oportuno Reconocer y
Felicitar al personal que a apcyado en el mencionado programa en el Distrito de Hunter.

Que, de acuerdo a la Constitucién Politica del Perti. Ley de Educacién 28044,
Ley General del Deporte Wo 27159, Ley del Profesorado 24029 su Modificatoria 25212, su
Reglemento D.S. 019 - 9(" ED, el D.S. 015 Reglamento de Organizacién y Funciones de las
Direcciones Regionales de Educacién y las Unidades de Gestion Educativa, el'D.S. 07-2001 ED, R M.
168 .- 2002 —- ED, R.M. 310- 2003 ED Normas de las Actividades Educativas en las Instituciones y
Programas Educativos, demus normas conexas, la RM. 168 — 2002 - ED, la Directiva No 20
VMGP/UPECUD - 2003, la Directiva No 006 - 2003 las orientaciones para desarrollar el Programa
de Cultura y Deporte en las Escuelas Abiertas - UPECUD. R.M. 0048-2005-ED Orientaciones ¥
Normas para la Gestion en las Instituciones de Educacién Basica y Educacion Técnico Productiva.

SE RESUELVE:
PRIMERO: RECONOCER, AGRADECER Y FELICITAR a los sefiores

directores, profesores, técnicos deportivos y coordinadores por su apoyo y participacion en el
Programa Escuelas Abiertas - Vacaciones Utiles 2005 DREA - Mur 1c1pahdad de Miraflores.

Directores de Instltucnones Educativas:

=» Rv. P. Justino Cruz Condori CTP Guamaa Poma

=>» Sr. Manuel Cabrera Alvarez IEP Eloy Airibas Lazaro

=» Sra. Estefania Guticrrez Mamani IE Republica de Malta N° 40147
=» Sr. Apolinario Liborio Quispe Apaza Presidente del Consejo Parroquial

de Cristo Obrero
Coordinador Del Distrito De Miraflores

CELESTINO APAZA MACHACA Ciencias Sociales
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NOMBRES Y APELLIDOS

ESPECIALIDADES

Tereza Paulina, Apaza Ruelas

Primaria (COORDINADORA)

Kathia Milagros, Zarate. Arista

Inicial

Angela Shirley, Zarate Miranda

Auxiliar de Educacion

Martina Angélica, Garc a Riveros

Primaria

Carmen Aurora, Zarate Panta

Auxiliar de Educacion

Milagros del Carmen, Arias Molina Primaria .
Olga Lisbeth, Yataco Hzrmoza Primaria |
Liliana Marleni, Santa Cruz Hermoza Computo-Informatica
Ana Eliana, Pancca Luq;é— Psicologia
Jackelin Emily, Garcia Payé e Inglés

Nilda Martha, Apaza Ruelas

Lengna y Literatura

Carmen Luz, Valdivia F.odriguez | Primaria
| Victor Guillermo Blas Huaracha * Primaria
Nancy, Santa Cruz Huavapa Primaria
SEDE DE JUAN XXIII
- NOMBRES Y APELLIDOS ESPECIALIDAD

Yessica, Mamani Barreda

Primaria (COORDINADORA)

Shirley Katiuska, Charca Arteaga

Fisica

René, Rojas Rocca

Fisico-Matematico

Oswaldo, Samayani Tejada

Fisico-Matematico

Edwing Enrique, Apaza Gonzales Matematica
Carlos Gustavo, Yupanqui Valencia Musica
Cinthia Guissela, Lira Castillo Primaria

Marcos David, Vilca Valero

Auxiliar de Educacion

Miguel Martin, Miranda Colque

Danza

Ayda Paulina, Pfoccola:a Ancalla

* Lengua.y Literatura

Lizeth Andreina, Bejar Merma

Inicial

Hernan Florentino, Yucra Gonzales

Computacion

Carlos Enrique, Mendoza Charco

Lengua y Literatura

Elizabet Gladis, Barahona Sanchez

. Ciencias Sociales

Edwin Javier, Condori _arico

2rimaria
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