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HOJA DE VIDA
NOELIA ARACELLY DELGADO SOSA

DATOS GENERALES:

Apellidos y Nombres DELGADO SOSA NOELIA ARACELLY
Fecha de Nacimiento 24 ENERO 1979

Edad : 46 ANOS

Estado Civil : CASADA

D.N. L. : 40260467

Direccion : Urb. José Lishner Tudela Mz G Lt 05
Celular : 947239819

Correo Electrénico : naracelly_d@hotmail.com

ESTUDIOS REALIZADOS

Magister en Educacion: Docencia Universitaria, Universidad Cesar Vallejo (2023)
Bachiller en Educacion, Universidad Nacional Mayor de San Marcos (2019)
Profesora de Educacién Inicial, Instituto Superior Pedagdgico Privado “Chilimasa”

EXPERIENCIA LABORAL

Coordinadora PRONOEI, UGEL Zarumilla

Docente de aula IE PNP “Carlos Teodoro Puell Mendoza”
Docente de la IE Inicial Jardin N°129

Docente de la IE Inicial Jardin N°20845

Docente de la IE Inicial Jardin Erick Stefano Silva Moran
Docente de la IE 007 Andrés Araujo Moran

Docente de la IE 027 Mi Divino Jesus

Docente de la IE 022 Andrés Bello

Docente del Curso formativo de Auxiliar en Educacion Inicial

Docente Contratada en el Instituto Superior Pedagdgico Publico “José Antonio

Encinas”.

V.

4.1

PARTICIPACIONES:

Diplomado en Investigacion Cientifica, Universidad Nacional de Educacién Enrique

Guzméan y Valle (Diciembre 2023)



4.2 Certificado de formaciéon en las ponencias: Aportes de la neurociencia para el
aprendizaje y desarrollo integral en primera infancia, Estrategias para fortalecer el vinculo con
tus nifios y nifias, jMaestra, despierta tu poder interior! (Junio 2024).

4.3 Participacion en el Curso de Fortalecimiento de Capacidades pedagogicas para el buen
desempefio del docente del nivel superior (Octubre 2023).

4.4 Certificado de formacion en las ponencias: Metodologia para conocer y mejorar tus
emociones como docente, Signos de alerta para detectar problemas de aprendizaje en primera
infancia, Cémo lograr el éxito en la grafomotricidad infantil (Julio 2023).

4.5 Participacion al curso taller “Competencias Digitales y Entornos Virtuales de
Aprendizaje” (Abril 2022)

4.6 Participacion en el curso de capacitacion virtual Planificacion por competencia y
evaluacion para el Aprendizaje (Junio 2021).

4.7 Participacion en el curso especializado en Ofimatica Técnico Profesional, Primeros
Auxilios Psicoldgicos en tiempos de Covid 19 (Setiembre, Noviembre 2020).

4.8 Participacion en el curso de Actualizacion virtual “Terapia de Lenguaje” (Junio 2020).

4.9 Participacion en el cuarto encuentro “Asumiendo nuevos retos con los nifios de hoy”
(Junio 2019)

4,10  Participacion en Educacion técnico productivo: Atencion Integral y cuidado de los
nifios en la primera infancia nivel Inicial (Febrero 2019)

4.11  Participacion en Programa de capacitacion sobre cuenta cuentos como estrategia
pedagdgica de promocion a la lectura Inicial (Febrero 2019)
\% RECONOCIMIENTOS

51 Ponente en la IT Conferencia regional de educacion Multicultural “La Importancia de
la inclusion en Aulas” Universidad Nacional de Piura (Marzo 2025)

5.2 Ponente en el | Encuentro Regional “Aprendizaje Inclusivo” Universidad Nacional de
Piura (Agosto 2024)

5.3 Ponente en la Il Conferencia Regional de escuela de formacion académica y profesional
“Juego, Teatro y Aprendizaje” Universidad Nacional de Piura (Agosto 2024)

5.4 Ponente en el curso de Terapia de Lenguaje en “Materiales Educativos” Universidad
Nacional de Educacion Enrique Guzméan y Valle “La Cantuta” (Febrero 2020)

5.5 Reconocimiento conferido por haber realizado una actividad muy bien organizado en
beneficio de nuestra Nifiez, IE N°043 “Ricardo Palma” de Rica Playa.

5.6 Felicitacion a los docentes que participaron en la “Expoferia de materiales
audiovisuales” IESPP José Antonio Encinas.

5.7 Reconocimiento y felicitacion por su destacada labor a favor de la comunidad del
AAHH EIl Limén “Mujeres Emprendedoras” Municipalidad Centro Poblado AAM.

5.8 Reconocimiento y felicitacion por su destacada labor a favor de la comunidad a padres
de familia del AAHH Virgen del Cisne, Municipalidad Centro Poblado AAM.

5.9 Reconocimiento por el dia del Maestro, IESPP José Antonio Encinas.



5.10 Reconocimiento y felicitacion en merito a su destacada contribucion en las diferentes
actividades de caracter cultural, deportivo, social y Educativo, IESPP José Antonio Encinas.

5.11  Reconocimiento y felicitacion al personal docente del CETPRO N°007 “Andrés Araujo
Moran” por su eficiente participacion en la Feria de exposicion de Proyectos de investigacion.

5.12  Reconocimiento y felicitacion al personal docente del CETPRO N°007 “Andrés Araujo
Moran” por su eficiente participacion en la primera proyeccion social ejecutada en el AAHH
Santo Domingo.

5.13  Reconocimiento y felicitacion de la Institucion Educativa N°022 “Andrés Bello” del
caserio Pampa San Isidro.

5.14  Reconocimiento en merito a su loable participacion en la pasantia sobre “Experiencias
de Aprendizaje y Gestion en Educacion Técnico Productivo” CETPRO N°07 AAM

5.15 Diploma de honor por buen desempefio en la ejecucion del Aprendizaje significativo
del Nivel Inicial, programa tele educativo “SABATILANDIA”, CANAL?21.

5.16  Diploma de honor por su valioso aporte como facilitadora del Aprendizaje significativo
del Nivel Inicial en el programa educativo televisivo sabatilandia.
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COD. UNIV. 001

Tipo de Documento:
........ PNE.. N HO26.056F.....

Tipo de Emision del Diploma

Abreviatura Grado/Titulo:

Modalidad de Estudios:

INTERESADO
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MINISTERIO DE EDUCACION

A NOMBRE DE LA NACION

POR CUANTO:

El Ministro de Educacion
Ha conferido el T. ITULO de Leermsecs
PROFESORA DE EDUCACION INICIAL

POR TANTO:

Se expide el presente T IT ULO para que se le reconozca como tal.
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE TUMBES

“ Decenio de Ias Personas con Discapacidad en el Perv”
“Afio de la Consolidacién Econémica y Social del Perd”

RESOLUCION REGIONAL SECTORIAL N} 1 785/

Tumbes, 73 JUN. 2610

Visto el Informe N° 083-2010-GRT-DRET-D-SG-
TITULOS, ACTAS Y CERTIFICADOS vy los siguientes documentos: H.G. N2 199-2010-GRT-DRET-
D-SG; Informe N2 081-2010-GRT-DRET-DGP-EES; H.G. N2 1498-DGP; Expediente N2 12920-2010, con
Oficio N2 023-2010-GRT--ISPP”CH”-DG. sobre Inscripcién e Expedicion de titulos pedagégicos del
INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO “ CHILIMASA”, con 26 folios utiles.

CONSIDERANDO :

Que, de acuerdo a las normas vigentes de la Direccién
del INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO “CHILIMASA” de Tumbes, la graduada DELGADO
SOSA, Noelia Aracelly, ha cumplido con presentar los documentos para la inscripcion e expedicion del
titulo pedagégico, como Profesora de Educacién Inicial.

Que dicha graduada, en lo que se refiere a la
Inscripcion e Expedicién del Titulo Pedagégico, se encuentra inmersa en lo dispuesto por la R.M. N¢
0056-2004-ED, que aprueba el “Manual de Registro de Titulos Pedagdgicos y Tecnoldgicos” y el D.S. N@
023-2001-ED, que aprueba el “Reglamento General de los Institutos Superiores Pedagogicos y Escuelas
Superiores de Formacién Docente y Privados”, la Directiva N2 041-2001/DINFOCAD-UFOD “ NORMAS
Complementarias para la Aplicacién del Reglamento General de los Institutos Superiores Pedagégicos y
Escuelas Superiores de Formacién Docente, Piblicos y Privados y la Ley de Educacién N2 28044.

Estando a lo informado por la Oficina de Secretaria
General y con las atribuciones que le confiere la R.R.R. N2 4045-2005/GOB.REG.TUMBES-P, que aprueba
el “Manual de Organizacién y Funciones de la Direccién Regional de Educacién de Tumbes” y la R.E.R. N®
00626-2010/GOB.REG.TUMBES-P.
SE RESUELVE :

ARTICULO 1°- INSCRIBIR E EXPEDIR con
fecha 23 de junio del 2010, el titulo pedagdgico obtenido en el INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO
PRIVADO “ CHILIMASA” de Tumbes, con el siguiente nimero :

PROFESORA DE EDUCACION INICIAL :
- DELGADO SOSA, Noelia Aracelly TITULO N2 001336-P-DRET

OQE/DRET
AGC/ESP.ADM.II-SG
Aracely L./Téc. Adm.lI-Tit.Act. y Cert.




EXPERIENCIA
LABORAL



DRE Tumbes

"Aifio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”

(EPURMCADEL e,

Resolucion Directoral Regional N°=C0042T 025
prRe Tumees, 4 4 MAYN 2025

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Puiblico de Contratacion
Docente y el expediente administrativo N° 02433083-2025, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la
a Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion,
ciamiento, régimen académico, gestién, supervision y fiscalizacién de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de
E@isacion Superior plblicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion

£z

Bfiok Y Escuelas de Educacién Superior pUblicos;

; &/ Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
~aprepgria Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y
RS ”éas de Educacién Superior Pblicos”. Modificada por Resolucién de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucién
de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los

Institutos de Educacion Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de

%‘; Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobé el
: }g@ug;ento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y
'{%,\ detBnovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnolégica publicos” (en adelante, Documento
",'.ﬂ-é's;;‘_‘g_qﬁﬁrmativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su
~ modificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del
Documento Normativo se exceptuia a los Institutos de Educacion Superior Tecnol6gica publicos de los alcances de la Norma
Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.
%

04,

g Que, el concurso de contratacion docente para los Institutos y Escuelas de
aucagion Superior se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley
9| @2; o A Y 4

. Que, el comité de Seleccion adjudica la vacante obtenida. A través del contrato
servicio suscrito por el candidato ganador con la DRE y con la revisién del expediente final, la DRE da conformidad para la

o ) Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de
Bcion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
-,5}5"/: Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
o amento de la Ley N° 30512 y la Resolucién Vicemiristerial N° 226-2020-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante

Resolucion Viceministerial N° 134-2023-MINEDU, y la Resolticion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las
Resoluciones de Secretarfa General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU:




SE RESUELVE:

: ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza vacante docente del Instituto/
Escuela de Educacion Superior Pedagégica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . DELGADO SOSA, NOELIA ARACELLY
DOC. DE IDENTIDAD - D.N.L N° 40260467
SEXO . . FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO . » @ ~24/0111979
CODIGO MODULAR 1040260467
: REGIMEN PENSIONARIO . AF.P.INTEGRA
i CUSSPP :  588770NDSGA2 .
FECHA DE AFILIACION :  01/06/2023
FORMACION ACADEMICA . PROFESORA
PROGRAMA DE ESTUDIO . EDUCACION INICIAL

1.2. DATOS DEL PUESTOIPLAZA
/IVEL ; Educacion Superior Pedagéqica
INSTITUCION EDUCATIVA . JOSE ANTONIO ENCINAS

CODIGO DE LA PLAZA ) 111121H62145
CARGO - DOCENTE SUPERIOR
MOTIVO DE LA VACANTE . CESE POR LIMITE DE EDAD DE: RAMIREZ VERASTEGUI, JAIME NELSON, Resolucién N°
000544-2018
DATOS DEL CONTRATO:
3\5 N° DE EXPEDIENTE © 02433083-2025 Ne DE FOLIOS @ 257
7 %/ REFERENCIA ENORENRN2] .2025-GR-TUMBES-DRET-IESP"JAE"-DG
2] VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 13/05/2025 hasta el 311212025
GRUPO REMUNERATIVO . Equivalente a la categoria 1 0 5 del IES, seguin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.
JORNADA LABORAL | . 40 Horas Pedagégicas

S ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
J%hico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el

Registrese y comuniquese.

\%FD'RECC!ON 5
%%, DIRECTQR’

GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES
DIRECCION REGIONAL DE EDUGACION
DOY FE DEL ORIGINAL FIRMADO

REG. N°__;é()ﬂﬂ(—'< 2 I

Lic. Adi. Elber ?aﬁzs?afp%_érTc;;; Romero :
ESPEGIALISTA ADMINISTRATIVO I
OFICINA DE SECRETARIA GENERAL -

DRE Tumbes




VUGEL Zarumilla
"Afo del Bicentenario, de I consolidacion de nuestra Independencia,
vy de Ia conmemoracion de las hevoicas batallas de Junin y Ayacucho.”

'..'u.l \CA OFY ",“

Resolucion DirectoralgN° 000355 -2024
ZARUMILLA, 2 § FEB 2024

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afo
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas puiblicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia -
ik otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magistenial tiene
itir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico
de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo Ne 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que

fegua el procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacién en el marco del contrato de servicio docente en

y équ ién basica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y

ey dict3 ptras disposiciones, con el objetivo de establecer disposiciones en relacién al procedimiento, requisifos y condiciones

k-Para/la contratacion de profesores y la renovacion de su confrato, en los programas educativos y en las IIEE pablicas de Educacién
; R ¥ Técnico Productiva.

' Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente / Jefe de Recursos
agbs, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el
aentidad, y;

S A \4
ZJ; Jj De conformidad con la Ley N® 28044 Ley General de Educacién, Ley N°* 29944 Ley
7 g {jgforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31953:Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, Ley N°
2255548, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
apcugba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
aprudba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que
an el Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion'
sativa y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el
anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacion se indica:

Escaneado con CamScanner
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UAIUS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DEIDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
CuUSssSPP

FECHA DE AFILIACION
TITULO Y0 GRADO
£SPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL EDUCATIVO
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO:
N°® DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

RNADA LABORAL

VIGENCIA DEL CONTRATO

DELGADO SOSA, NOELIA ARACELLY
O.NIL N* 40200467

FEMENINO

24011979

AF.P.INTEGRA

588770NDSGA2

1/08/2023
. PROFESOR

INICIAL

Iniclal - Jardin

COORDINACION DE PRONOE! - UGEL ZARUMILLA

111271H61932

PROFESOR COORDINADOR

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: NIZAMA CHIROQUE, PETRONILA, Rasolucion N°
RD 0894-2017

1474377  N°DE FOLIOS: 105
SEGUN ACTA DE ADJUDICACION
Desde el 1/03/2024 hasta el 31/12/2024
40 Horas Pedagdgicas

EVALUACION DE EXPEDIENTES

ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N° 020-

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal corespondiente de acuerdo al Texto

del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone, La Ley N° 31953 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio

ARTICULO 4°- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte inleresada e instancias

Wnglrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniquese.

Escaneado con CamScanner




* JR. JUNIN 624 - PIURA
& A cusdrs y media de ta Av, Sanchez Cerro con

direccion a la Ay, Grau
\ 873273166

«ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA
INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS
BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO»

CONSTANCIA DE TRABAJO

ESCUELA DE FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL ELR.L, Ruc

20611146737, con denominacién especial para las capacitaciones, mantiene

un CONVENIO INTER INSTITUCIONAL vigente con la UNIVERSIDAD NACIONAL
DE PIURA - ESCUELA DE POSGRADO - FUNDENORP, quien esta debidamente

representada ante la casa superior de estudios antes mencionada por su
Coordinadora Académica ABG, Sandra Shirleys Espinoza Ramirez, debidamente
identificada con DNI1 N°47142617.

HACE CONSTAR:

Que la Mgtr. Noelia Aracelly Delgado Sosa debidamente identificada
con DNI N° 40260467, se viene desempeifiando satisfactoriamente como
docente del Curso Formativo de AUXILIAR EN EDUCACION INICIAL, en el
semestre académico 11, demostrando su compromiso y profesionalismo.

Se expide la presente constancia a solicitud de la interesada para los fines
correspondientes,

Piura, 19 de Agosto del 2024

Atentamente;

L. ESuctA DE FURLALIvie
% ACADEMICA¥RROFESION)

e

B A ROt 20eq1ae737

TEscuela de Formacion Académica y Profesional




S JR. JUNIN 524 - PIURA
'Awnymvdhnata Av. Sanchez Cerro con

direccion a la Av. Grau
\ 973273166

«ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA
INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS
BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO»

CONSTANCIA DE TRABAJO

20611146737 con denominacién especial para las capacltaciones, mantiene
un CONVENIO INTER INSTITUCIONAL vigente con la UNIVERSIDAD NACIONAL
DE PIURA - ESCUELA DE POSGRADO - FUNDENORP, quien estd debidamente
representada ante la casa superior de estudios antes mencionada por su
Coordinadora Académica ABG. Sandra Shirleys Espinoza Ramirez, debidamente
identificada con DNI N°47142617.

HACE CONSTAR:

Que la Mgtr. Noelia Aracelly Delgado Sosa debidamente identificada
con DNI N° 40260467, se ha desempefiando satisfactoriamente como docente
del Curso Formativo de AUXILIAR EN EDUCACION INICIAL, en el semestre
académico 1, demostrando su compromiso y profesionalismo.

Se expide la presente constancia a solicitud de la interesada para los fines
correspondientes.

Piura, 19 de Agosto del 2024

Atentamente;

.‘v ESCU:LA DE FORMACCON
':&p =



DRE Tumbes

""Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."

vg\)UBL‘C“ DEL pgg,

. . . )05T7
Resolucion Directoral Regional N po -2024

DRETUMBES. 2 ( JUN, 2024

Vistos el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Pblico de Contratacion Docente y el

CONSIDERANDO:

}‘) Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Céfreré
sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, régimen
3Mico, gestion, supervisién y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacidn Superior pablicos y privados; asf como,

Que, mediante Resolucién de Secretarfa General N° 040-2017-MINEDU, se aprobé la Norma
it/ Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacién Docente en Institutos y Escuelas de Educacién Superior

“Publicos”. Modificada por Resolucién de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretarfa General N° 100-2017-MINEDU y
Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores

211 de'Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacién Artistica;

) Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprob6 el Documento
(o Normatrvo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacién de contratos en
Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnolégica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada
mediante articulo 1 de la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N°® 005-
/,"&1]0,,,\2019 -MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptiia a los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgica publicos de
e alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

voszxca(m

Que, por medio de la Resolucion Viceministerial N 040-2021-MINEDU, se aprob6 el Documento

(5
), MRS?M ativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educaciéon Superior
q%)y4f agogica publicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso pablico de
Wﬁycontratacién con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica publicos; a su

vez deroga el articulo 2 de la Resolucion Viceministerial N® 0335-2019-MINEDU y sus modificatorias aprobadas medlame Resolumon Viceministerial N°
326-2021-MINEDU y Resolucion Viceministerial N° 013-2024-MINEDU; Fak o

- Que, el concurso de contratacion docente pér'é‘ los Ihstitl]tos y.Escuelas de Educacién Superior -
se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de Ia Ley N 30512; ‘

z Que, el Comité de Seleccion adjudica la vacante obtenlda al postulante ganador; y con la
revisién del expediente final, la DRE representado por el Director Regional de Educacion suscribe el contrato de servicio docente y da conformidad para la

S——————enmsion de la resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacion o
”quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y
de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucién
Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 134-2023-MINEDU, la Resolucién
Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y sus modificatorias aprobadas por Resolucion Viceministerial N 326-2021-MINEDU y Resolucion Viceministerial N°
013-2024-MINEDU vy la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N® 005-2018-MINEDU;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto/

Escuela de Educacion Superior Pedagégica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

. FECHA DE NACIMIENTO
EGIOW, {
O THOM, CODIGO MODULAR
< \REGIMEN PENSIONARIO

gy

ON  |CUSSPP
CIO™ < EEch DE AFILIACION

b

5/FORMACION ACADEMICA

o/
@Q/ PROGRAMA DE ESTUDIO

7. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

IGENCIA DEL CONTRATO
RUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

"G fscal 2024,
Pre %\

DELGADO SOSA, NOELIA ARACELLY
D.N.I. N° 40260467

FEMENINO

2410111979

1040260467

A.F.P.INTEGRA

588770NDSGA2

01/06/2023

PROFESORA

EDUCACION INICIAL

Educacion Superior Pedagégica

JOSE ANTONIO ENCINAS

111121H62147

DOCENTE SUPERIOR

ENCARGATURA DE NOMBRADO SUPERIOR DE:ROJAS CRUZ DE COTERA, NORA RUTH,
Expediente N° OF. N° 082-2024-GR-TUMBES-DRET-IESP"JAE"-D, Informe:

1825009-2024 N°DE FOLIOS : 65
INF. N° 58-2024/GRT-DRET-DGP-E.ESPIES
Desde el 23/05/2024 hasta el 31/12/2024

~ Equivalente a la categoria 1 0 5 del IES, segtin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley

30512 respecto al tipo de contrato.
40 Horas Pedagégicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

-|=—~Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el

M\QM' JOSE CLEVER DEL ROSARIO CESPEDES

DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION DE TUMBES

DRE Tumbes

GOBIERIU KEGIONAL DE TUMBES
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
DOY FE DEL ORIGINAL FIRMADO

205717

Lic. Adm. Efber Randolph Crespo Rome
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il
OFICINA DE SECRETARIA GENERAL

e



DORE Tumbes

"Decenio de la Igraldad de Oportunidades para mujeres y hombres"
""Afio de la uaidad, la paz y el desarrollo"

pUBLICA DEL pg
b 5

i '00320
Resolucion Jefatural N° 22023

pre Tumees, |} 2 ABR. 2023

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Pliblico de Contratacion Docente y el
expediente administrativo N° 1454739-2023, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Publica de
4 ‘Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, régimen académico, gestion,
peivision y fiscalizacidn de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacién Superior pablicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera
iblica docente de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

I B Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprob6 la Norma

- fPécnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacién Docente en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pdblicos”,
Modificada’ por Resolucion de Secretarla General N° 046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N°

:~]005-2018:MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacién Superior Pedagégica, los Institutos de Educacién Superior Tecnolégico, los
“[Institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

§ Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobé el Documento Normativo
denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacién de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacién de contratos en Institutos y Escuelas
& de Educacién Superior Tecnolégica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la

7 golucxén Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del
é&(culo 3 del Documento Normativo se excepttia a los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgica publicos de los alcances de la Norma Técnica aprobada
€ rante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, por medio de la Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobé el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacién docente en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagégica
puiblicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico de contratacién con el
6sito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica publicos; a su vez deroga el articulo 2 de
solucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N° 326-2021-MINEDU;

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobé el Documento
’- tivo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacién docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica
s" el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico de contratacion con el
pésrto de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de, Educacion Superior Pedagdgica publicos; a su vez deroga el articulo 2 de la
“Resolucmn Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU;

I Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera

/ 4&51%“ Alg B{Sposmlén Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512,
7~ L "

o \._‘ Que a traves del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y la revision del
& final, se da conformidad para la emision de la resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacién o quien
veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que ap :2ba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucién Viceministerial N
226-2020-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N® 040-2021-MINEDU y su modificatoria aprobada por
solucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y la Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria
eral N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto/

Escuela de Educacién Superior Pedagdgica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacién se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

_#APELLIDOS Y NOMBRES
/] DOC:DE IDENTIDAD

Itf SEXO%.:
A~ FECHA DE NACIMIENTO

- CODIGO MODULAR

|- REGIMEN PENSIONARIO
FORMACION ACADEMICA
-’PROGRAMA DE ESTUDIO

.:;DATOS DEL PUESTO/PLAZA

IVEL
NSTITUCION EDUCATIVA
GO DE LA PLAZA

”VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

GOBIERN
DIRECCION REGIO
DOY FE DEL

A ADMINISTRATIVO )

s

St G0N
41(;(,

-
-

S

w
/(
B!

DELGADO SOSA, NOELIA ARACELLY
D.N.I. N° 40260467

FEMENINO

24J01/1979

1040260467

D.L. N° 19990

PROFESORA

EDUCACION INICIAL

Educacion Superior Pedagdgica

JOSE ANTONIO ENCINAS

111121H62141

DOCENTE ESTABLE

ENCARGATURA DE NOMBRADO SUPERIOR DE:ORTIZ CABRERA, FRANCISCO PABLO,
Expediente N° INF. N° 024-2023-DGP, Informe:

1454739-2023 N°DEFOLIOS : 117

INF. N° 061-2023/GRT-DRET-DGP-E.ETP/ES

Desde el 27/03/2023 hasta el 31/12/2023

Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segtn lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

40 Horas Pedagdgicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

rdenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el

gistrese y cdmuniquese.

O REGIONAL DE TUMBES
NAL DE EDUCACION
ORISINAL FIRMADO

13 7™~
- i EJ &j !j 4:) !

OFICINADE SECRETARIA GENERAL



R e s LA S SR - o oa e .
UVUGEL Zarumilla

""Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

QEPUBLICA DEL P

Resolucion Directoral N° 000252 -2023
zarumiLLA, | & FEB 2023

Vistos, ios documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
azas vacantes exnstentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medldas en matena

Que, por Decreto Supremo Ne 001-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que
‘ regurd el procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacién en el marco del contrato de servicio docente en
educacnon basica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y
dicta otras disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones en relacién al procedimiento, requisitos y condiciones para las
contrataciones de profesores y su renovacién, en los programas educativos y en las IIEE publicas de educacién bésica y técnico

” ;"' Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de Recursos
'f:.‘:-iHumanos con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el
/5, litular de la entidad, y;

3 ARINIETRACION & De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacnon Ley N° 20944 Ley
: d orma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31638:Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2023, Ley N°

~ JA@% Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, el Reglamento de Organizacion y Funciones

Appphado por el Gobierno Regional y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General:
)%

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el
e forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacion se indica:




)
\
1.1.  DATOS PERSONALES: |
APELLIDOS Y NOMBRES DELGADO SOSA, NOELIA ARACELLY ' ‘
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 40260467 ‘
SEXO FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO 24/01/11979 |
REGIMEN PENSIONARIO D.L. N°19990. |
TITULO Y/O GRADO PROFESOR
ESPECIALIDAD INICIAL
1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD Inicial - Jardin
INSTITUCION EDUCATIVA 129
CODIGO DE PLAZA 021451215811
CARGO PROFESOR
MOTIVO DE LA VACANTE ENCARGATURA DE:SALDARRIAGA SANCHEZ, MIRNA JOVANY, Resolucién N°
INFORME N° 05
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE 01201529 N° DE FOLIOS: 103
REFERENCIA SEGUN ACTA DE ADJUDICACION
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 1/03/2023 hasta el 31/12/2023
JORNADA LABORAL 30 Horas Pedagogicas
FASE DE ADJUDICACION PUN

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N° 001-
23MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucién del contrato cualquiera de los motivos
B&rialatos en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31638 que aprueba el Presupuesto del Sector Piblico para el Afio

ARTICULO 4°- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte interesada e instancias
.+~ administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.




DRE Tumbes

""Decenio de la Iguaidad de Oportunidades para mujeres y hombres'
"Aifio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"

(GPUBLICADEL Py

nAN314
Resolucion Directoral Regional N° -2022

DRE TUMBES.(} § Auit,, 2022,

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Pablico de Contratacion Docente y el
expediente administrativo N° 1194008-2022, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera
Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asf como,
el desarrollo de la carrera pUblica docente de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superior piblicos;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobé la Norma

IR
?Jg@ ?’\EG%mca denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso PUblico de Contratacion Docente en Institufos y Escuelas de Educacign Superior
é& \os" Modificada por Resolucion de Secretarfa General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y
rf%? Vi Respliicion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacién Superior Pedagégica, los Institutos de
g el 5uiEdu¢p(flon Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

h, i
'\.‘jé;, 8y / Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd el Documento

" RS No” mativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacién de contratos en

. Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnologica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada
gm‘;‘medlante artfculo 1 de la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N° 005-
\ 53 MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptiia a los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica puiblicos de
los% ances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

‘@vma &

&/ Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, se aprobé la Norma

néa denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Pdblico de Contratacién Docente en los Institutos de Educacién Superior Pedagégicos
& """‘E‘ PUtlicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccién y contratacion de
*-"/docentes con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgicos publicos; a su.
vez deroga la Resolucién Ministerial N° 036-2019-MINEDU y excepttia a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucién
Wecretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

%*”“\ Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprob6 el Documento
SoNA\N'atNo denominado "stposm!ones que regulan el concurso plblico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior
P dfigogica plblicos” eI smo que establece condlmones cntenos técnlcos procedlmlentos y responsabllldades para reahzar el concurso-pubhco de

i
7 Lﬂ P X Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera
& 0Sje off Complementana Transitoria de la Ley N° 30512; ’

2\

o
2 g" Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y la revision del
dl’enfe final, se da conformidad para la emision de la resolucién correspondiente;

Que, de acuerdo s el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacion o

A Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y
Sge la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion

las Resolumones de Secretaria General N° 046-2017- MINEDU N° 100 2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005- 2018 MINEDU



-

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto de

Educacién Superior Pedagdgica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.4. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

2

ap

ESPE

OFICINAT

DELGADO SOSA, NOELIA ARACELLY
D.N.L N° 40260467

FEMENINO

24/01/1979

1040260467

D.L. N°19990

PROFESORA

EDUCACION INICIAL

Educacién Superior Pedagégica
1.5.P. JOSE ANTONIO ENCINAS
111121H63146

DOCENTE ESTABLE
CESE POR LIMITE DE EDAD DE: VARGAS SANCHEZ, ANGEL ALBERTO, Resolucion N°

000021/2019

1194008-2022 N°DE FOLIOS : 108 e
INFORME N° 91-2022-GOB.REG.TUMBES-DRET-DGP-EETP/ES.

Desde el 01/04/2022 hasta el 31/12/2022

Equivalente a la categoria10 5 del [ES, seguin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

40 Horas Pedagdgicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal corespondiente de acuerdo al Texto

nado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el

e




T ——
"DRE Tumbes

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio del Bicentenario del Peri: 200 afios de Independencia”

(ePOBMICA DEL g

3286 ‘
Resolucion Directoral Regional N° o -2021
preTumees., | 4 JUN 2021

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de
Contratacion Docente y el expediente administrativo N° 997156-2021, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

ON g A Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
éﬁberior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
Siowat 5% 010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y
fiscalizacion de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos y
=, Privados; asi como, el desarrollo de la carrera pUblica docente de los Institutos de Educacién Superior y
HHCN Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucién -de Secretaria General N° 040-
// 2017-MINEDU, se aprobd la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso
Publico de Contratacién Docente en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Publicos”, modificada
por Resolucién de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-
2017,MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
Instifutos de Educacion Superior Pedagégica, los Institutos de Educacion Superior Tecnologico y
Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se
",,;a}g[obé la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y
ératacién de docentes regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacién Superior PUblicos”
L i‘icada por Resolucién Viceministerial N° 005-2019-MINEDU, modificando su denominacién a

';“?Dﬁgosiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacién de docentes, asistentes y auxiliares

| VL
oy

s

s
Ay

=, con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacién Superior
% _klbhcos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion
8 Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU,
se aprobo el Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion
de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion
Superior Tecnolégica pblicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica
aprobada mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria
aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3
del Documento Normativo se exceptuia a los Institutos de Educacion Superior Tecnolégica publicos de los
alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-



}
r.

Que, mediante la Resolucién Viceministerial ~N° 0335-
2019-MINEDU, se aprob6 la Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de
Contratacion Docente en los Institutos de Educacion Superior Pedagégicos Publicos”, la misma que establece
los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de
docentes, con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de
Educacién Superior Pedagégicos publicos; a su vez deroga la Resolucion Ministerial N° 036-2019-MINEDU y
exceptiia a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucién de Secretaria
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y
N° 100-2017-MINEDU,; /

: Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU,
se aprob6 el Documento Normativo denominado Disposiciones que regulan el concurso publico de
contratacién docente en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica publicos” el mismo que
establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico
de contratacién con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de
Educacién Superior Pedagégicos publicos; a su vez deroga el articulo 2 la Resolucion Viceministerial N° 0335-
2019-MINEDU;-

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por €l
0N ©¥€andidato ganador y la revision del expediente final, se da conformidad para la emisién de la resolucion
" correspondiente;

1 Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director
la4;, “Regional de Educacién o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;
AN
CAN)

e fi.\‘ Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas -

jEducacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que"

]
)-ﬁ
&5

Trpoihy mi;‘}“’ prueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucion
NGk T2 iceministerjal N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y la Resolucién de

Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-
2017—!\9¥NEDU y N° 100-2017-MINEDU;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente

AL

\&é[\l(;\stituto de Educacion Superior Pedagdgica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el
2

\
A
S

| pé”r nal que a continuacién se indica:
“SSE71.1. DATOS PERSONALES: x
/ APELLIDOS Y NOMBRES " DELGADO SOSA, NOELIA ARACELLY

DOC. DE IDENTIDAD ~.5 D.N.I. N° 40260467
| SEXO . FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO - 24/01/1979
CODIGO MODULAR % 1040260467
REGIMEN PENSIONARIO  :* D.L. N° 19990
FORMACION ACADEMICA : PROFESOR

PROGRAMA DE ESTUDIO :  EDUCACION INICIAL



1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO

GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

Superior Pedagdgica
.S.P. JOSE ANTONIO ENCINAS

111121H63144 i/

DOCENTE ESTABLE

ENCARGATURA DE:QUIJANO ARELLANO, PEDRO ALBERTO
Resolucién N° 00298-2021

997156-2021 N° DE FOLIOS : 102

OFICIO N° 091-2021-GR-TUMBES-DRET-IESPP "JAE"-DG.
Desde el 26/05/2021 hasta el 31/12/2021
Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segtn lo dispuesto en el
articulo 103 de la Ley 30512 respecto al tipo de contrato.
40 Horas Pedagégicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de




&
n[rpcania o€ 1% Jgusidad d¢ Opartussdades pars mujeres ¥ &smtiru
arie del Paré: 100 sfod de Independencis

= 4 8n del Blceates

Resolucion Directoral Regional

Vistos, los dotumentos adjuntos, ¥,

CONSIDERANDO!
Que, es politica del Ministero de Educacion gamnﬁﬁ‘; el bug;
' . : jc ; de gestion esco
del afAc escolar &n concardancia con 138 pollticas priorizadas b los mmgcomxm 7 | ’
ne 8 las disposicionss gque Be sefiala en la Resolucion Vicaministerial N 0273»2020»!&15450&?3 f que
theba las "Oriertaciones para ol Desarrofio del AfC Escolar 2021 en Instituciones Educativas ¥

g
£~ Programas Educativos de ta Educacion Basica’,

Que, el artlculo 78° de la Ley N 20044, Ley de’ Reforma
plazas vacantes axistentes en las nsttuciones educativas pOblicas no

por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacién docente;

é Que, el articulo 1% de 18 Ley N® 30328, Ley que establece medidas

atfria educativa y dicta oas disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en 1a

”.*tti*i“;ﬁ'y' » Reforma Magisterial tene por finalidad permitir 1a contralacion termporal del profesorado en
instituciones educativas publicas de educacion basica ¥ écnico productiva; es de plazo determinado Y
procede en el caso que exista plaza vacants en |as instituciones educativas,

i ‘ Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la
+ Norme que reguia el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y sU
renovacién, en el marco del contrato da servicio docente en educacidn basica, a que hace referencia is Ley
/- N® 30328, Ley que establece medidas en matana educativa y dicta otras disposiclones, con la finalidad de
Y -1 -ar disposiciones para i3 contratacion del servicio docante an los programas educativos y en las
. lnsttuciones educativas publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva, ¥

Magistgrial dispone que las

Fow

( ‘ Estando a lo actuado por el comitd de contratacion docente / Jefe
visto bueno ds las dependencias correapondientes, y,

A De conformidad con ia Ley N° 28044 Ley General de Educacion,
e Ley N 20044 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N* 31084 Ley de Presupuesto dei Secmf
"7 Publica para el Afta Fiscal 2021, Ley N® 30328, Ley que eslablece medidas en matena educativa y dicta
otras disposiciones, el Decreto Supremo N® 004~ 2013-ED que aprusba el Reglamento de la Ley de
Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU; ay

de parsonal y con el

SE REBUELVE:

o
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO
personales segun el anexo que forma pane de la presente / . _por servicios
docente que & continuacion se indica: P . suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal




11. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES

DOC. DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO Y/O GRADO
ESPECIALIDAD

{-.2/42 DATOS DE LA PLAZA:
~onar o NIVEL Y/O MODALIDAD

P e \NSTITUCION EDUCATIVA
MPECTUN T3001(30 DE PLAZA

I\S[i\: o e Q!

wyps* _SCARGO
_~¥5.* MOTIVO DE LAVACANTE

SACIG

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

DELGADO SOSA, NOELIA ARACELLY
D.N.L. N* 40260467

FEMENINO

240111979

D.L N°* 19990

PROFESORA DE EDUCACION INICIAL REG. N*0013%.p.0Re

006989

Inicial - Jardin

20845

20EVE2115838

PROFESOR

OFICIO N° 00188-2021-MINEDU/SPE-OPEP-UPP

"2\ N° DE EXPEDIENTE OFICIO N°*.2729-2021-UGEL-P N° DE FOLIOS. 91
% | REFERENCIA H.E. N*.929-2021-AD.RR HH.
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 050572021 hasta el 31/12/2021
JORNADA LABORAL 30 Horas Pedagégicas
FASE DE ADJUDICACION CONTRATACION POR RESULTADOS
P ARTICULO 2. ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto

— 2Ypremo N° 015-2020-MINEDU, que contiene el documento *Contrato de Servicio Docente”, es causal de
©__4esolucién del contrato cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

_ ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal comespondiente
2 al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N* 31084 que
- ,1; «;meba el Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2021.

boxm 2
e

et 3
interesada e instancias administrativas

# 5%, 7~ de acuerdo

-

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte
pertinentes para su conoe?niento y acciones de Ley.

OBIERNO REGIONAL PIUT

Ol \AL DE EQUCACION
il pﬁnig%z&h LG el WA
EBLDRER DIRECC-J, o -,k‘ fiel {{f&ggﬂgmal
‘ESTmang ATROWAL 2, [scopia bl
+AGMAR < s ¥s 1N P
R Hi P e, =

.\ilEZP!ESP ADM > t;{ﬁ % g
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‘ | Unidad de Gestion Educativa Local Tumbes
“Decenio de la lgualdsd de Opartunidades para majeres y hombres”

" ARo de ta Universabivesidn de e Salud”

“ﬂgﬁm e

01168
Resolucion Directoral N° - 2020

TUMBES,
Vistos, los documenies agdjuntos, v,

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministeric de Educacion garantizar el buen
icio del afo escolar en concordancia con las politicas priorizadas v 'os compromisos de gestion escolar
‘orme 3 las disposicionss que se sefiala en la Resolucion Viceministerial N* 0220-2018-MINEDU, que
pitebs tas "Orientaciones para el Desarolio del Afie Escotar 2020 en Instituciones Educativas y
>l amas Educalivos de ia Educacion Basica”,

4 Que, el aticulec 76" de la Ley N° 258944 ley de Reforma
?amggsterﬁ dispone que las plazas vacanles existentes en las instituciones educativas publicas no
m@mﬁag por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacion  docente,

Que. el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que eslablece medidas

7 matena educativa v dicta otras disposiciones, sefala que ¢! Contrato de Servicio Docente regulado en I

Loy de Relorma Magisterial tiene por finglidad permitir la contratacién temporal del profesorade en

instituciones sducativas publicas de educacion basica y enco productiva. es de plazo delerminado ¥
zede en & caso Gue exisla plaza vacante en las instituciones educativas,

Que, por Decreto Supremo N° 017-2019-MINEDU. se aprueba la
Norma gue regula &l procedimiento, requisites y coendiciones para las contralaciones de profesores v las
aracteristicas para su renovacion, en el marco del Contrato del Servicio Docente en educacion basica, a
hace referencia la Ley N 30328 Ley que establece medidas en matera educativa y dicta otras
disposiciones, con la finplidad de establecer disposiciones para la conlratacion del servicio docente en los
programas educativos y en las instituciones educativas publicas de Educacdn Basica y Técnico
Froductva: y

Estando 3 o actuado por el comitd de contratacion docents 2020/
e persanal v con el visto buend de 1as dependencias correspondientes, v,

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion,
f N® 78944 lLey de Reforma Magisierial y su modificatoria, Decreto de Urgencia N° 014-201% qus
prueba el Presupuesto del Sector Pablico para e Afo Fiscal 2020, Ley N° 30328, Ley que establece
medidas en materia educativa v dicta ofras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED oue
. aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modficatorias, el Decreto Supremo N° 001-
2015-MINEDU, gue aprueba e Reglamenic de Organizacidn y Funciones del Ministerc de Educacidn y
/ estande de acuerdo al Reglamenio de Organizacion v Funciones Aprobado;

SE RESUELVE:

ARTICULO 7°- APROBAR EL CONTRATO, por servicos
pEr mﬂa{es %@%n @l anexs gue ’i}ffﬁ@ pane de la presente. susorito por la Unidad Ejecutora v el personal
docente qwa B continuacion se indica




g,za,@m:}s;{s A, NOELJA ARACELLY , ;
DNI &° 40260457
FEMENIMO
240154578

. |
EDLUCS
dis
ERICK STEFANG SILVA BORAN

fZenni1242
PROFEEOR
¢ Y ALICHA HILAGRITOS,
Res
05823-2020 WP DE FOLIOS 18
OFICI) N 010-2000-0 BT -URET-UGELLE-E8EBH-D
Desde ol 05032020 hasta o 50712020

JORMADA LABUORAL 34 Horas Pedagbgices

FASE DE A




Unidad de Gestidn Educativa Local Tiumbes
TBerenio de bz Igsaldad de Dportonidades para wasferes y hombres”
TARG e ba Lauchs contra 1ax Correpcidn v ia Bopenidad”

1581305 1,
B e,

00926 5

Resolucion Directoral N°
"E'UMBES,
stos fos documentos asiunios, v, 05 MAR 2019

CONSIIERANDOD:
me f~ g ;;mr, tel fvmi HCIEe fze Muf acion qardrt sm* gl bvm icko fei

v*da%posabafmus que se smmia en Ea Pemmr* n Mamnterﬁi N O?‘ G“‘, i‘/i!?‘\F“)U q 49 d)ru#ba ¢ )rzem‘af ones pctr“—} 91

Due, e articuio 78 de la Ley N° 20844, Lay de Reforma Magisterial
Sdispane que las plazas vacanies existentes en las instituciones educativas pablicas no cublertas por nombramients
o alendidas vis consurso publicn de conlratacion docenty,

Que, o arlicuto 1 de ta ley MY 30828, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta olras disposiciones. sefiaia que el Contrate de Servicio Docente regulado en fa Ley de
/ggg‘g Re?’f_?r'ma Magisteria tiene por finalidad permitir fa contratacion temporal el profesorade en instituciones educalivas
piblicas de educacion basica v tonico productive; es de plazo determinado y procede en of caso que exista plasa
vaganie en las insfitucionss educativas;

# requia ef procedimiento, los requisites v las condicicnes para las conkalaciones en ef marco del Contrato del
ervicic Docents en Educacion Basica, a que hace referencia ia Ley N° 30328 Ley qus establece medidas en materia
edusativa y dictz otras disposiciones; y Dy

Estando a 1o actuado por el oomite de conlralaciin docente 2019 y con el
visto Hieno de las dependencias correspondientss, v;

De conforridad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
4 Lay da‘ Reforma Mag Qéofea Y SU ;diﬁf':at-‘)ri” L@:v f\ 30878, Lsy 0 Pmsupmmb dei Sector F’ubi ioo para el

Decre,o uup*e"mo N“ G4~ 2J1‘3 £, F’e Eamento d@ 2? Le" de Reﬁ*rma Magtat@ra! ¥ sus modsﬁbatona» ei Deoreto
Supremo N° C01-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacién v Funciones det Ministerio de Edunacion,

BE RESUELVE:
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATG, por servicios personales

suscrite por ia unidad glecutara v el personal que a continuacidn se indicar

1.1, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ¢ DELGADO 808A, NOELIA ARACELLY
DOC. DE IDENTIDAD o DUNGLN 40260487

10 ke, - b bbb o FEMENING

FECHA DE NACIMIENTO o 240111878

CODIGT MODULAR o f040250487

REGIMEN PENSIONARIC  © [LL. N7 19880

FORMACION ACADEMICA  © CON TITULO PEDAGOGICD

Que, por Decreto Supremo N.° G01T-2010-MINEDU, se aprueba ia Noma - X




. CENTRQ DE ESTUDIOS

FSPECIALIAD

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL ¥/0 MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGD DF PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE -

3. DATOS DEL CONTRATO
N° DE EXPEBIENTE
REFERENCIA
VIGENCIADEL CONTRATO

RTULO Yio GRADD DE INST.

1§

5P "JAE" TUMBES
TIT, PRO. EDUC, INCIAL N° 01338-P-DRET 18P “JAE" TUMBES
EDUCACION INICIAL

Téenico Productiva

G07 ANDRES ARALIO MORAN

111621H12242

PROFESOR

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: FRAS PEREZ, HUMBERTQ,
Resclucion N 00501-2018

$4190-2018 NeDEFCLIOS |1 .74

ACTA DE ADJUDICACION DE FECHA 15 DE FEBRERO DEL 2019
Desde of $1/03/2019 hasta el 31/12/2018

30 Hrs, Pedagbgicas

HETAPA

ARTIOULO 2°. ESTABLECER, conforme at Anexo 1 del Decrelo

By 2 yemio N° 001-2019-MINEDU, que contiene e decumenio "Contrato de Trabajo para Profesores en inshituciones
o U B uckivas Publicas de Educacion Bésica y Educacion Téonico Productiva”, es causal de resolucion del contralo

cuaiguiera de fos motivos sefiaiados on fa Cidusula Sexta.

inidad de Gestion| Edunativa Local Tumbes

ARTICULD 3~ AFECTESE, 2 la cadens presupusstal correspondiente

2 Yeuerdn al Texto Unico Ordenado del Clasifivader de Gastos, 8t como o dispone la Ley N° 30879 Lay dg

ARTICULO 4°- TRANSCRIBIR, la presente resolucién a la parte

intaresada e instancias administrativas pertinentes para su conocimisnto y aociones de Lay.

Ragistrase v comuniguese.

et 7 ST

LIC. DIEGO ROMERD MENDOZA

DIRECTOR

2]

[«
£




Unidad de Gestion Educativa Local Tumbes
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres''
" Afio del Didlogo y Ia Reconciliacién Nacional”

ge?“‘w“ DEL RE’?O

Resolucién Directoral N° «. 002131 5918
TUMBES,

Vistos los documentos adjuntos, . () k jUN 2018

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio
colar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las disposiciones
se sefiala en la Resolucion Ministerial N° 0657-2017-MINEDU, que aprueba "Orientaciones para el Desarrollo del
Escolar 2018 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica’;

{2 Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone
que las plazas vacantes existente s en las instituciones educativas piblicas no cubiertas por nombramiento son atendidas
ig concurso publico de contratacion docente;

. Que, ¢l articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia

tiva y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma

isterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de

| ucacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
i’ ‘Jigiti\t\uciones educativas;

; <€ ) Que, por Decreto Supremo N.° 001-2017-MINEDU, se aprueba la Norma que

' : , la%e] procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a

L. que:ga e referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otius disposiciones, con la

L ﬁﬁgﬁ ad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las

Iituciones educativas publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva; y

NN De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
?@“944 quk de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
~Fist ;.2018, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia edqca’ti\?é y dicta otras disposiciones, el Decreto

Bréimo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus-modificatorias, el Decreto Supremo N°

... 001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion; -

SE RESUELVE:

e

ot ‘~ ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
= suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

11. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS}(‘NOMBRES - DELGADO SOSA, NOELIA ARACELLY

DOC. DE IDENTIDAD © D.N.I N° 40260467
SEXO . _FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO ~ :  24/0111979
CODIGO MODULAR © 1040260467
REGIMEN PENSIONARIO - D.L.N°19990

TITULO Y/O GRADO DE INST.  :  TIT. PRO. EDUC. INCIAL N° 01336-P-DRET ISP "JAE" TUMBES

ESPECIALIDAD © EDUCACION INICIAL



.';ﬁ?'DATOS DE LA PLAZA:
\ NIVEL Y/O MODALIDAD

-

E.B.R. INICIAL
027 MI DIVINO JESUS
111251H61347

. PROFESOR
LICENCIA CON GOCE DE HABER POR INCAPACIDAD TEMPORAL (Enfermedad)
DE:CHAPA GARCIA, DELFI LAUREN, Resolucién N° 02023-2018

F3” DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE . 10969-2018 N°DEFOLIOS : 116

| %@“or" )REFERENCIA © OFICIO N° 15-2018-GRT-DRET-UGEL-IEI N° 027 "MDJ".
(8 VAGENCIA DEL CONTRATO  :  Desde el 02105/2018 hasta el 31/05/2018

\% ;;%F/J?OEUGRUPO REMUNERATIVO :  CON TITULO PEDAGOGICO

ﬁgw?}@g/JORNADA LABORAL .30 Hrs. Pedagégicas
- ADJUDICACION . IETAPA
s ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo

| 61-2017-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
Publicas de Educacion Bésica y Educacion Técnico Productiva’, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los
motivos sefialados en la Clausula Sexta.

A . ARTICULO 3° AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
lerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693 Ley de Presupuesto

sefo )
&&} ;ﬁoége

gctor Publico para el Afio Fiscal 2018.

! ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR la presente resolucion a la parte interesada
e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

% RP\strese y compugiquese.

4

. DIEGO ROMERO MENDOZA
DIRECTOR
Unidad de Gestion Educativa Local Tumbes
o Tumbi¥
Ogblerne B oEL Tamber
Original Firmado :
Resol :

Ing® Serap

ngEspeclalista Adn;i!;;:tralln
Ofisina Secreta

Jefe O I RECCION




e

Unidad de Gestion Educativa Local Tumbes

""Decenio de la 1gualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
""Afio del Didlogo y Ia Reconciliacién Nacional"

“Q\,BUCA DEL Pﬁe”

Resolucion Directoral N° 001638 -2018
TUMBES,

Vistos los documentos adjuntos, v; 2 3 ABR, 2018

CONSIDERANDO: {
Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio

) Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone
e, que las plazas vacantes emstentes en las mstutucxones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendxdas

f* | Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
r,ztiva y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
lagisterial tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de

—%ducacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
lnstltumones educativas;

Que por Decreto Supremo N.° 001-2017-MINEDU, se aprueba Ia Norma que

" “ De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
J ‘%ey de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para e! Afio
@'—? da-2018, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto
PRESUWE@’ pren N° 004- 2013-ED, Reglamento de Ia Ley de Reforma Maglstenal y sus modlﬂcatonas el Decreto Supremo N°

SE RESUELVE:

ARTiCULO 1° APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales

DELGADO SOSA, NOELIA ARACELLY

DOC DE IDENTI - D.N.I. N° 40260467

SEXO ©" FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO 2410111979
CODIGO MODULAR =~ - : 1040260467
REGIMEN PENSIONARIO :  D.L.N 19990

TITULO Y/O GRADODE INST.  :  TIT. PRO. EDUC. INCIAL N° 01336-P-DRET ISP "JAE" TUMBES

ESPECIALIDAD EDUCACION INICIAL




_,%EQATOS DE LA PLAZA:
\KIVEL /O MODALIDAD . ED. TECNICO PRODUCTIVA

\ INSTITUCION EDUCATIVA 007 ANDRES ARAUJO MORAN
e s 0DIGO DE PLAZA . 111621H12242
~ CARGO . PROFESOR
' JOTIVODE LAVACANTE ~ : CESE POR LIMITE DE EDAD DE: ERAS PEREZ, HUMBERTO, Resolucién N° 00501-
2018

/ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR : CUIDADOS DEL NINO

’.‘
1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . SIN-2018 N°DEFOLIOS : 35
ERENCIA . ACTA DE ADJUDICACION DE FECHA 10 DE ABRIL DEL 2018,
NGIADEL CONTRATO  : Desde el 1010412018 hasta el 3111212018

P NVGLIGRUPO REMUNERATIVO:  CON TITULO PEDAGOGICO
6% 1+ JORNADA LABORAL . 30 Hrs. Pedagdgicas
- ADJUDICACION . INETAPA

[ or0 4 2.

5 - @E%} j E ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo

\\ NC£001/2017-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
Susffeas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva’, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los

i0tivos sefalados en la Clausula Sexta.

' ARTICULO 3°, AFECTESE a la cadena presupuestal correspondient'ek de
al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693 Ley de Presupuesto
or Publico para el Afio Fiscal 2018.

== ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR la presente resolucion a la parte interesada
“ e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley. '

Unidad de Gestiéh Educativa Local Tumbes

akbiame 4o g

DARagY R‘dﬁ %ﬂn
ing® Serapio—Calderdn Sandoval

Especialista Administrative
Jefs Ofisina Secretaric Gemeral
DIREGCGION

N
\




—————_

" Unidad de Gestién Educativa Local Tumbes

""Afio del Buen Servicio al Ciudadano"

QBLICA DEL g 2y

<€

Resolucion Directoralve 01481 - ~2017

TUMBES,

Vistos los documentos adjuntos, y; TO ABR 201?

CONSIDERANDO: )
Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del

afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las
disposiciones que se sefiala en la Resolucion Ministerial N°0627-2016-MINEDU y sus modificatorias, que aprueba

"Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2017 en Instituciones Educativas y Programas de la

\I< msxgazloneseduratlvas
/ g*u

referencia la Ley N° 30328;
\\

Que el articulo 76 de Ia Ley N° 29944 Ley de Reforma Maglsterlal dlspone

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia

itlva y dicta otras disposiciories, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
3 Ve @tenal tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de
, @cé‘qon basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las

Que, el citado articulo, establece ademas que mediante Decreto Supremo,

endado por el Ministerio de Educacion, se regula el procedimiento, requisitos y condiciones, para las contrataciones
[ marco del Contrato de Servicio Docente;

Que, por Decreto Supremo N° 001-2017-MINEDU, se regula e!

rocedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a que hace

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°

@

&

=) QLY

(°t v -‘%‘ Ley de Reforma Magisterial , Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017, Ley

é28 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-
-#IV3-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2017-MINEDU,

{ Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales

suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO

TITULO Y/O GRADO DE INST.

ESPECIALIDAD

DELGADO SOSA, NOELIA ARACELLY

D.N.I. N° 40260467

FEMENINO

2410111979

1040260467

D.L. N° 19990

TIT. PRO. EDUC. INCIAL N° 01336-P-DRET ISP "JAE" TUMBES
EDUCACION INICIAL




1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD : E.B.R.INICIAL
INSTITUCION EDUCATIVA . 022 ANDRES BELLO

== ? ODIGO DE PLAZA © 111241H11343
[ W81 garco . PROFESOR :
~ s /*"/{\(/IO'HVO DE LA VACANTE " CESE POR LIMITE DE EDAD DE: CORNEJO ESTRADA, BETTY Resolucion N° 01355
’ -2017 h
1.3. DATOS DEL CONTRATO:

%@K \\ \°DE EXPEDIENTE . SIN.-2017 N°DEFOLIOS : 87
‘a@‘ \ F*)EFERENCIA : ACTA DE ADJUDICACION, DE FECHA 03 DE ABRIL DEL ANO 2017.
"t. ‘*a <:),’IGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 03/04/2017 hasta el 31/12/2017

WNIVEL/GRUPO REMUNERATIVO: CON TITULO PEDAGOGICO

,@ JORNADA LABORAL . 30 Hrs. Pedagégicas
(Vo 2
‘;‘3 AT =) ARTICULO 2° ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo

\ Gl \/N 001-2017-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
,’? . Publicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los
» - motivos sefialados en la Clausula Sexta. :

T~ ARTICULO 3°, AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
"”acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30518 Ley de Presupuesto
" del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017

ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR la presente resolucién a la parte interesada
igstancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley. i

egistrese y comuniquese.
|

|
/’ﬁ

7

. DIEGO ROMERO MENDOZA
D(z ECTOR

Educativa Local Tumbes @oblerno Beglonal do Towdlill

PRET — UGEL Tumbes
ORIGCINAL FEIRMADO

“ Umdad de Gestio

lng' Barhpi Cald
Bapecialiste 3
Biracelda=dale &!s, 8cc:-::z:!a Gonered



Unidad de Gestion Educativa Local Tumbes

"Ano de fa Inversion para el Desarrollo Rural y Ia Seguridad Alimentaria"

ey
' 03146

Resolucion Directoral \N® - 2013

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL TUMBES,

Vistos los documentos adjuntos, y: i R T : 1
CONSIDERANDO:

)

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el servicio
gducativo en las Instituciones Educativas Plblicas a nivel nacional:

Que, mediante Decreto Supremo N° 001-2011-ED se dictan normas para
regular la contratacion de personal docente en las Instituciones Educativas Plblicas de Educacion Basica Regular,
Especial, Alternativa y Educacion Técnico Productiva;

Que, en virtud al dispositivo sefialado anteriormente, se ha expedido la

,,_'lfl}léSO'rIJCi\'Jn Jefatural N° 3675-2012-ED que aprueba la Directiva N° 015-2012-MINEDU/SG-OGA-UPER "Normas y
- "Procedimientos para el Proceso de Seleccion, Evaluacion y Contratacion de Docentes en Instituciones Educativas

Pubiicas de Educacion Béasica y Técnico Productiva en el periodo lectivo 2013";

Que, de acuerdo a las normas acotadas, y segln lo informado por el

& Comnde Contratacion, lo actuado por el Especialista Administrativo del Equipo de Personal, y lo visado por-los Jefes

(aiy

PRy

ST TR

-

“de las Areas de Gestion Administrativa e Institucional dela Unidad ce Gestion zducativa Local Tumbes;

De conformidad con las Leyes N°s 28044 - "Ley General de Educacion’ y

- "Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2013", el Decreto Supremo N° 001-2011-ED, las

usiones Ministeriales N°s 0431-2012-ED y 0065-2013-ED, las Resoluciones Jefaturales N°s 3675-2012-ED y
-2017-ED, y en uso de las facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes;

. SE RESUELVE:

'ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
jecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOSYNOMBRES ~ :  DELGADO SOSA, NOELIA ARACELLY
DOC. DE IDENTIDAD © LE/DNI N° 40260467

SEXO © FEMENINO

FECHADENACIMENTO 2410111979

CCDIGO MODULAR . 1040260467

REGIMEN PENSIONARIO  : D.L. N° 19990

TITULO Y/O GRADO DE INST, :  TIT. PRO. EDUC. INCIAL N° 01336-P-DRET ISP "JAE" TUMBES
ECSPECIALIDAD - EDUCACION INICIAL




—

wbB°
o EAEANTAL

¢ &
";%~“T€*f/DATos DEL CONTRATO:
/| N DEEXPEDIENTE 20402:2013 N° DE FOLIOS 103
Q/ -~ REFERENCIA OFICIO N® 42/2013/DIRBIE-PN'-DIVEDU-E-SO1-PNP-CTPM.
4™ \IGENCIA DEL CONTRATO Desde el 01/11/2013 hasta el 31/12/2013

‘ gsgi;;\té i

12, DATOS DE LAPLAZA:
FFENIVEL Y/O MODALIDAD

§&TITUCION EDUCATIVA
\GO DE PLAZA

CARGO

i R, MOTIVO DE LA VACANTE

=

- /

JORNADA LABORAL

opo/r algunas de la
4 \-\MINEDU/SG-OGA-UPER.

%

A V) '3
[ 4 2 \ j
SRES:
<
Sé .1
f‘;:"l:j R E A
WOREG, N
f’f% ~ON
AN A
] |
|70 poEp i
h I\ A
t)\ ~ (f,)

-

%OT)FWULTO A

g/ Unidad de Gestion Educativa Local Tumbes
A

< NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO:

s causales sefialadas en 1a Clausula S

Eiji};&
“Sugrdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador d
Sector Publico para el

: ‘R

E.B.R. INICIAL
JN.PNP "CARLOS TEODORO PUELL MENDOZA"

112221H11735

P;iQF\%S R ¢
AR ;
L{CENCIA SIN GOCE DE HABER POR MOTIVOS PARTICULARES DE:PAREDES

NUNEZ, ROCIO FANNY, Resolucion N° 03096-2013

CON TITULO PEDAGQGICO
30 Hrs. Pedagogicas

contrato suscrito puede Ser resuelto

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el
01 de la Directiva N° 015-2012

exta del Anexo

stal correspondiente dé

Aféctese a la cadena presupue
951 Ley de Presupuesto

ARTICULO 3,
lo dispone la Ley N° 29

e Gastos, tal como
Afo Fiscal 2013.

Registrese y comuniquese.

LBURQUEQUE CORONADO
DIRECTOR

§
~

O &7
B e

03146




"Afio de la Inversién

ducativo en las Instituciones Educativas P

3675-2012-ED que
cedimientos para el

_-Rlblicas de Educacién B
[us~

eYas Areas de Gestion Administrativa e In
f

2 Aomit‘é,de Contratacion, lo actuado porel E
A{ : sti

b

soluciones Ministeriales N°s 0431-2012-E

1-2013-ED, y en uso de las facultades ¢

<V uvg,{i}t:) por la unidad ejecutora y el personal

6/ i4:DhT0S PERSONALES:
|, .sAPELLIDOS Y NoMBRES
DOC. DE'IDENTIDAD

Que, en

Proceso de Seleccion, Evalu
asica y Técnico Productiva en

Que, de acuerdo a las norm
specialista Administrativo del E

De conformidad con las Le

onferidas por las disposiciones_legales vig

ARTICULO 10.- APROBAR EL CO
que a continuacion se indica:

Unidad de Gestién Educativa Local Tumbes

para el Desarrollo Rural Y la Seguridad Alimentaria"
L ‘“uluﬂ DEL ,,‘0 4

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién” garantizar el servicio
blicas a nivel nacional:

~

001-2011-ED se dictan nomas para
blicas de Educacién Basica Regular,

'3

Que, mediante Decreto Supremo N°

en las Instituciones Educativas P
ductiva;

virtud al dispositivo sefialado anteriormente, se
la Directiva N° 015-2012-MINEDU/SG-0GA-
acion y Contratacion de Do
el periodo lectivo 2013";

ha expedido la |
UPER "Normas y
centes en Instituciones Educativas

aprueba

as acotadas, y segiin lo informado por el
quipo de Personal, y Io visado por los Jefes
tucional de la Unidad de Gestién Educativa Local Tumbes;

yes N°s 28044 - "Ley General de Educacion” y
13", el Decreto SupremoN°.001-2011-ED, las -
Resoluci 3675-2012-ED y

lico para el Afio Fiscal 20

D y 0065-2013-ED, las lones Jefaturales N°s

entes;

SE RESUELVE:

NTRATO, por servicios personales

DELGADO SOSA, NOELIA ARACELLY

LEJD.N.. N° 40260467
S ~ FEMENINO
§ Y PECHADE NaCIMIENTO 2410111979
1 “BedbiGh MobuLAR 1040260467
%64, RESIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990
LOYIOGRADODE INST. :  TIT. PRO. EDUC. INCIAL N° 01336-P.DRET i5p * age TUMBES
ESPECIALIDAD EDUCACION INICIAL




S @AKEUGRUPO REMUNERATIVO: CON TITULO PEDAGOGICO

/_

VNZDU/SG-OGA-UPER. .

( w : '

1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD : E.B.R.INICIAL ¢
INSTITUCION EDUCATIVA . J.N. PNP "CARLOS TEODORO PUELL MENDOZA" it |
CODIGO DE PLAZA o 112221H11735 ‘ ‘
CARGO . PROFESOR ‘
MOTIVO DE LA VACANTE . LICENCIA SIN GOCE DE HABER POR MOTIVOS PARTICULARES DE:PAREDES

NUNEZ, ROCIO FANNY, Resolucién N° 02446-2013

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE » 17102-2013 N°DEFOLIOS : 103
REFERENCIA : OFICIO N° 158-2013-DIVEDU-IE-SO1-PNP-CTPM-D.
VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 30/08/2013 hasta el 31/10/2013

ORNADA LABORAL . 30 Hrs. Pedagbgicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto
de las causales sefialadas en la Clausula Sexta del Anexo 01 de la Directiva N° 015-2012

sa‘f’/ ARTICULO 3°, Aféctese a la cadena presupuestal correspbndiente de
erdo al Texto Umco Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 29951 Ley de Presupuesto

Registrese y comuniqyese.

IGUEL FEIJOO NAVARRETE

DIRECTOR
e Gestion Educativa Local Tumbes




FORMACION
CONTINUA

(ESPECIALIZACIONES
 CAPACITACIONES,
CURSOS)



ENRIQUE GUZMAN Y VALLE

Alma Mater del Magisterio Nacional

ESCUELA DE POSGRADO

Resolucion N° 1669-2022-R-UNE

NOELIA ARACELLY DELGADO SOSA

En mérito de haber cumplido y aprobado con los
requisitos de evaluacion establecidos en el programa de:

INVESTIGACION CIENTIFICA

Realizado del:
30 de Noviembre del 2022 al 30 de Noviembre del 2023
con una duracién de 1200 horas pedagdgicas,

equivalentes a 24 créditos.
Por lo tanto se expide el presente documento
para los fines convenientes.

La Moling, 07 de diciembre del 2023

N et
Dr, ‘MafTo Florentino Tello Vega Lic. Maribel Quivoz Caldas
Director do la Escucla de Posgrado - UNE Directora Ejecutiva - CECOOSDES




f CENTRO DE COOPERACION SOCIAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE \

CERTIFICA
Que los datos consignados en el presente documento
estdn inscritos en nuestro libro institucional:

Libro : 2023-01-CECOOSDES-UNE
Folio : 08
Registro : 358-MQC-2023

La verificacion de autenticidad del documento
podra efectuarse:

- Codigo QR
- Oficina del convenio educativo
"CECOOSDES" en Jr. Paraguay 128 - Lima

Q D 687854 172982292 147

i Scanned with |

S:CamScanner'i ‘




Universidad Nacional de Educacion
Enrique Guzman y Valle
ESCUELA DE POSGRADO
Alma Mater del Magisterio Nacional
Resoluciéon N° 1669-2022-R-UNE
CERTIFICADO DE ESTUDIOS

La Direccion Académica de CECOOSDES certifica que:
Don(iia) : NOELIA ARACELLY DELGADO SOSA

Aprobd satisfactoriamente las asignaturas que a continuacién se indican y obtuvo las siguientes calificaciones

en el programa de:
1 4 4
INVESTIGACION CIENTIFICA
P ASIGNATURAS APROBADAS CALIFICACION |
El conocimiento de investigacion cientifica. 16
Fuentes de informacion y bisqueda. 17
Generalidades de la Investigacion., 18
Disefio Metodoldgico de la Investigacion. 18
Estadistica aplicada a la investigacion. 16
Aportes de la Investigacion y redaccion Cientifica, 15
Metodologia de investigacion con enfoque cualitativo, 19
Metodologia de investigacion con enfoque cuantitativo. 17
Validacién de instrumentos de investigacién. 18
Andlisis de Datos aplicado a la investigacién Cientifica, 19
Seminarios de Metodologia de la Investigacion Cientifica. 17
Técnicas de Muestreo Estadistico en Investigacion. 17
PROMEDIO FINAL 17
. J
\_ _ J

Libro - 2023-01-CECOOSDES-UNE Fecha de Inicio : 30 - 11- 2022
Fecha de Término : 30 - 11- 2023

Folio . 08
Registro : 358-MQC-2023 Total de Horas : 1200
Créditos . 24

La Molina, 07 de diciembre del 2023

Lic. Maribel Qulroz Caldas
Directora CECOOSDES

i Scanned with |

‘@ CamScanner|
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CENTRO DE COOPERACION SOCIAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE \

CERTIFICA
Que los datos consignados en el presente documento
estdn inscritos en nuestro libro institucional:

Libro : 2023-01-CECOOSDES-UNE
Folio : 08
Registro : 358-MQC-2023

La verificacién de autenticidad del documento
podra efectuarse:

- Cédigo QR
- Oficina del convenio educativo
“CECOOSDES” en Jr. Paraguay 128 - Lima

e @ 987 864 172 - 982 292 147
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CERTIFICADO

La red Maestra de Inicial otorga el presente certificado de formacioén a:

Noelia flracelly Delgado Sosa

Por haber llevado las siguientes ponencias:

“Aportes de la neurociencia para el aprendizaje y desarrollo integral en Primera Infancia”.
A cargo de Jeanette Martinez, Magister en Neurociencia y Educacion.

“Estrategias para fortalecer el vinculo con tus nifios y nifias”.
A cargo de Cecilia Uribe, Psicoterapeuta Licenciada en Psicologia.

“iMaestra, despierta tu poder interior!”.
A catgo de Massiel Martel, Licenciada en Psicologia Clinica.

Durante el 7mo Encuentro de Maestra de Inicial, realizado en el Centro de Convenciones Daniel Alcides Carrion,
en Miraflores, Lima, el 08 de junio de 2024.

DIRECTORA EJECUTIVA g
ot

Maestra de Inicial
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CERTIFICADO

La Direccion Regional de Educacion y el Instituto Superior Pedagdgico Publico: “José Antonio Encinas” de Tumbes, otorgan
el presente certificado a:

‘ Noelia Aracelly Delgado Sosa

Por su participacion como ASISTENTE del “CURSO DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PEDAGOGICAS PARA EL BUEN

DESEMPENO DEL DOCENTE DEL NIVEL SUPERIOR, aprobado por RD N° 088-2023-GRT-DRET-DIESPPJAE-DG del 09/08/2023, con una
duracnon de 120 horas académicas, que se desarroll6 del 21 de agosto al 15 de setiembre del afio 2023: Presencial del 21 al 25 de agosto ya

tancia del 28 de agosto al 15 de setiembre del 2023.
QREWMO

<
DIRECTORA REGIONAL D CACI@N DE TUMBES

Tumbes, 30 de octubre del 2023.

Dra.




CURSO DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PEDAGOGICAS PARA EL BUEN DESEMPENO DEL DOCENTE DEL NIVEL SUPERIOR.

RD N° 088-2023-GRT-DRET-DIESPPJAE-DG del 09/08/2023
CONTENIDOS :

Habilidades blandas y duras para laborar en el nivel superior.

Tecnologlas actuales de Inteligencia artificial y la competencia digital en el nivel superior Pedagégico.
Gestion Curricular (Micro planificacién y Estrategias didécticas)

Gestidn Curricular (Evaluacién formativa)

La practica profesional y la investigacién para comprender la realidad educativa y la investigacién para la profesionalizacién docente.
(DCBN 2019-2020)

Los proyectos integradores anuales

La evaluacion. Orientaciones para la evaluacién de los estudiantes de FID,

Elaboracién de ribricas como herramientas de evaluacién formativa.

Caracterizacion de la poblacién estudiantil enciniana: Matricula, Desercién, migracion interna, externa, inmigracién, rendimiento académico.
Demografia estudiantil enciniana: edad, sexo, situacién laboral, lugar de procedencia, estado civil, otras caracteristicas demograficas.

Jooerney  egiondl 1 umoe
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CERTIFICADO

La red Maestra de Inicial otorga el presente certificado de formacién a:

‘Noelia firacelly, Delgado Scaa

Por haber llevado las ponencias:

“Metodologia para conocer y mejorar tus emociones como docente”, de la Dra. Carmen Gonzalez
“Signos de alerta para detectar problemas de aprendizaje en primera infancia”, de la Lic. Claudia Camacho

“Como lograr el éxito en la grafomotricidad infantil, de la Lic. Sthefanny Sabrera

Durante el 6to Encuentro de Maestra de Inicial, realizado en el Centro de Convenciones Daniel Alcides Carrién,

en Miraflores, Lima, el 01 de julio de 2023.

Noelia Linares Davila Dra. Carmen G:)ZIez Lic. €taudia Camacho Lic. Sthefanny Sabrera

DIRECTORA EJECUTIVA FUNDADORA FUNDADORA'Y DIRECTORA DIRECTORA

ot clinic 4
Maestra de Inicial™ % erhoéltghaés comam;ﬂgm;tw FUNBY

Centro de terapias especializadas
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DELGADO SOSA, NOELIA ARACELLY

HABER ASISTIDO Y APROBADO EL CURSO TALLER DENOMINADO

“COMPETENCIAS DIGITALES Y ENTORNOS VIRTUALES
DE APRENDIZAJE (ZOOM, MICROSOFT TEAMS, GOOGLE
MEET, MOODLE)”

* (120 HORAS ACADEMICAS)
01/04/2022 al 30/04/2022

Microsoft Teams

Tumbes, Abril 2022
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Miguel Alcu?gades Calle Castillo /f (

JEFE hE-UNIDAD ACADEMICA ' A. Abanto Saieg
/ INd. Df egTanas
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IDESO E.LR.L.

b

1. Planificacién por Competencias.

2. Evaluacién para el aprendizaje.

3. La educacion orientada al desarrollo de competencias: la
importancia y rol de la planificacién y la evaluacion.

4. Disefio de planes utilizando la ensefianza directa y la
indagacion dialégica como métodos de ensefianza para el
aprendizaje-desarrollo de competencias.

5. Disefio de la evaluacion del aprendizaje-desarrollo de
competencias.

6. Construccion de instrumentos de evaluacion de competencias.

7. La evaluacién formativa: Retos, desafios, altas expectativas.

\8. Técnicas e instrumentos de evaluacion formativa. /

Certificado QR

UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA” DE ICA

Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

Empresa de Capacitacion, Consultoria, Asesoramiento ~~
Encuestadora IDESO E.IL.R.L. EDUCACION Y HUMANIDADES
4 sy

Resolucion Decanal N°236-2020-D-FCEH-UNICA

Caite cl Cprahictn Tl

PLANIFICAGION POR COMPETENCIA
Y EVALURGION PARA EL APRENDIZAJE

otorgadoA: DELGADO SOSA NOELIA ARACELLY
Por su participacion como: ASISTENTE

Por haber aprobado satisfactoriamente el Curso de Capacitacion Virtual en
“Planificacion por Competencia y Evaluacion para el Aprendizaje”, realizado del 22 de
Mayo al 26 de Junio del 2021, con 200 Horas Académicas - 10 Créditos.

.

©\ Ica, 26 de Junio del 2021
LUSA =
E2) 2
e } " /
e @, of| WDIESZT 5 umjﬁ
D&ﬂ Pelayo|Hdariiani Atoccsa Lic/ Gustavo Huerta Escate
——=Decang de la Facultad de Ciencias Gerefte de la Empresa de Capacitacion
de la Educacién y Humanidades consultgrig, Asesoramiento y Encuestadora

IDESOE.LR.L.
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~==» DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
FaM COLEGIO DE PROFESORES REGION TUMBES
CONSORCIO EXCELSIUM VISION PROFESIONAL o P o,
Partida N° 11033499- Zona Registral N° 1- Sunarp
. S CURSO ESPECIALIZADO
OFIMATICA TECNICO - PROFESIONAL

CONFERIDO A:
Prof. DELGADO SOSA, NOELIA ARACELLY

Por su destacada participacién, en calidad de ASISTENTE, al CURSO ESPECIALIZADO en Ofimdtica

i, . | Técnico- Profesional, dirigido a profesionales, técnicos y piblico en general, evento académico Organizado
 OFMATICA I8l por el Colegio de Profesores del Perii - Regién Tumbes y Promovido por CONSORCIO EXCELSIUM VISION

- PROFESIONAL ]f

o PROFESIONAL EIRL: con el auspicio de la Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo Tumbes,
il segin convenio, y desarrollado a través de plataforma virtual institucional el 01 de setiembre al 30 de
octubre del 2020, con una duracién de 160 horas pedagégicas.

~ Valor curricular: 04 créditos académicos Tumbes, 02 de novi

. _RegistroN° 0068 e,

i w‘”d

2020

GERENTE DE CONSORCIO Decano del Colegio de Profesor

icanor Chiroque Samamé
EXCELSIUM VISION PROFESIONAL Regién - Tumbe:



OFIMATICA PROFESIONAL

| MODULO CONTENIDOS TECNICOS CURRICULARES PONENTES ~ EQUIPO CAPACITADOR
MODULO 1: » GPORQUE APRENDER LAS TIC? APICATIVOS INFORMATIOOS NICANOR ). CHIROQUE SAMAME
EN EL CAMPO LABORAL - NUEVAS PERSPECTIVAS EN EL CEBA NUEVO HORIZONTE ~ EQUIPQ TECNICO CAPA
TRABAIO REMOTO 2020 CITACIONES ~ CONSORCIO EXCELSIUM
PRACTICA N*X
MODULO 2 ¢ » EXCEL NIVEL TECNICO PROFESIONAL | ING. MARCO A, MARCOS RODRIGUEZ
PRACTICA N2 UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRURLO
MODULO 3 » Manejo de Base de Datos y sistemas de comunicacion ING. DE SISTEMAS JOSE M. GOMEZ PERA
en el sigho YU - PERSPECTIVIAS DE FUTURQ ¥ VIRTUALIDAD ESPECIALISTA DE COMUNICACIONES
PRACTICA N3
MODULO 4: ¥ HERRAMIENTAS OFIMATICAS EN EDUCACION
Miicrosoft Ward, Excel, Power Point y diselio de paginas Mg. TANIA ENITH, RIQJA FRENTES
PRACTICA N4 Docente del 1.5.P.P, JOSE ANTONIO ENCINAS
MODULO S: | » HERRAMIENTAS DE PRESENTACION MULTIMEDIA CARLOS HUMBERTO POLO GALLO
PRACTICA NG Técndco en Computacin e informitica

SE EXPIDE EL PRESENTE CERTIFICADO POR 160 HORAS, HABIENDO APROBADO LOS MODULOS EQUIVALENTE A 04 CREDITOS

| COLEGIO DE PROFESORES DEL PERU
REGION TUMBES

Registro cle Diplomas ¥ Certificados
P "
Inscrito bajo el N° -..-O.QS.Q.......

rombes -...0. 2. NOL. 20}




DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO |
COLEGIO DE PROFESORES DEL PERU —~ REGION TUMBES P,

LEY Nﬁ 253231 - LEY NQ za‘ts& - UwSm "“ 0‘1 7:"’ mu‘4 - ED COLEGIODE m()drggs()uuqv'

EL PER !

R CURSO VIRTUAL o

EXCELSIOM PRIMEROS AUXILIOS oo 4
v PSICOLOGICOS EN TIEMPOS DE COVID 19

CERTIFICADO

OTORGADOA: DEL,GADO SOSA, NOELIA ARACELLY

Por su destacada participacién, en calidad de ASISTENTE ol cunso vitual de PRIMEROS AUXILIOS

PSICOLOGICOS EN TIEMPOS DE COVID 19 , dirigido a profesionales de la Orden, Licenciados en
Enfermeria, Obstetricia, Técnicos en Enfermeric, Farmacia, Laboratorio Clinico, Psicélogos, Médicos w afines; Crganizado por
el COLEGIO DE PROFESORES DEL PERU ~ REGION TUMBES, Auspiciodo por la Direccidn Regional de Trabajo v Promocion
del Empleo, evento acudémico Promovide por Comsorcio Excelsium Visién Profesional EIRL: reclizado desde el Viernes 04
de Septiembre ol Martes 29 de Septiembre de 2020, con una duracidn de 120 horos pedagégicos. .

Tumbes, 29 de septiembre dem%

\
| .
/

VALOR CURRICULAR: 04 Créditos académicos

Registro N° | 0025

udiyflng Dario Alfaro Garcia
poam eyt (FEY PSICOLOGO
an O e v ‘fl.g,{‘i% C.Ps.P. N° 27809 | _
EREAS Witensivos (UCI)  Mag. Alfaro Garcia, Ludwing . Walter Tandazo Gandaveri .
Hospital Jamo Gerente General de SKINNER.ELRL  pocano. Colegio de Profesores
VISION PROFESIONAL Tumbes Centro Psicolégico Y Capacitacion “Regién - Tumbes - ‘

-----------




CURSO VIRTUAL: PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS EN TIEMPOS DE COVID 19

MODULO CONTENIDOS PONENTES
MODULO 1 : PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS: Mag, LUDWING ALFARD GARCIA
REACCIONES EMOCIONALES EN SITUACIONES DE CRISIS Gerente Genaral de SIINNER.ER.L
Centro Psicoldgion Y Capacitacitn
MODULO 2: | SEGURIDAD EN EL TRABAJO : LIC. OLIVARES GUEVARA, STEWART
USO CORRECTO DE MASCARILLAS EPP DE FORMA SEGURA Coordinador de Cuidados intensivos {UCH)
Hospital Jamo Tumbes
MODULO3: | PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS: Mag. LUDWING ALFARO GARCIA
CUIDADO PE SAL ALUD MENTAL EN TIEMPOS DE COVID Gerente Genaral de SKINNERELR.L
Centro Psicoldgion ¥ Capacitacidn
~ HORAS

120 HORAS

SE EXPIDE EL PRESENTE CERTIFICADO VALIDO POR 04 CREDITQS ACADEMICOS, EQUIVALENTE A 120 HORAS PEDAGOGICAS

P GRS LLGRES DEL PERU |
i FGC.ON TUMBES
‘ Qegistro de D;rion?[asd Certificados |

Inscrito bajo gl N° prmcnccenanmaaans

£
/f
&

é DECAKO ’
\\REGIONAL /

Ny =G




UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION -
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
“LA CANTUTA”
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

Certificado

Se otorga el presente a:

DELGADO SOSA NOELIA ARACELLY &

Por haber participado en el Curso de Actualizacion Virtual en:

TERAPIA DE LENGUAJE

De conformidad con la R.D 0641-2013-D-FCSYH de la Universidad Nacional de Educacién Enrique
Guzman Y Valle "La Cantuta", por 360 horas pedagdgicas, realizado del 04 de Abril del 2020 hasta el 27 de Junio del 2020.

k

Lima, 27 de Junio del 2020

Decano de la Facultad de CC.SSy
Humanidades(de la UNE-La Cantuta
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== COLEGIO DE PROFESORES DS
EffE./'-s'UM CONSORCIO EXCELSIUM VISION PROFESIONAL EIRL.

Partida N° 11033499- Zona Registral N° 1- Sunarp COLEGIQ DE FROFESORES

CURSO TALLER DE PRIMEROS AUXILIOS

PRIMEROS
AUXILIOS

RCP,,  © CERTIFICADO i 4 |

® 2o

CONFERIDOA :
DELGADO SOSA, NOELIA ARACELLY

Por su destacada participacién, en calidad de ASISTEN TE, al CURSO - TALLER DE

.; y. PRIMEROS AUXILIOS, dirigido a profesionales de Ciencias de la Salud, licenciadas en
CLos Primeros Auxilios ~ Enfermeria, Técnicas en Enfermeria, Farmacia, Obstetricia, Laboratorio Clinico y Pablico en general,
Tu Ayuda Puede Salvar Vidos » . # :
Organizado por el Colegio de Profesores del Perti , Promovido por CONSORCIO EXCELSIUM VISION
;___Nﬁaf’ B @ PROFESIONAL EIRL; realizado en el Auditorio De la Direccién Regional de Educacién
A Al

del 19 de octubre al 29 de octubre de 2019, con una duracién de 100 horas.

%

PN

e r/‘"
Mor . Chiroque Samamé

PROFESIONAL EIRL

Zheyene Custodio Corbera
MEDICO CIRUJANO
C.M.P 086209

Region - Tumbes




TEMARIO

CURSO TALLER . PRIMEROS AUXILIOS

TEMA 01: IMPORTANCIA DE LOS PRIMEROS
AUXILIOS RCP BASICO
PONENTE LIC.STEWART OLIVARES
GUEVARA

TEMA 02: MANIOBRA DE HEMLICH
MANEJOS DE URGENCIAS_FRACTURAS
TIPOS DE VENDAJES
PONENTE. MEDICO CIRUJANO DE UCI_
HOSPITAL REGIONAL CHRISTIAM
GONZALES CHICOMA

TEMA 03: MANEJO DE FRACTURAS
Y LUXACIONES
PONENTE MEDICO CIRUJANO
CHEYENE CUSTODIO CORBERA

04 CREDITOS
TOTAL: 100 HORAS

GFESGATS pEL PERY
REGIOR Tumss:=

. Registro de Diplct’éﬂ—b{,;@izicados

Inscrito bajo eI N°* .

Shrccscncscacnave




CERTIFICADO

La red Maestra de Inicial otorga el presente certificado a:

NOELIA ARACELLY DELGADO SOSA

Por haber participado en el Cuarto Encuentro "Asumiendo nuevos retos con los nifios

de hoy" en el auditorio de Derecho de la Universidad Catolica del Pert.

o
Lima, 08 de junio de 2019 ; Noe/lia Linares M aestra de Inicial”

DIRECTORA EJECUTIVA




UNIVERSIDAD. NACIONAL DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE - LA CANTUTA

“ALMA MATER DEL MAGISTERIO NACIONAL”

RESOLUCION N° 6857-2018-EPG WPR-UNE CORPERAGIL UGV
B ATATY XS
%?E ; .

Otorgado a

DELGADO SOSA NOELIA ARACELY

Por haber aprobado satisfactoriamente en el:

EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA:
ATENCION INTEGRAL Y CUIDADO DE LOS NINOS EN LA PRIMERA INFANCIA
NIVEL INICIAL

Organizado por la Corporacion Educativa FIAT LUX realizado del:

02 de enero al 20 febrero del 2019
con un valor oficial de 250 horas pedagédgicas.

En cumplimiento con los requisitos y exigencias establecidas en el curso;
se le expide el presente diploma. La Cantuta, febrero del 2019

Directora W o7 Di k- 3
NRECS irector Ejecutivo
Escuela de Postgrado - UNE e Corp. Educ. FIAT LUX

ioleta ASENCIOS TRUJILLO (\ e iefiriasin Daniel CAMPOS INOCEA(E




UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
Enrique Guzmin y Valle
“Alma Miter del Magisterio Nacional”

ESCUELA DE POSGRADO WALTER PENALOZA RAMELLA
DIRECCION

RESOLUCION N° 6857-2018-EPG WPR-UNE

La Molina, 29 de diciembre del 2017

VISTO el Oficio N* 15-CEFL de fecha 27 de noviembre del 2018, presentado por su Director General Christian
Daniel CAMPOS INOCENTE de la “CORPORACION EDUCATIVA FIAT LUX” - CEFL quien solicita la renovacion de
AUSPICIO ACADEMICO, para desarrollar Diplomados, Especializaciones, Capacitaciones y Actualizaciones.

CONSIDERANDO:

Que, mediante documento del visto la “CORPORACION EDUCATIVA FIAT LUX” - CEFL, solicita la
ampliacién del auspicio para realizar eventos académicos a desarrollarse a partir del 02 de enero 2019 hasta 31 de
diciembre 2019;

Que, mediante Resolucién N* 6012-2017-EPG-UNE, del 29 de diciembre del 2017, se aprobé la renovacion
del AUSPICIO ACADEMICO solicitado por la “CORPORACION EDUCATIVA FIAT LUX" - CEFL, para c! desarrollo
de Diplomados, Especializaciones, Capacitaciones en las Areas de Administracién, Educacién y Tecnologia, hasta
diciembre 2018;

Que, estando a lo estipulado en el Art. 43° de la Ley Universitaria N* 30220 item 43.1 Diplomados de
Posgrado: Son estudios cortos de perfecci iento profesi I, en areas especificas. Se debe completar un
minimo de veinticuatro (24} créditos;

Que, con Resolucion N° 0402-2016-R-UNE del 11 de febrero del 2016, se aproboé el desarrolio de los
Diplomados en la Escuela de Posgrado de la de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle;

Que, estando a lo estipulado en el Art. 41° la distribucién de la captacién, segun Resolucion N® 1615-
2016-R-UNE del 02 de junio del 2016;

Que es politica de la Escucla de Postgrado promover el desarrollo de cursos de extension dirigidos a la
comunidad a través de la organizacion de eventos académicos;

Que, dentro de los objetivos generales de la “CORPORACION EDUCATIVA FIAT LUX” - CEFL, esta
promover la profesionalizacion de los directores y docentes en los conocimientos tedricos y practicos de liderazgo y
gestion institucional, contribuir con el conocimi de los paradi fiante la aplicacion de la
estructura curricular moderna, promover la identificacion de los docentes con la diversidad cultural:

Que, estando aprobado por cl Conscjo de Escucla de Posgrado, en su Sesién Ordinaria realizada el 6 de
diciembre del 2018, y;

En uso de las atribuciones conferidas por los Articulos 140° y 142° del Reglamento General de la UNE,
aprobado mediante Resolucion N° 2663-2016-R-UNE del 04 de octubre del 2016, el Regl
Funciones (Resolucion N° 1500-2011-R-UNE) y los al delaR
del 2016;

1to de Organi 1y
ion N° 1821-2016-R-UNE del 04 de julio

SE RESUELVE:

Articulo 1°. - APROBAR, la ampliacién del AUSPICIO ACADEMICO del 02 de enero 2019 hasta 31 de
diciembre 2019, para la realizacion de Dipl dos, Especializaciones, Capacitaciones y Actualizaciones en las Areas
de Administracion, Educacion y Tecnologia la “CORPORACION EDUCATIVA FIAT LUX” - CEFL, los cuales seran
dirigidos y ejecutados por un equipo de profesionales expertos en las diversas menciones.

Articulo 2°.- PRECISAR quc al final del evento, la “CORPORACION EDUCATIVA FIAT LUX” ~ CEFL, debera
presentar el Informe démico, admini: adjuntando la lista de participantes a la Escuela de Postgrado de la
Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, en concordancia con el Capitulo V de la Resolucion N®
1615-2016-R-UNE, el referido evento no irrogara gastos a esta Casa Superior de Estudios.

Registrese, comuniquese y archivese.

14
; /,
pf61éta ASENCIOS TRUJILLO

DIRECTORA

%

TEMARIO: ATENCION INTEGRAL Y
CUIDADO DE LOS NINOS EN LA PRIMERA
INFANCIA

v" Desarrollo infantil temprano.

v" El enfoque del nivel Inicial: Nocién de nifia-nifio, principios que
guian la accion educativa.

v’ Caracteristicas evolutivas de los nifios de 0 a 5 afios.

v" Los cuidados como una oportunidad para el aprendizaje de los
ninos.

v' La actividad auténoma y juego como estrategias para el
aprendizaje de los nifos.

v" Elrol del adulto en el desarrollo y aprendizaje de los nifios.

v' Las interacciones efectivas para el desarrollo y aprendizaje de
los nifias y nifas.

s D
MODALIDAD: PRESENCIAL
CORPOIR_ACION EDUCATIVA FIAT LUX C.E.F.L.
CERTIFICA
Que los datos consignados en el presente documento estén inscritos en nuestro libro
institucional
CODIGO: 0019
CORPORACION EDUCATIVA “FIAT LUX”
\_ J




UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE - LA CANTUTA

“ALMA MATER DEL MAGISTERIO NACIONAL”

{ RESOLUCION N° 6857-2018-EPG WPR-UNE

Otorgado a

DELGADO SOSA NOELIA ARACELY

Por haber aprobado satisfactoriamente en el:

PROGRAMA DE CAPACI'!'ACI()N SOBRE CUENTACUENTOS COMO
ESTRATEGIA PEDAGOGICA DE PROMOCION A LA LECTURA
INICIAL

Organizado por la Corporaciéon Educativa FIAT LUX realizado del:

02 de enero al 20 febrero del 2019
con un valor oficial de 250 horas pedagégicas.

umplimiento con los requisitos y exigencias establecidas en el curso;
se le expide el presente diploma.
b 3 s La Cantuta, febrero del 2019

v

ioleta ASENCIOS TRUJILLO tian Daniel CAMPOS INOCENTE
Directora Director Ejecutivo
Escuela de Postgrado - UNE Corp. Educ. FIAT LUX




UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
Enrique Guzmin y Valle
“Alma Miter del Magisterio Nacional™

ESCUELA DE POSGRADO WALTER PENALOZA RAMELLA
DIRECCION

RESOLUC’ION N° 6857-2018-EPG mm

La Molina, 29 de dickembre def 2017

VISTO el Oficio N* 15-CEFL de fecha 27 de noviembre del 2018, presentado por su Director General Christian
. Daniel CAMPOS INOCENTE de la “CORPORACION EDUCATIVA !’IA‘l' wx" CSFL quien solicita ka renovacion de

AUSPICIO ACADEMICO, para desarrollar Dipl dos. Especiali , Cap y Actualizacones.
CONSIDERANDO:
Que, mediante documento del visto la “CORPORACION EDUCATIVA FIAT LUX" - CEFL, solicita la
ampliacion del auspicio para realizar eventos académicos a desarrollarse a partir del 02 de encro 2019 hasta 31 de
diciembre 2019;

Que, mediante Resolucion N° 6012- 2017-EPG-UNE, del 29 de diciembre del 2017, se aprobé la renovacién
del AUSPICIO ACADEMICO solicitado por la CORPORACION EDUCATIVA FIAT LUX” - CEFL, pam el desarrollo
de Diplomados, Especializaciones, Capacitaciones en las Areas de Administracion, Ed ion y Tec ia, hasta
diciembre 2018;

Que, estando a lo estipulado en el Art. 43° de la Ley Universitaria N* 30220 item 43.1 Diplomados de
Posgrado: Son estudios cortos de perfeccionamiento profesional, en areas especificas. Se debe completar un
minimo de veinticuatro (24) créditos;

Que, con Resolucion N° 0402-2016-R-UNE del L1 de febrero del 2016, se aprobé el desarrollo de los
Diplomados en la Escuela de Posgrado de la de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle;

Que, estando a lo estipulado en el Art. 41° la distribucién de la captacion, segun Resolucion N* 1615-
2016-R-UNE del 02 de junio del 2016;

Que es politica de la Escucla de Postgrado promover ¢l desarrollo de cursos de extension dirigidos a la
comunidad a través de la organizacion de eventos académicos;

Que, dentro de los ob_ycuvos generales de la “CORPORACION EDUCATIVA FIAT LUX" - CEFL, esta
pr lap 1 de los directores y docentes en los conocimientos tedricos y practicos de liderazgo y
gestion institucional, umtnbmr con el conocimiento de los nuevos paradigmas mediante la aplicacién de la
estructura curricular moderna, promover la identificacién de los docentes con la diversidad cultural;

Que, estando aprobado por el Consejo de Escuela de Posgrado, en su Sesion Ordinaria realizada el 6 de
diciembre del 2018, y;

En uso de las atribuciones conferidas por los Articulos 140° y 142° del Reglamento General de la UNF
aprobado mediante Resolucion N° 2663-2016-R-UNE del 04 de octubre del 2016, el Regl to de Organi 1y
Funciones (Resolucién N° 1500-2011-R-UNE) y los alcances de la Resolucién N° 1821-2016-R-UNE dcl 04 de julio
del 2016;

SE RESUELVE:

Articulo 1°. - APROBAR, la ampliacién del AUSPICIO ACADEMICO del 02 de enero 2019 hasta 31 de
diciembre 2019, para la realizaciéon de Dipl dos, Especializaciones, Capacitaciones y Actualizaciones en las Arcas
de Administraciéon, Educacién y Tecnologia la “CORPORACION EDUCATIVA FIAT LUX” - CEFL, los cuales seran
dirigidos y ejecutados por un equipo de profesionales expertos en las diversas menciones.

Articulo 2°.- PRECISAR quec al final del evento, la “CORPORACION EDUCATIVA FIAT LUX” - CEFL, debera
presentar el Informe académico, administrativo adjuntando la lista de participantes a la Escuela de Postgrado de la
Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle, en concordancia con el Capitulo V de la Resolucion N®
1615-2016-R-UNE, el referido evento no irrogara gastos a esta Casa Superior de Estudios.

Registrese, comuniquese y archivese.

[€ion N° 6857-2018-EPG WFR-UNE

PROGRAMA DE CAPACITACION DOCENTE DENOMINADO
“CUENTACUENTO$ COMO ESTRATEGIA PEDAGOGICA
DE PROMOCION A LA LECTU

v Show de Narracién de un cuento (Literatura peruana) Con instrumentos
musicales y mascaritas, exposicién audiovisual de narracién oral.

v Introduccién al mundo maravilloso de la literatura universal y base tedrica
del arte del cuentacuentos, /Juegos y dindmicas.
Recursos y tipos de la narracién oral - La performance.
Dindmicas de expresién oral y recursos del cuentacuentos, Visualizacién del
cuento, Recursos de la voz, Cuerpo y movimiento.

v Prdctica del cuentacuentos (Individual o colectivos).
Recursos de las Artes Escénicas y musicales a la narracién oral.

v Eleccién del cuento a representar (Para el trabajo individual) Preparacion y
recursos.

v Presentacién final de los docentes (Exposicién) Los docentes pondrdn en

préctica la capacitacidn con presentaciones individuales y/o grupales.
CORPORACION EDUCATIVA FIAT LUX C.E.F.L.

CERTIFICA

Que los datos consignados en el presente documento estan inscritos en nuestro libro
institucional

FOLIO: 0019




COLEGIO.DE
EXGEISIUM'S CURSO DE ACTUA
E “RUMBO AL BICENTENARIO” Pe

CERTIFICADO CREKISERIORECRRY

f MODULOS DE
ACTUALIZACION

MODULO |
IMPLEMENTACION
CURRICULO
NACIONAL
MODULO i
DISENO Y
ELABORACION DE
SESIONES
MODULO IlI
RUBRICAS Y
CVAI.UACION

CONFERIDO A: prof, DELGADO SOSA, NOELIA ARACELLY

Por su destacada participacion, en calidad de ASISTENTE, al Curso de
Actualizacién docente “RUMBO AL BICENTENARIO”, organizado por el Colegio
de Profesores del Pert — Regién Tumbes y Promovido por Excelsium’s Promotores
Culturales; realizado en el Salén Auditorio Javier Pérez de Cuéllar de la
Municipalidad Provincial de Tumbes, del 11 de enero al 28 de enero de 2019, con
una duracién de 200 horas pedagdgicas.

0241

2019

Nicanor Chiroque Samamé

no del Colegio de Profesores

Regién - Tumbes
S

tion Pedagédgica
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RECONOCIMIENTOS



le Lcs Claveles Mz X Lot 10 A —Miraflores - Piura.
e atdas del Hotel Gran Palma e Interseccion de

aﬂe tos C{aVeIes y Calle los Jacintos
\ 973273166

«&NO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE L& ECONOMIA
PERUANA”

CONSTANCIA

ESCUELA DE FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL E.LR.L, Ruc
20611146737, con denominacion especial para las capacitaciones, mantiene
un CONVENIO INTER INSTITUCIONAL vigente con la UNIVERSIDAD NACIONAL
DE PIURA - ESCUELA DE POSGRADO - FUNDENORP, quien esta debidamente
representada ante la casa superior de estudios antes mencionada por su
Coordinadora Académica ABG. Sandra Shirleys Espinoza Ramirez, debidamente
identificada con DNI N°47142617.

HACE CONSTAR:

Que la Mg. Noelia Araceli Delgado Sosa debidamente identificada con DNI
N° 40260467, ha participado como ponente en la Il CONFERENCIA REGIONAL
DE EDUCACION MULTICULTURAL “LA IMPORTANCIA DE LA INCLUSION EN
AULAS”, realizado en la ciudad de Piura el dia 25 de febrero del 2025 en el
AUDITORIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA.

Se expide la presente constancia a solicitud de la interesado para los
fines correspondientes.

Piura, 27 de Marzo del 2025

Atentamente;

A ‘ ‘-; ESCUEL"\ Dk FO" i’l‘r !’/N
: " ACADEMICA Y PRUFEDIONAL

GERENTE GENERAL

Escuela de Formacion Académica y Profesional




S ¥tk JR. JUNIN 624 - PIURA.

I %l i  cuadra y med Av. Sanchez Cerro con
"'? - T direccion ala Av. Grau.
: e ,. § 973273166

AP

«ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA
INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS
BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"

CONSTANCIA

ESCUELA DE FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL E.IRL, Ruc
20611146737, con denominacién especial para las capacitaciones, mantiene
un CONVENIO INTER INSTITUCIONAL vigente con la UNIVERSIDAD NACIONAL
DE PIURA - ESCUELA DE POSGRADO - FUNDENORP, quien esta debidamente
representada ante la casa superior de estudios antes mencionada por su

Coordinadora Académica ABG. Sandra Shirleys Espinoza Ramirez, debidamente
identificada con DNI N°47142617.

HACE CONSTAR:

Que la Mgtr. Noelia Aracelly Delgado Sosa debidamente identificada
con DNI N° 40260467, ha participado como PONENTE en EL | ENCUENTRO
REGIONAL "APRENDIZAJE INCLUSIVO" , desarrollado en la ciudad de Piura los

dias 06 de Agosto al 10 de Agosto del presente aiio, en donde con su presencia
le dio realce a nuestro magno evento y demostré sus capacidades docentes

volcando sus ensefianzas y experiencias a lo largo de su travectoria profesional.

Se expide la presente constancia a solicitud de la interesada para los fines
correspondientes.

Piura, 10 de Agosto del 2024

5% ESCUELA DE FORMACION
Eﬁr" ACADEHICA ¥ PROFESIONAL
E s

Atentamente

-RENT E GEHERAL
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3 "= JR. JUNIN 524 - PIURA
A custrs v media ge la Av. Sanchez Cerro con

direccion a la Av. Grau
$ 873273166

«ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA
INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS
BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO»

CONSTANCIA

ESCUELA DE_FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL E.LRL. Ruc
20611146737, con denominacion especial para las capacitaciones, mantiene

un CONVENIO INTER INSTITUCIONAL vigente con la UNIVERSIDAD NACIONAL
DE PIURA - ESCUELA DE POSGRADO - FUNDENORP, quien estd debidamente
representada ante la casa superior de estudios antes mencionada por su
Coordinadora Académica ABG. Sandra Shirleys Espinoza Ramirez, debidamente
identificada con DNI N°47142617.

HACE CONSTAR:

Que la Mgtr. Noelia Aracelly Delgado Sosa debidamente identificada
con DNI N° 40260467, ha participado como PONENTE en la [| CONFERENCIA
REGIONAL DE ESCUELA DE FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL " JUEGO
TEATRO Y APRENDIZAJE", desarrollado en la ciudad de Piura los dias del 20 al
27 de Junio del presente afio, en donde con su presencia le dio realce a nuestro
magno evento y demostré sus capacidades docentes volcando sus ensefianzas y
experiencias a lo largo de su trayectoria profesional.

Se expide la presente constancia a solicitud de la interesada para los fines
correspondientes.

Piura, 19 de Agosto del 2024

zisdi:, ESCUELA DE FORMACI
i ACADERICA Y motgsso'a'l‘,

Atentamente




UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE

“LA CANTUTA”
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

CERTIFICADO

DELGADO SOSA NOELIA ARACELLY

Por haber participado como PONENTE en el Curso de Terapia de Lenguaje en:

MATERIALES EDUCATIVOS

De conformidad con la R.D 0641-2013-D-FCSYH de la Universidad Nacional de Educacién Enrique
Guzman Y Valle "La Cantuta" en convenio con EPPAE, por 360 horas pedagdgicas, realizado del 03 de Noviembre del 2019 hasta el 01 de Febrero del 2020.

Se otorga el presente a:

Lima, 01 de Febrero del 2020

e~
Lic.Rosario Don/ e Villanueva

Presidenta EPPAE

- r. Cesay Jobos Ruiz
Decano de la Facultad de CC.SSy
Humanidades de la UNE-La Cantuta
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20O & . Direccion Regional Unidad de LEN° 043 = »{.’M \.!
s PERLI | Ministerio de Educacion Gestion Educativa “Ricardo Palma” - f -{‘ -

de Educacion Tumbes Local Tumbes Rica Playa X LQ
\ ! N

Afio del Bicentenario, de la Consolidaciéon de nuestra independencia y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Juniny Ayacucho’

Resolucidn Directoral N° 14-2024

Rica Playa, 28 de Agosto de 2024.

VISTO, la actividad de proyeccion social realizada el 27 de noviembre del afio 2023 por la
profesora NOELIA ARACELY, DELGADO SOSA. en beneficio de la comunidad educativa y:

CONSIDRERANDO:
Que, de conformidad con lo indicado en el Art. 8° de la Ley General de Educacion N°
28044, una de las funciones de la Institucion Educativa es promover el desarrollo
educativo, deportivo, cultural y deportivo de su comunidad y actuar como instancia
administrativa en los asuntos de su competencia.

Que. el Articulo 79° de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, establece que el
Ministerio de Educacion es el érgano del Gobierno Nacional, que tiene por finalidad
definir, dirigir y articular la politica de educacién, cultura, recreacion y deporte, en
concordancia con la politica general del Estado;

Qué es politica de la direccion educativa “Ricardo Palma" de Rica Playa, reconocer y
felicitar a las instituciones y/o PERSONAS que realizan actividades en beneficio de

los estudiantes.

SE RESUELVE:

Articulo 1°. - Reconocer y felicitar a profesora NOELIA ARACELY, DELGADO SOSA
por su destacado aporte en bien de la institucion Educativa N©'043“Ricardo Palma” de Rica

Playa.

Articulo 2°. - El reconocimiento conferido a la profesora NOELIA ARACELY, DELGADO
SOSA por haber realizado una actividad muy bien organizada en beneficio de nuestra nifez.

REGISTRESE Y
COMUNIQUESE

RCOO/D-IEN°043"RP” Cel. Direccion 956474671 Rica playa




J0se ANnfonio Encinas”
Tumbes

Tumbes, 23 de agosto del 2024

RESOLUCION DIRECTORAL No. 085 -2024- GRT- DRET-IESPP"JAE”-DG

Visto el informe No. 019-2024-GRT-DRET-IESPP “JAE"-CAE! presentado por la Mg. Rora Rojas
Cruz Coordinadora del Area Académica -Educacion Inicial, quien da a conocer sobre la Actividad “Expoferia de
Materiales Audiovisuales” realizado de mayo a julio del 2024 realizado en este institufo de Educacion Superior
Pedagogico “José Antonio Encinas”

CONSIDERANDO

Que, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 30512 Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior
que fiene por finalidad definir, dirigir y articular la politica de Educacién, cultura y deporte, en concordancia con la
politica general del Estado.

Que de acuerdo al Reglamento Interno Institucional. Sobre RECONOCIMIENTOS y FELICITACIONES a los
docentes que realicen acciones en favor de la educacion y/o comunidad, se haran acreedores a los siguientes
estimulos: agradecimiento v felicitacién pabiica del Director General.

Que por la participacién de la “Expoferia de Materiales Audiovisuales” es menester FELICITAR a los
docentes que participaron en esta actividad planificada durante los meses de mayo a julio del 2024.

Dadas las facultades por la Ley N930512; el D.S. No. 010-2017-MINEDU y el Reglamento Institucional
SE RESUELVE

10. FELICITAR a los docentes que participaron en la “Expoferia de Materiales Audiovisuales™ realizada, el 19
de julio del 2024 en nuestro Instituto de Educacion Superior Pedagoégico Publico "José Antonio Encinas”:

- ROJAS CRUZ, Nora Ruth

- DELGADO SOSA, Noelia Aracelly
- RUEDA MOGOLLON, Diana Luz

- ABANTO SALAS, Jorge Abel

2°. COMUNICAR, a las Unidades y coordinaciones académicas y adminisirativas a fin de que se les reconozca
como tal y les brinden las facilidades que el caso requiere.

Registrese, Comuniquese y Archivese.

AAGU/DIESP JAE"
Norma de S.

“ g, ArmantQs
DIRECTOR GEMERAL

Av. Tumbes Norte 1254 dispiasi@hoimailcom  Telefax 072-523626




Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Publico
“José Antonio Encinas”
Tumbes

Tumbes, 23 de agosto del 2024

RESOLUCION DIRECTORAL No. ¢ %2-2024- GRT- DRET-IESPP”JAE”-DG

Visto el Informe No. 019-2024-GRT-DRET-IESPP “JAE"-CAEI presentado por la Mg. Rora Rojas
Cruz Coordinadora del Area Académica -Educacion Inicial, quien da a conocer sobre la Actividad “Expoferia de
Materiales Audiovisuales” realizado de mayo a julio del 2024 realizado en este instituto de Educacion Superior
Pedagogico “José Antonio Encinas”

CONSIDERANDO

Que, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 30512 Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior
que tiene por finalidad definir, dirigir y articular la politica de Educacion, cultura y deporte, en concordancia con la
politica general del Estado.

Que de acuerdo al Reglamento Interno Institucional. Sobre RECONOCIMIENTOS y FELICITACIONES a los
docentes que realicen acciones en favor de la educacion y/o comunidad, se haran acreedores a los siguientes
estimulos: agradecimiento y felicitacién puablica del Director General.

Que por la participacion de la “Expoferia de Materiales Audiovisuales” es menester FELICITAR a los
docentes que participaron en esta actividad planificada durante los meses de mayo a julio del 2024.

Dadas las facultades por la Ley N9 30512; el D.S. No. 010-2017-MINEDU y el Reglamento Institucional

SE RESUELVE

10, FELICITAR a los docentes que participaron en la “Expoferia de Materiales Audiovisuales” realizada, el 19
de julio del 2024 en nuestro Instituto de Educacién Superior Pedagdgico Publico "José Antonio Encinas”:

- ROJAS CRUZ, Nora Ruth

- DELGADO SOSA, Noelia Aracelly
- RUEDA MOGOLLON, Diana Luz

- ABANTO SALAS, Jorge Abel

2°. COMUNICAR, a las Unidades y coordinaciones académicas y administrativas a fin de que se les reconozca
como tal y les brinden las facilidades que el caso requiere.

Registrese, Comuniquese y Archivese.

AAGU/DIESP”JAE”"
Norma de S.

Mg. Arma dc\) Gonzalee U ifvg
DIRECTOR G

Av. Tumbes Norte 1254 dispjae1@hotmail.com Telefax 072-523626




Instituto de Educacién Superior Pedagégico Publico
“José Antonio Encinas”
Tumbes

Tumbes, 13 de agosto del 2024
RESOLUCION DIRECTORAL N° /49 -2024-GR-DRET-IESPP-JAE-DG

Visto el Expediente de fecha 13 de agosto del 2024, emitido por la Coordinadora de Programa Académico
Educacion Inicial; quien solicita la aprobacion del Proyecto Integrador “Retroalimemos a los Estudiantes de Educacion
Bésica dentro de una evaluacion formativa para el Desarrollo de Competencias de la Regién Tumbes durante el afio
2024" enelV - VI en la Especialidad de Educacién Inicial.

CONSIDERANDO

Que, el Articulo 11 de la Ley N.° 28175 , Ley Marco del Empleo Pablico dispone que la capacitacion es un
deber y un derecho del empleado plblico. Esté orientada al desarrollo de conocimientos, actitudes, précticas,
habilidades y valores del empleado, para garantizar el desarrollo de la funcion publica y los servicios plblicos, mejorar
su desempefio laboral, propiciar su realizacion personal, técnica o profesional y brindar mejor servicio al usuario.

Que, la Ley 280444, Ley General de Educacion, en su Articulo N° 43 de la Formacion Continua, dispone que
el Ministerio de Educacién garantiza el funcionamiento del Programa de Formacion y Capacitacion Permanente como
parte de la formacion continua de docentes de instituciones y programas educativos ptblicos, durante toda su vida
profesional. El programa integra la formacion inicial y en servicio, ademas dice que las instituciones y programas
educativos plblicos promueven y facilitan la participacion de sus docentes en acciones de capacitacién promovidas por
las diferentes instancias locales, regionales, nacionales y ofras entidades acreditadas por la instancia educativa
competente. Estas acciones no afectan la jornada escolar o de estudios.

Que, el Reglamento de la Ley 30512, modificada por la Ley N.° 31653 Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes, garantiza la formacidn continua en las modalidades
presencial, semipresencial o a distancia. :

Dadas las facultades por la Ley N° 30512; el D.S. No. 010-2017-MINEDU y el Reglamento Institucional
SE RESUELVE:
1. APROBAR, el Proyecto Integrador “Retroalimentamos a los Estudiantes de Educacion Basica dentro de una
evaluacion formativa para el Desarrollo de Competencias de la Regién Tumbes durante el afio 2024” en el V -VI
ciclo en la Especialidad de Educacion Inicial..

2. COMUNICAR a la Unidad Académica y Coordinadores del Area para el cumplimiento de la presente.
2°. DAR cuenta a la superioridad y a los interesados para su conocimiento y fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y ciimplase

AAGU/DIESP"JAE"
Norma de S.
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MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO
“ANDRES ARAUJO MORAN” - TUMBES

ALCALDIA
“Aiio del Bicentenario, de la Consolidacién de Nuestra Independendaydela
Conmemoradion de ias Heroicas Bataiias de Junin y Ayacucho™

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 022- 2024-MCPAAM/ALC

Tumbes, 06 de marzo del 2024.

Visto: Lo Municipalidad Delegada dei Centro Pobiado de Andrés Araujo Moran, ha creido justo
homenajear a todos los Docentes que con verdadero compromiso cumplen su labor de guias
académicas, a favor de los estudiantes de la localidad de la region Tumbes, distrito de Tumbes
y el departomento de Tumbes, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 194 de la Constitucion Politica del Estado en
armonia con ei articuio ii dei Tituio Preiiminar de ia Ley N° 27972- iey Orgdnica de
Municipalidades, los gobiernos locales gozan de autonomia politicu, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia, radicando esta autonomia en la facultad de
ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion:

Que, el articuio 82.- Educacion, cuitura, Deportes y recreacion, incisc 10; de la ley Orgdnica de
Municipalidades, se otorgan competencias y funciones especificas a los Gobiernos Locales; que
permiten fortalecer el espiritu de trabgjo colectivo orientado hacia el desarrolio de la
convivencia social, armonica y productiva de sus agentes educativos.

Que, por Decreto Supremo del o4 de Mayo de 1953, durante el Gobierno del General Manuel A.
Odiia, se estabiecic el seis de liulic como “EL DIA DEL MAESTRC”. (onsiderando como
MAESTRO a la persona capaz de transmitir sus ensenanzas, experiencias y volores a sus
discipulos y/o estudiantes. Profesionales que cuya vocacion de entrega se confia la educacion
en nuestro pais.

Que en merito a los fundamentos del Visto de esta comuna ha creido conveniente FELILITAR

CON RESOLUCION DE ALCALDIA a los docente NOELIA ARACELLY DELGADO SOSA Con las
Jacultades conferidas en la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: AGRADECER, RECONOCER Y FELICITAR A NOELIA ARACELLY DELGADO
SOSA, por su destacada labor a favor de esta comunidad, con la Proyeccion Social “Mujeres
Emprendedoras” Fortaleciendo EL Empoderamiento Econémico de las Mujeres del AA.HH EL
LIMON"

ARTICULO SEGUNDO: CONSIDERAR, io presente resoiucion como MERITO en su iegajo
profesional y ficha escalafonaria.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR a la presente resolucion para su conocimiento y fines
pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,
Atentamente,




Instituto de Educacion Superior Pedagégico Piblico
“José Antonio Encinas”
Tumbes

Tumbes, 27 de diciembre del 2023

RESOLUCION DIRECTORAL No.141-2023- GRT- DRET-IESPP”JAE”-DG

Visto el Informe No. 001-2023-DRET-IESPP-JUBE, emitido por la responsable de la comision
general del Aniversario 2023 del IESPP “JAE”.

CONSIDERANDO

Que es filosofia y politica institucional el brindar al alumnado que realiza labor desinteresada en
beneficio de la institucion a través de actividades educativas culturales de proyeccién a la comunidad.

Que el Reglamento Interno Institucional considera en los Deberes y Derechos a los docentes y
personal administrativo y otros que contribuyan a un mejor desarrollo institucional.

Que las actividades desarrolladas en “Aniversario” reafirman el sentido de formacidn integral que
pone de manifiesto la auténtica formacion profesional de los futuros docentes por lo que es justicia el
brindar los estimulos correspondientes a quienes proyectan la buena imagen institucional.

Que, en uso de las facultades conferidas por la Ley 30512, el D.S. No. 010-2017-MINEDU vy el
Reglamento Institucional y demas normas legales vigentes

SE RESUELVE

I. FELICITAR, por el compromiso y profesionalismo mostrado por los docentes en la organizacion de las
diferentes actividades artisticas y culturales por motivo del 62 aniversario institucional a los docentes
organizadores de las conferencias magistrales:

ABANTO SALAS, Jorge Abel
BARCENES VEGAS, Yessenia}
CHANCAFE RAMIREZ, Eber Junior
DELGADO SOSA, Noelia Aracelly
SANCHEZ RIVERA, Ménica Karina
VALLADARES PACHERRES, Karina

RS CORDD =

Il. NOTIFICAR, a las unidades y jefaturas respectivas, asi como a los mencionados beneficiarios de la
presente resolucion para su conocimiento y fines.
> ;%—"E'"’,u' '
e N Eng, BN i : :
S5 /,,,%% Registrese, Comuniquese y Archivese.

N 2
PAQA/DIESP"JAE” "“‘v»cm\pn, ¢\§\ M——.
Norma de S. Poaaes.” -

Lic. Pedro Mbe jano Arellano
MECTOR GENERAL (E)

Av. Tumbes Norte 1254 dispjae1@hotmail.com —www.pedagoaicotumbes.edu.pe — Cel: 972806361




REPUBLICA DEL PERU
MUNICIPALIDAD DE CENTRO POBLADO
“ANDRES ARAUJO MORAN” - TUMBES

',, LT um§ad, lapazye} i
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 107-2023-MCPAAM/ALC

Tumbes, 15 de diciembre del 2023.

Visto: La Municipalidad Delegada del Centro Poblado de Andrés Araujo Moran, ha creido justo
homenajear a todos los Docentes que con verdadero compromiso cumplen su labor de guias
académicas, a favor de los estudiantes de la localidad de la region Tumbes, distrito de Tumbes y
el departumento de Tumbes, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a o dispuesto por el articulo 194 de la Constitucion Politica del Estado en
armonia con el articulo i/l del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972- ley Orgdnica de
Municipalidades, los gobiernas locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa
en los asuntos de su competencia, radicando esta autonomia en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos v de administracion:

Que, el articulo 82.- Educacion, cultura, Deportes y recreacion, inciso 10; de la ley Orgdnica de
Municipolidades, se otorgan competencias y funciones especificas a los Gobiernas Locales; que
permiten fortalecer el espiritu de trabajo colectivo orientado hacia el desarrolio de la convivencia
social, armdnica y productiva de sus agentes educativos.

Que, por Decreto Supremo del o4 de Mayo de 1953, durante el Gobierno del General Manuel A.
Odria, se establecio el seis de Julio como “EL DIA DEL MAESTRO”. Considerando como MAESTRO
a la persona capaz de transmitir sus ensefianzas, experiencias y valores a sus discipulos y/o
estudiantes. Profesionales que cuya vocacion de entrega se confia la educacion en nuestro pais.

Que en merito a los fundamentos del Visto de esta comuna ha creido conveniente FELICITAR CON
RESOLUCION DE ALCALDIA a los docente NOELIA ARACELLY DELGADO SOSA Con las focultades
conferidas en la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972;

SE RESUEIVE:

ARTICULO PRIMERO: AGRADECER, RECONOCER Y FELICITAR A NOELIA ARACELLY DELGADO
SOSA, por su destacada labor a fovor de esta comunided, con la Proyeccion Social @ Padres de
Familia de Nifios inclusivo del AA. HH VIRGEN DEL CISNE.

mﬂuwmww:mmtapmmmmmmﬂamww
profesional y ficha escolafonoria.
ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR a la presente resolucion para su conocimiento y fines
pertinentes.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,
Atentamente,

ALCALDE

FDISTRITO, ANHELO DE TODOS!
AA. HH VIRGEN DEL CISNE Mz. © LOTE. 1
C.P ANDRES ARAUJID HOREAN - TUNBES
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO

PUBLICO “JOSE ANTONIO ENCINAS”
TUMBES

Tumbes,28 de agosto del 2023

RESOLUCION DIRECTORAL No0.0102 —2023- GRT- DRET-IESPP”JAE”-DG

Visto el expediente presentado por la Profesora Delgado Sosa Noelia Aracelly,
docente de la Especialidad de Educacién Inicial y encargada del médulo de Practica e
Investigacion VI “A” quien ha elaborado el documento denominado GUIA DE
PRACTICA con la finalidad de facilitar la transicién de este importante proceso
realizado en las instituciones educativas de formacién inicial asignadas, donde asisten
las alumnas a llevar su practica respectiva.

CONSIDERANDO:

Que segun el DCBN del 2019 en su ITEM 1.2.1.- La relacién entre la Formacion
Inicial Docente y la Educacién Basica es una de las mas importantes para comprender
la necesidad de un cambio de paradigma en el sistema educativo.

Que el Dominio 3 del DCBN en mencién, La participacion en la gestion de la
escuela articulada a la comunidad es uno de los procesos indispensables para
establecer un cambio en el sistema educativo porque requiere que el docente se
involucre con el funcionamiento y organizacién de la institucién educativa y contribuya
con la toma de decisiones en ella.

Que de acuerdo al ITEM 3.2.1.- segin los Fundamentos epistemolégicos,
la Interdisciplinariedad; implica un proceso de contribucién de diversas disciplinas
para llegar a un conocimiento holistico de la realidad, intersubjetivo e interrelacionar,;
asimismo, teniendo en cuenta que el enfoque critico reflexivo contribuye a generar
oportunidades que permitan al estudiante de FID fortalecer su capacidad de
autocritica.

Que la articulacién entre la practica y la investigacién se sustenta en la
apropiacioén y transformacién de los aportes y conocimientos de diferentes disciplinas,
la combinacion de saberes, capacidades y habilidades, la consolidacién de
actuaciones pedagdgicas, asi como en la comprension e intervencion efectiva en la
realidad educativa con sustento en evidencias.

Que la ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Publica
de sus Docentes No. 30512 en su articulo 33° menciona que son funciones del director
general de IES y EES publicos Promover la investigacién aplicada en materias
pedagogicas, preferentemente para el perfeccionamiento de practicas docentes.

Que, de acuerdo al Reglamento Interno Institucional, en su Articulo 33° Los
docentes Formadores son profesionales que cuentan con un nivel académico
actualizado, demostrando responsabilidad, ética profesional, liderazgo y visién
de futuro, capaces de tomar decisiones, resolver problemas y orientar su gestion




a formar profesionales criticos y reflexivos para un mundo de constante cambio,
enmarcados en el perfil profesional.

Que es necesario, Fomentar las relaciones humanas armoniosas del trabajo en equipo
y la participacién entre los miembros de la comunidad educativa, planificando,
supervisando y evaluando las actividades que se orientan al desarrollo fisico, psico-
afectivo social y cultural de la comunidad académica, tanto al interior de nuestro
Instituto, como en las participaciones que contribuyan al Desarrollo Académico e
Institucional.

Que asimismo la Direccién General del Instituto de Educacién Superior Pedagogico
Publico “José

Antonio Encinas” de Tumbes, estando en lo informado por los documentos de la
referencia, y por las Coordinaciones y Jefaturas correspondientes de nuestro equipo
institucional, y en uso de las facultades conferidas en la ley 30512 y su reglamento,
D.S. No. 010-2017-MINEDU y el Reglamento Institucional.

SE RESUELVE:
1°. APROBAR: El documento denominado GUIA DE PRACTICA para el modulo
PRACTICA E INVESTIGACION del VI “A” en el semestre académico 2023-ll
elaborado por:
- DELGADO SOSA, Noelia Aracelly
2°. COMUNICAR a la Unidad Académica y Coordinadores del Area para el
cumplimiento de la presente y a su vez se sirva reconocer el importante aporte

realizado por la docente antes mencionada.

3°. Dar a conocer a las instancias superiores para conocimiento y fines.

Registrese, Comuniquese y Archivese

ot ; )
Lic. Pedro gxwm asellano

DIRECTOR GENERAL (£

PAQA/DIESPP “JAE”
Norma de S.




Instituto de Educacién Superior Pedagégico Plblico
“José Antonio Encinas”
Tumbes

Tumbes, 13 de agosto del 2024
RESOLUCION DIRECTORAL N° (7/-2024-GR-DRET-IESPP-JAE-DG

Visto el Expediente de fecha 13 de agosto del 2024, emitido por la Coordinadora de Programa Académico
Educacion Inicial; quien solicita la aprobacion del Proyecto Integrador “Gestionamos trabajo comunal con Padres de
Familia, para desarrollar aprendizajes en los nifios y nifias de Educacion Inicial de la Region Tumbes, durante el afio
2024" enel VIl - VIl en la Especialidad de Educacion Inicial.

CONSIDERANDO

Que, el Articulo 11 de la Ley N.° 28175 , Ley Marco del Empleo Plblico dispone que la capacitacion es un
deber y un derecho del empleado publico. Esta orientada al desarrollo de conocimientos, actitudes, précticas,
habilidades y valores del empleado, para garantizar el desarrollo de la funcion publica y los servicios piblicos, mejorar
su desempefio laboral, propiciar su realizacion personal, técnica o profesional y brindar mejor servicio al usuario.

Que, la Ley 280444, Ley General de Educacion, en su Articulo N° 43 de la Formacién Continua, dispone que
el Ministerio de Educacion garantiza el funcionamiento del Programa de Formacion y Capacitacion Permanente como
parte de la formacion continua de docentes de instituciones y programas educativos pablicos, durante toda su vida
profesional. Ei programa integra ia formacion inicial y en servicio, ademés dice que as instituciones y programas
educativos pablicos promueven y facilitan la participacion de sus docentes en acciones de capacitacion promovidas por
las diferentes instancias locales, regionaies, nacionales y otras entidades acreditadas por la instancia educativa
competente. Estas acciones no afectan la jornada escolar o de estudios.

Que, el Reglamento de la Ley 30512, modificada por la Ley N.° 31653 Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes, garantiza la formacién continua en las modalidades
presencial, semipresencial o a distancia. ‘

Que la Coordinadora de Programa Académico Educacién Inicial; quien solicita la aprobacion del Proyecto
Integrador “Gestionamos trabajo comunal con Padres de Familia, para desarrollar aprendizajes en los nifios y nifias
de Educacion Inicial de la Regiéon Tumbes, durante el afio 2024 en el VII - VIII en la Especialidad de Educacién
Inicial.

Dadas las facultades por la Ley N° 30512; el D.S. No. 010-2017-MINEDU y el Reglamento Institucional
SE RESUELVE:

1. APROBAR, el Proyecto Integrador presentado por la Coordinadora de Programa Académico Educacion Inicial;
“‘Gestionamos Trabajo Comunal con Padres de Familia, para desarroliar aprendizajes en los nifios y niflas de
Educacion Inicial de la Region Tumbes, durante el afio 2024” en el VIl - VIl en la Especialidad de Educacion
Inicial,

2. COMUNICAR a la Unidad Académica y Coordinadores del Area para el cumplimiento de la presente.

2°. DAR cuenta a la superioridad y a los interesados para su conocimiento y fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y cimplase

AAGU/DIESP"JAE”
Norma de S.

ima




Instituto de Educacién Superior Pedagégico Publico
“José Antonio Encinas”
Tumbes

Tumbes, 03 de Julio del 2023

RESOLUCION DIRECTORAL No. 080 —2023- GRT- DRET-IESPP”JAE”-DG

Vista el Acta de Reunion de Consejo Directivo del Instituto Superior Pedagdgico
Publico “José Antonio Encinas” de fecha 25 de junio del 2023; la misma que se acuerda otorgar un
Reconocimiento por el DIA DEL MAESTRO a todos los docentes de nuestra institucion.

CONSIDERANDO

Que, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 30512 Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior, tiene por finalidad definir, dirigir y articular la politica de Educacion, cultura y
deporte, en concordancia con la politica general del Estado.

Que de acuerdo al Reglamento Interno Institucional. Sobre ESTIMULOS vy
RECONOCIMIENTOS DEL PERSONAL DOCENTE; los docentes formadores que realicen acciones
en favor de la educacién y/o comunidad, previa evaluaciéon por instancia competente, se haran
acreedores a los siguientes estimulos: agradecimiento y felicitacion publica del Director General.

Que es necesario, fomentar las relaciones humanas armoniosas del trabajo en equipo y la
participacion entre los miembros de la comunidad educativa, planificando, supervisando vy
evaluando las actividades que se orientan al desarrollo fisico, psico-afectivo social y cultural de la
comunidad académica, tanto en el interior de nuestro instituto, como en las participaciones en las
asistencias técnicas realizadas durante el afio, a nivel del MINEDU

Que por motivo de celebrarse el “DIA DEL MAESTRO” el 06 de Julio de cada afio, es
menester RECONOCER y FELICITAR a los profesores por la gran labor que realizan, aun cuando
deban afrontar las mas duras condiciones de tiempo, salud, clima, el maestro se entrega a su labor
educadora pues es consciente de que de él depende consolidar el cimiento sobre el que habran de
sostener los futuros ciudadanos den nuestra patria aquellos hombres de bien que engrandeceran el
Peri a través del estudio y del trabajo; motivo por el cual la Direcciéon del IESPP “José Antonio

Hor-lﬁncmas ha previsto que se debe estimular al docente mediante la presente resolucion.

/ Enc .9
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1°. RECONOCER Y FELICITAR por el DIA DEL MAESTRO a los docentes de Instituto de

Educacién Superior Pedagogico Publico “José Antonio Encinas”
1. ABANTO SALAS, JORGE ABEL

2. AGUIRRE ROMERO, MARYURI MILAGROS

3. BARCENES VEGAS, YESSENIA

4. BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI

5. CALLE CASTILLO, MIGUEL ALCIBIADES

6. CASTILLO FARIAS, MIGUEL ANGEL

7. CAMPANA LUNA, YARITZA CELESTE

8. CASTRO RUIZ, CESAR MANUEL

9. CARDENAS PANDURO, DENNIS JIMMY

10. CORDOVA AGUIRRE, GLADYS ROXANA

Av. Tumbes Norte 1254 dispjae1@hotmail.com Telefax 072-523626



11. CHANCAFE RAMIREZ, EBER JUNIOR

12. CORDOVA ARENA, MANUEL YAN EDGARDO
13. CORONEL MONTALVO, JUANA DE LA ASUNCION
14. CRUZ CURAY, MORAIMA

15. DEL AGUILA ALLAI, MAYTE

16. DELGADO SOSA, NOELIA ARACELLY

17. ESPINOZA PRECIADO, GERMAN LEONARDINI
18. GARCIA ORTIZ, NATIVIDAD

19. GONZALEZ URBINA, ARMANDO ALFREDO
20. GUERRERO URBINA, SANTOS

21. LA TORRE RAMIREZ, LUIS ALBERTO

22. LOCONI ENRIQUEZ, WILMER FELIPE

23 OLIVERA JIMENEZ, TANIA ELIZABETH

24. ORTIZ CABRERA, FRANCISCO PABLO

25. ORTIZ MARIN, SILVIA LILET

26. PEREZ GONZAGA, JESUS

27.RIOJA FUENTES, TANIA ENITH

28. ROJAS CRUZ DE COTERA, NORA RUTH

29. ROMERO CAMPANA, ELISA CECIVEL

30. SALDARRIAGA MORAN, JOSE DEL CARMEN
31. SANCHEZ RIVERA, MONICA KARINA

32. SANDOVAL LEON, NORLEY MELISSA

33. SEMINARIO GONZALEZ, LUCY

34. SERNA ZARATE, ROXANA MARIBEL

35. VALLADARES RIVERA, RENEE

36. TORRES ROSILLO, JIMMY DENNIS

37. VALLADARES PACHERRES, KARINA

38. VALLADARES BAZAN, EVELIN JOHANA

39. VEGAS DIEZ GLADYS, ESPERANZA

2°. DAR cuenta a la superioridad y a los interesados para su conocimiento y fines pertinentes.

Registrese, Comuniquese y Archivese.

PAQA/DIESP”JAE”
Norma de S.

Av. Tumbes Norte 1254 dispjae1@hotmail.com Telefax 072-523626



9.

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO
PUBLICO “JOSE ANTONIO ENCINAS”
TUMBES

Tumbes, 17 de abril del 2023

RESOLUCION DIRECTORAL No.058 —2023- GRT- DRET-IESPP”JAE”-DG

Visto el expediente presentado por la Profesora Delgado Sosa Noelia Aracelly,
docente de la Especialidad de Educacion Inicial y encargada del médulo de Practica e
Investigacion V “A” quien ha elaborado el documento denominado GUIA DE
PRACTICA con la finalidad de facilitar la transicion de este importante proceso
realizado en las instituciones educativas de formacién inicial asignadas, donde asisten
las alumnas a llevar su practica respectiva.

CONSIDERANDO:

Que segun el DCBN del 2019 en su ITEM 1.2.1.- La relacién entre la Formacion
Inicial Docente y la Educacion Basica es una de las mas importantes para comprender
la necesidad de un cambio de paradigma en el sistema educativo.

Que el Dominio 3 del DCBN en mencién, La participacién en la gestion de la
escuela articulada a la comunidad es uno de los procesos indispensables para
establecer un cambio en el sistema educativo porque requiere que el docente se
involucre con el funcionamiento y organizacién de la instituciéon educativa y contribuya
con la toma de decisiones en ella.

Que de acuerdo al ITEM 3.2.1.- segun los Fundamentos epistemologicos,
la Interdisciplinariedad; implica un proceso de contribucion de diversas disciplinas
para llegar a un conocimiento holistico de la realidad, intersubjetivo e interrelacionar;
asimismo, teniendo en cuenta que el enfoque critico reflexivo contribuye a generar
oportunidades que permitan al estudiante de FID fortalecer su capacidad de
autocritica.

Que la articulacién entre la practica y la investigacion se sustenta en la
apropiacion y transformacién de los aportes y conocimientos de diferentes disciplinas,
la combinacién de saberes, capacidades y habilidades, la consolidacion de
actuaciones pedagdgicas, asi como en la comprensién e intervencién efectiva en la
realidad educativa con sustento en evidencias.

Que la ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica
de sus Docentes No. 30512 en su articulo 33° menciona que son funciones del director
general de IES y EES publicos Promover la investigacién aplicada en materias
pedagogicas, preferentemente para el perfeccionamiento de practicas docentes.

Que, de acuerdo al Reglamento Interno Institucional, en su Articulo 33° Los
docentes Formadores son profesionales que cuentan con un nivel académico
actualizado, demostrando responsabilidad, ética profesional, liderazgo y vision
de futuro, capaces de tomar decisiones, resolver problemas y orientar su gestion




a formar profesionales criticos y reflexivos para un mundo de constante cambio,
enmarcados en el perfil profesional.

Que es necesario, Fomentar las relaciones humanas armoniosas del trabajo en equipo
y la participacion entre los miembros de la comunidad educativa, planificando,
supervisando y evaluando las actividades que se orientan al desarrollo fisico, psico-
afectivo social y cultural de la comunidad académica, tanto al interior de nuestro
Instituto, como en las participaciones que contribuyan al Desarrollo Académico e

Institucional.

Que asimismo la Direcciéon General del Instituto de Educacion Superior Pedagogico
Publico “José Antonio Encinas” de Tumbes, estando en lo informado por los
documentos de la referencia, y por las Coordinaciones y Jefaturas correspondientes
de nuestro equipo institucional, y en uso de las facultades conferidas en la ley 30512 y
su reglamento, D.S. No. 010-2017-MINEDU y el Reglamento Institucional.

SE RESUELVE:

1°. APROBAR: El documento denominado GUIA DE PRACTICA para el curso
PRACTICA E INVESTIGACION del V “A” en el semestre académico 2023-I
elaborado por:

- DELGADO SOSA, Noelia Aracelly
2°. COMUNICAR a la Unidad Académica y Coordinadores del Area para el
cumplimiento de la presente y a su vez se sirva reconocer el importante aporte

realizado por la docente antes mencionada.

3°. Dar a conocer a las instancias superiores para conocimiento y fines.

Registrese, Comuniquese y Archivese

Lic, Pedro M@ Agzilano

DIRECTOR GENERAL (B}

PAQA/DIESPP “JAE”
Norma de S.
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO

PUBLICO “JOSE ANTONIO ENCINAS”
TUMBES

Tumbes, 18 de abril del 2022

RESOLUCION DIRECTORAL No0.039 —2022- GRT- DRET-IESPP”JAE”-DG

Visto el expediente presentado por la Profesora Delgado Sosa Noelia Aracelly,
docente de la Especialidad de Educacion Inicial y encargada del Médulo de Practica e
Investigacion Il V “A” quien ha elaborado el documento denominado GUIA DE
PRACTICA con la finalidad de facilitar la transicion de este importante proceso
realizado en las instituciones educativas de formacion inicial asignadas, donde asisten
las alumnas a llevar su practica respectiva.

CONSIDERANDO:

Que segulin el DCBN del 2019 en su ITEM 1.2.1.- La relacién entre la Formacion
Inicial Docente y la Educacion Basica es una de las mas importantes para comprender
la necesidad de un cambio de paradigma en el sistema educativo.

Que el Dominio 3 del DCBN en mencién, La participaciéon en la gestién de la
escuela articulada a la comunidad es uno de los procesos indispensables para
establecer un cambio en el sistema educativo porque requiere que el docente se
involucre con el funcionamiento y organizacion de la institucion educativa y contribuya
con la toma de decisiones en ella.

Que de acuerdo al ITEM 3.2.1.- segln los Fundamentos epistemoldgicos,
la Interdisciplinariedad; implica un proceso de contribucién de diversas disciplinas
para llegar a un conocimiento holistico de la realidad, intersubjetivo e interrelacionar;
asimismo, teniendo en cuenta que el enfoque critico reflexivo contribuye a generar
oportunidades que permitan al estudiante de FID fortalecer su capacidad de
autocritica.

Que la articulacion entre la practica y la investigacion se sustenta en la
apropiacion y transformacion de los aportes y conocimientos de diferentes disciplinas,
la combinacién de saberes, capacidades y habilidades, la consolidacion de
actuaciones pedagdgicas, asi como en la comprensién e intervencion efectiva en la
realidad educativa con sustento en evidencias.

Que la ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica
de sus Docentes No. 30512 en su articulo 33° menciona que son funciones del director
general de IES y EES publicos Promover la investigacion aplicada en materias
pedagadgicas, preferentemente para el perfeccionamiento de practicas docentes.

Que, de acuerdo al Reglamento Interno Institucional, en su Articulo 33° Los
docentes Formadores son profesionales que cuentan con un nivel académico
actualizado, demostrando responsabilidad, ética profesional, liderazgo y vision
de futuro, capaces de tomar decisiones, resolver problemas y orientar su gestion




a formar profesionales criticos y reflexivos para un mundo de constante cambio,
enmarcados en el perfil profesional.

Que es necesario, Fomentar las relaciones humanas armoniosas del trabajo en equipo
y la participacion entre los miembros de la comunidad educativa, planificando,
supervisando y evaluando las actividades que se orientan al desarrollo fisico, psico-
afectivo social y cultural de la comunidad académica, tanto al interior de nuestro
Instituto, como en las participaciones que contribuyan al Desarrollo Académico e
Institucional.

Que asimismo la Direccion General del Instituto de Educacion Superior Pedagégico
Publico “José Antonio Encinas” de Tumbes, estando en lo informado por los
documentos de la referencia, y por las Coordinaciones y Jefaturas correspondientes
de nuestro equipo institucional, y en uso de las facultades conferidas en la ley 30512 y
su reglamento, D.S. No. 010-2017-MINEDU y el Reglamento Institucional.

SE RESUELVE:
1°. APROBAR: EI documento denominado GUIA DE PRACTICA para el médulo
PRACTICA E INVESTIGACION Il del V “A” en el semestre académico 2022-|
elaborado por:
- DELGADO SOSA, Noelia Aracelly
2°. COMUNICAR a la Unidad Académica y Coordinadores del Area para el
cumplimiento de la presente y a su vez se sirva reconocer el importante aporte

realizado por la docente antes mencionada.

3°. Dar a conocer a las instancias superiores para conocimiento y fines.

Registrese, Comuniquese y Archivese

Lic. Pedro M@ Areilane
DIRECTOR GENERAL [E)

PAQA/DIESPP “JAE”
Norma de S.




Instituto de Educacién Superior Pedagogico Publico

“José Antonio Encinas”
Tumbes

Tumbes, 28 de diciembre del 2022

RESOLUCION DIRECTORAL No.162-2022- GRT- DRET-IESPP”JAE”-DG

Visto el Informe No. 001-2022-DRET-IESPP-JUBE, emitido por la responsable de la comision
general del Aniversario 2022 del IESPP “JAE”.

CONSIDERANDO

Que es filosofia y politica institucional el brindar al alumnado que realiza labor desinteresada en
beneficio de la institucion a través de actividades educativas culturales de proyeccion a la comunidad.

Que el Reglamento Interno Institucional considera en los Deberes y Derechos a los docentes y
personal administrativo y otros que contribuyan a un mejor desarrollo institucional.

Que las actividades desarrolladas en “Aniversario” reafirman el sentido de formacion integral que
pone de manifiesto la auténtica formacion profesional de los futuros docentes por lo que es justicia el
brindar los estimulos correspondientes a quienes proyectan la buena imagen institucional.

Que, en uso de las facultades conferidas por la Ley 30512, el D.S. No. 010-2017-MINEDU vy el
Reglamento Institucional y demés normas legales vigentes

SE RESUELVE

I. FELICITAR, por el compromiso y profesionalismo mostrado por los docentes en la organizacion de las

PAQA/DIESP"JAE”

diferentes actividades artisticas y culturales por motivo del 61 aniversario institucional a los docentes
organizadores de las conferencias magistrales:

ABANTO SALAS, Jorge Abel
BARCENES VEGAS, Yessenia}
CHANCAFE RAMIREZ, Eber Junior
DELGADO SOSA, Noelia Aracelly
SANCHEZ RIVERA, Moénica Karina
VALLADARES PACHERRES, Karina

DO TN =

NOTIFICAR, a las unidades y jefaturas respectivas, asi como a los mencionados beneficiarios de la
presente resolucion para su conocimiento y fines.

“Supe upario, 9
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Registrese, Comuniquese y Archivese.

Norma de S. on O, , -
' Lic. Pedro MWQ asellano

DIRECTOR GENERAL (E)

Av. Tumbes Norte 1254 dispjae1@hotmail.com — www.pedagogicotumbes.edu.pe — Cel: 972806361




Instituto de Educacion Superior Pedagégico Priblico
“José Antonio Encinas”
Tumbes

Tumbes 29 de diciembre de 2021

RESOLUCION DIRECTORAL No. 140 —2021- GRT- DRET-IESPP”JAE”-DG

Visto el Informe Nro.16-2021-DRET-ISPP “JAE”-DBEE-RCA Jefe de Unidad de
Bienestar y Empleabilidad; el Informe N° 03-2021- GORE-DRET-IESPP"JAE"-JFC, de
la Jefatura de Formacion Continua.

CONSIDERANDO:

Que la ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Publica
de sus Docentes No. 30512 en su Articulo 93. Premio para docentes por resultados
destacados.

Que segun la Ley No. 29944- Ley de Reforma Magisterial, en su Capitulo VIII-
DEBERES DERECHOS Y ESTIMULOS; Art. 42 Premios y Estimulos, precisa que “El
ministerio de Educacidn y los gobiernos regionales y gobiernos locales, segtn
corresponda, mediante resolucion de la autoridad competente, reconocen el
sobresaliente ejercicio de la funcién docente o directiva, a través de ...Agradecimientos,
felicitaciones y condecoraciones mediante resolucion directoral regional, ministerial o
suprema y otras acciones que determine la autoridad correspondiente.

Que, de acuerdo al Reglamento Interno Institucional, Articulo 78°.- sobre
ESTIMULOS Y RECONOCIMIENTOS DEL PERSONAL DOCENTE: Los docentes
formadores que realicen acciones en favor de la educacion y/o comunidad, previa
evaluacion por la instancia competente, se haran acreedores a los siguientes estimulos:
Agradecimiento y felicitacion publica por parte del Director General.

Que es necesario, Fomentar las relaciones humanas armoniosas del trabajo en
equipo y la participacion entre los miembros de la comunidad educativa, planificando,
supervisando y evaluando las actividades que se orientan al desarrollo fisico, psico-
afectivo social y cultural de la comunidad académica, tanto en al interior de nuestro
Instituto, como en las participaciones en las asistencias técnicas y webinar realizadas
durante el afio, a nivel del MINEDU.

Que es politica de la Direccion General del Instituto de Educacion Superior
Pedagdgico Publico “José Antonio Encinas” de Tumbes y todo su equipo de gestion,
RESALTAR, FELICITAR Y RECONOCER el mérito como reconocimiento por el
compromiso y voluntad por el que el servidor pone en accién sus Habilidades y
Destrezas en el desempeiio del servicio por los estudiantes y de la institucion.




Que asimismo la Direccion General del Instituto de Educaciéon Superior
Pedagoégico Publico “José Antonio Encinas” de Tumbes, estando en lo informado por
los documentos de la referencia, y por las Coordinaciones y Jefaturas correspondientes
de nuestro equipo institucional, y en uso de las facultades conferidas en la ley 30512 y
su reglamento, D.S. No. 010-2017-MINEDU y el Reglamento Institucional.

SE RESUELVE:

Articulo Primero: VALORAR RECONOCER Y FELICITAR, a los docentes,
Personal Administrativo y estudiantes, que a continuacion se indican, en MERITO a su
destacada contribucion en las diferentes actividades de caracter, Cultural, Deportivo,
Social y Educativo que en el transcurso del afio se han realizado y que han dado
REALCE a nuestra Institucion Formadora de maestros en la Region-Tumbes.

EQUIPO DE GESTION:

1.- Lic Pedro Alberto Quijano Arellano Jefe de la Unidad Académica.

2.- Doctora Silvia Lilet Ortiz Marin Jefa de la Unidad de Formacion Continua

3.- Lic. Roxana Cdérdova Aguirre Jefa de la Unidad de Bienestar y Empleabilidad.

4 .- Lic. Jesus Pérez Gonzaga Jefe de la Unidad de Administracion

5.- Magister César Manuel Castro Ruiz Jefe de la Unidad de Investigacién

6.- Magister Renee Valladares Rivera Secretario Académico

7.- Magister Francisco Pablo Ortiz Cabrera Jefe de la Unidad Educaciéon Secundaria

DOCENTES FORMADORES:

1. CICLO I “A” EDUCACION INICIAL DOCENTE TUTORA: ARACELLI DELGADO
SOSA.

2. CICLO Il “B” IDIOMA INGLES, DOCENTE TUTORA: ROXANA CORDOVA
AGUIRRE. ,

3. CICLO Il “C’ EDUCACION INICIAL, DOC. TUTORA: KARINA VALLADARES
PACHERRES.

4. CICLO Il “D” EDUCACION FISICA, DOCENTE TUTOR: CRISTIAN MORAN
ALBINES.

5. CICLO I “A” EDUC. INICIAL, DOCENTE TUTORA: LUCY SEMINARIO
GONZALES. )

6. CICLO Il “"B” IDIOMA INGLES, DOCENTE TUTORA: JUDITH SEMINARIO LUNA.

7. CICLO Ill “C” EDUCACION INICIAL, DOCENTE TUTORA: CLORINDA REYES
RUEDA.

8. CICLO lli“D” EDUC. FiSICA, DOCENTE TUTORA: TANIA ELIZABETH OLIVERA
JIMENEZ

9. CICLO VI "A” EDUC. INICIAL, DOCENTE TUTORA: MARYURI AGUIRRE

ROMERO.

10. CICLO VI “B” IDIOMA INGLES, DOCENTE TUTORA: GABY BRUNO
SARMIENTO.

11. CICLO VI “C” COMP. E INFORM., DOCENTE TUTOR: GALO MONTERO
BAYONA.

12. CICLO VI “D” EDUCACION FiSICA, DOCENTE TUTORA: NATIVIDAD GARCIA
ORTIZ.

13. CICLO VIII “A” EDUCACION INICIAL, DOCENTE TUTORA: KARLA DOROTHY
YACILA CHORE. ]

14. CICLO VIII “B” IDIOMAS INGLES, DOCENTE TUTOR: GERMAN ESPINOZA
PRECIADO.




15.
16.

17.
18.

19.

20

21
22
23
24

25

CICLO VIII “C” COMP. E INFORMATICA DOCENTE TUTORA: TANIA ENITH

RIOJA FUENTES. ,

CICLO VI “D” EDUCACION FiSICA DOCENTE TUTOR: JUAN LUIS MC.GUIRE

AGUILAR

CICLO X “A” EDUC. INICIAL, DOCENTE TUTORA: SILVIA LILET ORTIZ MARIN.

CICLO X “B” IDIOMA INGLES, DOCENTE TUTORA: NORLEY MELISSA

SANDOVAL LEON.

CICLO X*C” COMPUTACION E INFORMATICA DOCENTE TUTORA: ROXANA

SERNA ZARATE.

. CICLO X “D” EDUCACION FiSICA, DOCENTE TUTOR: WILMER FELIPE LOCONI
ENRIQUEZ. ‘

. CICLO X “E” EDUC. INICIAL, DOCENTE TUTORA: YESENIA BARCENES VEGAS.

. JUANA DE LA ASUNCION CORONEL MONTALVO

. JORGE ABEL ABANTO SALAS

. MANUEL YAN EDGARDO CORDOVA ARENA RESPONSABLE DEL AREA DE
EDUCACION FiSICA

. MIGUEL CALLE CASTILLO: RESPONSABLE DE LA PARALITURGIA

PERSONAL ADMINISTRATIVO:

1.- EDY CASTILLO LOPEZ

2. - KATHERINE COSTA BARRETO.

3.- WALTER PENA CURAY.

4.- YULIANA MATILDE POLO PEREZ.

5-BETTY MENDOZA PENA

6.- NORMA LEON PENA.

7.- EMILSEN RUSVELINDA FERNANDEZ MOGOLLON
8.- PATTY MELISSA ALAMA FERNANDEZ

9.- DELIA ROSA NOBLECILLA CORTEZ

10.- MARCO ANTONIO SANCHEZ TORRES

ESTUDIANTES MAESTROS DE CEREMONIA.

INDHIRA LISET PAJARES SANCHEZ,
SEGUNDO GIRON JUAREZ

DELEGADOS DE AULA:

I A. CHARITO DEL ROSARIO OYOLA SARANGO.
Il B. ADELAIDA ARAUJO RICALDE

I C. MARYURI SANCHEZ AYALA.

Il D. CARLA ANABEL RIVERA GARCIA.

Il A. BRIYIT LUZON BOYER.

lll B. MARICARMEN LUQUE PORRAS.

Il C. YUVICZA DEL PILAR CHORRES GAMBOA.
Il D. ANDERSON STIP ASTUDILLO SALAZAR.
VI A. ARIANA YAHAIRA MOGOLLON MORAN.
VI B. KARLA MILAGROS JARAMILLO CHAMBA.
VI C. DANNE NEISY VICENTE CORREA

VI D. EDSON DENILSON RODRIGUEZ MASIAS.
VIIl A. DIANA SMITH RISCO TAVARA

VIII B. KELLY RUBY LNA DEL ROSARIO.

VIl C. NELLY PATRICIA LOPEZ QUEZADA.

VIl D. ROSMERY AGURTO FUENTES

X A. YESENIA MAYURY CARRILLO ARMANZA




X C. FRANKLIN RUPERTO INFANTE MARCHAN
X D. HECTOR QUEZADA LUNA.

ARTICULO SEGUNDO: RECONOCER como MERITO, la presente
Resolucién, registrandola en las areas y oficinas que correspondan.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

AAGU/DIESPP”JAE” A A
Norma de S. Tt




CENTRO DE EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA - 007
“ANDRES ARAUJO MORAN"

"ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD”
RESOLUCION DIRECTORAL N° 0035-2019-CETPRO 007 “A.A.M”

VISTO:

La Calendarizaciéon 2019, cuyas actividades programadas y ejecutadas por el
personal docente, con participaciéon del alumnado de las diferentes especialidades, permite
la evaluacion de los proyectos productivos ejecutados en cada médulo, en beneficio de la
implementacién de las especialidades a su cargo, asi mismo se tiene en cuenta la
evaluacién de desempeno docente ejecutada durante el periodo lectivo 2019,

CONSIDERANDO:

Que teniendo en cuenta el R.V.M. N° 712-2019-MINEDU, dei 21 de diciembre del
2018, la misma que aprueba el “Las Orientaciones para el desarrollo escolar 2019 en las
instituciones educativas, la misma que establece como objetivo orientar a los equipos
directivos y demas personal de la comunidad educativa, de las instituciones y programas
educativos de la educacién basica, en las acciones que garanticen el desarrollo 6ptimo del
afo escolar 2019 y promuevan los aprendizajes de las y los estudiantes”.

Teniendo en cuenta El Catalogo Nacional de la Oferta Formativa que es el instrumento que
regula, a nivel nacional, el ordenamiento de los programas de estudio técnico-productivo y
superiores tecnolégicos que tienen reconocimiento oficial, los cuales responden a las
demandas del sector productivo.

RESUELVE:

1. Reconocer y felicitar al personal docente del CETPRO N° 007 “Andrés Araujo
Moran” por su eficiente participacién en la Feria de Exposicién de Proyectos de
investigacion, a nivel Institucional, Regional y Nacional, seglin se detalla a
continuacion:

Dra. Karina Elizabeth, Mufioz Prescott
Dr. lvonne Elizabeth, Flores Veintimilla
Mg. Lucila Beatriz, Sanjinéz Lopez

Mg. Juan Cristébal, Ledn Olaya

Lic. Aida Margarita, Mena Preciado de Vilela.
Prof. Carlos Enrique, Moretti Zapata.
Prof. Maria Cleotilde, Carrillo Oyola.
Prof. Danny Infante Galecio.

Prof. Noelia Aracelly, Delgado Sosa.
Prof. Olgalidia Lizett, Pefia Rujel.

Prof. Juan Darwin, Aleman Agurto.

Sra. Luz Gloria Nole Sagal.

Sr. Luis Enrique Medina Flores.

AN N N N Y N N N N NN

Urb. Andres Araujo Moran - Calle Maxiiliano Moran Arcaya Mz 20 Lote 25
Tumbes
® 072634371-969345244 -D< andresarauiomoran@hotmail.com




CENTRO DE EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA - 007
“ANDRES ARAUJO MORAN"

v Sr. Alberto Sanchez Torres.

18. Remitir una copia autenticada de la presente resolucién a la Direccién de Gestion
Educativa Local Tumbes.

Tumbes, 26 de diciembre del 2019.

Registrese, Comuniquese y Archivese.




CETPRO N°007 “ANDRES ARAUJO MORAN”

"ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”
RESOLUCION DIRECTORAL N° 0016-2018-CETPRO 007 “A.A.M”
VISTO:

El Acta de Reunién N° 22 realizada para la Ejecucion de la Primera Proyeccion
Social a la Comunidad, de fecha 05 de octubre del 2018, asumiendo el compromiso los
docentes de las diferentes especialidades que oferta el CETPRO N° 007,

CONSIDERANDO:

Que teniendo en cuenta la R.M. N° 657-2017-MINEDU orientaciones para el
desarrollo del afio escolar 2018 en instituciones educativas y programas educativos de la
educacion basica para su revisién y andlisis; en donde esta contemplado y establecido el
dia del logro, en donde las |.E. exponen el trabajo ejecutado y logrado con alumnos y
profesores,

Que teniendo en cuenta la Calendarizacion del afio lectivo 2018, la misma que
considera la programacion de la primera proyeccion social del CETPRO N° 007, hacia la
comunidad araujina,

RESUELVE:

3. RECONOCER Y FELICITAR al personal docente y administrativo del CETPRO
N° 007 “Andrés Araujo Moran” por su eficiente participacion en la Primera
Proyeccién Social ejecutada en el A.A.H.H. Santo Domingo, segtin se detalla a
continuacion:

Dra. Karina Elizabeth, Mufioz Prescott

Dr. Segundo, Siapo Astudillo

Mg. Lucila Beatriz, Sanjinéz Lopez

Mg. Juan Cristébal, Le6n Olaya

Lic. Mirna Estela, Herrera de Roque.

Prof. Carlos Enrique, Moretti Zapata.

Prof. Maria Cleotilde, Carrilio Oyola.

Prof. Santos, Eras Pérez.

Prof. Noelia Aracelly, Delgado Sosa.

Prof. Olgalidia Lizett, Pefia Rujel.

Prof. Juan Darwin, Aleman Agurto.

Prof. Marchan Cornejo, Mavel.

Sra. Luz Gloria Nole Sagal.

Sr. Luis Enrique Medina Flores.

Sr. Alberto Sanchez Torres.

AN N N T T e N N NN N

Maximiliano Moran Arcaya Mz 20 Lote 25 Telf. 072634371 Ref. Al lado Puesto Policial Andrés
Araujo Moran




CETPRO N°007 “ANDRES ARAUJO MORAN”

4. Remitir una copia autenticada de la presente resolucion a la Direccion de
Gestién Educativa Local Tumbes.

Tumbes, 26 de diciembre del 2018.

Registrese, Comuniquese y Archivese.

Maximiliano Moran Arcaya Mz 20 Lote 25 Telf. 072634371 Ref. Al lado Puesto Policial Andrés
Araujo Moran




CETPRO N°007 “ANDRES ARAUJO MORAN”

"ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”
RESOLUCION DIRECTORAL N° 0015-2018-CETPRO 007 “A.A.M”

VISTO:

El Acta de Reunion N° 16 realizada para el concurso de proyectos SUPERATEC,
de fecha 16 de julio del 2018, cuya participacion de las diferentes especialidades permite
la evaluacion y aprobacion del proyecto ganador; asi mismo el Acta de Conformacién del
Comité de Evaluacién de estos proyectos,

CONSIDERANDO:

Que teniendo en cuenta el R.V.M. N° 064-2018-MINEDU, del 04 de mayo del
2018, la misma que aprueba el “Las Bases del Concurso SUPERATEC, en sus ediciones
de “Buenas Practicas Docentes de Educacién Técnico Productiva, Superior Tecnolégica y
Artistica” y de “Proyectos de Investigacion Aplicada, Emprendimiento e Innovacioén”.

Que teniendo en cuenta el Oficio Multiple N° 205-2018-GRT-DRET-DGP-
EESTP, con el que se nos alcanza las bases el Concurso Nacional SUPERATEC para su
revision y analisis;

RESUELVE:

1. Reconocer y felicitar al personal docente del CETPRO N° 007 “Andrés Araujo
Moran” por su eficiente participacion en la Feria de Exposicion de Proyectos de
investigacion, a nivel Institucional, Regional y Nacional, segin se detalla a
continuacion:

Dra. Karina Elizabeth, Mufioz Prescott

Dr. Segundo, Siapo Astudillo

Mg. Lucila Beatriz, Sanjinéz Lépez

Mg. Juan Cristébal, Le6n Olaya

Lic. Mirna Estela, Herrera de Roque.

Prof. Carlos Enrique, Moretti Zapata.

Prof. Maria Cleotilde, Carrillo Oyola.

Prof. Santos, Eras Pérez.

Prof. Noelia Aracelly, Delgado Sosa.

Prof. Olgalidia Lizett, Pefia Rujel.

Prof. Juan Darwin, Aleman Agurto.

Prof. Marchan Cornejo, Mavel.

Sra. Luz Gloria Nole Sagal.

Sr. Luis Enrique Medina Flores.

Sr. Alberto Sanchez Torres.

AN NN N A N Y Y N N NN

Maximiliano Moran Arcaya Mz 20 Lote 25 Telf. 072634371 Ref. Al lado Puesto Policial Andrés
Araujo Moran



CETPRO N°007 “ANDRES ARAUJO MORAN?”

2. Remitir una copia autenticada de la presente resolucién a la Direccion de
Gestion Educativa Local Tumbes.

Tumbes, 26 de diciembre del 2018.

Registrese, Comuniquese y Archivese.

Maximiliano Moran Arcaya Mz 20 Lote 25 Telf. 072634371 Ref. Al lado Puesto Policial Andrés
Araujo Moran



% MUNICIPALIDAD DE CENTRO POBLADO VILLA SAN ISIDRO - CORRALES
{ CREADO POR ORDENANZA MUNICIPAL N2 009-MPT-5G-21/12/01 CATEGORIZACION
AVILLA MEDIANTE RESOL. N2 0203-2004 GOB.REG.TUMBES-P (02/04/04)

“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”

Villa San Isidro, 06 de Julio del 2017.

RESOLUCION DE ALCALDIA N°09? - 2017/MCP-VSI/ALC.SG

VISTO: En Sesion de Consejo ordinaria del dia Lunes 24 de Junio del 2017; Estando
instalado el Consejo Municipal, y verificado el Quérum respectivo;

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos lIocales gozan de  autonomia, politica,
econémica y administrativas en asuntos de su competencia, la autonomia que la
Constitucion Politica del Pert establece para las Municipalidades radica en la facultad
de ejercer actos de Gobierno Administrativos y de Administracion con sujecién al
ordenamiento juridico.

R0 POB(,
/m Que, es competencia de los Gobiernos locales fomentar el desarrollo
j ntegral, sostenible de los pueblos, donde el desarrollo de capacidades, accesibilidad
2 AL zlgualdad de oportunidades, promocién de cultura y fomento de valores éticos y morales
\f’/@ son aspectos fundamentales para el desarrollo humano.
.Tﬁ’&L

Que, el Consejo Municipal de Villa San Isidro en Sesién ordinaria de
fecha 24 de Junio, Acordé por Unanimidad RECONOCER y FELICITAR a los MAESTROS
de las diversas Instituciones Educativas del Centro Poblado Villa San Isidro, que dia a
dia, dedican su vida a la educacion de nuestros menores, por celebrarse el DIA DEL
MAESTRO; Reconociendo su entrega, abnegacién y sacrificada labor de educadores y
segundos padres en la formacién de nifios y jovenes de nuestro Centro Poblado de Villa
San Isidro y por ende en nuestro pa’is.

/@@m\ Que, en el marco de las celebraciones con motivo del Dia del
o "'-,\Maestro Peruano. Que se cumple el dia 06 de julio de cada afio, la Municipalidad del
ARIA 'Qentro Poblado Villa San Isidro otorga el Reconocimiento y Felicitacién;

RAL 3/

&/ Que, por sus cualidades personales e intelectuales como miembros
%\ﬁ ,\._;’«.-“T‘f"del Magisterios Nacional, los mismos que han merecido el reconocimiento, por su
~ destacada labor y servicio a la educacion de Centro Poblado de Villa San Isidro, merecen
el reconocimiento y felicitacién por parte de la Municipalidad del Centro Poblado Villa
San Isidro.
Que, siendo esto asf la Municipalidad del Centro Poblado de Villa
San Isidro, se unan a los festejos y premiaciones por el Dia del Maestro, asi como el justo
reconocimiento a los maestros que han instruido, ilustrado, transmitido y sabiduria a
generaciones de hombres y mujeres de nuestro Centro Poblado de Villa San Isidro,
favoreciendo su desarrollo intelectual;

Playa Hermosa Orgullo de San Isidro Futura Zona Turistica del Peri
Direc. Calle Héres del Cenepa S/N Villa San Isidro Ref Centro Social




i
"‘"”t MUNICIPALIDAD DE CENTRO POBLADO VILLA SAN ISIDRO - CORRALES
( JV  CREADO POR ORDENANZA MUNICIPAL N2 009-MPT-SG-21/12/01 CATEGORIZACION

) AVILLA MEDIANTE RESOL. N2 0203-2004 GOB.REG.TUMBES-P (02/04/04)

“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”

RESOLUCION DE ALCALDIA N°©7 % - 2017/MCP-VSI/ALC.SG

SE RESUEL VE:

ARTICULO PRIMERO: EXPRESAR, NUESTRO SALUDO, RECONOCIMIENTO Y
FELICITACION a la PROFESORA, NOELIA ARACELLY DELGADO SOSA de la Institucion

Educativa N¢ 022 “ANDRES BELLO” del caserio Pampa San Isidro, perteneciente a la
Red Educativa Panamericana Norte del Centro Poblado Villa San Isidro.

PN ARTICULO SEGUNDO: PONER en conocimiento, la presente Resolucién de Alcaldia, a la
(RO PORLany
/& "\ persona establecidas el articulo primero al Institucién Educativa N° 022 “ANDRES

¥ §BELLO" del caserfo Pampa San Isidro, perteneciente a la Red Educativa Panamericana

- SEcfARIA
| RAL ;g!llorte del Centro Poblado Villa San Isidro y la Unidad de Gestién Educativa Local UGEL
. 5/de Tumbes.
wg,/ . . .
REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVASE
. WAGC/Alcalde
e  YKCR/Sec. Gral
e  (Cc/Arch.
¢ “
- A
’\g ALCALDE Z

ﬁ

f‘o &
& 3%
Races . W&

Playa Hermosa Orgullo de San Isidro Futura Zona Turistica del Perii
Direc. Calle Héres del Cenepa S/N Villa San Isidro Ref. Centro Social




" MUNICIPALIDAD DE CENTRO POBLADO VILLA SAN ISIDRO - CORRALES
/  CREADO POR ORDENANZA MUNICIPAL N2 009-MPT-SG-21/12/01 CATEGORIZACION
AVILLA MEDIANTE RESOL. N2 0203-2004 GOB.REG.TUMBES-P (02/04/04)

“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”
Villa San Isidro, 06 de Julio del 2017.
RESOLUCION DE ALCALDIA N2/55 - 2017 MCP-VSI/ALC.SG

VISTO: En Sesién de Consejo Ordinaria del dia Lunes 24 de Junio del 2017; Estando
instalado el Consejo Municipal, y verificado el Quérum respectivo;

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos locales gozan de  autonomia, politica,
econémica y administrativas en asuntos de su competencia, la autonomia que la
Constitucién Politica del Pert establece para las Municipalidades radica en la facultad
de ejercer actos de Gobierno Administrativos y de Administracién con sujecién al
ordenamiento juridico.

A “’«( Que, es competencia de los Gobiernos locales fomentar el desarrollo
3 Mtegral sostenible de los pueblos, donde el desarrollo de capacidades, accesibilidad
3,1 ) ?ualdad de oportunidades, promocién de cultura y fomento de valores éticos y morales

% sgon aspectos fundamentales para el desarrollo humano.

Que, el Consejo Municipal de Villa San Isidro en Sesién ordinaria de
fecha 24 de Junio, Acordé por Unanimidad RECONOCER y FELICITAR a los MAESTROS
de las diversas Instituciones Educativas del Centro Poblado Villa San Isidro, que llevan
afios dedicando su vida a la educacién de nuestros menores, por celebrarse el DIA DEL
MAESTRO; Reconociendo su entrega, abnegacién y sacrificada labor de educadores y
segundos padres en la formacién de nifios y jévenes de nuestro Centro Poblado de Villa
San Isidro y por ende en nuestro pafs.

N Que, en el marco de las celebraciones con motivo del Dia del
TARIA M?;Iestro Peruano. Que se cumple el dia 06 de julio de cada aiio, la Municipalidad del
ERAL 6;? tro Poblado Villa San Isidro otorga el Reconocimiento y Felicitacion;
$

Que, por sus cualidades personales e intelectuales como miembros
del Magisterios Nacional, los mismos que han merecido el reconocimiento, por su
destacada labor y servicio a la educacién de Centro Poblado de Villa San Isidro, merecen
el reconocimiento y felicitacién por parte de la Municipalidad del Centro Poblado Villa
San Isidro.

W
§')
i
2
m
)
<
$
J

Que, siendo esto asi la Municipalidad del Centro Poblado de Villa
San Isidro, se atina a los festejos y premiaciones por el Dia del Maestro, asi como el justo
reconocimiento a los maestros que han instruido, ilustrado, transmitido y sabiduria a
generaciones de hombres y mujeres de nuestro Centro Poblado de Villa San Isidro,
Jfavoreciendo su desarrollo intelectual;

Playa Hermosa Orgullo de San Isidro Futura Zona Turistica del Perii
Direc. Calle Hémes del Cenepa S/N Villa San Isidro Ref Centro Social




*« MUNICIPALIDAD DE CENTRO POBLADO VILLA SAN ISIDRO - CORRALES
~ CREADO POR ORDENANZA MUNICIPAL N2 009-MPT-SG-21/12/01 CATEGORIZACION
AVILLA MEDIANTE RESOL. N2 0203-2004 GOB.REG.TUMBES-P (02/04/04)

“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° l é%— 2017/MCP-VSI/ALC.SG

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: EXPRESAR, NUESTRO SALUDO, RECONOCIMIENTO Y
FELICITACION a los Maestros de la Institucién Educativa N° 022 “Andrés Bello” -
Pampa San Isidro, del Caserio Pampa San Isidro perteneciente a la Red Educativa
Panamericana Norte del Centro Poblado Villa San Isidro; los mismos que a continuacién
se mencionan:

DIRECTORA:
/ﬁm * Lic. INFANTE BARBA, Yolanda

% /1. Lic. CORNEJO ESTRADA, Betty
“ues w2, Lic. QUEZADA GOMEZ, Silvia Yissela
Lic. DELGADO SOSA, Noelia Aracelly

ARTICULO SEGUNDO: PONER en conocimiento, la presente Resolucién de Alcaldfa, a la
persona establecidas el articulo primero al Instituciéon Educativa N° 022 “Andrés
Bello” del Caserfo Pampa San Isidro perteneciente a la Red Educativa Panamericana
Norte del Centro Poblado Villa San Isidro y la Unidad de Gestién Educativa Local UGEL
de Tumbes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

WAGC/Alcalde
YKCR/sec. Gral.
Cec/Arch.

Playa Hermosa Orgullo de San Isidro Futura Zona Turistica del Penii
Direc. Calle Héroes del Cenepa S/N Villa San Isidro Ref Centro Social
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RESOLUCION REGIONAL SECTORIAL NS:668

TUMBES, 17 | 2006

Vista la RRS N° 04134 de fecha 20 de octubre de! 2006, que aprueba la
Ejecucion del Programa Articulador Educativo “SABATILANDIA”; el Informe N° 034-2006-GRT-DRET-D-OlI, que
consta de diez folios, presentado por el Lic. Dante Cueva Romero, Director General del Programa y Relacionista
Publico Il de la Direccién Regional de Educacion; mediante el cual informa de las actividades desarrolladas por el
personal durante su ejecucion, que comprende el periodo de tres meses: iniciandose el 16 de septiembre vy
culminando el 16 de diciembre.

CONSIDERANDO :

Que, la Ley General de Educacion promueve las relaciones funcionales con
entidades del Estado, de la sociedad, de la empresa y de los medios de comunicacion, a fin de asegurar que el
aprendizaje sea pertinente e integral para potenciar el sistema educativo.

Que, es politica del Director Regional de Educacién de Tumbes: contribuir con el
logro de la mision y visién institucional apoyando la creatividad o iniciativa del personal a su cargo para lo cual emite
las disposiciones pertinentes.

Que, el Programa Tele Educativo Sabatilandia, tiene como Objetivo estimular y
fortalecer las habilidades de las Inteligencias Mdltiples, dando énfasis a las de Comunicacion y Matematica, areas en
las cuales los estudiantes de Primaria y Secundaria de Tumbes muestran un bajo rendimiento.

Que, a través del desarrollo del Programa se ha logrado promover la interaccién
de los estudiantes de los cuatro niveles educativos: Inicial, Primaria, Secundaria y Superior No Universitaria,
contribuyendo con su formacion integral; para lo cual se conté con la colaboracién de profesionales con experiencia
en Matematica y Comunicacién conformando un equipo de trabajo denominado “Circulo Aliado del Fortalecimiento

de la Calidad Educativa de la Region Tumbes”
Estando a lo informado por el Relacionista Publico Ii, de la Direccion Regional de
Educacion, como Director General del Programa; de conformidad con la Ley General de Educacion N° 28044 la Ley

de Bases de la Carrera Administrativa N° 276; la Ley del Profesorado N° 24029; su modificatoria Ley N° 25212; y sus
respectivos Reglamentos; el DS N° 015-2002-ED; la RS 204-2002-ED; y la RER N° 00464 -2006/ GOB.REG.

TUMBES-P.

SE RESUELVE:

ARTIiCULO PRIMERO: RECONOCER, AGRADECER y FELICITAR al
personal que a continuacion se indica, por sus actitudes FILANTROPAS, PROACTIVAS, vy
TRASCENDENTES demostradas a través de su VALIOSA PARTICIPACION en el PROGRAMA TELE
EDUCATIVO “SABATILANDIA” a cargo de la OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL de la DIRECCION
REGIONAL DE EDUCACION DE TUMBES; programa difundido por CANAL 21 durante tres meses,
comprendiendo el periodo del 16 de septiembre hasta el 16 de diciembre.

1. DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION : Prof. Luis Fleming Dioses Espinoza.
2. DIRECCION GENERAL, PRODUCCION, GUION Y FLOOR MANAGER: Lic. Dante Cueva Romero.

3. CIRCULO ALIADO DEL FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA DE LA REGION
TUMBES O ASESORES DE CONTENIDO PEDAGOGICO:

3.1. AREA DE COMUNICACION:
Lic. Lucy Seminario Gonzalez

3.1.1.
3.1.2. Mg. Diana Miranda Ynga.
3.1.3. Lic. Cleve Nufiez Ortiz.

Direccion Regional de Educacién Tumbes; dinamizando la visidn de una Fxcelente Educacion

072 - 524786 Email: dreturnbes@tum.minedu.gob.pe
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3.2. AREA DE MATEMATICA:

3.2.1. Prof. Oscar Alejandro Diaz Diaz.
3.2.2. Prof. Carlos Seminario Gonzalez.

4. STAFF DE CONDUCTORES O FACILITADORES DEL APRENDIZAJE TELE EDUCATIVO:
4.1. NIVEL INICIAL:

4.1.1. Noelia Aracelly Delgado Sosa, del ISP “Chilimasa”.
4.1.2. Paola Angélica Cuzca Cruz, del ISP “José Antonio Encinas’

4.2. NIVEL PRIMARIA:
4.2.1. Marianella Del Rocio Fajardo Zapata, del ISP “José Antonio Encinas”
42.2. Leidy Liset Vinces Mogollén, del ISP “José Antonio Encinas”
4.2.3. Lilibeth del Pilar Cueva Saavedra, del ISP “José Antonio Encinas”
4.3, NIVEL SECUNDARIA:
4.31. COMUNICACION:

4.3.1.1. Wilder Balladares Suarez, del ISP “José Antonio Encinas”
4.3.1.2. Deyby Avila Hidalgo, del ISP “José Antonio Encinas”

4.3.2. MATEMATICA:
4.3.21. Yesica Paola Guerrero Urbina, del ISP “José Antonio Encinas”
5. REALIZACION, SWITCHER Y DIRECCION DE CAMARAS:

5.1. Prof. Jorge Martin Diaz Guevara.
5.2. Prof. Marlon Edilberto Cruz Guevara.

6. ESCENOGRAFIA Y DISENO GRAFICO:

6.1. Tec. Gala |. Rugel Agurto.
6.2. Tec. Emilin Yuvitza Palma Arcaya.

7. SOPORTE TECNICO:
7.1. Tec. Luis Alberto Navarro Chévez.
8. AUDIO MASTER Y COMPUTACION:

8.1. Tec. Patricia Elizabeth Luna Renteria.
8.2. Jhordy Joham Alindor Cueva Falla.

9. MARCO MUSICAL.:
9.1. Prof. José Luis Alburqueque Medina.
9.2. Tec. Luis Humberto Castro Martinez.
9.3. Tec. Jorge Luis Campoverde Castillo.

10. LOGISTICA:

10.1.  Tec. Jhohacny Margarith Alvarez Colan.
10.2.  Tec. Sandra E. Purizaga Garcia.

Direccién Regional de Educacion Tumbes; dinamizando la vision de una Excelente Educacion

072 - 524786 Email dretumbes@tum.minedu. gob.pe
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11. FOTOGRAFIA:

11.1.  Tec. Santos Moénica Herrera Silva.
11.2.  Tec. Zelby Albania Rodriguez Sandoval.

12. ASISTENTES DE SET, PISO Y PROTOCOLO:

12.1.  Tec. Judith Janet Céspedes Cornejo.
12.2.  Tec. Keola Solanye Arcelles Lopez.
12.3.  Tec. Dany Milton Cruz Pérez.

12.4.  Tec. José Luis Barboza Acuiia.

12.5.  Franklin Silmer Céspedes Cornejo.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucién se anotara como mérito en
la Ficha Escalafonaria del personal que corresponda.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

ORICINAL FIRMADe

Prof. Luis Fleming Dioses Espinoza
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
TUMBES

INQ REGIONAL - TUMBES
;_EG!M‘A'.,S{-CTURML DE EDUCACHIN
0y Fe del Original Finnado

/ z |
il
to Gue R Carilio

ESPE(‘,S»;:‘ISTA ADMINISTRATVO i}
Tramite Bocumentario

Prof. Augus

LFDE/DRET
DCR/OII
cc.arch

Direccion Regional de Educacion Tumbes; dinamizando la vision de una Excelente Educacion
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Visla iz BRS N° (45688 dal 11 de sefiombre del 2007, que apruchba Ia E}&:uc;én
del Frograma Tele Educativo "SABATILANDIA”, of informe N” 0001 - 2007 — PTESIDCR — D; que consts de tras
folios, presentado por el Mg. Dante Cueva Romero, Direcior General del Progrema; medianie o cual informa ds las
aﬁv;d@dﬁéﬁaﬂm&adaspmamﬁdamr&wm @amm@emﬁe&i@m@dndeh&smm
iniciandose of 15 de septiembre y culminends of 15 de diciombre ol ﬁé’eﬁ!ﬁﬁ&

CONSIDERANDO -

Que, Ia Loy Genersl de Educacién promueve bs rslacionss funcionales con
entidades del Estado, de ia sociedad, de fa amszfm y de jos madios de comunicacion, 3 n de asegurar qus o
aprendizaje sea perfinente ¢ integral para polenciar of sistoms sducaiive. :

Oue, es polfiica del Director Regional de Educacitn de Tumbes: contribuir con ol
logro de la misién y visitn instiucional apoyands bz crestividad » iniciaiva de! persongl a su cargo para o cual emile
fas disposiciones pertinentes.

Gue, of Programs Tele Educativo Sabafandia, Sone come Oblelive ssimular vy
fortalecer las habilidades de las Infeligencias Maltiples, dando &nfasis a las de Comunicacion v Matematica, dreas en
las cuales los estudiantes de Primaria y Secundaria de Tumbes muesian un bajo rendimiendn.

Que, amﬁﬁwﬁﬁkgﬁﬁa@mﬁm@mmm@mmmmmamﬁn

de los estudiantes de los cuatro niveles sducsfives: Inicial, Primaris, Secundaria y Supeorior Mo Universitaria,

confribuyendo con su formacitn infegral; para lo cual se conth con iz colpbaracitn de profesionsles con axperiencia

~ en Matemética y Comunicacitn cordformando un equipe de fabsio denominads "Clcule Aade dal Fortzlecimiente .
de Iz Calidad Educativa de Iz Regisn Tumbes™ :

Estando a o informado por of Direchr def Frograma; éeméﬁ*aﬁﬁsﬁaﬁmkl_e?
General de Educacion N® 28044; iz Ley de Bases de s Camerm Adminksinative I° 376, Ia Loy dsf Profosorads N°
24028, su modificatoria Ley N° 25212; y sus respeciives Reglamendos; 2} DS N° 015-2002-ED; 1a RS 204 2002-ED;y

. la RER N° 00866 -2007/ GOB REG. TUMBES-P.

I SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERD: RECONGOCER, AGRADECER y FELICITAR ol
personal que a continuacién se ndica, por sus  acibudes FM@HMPA& PROACTIVAS, ¥
TRASCENDENTES demostradas a fravés de su VALIOSA PARTICIPACION en o PROGRAMA TELE

EDUCATIVO “SABATILANDIA® como resuliado del convenio susoritn por of Director def Programa, Mg, Dante 5

Cueva Romero; Administrador dz Canal 21, Prof. Jorge 3. Disz Guevara v f Direchor Regional de Educacitn, Prof.
Walter Lama Rosales; Programa difundido duranie fres meses del 15 de seiiembre 8l 15 de diclembre del presente,

tolalizando trescientas sesenta hores.
1. Direccitn General, Produocifn, Guién v Floor Banager:
Mg, Dante Cucvs Bomero,
2. Coproduccidn
Prof. Waller Lama Rosales

Adm. César Diaz Susvara
Prof. Jorge Diaz Cusvara
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3. Circulo Aliado del Fortalecimiento de la Calidad Educativa de la Regién Tumbes o

Asesores de Contsnide Pedagdaicn:
AREA UE COMUNICACION:

Ag. Disna Miends Yngs.

AREA DE MATEMATION:
Prof. Oscar Alelandm Dise Diss
4. S@f de Conduciores o Facilitadores dsl Aprendizaje T eie Educativor
NIVEL BRCIAL: | R

MNosliz Aracelly Delvade Sosa del ISP “Chilimess™
Facla Angsilos Cimns Cnuz, &l IBP "José Anfonio Encinas™

MIVEL PRIBARIA:
Marianells Dal Rocle Fajorde Zapats, del ISP "José Ardonie Encinas”
MIVEL SECUNDARIA:
COMUNICACION:
Yesenia Espincez Marchén, del 18P "José Axdonic Eﬁzém;"
MATEMATICA: e
Yesica Pacls Guesrers Urbina, del ISP “Joed Anlonie Encinas™
5. Realizacion, Swilcher y Direccion de Camaras: |
Prof. Jorge Bardin Diss Cusvara,
Prof. Luis Alberio Candenas Rivers
Marceline Yicior Vicente Cruz Olives
6. Disefio Grafico v escenografia:

Tec. Gala 1. Rugs! Agurio,
Tec. Luks Humberls Caslrp Maslines,

7. Soporte Técnico:
Tec. Luls Navamn Chéver,
8. Audio master ¥y compuiscifn:

Jhordy Joham Alindor Cuewa Falla.
Teo. Luls Humberio Casbo Mariler

8. HMarco Busgical

Prof. José Luis Alburguequs Madina,
16. Administracion ¥ Logisiica:

CPC Julic César Antén Dios

CPC Fabicls Borelli Yillegas
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Prof. Carlos Vital Benites Viliar
CPC Ronald Percy Benites Ocampo
Sec. Pilar LLacsa Merine

Prof. Tatiana L. Pardo Campafia
Prof. Yanet Elizabeth Pefia Lavalle
Jacinto Eladio Seminario Judrez
CPC Manuel Vasguez Acosia

Prof. Isabel Palacios Orliz

Per. Pedro Luls Tejada Garcia

11. Secretaria:

Prof. Augusto Guerrere Carrilie

Sec. Isabel Aracely fzquiends Gonzaler
Katherine L. Lavalle Lope=s

Tec. Jajaira Luna Miranda

Tec. Darlin Yuly Medina Redriguez
Jhohacny Margarith Alvarez Colan.
Sandra Elizabeth Purizaga Garcia.

12. Asustentes de Set, Piso v Protocolo:

Cinthia Vanesa Castillo Flores
Maria Helein Madrid Castille

Luis Alberto Espinoza Rodriguez
Piero Antonio Espinoza Rodrigues
Miguel Ange! Judres Flores

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucion se anciard como mérito en

ia Ficha Escalafonaria del personal que corresponda.

REGISTRESE, COMUN

WMLRIDRET
Yepl-sec
ccaarch

IQUESE Y ARCHIVESE

E EDUCACEINO031:01.) REGIONAL - TUMBES

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACIGN
Doy Fe del Original Firmado

Res. N¢

85599

HAARIA Lué_ CAST%_ ROMAN

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 1) (£)
framite Documentarno

A\

)

Oireccion Regional de Educacion Trinhes; dins
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Ministerio Direccibn Regional de
de Educacion Educacion Tumbes

Unidad de Gestion Educativa Local Tumbes

Reconocimiento

Otorgadoa:  NOELIA ARACELLY DELGADO SOSA
del CETPRO N° 07 "ANDRES ARAUJO MORAN” TUMBES

En mérito a su loable participacion en la Pasantia sobre “Experiencias de Aprendizaje y
Gestion en Educacion Técnico Productivo”, realizado en el CETPRO N° 07 “Andrés Araujo
Moran” de Tumbes, durante los dias del 19 al 23 de agosto de 2019.

Tumbes, Agosto de 2019.

Dr. DAVID MARIANO RUMICHE HERRERA Mg. DIEG ROM#RO MENDOZA
Jefe del AGP : Director fe la UGEL - Tumbes
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Otorgado a:

Noelia Aracelly Delgado Sosa

Por su destacada labor como Docente del Centro de Educacion Técnico Productiva N°
007 “Andrés Araujo Mordn”; por ser una docente forjadora de valores y calidad de
ensefianza, que permite a los alumnos a contribuir con sus capacidades al desarrollo
de nuestra region y de la patria. Este reconocimiento se entrega por conmemorarse el
28° Aniversario de la Institucion.

Tumbes, Agosto del 2018

uel De Lama Hirsh
Icalde de Tumb

Al€ALDIA
‘IGB L ]




g : DESCUBRE EL GENIO QUE HAY EN Ti

V¢ Isaac Newton w
; o .

Otorga el Presente

ada participacién en el programa “Desatio de la
tina” dirigido a Padres de Familia de la
el presente afio escolar 2015.

ides y abundantes bendiciones en su vida

\ Tumbes, 19 de digigzalipe.de 2015




MEMORANDUM DE FELICITACION N° 006 - IEE. “M.A.A.C”- D - 09

A : Prof. DELGADO SOSA NOELIA ARACELLY
~Asunto - Felicitacion.
Fecha : Tumbes, 28 de Agosto del 2009.

Por medio del presente me dirijo a Ud., para saludaria
cordialmente y a la vez hacerle llegar nuestras sinceras felicitaciones por el
buen desempeiio al conducir en el forma ordena y disciplinada el dictado de
sus clases, exhortandola a seguir trabajando con el mismo_empeno y
desprendimiento en bien de nuestra IE.

AL A.A.. CACERES

CTOR
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LA INSTITUCION EDUCATIVA
DEL EJERCITO “MARISCAL ANDRES
AVELINO CACERES”

AL: AULA DE INICIAL 3 ANOS 5

POR HABER OBTENIDO EL PRIMER PUESTO EN EL
CONCURSO DE AMBIENTACION DE AULAS, @\

' ) 66
\%fk PROGRAMADO POR EL “X ANIVERSARIO DE m

w, CREACION INSTITUCIONAL?”.

, Tumbes, 01 de Diciembre del 2008.
R >
[ /

MY. Cab. l&}éctor' Céliz Kuong Lic. Wilf dfii(Sjn\chez Gallo
Director LE.E “MAAC” Sub. or LE.E “MAAC”
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LA INSTITUCION EDUVCATIVA \—/
DEL FIERCITO “MARISCAL ANDRES

AVELINO CACERES”

AL : AULA DE INICIAL 3 ANOS

POR HABER OBTENIDO EL SEGUNDO PUESTO EN EL

CONCURSO PRESENTACION DE CARROS O &
ALEGORICOS, PROGRAMADO POR EL “X \
ANIVERSARIO DE CREACION INSTITUCIONAL”. m

Tumbes, 01 de Diciembre del 2008.

X
i

:
. Director LE.E “MAAC”




Oteriidaia Poelia . Delgado Sosa

Por su BUEN DESEMPENO en la ejecucién del APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO del NIVEL INICIAL, en el PROGRAMA TELE EDUCATIVO
“SABATILANDIA” auspiciado por la DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION y difundido por CANAL 21; en cuyo accionar demostréd
RESPONSABILIDAD, EFICIENCIA Y EFICACIA como perfil idéneo de los profesionales de educacion.

Tumbes, 15 de diclembre del 2007.




MIREGEION REGIONAN M
EDUGAGIDN D VUMEBES

MINISTERIO DE, EDUCACION
REPUBLICA DEL PERU
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PEr \su VALIOSO APORTE como FACILITADORA 4ol
>’|CAT|V0 del NIVEL INICIAL s«

:

d
Cueva mero Begiona) & leming Dioses Espinoza
TITUCIONAL REGIONAL DE EDUCACION
DE EDUCACION TUMBES

CIONAL de (gl

APRENDIZAJE

ASIVO SABATILANDIA: cesuroils dbi 1o\ic o MU e~ " -
diaeio s S AN A : , DFICINA | DE IMAGEN

, en cuyo
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