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SILABO DEL CURSO DE
DESARROLLO DEL PENSAMIENTO.
DATOS GENERAL:
1.1. Nombre del programa de Estudios : Programa de estudios de Educacion Inicial.
1.2. Curso o Modulo : Desarrollo del Pensamiento.
1.3. Cicloy Secciones VAT UBTY LN,
1.4. Competencias del perfil de Egreso 11, 25
1.5. Horas semanales : 4 horas (2 teoria — 2 préctica)
1.6. Créditos -3
1.7. Componente curricular : Formacion Especifica.
1.8. Ciclo académico : 2025 — |
1.9. Numero de semanas 116
1.10. Fecha de inicio y termino del ciclo : 07 de abril al 08 de Agosto de 2025
1.11. Nombre del docente formador : Lic. Gregorio Magno Carrasco Cedillo.
1.12. Numero de celulary correo de la docente :916954358 /gregoriocarrascocedillo@gmail.com
SUMILLA:

El curso de desarrollo del pensamiento, en la educacion superior, forma parte del componente curricular de formacion especifica correspondiente al quinto ciclo del

programa de estudios de Educacion Inicial, es de naturaleza teérico practica y es de caracter obligatorio. Tiene como propdsito que el estudiante de Formacion Inicial
Docente (FID) comprendan el proceso de desarrollo del pensamiento en la primera infancia desde el analisis de diversas teorias del desarrolio para generar condiciones

y oportunidades que favorezcan en los nifios el desarrollo de habilidades cognitivas basicas fundamentales para el aprendizaje, la resolucion de problemas vy la
construccion del conocimiento; a partir de la interaccion y accidn con su entorno (exploracién, actividad auténoma, juego, actividades Iudicas)

Desde el enfoque por competencias el estudiante de FID reffexiona sobre la importancia de privilegiar enfoques y practicas educativas que promuevan el desarrollo
de las habilidades del pensamiento en los nifios (aprender a pensar) dejando de lado los aprendizajes memoristicos y repetitivos. A partir de ello revisan y profundizan
en las teorias y propuestas mas relevantes del desarrollo del pensamiento, conocen las habilidades cognitivas (percepcién, atencidn, concentracion y memoria) y



procesos basicos para la construccion y organizacion del conocimiento (observacién, comparacion, clasificacion, etc.) reflexionan sobre la importancia de las
actividades de exploracion, manipulacion, asociadas a la actividad motriz, para el desarrollo del pensamiento en los primeros afios de vida. Identifican los hitos de la
trayectoria del desarrollo cognitivo de acuerdo al desarrollo madurativo (permanencia del objeto, funcién simbdlica: juegos de representacion, presentacion grafica,
uso de signos convencionales)

El curso brinda oportunidades para que el estudiante de FID identifiguen las nociones basicas para futuras operaciones del pensamiento (nocién de orden espacial,
temporal, de causalidad, cantidad) proponen y realizan actividades de aprendizaje donde a partir de estas pueden recoger evidencias que les permita reflexionar para
retroalimentar y acompafiar. Valoran la importancia de observar las caracteristicas, necesidades y las diversas formas de aprender de los nifios en relacién al espacio
y los objetos para promover el desarrollo de su pensamiento desde una visién integral.

Ill. VINCULO CON EL PROYECTO INTEGRADOR:

El curso contribuye al Proyecto Integrador: “Retroalimentamos a los estudiantes como factor clave de una evaluacién formativa, centrada en la mejora de los aprendizajes
en los nifios de educacion inicial de la region Tumbes durante el afio 2024”

¢ Intencionalidad del Proyecto:
Se espera que con este proyecto el estudiante de FID consolide lo aprendido hasta el tercer afio de su formacién que le permita brindar retroalimentacién a los
estudiantes con base a evidencias que sustenten sus necesidades de aprendizaje para desarrollar las competencias, considerando las evidencias recogidas a partir
de los diversos instrumentos de evaluacién elaborados con la finalidad de determinar el nivel de desarrollo de las competencias

e Vinculacion del curso con el proyecto integrador:

El curso Desarrollo del pensamiento, en la Educacidon Superior, se orienta a explicar el proceso de desarrollo del pensamiento, a través del andlisis critico y revision de
enfoques y practicas educativas en la primera infancia. Propone situaciones de aprendizaje donde se puedan observar las caracteristicas del desarrollo del nifio y sus
diversas formas de aprender segun sus contextos. Recoge evidencias acerca de las caracteristicas y diversas formas de aprender de los nifios, con el propdsito de
retroalimentar y acompafiar de manera efectiva para incorporar propuestas, en el disefio de proyecto integrador.

IV. TRATAMIENTO DE LOS ENFOQUES TRANSVERSALES:

ENFOQUE ACCIONES CONCRETAS DE LOS DOCENTES FORMADORES ACCIONES DE LOS ESTUDIANTES DE LA FID
* El docente formador acompafia al estudiante en su procesode | = El docente formador y el estudiante de FID demuestran
Busqueda de la excelencia aprendizaje a fin de que este desarrolle el maximo de sus flexibilidad ante el cambio a fin de ir mejorando
potencialidades. cualitativamente su desempefio

* El docente formador retroalimenta efectiva y
oportunamente al estudiante sobre su progreso y formas de
mejorar.




Intercultural

* El docente formador integra los saberes familiares y culturales
en su planificacion

* El docente formador propicia el trabajo colaborativo entre
todos los estudiantes sin excluir a nadie, considerando las
diferentes perspectivas culturales.

* El estudiante de FID valora e integra en sus propuestas de
planificacion los saberes de las familias de sus estudiantes de
Educacion Basica.

* £l estudiante de FID reflexiona sobre su trayectoria lingtiistica
y la de sus estudiantes de Educacién Basica.

Inclusivo o de atencidn a la diversidad

" El docente formador emplea metodologias de trabajo
colaborativo en grupos heterogéneos que promuevan la
inclusién y se adapten a las caracteristicas de los estudiantes
de FID.

El docente formador evalta en funcidn del progreso de cada
estudiante.

* Los estudiantes de FID plantea situaciones significativas
desafiantes para los estudiantes de Educacién Basica, que
movilicen y articulen las competencias.

Orientacion al bien comtn

* El docente formador propicia que los estudiantes de FID se
solidaricen con aquellos que lo requieran ante situaciones
dificiles de afrontar.

* El docente formador propicia que los estudiantes de FID
asuman responsabilidades durante |a practica.

* El estudiante de FID propicia la solidaridad y responsabilidad
de los estudiantes, de educacion bésica y apoya a aquellos que
lo requieran durante su practica.




V. MATRIZ O DE PLANIFICACION, EVALUACION Y ORGANIZACION DE LOS APRENDIZAJES:

ESTANDAR: Comprende el aprendizaje como un fenémeno complejo en el que intervienen diferentes procesos cognitivos, afectivos y socioculturales y que puede ser
interpretado desde diversas teorias, con implicancias distintas para las practicas pedagdgicas. Describe los patrones tipicos de desarrollo de nifios, jovenes y adultos.
Comprende los conceptos centrales de distintas disciplinas involucradas en el curriculo vigente, y explica cudl es la relacién entre el conocimiento disciplinar y el enfoque
por competencias. Sustenta dicho enfoque como uno de los fundamentos del curriculo vigente, el modo en que este enfoque contribuye al desarrollo progresivo de
aprendizajes y como responde a las demandas de la sociedad actual. Conoce estrategias de ensefianza y evaluacion que guardan coherencia con el enfoque de las areas.

COMPETENCIA 1: Conoce y comprende las caracteristicas de todos sus estudiantes y sus contextos, los contenidos disciplinares que ensefa, los enfoques y procesos
pedagdgicos, con el propdsito promover capacidades de alto nivel y su formacién integral.

CAPACIDADES DESEMPENOS CRITERIOS DE EVIDENCIA
ESPECIFICOS EVALUACION DE PROCESO/INSTRUMENTO
= Comprende las caracteristicas | - Explica el proceso de desarrollo | * Comprende las caracteristicas | = Sustentacién y defensa de las teorias del desarrollo

del pensamiento, a través del
analisis critico y revisién de

individuales, evolutivas y
socioculturales de sus estudiantesy sus

individuales, evolutivas vy
socioculturales de sus

de habilidades cognitivas basicas fundamentales
para el aprendizaje, la resolucidn de problemasy la

contextos, asi como la forma en que se
desarrollan los aprendizajes.

enfoques y practicas educativas
en la primera infancia.

estudiantes y sus contextos,
asi como la forma en que se
desarrollan los aprendizajes.

construccién del conocimiento.

Rubrica de evaluacién

ESTANDAR: Explica y fundamenta la importancia de una planificacién centrada en el aprendizaje, es decir, que parte de las expectativas definidas en el curriculo y las
necesidades de aprendizaje de los estudiantes para proponer situaciones, estrategias y recursos de aprendizaje. Asimismo, sustenta que a mayor articulacion entre las
planificaciones anuales, mddulos/proyectos y sesiones se contribuye en mayor medida al desarrollo progresivo de los aprendizajes. En coherencia con lo anterior,

propone situaciones de aprendizaje que responden a los propdsitos de aprendizaje.

COMPETENCIA 2: Planifica la ensefianza de forma colegiada, lo que garantiza la coherencia entre los aprendizajes que quiere lograr en sus estudiantes, el proceso
pedagogico, el uso de los recursos disponibles y |a evaluacidn en una programacién curricular en permanente revision.

CAPACIDADES

DESEMPENOS ESPECIFICOS

CRITERIOS DE EVALUACION

EVIDENCIA DE PROCESO/INSTRUMENTO

v" Propone situaciones, estrategias %
recursos de aprendizajes y evaluacion
que guardan coherencia con los
propositos de aprendizaje y que tienen
potencial para desafiar y motivar a los
estudiantes.

- Propone

situaciones de
aprendizaje donde se puedan
observar las caracteristicas del
desarrollo del nifio y sus
diversas formas de aprender
seglin sus contextos.

= Propone

situaciones,
estrategias vy recursos de
aprendizajes y evaluacion que
guardan coherencia con los
propdsitos de aprendizaje y
que tienen potencial para
desafiar y motivar a los
estudiantes.

* Seleccion y planificacién de una actividad de
aprendizaje donde se observe el desarrollo del
nifio (percepcién, atencién, concentracién vy
memoria), los procesos bésicos para |la
construcciéon y organizacion del conocimiento
(observacion, comparacion, clasificacion, etc.) y
sus formas de aprender.

Rubrica de evaluacion

ESTANDAR: Explica que una de las principales finalidades de la evaluacion es retroalimentar y potenciar el proceso de ensefianza y aprendizaje. En coherencia,
fundamenta por qué la ensefianza y la evaluacién guardan una estrecha vinculacién. Explica y fundamenta en qué medida toda evaluacién puede realizarse desde una
perspectiva formativa y comprende la centralidad de contar con criterios explicitos para interpretar evidencias de aprendizaje y retroalimentar a los estudiantes, asf
como la relevancia de construir una practica de evaluacién positiva para los estudiantes, es decir, en la que se sientan seguros, respetados y en la que los errores y
dificultades se conciban como oportunidades de aprendizaje para todos. Conoce y aplica estrategias e instrumentos de evaluacién para recoger evidencias de
aprendizaje en funcion de los propoésitos planteados.

COMPETENCIA 5: Evalua permanentemente el aprendizaje de acuerdo con los objetivos institucionales previstos para tomar decisiones y retroalimentar a sus




estudiantes y a la comunidad educativa, teniendo en cuenta las diferencias individuales y los diversos contextos culturales.

CAPACIDADES

DESEMPENOS ESPECIFICOS

CRITERIOS DE EVALUACION

EVIDENCIA DE PROCESO/INSTRUMENTO

Usa una variedad de estrategias y tareas de
evaluacion acordes a las caracteristicas de
los estudiantes y pertinentes para recoger
evidencias sobre los aprendizajes.

Brinda retroalimentacion oportuna y de
calidad a los estudiantes.

- Recoge evidencias acerca de las

caracteristicas y  diversas
formas de aprender de los
nifios, con el proposito de
retroalimentar y acompafiarlos
de manera efectiva.

Usa una variedad de estrategias
y tareas de evaluacion acordes a
las caracteristicas de los
estudiantes y pertinentes para
recoger evidencias sobre los
aprendizajes.

Brinda retroalimentacién
oportuna y de calidad a los
estudiantes.

* Realizan actividades de aprendizaje sobre las
nociones basicas para futuras operaciones del
pensamiento (nocion de orden espacial, temporal,
de causalidad, cantidad) con el fin de
retroalimentar de manera efectiva.

Rubrica de evaluacion

EVIDENCIA FINAL DEL CURSO / INSTRUMENTO

* Ejecucion y evaluacién de una actividad de aprendizaje sobre las nociones basicas para futuras operaciones del pensamiento (nocién de orden espacial, temporal,
de causalidad, cantidad) desde una vision integral, con los estudiantes de educacion inicial en su centro de préctica profesional.

VL ORGANIZACION DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE:

NOMBRE DE LA DURACION

DESEMPENOS

CRITERIOS DE

CONOCIMIENTOS

EVIDENCIAS DE

EVIDENCIA FINAL

practicas educativas en

sus estudiantes y

= lev Vygotsky y sus 5

para el aprendizaje, la

UNIDAD ESPECIFICOS EVALUACION PROCESOS
- Explica el proceso de | Comprende las | = Acta de socializacién Sustentacion y defensa
Situacion autentica: desarrollo del | caracteristicas del silabo de las teorias del
éCémo se desarrolla pensamiento, a través | individuales, = Piaget y las 4 etapas desarrollo de
el pensamiento en la del andlisis critico y | evolutivas Y del desarrollo habilidades cognitivas | = Ejecucion y
primera infancia? revision de enfoques y | socioculturales de cognitivo basicas fundamentales evaluacion de una




Unidad 1:

“Analizamos las
diversas teorias del
desarrollo del
pensamiento y
habilidades

cognitivas para el
proceso de
ensefianza Y

aprendizaje”

5 semanas

Del lunes 08
de abril al
viernes 10

de mayo

la primera infancia.

sus contextos, asi
como la forma en
que se desarrollan
los aprendizajes.

conceptos
fundamentales.

resolucion
problemas

construccion
conocimiento.

Situacion autentica:

éComo podemos
desarrollar las
habilidades

cognitivas de los
nifios, en la
construccion y
organizacion del

conocimiento?

Unidad 2:
“Conocemos los
procesos basicos para
la  construccion vy
organizacion del
conocimiento, para el
desarrollo del nifio”

5 semanas
Del lunes 13
de mayo al
viernes 14
de junio

- Propone situaciones

de aprendizaje donde
se puedan observar
las caracteristicas del
desarrollo del nifio y
sus diversas formas de
aprender segln sus
contextos.

Propone
situaciones,
estrategias Y
recursos de

aprendizajes Y
evaluacion  que

guardan
coherencia con los
propésitos de

aprendizaje y que
tienen potencial
para desafiar y
motivar a los
estudiantes.

Las funciones 0
habilidades cognitivas.
Ejercicios para trabajar
las funciones o}
habilidades cognitivas.
Procesos basicos para
la  construccion y
organizacion del
conocimiento.

La funcion simbdlica y

permanencia del
objeto en el
desarrollo
madurativo.

Seleccion y planificacion
de una actividad de
aprendizaje donde se
observe el desarrollo del
(percepcion,
atencion, concentracidon
y memoria), los procesos

nifio

basicos

construccidn
organizacion
conocimiento
(observacion,
comparacion,
clasificacion, etc.) y sus
formas de aprender.

Situacién autentica:

¢Como desarrollamos
las nociones basicas
en los estudiantes de
educacién inicial?

Unidad 3:
“Realizamos
actividades de
aprendizaje teniendo

6 semanas
Del lunes 17
de junio al
viernes de
26 julio

Recoge evidencias
acerca de las
caracteristicas y

diversas formas de
aprender de los nifios,
con el propdsito de

retroalimentar y

acompanarlos de
manera efectiva.

Usa una variedad
de estrategias vy
tareas de
evaluacion

acordes a las
caracteristicas de
los estudiantes vy
pertinentes para
recoger evidencias
sobre los

Nociones basicas en
educacion inicial.
Habilidad espacial de
los nifios.

Secuencias temporales
para los nifios.

Nocidn de causalidad o
causa y efecto.
Actividades de conteo
para preescolar.

Realizacion
actividades
aprendizaje
nociones basicas para
futuras operaciones del
pensamiento (nocidn de

orden
temporal,

causalidad,

con el

actividad de
aprendizaje sobre
las nociones
basicas para
futuras
operaciones  del
pensamiento
(nocion de orden
espacial, temporal,
de causalidad,
cantidad)  desde
una visién integral,
con los estudiantes
de educacioén
inicial en su centro
de practica
profesional.




en cuenta las aprendizajes. retroalimentar de
nociones basicas de manera efectiva.
los estudiantes de Brinda
inicial” retroalimentacion
oportuna y de
calidad a los
estudiantes.
VI. METODOLOGIA:

El curso se desarrolla en 4 horas semanales, 2 horas de teoria y 2 de préctica en las que el estudiante realiza actividades tanto en el aula presencial como
en el aula virtual. Alo largo de las tres unidades de aprendizaje se promueve el aprendizaje en profundidad, a partir de sus saberes previos, la investigacion
tedrica y en campo, y la puesta en comUn en sesiones sincronicas. Asi mismo, se promueve la evaluacién constante de sus progresos y dificultades a fin
de desarrollar acciones de mejora oportuna y fomentar el aprendizaje auténomo. El curso promueve el desarrollo de las competencias personales y
profesionales del Perfil de Egreso, mediante experiencias de aprendizaje situado, digital, auténomo, colaborativo y en profundidad que se desarrollan en
contextos educativos reales, de trabajo individual y grupal, entre otros. Estas experiencias promueven el pensamiento critico, reflexivo, creativo, sistémico
y la articulacion de los aprendizajes mediante el Proyecto Integrador.

El curso propone trabajos aplicativos que permiten al estudiante el desarrollo progresivo de sus habilidades y explicar el proceso de desarrollo del
pensamiento, a través del analisis critico y revision de enfoques y practicas educativas en la primera infancia. Propone situaciones de aprendizaje donde
se puedan observar las caracteristicas del desarrollo del nifio y sus diversas formas de aprender segun sus contextos. Recoge evidencias acerca de las
caracteristicas y diversas formas de aprender de los nifios, con el propésito de retroalimentar y acompafiar de manera efectiva.

Los estudiantes, a partir de sus experiencias en la practica, la recoleccion del acervo cultural de su localidad y |a identificacién y analisis de problemas
educativos de actualidad que afectan el desarrollo y aprendizaje de los estudiantes de Educacion Inicial, realizardn actividades de busqueda y revision
técnica de contenidos, observacion de situaciones reales, elaboracion instrumentos como cuestionarios y realizacion de entrevistas. Estos insumos seran
sistematizados en su trabajo final de curso y en su portafolio personal que el estudiante debera alimentar de manera continua, incorporando mejoras a
partir de los procesos de retroalimentacion y metacognicion desarrollados en cada unidad. El estudiante integra los aprendizajes desarrollados en el curso
mediante una evidencia final que realiza de manera individual.

El formador de docentes promueve oportunidades de participacion bajo la metodologia clase invertida o flipped classroom y a través de diferentes
experiencias, como espacios virtuales de discusion grupal y lecturas y revision de material audiovisual, revision de investigaciones, espacios de consulta o
resolucion de dudas por grupos y espacios de debate o discusion en clase, empleando técnicas como la discusion socrética y el panel de discusion. El
formador de docentes orienta los aprendizajes, organizando las experiencias, recursos y condiciones dptimas para que los estudiantes alcancen el logro
del curso. Propicia el desarrollo de las competencias a través de una retroalimentacion permanente, oportuna e individualizada. También propone a los
estudiantes espacios para reflexionar sobre su propio proceso de aprendizaje, introduciendo actividades y recursos para apoyar procesos metacognitivos
al final de cada unidad.




VIIL

IX.

CALIFICACION FINAL DEL CURSO O MODULO:

1. La calificacion del curso puede ser realizada a través de un conjunto de evidencias calificadas durante el proceso o bien a través de una
evidencia final, que permita valorar el nivel de desempefio alcanzado por el estudiante (RVM N° 123-2022-MINEDU:

= (Calificacidon de evidencia de proceso (100%)
= (Calificacion de evidencia final (100%)

2. La calificacion de las competencias profesionales docentes en el curso supone la recopilacidn e interpretacién de las producciones y
actuaciones de los estudiantes como evidencias que deben ser contrastadas con los criterios de evaluacién y los descriptores de las
Rubricas.

3. Lacalificacion de las competencias profesionales docentes en el curso se expresa mediante niveles de desempefio, de acuerdo con la
siguiente escala:

Nivel de desemperio del estudiante

Previo al

Inicis No logra demostrar lo descrito en el nivel Inicio

Muestra un progreso minimo de acuerdo al nivel de
Inicio desempefio esperado en el curso o mddulo respecto a la
competencia profesional docente.

Evidencia el nivel de desempefio préximo o cercaalo

En proceso | esperado en el curso o mddulo respecto a la competencia
profesional docente.

Evidencia el nivel de desemperfio esperado en el curso o médulo
respecto a la competencia profesional docente, demostrando
manejo satisfactorio en todas las tareas propuestas y en el
tiempo programado.

Evidencia un nivel de desempefio superior a lo esperado en
Destacado | el curso o modulo respecto a la competencia profesional
docente.

Logrado

RECURSOS Y MATERIALES:
RECURSOS DIDACTICOS:



Material audio visual como: proyector, videos, peliculas y audios.
Tecnologias de la informacion y comunicacién (TIC) tales como: multimedia e internet.
Pagina web, correo electrénico, chat y foros.
MATERIALES EDUCATIVOS:
Materiales Impresos como: libros de consulta y de lectura.
Materiales de 4rea como: juegos de representacion, presentacién grafica, uso de signos convencionales.

LINKOGRAFIA:

https://ecuador.unir.net/actualidad-unir/desarrollo-del-pensamiento-en-ninos-importancia-y-metodologias/
https://childmind.org/es/quia/quia-para-padres-sobre-hitos-del-desarrollo/
https://www.noveduc.com/nota-habilidades-pensamiento-infancia/
https://www.uv.mx/personal/cavalerio/2011/05/11/habilidades-basicas-de-pensamiento/
https://nidolacasaamarilla.grupotransforma.edu.pe/blog/por-qu%C3%A9-es-importante-la-exploraci%C3%B3n-en-los-
ni%C3%B10s-y-ni%C3%B1as
https://www.canalipe.tv/noticias/padres/que-es-funcion-simbolica-y-por-que-es-tan-importante-para-ninos-y-ninas
https://nocionesbasica.blogspot.com/2016/02/nociones-de-espacio.html?m=1
https://tripijocs.com/blog/ambitos-de-desarrollo/causa-efecto/
https://reseteomatematico.com/aprender-el-concepto-de-cantidad/
https://medium.com/@rdvasquezi/comprensi%C3%B3n-del-tiempo-y-el-espacio-en-educaci%C3%B3n-infantil-
d6f3401e754f

https://www.eccole.co/la-importancia-de-ensenar-causalidad/
https://innovaschools.edu.mx/blog/como-desarrollar-el-pensamiento-critico-en-los-
ninos/#.~:text=El%20pensamiento%20cr%C3%ADtico%20es%20fundamental,convirti%C3%A9ndose%20en%20una%20

herramienta%20valiosa
https://escuela.bitacoras.com/2022/02/04/como-favorecer-el-desarrollo-del-pensamiento-cientifico-en-los-ninos/
https://babysunland.novaschool.es/2021/11/30/aprendizaje-a-traves-de-la-exploracion-y-manipulacion/




RUBRICA DE EVALUACION FINAL.

CURSO: DESARROLLO DEL PENSAMIENTO.

EVIDENCIA:  Ejecuciony evaluacion de una actividad de aprendizaje sobre las nociones basicas para futuras operaciones del pensamiento (nocién de orden
espacial, temporal, de causalidad, cantidad) desde una visién integral, con los estudiantes de educacion inicial en su centro de practica profesional.

NIVEL DE DESEMPENO NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3 NIVEL 4 NIVEL 5

DE LAS COMPETENCIAS PREINICIO INICIO PROCESO LOGRADO DESTACADO

CRITERIO DE

EVALUACION DE LA No logra demostrar lo | Muestra un progreso | Evidencia el nivel de | Evidencia el nivel de | Evidencia un nivel de

COMPETENCIA 1: descrito en el nivel | minimo de acuerdo al | desempefio préximo o | desempefio esperado en el | desempefio superioralo

Comprende las | Inicio nivel de desempefio | cercaalo Curso respecto, a | esperadoen

caracteristicas esperado en el curso esperado en el curso Comprender las el curso respecto a
respecto a comprender | respecto a comprender | .;eacteristicas individuales, | comprender las

individuales, evolutivas y

socioculturales de sus las caracteristicas !as” caracteristicas | eyolutivas y socioculturales | Caracteristicas

S W v S individuales, evolutivas |nd|.V|duaIes, evolutivas y de sus estudiantes y sus individuales, evolutivas y

contextos, asi como la y socioculturales de sus SOCIO(?U|tUI’a|eS de sus contextos, asi como la | socioculturales de sus

forma en que se estudiantes y  sus | estudiantes ' y SUS | forma en que se | estudiantes y sus

dusrrnlisn los contextos, asi como la | contextos, asi como 1a | gasarrollan los | contextos, asi como la

aprendizajes. forma en que se |forma en que se | jhrendizajes, demostrando | forma en  que  se
desarrollan los | desarrollan los | manejo satisfactorio en | desarrollan los
aprendizajes. aprendizajes. todas las tareas propuestas | aprendizajes,

y en el tiempo programado. | demostrando manejo
satisfactorio en todas las
tareas propuestas y en el
tiempo programado.

CRITERIO DE

EVALUACION DE LA No logra demostrar | Muestra un progreso | Evidencia el nivel de Evidencia el nivel de | Evidenciaun nivel de
COMPETENCIA 2: lo descrito en el | minimo de acuerdo al | desempefio préximo o desempeiio esperado en el | desempeiio superior a
Propone situaciones, nivel Inicio nivel de desempefio | cercaalo curso respecto a proponer | lo esperado en

estrategias y recursos de
aprendizajes y evaluacion
que guardan coherencia
con los propositos de
aprendizaje y que tienen
potencial para desafiar y

esperado en el curso
respecto a proponer
situaciones, estrategias
y recursos de
aprendizajes y
evaluacion que guardan

esperado en el curso o
modulo respecto a
proponer situaciones,
estrategias y recursos de
aprendizajes y evaluacion
que guardan coherencia

situaciones, estrategias vy
recursos de aprendizajes y
evaluacion que guardan
coherencia con los
propositos de aprendizaje y
que tienen potencial para

- el curso respecto a
proponer  situaciones,
estrategias y recursos
de  aprendizajes vy
evaluacion que guardan
coherencia con los




motivar a los estudiantes.

coherencia con los
propositos de
aprendizaje 'y  que
tienen potencial para

desafiar y motivar a los
estudiantes. .

con los propositos de
aprendizaje y que tienen
potencial para desafiar y
motivar a los
estudiantes.

desafiar y motivar a los
estudiantes, demostrando
manejo satisfactorio en
todas las tareas propuestas
yen el tiempo programado.

propasitos de
aprendizaje y  que
tienen potencial para

desafiar y motivar a los
estudiantes,

demostrando manejo
satisfactorio en todas
las tareas propuestas y
en el tiempo
programado.

CRITERIO DE
EVALUACION DE LA
COMPETENCIA 3:

Usa una variedad de

estrategias y tareas de
evaluacion acordes a las
caracteristicas de los
estudiantes y pertinentes
para recoger evidencias
sobre los aprendizajes,
brindando
retroalimentacion
oportuna y de calidad.

No logra demostrar lo
descrito en el nivel
Inicio

Muestra un progreso
minimo de acuerdo al
nivel de desempeiio
esperado en el curso o
modulo respecto a usar
una variedad de
estrategias y tareas de
evaluacidn acordes a las
caracteristicas de los

estudiantes %
pertinentes para
recoger evidencias

sobre los aprendizajes,
brindando
retroalimentacion
oportunay de calidad.

Evidencia el nivel de
desempefio préximo o
cerca a lo esperado en el
curso respecto a usar
una variedad de
estrategias y tareas de
evaluacion acordes a las
caracteristicas de los

estudiantes y
pertinentes para
recoger evidencias

sobre los aprendizajes,
brindando
retroalimentacion
oportuna y de calidad.

Evidencia el nivel de
desempefio esperado en
el curso respecto a usar
una variedad de
estrategias y tareas de
evaluacion acordes a las
caracteristicas de los
estudiantes y pertinentes
para recoger evidencias
sobre los aprendizajes,
brindando
retroalimentacion
oportuna y de calidad,
demostrando manejo
satisfactorio en todas las
tareas propuestasy en el
tiempo programado.

Evidencia un nivel de
desempeiio superior a
lo esperado en

el curso respecto a usar
una variedad de
estrategias y tareas de
evaluacién acordes a las
caracteristicas de los

estudiantes y
pertinentes para
recoger evidencias

sobre los aprendizajes,
brindando
retroalimentacidn
oportuna y de calidad,
demostrando manejo
satisfactorio en todas
las tareas propuestas y
en el tiempo
programado.

NIVEL DE DESEMPENO_OBTENIQO FINAL
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