
CURRICULUM VITAE 

MARIELLA BELMINA HIDALGO HERRERA 
 

 

I. DATOS GENERALES: 

1.1 Apellidos y Nombres : HIDALGO HERRERA MARIELLA BELMINA 

1.2 Fecha de Nacimiento : 11 MAYO 1958 

1.3 Edad : 67 Años 

1.4 Estado Civil : DIVORCIADA 

1.5 D. N. I. : 00200084 

1.6 Dirección : Jr. Huáscar N° 508 Tumbes 

1.7 Teléfono : 996596451 

1.8 E-mail : marbel2_2@hotmail.com 

 

 

II. ESTUDIOS REALIZADOS 

✔ Doctora en Educación, Universidad César Vallejo (2017). 

✔ Maestra en Administración de la Educación, Universidad César Vallejo (2014) 

 Licenciada en Educación Secundaria: OBE Ciencias Sociales, Universidad Nacional 
Mayor de San Marcos (2005). 

✔ Bachiller en Educación, Universidad Nacional Mayor de San Marcos (1997) 

✔ Profesora de Educación Básica: Área secundaria Ciencias Sociales, Escuela Normal 
Mixta “José Antonio Encinas” (1981) 

 

 

III. EXPERIENCIA LABORAL 

3.1 Directora de la Unidad de Gestión Educativa Tumbes 

 

3.2 Profesora de Educación Secundaria en el Colegio Inmaculada Concepción 

 

3.3 Especialista Educación I Dirección Sub regional de Educación Tumbes 

 

3.4 Docente contratado a tiempo parcial escuela profesional de Administración, 

Universidad Católica Los Ángeles Chimbote, filial Tumbes 

 

3.5 Docente contratada en el IESPP José Antonio Encinas 

 

 

IV. PARTICIPACIONES: 

 

4.1 Participación del curso Soporte Socioemocional a estudiantes y familias (Abril 2023). 

 

4.2 Participación del Taller de capacitación presencial “Inclusión educativa con énfasis en 

las personas con sordoceguera y/o multidiscapacidad, en el marco del Diseño Universal para 

el Aprendizaje” (Setiembre 2022). 

 

4.3 Participación del Taller de Transferencia Metodológica de habilidades para la vida 

(Agosto 2022). 

 

4.4 Participación en el Taller de Transferencia Metodológica de pautas de crianza positiva 

(Mayo 2022) 

 

4.5 Participación como organizador en el “Seminario de Lecturas regionales para el plan 

lector en las IIEE de Tumbes” (Mayo 2022) 

mailto:marbel2_2@hotmail.com


4.6 Participación como organizadora en la conferencia virtual “El Sistema nacional de 

archivos y el Sistema de Gestión documental” (Marzo 2022) 

 

4.7 Participación en el curso virtual Gestión para la implementación de estrategias de 

bienestar socioemocional en las Direcciones Regionales de Educación (Mayo 2022) 

 

4.8 Participación como ponente en el curso denominado “Atención y servicio al Cliente” 

(Noviembre 2017) 

4.9 Participación activa en la “Catalogación de bienes culturales muebles de la cultura de 

Tumbes” (Diciembre 2017) 

 

4.10 Participación en el III curso de formación de especialistas en educación de gestión del 

riesgo de desastres (Diciembre 2015) 

 

4.11 Participación en el programa nacional de formación y capacitación para personal 

técnico pedagógico del nivel secundario (Mayo 2015) 

 

4.12 Participación en el taller de capacitación dirigido a docentes formadores y 

especialistas DRE/UGEL en el fortalecimiento de capacidades del sistema digital para el 

aprendizaje PeruEduca (Abril 2014) 

 

4.13 Participación como asistente en el curso de “Rutas de aprendizaje, Mapas de progreso 

y Marco curricular” (Agosto 2014) 

 

4.14 Participación como ponente en el curso – taller “Mejorando nuestras relaciones 

interpersonales” (Julio 2014) 

4.15 Participación en el taller “La Gestión integrada de los recursos hídricos y la cultura 

del agua en la educación básica regular con especialistas de EBR” (Febrero 2014) 

 

4.16 Participación aprobado el curso “Seguridad y Salud en el trabajo Ley 29783” 

(Setiembre 2013) 

 

4.17 Participación aprobado el Programa de Desarrollo gerencial (Agosto 2014) 

 

4.18 Participación en el programa básico “Gestión para la transformación de la educación” 

(Noviembre 2013) 

 

4.19 Participación en el I curso de gestión del riesgo de desastres en el sector educación 

(Noviembre 2013) 

 

4.20 Participación en el taller de capacitación en el uso de las TIC para docentes 

formadores y especialistas de Direcciones Regionales y de las Ugel nivel secundaria (Octubre 

2012) 

 

4.21 Participación en el taller de capacitación dirigido a docentes tutores de los centros 

pilotos de educación a distancia de la región Tumbes (Diciembre 2011) 

 

4.22 Participación en el seminario taller de capacitación para los equipos polivalentes 

como organizadora (Marzo 1993) 

 

4.23 Participación en el seminario taller de evaluación, reciclaje y programación para los 

equipos técnicos regionales y sub regionales de PUID (Febrero 1993) 

 

4.24 Participación en el programa “Finanzas en el Cole” (Agosto 2023) 



4.25 Participación al curso “Educando para lograr entornos escolares saludables y 

sostenibles” Vida saludable Perú 2023 (Agosto 2023) 

 

4.26 Participación al curso Soporte y recuperación emocional ante emergencias y desastres 

(octubre 2023) 

 

4.27 Especialización en Neuropedagogía y Aprendizaje, Universidad Nacional de 

Educación Enrique Guzmán y Valle (Mayo 2019) 

 

4.28 Especialización en Metodología de la Investigación cualitativa, Universidad Nacional 

de Educación Enrique Guzmán y Valle (Abril 2023) 

 

4.29 Participación aprobado el componente de habilidades técnicas en gestión pública 

diseñado para el Ministerio de Educación. (Agosto 2014) 

 

 

 

V. RECONOCIMIENTOS: 

5.1 Agradecer, reconocer y felicitar por las acciones de planificación, organización y 

ejecución del ciclo de asistencias técnicas virtuales, Dirección Regional de Educación 

Tumbes. 

 

5.2 Reconocer y felicitar a los docentes que participaron exitosamente en la realización de 

la propuesta de inclusión curricular de temas históricos de Tumbes, Dirección 

Regional de Educación Tumbes. 

 

5.3 Felicitar, agradecer y reconocer por su loable labor y compromiso en beneficio de 

nuestros estudiantes al organizar y ejecutar el proyecto piloto “Aprendiendo con 

energía digital”, Dirección Regional de Educación Tumbes. 

 

5.4 Reconocer y felicitar a los docentes autores del libro Guía de prevención, orientación 

y soluciones prácticas para el buen uso de la energía eléctrica, Dirección Regional de 

Educación Tumbes. 

 

5.5 Felicitar y reconocer el trabajo y aporte que han contribuido en la elaboración del 

proyecto educativo regional de la región de Tumbes, Gobierno Regional Tumbes. 

 

5.6 Reconocer, valorar, felicitar y agradecer al equipo responsable que elaboró el 

currículo de emergencia regional y personal de apoyo, Dirección Regional de 

Educación Tumbes. 

 

5.7 Reconocer y felicitar al personal de la Dirección Regional de Educación Tumbes por 

su valiosa y significativa participación en las diferentes actividades realizadas dentro 

del marco de la celebración del Bicentenario de la Independencia del Perú, Gobierno 

Regional Tumbes. 

 

5.8 Reconocer y felicitar a los docentes y especialistas que contribuyeron al desarrollo del 

Programa “Auditores Juveniles 2022”, Dirección Regional de Educación Tumbes. 

 

5.9 Agradecer, reconocer y felicitar a los docentes por su destacada participación en 

calidad de ponentes en los diversos talleres de capacitación virtual, Dirección 

Regional de Educación Tumbes. 
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