CURRICULUM VITAE
LESLIE EVELYN SALDARRIAGA TRIPUL

l. DATOS GENERALES:

1.1 Apellidos y Nombres SALDARRIAGA TRIPUL LESLIE EVELYN
1.2 Fecha de Nacimiento 20 MAYO 1989

13 Edad : 36 Afos

1.4 Estado Civil : CASADA

1.5 D.N. I : 45934059

1.6 Direccién : AAHH 24 JUNIOMZ C LT 13

1.7 Teléfono : 991534981

1.8 E-mail : lesliesaldarriagat@gmail.com

1. ESTUDIOS REALIZADOS

v Maestria en Investigacién y Docencia Universitaria, Universidad Catolica de Trujillo
Benedicto XVI (2025).

v Licenciada en Educacion: Idiomas Extranjeros, Universidad Nacional “Pedro Ruiz
Gallo” (2018)

v Bachiller en Educacion, Universidad Nacional “Pedro Ruiz Gallo” (2014)

v Profesora de Idiomas: Inglés, Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico

“José Antonio Encinas” (2011 )

1. EXPERIENCIA LABORAL

3.1 Profesora de la IE “Isacc Newton” Tumbes

3.2 Profesora de Secundaria IE Aplicacién José Antonio Encinas
3.3 Profesora de Secundaria IE El Triunfo Tumbes

3.4 Docente contratada en el ISTP José Abelardo Quifionez

35 Docente contratada en el IESPP José Antonio Encinas

V. PARTICIPACIONES:
4.1 Participacion en el curso de actualizacion “La Inteligencia artificial en la Educacion
Bésica” (Marzo 2024).

4.2 Participacion al curso especializado en Planificacion curricular por niveles (Febrero
2024).

4.3 Participacion in the “Didactic Strategies in English Lanmguage Teaching”
(Noviembre 2022).

4.4 Participacion en el Programa de actualizacion docente “Didatic Strategies in English
Language Teaching” (Enero 2023)

45 Participacion en el curso taller de herramientas digitales para Docentes de Educacion
Superior (Diciembre 2022)



4.6 Diplomado: Programacion Curricular, Colegio de Profesores del Peri (Marzo 2022)
4.7 Especializacion en Andragogia, Universidad Nacional de Trujillo (Febrero 2022)

4.8 Participacion en la capacitacion en uso de Plataforma Google Classroom Docentes
participantes (Mayo 2021)

4.9 Participacion en el programa de especializacion en “Psicologia Educativa”
Universidad Nacional de Trujillo (Diciembre 2019)

4.10 Participacion en el programa del Diplomado en “Docencia Intercultural Bilingue”
Universidad Nacional de Trujillo (Noviembre 2019)

4,11  Diplomado de especializacion en Metodologia de la Ensefianza del Inglés Universidad
Nacional de Trujillo (Junio 2014)
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ASANBLEA NI AL D RECTORES

ArT58113

AD1758113

La Secretarsa General de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo
Cortiion que o presente iploma de

Bachilles en Educacidn
En nuténtion v corvesponde n don (hn)
Lestic Eoclin Satdaviaga Fripul
Aparece registrado en el libeo de M‘
N FET) a fojos 76 bepe N 11625 de In Secretarss Genernl
Cenferids por Resal N* AT 200400

Siendo expedido y suscrito per las astoridades competentes de in unmeeredad, s
firmas y sellos son igualmente autontscon,

Lamstayoque, 16 de Cctubee de 2004

W . it W
Secretara Genernl
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REPUBLICA DEL PERU

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI
EN NOMBRE DE LA NACION

Ef Rector de la Universidad Catolica de Trugillo Benedicto X'VI
Por cuanto:

v N i S
E( Consejo Universitario ha conferido el Grado Académico de: ‘ ‘.\';7 - T
MAESTRA EN INVESTIGACION Y DOCENCIA UNIVERSITARIA

A: LESLIE EVELIN SALDARRIAGA TRIPUL

De la Escuela de Posgrado
Programa de Estudios de Maestria en Investigacién y Docencia Universitaria

Quien, habiendo cumplido con los requusitos exigidos por las disposiciones legales vigentes, opto dicho Grado, el 27 de agosto del 2025. ¥or lo

tanto, se expide el presente diploma para que se le reconozca como tal.

Dado en Trujillo, el 27 de agosto del 2025

- 3‘\ DRA. TERESA SOFIA REATEGUI MARIN DEREA MARIANA GERALDINE SILVA EALAREZO S .6;3 JORGE LUIS BERENIS EXEELO
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Shpcesto par bn Terceas Dhposcon Complerertats Fesidel DS 005200690 Su sdencouind ¢ vings cad pooden er contuntedes & Iasds de b sgaors
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI

CIYEM I DESCRIPCION I CAMPOS DEL PADRON )
16 CODIGO DE LA UNIVERSIDAD 0744
17 TIPO DE DOCUMENTO DNI
18 NUMERO DE DOCUMENTO 45934059
19 ABREVIATURA GRADO / TITULO LY
20 MODALIDAD DE OBTENCION DEL GRADO O TITULO SUSTENTACION DE TESIS
21 MODALIDAD DE ESTUDIOS s
22 PAIS DE PROCEDENCIA DE LA REVALIDACION
23 UNIVERSIDAD DE PROCEDENCIA DEL GRADO O TITULO REVALIDADO
24 DENOMINACKON DEL GRADO O TITULD REVALIDADO
25 NUOMERO DE RESOLUCION 057-2025/UCT-CU
26 FECHA DE RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO 27/08/2025
30 TIPO DE EMISION DEL DIPLOMA o
2 UBRO a3
33 FOLIO 211
34 REGISTRO 3154
CODIGO DE DIPLOMA N*

< UCTDDMOO06478 )

Eats o una copls safrscn Irpestie te un docurends shecrtnis Mchveco por b UNWIRSODAD CATOUCA OF TRUMLD SENEDICTO XVL splcarco b
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L 4 |

i Universidad Nacional
“E José Faustino Sanchez Carrién

Otorgado (a):
SALDARRIAGA TRIPUL LESLIE EVELIN
Por su participacion en el curso de actualizacion denominado:

“LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LA EDUCACION BASICA”

Desarrollado desde el 15/01/2024 al 23/02/2024 Cumpliendo satisfactoriamente un total de 60 horas académicas.
Valor curricular, aprobado por Convenio Marco de Auspicio segin Resolucion de Consejo Universitario N° 0658-
2022/CU-UNJFSC.

Huacho, 01 de Marzo del 2024

o= |
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INSTITUTO DE CAPACITADORES NUEVO MUNDO
CURSO EN “LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LA EDUCACION BASICA"

CONTENIDO TEMATICO

EL ROL DEL MAESTRO EN LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL.

EL USO ETICO DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LA EDUCACION.

CHAT GPT - OPORTUNIDADES Y DESAFIOS DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LA EDUCACION.

PROMEDIO FINAL

=,
=
2
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GOBIERNO REGIONAL DE TUMEES
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION TUMBES

== CONSORCIO EXCELSIUM VISION PROFESIONAL EIRI
) Partida N°® 11033499- Zona Registral N° 1- Sunarp

i CURSO ESPECIALIZADO
PLANIFICACION CURRICULAR

CERTIFICADO

-

- CONFERIDO A: SALDARRIAGA TRIPUL, LESLIE EVELIN

Por su destacada participacién, en calidad de ASISTENTE, al curso ESPECIALIZADO EN PLANIFICACION
CURRICULAR POR NIVELES, dirigido a docentes nombrados y contratados de Educacién Basica, Educacion
Basica Alternativa, Educacion Basica Especial, Auxiliares de Educacién , CETPRO y Educacion Superior; evento
académico, organizado por la Gerencia Regional de Desarrollo Social y Direccion Regional de Educacion Tumbes,,
Promovido por el Consorcio Excelsium Visién Profesional EIRL,; evento realizado del lunes 05 de febrero al 19 de
febrerc de 2024, en el Auditorio Dr. Rail Pefia Cabrera. con una duracion dz 100 horas.

Tumbes, |19 de febrero de 2024

REGISTRO N?: 005.3,\,\\\ 3o
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( omscrou REGIONAL DE EDUCACION
VISION PROFESIONAL E IRL DE DESARROLLO SOCIAL ~ TUMBES TUMBES



CURSO ESPECIALIZADO: PLANIFICACION CURRICULAR 2024

MODULOS CONTENIDOS PONENTES
MODULO 1 RUBRICAS PARA DOCENTES QUE PERMITAN EVALUAR DR. DAVID MARIANO RUMICHE HERRERA
COMPETENCIAS DESEMPENOS Y HABILIDADES. -
RUBRICAS PARA EL DESEMPERO EN EL AULA
EVALUACION FORMATIVA
MODULO 2 | =+ PLANIFICACION CURRICULAR: MAG. NELLY VEGA OLIVOS
ESQUEMA Y DESARROLLO POR NIVELES
MODULO 3 PLANIFICACION CURRICULAR: UNIDADES, EDAS Y SESIONES DE DR. RONALDO GARCIA LOPEZ
APRENDIZAJE EN EBA
MODULO 4 ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN EDUCACION BASICA: MAG. NICANOR L. CHIROQUE SAMAME
EBR-EBA
HORAS 100 HORAS
SE EXPIDE EL PRESENTE CERTIFICADO VALIDO POR 100 HORAS PEDAGOGICAS
;wumo a{agmu;‘ 4 M .
tsorito by No 00505
st ol R Diploms
saortificados de la Oficias d¢
fxinite D oumentario 0899
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Certificate of Participation

This is awarded to

Leslie Evelin Saldarriaga Tripul

For the attendance and active participation of 60 hours, in the
"Didactic Strategies in English Language Teaching” webinar series
held by English Teachers in Peru - Teachers Learning Community from
September until November 2022.

IELA CONDORENA

Community Founder




80.'!5/::1' ‘ ' 3
\ - Rotroq;lmbwocion Efectiva - EFFECTIVE FEEDBACK by Krbstol Oyola &'Luis Guerrero.
ession 2:
Dovolop\ng Reading Skills by Karen Meza.

s..“ﬂl r‘ a o~ =
& A:sos:ing Eniﬁiﬁ»t&uﬁg@&ﬁbw; by Mbgda Eaire I AN h‘{ S/ )
ession
~ Teaching reflections and Idoos for the post pandemic classroom by Juan Valenzuela.
Session §:
Strategies to dovolop Communication Skills through Drama by’ Pomcid Arbona.
Session 6:
Effective digitql resources 1o u ouw | age tﬂll *Mwhool Navarro.
e o (et el gvadene &by
¢{Coémo aterrizar el Enfoquo Comumcoﬂvo en el aula? by Kristel Oyola & Luis Guerrero.
Session 8:
Dialogues: From met\\ory to rolo-ploy by Monuel Solos
Session 9: o | ] e £ A St
Making the real learning hoppon Ens:oumgmg our students to reinfq:co their four skills by
Alicia Lara.
Session 10:
“Active learing in the Iearmng process by Julio Velladares.

:

Session I Jg
Teaching strategies to o‘op cross-language conections by Jesus Nicho.
Session 12: ELOS

Developing Listening Sl:llls lnm classroom by Martha Ogodio & Froncssco Guamantica.
Session 13:

How to align your learning experience to the Common European Framework by Kristel Oyola
& British Council.




CAMELOT

LANGUAGE CENTER

" CERTIFICADO

OTORGADO A:

Leslie Evelin Saldarriaga Tripul

- Porsu particfpacién en el Programa de Actualizacion
Docente:

"Didactic Strategies in English Language Teaching "

-Setiembre a Noviembre del 2022-
112 horas pedagoégicas
Lima, 04 de enero de 2023
{j/x °‘¢\'\ In alliance with English Teachers in Peru

: ‘—r“"‘f'.-": D 7 )

STHR, S

ML Arturo Field Burgos

Administrative Director
Camelot Language Center

R.D. 1308-91



CONTENIDO:

Spring Webinars Series 2022

Session 1: "RETROALIMENTACION EFECTIVA - EFFECTIVE FEEDBACK”
by KRISTEL OYOLA & LUIS GUERRERO.

Session 2: "DEVELOPING READING SKILLS” by KAREN MEZA.

Session 3: "ASSESSING ENGLISH LANGUAGE LEARNERS” by MAGDA
CASTRO.

Session 4: "TEACHING REFLECTIONS AND IDEAS FOR THE POST PANDEMIC
CLASSROOM”™ by JUAN VALENZUELA.

Session 5: "STRATEGIES TO DEVELOP COMMUNICATION SKILLS THROUGH
DRAMA” by PATRICIA ARBONA.

Session 6: "EFFECT IV‘E DIGITAL RESOURCES TO IMPROVE STUDENTS'
LANGUAGE SKILLS" by MICHAEL NAVARRO.

Session 7: ";COMO ATERRIZAR EL ENFOQUE COMUNICATIVO EN EL
AULA?” by KRISTEL OYOLA & LUIS GUERRERO.

Session 8: "DIALOGS: FROM MEMORY TO ROLE-PLAY™ by MANUEL SALAS.

Session 9: "MAKING THE REAL LEARNING HAPPEN: ENCOURAGING OUR
STUDENTS TO REINFORCE THEIR FOUR SKILLS" by ALICIA
LARA.

Session 10: "ACTIVE LEARNING IN THE LEARNING PROCESS” by JULIO
g VALLADARES.

Session 11: "TEACHING STRATEGIES TO DEVELOP CROSS-LANGUAGE
CONNECTIONS” by JESUS NICHO.

Session 12: "DEVELOPING LISTENING SKILLS IN THE CLASSROOM"
by MARTHA OGONO & FRANCISCO GUAMANTICA.

Session 13:  *HOW TO ALIGN YOUR LEARNING EXPERIENCE TO THE
COMMON EUROPEAN FRAMEWORK" by KRISTEL OYOLA &
BRITISH COUNCIL.



PLES.T.P “CAP. FAP JOSE ABELARDO QUINONES”

AGecuscion y Funcionamiento: R 5. M* 131-83-£0 | Fecha 09 Mar10. 1383 Renovacion. RM. N* 0428-34-E0 | Fecha 06 Mayo 1334
Rovaiidacion RO N* 143700520 | Fecha 2¢ Mayo 2008 y R.D. N* 0587-2006-ED | Fecha 03 Agosto 3006

Otorga el presente

A Saldarriaga Tripul Leslie Eveli_

Por haber aprobado el “ CURSO - TALLER DE HERRAMIENTAS
DIGITALES PARA DOCENTES DE EDUCACION SUPERIOR” 4

Evento realizado por el Programa de estudios de Arquitectura de Plataformas y Servicios de Tecnologias de la
Informacion desde el 09 de Marzo al 01 de abril 2022; con una duracién de 100 hrs. pedagégicas en modalidad
sincronica y asincronica en el departamento de Tumbes.

bes, diciembre 2022

G
P el

I S Y
& ‘l\y

: Mg Luis Vicents Castilo Boggio Enberto Guerrero Mateo
Director General Coordinador *'315:"'. de Estudios Jefe de Unidad Academ



TEMARIO

« InFoduCIOn y ADECACION Oe las Hemamientas de la Googie Sufte para
13 SOUCACION SUPenor

“Herramientas Oe Proouctividad y COlaboracion para todas tas formas
de rabago Google Gmad. Drive, Meet, Ofice y Formulanos

- EQioon 0o Presentaciones Interactivas: Presentaciones Google

« Prezi, Canwas y Quaiz

- Google Meet y Zoom Academico

- Google Jamboard, Googhe Drive Carpetas, Archwos Colaboracion
- Google Classroom

- Aplicacion de Google Classroom para realizar - Tareas. cuestionano,
pregunta. matenal y desarrolo del tema

N Regsto | 20220035

fmam]onm

Curso - Taller Autorzaco con Resolucon Drectoral N*503-2022-DRETIES TP "CAP FAP JAQ" -DG-SA. de fecha 07 de Dxasembxe de 2022




' COLEGIO
CONSULTORIAS & MARKETING S.R.L DE PROFESORES
s o A i DEL PER
FILIAL TUMBES
DIPLOMADO ™
Otorgado A: '
SALDARRIAGA TRIPUL LESLIE EVELIN
P Apellidos y Nombres
J 1 EE Por haber concluido y aprobado satisfactoriamente los requerimientos
' & ~i~h académicos del DIPLOMADO, mencion en:
GG, PROGRAMACION CURRICULAR
TS - % Horas dictadas: 120 horas académicas

Desarrollado el: 05/02/2022 al 06/03/2022

i
PC. Nﬂé %WO Guevara Delgado Prof. Rifardo Rumiche Herrera

DIRECTORA ACADEMICA DECANO DEL COLEGIO DE PROFESORES DEL PERU
Relionul Tumbes




Diplomado de especializacion bajo el N° RCM-2021-00074 en el Registro de

Certificados y Diplomas de Especializacion de la Empresa Consultoria y MODULOS APROBADOS

b MODULO 01: Enfoque por Competencias.
Apellidos:  SALDARRIAGA TRIPUL MODULO 02 Planicacin de Procesos de Aprendizae '
Nombres: LESUE EVEUN MODULO 03: Construccion de Criterios e instrumentos de Evaliuacién

PROMEDIO FINAL:  DIECIOCHO

Tumbes, 07 de marzo de 2022.

W CONTRONAYMANK stng po . ﬁ
- -



UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

ESCUELA DE POSGRADO

RESOLUCION DIRECTORIAL N' 1026 - 2021 EPG-UNT

Egpecializacion

Otorgado a:

LESLIE EVELIN SALDARRIAGA TRIPUL
Por haber participado y aprobado la presente ESPECIALIZACION en:
“ ANDRAGOGIA "

on Directoral N° 1026-2021-EPG; Realizado del 23 de Febrero del 2021 al 23 de

Segln Resoluci
lente a 36 créditos

Febrero del 2022 con una duracion 12 meses 1200horas académicas, equiva

Trujillo, 25 de Febrero del 2022

—

a4 A
%10 Isaad Moran Carril

Dr ‘EoQu—nt;;A "i’a:- ApurT\o o ugu:
DIRECTOR ‘ ' COORDINADOR ACADEMICO m

ESCUELA POSGRADO UNT






CERTIFICADO

So Gt Leslie Evelin Saldarriaga Tripul

Por haber aprobado la
Capacitacion en uso de plataforma Google Classroom
Docentes participantes

Realizado del 03 de mayo al 30 de mayo de 2021,
con una duracién de 40 horas

01491-2021-GCPB



ASOCIACION DE GRADUADOS DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

Resolucion N* 006-2017/ AGUNT-2017

Esgpecializacion

Otorgado a:

SALDARRIAGA TRIPUL LESLIE EVELIN

Por haber participado y aprobado el presente programa de Especializacion en:
“PSICOLOGIA EDUCATIVA”
Segin Resolucion N° 006-2017/AGUNT-2017, Realizado del 10 de Diciembre 2018 al 13 de
Diciembre 2019, con una duracion 12 meses, 1200 horas académicas, equivalente a 36 créditos

Trujilio, 16 de Diciembre del 2019




UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

ESCUELA DE POST GRADO
RESOLUCION DIRECTORAL N* 0123-2018-EPG

Diplomando

Otorgado a:
SALDARRIAGA TRIPUL LESLIE EVELIN

Por haber participado y aprobado el presente programa del Diplomado en:

“DOCENCIA INTERCULTURAL BILINGUE"
Segln Resolucidn Directoral N* 0123-2018-EPG; en coordinacion con ICADE-PERU, Realizado del 10 de Noviembre del 2018
al 10 de Noviembre del 2019 Con una duracion 12 meses, 1200 horas académicas, equivaiente a 48 créditos.

Trujillo, 14 de Noviembre del 2019

J fgoidor Eduard Flores Zavoleto
QORDINADOR ACADEMICO

DIRECTOR
ESCUELA DE POST GRADO UNT
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
PROGRAMA DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL
Resolucién Consejo Universitario N° 0347-2012/UNT
CONVENIO
INSTITUTO DE DESARROLLO GERENCIAL
R.M. 1272-85-ED; R.D. 040-INTE-93

Diplomado de Eppecializacion para Graduadss
@Mt cuanlo,

LESLIE EVELIN SALDARRIAGA TRIPUL
o/ Programa do Eifpecializacion do Eatonsién Unéversitaria on
METODOLOGIA DE LA ENSENANZA DEL INGLES

Por tante,
me/c xéaghée/ﬂamkaémm:/o
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
PROGRAMA DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

CONVENIO
INSTITUTO DE DESARROLLO GERENCIAL

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

RO 127285ED

R.D. 040-INTE-9} DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION DE EXTENSION UNIVERSITARIA
Otorgado a - LESLIE EVELIN SALDARRIAGA TRIPUL

Programa . METODOLOGIA DE LA ENSENANZA DEL INGLES

(.'(}dig.o ~ 16644-N

Fecha de culminacion de estudios : 24/06/2014 Registro @ 71154

r.\mm: LOS APROBADOS

01. LINGUISTICA Y METODOLOGIA DIDACTICA DE LENGUAS EXTRANJERAS.
02. EL APRENDIZAJE Y LA ENSENANIA DE LA LENGUAS MODERNAS,

03. EL VOCABULARIO INGLES Y SU APRENDIZAJE POR EL DESARROLLO DE TRABAJOS POR TAREAS.
04. EL IDICMA EXTRANJERO EN EL MEDIO ESCOLAR.

05. EL DISENO CURRICULAR PARA LENGUAS EXTRANJERAS.

06. EL DISCURSO EN EL AMBIENTE DIDACTICO DE IDIOMAS.

07. LA GESTION DE LA COMUNICACION EN EL AULA DE LENGUAS EXTRANJERAS.

08 LA PROGRAMACION Y LOS MATERIALES PARA LA ENSENANIA DE LENGUAS EXTRANJERAS.
09. DESTREZAS DE COMUNICACION EN NULVOS IDIOMAS.

10. LA ENSENANZA DEL IDIOMA ALEMAN,

11. LA ENSENANZA DE LOS IDICMAS ITALIANO Y FRANCES.

12. PSICOLOGIA DE LA EDUCACION.

. _J
Nota pr_omcdio : B CALIFICACION
Duracion/Meses : 12 A- Sobresalense 1920
Duracion/Horas : 1020 2-5‘“""“’ :5‘;‘:

St 3 « Satafactono -
Créditos D24 B ek 00-10
Coordinador !  VALLADARES SILVA ISAUD

Asi consta en los registros institucionales a los que nos remitimos.
.--":wf--'w-u'l'.'(v,
‘390 % Lima, 11 de

Coordinador / Asesor
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ORE Tumbes

i wahwamm*ym
“Aba del Fortalecimiesto de la Soberania Naclonal”

. e s

Resolucion Directoral Regional N°
DRETUMBES, () 2 MAR 2022

Vistos, el Informe favorable para la renovacion y el
mew.wn-mwm&wﬁ.mum p

00155
-2022

Que, |3 Ley N°® 30512, Ley de Insttulos y Escuelas de Educacion
MyahmmauMwaMpuMWN‘m. :

“ane!7-MINEDU, reguian ka creacion, ficenciamiento, régimen académico, gestidn, supervision y fiscaizacion de los

wstos de Educacion Superior y Escuslas dé Educacion Superior pubdiicos y privados; asi como, el desarrolio de
mmaumamwymammm v

Que, en el articulo 104 de la precitada Ley, se precisa la Evaluacion de’
s contratados, el cual sefala que: *A/ finalizar cads contrato a plazo determinado, of director general del IES

Docy mmmmmumﬁmaﬁg
muuuyamamunmymamw'
ERciOgic: W(mm.mmmxuumhmrmmm- :
muwmwmmwmwmmm
E N* 005-2015-MINEDU. Asimismo, @ través de! articulo 3 del Documento Normatiho se exceptia a

s Instiutos de Educacion Superior Tecnoldgica plblicos de los alcances de la Norma Téonica aprobada mediante
Resolucién da Secretaria General N* 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, Ia renovacién de contrato se enmarca deniro de lo establecdo en
al 5.12 del Documento Normativo,

4 Que, a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato
<o informe favorable para I renovacion  la revisidn de| expediente final, se da conformidad para la emisién de la
Que, de acuerdo con ¢l referido Documento Normativo, el Director

Regional de Educacion o quien Naga sus veces debe emitir ias resoluciones que aprusben los contratas,

De conformidad con lo dispuesto por i Ley N* 30512, Ley de institutos y
Escuelas de Educacion Superior y de la Camera Publca de sus Docenls, y su apeobado por Decreto
Supremo N* 010-2017-MINEDU, y Ia Resolucién Viceministerial N* 226-2020-MINEDU;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1% RENOVAR EL CONTRATO , & plaza vacanie docente
umamwrmm; JOSE A. QUINONES por senvicios parsonaies suscriios por [a unidad
ojecutora y o personal que 2 confinuacidn se indicx:

1.1, DATOS PERSONALES: < =«
:  SALDARRIAGA TRIPUL, LESUE EVELIN

D.NL N°* 45934059

FEMENINO

20081589

1045534059

DL N° 19960

SUPERIOR

TITULO DE PROFESORA DE IDIOMAS ESPECIALIDAD: INGLES. DEL

ISPP"JOSE A. ENCINAS TUMBES®

Superior Tecnolégica

LS.T.P. JOSE A. QUINONES

111151419348

DOCENTE ESTABLE

REASIGNACION POR UNIDAD FAMILIAR DE: GRIMAREY ANTUNES, ROSA
FELICITA, Resolucién N* 0150-2020-DRELWOAD

INF. N* 31-2022-GOB REG.TUMBES-DRET-DGP-EETPIES  N* DE FOLIOS
15 3

OFICIO N* 020/REGION TUMBESAESTP"CAP FAPJAQ™D.G.

Desde of 0102022 hasta of 311272022

Equivalents a la categocia 1 def [ES

40 Horas Pedagdgicas

ARTICULO 2.- Atictess a la cadena presupusstal comespondients de acuendo
(nico Oedenado dol Clasificador de Gaslos, al como o dispons la Ley de Presupuesto del Sector Piblico para of a0




o n e e anus 08 IDGepandencia™

' 000
Resolucién Directoral Regional \® "8021
DRETUMBES. o 2 FEB 2021

Que s8 acompafia;
CONSIDERANDO:
Qn.uuywaommdommy&uua&m
SWyﬁhCm%huMwaMme&mu‘om
2017MNEouugh|hM académico,

mbmmuuymostz.uyanuo.y
y WMwDoem
memwmu;



MWQMWmem Mwhuﬁdm,duwdut
continuacion se Indicx:
11 DATOS PERSONALES:

Apewoosvmmss wmmm

DOC. DE IDENTIDAD DL N* 45934059

SEXO FEMENING

FEG\ADEMH‘O 20005/1889

CODIGO MODULAR 1045034058

REMPMONAM D.L. N* 10980

MTW
LS.TP. JOSEA. QUINONES
111151112349

MdWMﬂW
aumahusuumbwndmm

auuymzmumam
40 Horas

moz-wumwwam
wWQMUmnmnwamwmmwam
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W
\

%Muuwuo"-u-nmmrm’

“Aflo de 1 e 1i Sabed”
e i { e
DRETUMBES,,

mummuw-wumma
WMNWMM-M”-M
CONSIDERANDO:

General N* 048-2017-MINEDU y N°* 100-2017-MINEDU;

Gn.hMmummﬂmeh
WTmahmﬂ'#ﬂthm
TM“W“DMW.MNMWN‘OW




Que, do acuerdo con ias referidas normas O
de Educacién o quien haga sus veces dabe emitr las resolucicr P um. Regional

Tecnoldgica
LS.T.P. JOSE A. QUINONES
111151H12349
DOCENTE CONTRATADO
CESE POR INCAPACIDAD FISICA O MENTAL DE: ROSALES ESPINOZA
ANTONIO, Resclucién N* 0007282014 o

Y ARTICULO presupuestal comespondients de
murwmmumum umbmdmamwoxmm
de Presupuesto del Sector Piiblico para of afio fiscal 2020, O 2 vl

Tt NEIONAL BF COUCACION

- e oy 0988 |

oW

facbe il Erguierdo Gonsdles

.y o~
(S"C‘«AI.I"AJ::Oﬂ STRATIVC RN

~ TA QNCIA U2 SLCRETATA Cowiia
'Wﬂ" EDUCACION DE TUMBES
: Tumbes




. ma-mammmyw
“Ab‘chlﬂhmhmyhlw"
: . e

Resolicion Directoral Regional A°__000208.__z070
DRETUMBES.2 B MAR 2019

Mc,dhhmﬂddl,&rﬂaumumma
.Mmummmmmmwmum

CONSIDERANDO:
mumnmrzw*m,mam&mm

hm%anMyNMMmMm&mﬂ‘mmﬁwew.mu
mmmmmmumwuumumm

mm_mamwwuwum.u
m_umthMmeMdethnm )
: : |

mmuwwwmmnm.am
umrmmmmm_ummaMMmMy,
mammwmmhmmmum.mmmm

General N 045.201 Mymmmmm

/ 'm'mmwauuwmzyummm'

" Transtora del Reglaments do L ada Ley, aprobaco por Decro Supromo N* 010.2017 MINEDY,

ak S O o oo roferdas nomas técnicas, ef Difsctor Regional de
: ‘Womﬁuhaumw:mhm;hmmm

N1 ot W . 3

T

S
e

Y Sk |
.

_ds-.boeuosmammabw.nnum
Complementaria




MWyabmmauMCM&wowvw-mumm. D iR
waumwwzumwwwm,mwnm .
Wn'mmmmumwwmmmwmhma

wwmmtvw.wnumawww 046-2017-MINEDU y N* 100-
2017-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1% APROBAR EL CONTRATO, en plaza docents vacanie, por
mmmaubmmydmuaMum

1.1, DATOS PERSONALES:

APELLOOSYNOMBRES  ©  SALDARRIAGATRIPUL, LESLIE EVELIN
DOG. DE IDENTIDAD © DINLN*4%534059
SEXO . FEMENINO
FECHADENACMMENTO 20081389
CODIGO MODULAR 104550408
REGMENPENSIONARO  © DL N*19990
FORMACION ACADEMICA - SUPERIOR
PROGRAMADE ESTUDIOS  ©  TITULO DE PROFESORA DE IDIOMAS ESPECIALIOAD: INGLES. DEL ISPP"JOSE
A ENCINAS TUMBES®
12. DATOS DE LA PLAZA: - ’
L USSTS, WSTTUCONEDUCATVA  ©  LBT.P.JOSE A QUINONES
v \ CO0IGO DE PLAZA © ASIRISIT
& ws%:un - 1 cARGO - DOCENTE CONTRATADO
L Y& 43 MOTNODELAVACANTE - CESE POR LIMITE DE EDAD DE: MARTINEZ PINDAY, VICTOR RAUL. Resclucion
2% N RRSN* 0008962017
R
7 %43 OATOS DEL CONTRATO: -
g - .
3 2| N OE EXPEDENTE . REGDICSIe2319  NDEFOLOS D}
‘igt,md;,' REFERENCIA . OFICION 196.2019-REGION TUMBESESTP"CAP.FAPJAQ"-0G
NS \GENCADEL CONTRATO  ©  Desde ol OUBX/2019 hasta ol 311220°9 '
NIVEUGRUPQ REMUNERATIVO . Equivalante a s categoria 1 de IES
JORNADA LABORAL . 40 Hrs. Pedagégicas

'mﬁi’ﬂ.z.umumammma

af Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gasios, tal como lo dispons ia Ley ° 30879 Ley de Presupoesto
Sector Piblico para el Aflo Fiscal 2019,




N s o g

mmmdmmw-_nnnm?’ .

Que, de acuerso con las relencas normas Menicas, , &l Director Regional
ﬂbmwhw.*tt: ‘
. » ".| v e
~=* " Que, de conformidad condls N* 30512, Loy de Instiutos y Escueias de
MMthm%auMdM‘" umm:'m“
m:&mwmz-mamm: .dm;..yum

oml@mmm



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docende vacants,
wMWanmmm:ydm"aMnm

————r e

1.1, DATOS PERSONALES: © -
|17 fPelioosyNOMERES 4" SALDARRIAGA TRIPUL, LESLIE EVELIN
\_....Qb&nﬁwmo LT DN NS08
SEXO - FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO 20051989
CODIGO MOOULAR 1045334059
REGMEN PENSIONARIO DL N° 19950
v, FORMACION ACADEMICA  ©  SUPERIOR
ESPECULIDAD . TITULO DE PROFESORA DE IDIOMAS ESPECIALIDAD: INGLES. DEL ISPP*JOSE A
TUMBES® .
DATOS DE LA PLAZA:
VEL Y/O MODALIDAD . EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCIONEDUCATIVA  :  LST., JOSE A QUINONES
DE PLAZA 11814
© DOCENTE CONTRATADO
& DELAVACANTE  ©  CESEDE:DELOS SANTOS LAVALLE, DAVID, Resokucién N° 02323.2010
TOS DEL CONTRATO: '
~ N"DE DXPEDIENTE . 2503902018  N'DEFOUOS O
", REFERONCA : OFICIO N* 070-2018-REGION-TUMBES-ESTP.CAP FAP."JAQ"-DG (¢)

1 VIGENCIADELCONTRATO  :  Desde of 20/03/2018 hasta ol 311122018
c’ma.mromnvo Equivalente a la categora 1 de IES
_?_6/ mopnuaom © 40 Hrs. Pedagogicas

£ RN ARTICULO 2°, Aléctese 2 la cadena presupuestal comespondients de
acuerdo al Texto (nico Ordenado del Clasticador de Gastos, tal coma ko dispone 1a Ley N* 30593 Ley de Presupuesto




Direccion Regional de Educacion Tumbes
"Afo del Buen Servicio al Cludadane™
“”‘ﬁ.\

4

Resolucin Directoral Regional 90897 2017
TUMBES, 0 8 SH) 20"

Vistos el Informe Final del Comité de Contratacion docente en

Educacion Superior en folios (ties, v;
CONSIDERANDO:

3! Que, con fecha 03 de noviembre de 2016 entrd en vigencla la Ley N°
2, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de ia Carrera Piblica de sus docantes, la misma que
ngubeldmmlbdohmpﬂbhdmdobsIESyEESp(m

Que, la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la
citada Ley N* 30512, establece que los Institutos de Educacion Superior y los Institutos de Educacion Superior
Pedagbgicos piblicos regulados por fa presente ley podran cubrir las posiciones vacantes y las horas disponibles
para completar su plan de estudios, a través de concurso publico de contratacion docente realizado por la direccion
regional de educacion o la que haga sus veces, conforme a los fineamientos emitidos por el Ministerio de

. Educacion;

‘.r.'.,\%i;, Que, mediante Resolucion de Secretaris General N° 040-

T-MINEDU, se aprueba fa ‘Norma Técnica que regula el Concurso Piblico de Contratacién Docente en -
¥ Escusias de Educacion Superior Piblicos”;

{4

ﬂ’ Que, asimismo, mediante Resolucion de Secretaria General N 046
. 2017-MINEDU se establece de manera excepcional, que las Direcciones Regionales de Educacion, puedan ampliar
hasta por dos (2} y un (1) dia habll, las etapas sefialadas en el numeral 9 de la precitada Norma Técnica referidas al
registro en la pégina web y presentacion de expedientes fisicos y de evaluacion de expedientes y publicacion de
resultados, respectivamente; asi como, se pueda reemplazar el requisito dispuesto en el literal b) del numeral §.2.1
4/ de la Noma Técnica, por la ficha que se anexa a la precitada resolucion de secretaria general, y que ia
- presentacion de dicho requisito pueda efectuarsa hasta la fecha de realizacion de la etapa de evaluacion

' presenclal;

, de_acuerdo con los Meraies ¢) y g) del numeral 53.1 de la
referida Norma Técnica, corresponde @ ionales de educacidn convocar al concurso plblico de
contratacion docente y aprobar el cronograma respectivo, y expedir las resoluciones que aprueben el contrato,
respectivamente; asimismo, de acuerdo con el literal ¢) del numeral 5.3.2 comesponde @l Instituto o Escuela de
Superior nformar a la DRE Ia relacion de los miembros Stulares y altenos del Comité de Contratacion,
mphzomaﬂmdnos(a)dladummahmolmdommm

v Que, en el I.S.T.P. JOSE A QUINONES, es necesario cubrir por
wmmmsmymmmmuenamwmwmam - PAP vigente,
“las cuales cuentan con ef financiamiento correspondiente:;

Estando & lo informado por el Comité de Contratacion del 1.S.T.P,

A0 TR

JOSE A. QUINONES; y,



ARTICULO 1*,- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
susCritos por 1a unidad ejecutors y el parsonal que a continuacion se Indice:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES | SALDARRIAGA TRIPUL, LESLIE EVELIN,
DOC. DE IDENTIDAD i DN N® 45934059
SEXO . FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO : 200054989
CODIGO MODULAR ;1045934059
REGMEN PENSIONARIO © DL N® 19990
GRADO DE INSTRUCCION . SUPERIOR
©%.  ESPECIALIDAD | TITULO DE PROFESOR DE IDIOMAS ESPECIALIDAD: INGLES.
) ISPP “JOSE A. ENCNAS” - TUMBES
)
T 1.2, DATOSDELAPLAZA:
NIVEL ¥/O MODALIDAD ;' EDUCAC!ON SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA ¢ IST.P, JOSE A QUINONES
CODIGO DE PLAZA ¢ 111151H14348
CARGO . DOCENTE SUPERIOR CONTRATADO
MOTIVO DE LA VACANTE : CESE DE: COBENAS IMAN, GREGORIO; Resolucion N° 03295

1.3, DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDENTE L 1626782017 N'DEFOLIOS: 73
REFERENCIA © OFICIO N 282-2017/REGION TUMBES-IESTP *CAP.JAQ"-DG,
VIGENCIA DEL CONTRATO © Desde ol 21/08/2017 hasta ol 311212017

GRUPO REMUNERATIVO © EQUIVALENTE A LA CATEGORIA 1 DE IES DE LA LEY N° 30512
JORNADA LABORAL © 40 Hes, Cronolbglcas

’ ARTICULO 2, AFECTESE a a cadena presupuestal comespondients de
murmmmmwmmacm.u«wmuwwmmwdomw
Sactor Piblioo pera el ao Fiscal 2017.

Reglstrase y comuniquess.

4 ‘4? .a':h(fé
(9 40 ARMM
S mpv PROR M, CALDERON

) .. £y DRECTORAREGIONAL DE EDUCACION
& piReccitw,L ) DFeesién Regionalde Educacén Tumbes

......

.no...o.....-.-u.

E svecul.;m\ - G"m‘“

: Vo
ORCIADE SECRETARS senrer



Direccion Regional de Tducacion Tumbes
"Afio del Buen Servicio al Ciudadano"
& ‘?‘WNN

Resolucion Directoral Regional N°___ (00265 2017
umees, 03 ABR 201
Vistos el Informe Final del Comité de Contralaciin docente en

Educacion Superior en folios Utiles. v:
CONSIDERANDO:

Que, con fecha 03 de noviembre de 2016 entrd en vigencia la Ley N°
\ 30512, Loy de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus docentes, la misma que
\\ regula el desarrollo de la carrera piblica docente de los IES y EES piblicos;

Que, la Décima Primera Disposicién Complementaria Transitoria de la
ctada Ley N°* 30§12, establece que los Institutos de Educacion Superior y los Instifutos de Educacién Superior
Pedagagicos plblicos reguiados por la presente ley podran cubrir las posiciones vacantes y las horas disponibles
para completar su plan de estudios, a través de concurso plblico de contratacion docente realizado por la direccion
regional de educacion o la que haga sus veces, conforme a los lineamientos emitidos por el Ministerio de
Educacion;

¢

Que, mediente Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU, se aprueba la *Norma Técnica que regula el Concurso Publico de Contratacidn Docente en
Inul;msyEmolude Educacidn Superior Plblicos”,

Que, asimismo, mediante Resolucidn de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU se establece de manera excepcional, que las Direcciones Regionales de Educacidn, puedan ampliar
hasta por dos (2) y un (1) dia habi, las etapas sefialadas en el numeral 9 de la precitada Norma Técnica referidas al
registro en la pagina web y presentacion de expedientes fisicos y de evaluacion de expedientes y publicacion de
resultados, respectivamente; asi como, se pueda reemplazar el requisito dispuesto en el iteral b) del numeral 6,2.1
de la Norma Técnica, por la ficha que se anexa a la precitada resolucidn de secretaria general, y que la
presentacion de dicho requisito pueda efectuarse hasta la fecha de realizacion de la etapa de evaiuacion
presencial;

Que, de acuerdo con los IRerales c) y g) del numeral 53.1 de la
referida Norma Técnica, corresponde a las direcciones regionales de educacion convocar al concwso piblico de
contratacion docente y aprobar el cronograma respectivo, y expedir las resoluciones que aprueben el contralo,

/. respectivamente; asimismo, de acuerdo con el fiteral ¢) del numeral 5.3.2 comesponde a Institulo o Escuela de
,(/ Educacidn Superior informar a la DRE la relacion de los miembros ttulares y altemos del Comité de Contratacion,
ey en un plazo méximo de tres (3) cias de emitda la Resolucion Directoral de su conformacibn;

Que, en e LS.TP. JOSE A QUINONES, es necesario cubrir por
mummymmmwasmammm«m PAP vigente,
. lascuales cuentan con ! financiamiento correspondiente;

Estando a lo informado por ef Comité de Contratacién del 1.S.T.P.



~

Educacidn Superior y de la Camera Publica de sus docentes, la Norma Técnica que regula el Concurso Pblico de
Contratacién Docente en Insfitulos y Escuelas de Educacion Superior Piblicos, a probada mediante Resolucdn de
Secrataria General N* 040-2017-MINEDU, y I Resolucion de Secretarla General N* 046-2017-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1%- APROBAR EL CONTRATO, por senvicics parsonales
suscritos por ka unidad ejecuior y el personal que a continuacidn se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES * - SALDARRIAGA TRIPUL, LESLIE EVELIN

DOC. DE IDENTIDAD o DN N® 45934059

SEXO (e . 'FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO . 200051989

COOIGO MODULAR i 1045634059

REGIMEN PENSIONARIO i DL N° 19990

GRADO DE INSTRUCCION :  SUPERIOR CONCLUIDO

ESPECIALIDAD TITULO DE PROFESORA DE IDIOMAS ESPECIALIDAD: INGLES. DEL

" 18PP "JOSE A. ENCINAS" - TUMBES.
12. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD : EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA . 18.T.P “JOSE A. QUIRONES”
CODIGO DE PLAZA s AM1151H16349
CARGO ;. DOCENTE SUPERIOR CONTRATADO
MOTIVO DE LA VACANTE : ENCARGATURA DE: FARFAN MASIAS, CESAR RAUL,
“Resolucion N* 00132.2017
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE ;735472017 N°DEFOLIOS: 53
REFERENCIA +_ OFICIO N° 094-2017/REGION TUMBES-IESTP"CAP.FAP.JAQ"-DG.
VIGENCIA DEL CONTRATO ;  Desda ol 03/04/2017 hasta ol 18/08/2017
GRUPO REMUNERATIVO . EQUIVALENTE A LA CATEGORIA 1 DE IES DE LA LEY N° 30512
JORNADA LABORAL ;40 Hrs. Cronoldgicas

; ) ARTICULO 2°, AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal come lo dispons la Ley N° 30518 Ley de Presupuesto del
Seclor Publico para el afio Fiscal 2017,

Registrese y comuniquese,
PROF. MARTHINA ROSA% CALDERON CORNEJO
“«+ DIRECTORA REGIONAL DE EDUCACION
Direccion Regional de Educacién Tumbes
Conis NG AEGIONAL OF Tunat?
QIRECTION REQICHAL DE ED
pOY FE DEL O
J

REC.I1°
SR, Tequierdo Gonzdlez
Lu.r:cmuslﬁq v TIVO W {0

F1CIGA DT DECRETARIA GENERAL



Direccion Regional de Educacion Tumbes .
“Deceaio de lns Personas con Piscapacidad ea o Perd 2007 - 2016"
"Adio de Ia consolidacién del Mar de Grau"

Resolucion Directoral Regional M _p00175 2016
umees,’) / MAR. 2016

Vistos el Informe Final del Comité de Contratecion docents en Educacion
Superior en folios Otiles. v:
CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley N* 29394, Ley de Institutos v Escuelas de

Educaci‘:n&spedor,semgulalamionyﬁh@nwbmummm:ymamw«.p&bﬂcos

AL 4quobfmanpamdehaapedehedmwpewdelsmmaedwdvonadonaLeneowwmiaeonloesmbledm
< la Ley N° 28044, Ley General de Educacion; '

)

o ;dumibnsmLse!hhqwddomhnunanen&eddmmedmﬁw,ﬁmwmnﬁdnwnmeﬁum

3 Ia formackn de los estudiantes en todas fas dimensiones del desarmolio humano. Asimismo, para i ejercicio de fa

i ia #n los Institutos y Escuelas, se requiere de tifulo universitario o profesional de acuerdo con la especialidad, Para

by “aleaso de Insttutos y Escuelas Publicos, ademés, es requisito haber aprobado el concurso plblica y lograr vacante en
%@ﬁcwoﬂm@m&ﬂu '

& > o :
o, o " Que, mediante Resolucién de Secretaria General N® 110-2014-MINEDU -

“de facha 05 de febraro de 2014, s aprobd la Norma Técnica denominada ‘Normas y Procedimientos para la Contratacion
Personal Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos para el aflo 2014"; asimismo, mediante
lucion Viceministerial N° 075-2015-MINEDU de fecha 17 de noviembre de 2015, se Gispuso que 12 mencionada
a Tacnica sea aplicable para e procedimiento de convatacion del personal docente de Insttudos y Escuelas de
Superior, en el afio 2018; ,

\-\* Que, of numeral 81,38 do 2 rofesda Morma Téonica aofal quo,
cond\idaiaadjm.elmaCMMmunmmudos(mdlasahoﬂﬁowhaga

m.mam«mpmmmumwﬁammamwbnyy
Canrato, asi como el informe final del proceso de contratacién docents. La DRE o quien haga sus veces, una vez

' munphzonﬁmaam(sjdlam«humm

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N* 30372, Ley de
delSmEubicqmdMoﬁscdzms.LeyN'm.qudelnsmmsyEmiasdeEmm
da.dM&sme‘Oﬂ-ZOﬂ-&unombéclRmmdcth‘m.hwudondeSmtaﬂa

£ que aprob el Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacitn y de las
UammWﬂmnm

Galbidos los expedientes, son responsables de smite dentro de los tres (3) dias e recibido el informe final del Comite de
'.mmmngmmmmum.mcusuwmﬂmmu@wmm' :

7 Ganaral N 110-2014-MINEDU, la Resokicion Viceministerial N° 075-2015-MINEDU; y ef Decrete Supremo N° 015-2002 -

Que, @l articulo 38 de la Ley N° 29304, Ley de Institutos y Escuelas de -



5 o
SE RESUELVE: ‘
’ (ARTICULO 1% APROBAR EL CONTRATO, por senvicios personales
suscmoporlaumaadejecumyawsondua_mmwn_semz
1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS YNOMBRES  © SALDARRIAGA TRPUL, LESLIE EVELIN
DOC DE IDENTIDAD © DN N° 45934059

SEXD FEMENINO ;
FECHA OE NACIMIENTO © 200051988

CODIGOMODULAR | (' & | 1045804059

REGIMENPENSIONARIO. . DL.N° 19990

1ITULO Y/O GRADODEINST ~ SUPERIOR

ESPECIALICAD . TITULO DE PROFESORA DE IDIOMAS ESPECIALIDAD: INGLES. DEL ISPP"JOSE A.

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD - EDUCACION SUPERIOR

. INSTITUCIONEDUCATIVA  © LSTP.JOSEA.QUINONES

1.\ CODIGOE PLAZA 111151H16349

' % CARGO - DOCENTE ESTABLE

" MOTVODELAVAGANTE - ENCARGATURA DE:FARFAN MASIAS, CESAR RAUL, Resolucion N' -

- 01783-2016 NeDEFOLIOS . 50
- ACTA DE ADJUDICACION DE FECHA 23 DE FEBRERO DEL 2016
. Desde of 01/03/2015 hasta ol 31/12/2016

. DS051-41

| 40 Hrs, Pedagdgicas

, ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestel comrespondienie de
3 aTnbmommwomme.umh&mhuyN‘30372Lwdermpuesw
del Sector Pibiico para el Afio Fiscal 2015.

, Registrese y comuniquess.
L
)
WGUEL CALLE CASTILLO
DIRECTOR DE EDUCACION

v \ o
A

e —————— e i —




Direccién Regiona! de Educacion Tumbes
"Afo de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento do Ia Educncién”
AR ey,

Resolucién Directoral Regional N°_1LUBZ8 2015
Toves, 14 SET, 2015
Vistos los dccumenios adjunios, y;
CONSIDERANDO:

Que os politica de la Direccion Reglonal de Educacion garantizar el
normal desarrollo de les labores Técnico Pedagdglias en los difersntes Institutos Superores Pedagdgicos,
. Tecnoidgicos y Escualas de Formacion Docente de su drbito Jurisdiccional en el afto 2015;

Oua m.nwwmuumuumwuym
de Educacion Superior y su Reglamento aprobado con Dacreto Supremo N° 004-2010-ED;

Que, con Rasolucion de SmuﬂaGnrdN' 110-2014-MINEQU, e
~, mlbcthTm denominada “Normas y Procedimientos para la Contratacion de Personal Docente on
\(8iitutos y Escuelas do Educacion Superior Publicos para el Afio 2015°;

Que, de acterdo con las normas acolades y segin lo propuesto por el
General, lo actuado por el Especialista de Persanal, y a ko visado por los Jefes de Gestion Administrativa e

20
Yo
ZovioenyRitucional de la UGEL Tumbes, y;

De conformdad con fes Leyes N° 28044, 20304, 302681, el Decrelo
o N° 004-2010-ED, la Resolucion de Secretaria General N* 110-2014-MINEDU, y en uso de las facultadas -

J wmd»q#mmuaw

e ARTICULO 1°. APROBAR EL CONTRA™O, por servicios personalos
; bthWuamﬂeruMﬂ

A APE(LDOSYNMRES . SALDARRIAGA TR PUL, LESLIE EVELIN
”b-' /i DOC, DE IDENTIDAD © DN N 45934059
: Iy & . FEMENINO
.© /FECHADENACIMENTO - 20/08/1989
CODIGO MODULAR © 1045934059
REGIMEN PENSIONARIO D.L. N* 19990
TITULO Y/O GRADO CE INST. ©  SUPERIOR
ESPECIALIDAD TITULO DE PROFESCRA DE IDIOMAS ESPECIALIDAD: IN JLES. DEL ISPP*JOSE A
ENCINAS TUMBES® ,
\ £




E P
1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD - . EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCIONEDUCATIVA  :  L&.T.P. JOSE A, QUINONES

CODIGODEPLAZA @ 111151H16340

CARGO DOCENTE ESTABLE

MOTIVODE LAVACANTE - ENCARGATURA DE:FARFAN MASIAS, CESAR RAUL, Resolucion N° -

1.3, DATOS DELCONTRATO: e 170 4
N° DE EXPEDIENTE . 08968-2015 NDEFOLIOS :  Of
REFERENCIA - OFICIO N* 262-2015-REGION TUMBES-ESTP "CAP.FAP.JAQ™0G
VIGENCIA DEL CONTRATO  :  Dasde ol 01/08/2015 hasta ol 31/1212015
NIVEUGRUPO REMUNERATIVO  D.SN° 051-61-PCM.
JORNADA LABORAL . 40 Hre, Pedagogicas

ARTICULO 2 ESTABLECER, que 6l contrato suscrito puede ser resuelto
- sor algunas de las causales sefaladas en la Clausula Seda del Anexo 05 de fa Resolucion de Secretarla General
P 0110-2014-MINEDU.

: ARTICULO 3" AFECTESE, a la cadena presupuestal comespondients de
Luerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gas'os, tal como fo dispone la Ley N° 30281 Ley de Presupuesto




' Direccién Regional de Educacién Tumbes ]
Al de ts Diversificacién Productiva y del Fortalecimiesto de Ia Educacion™

Resolucion Directoral Regional N” (00211 2015
umes, 20 MAR. 2019

Vistos los documentos adjuntos, y,

wu&ahmmmmmd

mmaumrmwmmmmww.
Tecnokdgicos y Escuelas de Formacion de su mbito jurisdiccional en el afio 2015

mwwmnmhmamym
(omwyawmmwwmmtm.

Qn.deoWWN’ﬂo-mm.a
aprueba fa Norma Técnica mm,wmhwammn-m
:mmmuwwmmdmzow,

Qn.doMMbmm;nﬁnbMpad
mw.bmwdwam,yabmwumawwo
titucional de la UGEL Tumbes, y,

De conformided con las Leyes N* 28044, 29394, 30281, el Decrelo
WOO#ZOIO-ED.MWQWG«“'PHMJﬂMON&M

\ DL N* 19990

) TITULO Y/O GRADODE INST. ©  SUPERIOR
[/ ESPECIALIDAD TITULD DE PROFESORA DE IDIOMAS ESPECIALIDAD: INGLES. DEL ISPP"JOSE A
ENCINAS TUMBES®




s : ™\
1.2. DATOS DE LA PUZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCIONEDLCATIVA - LT, JOSE #/ QUINONES.

CODIGO DE PLAZA 1115THIEHMS -

CARGO . - DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LA VACANTE ENCARGATURA DE-FARFAN MASIAS, CESAR RAUL, Resolucion N° -
1.3. DATOS DEL CONTRATO:

WOEDPEDENIE . . GaY]: NDEFOUIOS 43

REFERENCIA © OFICIO N*072- 2015 REGION TUMBES-IESTP "CAP.FAP.JAQ"-0G

VIGENCIA DEL CCNTRATO  ©  Desde ol 0510372015 hasta of 31/08/2015
NIVEUGRUPO RE JUNERATIVO :  D.SIN® 051-91.1'ClL

JORNADA LABORAL : muwas

ARTICULO 2° EST que el contrato suscrito puede ser (esuniio
por aigunas de las cassales sefialadas en la Clausula o0 05 de la Resolucion de Secrotarla Senora!
N°0110-2014-MINED J, H . »

2 $ m:m.ummmmm
acuerdo al Texto Unic Ordenado ded Clasificador de Gastos, tal como lo dispone f2 Ley N* 30281 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Ao Fiscal 2015. o

’ Registres: y comuniquese.

S 28




Direccion Regional de Educacién Tumbes
“Abe de la Promociom de ba Industria Responsable y del Compromise Climitice™
o,

Resolucién Directoral Regional N°_000401 - 2014

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION TUMBES, | 4 ABR. 20
Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Qua, es politica de ta Direccion Regional de Educacion garantzar
uwwaumrmwmmmmmw.
Tecnolgicos y Escuelas de Formacion Docente de su dmbito jurisdiccional en ol ao 2014;

Que, mediante Ley N* 20394 se aprueba la Ley de Institutos y
Escuelas de Educacion Superior y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N* 004-2010-ED.

Que, con Resolucion de Secretania General N* 110-2014-MINEDU,
se aprueba la Norma Técnica denominada "Normmas y Procedimientos para la Contrackon de Personal Docente
en Instittos y Escuslas de Educacion Superior Piblicos para el Afio 2014";

De conformidad con las Leyes Ns 28044, 29394, 30114, o
Decreto Supramo N* 004-2010-ED, fa Resolucion de Secretaria General N* 110-2014-MINECU, y en uso de
las facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes;

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios
96 SUSCritd por la unidad ejecutora y ef personal que a continuacion se indica:

APELLDOSYNOMBRES  :  SALDARRIAGA TRIPUL, LESLIE EVEUIN

DOC. DE IDENTIOAD LEDNL N 45534059 SEXO: FEMENINO
FECHADENACMIENTO - 2001989

CODIGO MODULAR L 14SIM0S

REGMENPENSONARID  ©  D.L.N* 19980

TITULO Y/O GRADO DE INST. = SUPERIOR _
ESPECIALIDAD ~ TITULO OE PROFESORA DE IIOMAS ESPECIALIDAD: INGLES0BL 159~ JOSE A,
ENCINAS TUMBES®

- .

h

-
-

- DAS_



1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/0 MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO -
MOTIVO DE LA VACANTE

ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR :

13. DATOS DEL CONTRATO:
N* DE EXPEDENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
NIVEUGRUPO REMUNERATIVO -
JORNADA LABORAL

¢ EDUCACION SUPERIOR

© LS.TP. JOSE A QUINONES

CO1115THIENMS

. DOCENTE ESTABLE

. ENCARGATURA DE:FARFAN MASIAS, CESAR RAUL, Resolucion N* 000316

. BB N* DE FOUIOS 34
¢ OFICIO N* 084-2014/REGION TUMBES-ESTP "CAP FAP JAQ™0G
- Desde ol 170372014 hasta ol 31/1212014

D.S. N* 051-91-PCM

- 40 Mrs. Pedagbgicas

ARTICULO 2* ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser

| resuelto por aiguna de las causaes sefaladas en la Clausuia Sexta del Anexo 05 de la Resolicdn de Secretana
£

N* 0110-2014-MINEDU.

ARTICULO 3* AFECTESE, a la cadena

presupuestal
da acverdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como ko dispone la Ley N°

30114 - Loy de Presupuesto del Sector Piblico para &l Aflo Fiscal 2014.

SONE RO PR GAOHAL | UM
R C OO REGIONAL DE EOUCACKS
Doy Fumade

s W,

: CARAN | &
1STA ADMMSTRATNVG ¢
Tea e Quiasigaiane




Direccién Regional de Educacibn Tumbes
* "ARo de la Iaversién pars ¢f Desarrello Rural y la Seguridad Alimentaria”

@c‘
Resolucion Directoral Regional .W'_g__ - 2013

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION TUMBES, 1_%'6
\‘s‘“&\3

Vistos los documentos adjuntos, ,
CONSIDERANDO:

Que, s politica de |a Direccidn Regional de Educacion garantizar
el normal desarrolio de las labores Técnico Pedagdgicas en los diferentes Institutos Superiores Pedagdgices,
Tecnoligicos y Escuelas de Formacidn Docente de su dmbito jurisdiccional en el afio 2013,

Que, mediante Ley N° 29394 se aprueba la Ley de Institutos y
Escuelas de Educacion Superior y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 004-2010-ED:

Que, con Resolucidn Ministerial N® 0503-2012-ED se aprueda la
Directiva N* 018-2012-MINEDU/SG-OGA-UPER *Normas para la Contratacidn de Personal Docente en
Insttutos y Escuelas de Educacién Superior Piblicos”;

Que, de acuerdo con las normas acotadas, y segin lo propuesto
por ¢l Director General, lo actuado por el Especialista Administrativo de Personal, y @ lo visado por los
Direclores de Gestién Administrativa e institucional de ka Direccion Regional de Educacidn Tumbes, y,

De conformidad con las Leyes N's 20044, 28394, 20951, el
o o Suprmo " 004201060, las Resolciones Miiseraes N's 023.2010-£0 y 0503-2012:€D, y o0 us0

CODIGO MODULAR o 1045834058

REGIMEN PENSIONARIO . DLN"18890

TITULO Y/O GRADO DE INST. ;| SUPERIOR

ESPECIALIDAD ; TITULD DE PROFESORA O IDIOMAS ESPECIALIDAD: INGLES. DEL ISPPJOSE A.
ENCINAS TUMBES®




1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCION EDUCATIVA L&T}.mx?max

CODIGO DE PLAZA 111151H11240

CARGO - . DOCENTEESTABLE '

MOTIVODE LAVACANTE ENCARGATURA DE:AGUIRRE REYES, EDDY MIGUEL, Resolucita N 00342-
201

ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR : INGLES

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE :m-ms* NDEFOUOS @ 12
REFERENCIA : MWHWWWWJ”M

VIGENGIADEL CONTRATO - Deeda ol 08042013 hasta of 20082013
NIVEUGRUPO REMUNERATIVO : - EQUIVALENTE AL I NIVEL MAGISTERIAL
JORMADA LABORAL . 40 Hrs. Pedagdgicas

mmrwmmmummmu
Mwmaumunnwamumnsmwmomumwmmz
MINEDWSG-OGA-UPER.

' : ARTICULO 3°, Afictese a la cadena presupuestal coespondiente
amuvmmmuwam.UWbmumwmiwa
wuwmmdmmma

Registrese y comuniquase.




Direccién Regional de Educacion Tumbes
“ABo de la luvervién para of Desarrallo Rural y la Seguridad Almentaria”

Gy,

Resolucién Directoral Regional v° 01358 _ 2013
07 Moy, 200

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION TUMBES,
Vistos los documentos adjuntos, vy,
CONSIDERANDO;

Que, &5 politica de la Direccidn Regional de Educacidn garantzar
ol normal desamollo de las labores Técnico Pedagdgicas en los difeventes institulos Superiores Pedagogicos,
Tecnoldgicos y Escuelas de Formacion Docente de su ambito jurisdiccional en ef afo 2013,

Que, mediante Loy N* 29394 se aprueba 1a Ley de Institutos y
Escuelas de Educacidn Superior y su Reglamento apeobado con Decredo Supremo N° 004-2010-ED;

Que, con Resolucidn Ministerial N* 0503-2012-ED se aprueba la
mwm&wzmmmmnmamm.n
Institutos y Escuslas de Educacidn Superior Piblicos”,

Que, de acuerdo con las normas acotadas, y segin lo propuesto
por ¢ Director General, o actuado por el Especialista Administrativo de Personal, y a lo visado por los
clores de Gestion Administrativa e Institucional de la Direccidn Regional de Educacidn Tumbes, y,

mmmuwmmm 29951, o

TIMAQ DE PROFESORA DE IDIOMAS ESPECIAUDAD: INGLES. DEL ISPP"JOSE A
ENCINAS TUMBES'

[

/. @



.

12. DATOS DE LA PLAZA: ,
NIVEL Y/O MODALIDAD . EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCIONEDUCATIVA  © LST.P. JOSE A. QUINONES

CODIGO DE PLAZA - MHSIHIMO,

o . + DOCENIE SNTABLE

MOTIVODELAVACANTE - MWmmmmrm
wmy

ESPECIALIADIES) ADICTAR : - INGLES D ndrutios?
£10C VW T :

1.3. DATOS DEL T0:
N* DE EXPEDIENTE © 094832013 NOEFOUOS 03
REFERENCIA © OFICIO N*330-20132-REGION TUMBES-ESTPCAP FAP.JAQ™-0G
VIGENCIADELCONTRATO  ©  Desde of 200812013 hasta of 31/12/2013
NIVELGRUPO REMUNERATIVO : - EQUIVALENTE AL Iil NIVEL MAGISTERIAL
JORNADA LABORAL - 40 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2* ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser
resuslto por aiguna de las causales sefialadas en la Cldusula Sexta del Anexo 01 de la Directiva N 018-2012
“MINEDU/SG-OGA-UPER :

- ARTICULO 3*, Aféctese a la cadena presupuestal corespondinte
amuTmuﬁ»MﬂW*G&.uwthWN’MIW
Presupoesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2013,

Registrese y comuniquese.

ELIAS V) ACOSTA
OE

MY%““U -(W: :\ﬁ.n.
C¥ON RECAOmAL
et chh.‘o ¥ a00




Direccion Regional de Educacion Tumbes

*A#e de la Integrackin Nacieas! y el Reconacimientn de Nuestra Diversidad”

i,

Resolucion Directoral Regional MO0 _ 2012
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION TUMBES,

Vistos 10s documentos adiuntos. y. 13 SU-m

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccion Regional de Educacitn garantzar el
_:wmaummmnmmmww.
ymarmmanmwndmmz;

m.mmwm-mhuyamvm
de Mywwmmmwwmmm.

N 2 Que, con Resolucidn Jefatural N° 0511-2011.ED se aprucba la Directiva
i wmmnmmmmywmhmamm@m
Institutos de Educacion Superior Tecnoldgicos Publicos”;

_ Que, con Resokcion Jefatural N* 0875-2011-ED se aprueba la Dwectva
rron-zotmommmmywmhmaWMm
instituos y Escusias de Educacion Superor Poblicos”,

Mﬂm&mbmmﬂnymbmwd
1 MwadWWﬁMnwathw
e Institucional de la Direccidn Regional de Educacion Tumbes. y,

2 De conformidad con las Leyes N's 28044, 20812, 29304, los Decrotos
Supremos N's 015-2002-€0, 19.198 -ED y 023-2001-ED, 004-2010-ED, la Resohucion Mivsterial N* 023-2010 €D, las
Reschuciones Jefaturales N's 05112011-ED y 0875-2011-ED, y en uso do las faciitades conferidas por las
disposiciones logales vigentes;

SE RESUELVE:
e 2401000 ARTICULO 1" APROBAR EL CONTRATO, por senvcios parsontes
‘= yﬂowhw’ y o personal que a continuacidn se indica:
\ >, L |
1.1, DATOS PERSONALES:
APELLIDOS ¥ NOMBRES SALDARRIAGA TRIPUL, LESUIE EVELIN
DOC. DE IDENTIDAD ;zmurm SEXD . FEMENINOG
FECHA DE NACMIENTO 20051969
" CODIGO MODULAR 1045904050
REGIMEN PENSIONARIO DL N 18990
1TULO Y/O GRADO DE INST SUPERIOR
ESPECIALIDAD WO&WQMW INGLES. DEL 15PP*JOSE A ENCINAS
o TUMBES




AT

NIVEL Y/0 MODALIDAD EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA LST.P. JOSE A QUINONES
CODIGO DE PLAZA 111151111348

CARGO DOCENTE ESTABLE

WMMVACME: - :gmmummmwmwm
ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR :  INGLES

1.3, DATOS DEL CONTRATO:
» N* DE EXPEDIENTE 11192.2012 N'DEFOLIOS : 18
REFERENCIA © OFICIO N* 347-20121REGION TUMBES-IESTP "CAP. FAP, JAG".DG.

VIGENCIA DEL CONTRATO . Desdo of 0M00/2012 hasta of 311212012
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO - EQUIVALENTE AL I NIVEL MAGISTERIAL

JORNADA LABORAL © 40 Hrs. Pedagégicas

ARTICULO 2* ESTABLECER. que of contrato suscrito puede ser resuelio
wmaumnmﬂdumr.uuwwaumwmmu
ME/SG-OGA-UPER 0 6.2.n del capitulo VI de la Directiva N* 017.2011-ME/SG-OGA-UPER.

ARTICULO ¥, Alictese a la cadena presupuestal comespondente de
Matmmmumnmumbmawuumvmm
N* 28812 Ley de Presupuesto del Sector Piiblico para el Afio Fiscal 2012,

T S e TuNDe s
LLONAL OF [DUCACKON

ra e Documentaniao




Direccion Regional de Educacin Tumbes B
"Afo de 1a Integrackén Nacional y ¢f Recomocimicnte de Nuestra Diversidad™
,“l\

Resolucion Directoral Regional NDO00563 - 2012

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION TUMBES,

Vistos los documentos adiuntos, v, 11 WA 2012
CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccion Regional de Educacidn garantzar ef
normal desamolio de las labores técnico pedagigicas en los diferentes Insttutos Superiores Pedagogicos,
Tecnoldgicos y Escuelas de Formacidn Docents de su dmbito junisdiccional en el sfio 2012,

Que, mediante Ley N° 23384 se aprueba la Ley de Instiutos y Escuelas
de Educacion Superior y su Reglamenio aprobado con Decreto Supremo N* 004-2010-ED,

Que, con Resolucidn Jefatural N* 0511-2011-ED se aprueba la Directiva
N® 014-2011-ME/SG-OGA-UPER sobre "Normas y Procedimientos para la Contratacion de Personal Docente en los
Institutos de Educacidn Superior Tecnoldgicos Piblicos™;

Que, con Resolucion Jefatural N° 0875-2011-ED se aprueba ia Directiva
N* 017-2011-ME/SG-OGA-UPER sobre “Nommas y Procedimientos para la Condratacidn de Personal Docents en
Institutos y Escuslas de Educacion Superior Piblicos”,

Que, de acuerdo con las normas acotadas, y segln K propuesto por &
Director General, ko actuado por el Especialista Administraiivo de Personal, y a ko visado por los Directores de Gestion
Adminisirativa & Institucional de ka Direccion Regional de Educacidn Tumbes, v.

De conformidad con las Leyes N°s 28044, 20812, 20354, bos Decretos
Supremos N's 015-2002-ED, 39-19& -ED y 023-2001-ED, 004-2010-£D, la Resolucion Ministenial N* 023-2010-ED, fas
Resoluciones Jefaturales N°s 0511-2011-ED y 0875-2011.ED, y en uso de las facultades confendas por fas
SIS 1 W

. - pon SE RESUELVE:

a ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
whmydwuuowwnm

UDGSYNOMBRES. . SALDARRIAGA TRIPUL, LESUIE EVELIN

DE DENTIDAD - LE/DNL N 45834058 SEXO- FEMENINO
FECHA DE NACIMENTO 20081969
CODIGO MODULAR 1045934059

REGMEN PENSIONARIO - DL N" 19990

[ESPECIALIDAD TITULO DE PROFESORA DE IDIOMAS ESPECALIDAD: INGLES. DEL ISPFJOSE A ENCINAS




12 DATOS DE LA PLAZA. . .

IVELYOMODALUDAD - EDUCACION SUPERIOR
IRETITUCION EDUCATIVA I 5T P JOSE A QUINONES
COMGODEPLAZA __  111151H11348

e

meoaeum:ﬁm‘_ ENCARGATURA DE:ALEMAN ALEMAN, JUAN FRANCISCO, Resolucion N° 0426-
ERen “7“'&012 :
ESPECIALIDADES| ADICTAR - INGLES

1"136%“ culwo

N* DE EXPEDENTE 05069-2012 NDEFCLOS -
REFERENCIA OFICIO N* 085-2012-REGION TUMBESESTP "CAP FAP JAQ"0G
(GENCADEL CONTRATO  Desde el 20032012 hasta e 311082012

NIVELGRUFO REMUNERATIVO | EQUIVALENTE AL I NIVEL MAGISTERIAL

JORNADA LABORAL 40 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2* ESTABLECER. que ¢ coniraio suscrito puede s rommfy
por dguna de las causales sefieisdas en o numenal 711 del capituio VI ¢ b Directa N o1e20)1
VESG-OGAUPER 0 6 2.0 del capituln V) de ka Deectiva N 097.2011-ME/SG OGA-UPER

: ARTICULO 3, Aféctese a la cadena presupuesiai comaspondienis de
scuordo 3 Tend Urico Ordenado del Clasificador de Gasics, tal como b dispone of numeral ¥ 2 def aniculo 1° ok 1a Ly
23812 Loy de Presusvesto del Sector Piblico pars #f Afo Fiscal 2012

Rejiztruse y comuniquese.

. JOSE ATOCHE
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION  Lome i satmswa 1umse s
Direcodn Regiona de Educacin T\lw.mﬂ FOUCACON




Direccion Regional de Educacion Tumbes
-,

05482
Resolucion Directoral Regional N°____ - 2011

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION TuMBES,  § 3 0/C 28

Vistos los documentos adunios, ¥,

CONSIDERANDO:

Qus, es politica de Ia Direccidn Regional de Educacidn garantzar el
normal desarrollo Ge las labores técnico pedagdgicas en los diferentes Institutos Superiores Pedagigicos,
Tecnoldgicos y Escusias de Formacion Docente de su Smbito jurisdiccional en ol afio 2011,

Que, mediante Ley N° 23334 se aprueba la Ley de Institulos y Escuelas
de Educacion Superior y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 004.-2010-ED.

o:a.cpaaumnuuwosum:-eonwum
N* 014-2011-ME/SG-OGA-UPER sobre "Normas y Procadimiantos para la Contratacidn de Personal Docente en los
Insstutos de Educacion Superior Tecnologicos Publicos”,

Que, con Resokucion Jefatural N* 0875:2011-ED se aprveba la Dirsctva.
N° 017-2011-ME/SG-OGA-UPER sobre *Normas y Procedimientos para ia Contratacion de Personal Docente en
Insstutos y Escuelas de Educacidn Superior Piblicos”;

Que, de acuerdo con las normas acotadas, y segun o propuesto por el
Director General, ko actuado por el Especialista Administrativo de Personal, y a o visado por Jos Directores de Gestion
Administrativa ¢ Insttucional de la Direccidn Regional de Educacion Tumbes, y,

De conformidad con las Leyes N°s 28044, 29626, 20304, los Decretos

Supremos N's 015-2002-ED, 39-1685 -ED y 004-2010-ED, s Resolucidn Ministerial N* 023-2010-ED, las Resoluciones
Jetsturales N°s 0511-2011-ED y 0875-2011-ED, y en uso de las facultades conferidas por las disposiciones legaies

vigertes.
SE RESUELVE:

= ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personaes
bRt 18 unicad ejecutora y el personal que 3 continuacicn se indica:

M, APELUDOSYNOMBRES - SALDARRUAGA TRIPUL, LESLIE EVELIN

SEET ) 0OC. OE DENTIDAD ) © LEDNL N 45304059 SEXO: FEMENINO
/ FECHADE NACMIENTO  © 20081989

CODIGO MODULAR 1045834059

REGIMEN PENSIONARIO  ©  D.L.N*19990

TITULO Y/O GRADO DE INST. SUPERIOR
: TITULO DE PROFESORA DE IDIQMAS ESPECALIDAD INGRES DEL SPPJOSE A ENCNAS

Tumeses'




r 1.2 DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCION EDYCATIVA LST.P. JOSE A. QUINONES

CODIGO DE PLAZA 1SRG

CARGO S5 )20 DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LA VACANTRE CESE DE ; COBERAS IMAN, GREGORIO, Resolucitn N* 03295
13, DATOS DEL CONTRATO:

N* DE EXPEDIENTE 34091:2011 N* DE FOLIOS o

REFERENCIA OFICIO N* £64-2011-REGION TUMBES-IESTP"CAP FAP_JAQ™-DG.

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde of 010092011 hasta el 311122011
NIVELGRUPO REMUNERATIVO - EQUIVALENTE AL Il NIVEL MAGISTERIAL
JORNADA LABORAL ~ 40 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2* ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelio
wmaumm-.amumumwauo‘mwmmn
Womumwaumwmmaw

ARTICULO 3%, Aféctese a la cadena presupuestal
acuerdo al Texto Unico Ordenada de! Clasificador de Gastos, Umbmdmﬁzumvuhw
N® 20626 Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Aflo Fiscal 2011,

Registrase y comuniquese.

JOUT ana) W CRORM tiowge
SRECOON #1OOK3, OF (0ICATH
Doy b« ¢ ..o-wh—n-

s
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WaEs
£ SPECIALIA LA Al ~mnwo
Tramrile Dotnne Mane
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ISAAC NEWTON TUMBES @

CORPORACION EDUCATIVA TUMBES SAC

' ETO A MODALI

Conste por of presenie documento que se suscride por Dupiicado con igual Tenor y valor, un contralo de Trabajo Sujelo a
Modaidad, de Naturaieza Temporal, Por Inico de Actividad, sujeto al Régimen Laboral MYPE, Celebrado de Conformicad
nandhﬂMMﬂUWﬂMahMMyma
huuoyhuhmyumimm Sey MYPE aprobado por Decreto Supeemo N* 007 - 2008 - TR

su Roglaments Aprobado por Decreto Supremo N* 008 - 2008 ~ TR, Que celebran de una parte CORPORACION
MWAMSSAC mmwmomwuomm PANAMERICANA NORTE N* 1855 A H.LAS
MALVINAS on Disito, Provincia y Departamento de Tumbes, debidaments representado por su Director de la institucidn
oducaive ‘isaac Newton Tumbes”, Dr.: CORREA MORAN SEGUNDO, identificado con DNI - N* 00204335, o quien en
adelants se Je lamard EL EMPLEADOR y de la o¥ra parte, SALDARRIAGA TRIPUL LESLIE EVELIN, identfcado con DNI
N* 45934059, con domiciio en  ASENT H. 24 DE JUNIO MZ.C LT.13, Distilo, Provincia, Dopartamento de TUMBES, »
Quien en adelante se le flamard EL TRABAJADOR. #n o iminas y condciones siguientes:

PRIMERQ: ANTECEDENTES:

EL EMPLEADOR es una Persona Juridica, da derecho privado, cuya actividad principal e Brindar Servicos Educalvos en
los niveles Inicial, Primara y Secundaria en la Regidn de Tumbes, Segin las Normas Previstas en la Ley N* 28044 Ley
General de Educacidn, Sus Reglamentos, Ley N* 25549 Ley de Centros Educalivos privados y Su reglamento aprobado por
Decreto Supremo N* 005-2021-MINEDU, Decreto Legisiatvo N* 832 Ley de Promocidn de la lnversién Privada en
ecucacin, Autordzads Mediante Resokucion Regional Sectorial N* 00104 ~ Direcoidn Regional do Tumbes de Fecha 12 de
Fobrero del 2020, Acogido o REMYPE, Acreditado como Mcro Empresa, que requiers de ks sexvicios de EL
TRABAJADOR e forma temporal

SEGUNDO OBJETQ

En razin de las causas objetvas sefaiadas en la cliusula antercr, EL EMPLEADOR contrata a plazo dateeminado bajo la
modaidad indicada y bajo o Régimen Laboral MYPE, los servicos de EL TRABAJADOR pira que reaice ias lsbores
propias de Ensefanza Educativa, en of Area de INGLES En ¢ Nivel PRIMARIA

Dediendo sometorse ol cumplimionto estriclo de a laboe paa la cual s e contrata, segin lo establecido en el Articulo 37* y
35, Del Regiamento Interno de Trabajo,

TERCEROQ: FACULTAD DEL EMPLEADOR;

EL EMPLEADOR esth facultado 8 electuyr modicacones razonables on funcion a la capacidad y apbtud de EL
TRABAJADOR y 2 las necesidades y requorimiontos de 1 nsshuciin, sin que dichas variaciones signiiquen menoscabo de
calegoria ylo remuneracién, loniendd como condicidn la emision del acty adminisirative comespondients.

Quada entendido que ka prestacion de servicios deberd sar afectuada de manera parsonal, ro pudiendo EL TRABAJADOR
ser reomplazado o ayudado por teroers persony.

mummmuummmmmo&wmum
on Emergencia Sanaria a nivel naconal, por el plazo de noventa (50) dias calendario, por la exisiencia del COVID-19, y se
dictan medidas de prevencidn y control para evitlr sy propagacién. En of numeral 2.1.2 del articulo 2, e estabisce que ol
Ministerio de Educacidn, dicta las medidas que comespondan para que las endidades piblicas y privadas ancargados de
brindar of senvicio educatvo, en 10005 sus niveles postarguen o suspendan sus actividades. En concordancia con la
Resolucién Viceministerial N* 531-2022-MINEDU, de fecha 23 de diciembre del af0 2021, que aprueda & documento
normativo *Disposicionss para ' prestacion del seevicio an (a8 NsSuciones y programas pudicos y privados de la educacin
Basica en los ambitos urbanos y rural, en o marco de la emergencia sanitaria da la COVID-19"

Es necesario gue la Modalidad de ejecucin del contralo 0e rabao, s ejecute bajo las siguienias CONBCONes:

. Forma presencial - tendrd 2 su cargo of desarrolc de ks Actvidades de Aprendizae
0% INGLES - Nivel PRIMARIA, impartienco Clases de Manera Presencial

|2 Jomada Laboral Esth Comprendida por 16 Horas Academicas / Semanal Mensual (16 Horas de dictado de Clases
on ol Nivel PRIMARIA), ¢! cumplimienio de estas, serd verficado por & personal encargado del conrol de personal

o Cumplmiento def Horaro de Trabaic Cada Hora Pedagtgica (Académica) estd Comprendida de 45 Minutos, EL
Morario de trabajo tendrd como hora de inicio las 07:40 am y como Hora do Termino las 01:15 Pm, por lo que EL
TRABAJADOR estard presents en ol centro de Yabap 10 (Dez) minuios antes de Inciar su jormada de rabapo, las
fraccionss de Horas Acacémicas Que no ssan dictadas por incumplimiento yio responsabiicad da EL TRABAJADOR,



ISAAC NEWTON TUMBES
CORPORACION EDUCATIVA TUMBES SAC

estardn sujetos 3 los descusnios Comespondientes, s perjuicio de iniciar los procescs discipinancs adminisrativos
comapondientes.

o Cumphmiento del Meddas Sanvtarias coslra COVID-19 EL TRABAJADOR, 8 la firma oal Presenie contrato debe
acrodtyr la vacupacdn con 3°dosis contra of COVID 19, asi mismo debe maniener las medidas Sanitarias de
prevencion contra &l COVID 19, uso obligatorio de Mascarila, uso aloohol, Lavado de mancs, distanciamiento social
obiigatorio, dentro y fuera de las instafaciones def Cenlro de Trabago

QUINTO: REMUNERACION.

Como contraprestacion por los servicios, EL EMPLEADOR se obliga @ pagar una remuneracidn de §/. §0.00 / Hora-
Semanal-Mensual por las horas de la Jomada Laboral en of Nevel Primaria, la misma que estara sujeta af cumpimiento de
Las actvidades y Jomadas programadas mensuaimento por 1 Instiucdn Educativa, Remuneracidn que Incluye todo
conceplo, dedutandose 103 porcentales 0 Cargas S0ciales que Comespondan de acuerdo a Ley.

SEXTO: AUTORIZACION DE DESCUENTOS:

En caso 00 que EL TRABAJADOR autorice descuentos por planila por conceplo de: Pensionas do Ensefianza de sus
menores hios, u olros conceplos, estos deberdn estar expresaments aulorizados mediante la Carta de Autorizacitn de
Descusnios por Planila Mensual comespondiente af aho escolar 2022 La misma que Obligatoriaments deberd ser frmada y
entregada al &rea comespondiente, a més tardar of Ulimo dla del mes para la afectacidn commaspondiente y la aprobacion
Gol descuenio en of pago de la Remuneracion Mensual.

mumrw;mumm umdmamu\amu.ua
EMPLEADOR a decid, $in necesidad de comunicacion 0 aviso previo, dentro del periodo de prueba de 03 (Tres) Meses, la
resolaotn del presente contralo, si EL TRABAJADOR no cumple con las condiciones establecidas en of presents contrato y
Io Regulado en ef Titulo X daf Reglamento Intemno yio 1odo aquelio que detarming una labor ineficiente, la cual o producirss
1a resolucion del Contrato, mo da lugar a beneficio compansatorio ni Indemeizacdn Alguna

QCTAVO: DURACION DEL CONTRATQ.
Por la Naturaieza Temporal y duracidn del presente contrato, Sene una vigencia de intervalo, | cusl se inicla ¢ dia 07 de
Marzo del 2022 y concluye & dia 22 de Diclembre del 2022 (fecha de clausura del Ao escolar 2022).

Reglament Intemo de Trabajo

L TRABRJADOR 36 conycincs & Gl si chigacionta con lesed . scinch, aplcando para i ook 80
QIpenenca y capacidad, velando por ios intereses de EL EMPLEADOR. Asimismo, deberd ejercer las Aunciones propias de
Su cargo con la mayor diigencia y la responsabiidad.

DECIMO SEGUNDO: DE LAS FALTAS Y SANCIONES.
Se considera faita 3 10da accdn y omisidn, voluntana 0 10, Que contravenga la Loy Ge contratacion del Trabajador y su
reglamentn, Gando kugar 8 la apicackin de i sancdn adminstativa correspondiente,

La calficacidn de la fata se desaroila, segin of proceso de Imputacion de cargos, Jos descargos y 8 resolucion que
waomahWWWmdMWodwwa

umummnwmumﬂdmwummmw

mumamawquuamwwwmmm

DECIMO CUARTO: SECRETO OF LA INFORMACION,
EL TRABAJADOR se compromete. iguaiments, 2 mantener en secreto toda mformaciin Que Segue  su ConOMento con
relacién a os negocios de EL EMPLEADOR. sus asociados ylo chentes. Esta obligacin subsistrd aun desputs de




ISAAC NEWTON TUMBES g

CORPORACION EDUCATIVA TUMBES SAC

m-@m,umwummnmym-
desmedro de 1o persecucidn penal por & delilo previsio en & articulo 165 def codgo penal

PLAME - Planila de Remuneraciones.

EMMoﬂMthMMMlmuMMdum
de acueddo 2 la ciusula octava, oportunidad en o cual se abonard a EL TRABAJADOR los beneficios sociales que e
comesponden de acuerdo a af Régimen Laboral de la Micro y Pequedia Empresa - MYPE.

DECIMO SETIMO: DOMICILIOS

Las partes sofalan como sus respectvos domiclios los especificados en ka infroduocion del presents conralo, por o que s@
reputarin vilidas todas las comunicaciones y notifcaciones drigidas 3 las mismas con moltivo de Ia sjecucion del presants
contral.

€] cambio de domicilo de cuaiquiera de s panes surird efecto desde [a fecha de comunicacidn de dicho cambio a la

La jomada laboral estard sujeta af esticto cumplimiento de las Normas de bioseguridad, establecidas por EL EMPLEADOR
para ol Culdado e Higiene para la prevencidn y propagaciée de la Covic- 19, debiendo EL TRABAJADOR preservar su salud,
cumplendo con Cada una de 15 disposiciones dentro y fuera del centro de rabao, dedbiendo cumplr con I3 vacunactn
completa, prohibicidn de asistencia 3 reuniones sociales, uso cbiigatork y correct de mascariia, Constante Lavado de
manos, Distanclamiento Social, uso de alcohol efc Ello con¥ibuird a que se reduzca la probabiidad de que EL
TRABAJADOR sea contagiado

S EL TRABAJADOR se contagia del COVID-19, y previa nvesigacion por parte del EL EMPLEADOR se detocta que este
asstid 2 una fiesta yo Reunidn social, no tomo las meddas de asiamiento social cbigatono de manera 3decuads, se
contagid y Gicho incumplimisnty ocasionara o contagio de oros compafieros de rabajo, se le sanconard de acuerdo a o
establocido en ¢l Reglamento Interno da Trabajo ¢ inchuso podria configurar causal de despido, aun cuands 13 conducta se
produjera fuera del centro de abajo paro esta genere un dafo directo en of centro de rabajo.

5% documento en la cudad de Tumbes, 2 los 07 dlas del mes de marzo del

onN . YS4sHosy
TRABAJADOR



Unidad de Gestién Educativa Local Tumbes

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades pars mujeres y hombres™
"Afe de ls wnidad, I paz y of desarrolle™

Resolucion Directoral v "0018% 2023
rwees, 16 FEB 2003

Vistos, s documentos adjunios, y,
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar ef buen inicio del aflo
escolar en concordancia con fas politicas priorizadas ¥ los compromisos de gesion escolar,

Que, & articulo 76" do la Ley N* 29944, Ley de Relorma Magisterial dispone que
mmmamummmnmwmm»ummm

e Que, o articulo 1* de la Ley N* 30328, Ley que establece medidas en materis
My“mW“mdMﬁW“Wuhmamwm
fnafidad permitir la contratacion temporal el profescrado en instituciones educativas pblcas de educacion baisica y téanico
03 G0 plazo determinado y procade en el Caso Guo exsta plaza vacanie en las Nsitucones eduCatvas:

Que, por Decreto Supeemo Ne 001-2023-MINEDU, se aprusba ls Norma que regula
peocedimiento para las contrataciones de prolosones y su rENOVacSN en el marco del contrato de servico docente en educacion
wymmouthnwmmnmm-mam,nm.
" dsposicones, con la finalided de establecer disposicones en relacién al procedimiento, requisitos y condiciones para las
,mamyum-mmmwuemamwym

.
E Estando 8 1o actuado por & comidé de contratacion docente / Jele de Recursos
wwwdumaumwathmmuummu
e de fa enbidad,
/.,-nu,o

Do conformidad con la Ley N* 28044 Ley General de Educaciin, Ley N* 25644 Ley

Magisterial y su modificatoria, Lay N* 31638 Ley de Presupuesto del Sector Pibiico para of Afo Fiscal 2023, Ley N*

% que establece medidas en maleria educaliva y dicta o¥ras disposiciones, of Decrelo Supramo N* 004-2013-£D que

wauwamw,-mcmwwmm Qo

' Reglamento do Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacdn, of Reglamento de Organizacdn y Funciones
Mwummmmmﬂmmmumahﬂunm

SE RESUELVE:

ARTICULO 1%~ APROBAR EL CONTRATO, por senvicios personales segin of
anex0 que Krma parte Ge ia presants, suscrito por s Unidad Ejecutira y of personal docente que a continuacion se indca:



SALDARRIAGA TRIPUL, LESLEE EVELIN
DAL N* 45534050

DL N 15990
PROFESOR DE IDIOMAS

Secundaria

APLICACION JOSE ANTONIO ENCINAS

111421153464

PROFESOR

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: RAMIREZ ZAPATA, JULIO CESAR, Resolucice N*
012882022

24 HRS INGLES, 2 HRS TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA, 3 HRS REFUERZO
ESCOLAR, 1 MRS TRABAJO COLEGIADOVATENCION FAMILIARIATENCION AL

ESTUDANTE

1197120 N DE FOUCOS: 08
ACTA DE ADJUDICACION DE FECHA 16 DE FEBRERO DEL 2023
Desde of 01032023 hasta of JV122023

30 Horas Pedagogicas
PUN

ARTICULO 2°- ESTABLECER, cordome o Anexo 1 del Docreto Sepremo N* 003
Qué cortiens o documentc “Contrato de Senvicio Docente”, e causal de meschucitn del contrato Cudliquiers de los mobvos
on 12 Cléusuta Sexta.

ARTICULO 3°- AFECTESE a la cacena presupusstsl comespondients 9 soverdo of Texto
Unico Ordenaco del Clasificador do Gastos, tal como lo dspone La Lay N* 31538 que apneba ¢f Presupuesto del Sector Piblico para of Ao Fiscal

ARTICULD 4*- NOTIFICAR, I prasante foschuctn 3 & pane interesads & instancies
PerNentes DIFd S COTOCITION y accanas de Ley.

2000764



Unidad de Gestién Educativa Local Tumbes
“Decenio de s Igwaldad de Opertenidades pars mujeres y hombres™
’ "Afo de b unidad, ls paz y ol denarrelio™

’ﬂ.

Resolucion Directoral N -004213  -2023

TUMBES. 0 9 NOV 2023

Los resuitados de 1a publicaciin do ganadores dol concurso de
ummwyhmaawaum postulanies ganadores. e

<

{’ Que, o aticulo 15" do i Ley N.* 26944, Ley de Rekorma Magisieil,
Ministerio 68 Educacion establece la poliica y las normas de evaluacion docente y formula los indicadores @ instrumentos

¥, o coordnacién con los goblemes regionales, s responsable de diseflar, planificar, moniioresr y evakiy
mdwmmvmommalmmwm&

o articuio 17* de la referida Ley, establece que of Ingreso a la Carrwra
?’mo R%WQan&&mwtuhmh%“.

} 3 Que, ol articulo 19" de la referida Lay, estadlecs que ol Ministerio de Educacion
mum-mmummawumm&n

Que, la Vigésima Segunda Disposicidn Complementaria, Translioda y Final de

%‘ ’ mmuwwmuuumuwrmmamudum
de Educacidn I comvocatora snval para of -wﬁ'"“ 2 la Carrers Magisterial entre los
lm’:mumwdﬁunh 0que se referencis on of articdio 19° de la

N N
: % 'W-mummamummw-
:  Cuadros de Merito para la Contratacidn Docente 2023-2024 en keSiuciones Educativas do
Mokca, ynmmam

Que, o numeeal 56.14.1 del documento normativo establece que las UGEL
hwamm&mu:m.m'mdm' Y o repmases o Sogm 8 15
) &9 ¢
’ lardes Ganadones sus respOctvas resoluciones de nombramionio Y

l
Estando, visado por o Area de Asesoria Juridca, of Ares de Geston
Mbewdhuamnmohuhaumthwamw

De
mummmmwm Gonorl de Educacitn, Loy N* 20044, Ley de Redorma Magistrial y sus
modificalorias, Decreto WN’M , Reglamento de la Loy do Reforma ‘MMH
Resolucidn Viceministerial N* 081 Mynmw 444 Loy dol
¢ Reglamento de Organizaciin y Funciones aprobado por o Goblemo Reglonal



’ SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- NOMBRAR a parte del 01 do marzo del 2024, af personal que 3o

SALDARRIAGA TRIPUL, LESLIE EVEUIN
N* 43534055
EBR - SECUNDARIA - INGLES

S MODALIDAD / NIVEL . EBR.SECUNDARIA

s INSTITUCION EDUCATIVA ©  EL TRIUNFO

111421115240

PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL

PROFESOR

30 HRS. PEDAGOGICAS SEMANAL - MENSUAL.

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: MURILLO NAMUCHE, AURA VIOLETA, Resolucién N*
03382-2020

/.:n‘-“,;.‘-( u&“‘, ARTICULO 2*.- Aléctess 3 la cadena presupuestsl comespondients
e O

A T % S
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