HOJA DE VIDA
GABY MAGALI BRUNO SARMIENTO

l. DATOS GENERALES:

1.1 Apellidos y Nombres BRUNO SARMIENTO GABY MAGALI
1.2 Fecha de Nacimiento 24 ABRIL 1979

1.3 Edad : 46 afos

14 Estado Civil : SOLTERA

15 D.N. I : 40162434

1.6 Direccion : Calle Tarata N° 382 Barrio San José

1.7 Celular : 990082215

1. ESTUDIOS REALIZADOS
v Magister en Psicologia Educativa, Universidad César Vallejo (2018)

v Licenciado en Educacidn de Idiomas Extranjeros, Universidad Nacional Pedro Ruiz
Gallo (2002).
v Bachiller en Educacion, Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo (2002).

1. EXPERIENCIA LABORAL
3.1 Docente Contratada de Inglés en ISP José Antonio Encinas

3.2 Docente Estable de Inglés en el IESPP José Antonio Encinas

V. PARTICIPACIONES:

4.1 Participacion al curso virtual de Inglés English for Success, Médulo 111 (Agosto 2018).

4.2 Participacion en el curso de fortalecimiento de capacidades pedagdgicas para el buen
desempefio del docente del nivel superior (Octubre 2023)

4.3 Participacion en el curso virtual de Planificacion y Evaluacion de Aprendizajes,
(Setiembre 2021)

4.4 Participacion en el taller virtual “Fortalecimiento de las competencias profesionales
FID en planificacion curricular: Silabo y Guias de Aprendizajes en el marco de las orientaciones
pedagdgicas emitidas en la RVM N° 087-2020-MINEDU” (Agosto 2020)

4.5 Participacion en las jornadas de trabajo de “Gestion y Planificacion” (Abril 2020)

4.6 Participacion en el curso de Inteligencia Artificial generativa para docentes de
educacion superior (Noviembre 2024).

4.7 Participacion en el programa “Online International Conferences for Latin American
English Teachers and Coordinators 2024 (Febrero 2024)

4.8 Participacion en la Trigésima convencion anual con el titulo “Ensefando Ingles en el
Pert Julio 2022 Julio 2023 (Agosto 2023)



4.9 Participacion en vigésima novena convencion anual “Maximizing the power of
Proficiency” (Agosto 2022)

410  Participacion en calidad de profesional en el curso Microsoft Teams (Setiembre 2021

411  Participacion en vigésima octava convencion anual “Challenges and Achievements”:
Excelente con Distincion (Agosto 2021)

4.12  Participacion en el curso virtual: Tecnologia de la Informacion y Comunicacion (TIC)
para la formacion no presencial IESPP José Antonio Encinas (Diciembre 2020).

4.13  Participacién en el Programa de Fortalecimiento de Capacidades en el uso de las TIC
con entornos virtuales en los Docentes del IESPP “José Antonio Encinas” Aprendiendo en casa
(Diciembre 2020).

4.14  Participacion en el primer evento académico virtual gratuito sobre la ensefianza del
idioma inglés: Excelente con Distincion (Agosto 2020).

4.15  Participacion en el Teaching Essentials: Teaching Grammar Creatively (Enero 2020)

V RECONOCIMIENTOS

5.1 Reconocimiento y felicitacibn como docente estable por el valioso aporte en el
Asesoramiento de trabajos de investigacion, Instituto Superior Pedagdgico José Antonio
Encinas.

5.2 Valorar, reconocer y felicitar en merito a su destacada contribucion en las diferentes
actividades de caracter cultural, deportivo, social y educativo en el transcurso del afio que se
han realizado, Instituto Superior Pedagdgico “José Antonio Encinas” Tumbes.
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EN NOMBRE DE LA NACION

IVERSIDAD CESAR VALLE)O

CONFIERE A:

GABY MAGALI BRUNO SARMIENTO

DE LA ESCUELA DE POSGRADO EL GRADD ACADEMICO DE

MAESTRA EN PSICOLOGIA EDUCATIVA

OTORGADOD POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO EL DIA 29 DE MAYO DE 2018 AL HABER CUMPLIDO CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR
LAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES.

POR LO TANTO, SE EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA PARA QUE SE LE RECONDZCA COMO TAL,

DADO Y FIRMADO EN TRUJILLD, 11 DE JUNIO DEL ANO 20178.

MGTR.VV|CTR SAM - NCHAVEZ DR HUMBERTD LLEMPEN CORONEL Y DR JUAN MANUEL PACHECO ZEBALLOS
SECRETARI AL RECTOR DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSGRADO



CERTIFICACION

EL SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD CESAR VALLE|O QUE
suscrise, CERTIFICA QUE £STE DOCUMENTO £S AUTENTICO Y HA
5100 EXPEDIDO Y SUSCRITO POR LAS AUTORIDADES COMPETENTES DE
LA UNIVERSIDAC; CUYAS FIRMAS SON ICUALMENTE AUTENTICAS.

TRUJILLO, 11 DE JUNID DEL ARQ 7018.

p

SECRETARIA GENERAL / -

CODIGD DE LA UNIVERSIDAD; 052

“TiPo oE DoCUMENTO: 1 ’
NUMERO DE DOCUMENTO: 40162434
ABREVIATURA GRADO/TiTULO; M

MODALIDAD DE EsTuDIOS: P

NUMEROD DE RESOLUCION; 0174-2018-UCVY
FECHA DE RESOLUCION: 29/05/2018

TIPO DE EMISION DEL DIPLOMA: O

CODIGO DEL LIBRO: 5

C0ODICO DEL FOL!D: 726

NRO. DE REGISTRO EN EL LIBRO; 4

052-036625

02
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EL Secretario General de la Universidad Nacional “Pedro Ruiz Gallo”
Certifica que el presente diploma de:

Bachiller en Educacion

A e & : sy AMage L Es autentico y corresponde a Don (fia):
: aby S .
; 4 Gaby Magali Bruno Sarmiento

Fmeees © :
_Brano Sarmenlo

c.0  Bachiller en & duocio . Aparece registrado en el libro de :  Grados
W ehiclago N° 126 afojas 177 BajoelN° 37360 de la Secretaria General
hiela/o ../Mba)“‘/“’- : e i — = 7
i e Conferido por Resolucion N° 938-2002-R
- 24 /;57,'/ /279 4ot 62":_ Siendo Expedido y Suscrito por las Autoridades Competentes de la Universidad, Cuyas
== - Beckiller '006)'9%‘;"7;@ ’ firmas y sellos son igualmente auténticos.
6¢sp-el 0372, - g—/'—" Lambayeque, /] 03 de A bsto el 2011
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EXPERIENCIA LABORAL



DORE Tumbes

"Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”

GUBLICA DEL gy
= Z

-t

Resolucién Directoral Regional N° = 13081 -2025

DRE TUMBES., §§ 7 FEC. 2925

L.

Visto, La Ley 32086 y la RVM 141-2024-MINEDU;
CONSIDERANDO:
Que, mediante Ley N° 32086, se aprueba la “Ley que dispone el nombramiento

extraordinario de los docentes contratados en los institutos y escuelas de educacion superior tecnoldgicos, artisticos, de folklore,
de mUsica y pedagégicos publicos, a fin de fortalecer la carrera publica del docente”, en adelante Ley N° 32086.

Que, fa Unica Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 32086 dispone que
el Minedu debe aprobar una norma adicional necesaria para su implementacion.

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 141-2024-MINEDU se aprueba la
ana Técnica denominada “Disposiciones que regulan el nombramiento extraordinario de los docentes contratados en los
ashitutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgicos, Artisticos, de Folklore, de Musica y Pedagogicos PUblicos”, en

et

e ?a‘jﬁ'elante Norma Técnica, en la cual se establece el procedimiento, requisitos y demas disposiciones para el nombramiento

=2 o vtraordinario de docentes contratados en el marco de lo dispuesto en la Ley N° 32086.

i Que, segun el numeral 5.2.14.1 de la Norma Técnica, la Direccion Técnico
~Normativa (DITEN) del Minedu, una vez adjudicada la plaza en la etapa institucional remite las actas de adjudicacion y todos los

S\
S

[ Msadipu “ﬁZcumentos de los postulantes adjudicados a las Direcciones Regionales de Educacién (DRE) para la emisién de la Resolucion
T?;.p &8 nombramiento.
4 5 %

Que, segln el numeral 5.2.14.2 de la Norma Técnica, las DRE emiten las
resoluciones de nombramiento dentro del plazo establecido en el cronegrama y son responsables de notificar a los ganadores

e LI
“envigndoles sus respectivas resoluciones de nombramiento;
3

S\:io
g

:

i ,.g_é?:ﬁ/ rdinario de los docentes contratados en los institutos y escuelas de educacién superior tecnolégicos, artfsticos, de folklore,
¥ ,‘d"é/ musica y pedagégicos publicos; Ia Resolucién Viceministerial N° 141-2024-MINEDU que aprueba la Norma Técnica -
denominada “Disposiciones que regulan el nombramiento extraordinario de los docentes contratados en los Institutos y Escuelas

, de Educacion Superior Tecnol6gicos, Artisticos, de Folklore, de Musica y Pedaggicos Publicos”;

2
Be z! De conformidad con la Ley N° 32086, Ley que dispone el nombramiento



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- NOMBRAR EN LA CARRERA PUBLICA DCCENTE, a partir del
01 de marzo del 2025, al personal que se indica a continuacion:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI
DOC. DE IDENTIDAD © D.N.. N° 40162434

SEXO : FEMENINO

FECHA NACIMIENTO . 2410411979

1.2. DATOS DEL NOMBRAMIENTO:

DRE/GREMUGEL . DRETUMBES
INSTITUCION EDUCATIVA . JOSE ANTONIO ENCINAS
/NIVEL EDUCATIVO . Superior Pedagbglca
~ CODIGO DE PLAZA o 111121H62149

.. FORMACION PROFESIONAL  :  IDIOMAS
"'":._\.‘\ESPECIALIDAD :  INGLES
+:' = CARGO : DOCENTE SUPERIOR
/. JORNADA LABORAL : 40 HRS. PEDAGOGICAS
MOTIVODELAVACANTE ~ :  CESEPOR LIMITE DE EDAD DE: CALDERON GUARDADO, MANUEL JOSE,
| Resolucién N° 000542-2018

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR la presente resolucion a BRUNO SARMIENTO, GABY

ARTICULG 3°.- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo
al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gasto, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afto Fiscal

Regfstrese y Comuniquese.

DRE Tumbes
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MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
TUMBES

Resoluciin Regional Sectorial 7° 91595
Tumbes, 29 MAY 2006

Visto, los documentos adjuntos;

CONSIDERANDO :

Que, es propdsito de la Direccion Regional de Educacion de Tumbes,
garantizar el normal desarrollo de las labores académias para el presente afio en las diferentes Instituciones
Educativas como lo establece la R.M. N°030-2004-ED Orientacion para el desarrollo de las actividades en las

Instituciones Educativas; _ . S H i
Que, en las Instituciones Educativas del ambito jurisdiccional de la

Direccion Regional de Educacion - Tumbes, existen plazas vacantes presupuestadas de personal docente y
auxiliar, las cuales son necesarias coberturarlas mediante contrato y a propuesta de sus respectivos Directores de
acuerdo a la Ley del Profesorado N° 24029, su modificatoria Ley N°® 25212 y su Reglamento aprobado mediante
D.S. N°019-90-ED;

Que, para la contratacion, se cuenta con la disponibilidad presupuestal
correspondiente al ano 2006, segun el informe N°® 040-2006-GR-TUMBES-DGI-PPTO.E.F.II, en concordancia con
fa Ley N°28652 "Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Ano Fiscal 2006", y de acuerdo a la Directiva
N® 002-2006-EF/76.01, Directiva para la Aprobacion, Ejecucién y Control Presupuestario para los Gobiernos
Regionales en el afio 2006;

De conformidad con la Ley N° 27783 Ley de Bases de Descentralizacidn,
Ley N° 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales, modificada por la Ley N° 27902, Ley N°® 24029, su
modificatoria Ley N°®25212; su Reglamento aprobado con D.S. N°019-90-ED, D.S. N°¢ 0i5-2002-ED, la Resolucién
Jefatural N° 1791-2005-ED que aprueba la Directiva N° 209-2005-ME/SG-OA/UPER "Proceso de Contratacion de
Personal Docente y Administrativo para las Direcciones Regionales de Educacion, Unidades de Gestion Educativa
Local, ¢ Instituciones Educativas pa-a el aiio 2006", D.S. N° 015-2002-ED, R.V.M. 081-2002-ED, y la R.E.R. N°
00166-2006/GOB.REG. TUMBES-P.

SE RESUELVE :

ARTICULO 1° APROBAR EL CONTRATO por servicios
personales suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal que a continuacién se indica :

1.1) DATOS PERSONALES :

. %

T APELLIDOS ' : BRUNO SARMIENTO

<ty » A
X ‘_\;B\'J.OMBRES : GABY MAGALL
=" DOCUMENTO DE IDENTIDAD : 40162434
»ny, FECHA DE NACIMIENTO © 24/04/1979 SEXO : FEMENINO

", %CODIGO MODULAR © 1040162434
/ = SBEGIMEN PENSIONARIO © D.L. N° 19990
, ’_ji (IULO _ ! LICENCIADA EN EDUCACION, ESP. IDIOMAS EXTRANJEROS, UN.
e PEDRO RUIZ GALLO - LAMBAYEQUE.

ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR: INGLES.

AEHR R R M ERTRIERU




1.2) DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/O MODALIDAD : SUPERIOR NO UNIVERSITARIA

CENTRO DE TRABAJO . LS.P. JOSE ANTONIO ENCINAS iy
CODIGO DE LA PLAZA © 1TLI21H64143

CARGO : DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LA VACANTE : POR CESE DE FALEN ZEGARRA SERGIO ARTURO, SEGUN

RRS. N" 02469-2005.

1.3) DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE : 05558-2006 N° DE FOLIOS : 82
NIVEL/GRUFO REMUNERATIVO : 3

JORNADA LABORAL : 40 Horas Pedagogicas

VIGENCIA DEL CONTRATO : desde ¢l 03/04/2006 hasta el 31/12/2006

REFERENCIA : OFICIO N” 068-2005-GRT-DRET-ISPP "JAE"-DG.

+

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el presente contrato puede ser
resueli por ¢ dllsd' de desemipeiio deficiente de las funciones asignadas, abandono injustificado de cargo (Art. 194°-
D.S. 019-90-ED). por resjuste de metas de atencion, por causal de racionalizacién o por desplazamiento del
personal. Asimismo por la inobservancia de lo establecide en el Codigo de Etica de la Funcidn Pabiica, la Ley de
Prevencion y Sancidn del Hostigamiento Sexual, y la Ley de Gestion de Intereses en la Administracion Pablica.

Aféctese a la Unidad Ejecutora :

FUNCION : 09 Educacidn y Cultura

PROGRAMA 1 (29 Educacidn Supericr

SUB PROGRAMA . 0078 Educacion Superior No Universitaria

ACTIVIDAD © 100167 Desarrolio de la Educacion Técnica

CATEGORIA DEL GASTO ¢ 05 Gastos Corrientes

GRUPO GENERICO : 0i Personal y Obligaciones Sociales
MODALIDAD DE APLICACION o 11 Aplicaciones Directas
ESPECIFICA DEL GASTQ y 15 _
(;OBIERNO REGIONAL - TUMBES

PLIEGO © 441 Dinecoion REG 735 nBAL D8 Eoucacion
I ' inaL FArmado

UNIDAD EJECUTORA o)

= SECTOR
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MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
' TUMBES

s .4
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
"ANO DEL DEBER CIUDADANO"

RESOLUCION REGIONAL SECTORIALN®  g{gg2
Tumbes 18 ABR 2007

Vistos los documentos adjuntos;
CONSIDERANDO:

Que, es proposito de la Direccion Regional de Educacion de Tumbes, garantizar
el normal desarrollo de las labores académicas para el presente afio en las diferentes Instituciones Educativas y

Programas Educativos de su ambito jurisdiccional;

Que, el proceso de contratacion de personal, es el acto administrativo mediante
el cual se autoriza el ingreso de una persona como servidor eventual al servicio del Estado, para realizar funciones por
un periodo determinado dentro de un ejercicio presupuestal, con obligaciones y derechos que fijan las normas legales

y administrativas vigentes;
Que, de conformidad a lo establecido en el literal a) de la Tercera Disposicion

Transitoria de la Ley N°28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, el ingreso de personal solo se
T’:ﬁg ctua cuando se cuenta con plaza presupuestada, disposicion concordante con el parrafo 7.2 del articulo 7° de la
028927, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2007;

/ Que, conforme se establece en el articulo 26° del Decreto Ley N° 22404, Ley
< Géheral de Remuneraciones, el plazo de contratacion no sera menor a treinta (30) dias ni excedera el periodo

presupuestal;

Que, en las Instituciones y Progamas Educativos del ambito jurisdiccional de la
ireccion Reglonal de Educacion - Tumbes, existen plazas vacantes presupuestada de personal docente y auxiliares
educacion, las mismas que deben ser coberturadas mediante contrato y a propuesta de sus respectivos Directores,
acuerdo Resolucion Jefatural N°0196-2007-ED se aprueba la Directiva N° 009-2007-ME/SG-OGA-UPER, "Normas
procedimientos para acceder a una plaza docente por contrato en Educacion Bésica (Regular, Alternativa y Especial),
Educacion Técnico Productiva y Educacion Superior No Universitaria para el Periodo Lectivo 2007"

Estando a lo propuesto por el Director de la Institucion Educativa, y a lo certificado
por el Comité de Evaluacnon de conformidad con el inciso i) del articulo 19° y el inciso b) del articulo 25° del Decreto
Supremo N®009-2005-ED, a lo actuado por la Especialista de Personal, con la visacion del Area de Administracion y lo

RF * dispuesto por la Direccion Regional de Educacion de Tumbes, y ;

<

- De conformidad con la Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N°
27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales modificada porlaley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 24029 Ley del Profesorado, su modificatoria la Ley N°
25212 el D.S.N° 019-90-ED Reglamento de la Ley del Profesorado, la Ley N° 27815 Ley del Codigo de Etica de la
“Funcion Publica, modificada por la Ley N° 28496, la Resolucion Ministerial N° 712-2006-ED Directiva para el Inicio dei
Ao Escolar 2007, Ley N° 28425 Ley de Racionalizacion de Gastos Publicos, el D.S. N° 015-2002-ED Reglamento de
,,,‘__%Organizacic')n y Funciones de las Direcciones Regionales de Eddcacion y de las Umdades de Gestion Educatwa Local

SE RESUELVE:

Articulo 1° APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales suscritos por
la Unidad Ejecutora y el personal que a continuacion se indica :




1.1) DATOS PERSONALES :
APELLIDOS
NOMBRES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO

ESPECIALIDAD

1.2) DATOS DE LA PLAZA :
NIVEL Y/O MODALIDAD

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR

1.3) DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE

_ NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO
v, JORNADA LABORAL

3 VIGENCIA DEL CONTRATO

. BRUNO SARMIENTO

: GABY MAGALI ; o
40162434

. 24/04/1979
1040162434

- D.L.N°19990
TITULO Y/O GRADO DE INSTRUCCION :

© LICENCIADA EN EDUCACION, ESP. IDIOMAS EXTRANJEROS, U.N. PEDRO

. SUPERIOR NO UNIVERSITARIA

: 111121H64145
. DOCENTE ESTABLE

. INGLES

. 04266-20076

: 3

. 40 Horas Pedagdgicas

. desde el 01/03/2007 hasta el 31/08/2007
. OFICIO N° 041-2006-GR-TUMBES-DRET-ISP-"JAE"-DG

. FEMENINO
. 278694

SEXO
CPPe

TITULO

RUIZ GALLO- LAMBAYEQUE.

I.5.P. JOSE ANTONIO ENCINAS

POR REASIGNACION DE GASPAR MIRANDA JUAN WALTER, SEGUN RDRS. N°
1330-2005.

N°DE FOLIOS : 42

Articulo 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto por causal
de desempenio laboral deficiente de las funciones asignadas, por abandono injustificado del cargo, por reajuste de metas de atencion,
por desplazamiento de personal titular y por mandato judicial. Asimismo, por la inobservancia a lo establecido en el Codigo de Etica
'.. de la Funcion Publica, la Ley de Prevencion y Sancion del Hostigamiento Sexual, y la de Ley de Gestion de Intereses en la
Aesry, Adn}inistraci()n Publica. '

Hili /

Aféctese aiPresupuesto Anual Vigente

AL

s FUNCION © 09 Educaciony Cultura
PROGRAMA : 029 Educacion Superior
!’,‘\“.?l\;,_' SUB PROGRAMA ;0078 Educacion Superior No Universitaria
( ACTIVIDAD 100197 Desarrollo de la Formacion Magisterial

§ 5" CATEGORIA DEL GASTO 05 Gastos Corrientes

S ¢ GRUPO GENERICO : 01 Personal y Obligaciones Sociales
MODALIDAD DE APLICACION 11 Aplicaciones Directas
ESPECIFICA DEL GASTO - 15 Retribuciones y complementos - Contratos a plazo fijo/Ley del Profesorado
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VICA DEg

e 01712
Resolucion Directoral Reglonal N° -2009

TUMBES, 11 JUN 2008
Vistos los documentos adjuntos; y,
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion, garantizar el desarrollo de las
acciones técnico pedagagicas en el nivel de Educacion Superior No Universitaria Publica a nivel nacional,

Que, de acuerdo al Decreto Supremo N° 39-85-ED, se aprueba el Reglamento
Especial para los Docentes de Educacion Superior, asimismo con el Decreto Supremo N° 023-2001-ED, se aprueba
el Reglamento General de los Institutos Superiores Pedagogicos y Escuelas Superiores de Formacion Docente
Pablicos y Privados, el cual en su articulo 85° establece que el Director General tiene la responsablhdad de cubrir por

concurso las plazas vacantes que se produzcan;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 653-2002-ED se aprueba la Directiva
N° 35-OAAE-OA/UPER-2002-ED sobre "Disposiciones para la Ejecucion de Contratos en plazas Organicas Yy/o
Inorganicas de las Instituciones de Nivel de Educacion Superior No Universitaria”,

Que, con Resolucion Jefatural N° 1234-2006-ED se aprueba la Directiva N°
131-2006-ME/SG-OGA-UPER sobre "Normas que regulan la Seleccion de personal para los procesos de Contratacion
y Encargatura para ocupar plazas docentes y cargos jerarquicos en los Institutos Superiores Tecnologicos Publicos”;

Que, conforme a lo propuesto por el Director General, lo actuado porel
Especialista Administrativo de Personal, y a lo visado por los Directores de Gestion Administrativa y de Gestion
Institucional de la Direccion Regional de Educacion de Tumbes, y; -

De conformidad con las Leyes N°. 28044, 29289, 24029, 25212, 22404, 28411,

28425 37815, 27783, 27867, 27942,28024,29158, los Decretos Supremos N°s 019-90-ED, 015-2002-ED, 016-2005-ED,
009-2005-ED, 39-1985-ED, 023-2001-ED, las Resoluciones Ministeriales N°s 0132-2007-ED, 0401-2007-ED, la
Resolucion Jefatural N° 1234-2006-ED, la Resolucion Directoral N° 0818-2008-ED y en uso de las facultades

conferidas por las disposiciones legales vigentes;

SE RESUELVE:
’-\\ ARTICULO 1° APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales suscrito por
\ eT ector de la Direccion Regional de Educacion de Tumbes, y el personal que a continuacion se indica:

s ,:.) 'APELLIDOS Y NOMBRES - BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI
~"DOG IBENTTDAD(DNICARNET EXT)  : 40162434

/, \\om X0 - FEMENINO
£4 %wzﬁ ADE NACIMIENTO © 24/04/1979

Jumom E@ IGC MODULAR - 1040162434
- D.L. N°19990

ﬁ‘ﬁTULO Y/O GRADQ DE INST. : TITULO PEDAGOGICO.

£ , ESF%ClAL'DAD B - LICENCIADA EN EDUCACION, ESP. IDIOMAS EXTRANJEROS, U.N. PEDRO RUIZ GALLO-. LAMBAYEQUE.




r . : . s '._‘

1.2) DATOS DE LA PLAZA : ‘

NIVEL Y/O MODALIDAD : EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCION EDUCATIVA ~ 1 L.S.P. JOSE ANTONIO ENCINAS

CODIGO DE LA PLAZA! L)1 111121H64142

CARGO : DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LA VACANTE . CESE DE : GUERRERO ALEMAN, MARCIAL GERMAN, Resolucion N° 03793-2008

ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR  : INGLES

1.3) DATOS DEL CONTRATO : ;
N° DE EXPEDIENTE : 10644-2009 ' N° DE FOLIOS : 75

REFERENCIA - OFICIO N° 081-2009-GRT-DRET-ISPP"JAE"-DG
VIGENCIA DEL CONTRATO - Desde el 08/05/2009 hasta el 30/08/2009
GRUPO REMUNERATIVO - : 3 '

JORNADA LABORAL : 40 Horas Pedagogicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto
por causal de desempefio deficiente de las funciones asignadas, abandond injustificado de cargo, por reajuste de metas de atencion,
por desplazamiento de personal itular (nombramiento, reasignacion, reubicacion, destaque, rotacion) o mandato judicial. Asimismo,
por inobservancia a lo establecido en el Codigo de Etica de la Funcion Publica, la Ley de Prevencion y Sancion del Hostigamiento
Sexual, y la de Gestion de Intereses en la Administracion Publica.

Afécteééj al Presupuesto Anual Vigente :

FUNCION - : * 09 Educacion y Cultura
PROGRAMA ;029 Educacion Superior
SUB PROGRAMA ‘ - 0078 Educacién Superior No Universitaria
ACTIVIDAD : 100197 Desarrollo de la Formacion Magisterial
COMPONENTE : 3.000498 Desarrollo de la Ensefianza
META I
FUENTE DE FINANCIAMIENTO . 1 Recursos Ordinarios
RUBRO 00 Recursos Ordinarios
GENERICA DEL GASTO . 2.1 Personal y Obligaciones Sociales
SUB GENERICA DEL GASTO : 2.1.1 Retribuciones y Complementos en Efectivo
SUB GENERICA DETALLE DEL GASTO :  2.1.1 2 Personal del Magisterio
. ESPECIFICA DEL GASTO . 2.1.1 2.1 Personal del Magisterio
ESPECIFICA DETALLE DEL GASTO  : 2.1.1 2.1 2 Personal Contratado
UNIDAD EJECUTORA . 300
PLIEGO - . 461 - Gobierno Regional de Tumbes
SECTOR .10 - Educacion

Registrese y Comuniquese

..lGlHAl FlBEAné SULAERNG e GiONAL - TUIMBES

JIRECCION REGIONAL DE EVUCACION
David Mariana Rumiche HHevera Doy fe del Original Firmado

DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION 01 7 1 2

rigs N°
Direccion Regional de Educacién de Tumbes - —

%sz\)

C Tramite Docuwmantario
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T 5
Resolucion Directoral Regional N°
TUMBES, ai GCT 2“39

Vistos los documentos adjuntos; vy,

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion, garantizar el desarrollo de las
acciones técnico pedagogicas en el nivel de Educacion Superior No Universitaria Publica a nivel nacional;

nN3234% 22009

Que, de acuerdo al Decreto Supremo N° 39-85-ED, se aprueba el Reglamento
Especial para los Docentes de Educacion Superior, asimismo con el Decreto Supremo N° 023-2001-ED, se aprueba
el Reglamento General de los Institutos Superiores Pedagégicos y Escuelas Superiores de Formacion Docente
Piblicos y Privados, el cual en su articulo 85° establece que el Director General tiene la responsabilidad de cubrir por
concurso las plazas vacantes que se produzcan;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 653-2002-ED se aprueba la Directiva
N° 35-OAAE-OA/UPER-2002-ED sobre "Disposiciones para la Ejecucion de Contratos en plazas Orgénicas ylo
Inorganicas de las Instituciones de Nivel de Educacion Superior No Universitaria";

Que, con Resolucion Jefatural N° 1234-2006-ED se aprueba la Directiva N°
131-2006-ME/SG-OGA-UPER sobre "Normas que regulan la Seleccion de personal para los procesos de Contratacion
y Encargatura para ocupar plazas docentes y cargos jerarquicos en los Institutos Superiores Tecnologicos Publicos";

. Que, conforme a lo propuesto por el Director General, lo actuado por el
Especialista Administrativo de Personal, y a lo visado por los Directores de Gestion Administrativa y de Gestion
Institucional de la Direccion Regional de Educacion de Tumbes, y;

De conformidad con las Leyes N°s. 28044, 29289, 24029, 25212, 22404, 28411,
28425 27815, 27783, 27867, 27942,28024,29158, los Decretos Supremos N°s 019-90-ED, 015-2002-ED, 016-2005-ED,
009-2005-ED, 39-1985-ED, 023-2001-ED, las Resoluciones Ministeriales N°s 0132-2007-ED, 0401-2007-ED, la
esolucion Jefatural N° 1234-2006-ED, la Resolucion Directoral N° 0818-2008-ED y en uso de las facultades

;{g‘;«; onferidas po'r las disposiciones legales vigentes;
)
R SE RESUELVE:

ARTICULO 1° APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales suscrito por

1.1) DATOS PERSONALES :
~=APELLIDOS Y NOMBRES : BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI

‘EG'O}:@Q} IDENTIDAD(DNICARNET EXT.)  : 40162434
i ARISEX - FEMENINO
RIVeSia DE NACIMIENTO : 24/04/1979
“SEZEZEODIGO MODULAR - 1040162434
REGIMEN PENSIONARIO : D.L. N° 19990

[TULO Y/O GRADO DE INST. : TITULO PEDAGOGICO.
CIALIDAD - LICENCIADA EN EDUCACION, ESP. IDIOMAS EXTRANJEROS, U.N. PEDRO RUIZ GALLO- LAMBAYEQUE.
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] wiuis 2 DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
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1.2) DATOS DE LA PLAZA :

BT
. b‘a aiﬁloyh
Z

NIVEL Y/O MODALIDAD : EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA . 1.S.P. JOSE ANTONIO ENCINAS
CODIGO DE LA PLAZA : 111121H64142
CARGO . . DOCENTE ESTABLE
MOTIVO DE LA VACANTE . CESE DE : GUERRERO ALEMAN, MARCIAL GERMAN, Resolucion N° 03799-2008
ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR  : INGLES
1.3) DATOS DEL CONTRATO :
N° DE EXPEDIENTE : 18809-2009 N° DE FOLIOS : 18
REFERENCIA . OFICIO N° 170-2009-GRT-DRET-ISPP"JAE"-DG
VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 01/09/2009 hasta el 31/12/2009
GRUPO REMUNERATIVO 03
JORNADA LABORAL . 40 Horas Pedagogicas
ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto

por causal de desempefio deficiente de las funciones asignadas, abandono injustificado de cargo, por reajuste de metas de atencion,
por desplazamiento de personal titular (nombramiento, reasignacion, reubicacion, destaque, rotacion) o mandato judicial. Asimismo,
por inobservancia a lo establecido en el Codigo de Etica de la Funcién Publica, la Ley de Prevencion y Sancion del Hostigamiento
Sexual, y la de Gestion de Intereses en la Administracion Publica.

Aféctese al Presupuesto Anual Vigente :

FUNCION 09 Educacién y Cultura

PROGRAMA 029 Educacion Superior

SUB PROGRAMA 0078 Educacion Superior No Universitaria
ACTIVIDAD 100197 Desarrollo de la Formacion Magisterial
COMPONENTE 3.000498 Desarrollo de la Ensefianza

META

FUENTE DE FINANCIAMIENTO 1 Recursos Ordinarios

RUBRO 00 Recursos Ordinarios

GENERICA DEL GASTO 2.1 Personal y Obligaciones Sociales

SUB GENERICA DEL GASTO : 2.1.1 Retribuciones y Complementos en Efectivo
SUB GENERICA DETALLE DEL GASTO :  2.1.1 2 Personal del Magisterio

ESPECIFICA DEL GASTO 2.1.1 2.1 Personal del Magisterio
ESPECIFICA DETALLE DEL GASTO 2.1.1 2.1 2 Personal Contratado

UNIDAD EJECUTORA 300
PLIEGO . . 461 - Gobierno Regional de Tumbes
' 10 - Educacion

Registrese y Comuniquese

AL TUMBES
. DEEDUCACION
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Direccién Regional de Educacion Tumbes
"Aifio de la Inversi6n para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria"

‘ﬁ?\mucl DEL 'Elf”

Resolucién Directoral Regional N°__~_ 2013

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION TUMBES,

Vistos los documentos adjuntos, y; %% \

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccion Regional de Educacion garantizar
el normal desarrollo de las labores Técnico Pedagdgicas en los diferentes Institutos Superiores Pedagogicos,
Tecnolégicos y Escuelas de Formacion Docente de su ambito jurisdiccional en el afio 2013;

Que, mediante Ley N° 29394 se aprueba la Ley de Institutos y
Escuelas de Educacion Superior y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 004-2010-ED;

Que, con Resolucion Ministerial N® 0503-2012-ED se aprueba la
Directiva N° 018-2012-MINEDU/SG-OGA-UPER "Normas para la Contratacion de Personal Docente en
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”;

Que, de acuerdo con las normas acotadas, y segun lo propuesto
por el Director General, lo actuado por el Especialista Administrativo de Personal, y a lo visado por los
Directores de Gestién Administrativa e Institucional de la Direccion Regional de Educacion Tumbes, y,

De conformidad con las Leyes N°s 28044, 29394, 29951, el
i Y Decreto Supremo N° 004-2010-ED, las Resoluciones Ministeriales N°s 023-2010-ED y 0503-2012-ED, y en uso
-“s/de las facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes; ‘

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios

A
1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI

DOC. DE IDENTIDAD : L.E.D.N.IL. N° 40162434 SEXO: FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO . 24/0411979

CODIGO MODULAR . 1040162434

REGIMEN PENSIONARIO : D.L.N°19990

TITULO Y/O GRADO DE INST. :  TITULO PEDAGOGICO.

ESPECIALIDAD . TITULO DE LICENCIADA EDUCACION ESP. IDIOMAS EXTRANJEROS UNIVERSIDAD

NAC. PEDRO RUIZ GALLO.




r 1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR :

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO ;
JORNADA LABORAL

-MINEDU/SG-OGA-UPER.

EDUCACION SUPERIOR

I.S.P. JOSE ANTONIO ENCINAS

111121H61146

DOCENTE ESTABLE

ENCARGATURA DE:GONZALES URBINA, ARMANDO ALFREDO, Resolucion
N° 00343-2013

INGLES.

04374-2013 N°DEFOLIOS : 116
OFICIO N° 072-2013-GRT-DRET-IESPP"JAE"-DG

Desde el 14/04/2013 hasta el 31/12/2013

EQUIVALENTE AL Ill NIVEL MAGISTERIAL

40 Hrs. Pedagdgicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser

resuelto por alguna de las causales sefialadas en la Clausula Sexta del Anexo 01 de la Directiva N° 018-2012

ARTICULO 3°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente

de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 29951 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2013.

Registrese y comuniquese.

REGIONAL DE EDUCACION
egional de Educacion Tumbes




Il 1973

Direccion Regional de Educacion Tumbes

" Afio de la Promocién de la Industria Responsable y del Compromiso Climético"

‘t,usucn DEL PERU

Resolucién Directoral Regional N°__000376- 2014

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION TUMBES, 14 ABR, 2{*4

Vistos los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccion Regional de Educacion garantizar
el normal desarrollo de las labores Técnico Pedagégicas en los diferentes Institutos Superiores Pedagogicos,
Tecnologicos y Escuelas de Formacion Docente de su ambito jurisdiccional en el afo 2014;

Que, mediante Ley N° 29394 se aprueba la Ley de Institutos y
Escuelas de Educacion Superior y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 004-2010-ED;

Que, con Resolucion de Secretaria General N° 110-2014-MINEDU,
e7aprueba la Norma Técnica denominada "Normas y Procedimientos para la Contracion de Personal Docente
&n Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos para el Afio 2014";

z Que, de acuerdo con las normas acotadas, y segun lo propuesto
por el Director General, lo actuado por el Especialista Administrativo de Personal, y a lo visado por los Jefes de
las Areas de Gestion Administrativa e Institucional de la Direccion Regional de Educacion Tumbes, y;

(i;\ De conformidad con las Leyes N°s 28044, 29394, 30114, el
3 ) ecreto Supremo N° 004-2010-ED, la Resolucion de Secretaria General N° 110-2014-MINEDU, y en uso de
X4 facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes;

SE RESUELVE:

T i ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios
'“g\\personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:
oN

S/1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ~ :  BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI
DOC. DE IDENTIDAD . LEJ/D.N.I. N° 40162434 SEXO: FEMENINO
FECHADE NACIMIENTO ~ :  24/04/1979

’g?fcu\ CODIGO MODULAR . 1040162434

wa OREGIMENPENSIONARID  © DL N°10890

FENAtAL : fTULO Y/O GRADO DE INST. :  TITULO PEDAGOGICO.

3@3\& ESPECIALIDAD 2 TITULO DE LICENCIADA EDUCACION ESP. IDIOMAS EXTRANJEROS

UNIVERSIDAD NAC. PEDRO RUIZ GALLO.




r
1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCION EDUCATIVA - LS.P. JOSE ANTONIO ENCINAS

CODIGO DE PLAZA o 111121H61146

CARGO . DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LA VACANTE : ENCARGATURA DE:GONZALES URBINA, ARMANDO ALFREDO, Resolucién
N°000317-2014

ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR : INGLES.

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . 00254-2014 N°DEFOLIOS : 106
REFERENCIA : OFICIO N° 031-2014-GRT-DRET-IESPP"JAE"-DG

VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 08/03/2014 hasta el 31/12/2014

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :  D.S. N° 051-91-PCM

ORNADA LABORAL . 40 Hrs. Pedagégicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser

| \ resuelto por alguna de las causales sefialadas en la Clausula Sexta del Anexo 05 de la Resolucion de Secretaria
General N°0110-2014-MINEDU.

fﬁr\\ ARTICULO 3° AFECTESE, a la cadena presupuestal

/ O: &prrespondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N°

oo A0114 - Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2014.
‘m\;“,‘/

Registrese y comuniquese.

GOBIERNO REGIONAL TUME:
JIRECCION REGIONAL DE. EDUCAU
Doy fe del Original Firmado

6

Ros N

*rof. AUGUSTO GUERRERD CARR . |
ESPECIALISTA ADMINISTRAT VO

Ten re Docume Nfario




NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE EN INSTITUTOS Y
ESCUELAS DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICOS PARA EL ANO 2014 - R.S.G.No. 110-2014-MINEDU y
RESOLUCION DE SECRETARIA GENERAL No. 2596-2014-MINEDU

ANEXO 04

ACTA DE ADJUDICACION

De conformidad con el resultado obtenido en el Proceso para Contratacion de
Docentes, regulado por la Norma Técnica denominada “Normas vy
procedimientos para la Contratacién de Personal Docente en institutos y
Escuelas de Educacién Superior Publicos para el afio 2014” aprobado por la
Resolucién de Secretaria General No. 110-2014-MINEDU y Resolucion de
Secretaria General No. 2596-2014-MINEDU Se adjudica el cargo vacante a:

DATOS PERSONALES

Apellidos Paterno : ......... &W’ .................................................

Apellido Materno : ........ o ana ‘“‘/; .........................................
Nombres: ... &a&t//f ﬂ ﬂ/f .‘.’ .................................
DN.L: e LOLERIZ T oo, .
Puntaje: ... 2.6 En Letras : . /72e7< ¥ Sees

DATOS DE LA VACANTE

Cargo:

Cédige unico:

Motivo de la Vacancia:
Institucion Superior:
Especialidad:

Distrito:

Provincia:

DRE:

|

Mag. Felfpe E. Garcia Tripul
Comité dé Contratacion
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( Direccion Regional de Educacion Tumbes
"Afio de’la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de Ia Educacién"

(EPUBUICADEL g,

i

¢
/

Resolucion Directoral Reona[ N bULZED Hpgs
Tumbes, '2 a "AR. 2015

Vistos los documentos adjuntos, y;

~ s
l’_' ,\

CONSIDERANDO:

- Que es politica de la Direccion Regional de Educacion garantizar el
normal desarrollo de las labores Técnico Pedagogicas en los diferentes Institutos Superiores Pedagdgicos,
Tecnoldgicos y Escuelas de Formacion Docente de su ambito jurisdiccional en el afio 2015

Que, mediante Ley N° 29394 se aprueba la Ley de Institutos y Escuelas
de Educacion Superior y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 004-2010-ED:

Que, con Resolucion de Secretaria General N° 110-2014-MINEDU, se
aprueba la Norma Técnica denominada "Normas y Procedimientos para la Contratacion de Personal Docente en

|...Institutos y Escuelas de Educacion Superior Péblicos para el Afio 2015";

- "4" H):'-!,;,."\

o W U AT
Sl S
o T x|

o Que, de acuerdo con las normas acotadas, y segun lo propuesto por el
‘ F‘ect_oh General, lo actuado por el Especialista de Personal, y a lo visado por los Jefes de Gestién Administrativa e

1 EA
"1 Instityslonal de la UGEL Tumbes, y;
N

7Y

ol e

De cdnformidad con'las Leyes N° 28044, 29394, 30281, el Decreto

| "Biibremo N° 004-2010-£D, la Resolucion de Secretaria General N 110-2014-MINEDU, y en uso de las facultades

aridas por las disposiciones legales vigentes;
t >\

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales

0 \suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:
pradl N\ .

;§51.1°.;})AT08 PERSONALES:

P b
d BBl

o, 7lkuo0S/APELLIDOS Y NOMBRES  © BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI
e ]s==" DOC. DE IDENTIDAD . D.N.L N°40162434

. sExo © FEMENINO

Sl s *z} CHA DE NACIMIENTO 2410411979

" yPidion COPIGO MODULAR - 1040162434

, [[*YNLREGIMEN PENSIONARIO  :  D.L. N° 19990

lafuh <<THTULO VIO GRADO DE INST. :  TITULO PEDAGOGICO,
| " EspPeciaLibap - TITULO DE LICENCIADA EDUCACION ESP. IDIOMAS EXTRANJEROS UNIVERSIDAD NAC.

PEDRO RUIZ GALLO.
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4 » ‘ | W

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCION EDUCATIVA : 1.S.P. “JOSE ANTONIO ENCINAS”

CODIGO DE PL/;\ZA : 111121H61146

CARGO o . DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LA VACANTE . ENCARGATURA DE: GONZALES URBINA, ARMANDO ALFREDO,
Resolucion N° 00099-2015

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE } . 02090-2015 N°DE FOLIOS 120
REFERENCIA . OFICIO N° 026-2015-GR-+UMBES-DRET-OADM-PER.
VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 09/03/2015 hasta el 31/08/2015‘

o Gl.?UPO REMUNERATIVO . D.S.N°051-91-PCM

J RNADA LABORAL . 40 Hrs. Pedagégicas

&/ ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito  puede
‘§ef/ resuelto por algunas de las causales sefialadas en la Clausula Sexta del Anexo 05 de la Resolucion de Secretaria
: General N°0110-2014-MINEDU.

ARTlCULO LS AFECTESE a Ia cadena presupuestal

de Pre upuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2015.
‘/
/

hayig r‘~~.. ; ;
= Registrese y comuniquese.

S
OF. MIGUFL /l[('[ﬁ’/./lﬂff CALLF CASTILLO
DIRECTOR RéGIONAL DE EDUCACION
Direccion Regional de Educacion Tumbes

P

al de Tumbes

| de Educucion
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Direccion Regional de Educacion Tumbes

""Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién"

(GRVBHEA DL gy

Resolucion Directoral Regional N° Lu6820  -2015
Tumbes,1 l| SE‘ 2015

Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que es politica de la Direccion Regional de Educacion garantizar el
normal desarrollo de las labores Técnico Pedagogicas en los diferentes Institutos Superiores Pedagdgicos,

'DFFecnologlcos y Escuelas de Formacion Docente de su ambito jurisdiccional en el afio 2015;

‘ Que, mediante Ley N° 29394 se aprueba la Ley de Institutos y Escuelas
"~ de Educacion Superior y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 004-2010-ED;

’?f//\\ Que, con Resolucién de Secretaria General N° 110-2014-MINEDU, se .

2.

w
;.,,a“@h*eba la Norma Técnica denominada "Normas y Procedimientos para la Contratacion de Personal Docente -en

L f,tltutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos para el Afio 2015";
Que, de acuerdo con las normas acotadas, y segln lo propuesto por el
~ Director General, lo actuado por el Especialista de Personal, y a lo visado por los Jefes de Gestion Administrativa e

‘ ‘mstltucxonal de la UGEL Tumbes, y;

De conformidad con las Leyes N° 28044, 29394, 30281, el Decreto

f',‘_.}Supremo N° 004 2010-ED, la Resolucion de Secretaria General N° 110-2014-MINEDU, y en uso de las facultades
| conferidas por las disposiciones legales vigentes;

SE RESUELVE:

F

// : ' ARTICULO 1°~ APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unldad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES :  BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI

DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I. N° 40162430

SEXO :  FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 2410411979

CODIGO MODULAR . 1040162430

REGIMEN PENSIONARIO © D.L.N°19990

TITULO Y/O GRADO DE INST. :  SUPERIOR

ESPECIALIDAD . TITULO DE LICENCIADA EDUCACION ESP.IDIOMAS EXTRANJEROS UNIVERSIDAD

NAC.PEDRO RUIZ GALLO.

\ - _J



1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

EDUCACION SUPERIOR

1.8.P. JOSE ANTONIO ENCINAS

111121H61146

DOCENTE ESTABLE

ENCARGATURA DE:GONZALES URBINA, ARMANDO ALFREDO, Resolucién N° -

N° DE EXPEDIENTE , 08216-2015 N°DEFOLIOS : 01
REFERENCIA OFICIO N° 111-2015-GRT-DRET-IESPP"JAE"-DG

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 01/09/2015 hasta el 31/12/2015

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO ; D..S‘.N° 051-91-PC!\;I.

JORNADA LABORAL 40 Hrs. Pedagégicas

o

A\ ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto
;; Por algunas de las causales sefialadas en la Clausula Sexta del Anexo 05 de la Resolucion de Secretaria General -
N70110-2014-MINEDU. :
S/

: ’ ARTICULO 3° AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de
.| acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30281 Ley de Presupuesto

Registrese y comuniquese.
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NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE EN INSTITUTOS Y
ESCUELAS DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICOS PARA EL ANO 2016 - R.S.G.No. 110-2014-MINEDU y
RESOLUCION DE SECRETARIA GENERAL No. 2596-2014-MINEDU

ANEXO 04
ACTA DE ADJUDICACION

De conformidad con el resultado obtenido en el Proceso para Contratacion de
Docentes, regulado por la Norma Técnica denominada “Normas vy
procedimientos para la Contratacion de Personal Docente en Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Publicos para el afio 2016” aprobado por la
Resolucion de Secretaria General No. 110-2014-MINEDU y Resolucién de
Secretaria General No. 2596-2014-MINEDU Se adjudica el cargo vacante a:

DATOS PERSONALES

Apellidos Paterno : ....... /JZ{W .............................................
Apellido Materno : ... 5[” ¥ “”V‘/‘;‘ ............................................
Nombres: ... Gasy. ta jﬂfy ................................
DNL: 0L 243 ooeeeeereeeeeercs e,
Puntaje: . TN En Letras : . feleiedla o Loy, |
DATOS DE LA VACANTE

Cargo: .. Joeeale Catasle. .
Cédigo nico: ... LURAH GG o)
Motivo de la Vacancia: /.27, £t cattfpbuce, (e &2 $eteec > Stcriee dtace
Institucién Superior: i Cﬁ’o’o AR SRR
Especialidad: wndideone — Ingl,y
Dighite: =0 s A7 o
Provincia: ... 7’44“ 3 e
DRE. /. e

Mag. Felipe E. Garcia Tripul
Comité de\Contratacion



Direccion Region.L de Educacion Tumbes
"Decenio de las Personas con Discapacidad en el Peru 2007 - 2016"
"Afo de la consolidacién del Mar de Graun"

(W PUBLICAOEL Py

Resolucion Directoral Regional N° 000134 -2016
TUMBES, - 01 MAR. 2016

Vistos el Informe Final del Comité de Contratacion docente en Educacién

Superior en folios Utiles, v:
CONSIDERANDO:

Que, inediante la Ley N° 29394 Ley de Institutos y Escuelas de
d;‘ acion Superior, se regula la creacion y el funcionariiento de los institutos y escuelas de educacion superior, publicos

6 rman parte de la etapa de la educacion superior del sistema educativo nacional, en concordancia con lo establecido
g/ley N° 28044, Ley General de Educacion:

: Que, el articulo 38 de la Ley N° 29304, Ley de Institutos y Escuelas de
. Educacion Superior, sefiala que el docente es un agent del proceso educativo, tiene ~omo misién contribuir eficazmente
7. @ la formacion de los estudiantes en todas las dimensiones del desarrollo humano. Asimismo, para el ejercicio de la
docencia en los Institutos y Escuelas, se requiere de titulo universitario o profesional de acuerdo con la especialidad. Para

el caso de Institutos y Escuelas Plblicos, ademas, es requisito haber aprobado el concurso plblico y lograr vacante en
- estricto orden de mérito: ’

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 110-2014-MINEDU
{12 —ep—deifecha 05 de febrero de 2014, se aprobo la Norma Téznica denominada “Normas y Procedimientos para la Contratacion

o 2 R e
i\?x:lmv / ersonal Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Plblicos para el afio 2014"; asimismo, mediante
\f}g;:,émﬂ@ solucion Viceministerial N° 075-2015-MINEDU de i2cha 17 de noviembre de 20 15, se dispuso que la mencionada
R TN
N—

orma Técnica sea aplicable para el procedimiento e contratacion del personal docente de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior, en el afio 2016;

Que, 2l numeral 6.1.3.8 de la referida Norma Técnica sefiala que,
ncluida la adjudicacion, el Comité de Contratacion remitira en un plazo maximo de “ios (2) dias a la DRE o quien haga
= SfIs veces, los expedientes de los profesionales gai adores con la respectiva copia del Acta de Adjudicacion y de
o ntralo, asi como el informe final de! proceso de cantratacién docente. La DRE o quien haga sus veces, una vez
~/_‘”'.-’recibidos los expedientes, son responsables de emitir centro de los tres (3) dias de recibido el Informe final del Comité de

Contratacion, las resoluciones que aprueben los c ntratos, las cuales deberan ser notificadas a los ‘postulantes
Wi\ danadores en un plazo maximo de cince (5) dias a part r de su expedicion:

3 C2 conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30372, Ley de
< /Presupuesto del Sector Publico para €l Afio Fiscal 2016, Ley N° 29394, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior, el Decreto Supremo N° 04-20°0 -ED que aprebé el Reglamento de la Ley N° 29394, la Resolucion de Secretaria
General N° 110-2014-MINEDU, la Resclucion Vicemin:sterial N® 075-2015-MINEDU; 4 el Decreto Supremo N° 015-2002
-ED que aprobd el Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las
Unidades de Gestion Educativa Local:



SE RESUELVE:

ARTICULO 1o.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacién se indica:
1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI
DOC. DE IDENTIDAD © D.N.L.N®40162434-

SEXO © FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO © 24]04/1979

CODIGO MODULAR © 1040162434

REGIMEN PENSIONARIO- t/'; © D.L. N° 19990

TITULO Y/O GRADO DE INST. : TITULO PEDAGOGICO.
ESPECIALIDAD t TITULO DE LICENCIADA EDUCACION ESP. IDIOMAS EXTRANJEROS UNIVERSIDAD

8 //NIVEL Y/O MODALIDAD : EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCION EDUCATIVA  LS.P. JOSE ANTONIO ENCINAS
%, CODIGO DE PLAZA 111121H61146

DOCENTE ESTABLE

ENCARGATURA DI::GONZALES URBINA, ARMANDO ALFREDO, Resolucion N° -

2\ \° DE EXPEDIENTE 01593-2016 N°DEFOLIOS : 114
‘ REFERENCIA : ACTA DE ADJUDICACION DEL 24 DE FEBRERO DEL 2016
VIGENCIADEL CONTRATO  : Desde el 01/03/201€ hasta el 31/12/2016
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :  DS051-91
JORNADA LABORAL 40 Hrs. Pedagogicas

’ ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
Cuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30372 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016,
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NORMA TECNICA QUE REGULA EL CONCURSO PUBLICO DE CONTRATACION DOCENTE EN
INSTITUTOS Y ESCUELAS DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICOS

ANEXO 04

ACTA DE ADJUDICACION

De conformidad con el resultado obtenido en el Proceso para Contratacién de Docentes,
regulado por la Norma Técnica denominada NORMA TECNICA QUE REGULA EL
CONCURSO PUBLICO DE CONTRATACION DOCENTE EN INSTITUTOS Y ESCUELAS
DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICQOS aprobado por la Resolucién de Secretaria General
No. 040-2017-MINEDU, Se adjudica el cargo vacante a: -

DATOS PERSONALES

Apellidos Paterno : ............ "W L1 e PR p——
Apellido Materno © ......... 2)0“/"” wnlo
Nombres : 5 ............. /\{a’%i ..........................
D.N.L. B oot 3L & L il

P
Puntaje: ... A0 . En Letras : ... (Ochele,

DATOS DE LA VACANTE

Cargo:
Cédigo unico:
Motivo de la Vacancia:

Institucion Superior:

Especialidad:
Distrito:
Provincia:
DRE:
y i F‘.»\‘\

y‘é gy Jvi- \\1

= o4 ‘v'.j‘

A2 S 88U e 21,

. DR/FELIPE' GARCIA TRIPUL _ MAG
“Comit& de Cé&tratacibn




Direccion Regional de Educacion Tumbes

"Afio del Buen Servicio al Ciudadano"

(PVBHCA DEL Py

Resolucion Directoral Regzona[ ae LOO273 -2017
rumees, 0 4 ABK 20

Vistos el Informe Final del Comité de Contratacion docente en
Educacion Superior en folios Utiles. v:

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 03 de noviembre de 2016 entr6 en vigencia la Ley N°
30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus docentes, la misma que
re ula el desarrollo de la carrera pablica docente de los IES y EES publicos;
/7 g p YEESp

Bs Que, la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la.

'“"'-*-*“5"“"c1tada Ley N° 30512, establece que los Institutos de Educacion Superior y los Institutos de Educacion Superior
Pedagogicos publicos regulados por la presente ley podran cubrir las posiciones vacantes y las horas disponibles
para completar su plan de estudios, a través de concurso plblico de contratacion docente realizado por la direccion

& regional de educacion o la que haga sus veces, conforme a los lineamientos emitidos por el Ministerio de
Educacion;

'\* Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU, se aprueba la “Norma Técnica que regula el Concurso Piblico de Contratacion Docente en
Qnstltutos y Escuelas de Educacion Superior Plblicos”;

{ Que, asimismo, mediante Resolucion de Secretaria General N° 046-
6\2/0’17 -MINEDU se establece de manera excepcional, que las Direcciones Regionales de Educacion, puedan ampliar
“hasta por dos (2) y un (1) dia habil, las etapas sefialadas en el numeral 9 de la precitada Norma Técnica referidas al
“registro en la pagina web y presentacién de expedientes fisicos y de evaluacion de expedientes y publicacion de

resultados, respectivamente; asi como, se pueda reemplazar el requisito dispuesto en el literal b) del numeral 6.2.1
de la Norma Técnica, por la ficha que se anexa a la precitada resolucion de secretaria general, y que la
presentacion de dicho requisito pueda efectuarse hasta la fecha de realizacion de la etapa de evaluacion
presencial;

Que, de acuerdo con los literales c) y g) del numeral 5.3.1 de la
*i referida Norma Técnica, corresponde a las direcciones regionales de educacion convocar al concurso publico de
contratacion docente y aprobar el cronograma respectivo, y expedir las resoluciones que aprueben el contrato,
respectivamente; asimismo, de acuerdo con el literal ¢) del numeral 5.3.2 corresponde al Instituto o Escuela de
Educacion Superior informar a la DRE la relacion de los miembros titulares y alternos del Comité de Contratacion,
en un plazo maximo de tres (3) dias de emitida la Resolucion Directoral de su conformacion;

Que, en el 1.S.P. JOSE ANTONIO ENCINAS, es necesario cubrir por
contrato las plazas vacantes y horas disponibles aprobadas en el Presupuesto Analitico de Personal - PAP vigente,
las cuales cuentan con el financiamiento correspondiente;

Estando a lo informado por el Comité de Contratacion del .S.P. JOSE

ANTONIO ENCINAS; y,



Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus docentes, la Norma Técnica que reéula el Concurso Puhlico de
Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos, a probada mediante Resolucion ce
Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, y la Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacién se indica:

‘:QD "~ 1.1. DATOS PERSONALES:

LS

== s APELLIDOS Y NOMBRES :  BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALLI

B 5 ok DOC. DE IDENTIDAD : D.N.L. N° 40162434

SEXO : FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO . 2410411979
CODIGO MODULAR : 1040162434
REGIMEN PENSIONARIO © D.L.N°19990
GRADO DE INSTRUCCION . TITUTO PEDAGOGICO
ESPECIALIDAD © TITULO DE LICENCIADA EN EDUCACION ESP. IDIOMAS EXTRENJEROS

UNIVERSIDAD NAC. PEDRO RUIZ GALLO.

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCION EDUCATIVA . LS.P “JOSE ANTONIO ENCINAS”

CODIGO DE PLAZA ¢ 111121H65147

CARGO : DOCENTE SUPERIOR CONTRATADO

MOTIVO DE LA VACANTE :  ENCARGATURA DE: ECCA LOPEZ, WALTER ANGEL, Resolucién
00135-2017

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . 70576-2017 N°DEFOLIOS: 130
REFERENCIA . OFICIO N° 053-2017-GRT-IESPP”JAE”-DG.

VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 29/03/2017 hasta el 18/08/2017

GRUPO REMUNERATIVO . EQUIVALENTE A LA CATEGORIA 1 DE |ES DE LA LEY N° 30512
JORNADA LABORAL . 40 Hrs. Cronoldgicas

) ARTICULO 2°, AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como Io dispone la Ley N° 30518 Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el afio Fiscal 2017.

Registrese y comuniquese.

F. MARTHINA ROSAU%%ALDERON CORNEJO

DIRECTORA REGIONAL DE EDUCACION
Direccion Regional de Educacion Tumbes

GOBIERNDO RECIONAL DE TUMBES
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

DOY FE D@L@P\‘,j !gi?fSMADO

REG. N°

Isabel A, Ixquierdo Gonzdlez
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO i (e)
OFICINA DE SECRETARIA GENERAL



NORMA TECNICA QUE REGULA EL CONCURSO PUBLICO DE CONTRATACION DOCENTE EN INSTITUTOS Y
ESCUELAS DE EDUCACICN SUPERIOR PUBLICCS

ACTA DE ADJUDICACION

De conformidad con el resultado obtenido en el Proceso para Contratacion de Docentes, regulado por la Norma
Tecnica denominada NORMA TECNICA QUE REGULA EL CONCURSO PUBLICO DE CONTRATACION
DOCENTE EN INSTITUTOS Y ESCUELAS DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICOS aprobado por la
Resolucion Ministerial No. 023-2018-MINEDU, Se adiudica la plaza vacante a:

DATOS PERSONALES

Apeliidos Paterno : oo SMABEL, (i,
Apeiiido Materno: ... 6 ariac .‘f*.'?%‘{‘.’.’ ...................................
Nombres: ... 542&‘/ AT ale

DNL: HO16 293G o
Puntaje: ... (S “7) ....... En Letras | . felfenla y Seele
DATOS DE LA VACANTE

Cargo: vi; ‘Ow‘j X... 5 /‘L&{C ............................
Cadigo unico: AHIZAIHes Y

) ‘
Motivo de fa Vacandia: . Glecea faluwa QU 1 E’[{WICZ{ Y $eca J@/%S
Institucion Superior:  ..L 2 FF JA
Especialidad: e olorie - fegle,
T ) 0
Distrito: ... (Leeeds
g

Provincia: ... lTwaedSSH :

DRE TS5
,,-,""‘:\-.i";ﬂribv: 8%

77 S » 3 Encajs,,a
ONMALEZ URBINA  PROF.CESARRASTRORUZ Lic. JERUIS PEREZ GONZAGA

e dé Contratacion 1er Miembro del Comité de Contratacion  2do bdiefbro del Comité de Contratacion




Direccion Regional de Educacion Tumbes
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio del Dizlogo y la Reconciliaciéon Nacional"

%‘.P\)BUCA DEL, pE””

Resolucion Directoral Regional V> U
tumees, 2 U MAK 2010

73 2018

Vistos, el!nforme Final del Coini‘é a cargo del concurso publico de
ppntratacién docente y el expediente administrativo N°253859-2018, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512 Ley dr Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
aX:arrera Publica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la cre=cion, licenciamiento, régimen académico, gestion,

per_vnsnon y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Estuelas de Educacion Superior publicos y privados;

asi‘como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutes: de Educacion Superior y Escuelas de Educacion
Superior publicos;

'\

\ Que, media“te la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
»".\S ..y pr@bo la Norma Técnica denommada “Norma Tecm que Reguia el Concurso Publico de Contratacion Docente en

“=deéntro de cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacion

Superior Tecnologica, los Institutos Superiores de Educacion y los Institutcs y Escuelas Superiores de Formacion
. Attistica;

Que, mediante la Resolucion Mlnicterial 005- 2018 MINEDU, se aprobo la

\ aslstentes y auxiliares en Instltutos de Educacion Superior Plblics”, Ia misma que establece los reqmsnos b

W proced|mlentos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de selercion y contratacion de docentes regulares, con |
el  propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutcs de Educacion Superior publicos; exceptuando

a dIChOS institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada aor Resolucion de Secretaria General N° 040-

. Que, mediarte la Resolucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU, se aprobo la
ecmca denomlnada “Dlsposwlones que regu ’al €| concurso pvohco de contratacnon docente en lnstitutos de

1zar el concurso publlco de contratacnon docente en los lnstltutos de Educacuon Superior Pedagdgica publicos, en el
1marco de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley y la Vigésima Sétima
e . osmon Complementaria Transitoria del Reglamento de la Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-

ﬂeMINEDU exceptuando a dichos institutos de los alcances de ia Norme Técnica aprobada por Resolucion de
g Secretana General N° 040-2017-MINEDU;

Que, de acuerdo con las referidas normas técnicas, el Director Regional de
Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los sontratos;

Que, de corformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
_ Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes; el Decreto Suzremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el

Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucion de Secretaria Genera N° 040-2017-MINEDU; y las Resoluciones
Ministeriales N° 005-2018-MINEDU y 023-2018-MINEDU; '



$i- RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante,
por servicios personales suscrito por la unidad e:xcutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI
DOC. DE IDENTIDAD © D.N.I.N° 40162434 '
SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO . 241041197

CODIGO MODULAR 1040162434

~REGIMEN PENSIONARIO . D.L.N°1999%

{ 'FORMACION ACADEMICA © TITULO PEDAGOGICO.

X ESPECIALIDAD * TITULO DE LICENCIADA EDUCACION ESP. IDIOMAS EXTRANJEROS UNIVERSIDAD
" NAC. PEDRO RUIZ GALLO.

~1.2. DATOS DE LA PLAZA:

{NIVEL Y/O MODALIDAD : EDUCACION SUPERIOR

‘]NSTITUCION EDUCATIVA : L.S.P. JOSE ANTONIO ENGINAS

CODIGO DE PLAZA o 1112162148

GARGO : DOCENTE CONTRATADC

~“MOTIVO DE LA VACANTE - ENCARZATURA DE:PEREZ GONZAGA, JESUS, Resolucion N° -

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

‘ ~... N°DE EXPEDIENTE . 253859-2018" N°DEFOLIOS . 147
\ .,:“-;QT%PEFERENCIA . OFICIO N|° 090-2018-GR-TUMBES-DRET-ISP"JAE"-DG
X "‘f-'}(IGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 01/03/2018 hasta el 31/12/2018
SN _-S.NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO:  Equivalente a la categoria 1 de IES
R jf'%’ﬁORNADA LABORAL : 40 Hrs. Pedagbgicas

, ARTICULO 2° Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
toqougrdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693 Ley de Presupuesto
tor Pablico para el Afio Fiscal 2018.

Registrese y comuniquase,

PROF. MARTHINA F-OSAURA CALDERON CORNEJO

DIRECTORA REGIONAL DE EDUCACION '
Direccion Regional de Educacion Tumbes

OB O R AL DE T'qu:D;S/
DIRECCION REGIL YAL DE EDUCACION
DOY FE DEL ORIGINAL FIRMABO

REG. N° 13 O {} E / j




DRE Tumbes

""Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres'
"Aiio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad"

(PUBHICADEL pgy

el

Resolucion Directoral Regional N° 0002l -2019
DRETUMBES., 0 5 ABR 2019

Vistos, el Informe Final del Comite a cargo del concurso publico de
contratacion docente y el expediente administrativo N°527846-2019, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la
creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior
y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera pablica docente de los
Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se

aprobé la Norma Técnica denominada "Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en

Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-

2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU,

mfgﬁg -cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagogica, los Institutos de Educacion Superior
//‘,‘\ /Teérk;,loglco los Institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

P:) ”
%‘ VIS éigmw ;» Que, mediante Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se aprobo la
\f; ﬁorma écnica denominada "Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes regulares,

"’Fc/o;\s,asiétentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos” modificada por Resolucion Viceministerial N°© 005-
) 2019-MINEDU, modificando su denominacion a “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de

ptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N°
-2017-MINEDU;

. Que, mediante la Resolucion Viceministerial N® 036-2019-MINEDU, se aprob6
""ta orma Técnica denominada “Disposiciones que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y
~_§c‘L| las de Educacion Superior Pedagogicos Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y criterios
bs para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, con el proposito de garantizar el servicio
tivo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagadgicos publicos; a su vez deroga la
‘ﬁanRes/olumon Ministerial N°® 023-2018-MINEDU y exceptia a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica

aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria
vfﬂ;'i}'.ﬁi@eﬂeral N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

/"\ G0

1\\ ‘S‘.‘
y Que, los citados concursos se enmarcan dentro de lo establecido en la Décima

ane/ra Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512 y la Vigésima Sétima Disposicion Complementaria
,}‘Trénsltona del Reglamento de la citada Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU;

Ay B A Que, de acuerdo con las referidas normas técnicas, el Director Regional de
; Edlﬁamon o qwen haga sus veces debe emitir Ias resoluciones que aprueben los contratos;

(PRI




Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de

Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supreme N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, modificada por la Resolucion
Viceministerial N° 005-2019-MINEDU; la Resolucion Viceministerial N°® 036-2019-MINEDU; la Resolucion de Secretaria
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-

2017-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante, por

servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIOS

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

oI NIVEL

“INSTITUCION EDUCATIVA
i st CODIGO DE PLAZA

" CARGO

. MOTIVO DE LA VACANTE

P _DATOS DEL CONTRATO:
A ° DE EXPEDIENTE
EX 3 "B?EFERENCIA
N 3 (IGENCIA DEL CONTRATO
™ NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO:
JORNADA LABORAL

s
g

iy
h )
o3

\-_r

AL b %7 < G\Uf\ﬂl /

A3

'S 4

N " JQ,]BE&‘& REGIONAL DE EDUCACION DE TUMBES

BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI

D.N.I. N° 40162434

FEMENINO

2410411979

1040162434

D.L. N° 19990

TITULO PEDAGOGICO.

TITULO DE LICENCIADA EDUCACION ESP. IDIOMAS EXTRANJEROS
UNIVERSIDAD NAC. PEDRO RUIZ GALLO.

Superior Pedagégica

1.S.P. JOSE ANTONIO ENCINAS

111121H64142

DOCENTE CONTRATADO

CESE A SOLICITUD DE: CUTIMBO AZA, PERCI VENANCIO, Resolucion N°
0000876-2012

527846-2019

_N°DEFOLIOS  : 148

Equivaiente al I'a categoria 1 de IES
40 Hrs. Pedagoégicas

ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondlente de

acuerd al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30879 Ley de Presupuesto
degﬁga or Publico para el Afio Fiscal 2019.

Registrese y comuniquese.

L DE . UNBES

DRE Tumbes VL DE EDUCACION

JAL FIR MADO
]




I
35

e — A 236-2019- MlNEDu

_ | Codige i Denominacion del docUmento nomativo

‘o -

- | DISPOSICIONES QU El INCURSO PUBLICO DE
. | < EL CONCUR N PUBLICO

; ;&ER [ NT-038-01- | CONTRATACION INSTITUTOS DE EDUCACION

MINEDU | SUPERIOR PEDAG

e S S G _J

ANEXO 10

ACTA DE ADJUDICACION

De conformidad con el resultado obtenido en el Proceso para Contratacién de Docentes
regulado por la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan el concurso publico de
contratacion de docente en Institutos de Educaciéon Superior Pedagégica Publicos” aprobada
por la Resolucién Vice Ministerial No. 0335-2019-MINEDU, se adjudica la plaza vacante

DATOS PERSONALES

Apellido Paterno: BRUNO
Apellido Materno: SARMIENTO

Nombres: GABY MAGALI
D.N.L 40162434
Puntaje Final : En namero ( 84 ), en letras: Ochenta y cuatro

DATOS DE LA VACANTE

Cargo: Docente Estable

Cédigo Unico: 111121H62149

“Motivo de la Vacancia: Por Cese de Profesor Manuel Calderon Guardado
Institucion Superior: IESPP “JAE”

Especialidad: Idiomas - Inglés

Distrito: Tumbes

Provincia: Tumbes

DRE: Tumbes

Tumbes, 25 de febrero del 2020

Prof. S E. VEGAS DIEZ Prof. PEDRC QUIJ ARELLANO  Lic. JA
PRESIDENTA DE LA COMISION MIEMBR ULAR MIEMBRO ALTERNO



DRE Tumbes

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"

"Afo de la Universalizacién de la Salud"
(EPVBICA DEL pg,

Resolucion Directoral Regional N° 160210 -2020

DRETUMBES., 412 MAR 2020

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de
Contratacién Docente y el expediente administrativo N°768078 - 2020, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-
2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervisién vy fiscalizacion de
los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior ptiblicos y privados; asi como, el
desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion
Superior publicos;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-

2017-MINEDU, se aprobé la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de

:;)_—.;;‘;‘3l‘mz;\Contratacién Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”. Modificada por Resolucidn de

“ |~ ““Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU vy

, Re olucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacidn

; .'1'“;,. . SQﬁerior Pedagdgica, los Institutos de Educacion Superior Tecnologico, los Institutos Superiores de Educacién y
‘lojé‘ Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica:

wriiny OF

' Que, mediante Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se aprobd

] la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacién de docentes

T \\\ regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos” modificada por Resolucién

\\ 5, Viceministerial N° 005-2019-MINEDU, modificando su denominacion a “Disposiciones que regulan los procesos

“\| de seleccion y contratacién de docentes, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacién Superior Publicos”, la

cual establece los requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccidn y

contratacion de docentes, asistentes y auxiliares con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en

los Institutos de Educacién Superior publicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma
Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, se
probo la Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacién Docente en los-
. o stitiitos de Educacién Superior Pedagogicos Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y
\  %&: respofisabilidades para el desarrollo del proceso de seleccidn y contratacidn de docentes, con el propdsito de garantizar

% o soRgl Y rvicio-educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgicos publicos; a su vez
- roga la Resolucion Ministerial N° 036-2019-MINEDU y exceptla a dichos institutos de los alcances de la Norma
’ﬁm ica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de
ria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU: .

Ve

Que, los citados concursos se enmarcan dentro de lo establecido en la

s cima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512 y la Vigésima Sétima Disposicién

=7 Complementaria Transitoria del Reglamento de la citada Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-
2017-MINEDU;



Que, de acuerdo con las referidas normas técnicag, el Director Regional

de Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de

Educacion Superior y de la Carrera Pablica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, modificada por la Resolucion
Viceministerial N° 005-2019-MINEDU: la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU; la Resolucion de Secretaria
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-

2017-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del

Instituto Escuela de Educacion Superior Pedagdgica, por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el

personal que a continuacién se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIOS

2S5 4.2. DATOS DE LA PLAZA:
’ . % NIVEL
VISFCION = \\sTITUCION EDUCATIVA
\ PE 7,
% &/ CODIGO DE PLAZA
\',j/ &3/

CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
NIVELUGRUPO REMUNERATIVO:
JORNADA LABORAL

DIRECTOR REGIONA

BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI

D.N.I. N° 40162434

FEMENINO

24/04/1979

1040162434

D.L. N° 19990

TITULO PEDAGOGICO.

TITULO DE LICENCIADA EDUCACION ESP. IDIOMAS EXTRANJEROS UNIVERSIDAD
NAC. PEDRO RUIZ GALLO.

Superior Pedagogica

1.S.P. JOSE ANTONIO ENCINAS

111121H62149

DOCENTE CONTRATADO

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: CALDERON GUARDADO, MANUEL JOSE,
Resolucién N° 000542-2018

768078 N°DEFOLIOS : 129

OFICIO N° 046-2020-GR-TUMBES-DRET-IESPP"JAE"-DG
Desde el 02/03/2020 hasta el 31/42/2020

Equivalente a la categoria 1 de IES

40 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

//\\r/@?)ﬁggistrese y comuniquese.
K0

N 002100

o >
’(‘;" \ -
(i 8 =
\ D’RECL p ) [/27/
1,,‘ - ’;: /
"i"”/é‘ 1 A’")’/ L’
S8, DAVI

E EDUCACION DE TUMBES
Q E Tumbes
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ANEXO 10

ACTA DE ADJUDICACION

De conformidad con el resultado obtenido en el proceso para contratacién de
docentes, regulado por la norma denominada “Disposiciones que regulan el
concurso publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de
Educacién Superior Pedagdgica Pdblicos” aprobada por la Resoluciéon
Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se adjudica la plaza vacante a:

DATOS PERSONALES
Apellido Paterno: BRUNO
Apellido Materno: SARMIENTO

Nombres: GABY MAGALI
D.N.I.: 40162434
Puntaje Final: En ndmero (91), en letras: Noventa y uno

DATOS DE LA VACANTE

Cargo: Docente Estable

Cédigo Unico: 111121H64142

Motivo de la vacancia: Por cese de Profesor Percy Cutimbo Aza
Institucién Superior: IESPP “JAE”

Especialidad: Idiomas - Inglés

Distrito: Tumbes

Provincia: Tumbes

DRE: Tumbes

Tumbes, 17 de marzo del 2021

GONZALEZ URBINA  |iC. PED ANO ARELLANO MG, RENEERTLADARES RIVERA
LA COMISION PRIMER MIEMBRO SEGUNDO MIEMBRO



DRE Tumbes

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio del Bicentenario del Perii: 200 afios de Independencia”

Q&q,\'snucﬁ DEL PEg,.,

101
Resolucion Directoral Regional N° 001 7502 q
preTumees, O 7 ABR 2021

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Pablico de

CONSIDERANDO:

o ff Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion

73 ‘:,. i?f‘érior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
10-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y

e I i : R
/ﬁ/ " Enuelas de Educacion Superior publicos;
?;g»‘ ."@ A
| Gl el | : ) 2 .
15,V é%“ggfi Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-

g\‘ (;‘%Qjﬁ"/‘-MINEDU, se aprobé la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso
zedomd58 10 de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pablicos”, modificada
por Resolucion de Secretaria General N°® 046-2017-MINEDU, Resolucidn de Secretaria General N° 100-
2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
Institutos de Educacion Superior Pedagégica, los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgico y
‘ Escuelas Superiores de Formacién Artistica;

e

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se

aprobd la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion 'y
contratacion de docentes regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacién Superior Publicos”
modificada por Resolucién Viceministerial N° 005-2019-MINEDU, modificando su denominacion a
“Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares
== en Institutos de Educacion Superior Ptblicos”, la cual establece los requisitos, procedimientos y criterios
fe ﬁ\'%@\g:nicos para el desarrollo del proceso de seleccién y contratacién de docentes, asistentes y auxiliares

“ / &

| 32@{*% é?m el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior

L2 | P/

THSONAL [0 . v g ;o Iy
N2 jbhcos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion

N\

i Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;
[ Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU,
,/;*‘fﬁ?ﬁn:»xge aprob6 el Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacién
& visg “Me docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion
i e ueseSierior Tecnoldgica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica
; '-;fé%robada mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria
Lt ""aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3
del Documento Normativo se exceptua a los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica pUblicos de fos
. alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-

2017-MINEDU y sus modificatorias.




Que, mediante la Resolucién Vicemin'sterial N° 0335-
2019-MINEDU, se aprobo la Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Pblico de
Contratacion Docente en los Institutos de Educacion Superior Pedagdgicos Publicos”, la misma que establece -
los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacién de
docentes, con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Pedagdgicos publicos; a su vez deroga la Resolucion Ministerial N° 036-2019-MINEDU y
exceptiia a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucién de Secretaria
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y
N° 100-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU,

T aprobd el Documento Normativo denominado “ Disposiciones que regulan el concurso publico de
& Rﬁratacién docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica publicos™ el mismo que
,g& esta ce condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso piblico
1 Vigdaofde ({Ues,y_tratacién con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de
W Edyg ,'civg’)n Superior Pedagdgicos publicos; a su vez deroga el articulo 2 la Resolucién Viceministerial N° 0335-
2Q4-MINEDU;

/4
Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo
gstablecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de fa Ley N° 30512;

o

L Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el
¢,/ . Candidato ganador y la revision del expediente final, se da conformidad para la emision de la resolucion
o7 correspondiente;

Que, de acuerdo con e! referido Documento Normativo, el Director
. Regional de Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

TR
g,"* JQ

%“* Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas

| 3 e 4\
iz IR Qezg ducacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que
: ‘{:@:‘Igjweba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucion

'} 2 s Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y la Resolucion de

0 P
SORLIASTES, TN

"N"“'“""MSecretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretarfa General N° 046-
2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente

Sdel Instituto de Educacion Superior Pedagégica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el

R\

|87 s aitng ‘S‘rsonal que a continuacion se indica: .

‘ / N”\;/:?/!
A
7711, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ~ : BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI

DOC. DE IDENTIDAD . D.N.L N° 40162434
SEXO . FEMENINO

o\

i\

ki

o o 2 54 FECHADE NACIMIENTO  :  24/04/1979
evs  CODIGO MODULAR 1040162434
REGIMEN PENSIONARIO  :  D.L. N° 19990

FORMACION ACADEMICA :  LICENCIADO EN EDUCACION
PROGRAMA DE ESTUDIO :  TITULO DE LICENCIADA EDUCACION ESP. IDIOMAS EXTRANJEROS.



1.2, DATOS DE LA PLAZA:

Superior Pedagégica

I.S.P. JOSE ANTONIO ENCINAS

111121H64142

DOCENTE ESTABLE

CESE A SOLICITUD DE: CUTIMBO AZA, PERCI VENANCIO, Resolucién
N°0000876-2012

955756-2021 N°DE FOLIOS : 136

. OFICIO N° 055-2021-GR-TUMBES-DRET-IESPP "JAE"-DG.

VIGENCIA DELCONTRATO .  Desde el 17/03/2021 hasta el 31/12/2021

" GRUPO REMUNERATIVO :  Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, seguin lo dispuesto en el
articulo 103 de la Ley 30512 respecto al tipo de contrato.

JORNADA LABORAL . 40 Horas Pedagdgicas

S ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
n '":».x»,asuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31084,
““LLey de Presupuesto del Sector Piblico para el afio fiscal 2021.

Registrese y comuniquese.

4/

PROF GUILLERMg DA/'\’IO MORAN SILVA
‘DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION DE TUMBES
DRE Tumbes

GORIERNO RECGICNAL DE TUMBES
DIRZCCIGON REGICNAL DE ‘“DLCACB’DN
- DOY FE DEL QRICINAL FIIUMADD

- 201 1 7%

ESPECIAL!STA ADMINISTRATIVO It (s)
OFICINA DE SECRETARIA GENERAL
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ANEXO 10

ACTA DE ADJUDICACION

De conformidad con el resultado obtenido en el Proceso para Contratacion de Docentes,
regulado por la Norma denominada “Disposiciones que regulan el concurso publico de
contrataciéon docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica Publicos”
aprobada por la Resolucién Viceministerial N°040 -2021-MINEDU, se adjudica la plaza vacante
a:

DATOS PERSONALES

Apellido Paterno: BRUNO
Apellido Materno:  SARMIENTO

Nombres: GABY MAGALI
D.N.L 40162434
Puntaje Final : En numero (86), en letras: Ochenta y seis

DATOS DE LA VACANTE

Cargo: Docente Estable
Cédigo Unico: 111121H63145
Motivo de la Vacancia: Por Cese de Profesor Amaral Amaral Vasquez
Institucién Superior: IESPP “JAE”
Especialidad: Idiomas - Inglés
Distrito: Tumbes
Provincia: Tumbes
DRE: Tumbes
AT , : Tumbes. 31 de marzo del 2022
A‘V: A Eng "%, ' 7 s Py
(O p-, < . ; I b Ea,
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PRESIDENTE DE LA COMISION PRIMER MIEMBRO SEGUNDO MIEMBRO



CD‘RQZ Tumbes

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de] Fortalecimiento de la Soberanfa Nacional"

$EP“BL‘CA DEL Fsﬂy

00312
Resolucion Directoral Regional N° Al -2022
0 8 ABR. 202

DRE TUMBES,, , :

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Pdblico de Contratacion Docente y el
expediente administrativo N° 1194008-2022, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

s Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera
Piblica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, régimen
’f%ﬁ};'—%ﬁ@cadémico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos y privados; asf como,

1;( .‘%, v; s ' ..}@l:!jesarrollo de la carrera pablica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos;
i Visguidt 4y
=59 Ticpder =3

7
N4
W\

sl | Que, mediante Resolucion de Secretarfa General N° 040-2017-MINEDU, se aprobé la Norma
aapcgice -é,Qﬁica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Pdblico de Contratacién Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior
u“_[",},jf.?E,ﬂblicos”. Modificada por Resolucién de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretarfa General N° 100-2017-MINEDU y
=== Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institufos de Educacién Superior Pedagdgica, los Institutos de

/ 3 q%acién Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacién Artistica;
A &
5" zy
A Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd el Documento

5 o
,gg' g}%orfj ivo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacién de contratos en
Ingfityos y Escuelas de Educacién Superior Tecnologica plblicos” {en adelante, Documento Normativo), €} cual deroga fa Norma Técnica aprobada
) ,@ﬁ?gﬁéme articulo 1 de la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-
B "019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptda a los Institutos de Educacion Superior Tecnol6gica pablicos de
gialcances de la Norma Tecnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

, Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, se aprobd: la Norma
i¢h denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacion Docente en los Institutos de Educacion Superior Pedagégicos
_ BHglinos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccién y contratacion de
-isioghtes, con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgicos publices; a su
1967 deroga la Resolucion Ministerial N° 036-2019-MINEDU y exceptuia a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion
T de Secretarfa General N° 040-2017-MINEDU, madificada por Resoluciones de Sacretarfa General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobd el Documento
|_Normativo denominado *Disposiciones que regulan el concurso piblico de contratacion docente en. los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
wiSagogica plblicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso plblico de
¢ ‘ ion con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica publicos; a su
ya el articulo 2 de la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N® 326-

Que, el concurso de confratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera

& )
(,’Q-
i omplementaria Transitoria de fa Ley N° 30512;

Bsg0sicion

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y la revisién del
pédiente final, se da conformidad para la emision de la resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Decumento Normativo, el Director Regional de Educacion o
quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los confratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
de la Carrera Piblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucién
Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y su
modificatoria aprobada por Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por
las Resaluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucidn Ministerial N° 005-2018-MINEDU;



SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO » €n plaza vacante docente del Instituto de

Educacién Superior Pedagégica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacién se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI

DOC. DE IDENTIDAD D.N.I N° 40162434

SEXO FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 24/04/1979 :

CODIGO MODULAR 1040162434 .
REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990

FORMACION ACADEMICA LICENCIADA

PROGRAMA DE ESTUDIO EDUCACION ESP. IDIOMAS EXTRANJEROS.

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL Educacién Superior Pedagégica
INSTITUCION EDUCATIVA 1.8.P. JOSE ANTONIO ENCINAS
CODIGO DE LA PLAZA 111121H63145
CARGO DOCENTE ESTABLE
MOTIVO DE LA VACANTE CESE POR FALLECIMIENTO DE: AMARAL VASQUEZ, JUAN RICARDO, Resolucion N°
. RES. REG. ECT.000151-2019
4 5?\F f,} st g.%ﬂATOS DEL CONTRATO:
s ol e~ i N"DE EXPEDIENTE 1194008-2022 N°DEFOLIOS : 148
?’K%% iz FERENCIA INFORME N° 91-2022-GOB.REG. TUMBES-DRET-DGP-EETP/ES
N onan 82249 VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 01/04/2022 hasta el 31/12/2022 h
=25 GRUPO REMUNERATIVO Equivalente a la categoria 1 0 5 del IES, segtin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
REGIOALS, 30512 respecto al tipo de contrato.
2 \I\?NADA LABORAL 40 Horas Pedagégicas
=
b

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

nado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el

Registrese y comuniquese.

GOBIERNO REGICNAL DE T VIBES
DIRECCIGH REGIONAL DE £5 ICACION
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ANEXO 10

ACTA DE ADJUDICACION

De conformidad con el resuitado obtenido en el Proceso para Contratacién de Docentes,
regulado por la Norma denominada “Disposiciones que regulan el concurse piblico de
contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica Pablicos”
aprobada por la Resoiucién Viceministerial N°040 -2021-MINEDU, se adjudica la plaza vacante
a:

DATOS PERSONALES

Apellido Paterno: BRUNO
Apellido Materno: SARMIENTO

Nombres: GABY MAGALLI
C.N.L 40162434
Puntaje Finat : En ndmero ( 86 ), en letras: Ochenta y seis

DATOS DE LA VACANTE

Cargo: Docente Estable

Cadigo Unico: 111121H62149

Motivo de la Vacancia: Por Cese de Prof. Calderén Guardado Manuel José
Institucién Superior: IESPP “JAE”

Especialidad: Idiomas: inglés

Distrito: Tumbes

Provincia: Tumbes

PRE: Tumbes

Tumbes, 27 de marzo del 2023

&,
"Jo:q'

Wl ue

MER MIEMBRO

SEGUNDO MIEM



DRE Tumbes

"Decenio de 1a Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

"

(GPBICA DELny v

1
Resolucion Jefatural N° UusLs -2023

pre Tumees, 112 MBR. W

Vistos, el Informa Final del Comité a cargo del Concurso Pablice de Contrataclén Docante y el
expedients administrativo N° 1454738-2023, que se acompafia,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuslas de Educaclén Superier y da la Cartara Piiblica de

sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creaclén, licenciamianto, régimen académico, gestion,

. suparvisién y fiscalizacion de los Institutos de Educaclén Superior y Escuelas de Educacién Superlor pliblicos y privados; asf como, el desamolio da ia camera
P bhca docenta de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior pablicos;

Qua, madiante Resolucién de Secvetarla General N° 040-2017-MINEDU, se aprobd la Noma
.’._Técmca denominada “Norma Técrica que Regula et Concurso Publico de Confratacidn Docente en Instiutos y Escuslas de Educacion Superlor Puiblicos™. |

" 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutes de Educacién Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacion Superior Tecnolégm, los
- Intitiitos Superiares de Educacion y los Institutos y Escuelas Superioras de Formacién Artistica;

Que mediante Resalucién Viceministerial N° 226-202C-MINEDU, se aprohd sl Documento Nommativo

denominado “Disposiciones qua regulan los procasas de contratacién de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacién de cantratos en Institutos y Escuelas

e Educacién Suparior Tecnoitgica plblicos” {en adeiante, Documento Normativo), el cual derega la Norma Técnica aprobada mediants adiculo 1 ds la

_Rmo!ucnbn Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada medlante Resoiucion Viceministerial N* 005-2019-MINEDU. Asimismo, & través del

arﬂcﬁlq 3 del Documento Normativo se exceptia a jos institutos de Educacién Superior Tecnaldgica publicos de los alcances de la Norma Técnica aprobada
medlar\ie Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, por medio de la Resolucidn Viceministerlal N® 040-2021-MINEDU, se aprobé ef Documento

Ve dencminade “Disposicionss que regulan el concurso publico de contratacién docente en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica
bﬁeos" gl mismo que establace condiciones, criterios técnicos, procedimisntos y rasponsabilidades para realizar el concurso publica de contratacién con 8l
“Hrdpésito de garantizar el sevicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacién Superjor Pedagégica publicos; a su vez deroga ef articulo 2 de
"ia Resclucion Viceministerial N° 0335-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N° 326-2021-MINEDU,

Que, mediante la Resoclucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobd el Documento
Uvo denominado “Dispesiciones que reguian el concurse plblica de contratacién docante en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica

* ol misma que astablace condiciones, criterics técnicos, procedimientos v responsabilidades para realizar el concurso plblico de contratacion con el
ito de garandizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuslas de Educacion Superior Pedagégica publicos; a su vez deroga el articuko 2 dela
Lcidn Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificataria aprobada mediants Resoiucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU;

Que, e concurso de contratacion Se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera
?&G\ONAL &)‘\\\
d Ques a través dal contrato de servicio docente suscrite por el candidate ganador y fa revision del
axpadﬁ(ﬁle finai, se da conformidad para la emision de la resolucion correspondiente;
(720

@"4 i)
‘ €5 Que, de acuerdo con al referido Documents Normative, el Director Reglonal de Educacion o guien
ces debe emitir ias rescluciones que aprueben los contratos;

Que, de confermidad con la Ley N° 30512, Ley de Instiutos y Escuelas de Educacién Superior y de
la Carrera Piblica de sus Docentes: el Dacreta Supramo N° 010-2017-MINEDU, que aprusba e Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resaluclin Viceministerial N
e 226 2020 MINEDU Ia Resolucion Vlcamlmsterial N* 0335- 2019MINEDU la Resolucion Vtcemlnlstenal N* D40-2021-MINEDU y su modificatoria aprobada por

P Hiodificada por Resolugion de Secretaria General N° 048-2017-MINEDU, Resolucion da Seacretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerlal N® -



SE RESUELVE;

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto/

Escuela de Educacion Superior Pedagégica por servicios personales suscritas por 12 unidad ejecutora y el personal que a continuacin se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
~ DOC. DE IDENTIDAD

ISEXO

FECHA DE NACIMIENTO
. .CODIGO MODULAR
| REGIMEN PENSIONARIC
- FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

12 DATOS DEL PUESTCIPLAZA

NVEL
ABNTT 255, INSTITUCION EDUCATIVA
. GHCODIGO DE LA PLAZA
e 2R EEARGO
FE - HMOTIVO DE LA VACANTE
AEE

%)Y DE EXPEDIENTE
o~ Elrerencia

.ﬁj IGENCIA DEL CONTRATO
7 GRUPO.REMUNERATIVG

3 OEHERND RE

CWRECCIOM REGIONAL |:»eﬁlE
DOY FE DEL ORimiNAL

BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI

DN N° 40162434

FEMENING

24/04/1979

1040162434

D.L. N® 19990

LICENCIADA

EDUCACION ESP. IDIOMAS EXTRANJERCS.

Educacién Superior Pedagogica

JOSE ANTONIO ENCINAS

111121H62145

DOCENTE ESTABLE _

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: RAMIREZ VERASTEGUI, JAIME NELSON, Resolucion N°
000544-2018

1454739-2023 NeDEFOLIOS : 122

[NF. N° 081-2023/GRT-DRET-DGP-E.ETP/ES

Desde el 27/03/2023 hasta el 311127202}

Equivalente a la categorfa 1 o 5 del IES, seguin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

40 Horas Pedaglgicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal comespondiente de acuerdo al Texto

ado del Clasificador de Gastos, tai como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el

OR REGIONAL D‘E/EB CACION DE TUMBES
e .DRETumbes

EDUCAGION
PRMADG

-

Lic. Ad
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ther Randplph Creepo Rorzero
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DRE Tumbes

"Aiio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."

‘E'“EHCA DEL PE’U

00387
Resolucion Directoral Regional N° -2024

DRE TUMBES., 2 3 ABR. 2024
28
Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de Contratacion Docente y el
expediente administrativo N 1768205-2024, que se acompania;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacidn Superior y de la Carrera
Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento, régimen
académico, gestidn, supervisién y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asl como,
el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N® 040-2017-MINEDU, se aprobd la Norma
) denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacién Superior
’()Rubﬂ'é ". Modificada por Resolucion de Secretarla General N° 046-2017-MINEDU, Resalucién de Secretarfa General N° 100-2017-MINEDU y
E Resalition Ministerial N® 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Tecnolégico, los Institutos Superiores
& cacién y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

/’ Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd el Documento

Norr?a vo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacién de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en

~7 A%y Ingtitutos y Escuelas de Educacidn Superior Tecnolégica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga fa Norma Técnica aprobada

& )«6‘ {ante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N® 005-
)

7 .\f”{

INEDU. Asimismo, a fravés del articulo 3 del Documento Normativo se exceptuia a los Institutos de Educacién Superior TecnolGgica publicos de
ances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

/ N
Y. '/ A% Que, por medio de la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobd el Documento
Lsoms Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso piiblico de contratacion docente en los Institutos y Escuslas de Educacion Superior
Pedagoglca publicos" el mlsmo que establece COHleIDneS cnterlos tecmcos proced|m|entos y responsablhdades para real«zar el concurso publ;co de

Que, el Comite de Seleccion adjudica la vacante obtenida al postulante ganador; y con la

E:.f"" S ' r;au ion del expediente final, la DRE representado por el Director Regional de Educacion suscribe el contrato de servicio docente y da conformidad para Ia
¥ s §\tm de la resolucion correspondiente;

O v, er;'u

A Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacion o
\t ,.&?‘ gﬁ haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N® 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y
de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucién
Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 134-2023-MINEDU, la Resolucion
Viceministerial N® 040-2021-MINEDU y sus modificatorias aprobadas por Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y Resolucién Viceministerial N°
013-2024-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU, N°® 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU;

i
4

3



Escuela de Educacion Superior Pedagdgica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuaci

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

. . FECHA DE NACIMIENTO
"':fA-"T\CODIGO MODULAR
EEGIMEN PENSIONARIO

‘/

ORMACION ACADEMICA
ROGRAMA DE ESTUDIO

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

/@p_o,ﬁgtral 2024,

GOBIERND REG!

D.chmr‘» { /T

9, ()lRECClON 3
% &

4
Y

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Institulo/
on se indica:

BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI

DIN.I. N° 40162434

FEMENINO

24/04/1979

1040162434

D.L. N° 19990

LICENCIADA

EDUCACION ESP. IDIOMAS EXTRANJEROS.

Educacién Superior Pedagogica

JOSE ANTONIO ENCINAS

111121H62149

DOCENTE SUPERIOR

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: CALDERON GUARDADO, MANUEL JOSE, Resolucién N°

000542-2018

1768205-2024 N°DE FOLIOS : 88

INF. N° 098-2024-GRT-DRET-DGP-D

Desde el 27/03/2024 hasta el 31/12/2024

Equivalente a la categoria 1 0 5 del IES, seguin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

40 Horas Pedagogicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

-8 )
4 :g@_ymco brdenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el

.\-A

Registrese y comuniqu

&
R

CLEVER DEL ROSARIO CESPEDES
ECTOR REGIONAL DE EDUCACION DE TUMBES
DRE Tumbes

AL DE EDUCACION
RIGINAL FIRMADO




FORMACION CONTINUA

(ESPECIALIZACIONES, CAPACITACIONES,
ACTUALIZACIONES)



Aptis

Forward thinking
English testing

Candidate Report

Candidate Name: GABY BRUNO SARMIENTO Test Date:

Organization: Ministerio de Educacion Test Package:

29/06/2017

Aptis - Listening
Reading Speaking and
Writing

S ¢ 10=) s Ore
wCdle SCOr¢

'Skill Name 'Skill Score

: Listening ;48/50

1 Reading ‘ 36/50 \‘
'Speaking 134150 |
Writing 146/50 |
Final Scale Score 164 I

Grammar and Vocabulary |47/50

c B2
B2 B1

CEFR Grade
&

AD

B2

FRVéEding e S Whiting

Listening Speaking

Please turn over for CEFR Skill Descriptors

Final Scale Scora



Aptis

CEFR Skill Descriptors

A0
A1
A2
B1

B2

A0
A1

A2

B1

B2

AO
A1
A2

B1

B2

A0
A1
A2
B1

B2

@]

Not enough to allow for any meaningful inferences about the candidate's ability.
Can follow speech which is very slow and carefully articulated, with long pauses for him/her to assimilate meaning.
Can understand enough to be able to meet needs of a concrete type provided speech is clearly and slowly articulated.

Can understand straightforward factual information about common everyday or job related topics, identifying both general
messages and specific details, provided speech is clearly articulated in a generally familiar accent.

Can understand the main ideas of propositionally and linguistically complex speech on both concrete and abstract topics
delivered in a standard dialect, including technical discussions in his/her field of specialisation.

Has no difficulty in understanding any kind of spoken language, whether live or broadcast, delivered at fast native speed.

Not enough to allow for any meaningful inferences about the candidate’s ability.

Can understand very short, simple texts a single phrase at a time, picking up familiar names, words and basic phrases
and rereading as required.

Can understand short, simple texts on familiar matters of a concrete type which consist of high frequency everyday or
job-related language.

Can read straightforward factual texts on subjects related to his/her field and interest with a satisfactory level of
comprehension.

Can read with a large degree of independence, adapting style and speed of reading to different texts and purposes, and
using appropriate reference sources selectively.

Can understand and interpret critically virtually all forms of the written language.

Not enough to allow for any meaningful inferences about the candidate's ability.
Can produce simple descriptions on mainly personal topics.

Can give a simple description or presentation of people, living or working conditions, daily routines likes/dislikes,
etc. as a short series of simple phrases and sentences linked into a list

Can reasonably fluently sustain a straightforward description of one of a variety of subjects within his/her field of
interest, presenting it as a linear sequence of points.

Can give clear, systematically developed descriptions and presentations on a wide range of subjects related to
his/her field of interest, with appropriate highlighting of significant points, and relevant supporting detail.

Can produce clear, smoothly flowing well-structured speech with an effective logical structure which helps the
recipient to notice and remember significant points.

Not enough to allow for any meaningful inferences about the candidate’s ability.
Can write simple isolated phrases and sentences.
Can write a series of simple phrases and sentences linked with simple connectors like 'and’, ‘but’ and ‘because’.

Can write straightforward connected texts on a range of familiar subjects within his field of interest, by linking a series of
shorter discrete elements into a linear sequence.

Can write clear, detailed texts on a variety of subjects related to his/her field of interest and shows an ability to use
different registers within written texts.

Can write clear, smoothly flowing, complex lexts in an appropriate and effective style and a logical structure which helps
the reader to find significant points.



CURSO VIRTUAL PARA DOCENTES

|NG|_ES ¥ euroidiomas

3 vive comunicado
ENGLISH FOR SUCCESS -

INGLES

PUERTAS
ALMUNDO

CERTIFICADO

Euroidiomas certifica que

GABY MAGALY BRUNO SARMIENTO

completé exitosamente el curso virtual de inglés English for Success, Médulo Ill, financiado por
el Ministerio de Educacion, habiendo desarrollado un minimo de 210 horas cronoldgicas,
durante el periodo abril-agosto del 2018. El haber completado el médulo descrito es

equivalente a obtener el nivel B1 de suficiencia segtin el MCER.

Lima, 31agosto, 2018

4447;«-«‘

Leonardo A. Mercado
Director Académico, Euroidiomas

P

&

PERU | Ministerio
.



Apreciado Docente:
Buenas tardes, cumpliendo con el compromiso del British Council (Ofelia May) encuentre adjunto su resultado del TKT Mock test:
Los resultados son medidos en bandas de acuerdo al puntaje obtenido en cada mddulo y el resultado en general. Las bandas corresponden a:

Nancy Duran Gutierrez
ELT Projects Assistant

British Council, Colombia

Banda 1: 0-25 % de las respuestas acertadas- Conocimiento limitado
Banda 2: 26-56 % de las respuestas acertadas-Conocimiento basico pero sistematico
Banda 3: 57-80 % de las respuestas acertadas-Conocimiento amplio y profundo
Banda 4: 81-100 % de las respuestas acertada-Conocimiento extensivo

MODULO 1
Language and background to

language learning and teaching

MODULO 2

Lesson planning and use of

resources for language

MODULO 3

Managing the teaching and

learning process

MODULO CLIL

Content and Language

Integrated Learning

PROMEDIOS

teaching
Moddulo 1 | BANDA | Moddulo 2 % de | BANDA | Méddulo 3 Moédulo3 | BANDA | Médulo CLIL | Médulo | BANDA | PUNTAJE | PROMEDIO | BANDA

Miximo % de Maximo aciertos Maximo % de Miximo CLIL TOTAL GENERAL | GENERAL

Puntaje aciertos Puntaje Puntaje aciertos Puntaje % de Miximo
Nombres y Apellidos Posible: 18 Posible: 22 Posible: 20 Posible: 20 aciertos Posible: 80
Gaby Magali Bruna

13 72 3 16 73 3 10 50 2 13 65 3 52 65 3

Sarmiento

The British Council is the United Kingdom's international organization for cultural relations and educational opportunities. We are a
registered charity; 209131 (England and Wales) SC037733 (Scotland). We create international opportunities for the people of the UK and
other countries and build trust between them worldwide.
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CERTIFICATE OF ACHIEVEMENT

This is to certify that

Gaby Magali Bruno Sarmiento

achieved the following scores on the .
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Test of English for International Communication

Listening 72
Reading 72
Total 144
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as administered under the auspices of:  Instituto Cultural Peruano Norteamerican
at:  Miraflores, Lima, Peru

date:  16-octubre-2011
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| Ministerio d

PERU% Educacion

CERTIFICADO

La Direccion Regional de Educacion y el Instituto Superior Pedagégico Publico: “José Antonio Encinas” de Tumbes, otorgan
el presente certificado a:

Gaby Magali Bruno Sarmiento

Por su participacion como ASISTENTE del “CURSO DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PEDAGOGICAS PARA EL BUEN

DESEMPENO DEL DOCENTE DEL NIVEL SUPERIOR, aprobado por RD N° 088-2023-GRT-DRET-DIESPPJAE-DG del 09/08/2023, con una
duracién de 120 horas académicas, que se desarrollb del 21 de agosto al 15 de setiembre del afio 2023: Presencial del 21 al 25 de agosto y a
istancia del 28 de agosto al 15 de setiembre del 2023.

DIRECTORA REGIONAL DE EDUZACION DE TUMBES ’ DIRECTOR GE

IESPP” JAE”



CURSO DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PEDAGOGICAS PARA EL BUEN DESEMPERNO DEL DOCENTE DEL NIVEL SUPERIOR.

RD N° 088-2023-GRT-DRET-DIESPPJAE-DG del 09/08/2023
CONTENIDOS

= Habilidades blandas y duras para laborar en el nivel superior.

*  Tecnologias actuales de inteligencia artificial y Ia competencia digital en el nivel superior Pedagégico.

= Gestion Curricular {Micro planificacién y Estrategias didécticas)

= Gestion Curricular (Evaluacién formativa)

*  lapractica profesional y la investigacién para comprender la realidad educativa y la investigacion para la profesionalizacidn docente.
{DCBN 2019-2020})

= Los proyectos integradores anuales

*  Laevaluacion. Orientaciones para la evaluacién de los estudiantes de FID,

*  Elaboracion de rabricas como herramientas de evaluacién formativa.

=  Caracterizacién de la poblacién estudiantii enciniana: Matricula, Desercién, migracion interna, externa, inmigracion, rendimiento académico.

= Demografia estudiantil enciniana: edad, sexo, situacion laboral, fugar de procedencia, estado civil, otras caracteristicas demogréficas.

gobierno Kegional i wmos

pireccion Regional de Educaride
Inscrite bajo o 10 000877
en el wlomse B

ficios @w
dnd Elber R. Crespo Ramero Certificac... - 1= rm.i; E ;’
pecialista Administrativo I trémite Documentario - ;

A5/ Secretaria General - DRET "
5274 - '
W—HM oo s




_ PERUEDUCA @ PERU | Ministerio
> SISTEMA DIGITAL PARA EL APRENDIZAJE : ; de Educacion

N° CV2678606

CONSTANCIA

Se otorga a

GABY MAGALI BRUNO SARMIENTO

Por haber aprobado el curso virtual

PLANIFICACION Y EVALUACION
DELOS APRENDIZAJES

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeriEduca
del 13 de julio al 5 de setiembre de 2021, con una duracion de 60 horas.

Paolo Roberto Durand Lépez
Director

Direccion de Formacion Inicial Docente
MINISTERIO DE EDUCACION



MODULOS

CONTENIDO

Modulo 1

Modulo 2

Modulo 3

Modulo 4

Modulo 5

Modulo 6

Reflexiono sobre los cambios de paradigma en la FID

Explica el marco conceptual de la evaluacion formativa en la FID

Explico la relacion entre Ia planificacion y la evaluacién

Fundamento los procesos de planificacion

Explico el disefio de instrumentos en relacion al andlisis e interpretacion de evidencias

Fundamento la importancia de la retroalimentacion en la evaluacion formativa

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados



G,
L2 @ PERU | Ministerio
de Educacion

FORMACION INICIAL DOCENTE

CERTIFICADO

Otorgadoa: GABY MAGALI BRUNO SARMIENTO

|

Por su participacion y aprobacion del taller virtual “Fortalecimiento de las competencias
profesionales FID en Planificacion Curricular: Silabo y Guias de Aprendizajes en el marco
de las orientaciones pedagodgicas emitidas en la RVM N°087-2020-MINEDU”, desarrollado
del 20 al 25 de agosto del 2020, con una duracion de setenta y dos (72) horas cronoldgicas.

Tumbes, 25 de agosto del 2020.

[ No. 002-2020 ]




Otorgado a: GABY MAGALI BRUNO SARMIENTO

Por su participacion en las jornadas de trabajo de Gestion y Planificacion en el marco del
“Fortalecimiento de competencias profesionales para la elaboracion de los Instrumentos
de Gestion Pedagdgica”, segun lo normado en la RVM No. 082-2019-MINEDU, desarrollado
del 02 al 13 de marzo del 2020, con una duracion de ochenta y seis (86) horas cronoldgicas.

Tumbes, abril del 2020.

No. 002-2020



CAFAE-INICTEL-UNI

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA "

EL-UNI

CERTIFICADO

CODIGO: CAFAE-INICTEL-UNI-2024-PROF/CE-E 703

[ TEMARIO \ Otorgado a: GABY MAGALI BRUNO SARMIENTO

1. Introduccion a las metodologias

it et SRR PR Por haber participado en el __CURSO INTELIGENCIA ARTIFICIAL

o Introduccion al uso de la IA en la educacion
2. Disefio del silabo | delalA
« Firanenis id duadrouriosiaren’s GENERATIVA PARA DOCENTES DE EDUCACION SUPERIOR
educacion superior
o Hemamientas de |A para la creacién de
contenidos i =-11- =-11-
G, I de 15  horas de duracién, desarrollado del _21-11-24 al 23-11-24
utilizando 1A
¢ Evaluacion formativa y sumativa en entomos
educativos superioes | - TUMBES, 23 de NOVIEMBRE de 2024
« Herramientas |A para la personalizacion de
la evaluacion
4, Disefio de sesiones de aprendizaje con IA
o Planificacion de una sesion de aprendizaje
activa
® Herramientas tecnoldgicas para la

dinamizacién de clases

e J




COLEGIO DE

PROFESORES Abilities & Education

DEL PERU Beyond people’s expectations
FILIAL LAMBAYEQUE

ABILITIES & EDUCATION

certifica que

GABY MAGALI BRUNO SARMIENTO

ha completado satisfactoriamente el programa

“ONLINE INTERNATIONAL CONFERENCES FOR
LATIN AMERICAN ENGLISH TEACHERS AND
COORDINATORS 2024"

recibiendo un total de 225 horas de entrenamiento pedagodgico en Liderazgo
educativo, Educacion hibrida y Habilidades blandas, para asegurar procesos de
ensefianza-aprendizaje eficaces, de acuerdo a las demandas del mundo actual,
durante los meses de enero y febrero de 2024.

e

a il |

" Mr. Juan Jorge \fenzuela Valdez
Director Académico
Abilities & Education

N Ve
. Jorge Luis Ayrasco Alegre
del Colegio de Profesores del Peru
Filial Lambayeque

j
)
|
|
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(RESOLUCION N°001-2024-A&E-CPPe)
REGISTRO N°003-20240ICLAETC24-ABILITIES&EDUCATION/JJVV-009



Certificado registrado bajo el N2 003-20240ICLAETC24/A&E-009 en el Registro de Certificados y
Diplomas de ABILITIES & EDUCATION

Codigo del alumno(a): BRSAGF34
Apellidos: BRUNO SARMIENTO

Nombres: GABY MAGALI

Numero de DNI: 40162434

Chiclayo, 01 de marzo de 2024

Abilities & Education

Beyond people’s expectations
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Association

OTORGA EL PRESENTE

CERTIFICADO

QUE ACREDITA LA PARTICIPACION DE:

Gaby Magali Bruno Sarmiento

En la Trigésima Convencion Anual "Peru TESOL Association: Celebrating
30th. Years of Excellence in Classroom Instruction”, que fue realizada en forma
virtual del 01 de julio al 2 de agosto del 2023. Evento organizado por Peru TESOL
Association (Asociacion de profesores de Inglés del Perti para hablantes de otras
lenguas),

Dirigida a los profesores de Inglés del Pert, con una duracion de 130 horas
cronologicas. En sus etapas: a distancia y residencial, del 01 de julio al 3 de
agosto del 2023. Habiendo el participante presentado un ensayo sobre la
ensefianza del idioma inglés en el Pert, con el Titulo: “Ensefiando Inglés en el
Peru desde Julio 2022 a Julio 2023 (“Teaching in English in Peru from July 2022
Through July 2023™).

Arequipa, 3 de agosto del 2023.

Dr. M. Karz Jogan

Convention Chair
Peru TESOL Association
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Association

OTORGA EL PRESENTE

CERTIFICADO

QUE ACREDITA LA PARTICIPACION DE:

Gaby Magaly Bruno Sarmiento

En la Vigésima Novena Convencion Anual “Maximizing the Power of
Proficiency"”, que fue realizada en forma virtual del 01 de julio al 2 de agosto del
2022. Evento organizado por Peru TESOL Association (Asociacion de
profesores de Inglés del Peru para hablantes de otras lenguas),

Dirigida a los profesores del inglés del Peru, con una duracion de 100 horas
cronolégicas. En sus etapas: a distancia y residencial, del 01 de julio al 3de
agosto del 2022. Habiendo el participante presentado un ensayo sobre la
ensefianza del idioma Ingles en el Peru durante la Pandemia, con el Titulo:
“Escribe sobre tu Experiencia Personal sobre tu Enseianza desde Julio
2021 hasta Julio 2022 (“Comment on your Personal Experience about your
Teaching from July 2021 through July 2022”).

Iquitos, 3 de agosto del 2022.

[ 7 :
Mg. Julio Gutiefr {Gago
President
Peru TESOL Association

—_—
Mg. Pauly Pare}jes Perez
Convention' Chair
Peru TESOL Association
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Pomron HGE)
- 7/
CERTIFICADO i

OTORGADOA:

BRUNO SARMIENTO GABY MAGALI

Por su participacion en calidad de:

PROFESIONAL

En el CURSO MICROSOFT TEAMS, organizado por MICROSOFT USERS GROUP’S
CENTRO - PERU, realizado del 09 de Agosto al 24 de Septiembre de 2021, con una
duracion de 150 horas.

Huancayo, 24 de Septiembre de 2021

' - y lotge Camarena Limaco
/ N Gerente General MUG - Centro Perd
J \ ;"f MVP - MCP - MTA - MOS - M1 - MIEE
" ‘\ ¢ — -



g y i ok ’ 1 : g REGISTRO DE DATOS DEL PARTICIPANTE
& )’ Microsoft o

M HII )l)‘s Y N(lMBRr S

BRUNO SARMIENTO GABY MAGALI

CEN:mo -o'eau m(n(,um REGISTRO

TEMARIO

CURSO

Mlcrosorft Teamsen el aula

Escenaﬂos de colaboracién y evaluacion con MicrosoftTeamsy
Office 365

El poder de Microsoft Teams para la gestion de comunicacién
dentro y fuera del aula

_ . . : : ﬂ Comunicacién dentro y fuera del aula

':'::: H Reuniones y videonferencias

Aplicaciones para Microsoft Teams

AT TOTAL

CMT - 40162434

DURACION

20
20
20
30
30

30

19

19

19

18

17

17

18

.....
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Association

A
-

OTORGA EL PRESENTE

CERTIFICADO

QUE ACREDITA LA PARTICIPACION DE:

Gaby Magali, Bruno Sarmiento

En la Vigésima Octava Convencion Anual, “Challenges and Achievements”
que fue realizada en forma virtual, del 31 de julio al 2 de Agosto, 2021. Evento
organizado por Peru TESOL Association (Asociacion de Profesores de Inglés
para Hablantes de otras Lenguas).

Dirigida a los Profesores de Inglés del Peru, con una duracion de 100 horas.
En sus etapas: adistanciay residencialdel 01 dejulio al 3 de agosto del 2021,
habiendo el participante presentado un ensayo sobre la Ensenanza del idioma
Inglés en el Peru durante la Pandemia, con el Titulo “Enserfando Inglés en el
Peru desde Julio 2020 a Julio 2021” (“Teaching English In Peru from July 2020
through July 2021”). Obteniendo la siguiente calificacion del Comité de Lecturay

Selecciénde Ensayos: EXCELENTE CON DISTINCION

Trujillo, 3 de agosto del 2021.

I ploeialt

4 z ' —
Mg. Julio Gutiefr, %Gago Lic. Giovanna Alvarez Chavez
President Convention Chair
Peru TESOL Association Peru TESOL Association
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T,
PERU | Ministerio
dre Ed uca_cic’)n
FORMACION
INICIAL DOCENTE

>,

El Ministerio de Educacion a través de la Direcciéon de Formacion Inicial Docente

CONTENIDO e
O (DIFOID), otorga el presente certificado a:

: v"Médulo I:  Procesos
. formativos no presenciales.
V. Médulo: Il Herramientas GABY MAGALI BRUNO SARMIENTO
| virtuales para la practica
~ formativa no presencial. . » i . ,
' Médulo Wl Estrategias Por su participacién y aprobacion del curso virtual autoformativo denominado
: fsiacioemocionales” para | “Tecnologia de la Informacién y Comunicacién (TIC) para la formacién no
gror;g:er ‘:‘Jd‘zli‘zzstal‘ny ;31; | presencial” dirigido a docentes de los IESP y EESP publicas, con una duracién de
ae Imils estudiantes en la = s e
educaci6n no presencial. cincuenta y dos (52) horas cronoldgicas.
v Médulo IV: Reconozco la
Tutorfa Virtual como rol del Tumbes, 03 de diciembre de 2020
\ docente formador. '
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BRUNO SARMIENTO, GABY MAGALI

POR SU PARTICIPACION Y APROBACION DEL CURSO TALLER

“FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN EL USO
DE LAS TIC CON ENTORNOS VIRTUALES, EN LOS
DOCENTES DEL IESPP “JOSE ANTONIO ENCINAS”
APRENDIENDO EN CASA”

(220 HORAS ACADEMICAS)

1-tecnolog|as c{-%

dela g!ﬁforma‘nén 08/05/2020 al 30/11/2020

Tumbes, Diciembre 2020

SILVIA LIL TIZ MARIN
JEFA DE FO CION CONTINUA



UNIVERSIDAD | CENTRO
DEL PACIFICO | DE IDIOMAS

707-2020-CIDUP-SI

La Directora del Centro de Idiomas de la Universidad del Pacifico que suscribe deja
constancia de que

GABY MAGALI BRUNO SARMIENTO

particip6 en el 14° Congreso Latinoamericano de la Ensefianza de Idiomas, Optimizando
la Ensefianza de Idiomas en el Contexto Retador del Aprendizaje Virtual, cuyo objetivo
principal fue brindar una actualizacién metodoldgica a través del intercambio de
conocimientos, experiencias y opiniones. El congreso se llevo a cabo del 23 al 31 de
octubre de 2020, en un total de 17 horas, con el auspicio de Macmillan Publishers S. A.y
Nuevas Técnicas Educativas S. A. C.

En Lima, a los cuatro dias del mes de noviembre del afio dos mil veinte.

Mayia de la L ggerstedt

Directora
Centro de Idiomas
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I3 7N
OTORGA EL PRESENTE
%N 7N
ZN N
CERTIFICADO
%N 72N
,
[] QUE ACREDITA LA PARTICIPACION DE:
N [N
ZN 72N
GABY MAGALI BRUNO SARMIENTO
ZN ZN,
ZN N
72N 7
2N En el primer evento académico virtual gratuito sobre la ensenanza del
IE :" idioma Inglés (First Free Online Teaching Webinar), organizado por Peru : 4
TESOL Association (Asociacion de Profesores de Inglés para Hablantes
& de otras Lenguas).
&3
#q’ Dirigida a los Profesores de Inglés del Peru, con una duracion de 50 ,5:']
horas, llevadas a cabo del 31 de julio al 2 de agosto del 2020.
(A NZ
Habiendo el participante presentado un ensayo sobre la Ensefanza del
(72N idioma Inglés en el Peru durante la Pandemia (Teaching English in Peru
',:: :'I during the Pandemic). Obteniendo la siguiente calificacion del Comité de ,E :'l
Lecturay Seleccionde Ensayos: EXCELENTE CON DISTINCION N
N A
Trujillo, 3 de agosto del 2020.
% 7S
&)

&
&
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o
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X
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3 e 7N
) \»&&3 /7 W%"/
I 71
Z
Mg. Florentina de la Cruz de Pelaez Dr. Karen M. Jogan
Zl President - Webinar Committee Webinar Chair (A
Peru TESOL Association Peru TESOL Association
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CAPRICAED

LEARNING, TRAINING, ASSESSMENT

CERTIFICATE OF ACHIEVEMENT

This is to certity that
Gaby Magali Bruno Sarmiento

has completed 40 hours of the

Teaching Essentials: Teaching Grammar Creatively

course, developing knowledge, competences, and skills
that are required from Teaching English as a Second /
Foreign Language (TESL / TEFL) professionals that
specialize in teaching grammar for effective, real-world
communication in a highly engaging learning environment.

%Ammyo{d Signed: January 30, 2020

Director of Academics Atlanta, U.S.A



REPORT

TEACHING ESSENTIANLS
TEACHING GRAMMAR CREAMIVELY
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Name: Gaby gali Bruno Sarmiento Student ID: 125-158-2496 -

LEARNING STANDARDS

Knowledge

Reflective Practice

Caprica Ed © 2018



EVENTOS ACADEMICOS
(RECONOCIMIENTOS)



Instituto de Educacién Superior Pedagdgico Publico
“José Antonio Encinas”
Tumbes

Tumbes 29 de diciembre de 2021

RESOLUCION DIRECTORAL No. 140 —2021- GRT- DRET-IESPP”JAE”-DG

Visto el Informe Nro.16-2021-DRET-ISPP “JAE”-DBEE-RCA Jefe de Unidad de
Bienestar y Empleabilidad; el Informe N° 03-2021- GORE-DRET-IESPP”JAE”-JFC, de
la Jefatura de Formacion Continua.

CONSIDERANDO:

Que la ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Publica
de sus Docentes No. 30512 en su Articulo 93. Premio para docentes por resultados
destacados.

Que segun la Ley No. 29944- Ley de Reforma Magisterial, en su Capitulo VIII-
DEBERES DERECHOS Y ESTIMULOS; Art. 42 Premios y Estimulos, precisa que “El
ministerio de Educaciéon y los gobiernos regionales y gobiernos locales, segun
corresponda, mediante resolucion de la autoridad competente, reconocen el
sobresaliente ejercicio de la funcion docente o directiva, a través de ...Agradecimientos,
felicitaciones y condecoraciones mediante resolucion directoral regional, ministerial o
suprema y otras acciones que determine la autoridad correspondiente.

Que, de acuerdo al Reglamento Interno Institucional, Articulo 78°.- sobre
ESTIMULOS Y RECONOCIMIENTOS DEL PERSONAL DOCENTE: Los docentes
formadores que realicen acciones en favor de la educacion y/o comunidad, previa
evaluacién por la instancia competente, se haran acreedores a los siguientes estimulos:
Agradecimiento y felicitacion publica por parte del Director General.

Que es necesario, Fomentar las relaciones humanas armoniosas del trabajo en
equipo y la participacion entre los miembros de la comunidad educativa, planificando,
supervisando y evaluando las actividades que se orientan al desarrollo fisico, psico-
afectivo social y cultural de la comunidad académica, tanto en al interior de nuestro
Instituto, como en las participaciones en las asistencias técnicas y webinar realizadas
durante el afio, a nivel del MINEDU.

Que es politica de la Direccion General del Instituto de Educacion Superior
Pedagdgico Publico “José Antonio Encinas” de Tumbes y todo su equipo de gestion,
RESALTAR, FELICITAR Y RECONOCER el mérito como reconocimiento por el
compromiso y voluntad por el que el servidor pone en accion sus Habilidades y
Destrezas en el desempefio del servicio por los estudiantes y de la institucion.



Que asimismo la Direccion General del Instituto de Educaciébn Superior
Pedagogico Publico “José Antonio Encinas” de Tumbes, estando en lo informado por
los documentos de la referencia, y por las Coordinaciones y Jefaturas correspondientes
de nuestro equipo institucional, y en uso de las facultades conferidas en la ley 30512 y
su reglamento, D.S. No. 010-2017-MINEDU y el Reglamento Institucional.

SE RESUELVE:

Articulo Primero: VALORAR RECONOCER Y FELICITAR, a los docentes,
Personal Administrativo y estudiantes, que a continuacion se indican, en MERITO a su
destacada contribucién en las diferentes actividades de caracter, Cultural, Deportivo,
Social y Educativo que en el transcurso del afio se han realizado y que han dado
REALCE a nuestra Institucién Formadora de maestros en la Region-Tumbes.

EQUIPO DE GESTION:

1.- Lic Pedro Alberto Quijano Arellano Jefe de la Unidad Académica.

2.- Doctora Silvia Lilet Ortiz Marin Jefa de la Unidad de Formacién Continua

3.- Lic. Roxana Cdérdova Aguirre Jefa de la Unidad de Bienestar y Empleabilidad.
4.- Lic. Jesus Pérez Gonzaga Jefe de la Unidad de Administracion

5.- Magister César Manuel Castro Ruiz Jefe de la Unidad de Investigacién

6.- Magister Renee Valladares Rivera Secretario Académico

7.- Magister Francisco Pablo Ortiz Cabrera Jefe de la Unidad Educacién Secundaria

DOCENTES FORMADORES:

1. CICLO Il “A” EDUCACION INICIAL DOCENTE TUTORA: ARACELLI DELGADO
SOSA.
2. CICLO Il “B” IDIOMA INGLES, DOCENTE TUTORA: ROXANA CORDOVA

AGUIRRE.

3. CICLO Il “C” EDUCACION INICIAL, DOC. TUTORA: KARINA VALLADARES
PACHERRES.

4. CICLO Il “D” EDUCACION FiSICA, DOCENTE TUTOR: CRISTIAN MORAN
ALBINES.

5. CICLO Il “A” EDUC. INICIAL, DOCENTE TUTORA: LUCY SEMINARIO
GONZALES.

6. CICLO Ill “B” IDIOMA INGLES, DOCENTE TUTORA: JUDITH SEMINARIO LUNA.

7. CICLO Ill “C” EDUCACION INICIAL, DOCENTE TUTORA: CLORINDA REYES
RUEDA.

8. CICLO Il “D” EDUC. FiSICA, DOCENTE TUTORA: TANIA ELIZABETH OLIVERA
JIMENEZ

9. CICLO VI “A” EDUC. INICIAL, DOCENTE TUTORA: MARYURI AGUIRRE
ROMERO.

10. CICLO VI “‘B” IDIOMA INGLES, DOCENTE TUTORA: GABY BRUNO
SARMIENTO.

11. CICLO VI “C” COMP. E INFORM., DOCENTE TUTOR: GALO MONTERO
BAYONA.

12. CICLO VI “D” EDUCACION FiSICA, DOCENTE TUTORA: NATIVIDAD GARCIA
ORTIZ.

13. CICLO VIII “A” EDUCACION INICIAL, DOCENTE TUTORA: KARLA DOROTHY
YACILA CHORE.

14. CICLO VIl “B” IDIOMAS INGLES, DOCENTE TUTOR: GERMAN ESPINOZA
PRECIADO.



15.

16.

17.
18.

19.

20

21
22
23
24

25

CICLO VIl “C" COMP. E INFORMATICA DOCENTE TUTORA: TANIA ENITH

RIOJA FUENTES.

CICLO VIl “D” EDUCACION FiSICA DOCENTE TUTOR: JUAN LUIS MC.GUIRE

AGUILAR

CICLO X “A” EDUC. INICIAL, DOCENTE TUTORA: SILVIA LILET ORTIZ MARIN.

CICLO X “B” IDIOMA INGLES, DOCENTE TUTORA: NORLEY MELISSA

SANDOVAL LEON.

CICLO X“C” COMPUTACION E INFORMATICA DOCENTE TUTORA: ROXANA

SERNA ZARATE.

. CICLO X “D” EDUCACION FiSICA, DOCENTE TUTOR: WILMER FELIPE LOCONI
ENRIQUEZ.

. CICLO X “E” EDUC. INICIAL, DOCENTE TUTORA: YESENIA BARCENES VEGAS.

. JUANA DE LA ASUNCION CORONEL MONTALVO

. JORGE ABEL ABANTO SALAS

. MANUEL YAN EDGARDO CORDOVA ARENA RESPONSABLE DEL AREA DE
EDUCACION FiSICA

. MIGUEL CALLE CASTILLO: RESPONSABLE DE LA PARALITURGIA

PERSONAL ADMINISTRATIVO:

1.- EDY CASTILLO LOPEZ

2.- KATHERINE COSTA BARRETO.

3.- WALTER PENA CURAY.

4.- YULIANA MATILDE POLO PEREZ.

5.- BETTY MENDOZA PENA

6.- NORMA LEON PENA.

7.- EMILSEN RUSVELINDA FERNANDEZ MOGOLLON
8.- PATTY MELISSA ALAMA FERNANDEZ

9.- DELIA ROSA NOBLECILLA CORTEZ

10.- MARCO ANTONIO SANCHEZ TORRES

ESTUDIANTES MAESTROS DE CEREMONIA:

INDHIRA LISET PAJARES SANCHEZ,
SEGUNDO GIRON JUAREZ

DELEGADOS DE AULA:

IIA. CHARITO DEL ROSARIO OYOLA SARANGO.
Il B. ADELAIDA ARAUJO RICALDE

Il C. MARYURI SANCHEZ AYALA.

Il D. CARLA ANABEL RIVERA GARCIA.

Il A. BRIYIT LUZON BOYER.

Il B. MARICARMEN LUQUE PORRAS.

Il C. YUVICZA DEL PILAR CHORRES GAMBOA.
Il D. ANDERSON STIP ASTUDILLO SALAZAR.
VI A. ARIANA YAHAIRA MOGOLLON MORAN.
VI B. KARLA MILAGROS JARAMILLO CHAMBA.
VI C. DANNE NEISY VICENTE CORREA

VI D. EDSON DENILSON RODRIGUEZ MASIAS.
VIII A. DIANA SMITH RISCO TAVARA

VIII B. KELLY RUBY LNA DEL ROSARIO.

VIII C. NELLY PATRICIA LOPEZ QUEZADA.

VIII D. ROSMERY AGURTO FUENTES

X A. YESENIA MAYURY CARRILLO ARMANZA



X C. FRANKLIN RUPERTO INFANTE MARCHAN
X D. HECTOR QUEZADA LUNA.

ARTICULO SEGUNDO: RECONOCER como MERITO, la presente
Resolucién, registrandola en las areas y oficinas que correspondan.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

e -
SLTZF .II._"-\.

AAGU/DIESPP’"JAE” Tt
Normade S. ; ' 2




Instituto Superior Pedagégico Publico
“José Antonio Encinas”
Tumbes

Tumbes, ) 1

RESOLUCION DIRECTORAL No. 777 -2014-GRT-DRET-SPP “JAE”-DG

Visto e expediente presentado por los docentes Dios Reto, Carlos Horacio, Aponte Ladines Kelly, Paola
Rivas Olaya, Gaby Bruno Sarmiento, Espinoza Preciado, Germén, Sandoval Leon, Norley Melissa, Roxana
Semna Zarate, Rioja Fuentes Tania, Dioses Dioses, Julia Rosay Moran Pefia Edwin; quienes indican haber
redizado asesoramiento en los trabajos de investigacion en las Especialidades de Educacion para &l Trabajo:
Artesania, Computacion e Informatica, Idiomas e Inglés y Audicion y Lenguaje

CONSIDERANDO

Que la Ley 29394, ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior en su titulo |, Generaiidades,
especificamente en e articulo 4° sefiala que la Educacion que se imparte en los Institutos y Escuelas se
sustenta en los principios, literal b) calidad academica, que asegura condiciones adecuadas para una
educacion de calidad, literal c) participacion  que garantiza la intervencién democrética de la ggmunidad
educativa en generd, que asimismo en e art. 5° de los fines sefidla que la educacion que se imparte en los
Institutos y Escuelas, tienen los siguientes fines, literal a) confribuir permanentemente a la formacion integral de
la persona en los aspectos socio educativo, cognitivo y fisico.

Que el capitulo Il sobre el personal docente art 38° |a Ley 29394, sefida que e docente es un agente del
proceso educalivo, tiene como mision contribuir especificamente a la formacion de los estudiantes en todas las
dimensiones del desarrollo humano y en el art. 46° se expresa: cumple las funciones de ensefianza,
investigacion, produccion, actualizacion cientifico técnica, administracion del sistema educativo, asesoramiento y
supervision.

Que los trabajos de investigacion asesorados, corresponden a los alumnos de las Especialidades de:
Educacion para el Trabajo -: Artesania, Computacion e Informatica, Idiomas - Ingés y Educacién Primaria
Especialidad Audicion y Lenguaje en del |.E.S.P.P “José Antonio Encinas” de Tumbes, los mismos que han sido
desarrollados para efecto de titulacion, en concordancia con ia normatividad vigente

Dadas las facultades conferidas por la Ley No. 29394, e DS. No. 004-2010-EDy e Regamento
Institucional.

SE RESUELVE

1°. FELICITAR: a los docentes Estables del IESPP “José Antonio Encinas™ Dios Reto, Carlos Horacio,
Aponte Ladines Kelly, Paola Rivas Olaya, Gaby Bruno Sarmiento, Espinoza Preciado, German,
Sandoval Leon, Norley Melissa, Roxana Sema Zarate, Rioja Fuentés Tania, Moran Pefia Edwin y Julia
Rosa Dioses Dioses, por su vaioso aporte en el Asesoramiento de los Trabajos de Investigacion
Especialidades de Educacion Primaria Especialidad: Audicion y Lenguaje, Educacion para e Trabajo-
Artesania, Computacion e Informatica, Idiomas - Ingles en del |.E.S.P.P “José Antonio Encinas® de Tumbes.

4°. ELEVAR ala Superioridad para su conocimiento y fines.
Registrese, Comuniquese y Archivase.
FGT/DISPP “JAE’ Wt s
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Av. Tumbes Norte No. 1254 - Telefax — 072-523626- dispjae1@hotmail.com
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