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I. DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION.

Periodo d¢ | 29/05/2024 al 29/05/2030

vigencia

Nombre de la | Instituto de Educacion Superior Pedagogico Publico “José Antonio
Institucion Encinas”

Tipo de gestion

Publico

Nivel

Superior Pedagogica

Programas de
estudios

e Educacion Inicial.
e Educacion Fisica.
e Educacion en Idiomas: Especialidad Inglés (*)

Director general

Mg. Miguel Alcibiades Calle Castillo

Direccién Av. Tumbes Norte N° 1230 Zona — Urbana

Distrito Tumbes

Provincia Tumbes

Departamento Tumbes

Resol.l%mon de Resolucion Suprema N°605-1963 del 28 de noviembre de 1963

creacion

Revalidacién Resolucion Directoral N°00059-2020-MINEDU/VMGP-DIGEDD-
DIFOID del 06 de agosto del 2020

Cdodigo modular 1275759

RUC 20324271202

Teléfono 927859169

glzgfu%iilgzltmmco institutopedagogicotumbes@gmail.com

Pégina Web

institucional

https://iespp-joseantonioencinas-tumbes.edu.pe/




II. OBJETIVOS DEL PCI

2.1. Definicion de los objetivos del PCI articulados al PEI

socioemocional 'y
académico de los
estudiantes.

Tipo de Objetivos Acciones estratégicas
Macroproceso Proceso . c .
proceso estratégicos priorizadas
OE 3. Implementar AE 3.1. Ejecucion de las
estrategias de estrategias de seleccion de
seleccion de postulantes para la
postulantes para la formacion inicial docente
Admision formacioén inicial en respuesta al
docente articuladas Reglamento de Admision
al Reglamento de Institucional.
Admision
Institucional.
OE 4. Promover el AE 4.1. Desarrollo de los
. aprendizaje critico procesos de ensefianza
Formacion . .
L. reflexivo e aprendizaje con enfoque
académica . oy ) .
innovacion critico reflexivo en los
educativa estudiantes.
articulando la AE 4.2. Fortalecimiento de
practica e los convenios
investigacion  en interinstitucionales para el
contextos reales en desarrollo de la practica
los estudiantes de pre profesional e
formacion  inicial investigacion  de  los
Practica pre docente. estudiantes.
profesional AE 4.3. Implementacion
N Gestién de la de lineamientos para el
Misional < desarrollo de la
formacion . L, -
R investigacion y practica
inicial .
pre  profesional  que
asegure la mejora continua
de dichos procesos.
OE 5. Fortalecer la AE 5.1. Implementacion
participacion activa de un sistema de
y comprometida de participacion permanente
Ce los actores de la comunidad educativa
Participacion R - .
o institucionales en Enciniana, que refuerce la
Institucional , . . o
busqueda de una identidad institucional
gestion de calidad garantizando la
en el servicio convivencia armoniosa.
educativo.
OE 6. Establecer un AE 6.1. Implementacion
clima emocional de un programa integral de
favorable para la tutoria que brinde apoyo y
participacion y acompaiamiento a los
sana convivencia estudiantes, atendiendo a
Desarrollo s .
institucional  que sus necesidades
personal . .
desarrolle el formativas, emocionales y
soporte sociales para promover un

clima favorable para la
convivencia institucional.




Investigacion e
innovacion en la
formacion inicial

docente

OE 7. Fortalecer las
competencias  de

investigacion e
innovacion

educativa de los
estudiantes,

alineada al
desarrollo de los
modulos de
practica e
investigacion y al
reglamento de
investigacion e
innovacion.

AE 7.1. Implementacion
de  metodologias  de
investigacion en la
formacion académica de
practica e investigacion de
las estudiantes alineadas al

Reglamento de
investigacion e
innovacion.

AE 7.2. Creaciéon de

semilleros de
investigacion e innovacion
liderados por la Unidad de
investigacion,  docentes
investigadores y docentes
formadores de los modulos
de practica e investigacion
acorde con las lineas de
investigacion institucional.

AE 7.3. Implementacion
de talleres de investigacion
e innovacion de la Unidad
de investigacion y
docentes  investigadores
para el desarrollo de
habilidades investigativas
con pensamiento critico y
ético.

Gestion del
desarrollo
profesional

Fortalecimiento
de competencias

OE 8. Fortalecer las
competencias
profesionales de los
docentes
formadores para un
desempeiio de
calidad que
garantice la
formacion integral
de los estudiantes.

AE 8.1. Ejecucion de un
programa de induccion y
de fortalecimiento de
capacidades para mejorar
la calidad del desempefio
del personal docente
formador.

AE 8.2. Implementacién
de un sistema de
evaluacion del desempefio
de los docentes
formadores que asegure
una educacion de calidad
en la formacidon inicial
docente.

Investigacion e
innovacion en el
desarrollo
profesional

OE 9. Fortalecer las
capacidades y
cultura
investigativa en los
docentes
formadores  para
desarrollar
investigaciones
innovadoras  que

AE 9.1. Mejoramiento de
las capacidades de
investigacion e
innovacion, orientados a la
elaboracion de trabajos de
investigacion e innovacion

por los docentes
formadores de la
institucion.




aporten a la
formacion inicial
docente.

AE 9.2. Desarrollo de un
sistema de seguimiento y
evaluacion a la produccion
de trabajos de
investigacion de  los
docentes formadores en el
marco de las lineas de
investigacion institucional.

Gestion de la
formacion
continua

Gestion de
programas de
formacion
continua

OE 10. Desarrollar

programas y
proyectos de
actualizacion para
fortalecer las

competencias  de
los docentes en
servicio

AE 10.1. Celebracion de
convenios con
universidades 'y  otros
aliados para fortalecer las
competencias de  los
docentes en servicio.

Investigacion e
innovacion en la

OE 11. Desarrollar
investigaciones e
innovaciones  de
calidad a partir del
desempeiio del

AE 11.1. Ejecucion de
cursos de especializacion
para impulsar el desarrollo
de la investigacion e
innovacién, que fomenten

Promocion del
bienestar y
empleabilidad

formacion docente en servicio. la creacion de
continua conocimiento y la
aplicacion de soluciones
innovadoras en el ejercicio
de la practica docente.
OE 12. Optimizar AE 12.1. Fortalecimiento
los servicios del servicio de tutoria y
complementarios consejeria para el bienestar
para el bienestar en los aspectos:
socio personal y la académico, socio personal,
. defensa de los y la defensa de los
Bienestar
derechos de los derechos para promover
estudiantes  para un clima favorable para la
promover un clima convivencia institucional.
favorable para la
convivencia
institucional.
OE 13. Disefiar un AE 13.1 Ejecucion de plan
plan de estrategias de estrategias que
Empleabilidad para gtencién de las permi.tan fortalecc.er las
necesidades necesidades formativas de
formativas de los los egresados y viabilizar
egresados. su insercion laboral.

Seguimiento a
egresados

OE 14. Promover
estrategias para la
organizacion  de

egresados en
comunidades o
redes de
aprendizaje y la
titulacion de

egresados de este
IESPP en los
ultimos 5 afios.

AE 14.1. Implementacion
de una plataforma virtual
para el registro,
organizacion y
seguimiento de egresados.




2.2. Objetivos del PCI

Objetivos del PCI

. Promover el aprendizaje critico reflexivo e innovacion educativa articulando la préctica e
investigacion en contextos reales en los estudiantes de formacion inicial docente.

. Fortalecer la participacion activa y comprometida de los actores institucionales en bisqueda
de una gestion de calidad en el servicio educativo.

. Establecer un clima favorable para la participacion y sana convivencia institucional que
desarrolle el soporte socioemocional y académico de los estudiantes.

. Fortalecer el desarrollo de capacidades en investigacion e innovacion educativa de los
estudiantes, alineada al desarrollo de los cursos y modulos de practica e investigacion de la
FID.

. Fortalecer el desarrollo de las competencias profesionales de los docentes formadores para
un desempeilo de calidad que garantice la formacion integral de los estudiantes

. Fortalecer las capacidades y cultura investigativa en los docentes formadores para
desarrollar investigaciones innovadoras que aporten a la formacion inicial docente.

. Desarrollar programas y proyectos de actualizacion para fortalecer las competencias de los
docentes en servicio.

. Desarrollar investigaciones e innovaciones de calidad a partir del desempefio del docente
en servicio.

III. CARACTERIZACION DE LOS ESTUDIANTES

3.1. Caracterizacion del estudiante

Fuente d
. uente ,? Aspectos Hallazgos
informacion
Durante el semestre académico 2024-II, muestran un
Resultados | desempefio favorable en los tres programas de estudios:
Diagnéstico de Educa}cif')n Inicial,’ Educacion Fisica y Educ'a(?i(')n en Idiomas
. . | especialidad Inglés, con un claro predominio del nivel de
PEI aprendizaje 5 G » : s
(PED) desempefio “Logrado” en la mayoria de los estudiantes.
En el programa de estudios de Educacion Inicial, de 258
estudiantes, el 86,8% alcanzaron el nivel Logrado, el 12%




se ubicaron En proceso y el 1,2% en Inicio.

En el programa de estudios de Educacion Fisica, de 126
estudiantes, el 90,5% lograron el nivel Logrado, el 7,9% se
encuentran En proceso y el 1,6% en Inicio.

En el programa de estudios de Educacion en Idiomas
especialidad Inglés, de 68 estudiantes, el 77,9% alcanzaron
el nivel Logrado, el 19,1% se ubicaron En proceso y el 2,9%
en Inicio.

En conjunto, los resultados reflejan que la gran mayoria de
los estudiantes de los tres programas presentan niveles de
logro satisfactorios, lo que evidencia la eficacia de los
procesos de ensefianza-aprendizaje. Asimismo, los niveles
Inicio y Previo al inicio, aunque minoritarios, orientan la
necesidad de fortalecer el acompafiamiento pedagdgico y las
estrategias de retroalimentacion formativa en determinadas
areas.

Indicadores
de Eficiencia
interna
(PEI)

La tasa de ingreso presentd un descenso progresivo,
registrandose 72% en 2019, 64% en 2020, 60% en 2021 y
53% en 2022. En los afnos 2023 y 2024 no se reportaron
postulaciones, lo que refleja una interrupcion significativa
en la demanda. La institucion presenta una tasa de desercion
de 10.29%, la cual se vincula principalmente a factores
socioecondmicos para financiar sus estudios. En relacion
con el egreso, la mayoria de estudiantes logra culminar su
formacion académica gracias al apoyo familiar (70%) y a la
alta capacidad de resiliencia (99.82%) reportada. El
abandono académico se concentra principalmente en los
primeros ciclos, donde los estudiantes presentan mayores
dificultades de adaptacion y vulnerabilidad econémica. Este
escenario refleja el 30%.

Situacion del
contexto
(PEI)

Demografico: Para el afio 2030, la poblacion estimada y
proyectada para la region Tumbes es de 286,684 equivalente
al 0.80% de la poblacién nacional. Esta condicion es
favorable ya que proyecta una futura generacion de
egresados de la EBR que requerird servicios de educacion
superior.

Politico: La region Tumbes ha actualizado sus principales
instrumentos de gestion regional multianual, Plan Operativo
Institucional y Plan Estratégico Institucional al 2027; como
el objetivo estratégico institucional 05 "Garantizar la calidad
de los servicios educativos de los estudiantes del
departamento de Tumbes" y la accion estratégica 08




"Formacion Integral en carreras docentes en Institutos de
Educacion Superior no Universitaria".

Econdémico: Tumbes se sustenta en la actividad comercial
con un 21.6%, seguida por la agricultura que contribuye con
un 16.2 %, otros servicios 13.9%, transportes 13.1%,
alojamiento y restaurantes 8.5%, manufactura 7.5%, pesca
7.3%, construccion 6.2%, administracion publica y defensa
4.9%.

Social: Segun el informe del INEI de pobreza monetaria
2023, aproximadamente el 17% de la poblacion de Tumbes
vive en situacion de pobreza. Esta condicion impacta en la
permanencia y culminacion de los estudiantes de los
Institutos Superiores ya que muchos enfrentan dificultades
econdmicas para costear su formacion.

Cultural: Tumbes, debido a su ubicacién geografica y su
alto grado de migracion ingresante, conformada por
extranjeros fomenta la interculturalidad. Sin embargo, las
ONG con apoyo de la cooperacién internacional han
financiado proyectos de interculturalidad educativa.

Tecnologico: El incremento en la demanda en el manejo de
sistemas de cOémputo se incrementa en 1.2% anual,
considerando que hasta el 2021 el 28% de los hogares tienen
al menos una computadora, asimismo el 47.1% del total de
los hogares, cuenta con el servicio de internet. Esto genera
una perspectiva favorable para desarrollar nuevas
metodologias de ensefianza.

De 557 estudiantes que representa el 99.82% de las
encuestas aplicadas por el drea de bienestar, reportan que los
estudiantes muestran ser capaces de superar obstaculos
personales y académicos con esfuerzo y adaptabilidad; sin
embargo, 01 estudiante que representa el 0.17% enfrentan
dificultades para lidiar con el estrés o dificultades adversas.

Personal

De 391 estudiantes que representa el 70% de las encuestas
aplicadas por el area de bienestar reportan que los
instrumentos Familiar estudiantes cuentan con el apoyo familiar en términos

emocionales especialmente aquellos que contintan en su
camino académico preprofesional y 167 estudiantes no
cuentas con ese apoyo.

Aplicacion de

De 374 estudiantes que representa el 67% de las encuestas
Econoémico | aplicadas por el area de bienestar reportan que los
estudiantes tienen recursos econdmicos proporcionados por
sus padres, sin embargo, mientras que 184 estudiantes que
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representa el 33% de estudiantes tienen recursos propios
generados por empleos de medio tiempo.

De 391 estudiantes que representa el 70% de las encuestas
aplicadas por el 4rea de bienestar reportan que los
estudiantes muestran interés en participar en actividades

Social comunitarias y voluntariados organizados por el IESPP JAE,
comunitario | lo que contribuye a su desarrollo integral y compromiso
social. Sin embargo, 167 estudiantes que representa el 30%
no estan tan involucrados debido a la falta de tiempo o de
interés en estos proyectos.

De 263 estudiantes que representan el 47% del total, cuentan
con acceso a internet, lo que favorece su desempefio
académico y les permite desarrollar actividades educativas
de manera virtual. Sin embargo, 295 estudiantes,
equivalentes al 53%, carecen de este servicio, situacion que
limita sus posibilidades de investigacion, comunicacion y

. participacion en entornos digitales.
Tecnologico

Por otro lado, solo 156 estudiantes que representa el 28%
disponen de al menos una computadora en casa, lo que
facilita la realizacion de trabajos y el uso de herramientas
tecnologicas. En contraste, 402 estudiantes que equivale el
72% no cuentan con una computadora, lo cual evidencia una
brecha digital significativa que podria afectar su aprendizaje
y acceso a recursos tecnologicos esenciales.

Oportunidades de aprendizaje/necesidades de aprendizaje

Oportunidades de aprendizaje

e Integrar la diversidad cultural y migratoria de la region en proyectos de aprendizaje

intercultural que fortalezcan la convivencia y el respeto por la diversidad.

e Aprovechar el interés de los estudiantes en el voluntariado para promover proyectos

comunitarios que articulen la formacidn profesional con la responsabilidad social.

e Incorporar el uso progresivo de herramientas digitales en el curriculo, considerando el

crecimiento del acceso a internet en la region.

e Fortalecer la resiliencia y adaptabilidad de los estudiantes mediante proyectos académicos

que requieran innovacion, trabajo colaborativo y liderazgo.

11



e Aprovechar el crecimiento demografico y turistico proyectado en Tumbes para ampliar

los proyectos educativos que involucren a la comunidad de la EBR.
Necesidades de aprendizaje

e Dificultad en el manejo de estrategias de refuerzo académico para mejorar los niveles de

desempefio en comprension y produccion de textos.

e Bajo nivel de gestion emocional y manejo del estrés para atender a estudiantes frente a

situaciones adversas.

e Bajo nivel de refuerzo, autorregulacion y comprension de contenidos especificos de cada
especialidad, niveles de desempefio académico en areas como la actividad fisica, la
expresion oral y literaria, y el dominio lingiistico.

e Bajo nivel de refuerzo, autorregulacion y comprension de contenidos especificos de
cada especialidad, niveles de desempefio académico en areas como el dominio
lingtiistico y didactico del idioma inglés.

e Escasa participacion de los estudiantes en proyectos comunitarios relacionados con la
actividad fisica, el juego, la creatividad, la expresion artistica y la ensefianza del inglés.

e FEstudiantes que presentan dificultades en el uso pedagodgico de tecnologias y
herramientas digitales, a fin de mejorar la aplicacion de metodologias innovadoras en el
proceso las sesiones de aprendizaje de los diferentes programas de estudios (educacion
fisica, educacion inicial y el idioma inglés).

e Implementar estrategias efectivas de promocion, orientacion vocacional y fidelizacion
que permitan incrementar el nimero de ingresantes y consolidar el interés por las distintas

especialidades del programa de estudios.

Fuente: PEI y aplicacion de instrumentos 2024 *

*La aplicacion de los instrumentos de diagnostico para la caracterizacion de los estudiantes en el
IESPP “JAE” se aplic6 el 21 de abril del 2024, se empled un formulario de Google Forms de
elaboracidn propia tipo encuesta y se aplicd a una muestra de 558 estudiantes de un total de 622
estudiantes.
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Iv. MODELO PEDAGOGICO ARTICULADO AL PEI
4.1. Perfil de egreso

El Perfil de egreso de la Formacion Inicial Docente define las competencias profesionales
que los profesionales de la educacion deben desarrollar durante su formacion. Este perfil permite
disefiar una formacion integral y especializada que combina préctica, investigacion e innovacion,
con el objetivo de que los estudiantes desarrollen las habilidades y competencias necesarias para
ejercer la docencia de manera efectiva, ética y responsable, respondiendo a las necesidades del

sistema educativo.

El egresado de la Formacion Inicial Docente del Instituto de Educacion Superior Pedagogico
“Jos¢ Antonio Encinas” de Tumbes sera un profesional ético, comprometido, competente y capaz
de responder a las demandas del sistema educativo a través de una practica docente innovadora,

basada en la investigacion y en la mejora continua.

El Perfil de egreso de la Formacion Inicial Docente se alinea a los dominios y competencias
establecidos en el Marco del Buen Desempefio Docente (MBDD). Nuestros egresados seran
profesionales competentes, éticos y comprometidos con la mejora continua de la educacion. Este
perfil se construye sobre la base de los dominios y competencias del MBDD, garantizando una
formacion integral que responda a las demandas del sistema educativo y a las particularidades del

contexto.
Dominio 1: Preparacion para el Aprendizaje de los Estudiantes

Competencia 1: Conoce y comprende las caracteristicas de todos los estudiantes y sus
contextos, los contenidos disciplinares que ensefia, los enfoques y procesos pedagogicos, con el

proposito de promover capacidades de alto nivel y su formacion.

Los docentes del Instituto de educacion superior pedagogico “José Antonio Encinas” de
Tumbes tienen la habilidad para diagnosticar las caracteristicas y necesidades de los estudiantes y
adaptar la ensefianza que responda a las demandas del sistema educativo y a las particularidades

del contexto local.
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Competencia 2: Planifica la ensefianza de forma colegiada, lo que garantiza la coherencia
entre los aprendizajes que quiere lograr en sus estudiantes, el proceso pedagogico, el uso de los

recursos disponibles y la evaluacion en una programacion curricular en permanente revision.

Los docentes del Instituto de educacion superior pedagogico “José Antonio Encinas” de
Tumbes tienen la capacidad para disefiar y planificar experiencias de aprendizaje que respondan a
los objetivos curriculares y a las necesidades de los estudiantes, aplicando metodologias de
ensenanza activas y centradas en el estudiante para promover un aprendizaje significativo y en la
evaluacion aplica estrategias de evaluacion formativa y sumativa que favorezcan el seguimiento

del progreso y la retroalimentacion efectiva.
Dominio 2: Ensefianza para el Aprendizaje de los Estudiantes

Competencia 3: Crea un clima propicio para el aprendizaje, la convivencia democratica y
la vivencia de la diversidad en todas sus expresiones con miras a formar ciudadanos criticos e

interculturales.

En el IESPP “José Antonio Encinas” de Tumbes se promueve un ambiente de respeto,
inclusion y apoyo mutuo en el aula, en la institucion y fuera de ella, implementando estrategias
que motiven a los estudiantes y fomenten su participacion activa y de la misma manera se fomenta
las practicas democraticas en el aula, donde se respeten y valoren las opiniones de todos los

estudiantes y desarrollen habilidades para la mediacion y resolucion pacifica de conflictos.

Competencia 4: Conduce el proceso de ensehanza con dominio de los contenidos
disciplinares y el uso de estrategias y recursos pertinentes para que todos los estudiantes aprendan
de manera reflexiva y critica lo que concierne a la solucion de problemas relacionados con sus

experiencias, intereses y contextos culturales.

La aplicacion de metodologias de ensefianza activas y centradas en el estudiante para
promover un aprendizaje significativo es importante para la buena conduccion del proceso de

ensenanza.

Competencia 5: Evallia permanentemente el aprendizaje de acuerdo con los objetivos

institucionales previstos para tomar decisiones y retroalimentar a sus estudiantes y a la comunidad
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educativa, teniendo en cuenta las diferencias individuales y los diversos contextos culturales.

La Implementacion de estrategias de evaluacion formativa y sumativa que favorezcan el
seguimiento del progreso y la retroalimentacion efectiva de los estudiantes del IESPP “José

Antonio Encinas” de Tumbes.
Dominio 3: Participacion en la Gestion de la Escuela Articulada a la Comunidad

Competencia 6: Participa activamente, con actitud democratica, critica y colaborativa, en
la gestion de la escuela, contribuyendo a la construccion y mejora continua del Proyecto Educativo

Institucional para que genere aprendizajes de calidad.

La participacion en la gestion de escuela no solo se centra en la planificacion, elaboracion y
evaluacion de los documentos de gestion, sino en que los docentes participen en la construccion
de un entorno seguro, acogedor, colaborativo, basado en los enfoques transversales del sistema
educativo, que brinde igualdad de oportunidades a mujeres y varones al interior de la institucion y
de la comunidad educativa. Dicha participacion también facilitara la construccion de un liderazgo
pedagbgico, sustentado en una vision compartida y centrada en la mejora de los aprendizajes de
los estudiantes en el marco de politicas educativas locales, regionales y nacionales, propiciando el
desarrollo de habilidades para gestionar el aula y crear un ambiente de aprendizaje seguro y

motivador.

Competencia 7: Establece relaciones de respeto, colaboracion y corresponsabilidad con las
familias, la comunidad y otras instituciones del Estado y la sociedad civil. Aprovecha sus saberes

y recursos en los procesos educativos y da cuenta de los resultados.

La participacion con las familias, la comunidad y otras instituciones, es indispensable ya que
contribuye tanto a la mejora de los aprendizajes de los estudiantes como a la promocion del
desarrollo local, fomentando el trabajo en equipo y la colaboracion con otros profesionales de la

educacion y la comunidad.
Dominio 4: Desarrollo personal y de la profesionalidad e identidad docente

Competencia 8: Reflexiona sobre su practica y experiencia institucional y desarrolla

procesos de aprendizaje continuo de modo individual y colectivo para construir y afirmar su
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identidad y responsabilidad profesional.

El ejercicio de la practica y experiencia institucional desarrolla capacidades para reflexionar

sobre su practica docente y buscar continuamente la mejora profesional.

Competencia 9: Ejerce su profesion desde una ética de respeto de los derechos
fundamentales de las personas, demostrando honestidad, justicia, responsabilidad y compromiso

con su funcion social.

Los egresados del instituto de educacién superior pedagdgico publico “José¢ Antonio
Encinas” de Tumbes actian con ética y responsabilidad en el ejercicio de la docencia, participando

activamente en la comunidad educativa.

Competencia 10: Gestiona su desarrollo personal demostrando autoconocimiento y
autorregulacion de emociones, interactuando asertiva y empaticamente para desarrollar vinculos

positivos y trabajar colaborativamente en contextos caracterizados por la diversidad.

Este perfil de egreso, alineado con los dominios 4 y competencia 10, promueve en los
egresados el autoconocimiento y autorregulacion de las emociones para mantener un equilibrio
personal y profesional; de la misma la interaccion asertiva y empatica, estableciendo vinculos
positivos y constructivos, colaborando eficazmente en equipos diversos, valorando las diferencias

y promoviendo un clima de respeto y cooperacion.

Competencia 11: Gestiona los entornos digitales y los aprovecha para su desarrollo
profesional y practica pedagdgica, respondiendo a las necesidades e intereses de aprendizaje de
los estudiantes y los contextos socioculturales, permitiendo el desarrollo de la ciudadania,

creatividad y emprendimiento digital en la comunidad educativa.

Los docentes y estudiantes de nuestro instituto desarrollan la competencia 11, gestionando
y utilizando entornos digitales para mejorar la practica pedagdgica y el desarrollo profesional,
fomentando la creatividad y el emprendimiento digital en la comunidad educativa y promoviendo
el desarrollo de competencias digitales que les permitan participar activamente y de manera segura

en el entorno digital.
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Competencia 12: Investiga aspectos criticos de la practica docente utilizando diversos

enfoques y metodologias para promover una cultura de investigacion e innovacion.

Esta competencia se orienta al fortalecimiento del desarrollo de la investigacion de aspectos
criticos de la practica docente utilizando diversos enfoques y metodologias, promoviendo una
cultura de investigacion e innovacion en la comunidad educativa con el uso de tecnologias digitales
y el manejo de habilidades investigativas que permitan reflexionar y tomar decisiones para mejorar

la practica pedagdgica con base en evidencias.

Este perfil de egreso, alineado con los dominios y competencias del marco del buen
desempefio docente y enriquecido con los dominios y sus competencias tales como la creacion de
un clima propicio para el aprendizaje, la convivencia democrética, la diversidad, el desarrollo
personal, la gestion de entornos digitales y la investigacion e innovacion educativa, garantiza una
formacion inicial docente integral y nuestros egresados estaran preparados para enfrentar los retos
educativos actuales con ética, innovacién y compromiso social, promoviendo un entorno educativo

inclusivo, democratico, colaborativo, digitalmente competente y orientado a la investigacion.
4.2. Perfil del modelo pedagdgico

4.2.1. Modelo pedagégico institucional

El modelo pedagogico en el IESPP “José Antonio Encinas” de Tumbes, parte de la revision
y priorizacion de los principios, teorias, enfoques y conceptos vinculados al desarrollo de
competencias de los programas de estudio en estrecha relacion con el perfil de egreso del
estudiante de la FID. El modelo curricular tiene en consideracion los enfoques transversales y los
fundamentos curriculares y los aspectos: perfil de egreso, estdndares, componentes curriculares, y

plan de estudio, que se implementa en el IESPP “José Antonio Encinas” de Tumbes.

A partir del modelo, en cada programa de estudios se establece el plan de estudios expresado
en cursos y moddulos articulados al perfil de egreso y organizados mediante componentes
curriculares (DCBN del Programa de Estudios de Educacion Inicial 2019, DCBN del Programa de
Estudios de Educacion en idiomas, especialidad inglés 2020 y DCBN del Programa de Estudios
de Educacion Fisica 2020).
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4.2.2.Fundamentos Epistemologicos

Los fundamentos epistemoldgicos describen el conjunto de premisas que orientan la
comprension de la naturaleza de la realidad y el conocimiento, asi como la manera en que estos se
construyen. Estos fundamentos no solo guian la comprension de la propuesta formativa del DCBN,

sino también las practicas necesarias para su implementacion.

v Pensamiento Complejo

La complejidad de la realidad exige comprender las diversas formas de pensar y actuar frente
a la interaccion entre distintos saberes, el contexto, el cambio permanente y la incertidumbre. El
pensamiento complejo plantea el reto de entender que certezas e incertidumbre coexisten, y que el

objetivo es encontrar un equilibrio entre ambas (Morin, 1999).

Este enfoque supone nuevos desafios para la formacién de los futuros docentes, fomentando
modos de pensamiento abiertos y flexibles que les permitan abordar problemas e incertidumbres
con una mirada sistémica e integradora. La construccion del conocimiento debe fundamentarse en

una adecuacion contextual, global, multidimensional y compleja.

Asimismo, implica reflexionar sobre la fragmentacion del conocimiento en disciplinas
aisladas, lo que genera un reduccionismo que limita la comprension integral de la realidad y de los
sujetos con los que se interactia. Para enfrentar estos desafios, se requiere el desarrollo del

pensamiento critico y la capacidad de interrelacion distintos campos del saber.

v Interdisciplinariedad

Superar la fragmentacion del conocimiento disciplinar requiere la integracion de diversas
disciplinas para alcanzar una comprension holistica, intersubjetiva e interrelacional de la realidad.
Este enfoque es fundamental en el ambito educativo, ya que permite atender las diversas

caracteristicas y necesidades de los estudiantes de Educacion Basica y sus contextos.

La interdisciplinariedad favorece un trabajo articulado entre diferentes campos del saber
vinculados con la educacion, promoviendo una interaccion horizontal entre las disciplinas y

eliminando la jerarquizacion de ciertas areas del conocimiento sobre otras. De esta manera, se
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busca una comprension integral de la realidad educativa y una mejor respuesta a los desafios que

presenta.

v Dialogo de Saberes

El didlogo de saberes es un proceso que establece la interrelacion entre sistemas de
conocimiento de diversas tradiciones culturales, construidos y transmitidos segun el contexto
social, cultural y productivo de cada comunidad. Estos saberes generan diferentes formas de
acceder al conocimiento y comprender la realidad para interactuar con ella (Ministerio de

Educacion, 2017b).

Este enfoque reconoce que los pueblos indigenas originarios poseen su propia epistemologia,
gnoseologia y ontologia (Delgado & Rist, 2016). Alcanzar una educacion de calidad y
culturalmente pertinente implica un esfuerzo por equiparar los distintos ethos civilizatorios, que
actualmente coexisten en condiciones de desigualdad (Corbetta, Bonetti, Bustamante & Vergara,

2018).

El sistema educativo es el espacio clave para que los estudiantes reconozcan la diversidad
de lenguas, culturas y valores, comprendiendo que existen multiples formas de conocer, producir
y valorar el entorno y el territorio. Fomentar el didlogo de saberes permite fortalecer una educacion

mas inclusiva y equitativa, que valore la pluralidad.

4.2.3.Fundamentos pedagégicos

Los fundamentos pedagdgicos constituyen el conjunto de premisas que orientan la
comprension del proceso educativo, en particular el desarrollo de competencias profesionales
docentes en la propuesta formativa del DCBN. Estos fundamentos permiten comprender en
profundidad la ensefianza y el aprendizaje, enfatizando aspectos clave dentro de una formacion

basada en competencias.

v Formacion Basada en Competencias

La formacion centrada en los saberes disciplinares dificulta la insercion en el mundo laboral
en un contexto marcado por el cambio constante, la necesidad de gestionar la incertidumbre y

afrontar niveles elevados de "ambigiiedad creativa" (Pérez Gomez, 2012). En este escenario, se
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vuelve insostenible una visiéon acumulativa del conocimiento, dada su acelerada transformacion y

la creciente complejidad de la vida contemporanea.

Ante estos desafios, la tendencia en las instituciones de educacion superior es orientar la
formacion al desarrollo de competencias. Este enfoque permite a los estudiantes de FID aprender
a aprender, garantizando su desarrollo profesional mas alla de su etapa formativa. Ademas, facilita
la integracion entre teoria y practica, enriqueciendo las experiencias educativas con la resolucion
de problemas complejos en contextos reales. Asimismo, fomenta una vision interdisciplinaria del

trabajo pedagogico, indispensable para desarrollar aprendizajes desafiantes.

v Aprendizaje y Ensefianza Situada

El aprendizaje situado parte de la premisa de que el conocimiento siempre estd vinculado a
la actividad, el contexto y la cultura en que se desarrolla y utiliza (Diaz, 2005). Por ello, los
aprendizajes deben estar estrechamente relacionados con las experiencias, entornos y comunidades
en las que se desenvuelven los estudiantes. Este enfoque, heredero del socio constructivismo y la
cognicidn situada (Diaz, 2003), tiene dos implicancias clave en la formacion docente: (i) los
estudiantes de FID aprenden a ensefar en el contexto mismo de la practica y (ii) el aprendizaje es

social y se desarrolla en comunidades de practica (Lave & Wenger, 1991).

v Enfoque Critico-Reflexivo

El enfoque critico-reflexivo fortalece la capacidad de autocritica en los estudiantes de FID,
promoviendo la revision y confrontacion de su practica con teorias, experiencias y
retroalimentacion de sus pares y docentes. Se fundamenta en los aportes de autores como Schon
(1998), Freire (1997), Giroux (1990) y Carr & Kemmis (1988), quienes sostienen que una
formacion reflexiva y critica debe contribuir al desarrollo de docentes capaces de analizar su

realidad y proponer acciones transformadoras.

v Evaluacion Formativa

La evaluacion formativa se centra en la retroalimentacion de los procesos de ensefianza-

aprendizaje para promover la mejora continua y el desarrollo de competencias. Este tipo de
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evaluacion implica la comunicacion de criterios explicitos, permitiendo a los estudiantes conocer

las expectativas sobre su desempefio y recibir retroalimentacion basada en evidencias.

v Investigacion Formativa

La investigacion formativa se basa en la presentacion de problemas desafiantes como punto
de partida para el aprendizaje mediante la reflexion, la indagacion y la propuesta de soluciones
innovadoras. Su objetivo es que los estudiantes de docencia desarrollen habilidades investigativas
que les permitan recopilar, analizar y utilizar informacion para interpretar y transformar su practica

pedagdgica (Pifiero, Rondon & Pifia, 2007).

4.2.4.Enfoques transversales

En el Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Publico “José Antonio Encinas” de
Tumbes, los distintos enfoques transversales permiten que los estudiantes de FID puedan
interrelacionarse entre ellos mismos, con su entorno y el espacio comun en el que interactuan,
estos se traducen en valores y actitudes expresados en formas especificas de actuar y dar sentido a
la formacion docente mediante el desarrollo de competencias. Estos enfoques orientan el sentido
ético en el desarrollo de las competencias del Perfil de egreso del estudiante y responden a los
principios educativos regulados en la Ley General de Educacion 28044 y a las demandas del
mundo contemporaneo; estos son: Enfoque de derechos, Enfoque inclusivo o de atenciéon a la
diversidad, Enfoque intercultural, Enfoque de igualdad de género, Enfoque ambiental, Enfoque de

orientacion al bien comun, y Enfoque de la busqueda de la excelencia.

Al respecto, nuestra institucion, se ha comprometido trabajar de manera prioritaria e intensa
el enfoque ambiental, pues la region, presenta los siguientes problemas ambientales: acumulacion
de basura en casas de recicladores, en los rios, playas y caletas tumbesinas, desagiies de aguas
negras en las principales calles por la escasez de maquinaria en las empresas responsables,
problematica que se acrecienta en épocas de lluvia, lavadero de carros en las acequias o canales,
la venta de combustible ilegal en las esquinas de calles, peligro constante para las personas que
viven en su alrededor, la contaminacion del rio Tumbes, principal fuente de agua de nuestra region,

a causa de la mineria ecuatoriana.
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Como institucion formadora de docentes la atencion de los profesionales de la educacion
requiere proponer medidas de solucion y preventivas mediante el desarrollo de valores, tendientes
a valorar, cuidar y conservar la regién como a la vida misma, apreciando y respetando el entorno,
asi como conocer y exigir el cumplimiento de las leyes que regulan los impactos negativos del ser

humano en la naturaleza.

El enfoque inclusivo o de atencion a la diversidad, se justifica en el IESPP José Antonio
Encinas, debido a la presencia de estudiantes extranjeros, del vecino pais del Ecuador, de migrantes
de Venezuela y también migrantes nacionales, pues se brinda servicio educativo a estudiantes de
las tres regiones (costa sierra y selva), en este sentido, es necesario tener en cuenta, el fomento de
una interacciébn equitativa entre diversas culturas, mediante el didlogo y el respeto mutuo,
actuando con respeto, valorando y reconociendo la dignidad y los derechos de todas las personas,
independientemente de sus diferencias sociales, culturales, econdmicas o personales. Asimismo,
el respeto es fundamental para crear un ambiente inclusivo donde todas las voces sean escuchadas
y donde se promueva la participacion equitativa de todos los estudiantes, sin discriminacion ni

exclusion.

El enfoque de derechos que reconoce a las personas como sujetos con capacidad de
defender y exigir sus derechos legalmente reconocidos. Concibe que las personas son ciudadanos
con deberes que participan del mundo social. Este enfoque promueve la consolidacién de la
democracia y contribuye a la promocion de las libertades individuales, los derechos colectivos de
los pueblos y la participacion en asuntos publicos. Ademads, fortalece la convivencia y
transparencia en la institucion educativa, reduce las situaciones de inequidad y procura la

resolucion pacifica de los conflictos.

En cuanto al enfoque inclusivo o de atencion a la diversidad, busca reconocer y valorar a
todas las personas por igual con el fin de erradicar la exclusion, discriminacion y desigualdad de
oportunidades. Asume que todas las personas tienen derecho no solo a oportunidades educativas
que les permitan desarrollar sus potencialidades, sino también a obtener resultados de aprendizaje
de igual calidad, independientemente de sus diferencias culturales, sociales, étnicas, religiosas, de

género, de condicion de discapacidad o estilos de aprendizaje.
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El enfoque intercultural se fundamenta en el contexto de la realidad peruana, caracterizado
por la diversidad sociocultural y lingiiistica; se entiende por interculturalidad al proceso dindmico
y permanente de interaccion e intercambio entre personas de diferentes culturas. La
interculturalidad se orienta a una convivencia basada en el acuerdo y la complementariedad, asi
como en el respeto a la propia identidad y a las diferencias. Esta concepcion de interculturalidad
parte de entender que en cualquier sociedad las culturas estdn vivas, no son estaticas ni estan
aisladas, y en su interrelacién van generando cambios que contribuyen de manera natural a su
desarrollo, siempre que no se menoscabe su identidad ni exista pretension de hegemonia o dominio

por parte de ninguna.

El enfoque de igualdad de género parte del reconocimiento de que hombres y mujeres
cuentan con los mismos derechos, responsabilidades y oportunidades para desarrollarse en el
ambito social, econémico, politico y cultural. La implementacion de este enfoque considera y
reconoce la diversidad de intereses y prioridades tanto para hombres como para mujeres, para
favorecer su autonomia y empoderamiento, especialmente de los grupos que se encuentran en

mayor situacion de vulnerabilidad.

El enfoque ambiental orienta hacia la formacion de personas con conciencia critica y
colectiva sobre la problematica ambiental y la condicion del cambio climatico a nivel local y
global, asi como sobre su relacion con la pobreza y la desigualdad social. Implica desarrollar
practicas relacionadas con la conservacion de la biodiversidad, del suelo y el aire, el uso sostenible
de la energia y el agua, la valoracion de los servicios que nos brinda la naturaleza y los ecosistemas
terrestres y marinos, la promocion de patrones de produccion y consumo responsables y el manejo
adecuado de los residuos so6lidos, la promocion de la salud y el bienestar, la adaptacion al cambio
climatico y la gestion de riesgo de desastres y, finalmente, también implica desarrollar estilos de

vida saludables y sostenibles.

El enfoque del bien comiin orienta a las personas a proponer proyectos de vida que no estén
centrados Unicamente en su individualidad, sino que puedan contribuir con el bienestar de la
sociedad en general. A partir de este enfoque, la comunidad es una asociacion solidaria de personas
cuyo bien son las relaciones reciprocas entre ellas, a partir de las cuales y por medio de las cuales

las personas consiguen su bienestar. Este enfoque considera a la educacion y el conocimiento como
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bienes comunes mundiales. Esto significa que la generacion de conocimiento, el control, su

adquisicion, validacion y utilizacién son comunes a todos los pueblos como asociacion mundial.

En cuanto al enfoque de la busqueda de la excelencia promueve utilizar al méximo las
facultades y adquirir estrategias para el éxito de las propias metas a nivel personal y social. La
excelencia comprende el desarrollo de la capacidad para el cambio y la adaptacion, que garantiza
el éxito personal y social, es decir, la aceptacion del cambio orientado a la mejora de la persona:
desde las habilidades sociales o de la comunicacion eficaz hasta la interiorizacion de estrategias
que han facilitado el éxito a otras personas. De esta manera, cada individuo construye su realidad

y busca ser cada vez mejor para contribuir también con su comunidad.

4.3. Enfoques Pedagdgicos:

Un enfoque pedagdgico es, en esencia, la perspectiva tedrica y practica que guia el proceso
de ensefianza-aprendizaje. Se trata de un conjunto de principios, creencias y estrategias que definen

coémo se concibe la educacion y como se lleva a cabo en el aula.

e Enfoque Conductista:
- Descripcion: Se centra en el estudio de conductas observables y en la relacion estimulo-
respuesta. El aprendizaje se logra mediante refuerzos y castigos.
- Principal exponente: B.F. Skinner.
- Aplicacion: Utilizacion de técnicas como el condicionamiento operante y el modelado para

moldear comportamientos deseables.
e Enfoque Cognitivista:

- Descripcion: Se enfoca en los procesos mentales internos del individuo, como la memoria,
la percepcion y el pensamiento. El aprendizaje se ve como un proceso activo de
construccion del conocimiento.

- Principal exponente: Jean Piaget.

- Aplicacion: Uso de estrategias que promuevan la reflexion, la resolucion de problemas y

la organizacion del conocimiento para facilitar el aprendizaje significativo.
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e Enfoque Constructivista:

- Descripcion: Los individuos construyen su propio conocimiento activamente a través de
la interaccion con el entorno. Se valora el aprendizaje auténomo y la construccion de
significados.

- Principal exponente: Lev Vygotsky.

- Aplicacion: Promocion de actividades que fomenten la exploracion, la discusion

colaborativa y el descubrimiento personal como método para construir el entendimiento.
e Enfoque Socio-Constructivista:

- Descripcion: Extiende el constructivismo al enfocarse en como la interaccion social y
cultural influye en el aprendizaje. Se enfatiza el aprendizaje colaborativo y el desarrollo
de habilidades sociales.

- Principal exponente: Lev Vygotsky.

- Aplicacion: Trabajo en equipos colaborativos, uso de herramientas sociales y culturales

para construir conocimiento compartido.
e Enfoque Humanista:

- Descripcion: Pone énfasis en el crecimiento personal y la autorrealizacion. Considera al
estudiante como un ser completo con necesidades emocionales y sociales.

- Principal exponente: Carl Rogers.

- Aplicacion: Uso de métodos centrados en el estudiante, como la tutoria personalizada,

para fomentar la autoestima y la motivacion intrinseca.
e Enfoque Sociocultural:

- Descripcion: Se centra en cémo los contextos sociales y culturales influyen en el
aprendizaje y el desarrollo cognitivo. Destaca la importancia del entorno y las practicas
culturales.

- Principal exponente: Lev Vygotsky.

- Aplicacion: Incorporacion de actividades que integren contextos culturales diversos y

promuevan el didlogo intercultural.
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e Enfoque Critico:

- Descripcion: Busca desarrollar la conciencia critica y la capacidad de anélisis en los
estudiantes para que cuestionen las estructuras sociales y promuevan el cambio social.

- Principal exponente: Paulo Freire.

- Aplicacion: Fomento de debates reflexivos sobre problemas sociales, uso de la educacion

como herramienta para la emancipacion y la transformacion social.
e Enfoque Ecoldgico:

- Descripcién: Considera el aprendizaje como un proceso complejo influenciado por
multiples factores interrelacionados del entorno fisico y social del individuo.

- Principal exponente: Urie Bronfenbrenner.

- Aplicacion: Analisis de como los sistemas ecoldgicos afectan el desarrollo y el aprendizaje,

adaptacion de ambientes educativos para apoyar el crecimiento integral.
e Enfoque Tecnoldgico:

- Descripcion: Se centra en el uso de tecnologias digitales para mejorar y facilitar el
aprendizaje, adaptandose a las nuevas herramientas y recursos tecnologicos disponibles.

- Principal exponente: Seymour Papert (en el contexto de la educacidon tecnologica y la
informadtica educativa).

- Aplicacion: Integracion de plataformas digitales, recursos multimedia y herramientas

interactivas para enriquecer experiencias de aprendizaje y ensefanza.
e Enfoque Experiencial:

- Descripcion: Aprender a través de la experiencia directa y reflexion sobre ella. Se enfoca
en la practica, la experimentacion y el aprendizaje basado en situaciones reales.

- Principal exponente: David Kolb (teoria del aprendizaje experiencial).

- Aplicacion: Disefio de actividades practicas, simulaciones, estudios de caso y proyectos

que permitan a los estudiantes aprender haciendo y reflexionando sobre sus acciones.
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° Enfoque por competencias

Orienta la formacion hacia la resolucion de problemas complejos en situaciones auténticas
provenientes de ambitos profesionales en diversos contextos. En ellos se articula la teoria y la
practica con una vision interdisciplinaria que hace posible el desarrollo de aprendizajes

desafiantes.
4.4. Flexibilidad curricular

La flexibilidad curricular en el Disefio Curricular Basico Nacional (DCBN) ofrece la
posibilidad de incorporar en el plan de estudios elementos que atiendan las necesidades especificas

de especializacion de los estudiantes y las diversas trayectorias de la carrera docente.

Esta flexibilidad permite a los estudiantes de FID elegir cursos electivos del III al VI ciclo
segun sus intereses personales, ampliando las oportunidades de formacion pedagogica y

autonomia.

Los cursos electivos pueden ser independientes o formar parte de itinerarios formativos que

aborden aspectos especificos de la formacion profesional con mayor profundidad.

4.5. Componentes curriculares

El plan de estudios de los programas de estudios se organiza en tres componentes
curriculares: formacion general, formacion especifica y formacidn en practica e investigacion, de

acuerdo a lo establecido en el Reglamento de la Ley N° 30512 (Ministerio de Educacion, 2017).
Los programas de estudios contienen los siguientes componentes curriculares:

a. Formacion general.
b. Formacion Especifica.

c. Formacion en la practica e investigacion.

Asimismo, desde la flexibilidad curricular, el DCBN ofrece la posibilidad de complementar
la formacion del estudiante de la FID con cursos que el estudiante elige de forma autonoma de

acuerdo a sus intereses.
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Esta forma de organizacion contribuye a la formacion integral del estudiante de FID desde

una vision sistémica y coherente, donde ya no se trabajan contenidos atomizados, sino que se

promueve el desarrollo sinérgico de las competencias profesionales docentes del Perfil de egreso

y se desarrollan durante todo el plan de estudios, comprendido desde el primer al décimo ciclo

académico.

De acuerdo a la Resolucion Viceministerial N° 441-2019-MINEDU, los componentes

curriculares son:

El componente de formacion general: Agrupa el conjunto de cursos que promueven el
desarrollo personal, el desenvolvimiento en contextos diversos y la interpretacion de distintos

paradigmas sobre la realidad.

El componente de formacion especifica: Agrupa el conjunto de cursos que brindan
oportunidades para desarrollar las competencias profesionales docentes, vinculdndolas

estrechamente a los marcos pedagogicos de la especialidad.

El componente de formacion en la practica e investigacion: Se constituye en el espacio de
integracion de las competencias desarrolladas en los componentes de la formacion general y
formacion especifica, en correspondencia con el Perfil de egreso. Este componente articula la
practica e investigacion en la FID a través del desarrollo de modulos durante todos los ciclos

del plan de estudios.

4.6. Modalidad para la prestacion del servicio educativo

En el Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Publico “José Antonio Encinas” de Tumbes

el trabajo es presencial, de acuerdo a la Resolucion Viceministerial N° 441-2019-MINEDU, las

modalidades para la prestacion de servicios educativo es:

e Presencial: El estudiante desarrolla todos los créditos del programa de estudios en la IESP o

en las instituciones educativas publicas o privadas donde desarrolla Practica.
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4.7. Organizacion y desarrollo de los programas de estudios

La organizacion y desarrollo de los programas de estudios de educacion inicial, educacion
fisica y educacion en idiomas especialidad inglés, que se brindan en nuestro instituto se ejecutan
mediante los planes de estudios de los DCBN 2019 y 2020 segun corresponde. Esta herramienta
curricular permite visualizar el contenido organizado del programa de estudios segun componentes
curriculares y secuencia temporal a lo largo de diez ciclos académicos, con un total de 220 créditos.
Cada ciclo se desarrolla en dieciséis (16) semanas, treinta (30) horas semanales, haciendo un total
de cuatrocientas ochenta (480) horas por ciclo, y cuatro mil ochocientas horas (4 800) por toda la

trayectoria formativa.

El desarrollo de las situaciones de aprendizaje de los cursos y modulos de por su carécter

obligatorio se realizan en la modalidad presencial.

Durante la realizacion de los modulos de practica e investigacion el estudiante de FID del
Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico “José Antonio Encinas” de Tumbes realiza
sus actividades de practica pedagdgica en los centros de aplicacion y/o instituciones educativas
que tienen convenio con nuestra institucion, con el respectivo acompanamiento de los responsables

de la practica.

4.8. Orientaciones generales para la gestion del curriculo

La gestion del curriculo se entiende como el conjunto de acciones estratégicas para la
consecucion del Perfil de egreso del instituto de educacion superior pedagdgico publico “José

Antonio Encinas” de Tumbes. La gestion del curriculo considera tres niveles:

A nivel macro curricular. Se encuentran el DCBN de los diferentes Programas de Estudio y

estas se asumen como prioridades en la formacion inicial docente a nivel nacional.

El nivel meso curricular. Se toma en consideracion la elaboracion del Proyecto Curricular
Institucional (PCI). Este documento es la propuesta institucional, donde se concretan las
intencionalidades planteadas en los DCBN, los cuales son adecuados y/o contextualizados segun

la realidad del IESPP en donde participa toda la comunidad educativa rosarina.
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A nivel micro curricular. Los docentes formadores del IESPP de manera colegiada utilizan
el PCI en la elaboracion de los silabos, sesiones de cada area, curso y modulo, de manera que se
reflejen los resultados de aprendizaje, criterios e instrumentos de evaluacion. Los Proyectos

Integradores Anuales (PIA), son importantes para el desarrollo del trabajo en este nivel.

En este proceso de gestion curricular la institucion considera las siguientes caracteristicas
del DCBN: flexible, en tanto permite realizar ajustes en el plan de estudios; abierto, ya que en ¢l
pueden incorporarse competencias y desempefios especificos de acuerdo con las demandas del
contexto; ademas, diversificable; integrador; valorativo, en tanto responde al desarrollo integral
del perfil de egreso del estudiante; tomando en cuenta la cultura axioldgica, lo significativo y la

forma de participacion en este proceso.

4.8.1.Organizacion de los proyectos integradores

Se describe de la siguiente manera:

4.8.1.1. Articulacion y aplicacion

Los proyectos integradores se articulan y aplican a través de los modulos de practica e
investigacion, integrando los aprendizajes y competencias desarrolladas en los diferentes cursos y

modulos de formacidn general, formacion especifica, y formacidn en practica e investigacion.

4.8.1.2. Formulacion del proyecto

Se formula en base a situaciones problematicas complejas, utilizando preguntas prototipicas
trabajadas en practica e investigacion para desarrollar competencias profesionales docentes del

Perfil de Egreso.

4.8.1.3. Contribucion particular

Cursos y modulos de los tres componentes curriculares contribuyen en mayor o menor
medida al desarrollo del proyecto integrador, siendo esencial que desarrollen las competencias

profesionales docentes.
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4.8.1.4. Trabajo colegiado

Requiere un trabajo colegiado por parte de los docentes formadores, quienes deben acordar
coémo los cursos 0 modulos de un afio contribuirdn al proyecto, fomentando la constitucion de

comunidades profesionales de aprendizaje.

4.8.1.5. Evaluacion

La evaluacion de la implementacion del proyecto integrador se realiza a través de los

modulos de practica e investigacion, basandose en una evaluacion formativa y auténtica.

4.8.1.6. Duracion y participacion

Los proyectos integradores tienen una duracioén de dos ciclos, centrados en el estudiante y

promoviendo el trabajo colaborativo.

4.8.1.7. Contenidos abordados

Se relacionan con los contenidos abordados por el curso de practica e investigacion y

profundizan contenidos relevantes para el desarrollo del propio proyecto.

4.8.1.8. Proceso para la elaboracion e implementacion del PIA

= Analizar y comprender la intencionalidad de cada curso y modulo de cada ciclo y afio de la
formacion.

= Identificar las competencias del Perfil de egreso con mayor recurrencia en los cursos y médulos
de cada afio segun el Plan de estudios.

= Analizar las experiencias de practica de los modulos de practica e investigacion. Identificarlas
afio por afo.

= Proponer y justificar la situacion profesional auténtica de forma colegiada.

= Contextualizar la intencionalidad del Proyecto Integrador Anual y definir su proposito.

= Reflexionar sobre la relacion del Proyectos Integrador Anual con los estandares de las
competencias seleccionadas y la naturaleza de los cursos y médulo.

= Determinar en forma colegiada los aprendizajes y actividades que cada curso del ciclo

“aportaran” a la realizacion del proyecto integrador anual.
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* Consensuar un cronograma determinando cudles de estas actividades se realizaran antes,
durante y después del Proyecto Integrador Anual.

4.8.2.Desarrollo progresivo de competencias

Se plantea el desarrollo progresivo de competencias a lo largo de la formacion docente,
integrando el aprendizaje de la vida y el trabajo conjunto de competencias de manera sostenida y

simultanea.

4.8.3.Modelo Curricular

Se desarrolla de la siguiente manera:

4.8.3.1. Concepto y fundamentacion

El modelo curricular se establece en base a definiciones, componentes y fundamentos
curriculares que se interrelacionan para orientar la construccion del Diseno Curricular Bésico
Nacional (DCBN). Se construye a partir del Perfil de Egreso de la Formacion Inicial Docente (FID)
y la revision de principios, teorias, enfoques y conceptos relacionados con el desarrollo de

competencias.
4.8.3.2. Orientacion al perfil de egreso

Este modelo tiene como elemento central las competencias del Perfil de Egreso, desde el
cual se establecen los estandares de la FID o niveles de desarrollo de dichas competencias.
4.8.3.3. Articulacion curricular

El modelo guia la elaboracion de programas de estudio expresados en cursos y modulos,
organizados en componentes curriculares. Estos se articulan con el Perfil de Egreso y estan
estructurados en torno a los ejes de formacidon general, formacion especifica y formaciéon en

practica e investigacion.

4.8.3.4. Principios curriculares

Se basa en fundamentos epistemologicos y pedagogicos, considerando distintas teorias y

conceptos que fundamentan el curriculo en diversos contextos y modalidades.
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4.8.3.5. Dinamica de construccion

El DCBN se presenta como un proceso dindmico de discusion, consenso y revision,
integrando didlogo intercultural y estableciendo vinculos entre diversas experiencias y

conocimientos a nivel local, regional, nacional y mundial.

4.8.4.Los componentes curriculares

Se desarrollan de la siguiente manera:

4.8.4.1. Estructura General

El Disefo Curricular Basico Nacional (DCBN) de la Formacion Inicial Docente se organiza

en tres componentes curriculares:

Formacion General, Formacion Especifica y Formacion en Practica e Investigacion. Estos

componentes estan establecidos en el Reglamento de la Ley N° 30512.
e Formacion General

Este componente se enfoca en el desarrollo de capacidades, habilidades y conocimientos
esenciales que todo docente debe poseer. Se trabaja mas intensamente en los primeros ciclos y se
reduce hacia el final del itinerario formativo. Promueve una formacion integral, humanista e

interdisciplinaria, centrada en aprendizajes para la vida y el desarrollo personal.
e Formacion Especifica

Se incrementa progresivamente a lo largo del itinerario formativo, articulando los enfoques
de la especialidad con los conocimientos pedagdgicos disciplinares y curriculares, asi como sus
implicancias didacticas. Busca vincular estrechamente los conocimientos disciplinares con

enfoques pedagdgicos y estrategias didacticas.
e Formacion en Practica e Investigacion

Este componente se extiende a lo largo de todo el plan de estudios. Promueve un aprendizaje

situado en escenarios reales que articula los cursos de formacion general y especifica con el
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desarrollo de habilidades investigativas. Esta orientado al recojo, andlisis e interpretacion de

evidencias y la critica reflexiva de la propia practica.

4.8.4.2. Integracion y flexibilidad

Los componentes se desarrollan de manera integrada durante todo el plan de estudios,
ofreciendo una vision sistémica y coherente para la formacién de competencias profesionales
docentes. Ademas, desde la perspectiva de flexibilidad curricular, se complementa la formacion

con cursos elegidos de forma auténoma por el estudiante seglin sus intereses.
4.8.4.3. Los modulos de la practica e investigacion
Se desarrollan en funcién de los distintos ciclos de estudio, con un enfoque progresivo que

integra practicas investigativas en el proceso educativo. Aqui algunos detalles por ciclos:

Los primeros ciclos (I al VI) se centran en el desarrollo de competencias investigativas y
practicas en el contexto educativo. Incluyen actividades como el diagndstico de aula, el uso de
técnicas e instrumentos de recoleccion de informacion, y la identificacion y formulacion de

problemas de investigacion.

Los ciclos posteriores (VII al X) profundizan en la aplicacion de la investigacion para
mejorar la practica educativa. Se enfocan en la elaboracion de proyectos de investigacion aplicada,
su sustentacion, y la difusion de resultados.
4.8.4.4. Practica como espacio investigativo

Se promueve la vision del docente como investigador de su practica, utilizando la practica

pedagogica como un espacio para la investigacion, el analisis y la reflexion critica.

Se integran metodologias, técnicas e instrumentos tanto cuantitativos como cualitativos, y se
fomenta la sistematizacion y la critica reflexiva de la practica.
4.8.4.5. Desarrollo profesional y compromiso

Los moddulos potencian el desarrollo del pensamiento creativo, reflexivo y critico,
preparando a los futuros docentes para comprometerse con su desarrollo profesional y proponer

alternativas innovadoras de solucidn.
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4.8.4.6. Articulacion de la practica y la investigacion

La practica e investigacion se articulan a lo largo de todos los ciclos, combinando
experiencias concretas de contacto e intervencion en la realidad educativa con las herramientas

para el registro, organizacion, andlisis y comprension de la realidad.

4.8.5.Proyectos integradores

Se desarrollan de la siguiente manera:

4.8.5.1. Naturaleza y proposito

Los proyectos integradores son de naturaleza tedrico-practica y buscan brindar
oportunidades formativas relevantes para el desarrollo de competencias a lo largo de la trayectoria
formativa. El propdsito es fortalecer una actitud reflexiva a través de espacios de discusion y

analisis, generando comunidades profesionales de aprendizaje.

4.8.5.2. Enfasis y abordaje

Estos proyectos enfatizan la ensefianza situada y se desarrollan en contextos auténticos y
reales, integrando habilidades, conocimientos, estrategias y actitudes desarrolladas en los
diferentes cursos. Favorecen la reflexion en y desde la practica pedagogica y son

interdisciplinarios.

4.8.5.3. Organizacion y duracion.

Los proyectos integradores tienen una duracion de dos ciclos y estan centrados en el
estudiante, promoviendo el trabajo colaborativo. Se relacionan con los contenidos abordados por
el curso de Practica e Investigacion y profundizan en contenidos relevantes para el desarrollo del

proyecto.

4.8.5.4. Criterios para su formulacion.

Se formulan en base a situaciones problematicas complejas y se sugiere utilizar preguntas
prototipicas trabajadas en practica e investigacion. Deben contribuir al desarrollo de las

competencias profesionales docentes del Perfil de Egreso.
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4.8.5.5. Integracion curricular

Los proyectos integradores requieren una articulacion y aplicacion a través de los mddulos
de practica e investigacion, utilizando competencias y herramientas desarrolladas en los diferentes

cursos y modulos de la formacion.

4.8.5.6. Evaluacion

La evaluacion de la implementacion del proyecto integrador se realiza a través de los

modulos de practica e investigacion, basandose en una evaluacion formativa y auténtica.

4.8.5.7. Trabajo colegiado

Requieren un trabajo colegiado por parte de los docentes formadores, quienes deben acordar

coémo los cursos o modulos de un afio contribuiran al proyecto.

4.9. Estrategias metodolégicas del nivel superior

Por la naturaleza de los cursos y moddulos que se presentan en las diferentes mallas
curriculares de las especialidades que se ofertan en el Instituto de Educacion Superior Pedagdgico
Publico “José Antonio Encinas”, los métodos, o estrategias metodologicas que responden al

diagnostico institucional, vision, mision y objetivos estratégicos, son los siguientes:

Aprendizaje Basado en Problemas (ABP), requiere que los estudiantes se involucren de
forma activa en su propio aprendizaje hasta el punto de definir un escenario de formacion
autodirigida. Puesto que son los estudiantes quienes toman la iniciativa para resolver los
problemas, podemos afirmar que estamos ante una técnica en donde ni el contenido ni el profesor
son elementos centrales. Barrows (1986) define el ABP como un método de aprendizaje basado
en el principio de usar problemas como punto de partida para la adquisicion e integracion de los

nuevos conocimientos.

El ABP promueve un aprendizaje integrado, pues aglutina el gué con el como y el para qué
se aprende. Garantiza la adquisicion de conocimientos como el desarrollo de habilidades y
actitudes ante el aprendizaje. Incide en el desarrollo de conocimientos relevantes, con profundidad
y flexibilidad, asi como en la adquisicion de habilidades y actitudes necesarias para el aprendizaje

generalizables a otros contextos (responsabilidad en el propio aprendizaje, evaluacion critica,
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relaciones interpersonales, colaboracioén en un equipo, etc.). Implica una evaluacion constante,
los estudiantes se autoevalian y también reciben retroalimentacion constante de los docentes en
cada fase, aplica la metacogniciéon para el aprendizaje, el docente plantea preguntas a los
estudiantes que los ayudan a cuestionarse y encontrar por si mismos la mejor ruta para manejar el

problema.
Ejemplo:
Tema: El impacto del cambio climatico en los ecosistemas.

Problema: Un parque nacional esta experimentando un aumento en la temperatura y una

disminucion en las precipitaciones, lo que estd afectando la biodiversidad del ecosistema.
Objetivos de aprendizaje:
1. Analizar el impacto del cambio climatico en los ecosistemas.
2. Identificar las medidas que se pueden tomar para mitigar el impacto del cambio climatico.
3. Desarrollar habilidades de pensamiento critico y resolucion de problemas.

Paso 1: Definir el problema
v Presentar el problema a los estudiantes y pedirles que lo analicen.

v Proporcionar informacion relevante sobre el cambio climatico y su impacto en los

ecosistemas.

Paso 2: Investigar

v Pedir a los estudiantes que investiguen sobre el tema y recopilen informacion sobre las

medidas que se pueden tomar para mitigar el impacto del cambio climatico.

v Proporcionar recursos adicionales, como articulos cientificos y videos, para apoyar la

investigacion.
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Paso 3: Generar soluciones

v Pedir a los estudiantes que generen soluciones para mitigar el impacto del cambio

climéatico en el parque nacional.

v Fomentar la creatividad y el pensamiento critico.

Paso 4: Evaluar y retroalimentar
v Evaluar las soluciones presentadas por los estudiantes.

v Proporcionar retroalimentacion constructiva y orientacion.

Paso 5: Revisar y reflexionar
v Pedir a los estudiantes que revisen y reflexionen sobre su aprendizaje.

v Fomentar la autoevaluacion y la identificacion de areas de mejora.

Estudio de casos, consiste en el andlisis de una situacion real que presenta problemas y
retos ante los cuales los estudiantes deben tomar decisiones fundamentadas en los enfoques o
teorias del ambito disciplinar o especialidad del curso en cuestion. Un caso puede proporcionar a
los estudiantes un entorno seguro en el cual actuar ante determinadas problematicas, pero sin tener
que asumir las consecuencias de eventuales errores. Se trata de una excelente forma de aprovechar

el error del razonamiento, analisis o juicio de los estudiantes.
Ejemplo:

1. Preparacion del Caso: El docente selecciona un caso relevante y prepara preguntas
orientadoras para guiar el analisis. Se planifican los objetivos de aprendizaje y se organiza

el tiempo para cada fase.

2. Introduccion al Caso: El docente presenta el caso, explicando su contexto y los desafios
que los estudiantes deben abordar. Se establece el proposito del ejercicio y los estudiantes

reciben las instrucciones.

38



3. Formacion de Grupos y Asignacion de Roles: Los estudiantes se organizan en grupos

pequeiios, asignando roles dentro de cada equipo para fomentar la colaboracion.

4. Anadlisis del Caso: Los estudiantes investigan, analizan y discuten el caso en grupo,
utilizando teorias y datos proporcionados. El docente guia el proceso, realizando

preguntas orientadoras y supervisando la toma de decisiones.

5. Desarrollo de Soluciones y Presentacion: Cada grupo elabora una propuesta de solucion,
que debe ser respaldada por evidencia. Los estudiantes presentan sus resultados al resto

de la clase, justificando sus decisiones.

6. Discusion y Debate: Se fomenta el debate entre los estudiantes, quienes discuten las
diferentes propuestas y su viabilidad. El docente guia la discusion y evalta las

alternativas presentadas.

7. Retroalimentacion y Evaluacion: El docente proporciona retroalimentacion constructiva,

evaluando tanto el proceso como el contenido de las soluciones propuestas.

8. Transferencia del Aprendizaje: Se asignan tareas de seguimiento y se relaciona el caso

con situaciones del mundo real para fomentar la aplicacion del aprendizaje.

Aprendizaje basado en investigacion, metodologia activa que plantea el desarrollo de
procesos de ensefianza y aprendizaje con técnicas y metodologias de investigacion. Brinda la
oportunidad de que los estudiantes desarrollen sus competencias y habilidades de anélisis,
reflexion y construccion de nuevos conocimientos de manera progresiva. Parte del principio de
que la investigacion y la ensefianza son dos formas de aprender, y que su conexion deberia ser un

rasgo basico de la educacion.

Boyer afirm6 que investigar es una manera de motivar el interés del estudiante por el
aprendizaje, un interés que debe ser continuamente fortalecido a través de la indagacion. Debe
incluir la oportunidad de aplicar el conocimiento vinculando a los estudiantes con el mundo real.
La importancia radica en que los estudiantes se apropien del conocimiento y que lo construyan por
si mismos mediante experiencias practicas, en las que investiguen con autonomia, colaborando y

aprendiendo por descubrimiento, que es una condicion basica para lograr aprendizajes profundos.
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El aprendizaje basado en la investigacion es una estrategia igualmente util para desarrollar

pensamiento critico en los estudiantes (citado por Pefiaherrera et al., 2014).

El aprendizaje basado en la investigacion aplica metodologia cientifica:  usa
procedimientos investigativos utilizados en la creacion de conocimientos basados en la ciencia,
desarrollada a través de la observacion, medicion, experimentacion, formulacion analisis y reforma
de las hipdtesis; involucra cuatro elementos basicos: sujeto (el que investiga), objeto (tema motivo
de la investigacion), medio (lo que se necesita para llevar a cabo la investigacion), y fin (referido

al propdsito que persigue la actividad investigativa).

Motiva continuamente a los estudiantes, promueve el aprendizaje basado en investigacion,
promueve la motivacion constante de los estudiantes, cuanto mas motivado esté el estudiante, mas
involucrado estara para participar de las actividades. Esto genera mas dedicacion y atencion y, en

consecuencia, el estudiante tendrd mayor facilidad para alcanzar sus metas.

El estudiante es el protagonista de sus aprendizajes: las actividades propuestas, a partir de
los intereses de los estudiantes, promueven que desarrollen habilidades, valores y los motivos para
buscar informacion nueva, asi, participan de manera independiente y con responsabilidad para la
busqueda de la solucion (contando para ello con la mediacion de su docente). Promueve el
desarrollo de habilidades y de competencias bdsicas: las actividades propuestas obligan a que los
estudiantes combinen capacidades, hagan uso de sus habilidades, y desarrollen competencias,

ademas promueven el pensamiento critico y creativo.

El aprendizaje es producto de un trabajo colaborativo: Cada uno de los miembros del equipo
aporta de manera significativa para el logro del propodsito. E! docente facilita el aprendizaje del
estudiante: El docente asume el rol de guia; es decir, evidencia conocer, saber, utilizar,

perfeccionar, recrear o crear estrategias de intervencion didactica y efectiva.
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Ejemplo:
Tema "El Impacto de l1a Tecnologia en la Educacion"

1. Planificacion del Proyecto: El docente selecciona el tema, establece los objetivos de
aprendizaje, disefia la metodologia (cualitativa y cuantitativa) y crea un cronograma con

las actividades del proyecto.

2. Introduccion al Proyecto: Se presenta el tema a los estudiantes, quienes formulan
preguntas de investigacion sobre el uso de la tecnologia en la educacion, y el docente

explica como se llevara a cabo la investigacion.

3. Investigacion: Los estudiantes realizan la busqueda de informacion en fuentes

académicas, disefian encuestas a docentes y estudiantes, y analizan los datos recolectados.

4. Desarrollo del Informe: Los estudiantes redactan un informe detallando su metodologia,
resultados, discusion y conclusiones sobre el impacto de la tecnologia en la educacion.

También preparan una presentacion para exponer sus hallazgos.

5. Presentacion y Discusion: Los grupos presentan sus resultados y se lleva a cabo una

discusion critica sobre los hallazgos.

6. Retroalimentacion y Evaluacion: El docente proporciona retroalimentacién sobre el
informe y la presentacion, evaluando la calidad de la investigacion, el andlisis y la

presentacion de los resultados.

7. Reflexion y Evaluacion Final: Los estudiantes reflexionan sobre el proceso de
investigacion y el impacto de la tecnologia en su aprendizaje, y el docente evalua el

proyecto en su totalidad.

Aprendizaje basado en proyectos: es una metodologia activa en la que los estudiantes,
organizados en grupos, se enfrentan a la resolucidon de un problema (hipotético o de la vida real)
mediante la investigacion y el planteamiento de preguntas, a las cuales ofrecen una solucion a

través de la creacion de un producto. John Dewey (1859-1952), importante pedagogo, psicélogo
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y filosofo estadounidense, sentd las bases del Aprendizaje Basado en Proyectos en 1910 al

formular su teoria del aprendizaje experiencial o del aprendizaje basado en experiencias directas.

Dewey discutio el enfoque educativo vigente de su tiempo, pues consideraba poco efectivo
que solo se enfocard en la memoria y la trasmision de conocimientos. Asi, propuso el camino
inverso, es decir, una ruta basicamente inductiva, capaz de propiciar la reflexion. Como ya hemos
mencionado, aprender a partir de experiencias no supone partir de una exposicion de ideas, sino
de la presentacion de un problema. El proceso que se sigue desde alli inaugura una experiencia
eminentemente reflexiva. Este es el espiritu de lo que después se denominard Aprendizaje Basado

en Proyectos.

Demanda una investigacion pues el estudiante no dispone de toda la informacion ni el
conocimiento requerido, la indagacion se vuelve indispensable, investigar no es buscar un dato ya
existente en fuentes conocidas para transcribirlo literalmente y llevarlo al aula. Investigar supone
recoger, validar y contrastar distintos tipos de informaciéon en diferentes fuentes para, luego,

analizarla, discutirla y complementar con otra a fin de extraer conclusiones.

Plantea una pregunta retadora para investigar y resolver: busca como punto de partida una
pregunta abierta que no conduce a un resultado Unico y previsible, propone un problema real o
hipotético, es decir, que puede no estar ocurriendo, pero es plausible, y el producto a ser elaborado
estd dirigido a resolverlo, presenta un problema complejo, es decir, que carece de respuesta
conocida, que hay que crearla y que supone una alta demanda cognitiva, busca que los estudiantes
tomen decisiones y, lleguen a conclusiones de manera libre, segura y autonoma, esta es una
caracteristica esencial de todas las metodologias activas que los estudiantes se sientan libres de
expresar sus puntos de vista y tomar sus propias decisiones, incluso asumir que se pueden

equivocar.

La evaluacion del docente debe generar la reflexion entre los estudiantes, se orienta al
pensamiento critico y a la produccion de nuevo conocimiento a través de la investigacion. John
Dewey decia que “no aprendemos de la experiencia. Aprendemos reflexionando sobre la
experiencia”. El aprendizaje Basado en Proyectos supone trabajo en equipo y el desarrollo de
una cultura colaborativa para el aprendizaje: se trabaja en funcion a un objetivo comun, se

construyen acuerdos no solo sobre la distribucion del trabajo, sino también sobre la forma de
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interactuar como grupo, de manejar divergencias, y de complementarse en funcion a las diferentes

capacidades y puntos de vista existentes.
Ejemplo:
Titulo del proyecto:
Desarrollo de un plan de marketing digital para una empresa de tecnologia.
Objetivos de aprendizaje:
1. Analizar el mercado y la competencia en el sector de la tecnologia.
2. Desarrollar un plan de marketing digital efectivo.
3. Aplicar principios de marketing y comunicacion en un contexto real.
Descripcion del proyecto:

Una empresa de tecnologia quiere desarrollar un plan de marketing digital para promocionar

sus productos y servicios. Los estudiantes deben trabajar en equipo para:

v Analizar el mercado y la competencia.

v Desarrollar un plan de marketing digital que incluya estrategias de SEO, redes sociales y

publicidad en linea.
v Presentar su plan ante un panel de expertos.
Pasos del proyecto:
1. Investigacion: Los estudiantes investigan sobre la empresa y su sector.
2. Analisis del mercado: Los estudiantes analizan el mercado y la competencia.
3. Desarrollo del plan: Los estudiantes desarrollan un plan de marketing digital.
4. Presentacion: Los estudiantes presentan su plan ante un panel de expertos.
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Evaluacion:
v Calidad del plan: Se evalua la calidad y efectividad del plan de marketing digital.

v Presentacion y comunicacion: Se evalaa la capacidad de los estudiantes para presentar y

comunicar su plan.

v Trabajo en equipo: Se evalaa la capacidad de los estudiantes para trabajar en equipo.

Recursos adicionales:

v Recursos en linea para investigacion y inspiracion (articulos, blogs, podcasts).

Habilidades desarrolladas:
v Anélisis y resolucion de problemas.

v Trabajo en equipo y colaboracion.

Comunicacion y presentacion efectiva.

v Pensamiento critico y creativo.

Aula Invertida es una metodologia que busca romper con la educacion tradicional,
colocando al estudiante como protagonista del proceso de ensenanza-aprendizaje. El aula invertida
se enfoca en la construccion de conocimientos por parte del estudiante, fomentando habilidades
de pensamiento critico y creativo. Los estudiantes revisan contenidos tedricos en casa y luego

comparten ideas y experiencias en el aula, bajo la guia del docente.
La implementacion del aula invertida en la educacion superior se propone:
= Promover un aprendizaje significativo y de memoria a largo plazo.
= Desarrollar habilidades de pensamiento critico y creativo.

= Fomentar la participacion activa del estudiante en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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Las estrategias metodologicas anteriormente citadas son las mas pertinentes para brindar la
formacion a los estudiantes del IESPP José Antonio Encinas, de manera que se logre beneficiar a
cada estudiante en particular y favorecer la calidad de la educacion en general. Tomando en cuenta
que el servicio educativo se brinda en modalidad presencial las estrategias metodologicas
propuestas promueven la reflexion sobre la practica y la vinculacion real entre teoria y practica,

asi como la articulacion investigacion practica desde los primeros ciclos de estudio.
Ejemplo:

Tema: Tecnologia en el Aula: Aplicaciones y Herramientas Digitales para el Aprendizaje

en Educacion Basica".

1. Preparacion del Docente

Objetivos: Comprender el uso de herramientas tecnoldgicas en educacion bésica.

Recursos: Videos y articulos sobre herramientas digitales (Google Classroom, Kahoot,

etc.).

Actividades: Disefar proyectos para implementar tecnologia en el aula de primaria.

2. Actividades Pre-clase

Envio de recursos: Videos tutoriales y lecturas sobre el uso de tecnologia educativa.

Guias de estudio: Preguntas clave sobre el impacto de la tecnologia en el aprendizaje

infantil.

Participacion: Foros y cuestionarios sobre el uso de tecnologia en educacion.

3. Desarrollo de 1a Clase

Revision rapida: Repaso de los contenidos previos.

Actividades practicas: Disenar clases con herramientas digitales y evaluar aplicaciones.

Interaccion: Resolucion de dudas y discusion sobre el uso de tecnologia.
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4. Post-clase

e Tareas de refuerzo: Analisis de herramientas digitales para el aula.

e Evaluacion formativa: Exdmenes cortos o encuestas para evaluar la comprension.

5. Evaluacion y Retroalimentacion

e Evaluacion de proyectos: Se evaluan las propuestas de clases tecnologicas.

e Retroalimentacion: Comentarios sobre la aplicacion de herramientas y mejoras.

6. Reflexion y mejora

e Reflexion: Los estudiantes analizan como la tecnologia transforma la educacion basica.
e Ajustes: El docente ajusta la metodologia seglin la retroalimentacion recibida.

4.10. Evaluacion formativa de los aprendizajes

4.10.1 Definicion e importancia de los criterios de evaluacion

Los criterios de evaluacion es uno de los elementos clave en el proceso de evaluacion
formativa, a partir de ellos se definen los aspectos que se van a considerar para valorar los

desempefios de los estudiantes de formacion inicial docente.

Por lo tanto, son referentes especificos para la valoracion del desarrollo de competencias
profesionales docentes. Estos criterios describen las caracteristicas o cualidades prioritarias de
aquello que se quiere valorar y que deben demostrar los estudiantes en sus actuaciones ante una
situacion en un contexto determinado y son importantes porque permiten interpretar el progreso
de los estudiantes en sus aprendizajes, describir sus niveles de desempefio y determinar la

idoneidad de sus actuaciones o producciones, asi como retroalimentar avances y dificultades.

Los criterios de evaluacion de las competencias se elaboran tomando como referencia las
capacidades y los estandares de la FID. Por ello, el punto de partida en la evaluacion es tener
claridad sobre las competencias del Perfil de egreso que se van a desarrollar en el proceso de

ensefianza y aprendizaje, las capacidades y el nivel del estandar involucrados. Para conocer y
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comprender las competencias del Perfil de egreso, sus capacidades y estandares de la FID es

recomendable que todos los docentes formadores, previo al inicio de cada afio y ciclo académico,

en coordinacion con el personal jerarquico y directivo de la IESP, lo revisen y analicen

considerando sus implicancias en el trabajo pedagogico del afio académico:

a)

b)

Se define como un proceso integral, permanente y sistematico que se centra en la
retroalimentacion de las competencias de los estudiantes para contribuir a su desarrollo.
Promueve la toma de decisiones oportuna y pertinente para contribuir a la mejora de los
aprendizajes de los estudiantes de FID, asi como a la practica pedagdgica de los docentes
formadores, con el fin de alcanzar los propositos previstos. Asimismo, contribuye con el
desarrollo de las competencias profesionales docentes, explicitadas en el Perfil de egreso de
la Formacion Inicial Docente, a lo largo de los cursos y mddulos que forman parte de los

planes de estudios establecidos en los DCBN de la FID.
Se caracteriza por lo siguiente:

- Establece propdsitos de aprendizaje, asi como criterios de evaluacion claros y
consistentes a partir de los cuales se establece una comunicacidon continua entre
estudiantes y docentes formadores.

- Recopila evidencias a partir de distintas formas de participacion y utilizando diferentes
instrumentos.

- Interpreta la informacion y emite un juicio sobre ella.

- Toma decisiones de acuerdo al juicio emitido, sobre el nivel de desempeio evidenciado
por los estudiantes y la propia préctica del docente formador.

- Retroalimenta el aprendizaje de los estudiantes a partir de la valoracion de las evidencias

y ajusta la propia practica del docente formador.

Requiere de la valoraciéon de evidencias de aprendizaje obtenidas a partir de la
autoevaluacion, coevaluacion y/o heteroevaluacion, y con base en criterios de evaluacion,
que permitan constatar que el estudiante estd desarrollando sus competencias profesionales
docentes, movilizando y combinando distintas capacidades. La evaluacion formativa articula
diferentes formas de participacion, en distintas situaciones de evaluacion y con diferentes

instrumentos.
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4.11. Retroalimentacion

La retroalimentacion es el centro de la evaluacion formativa que involucra la participacion

activa de los estudiantes de Formacion Inicial Docente y fomenta su autonomia de forma

progresiva. Por ello, se hace necesario que el docente realice una retroalimentacion efectiva que

permita al estudiante de FID identificar sus fortalezas, dificultades y necesidades de aprendizaje

para alcanzar las competencias del Perfil de egreso de la formacion inicial docente.

4.11.1. Tipos de retroalimentacion.

La retroalimentacion de acuerdo al aspecto en el que enfatice (Hattie y Timperley 2007), se

puede clasificar en:

Retroalimentacion sobre el producto o tarea: se enfoca en la comprension de lo que se tenia
que hacer y qué tan bien realizo el producto el estudiante. Si se trata de evaluar un portafolio,
consistira en dar la informacion necesaria para que el estudiante identifique aquello que logro,
reciba orientaciones respecto al contenido y analice su trabajo en funcion a lo esperado.
Retroalimentacion sobre el proceso de la tarea: consiste en tener informacion sobre el
proceso de ejecucion o desempefio para realizar una tarea. Por ejemplo, en el caso de la
elaboracion de un portafolio el énfasis estd en el andlisis de su elaboracion, es decir, si el
estudiante pudo identificar las principales evidencias, si conecto las evidencias para determinar
los avances logrados, entre otros aspectos que le permitan al estudiante reflexionar sobre el
proceso de construccion del portafolio.

Retroalimentacion sobre la autorregulacion: se enfoca en la informacion sobre la habilidad
de los estudiantes para dirigir su propio aprendizaje. Se orienta a la autoevaluacion de los
estudiantes y que ellos puedan establecer metas para mejorar en tareas futuras o en estrategias

especificas que puedan aplicar a lo largo de su formacion superior.

La forma de retroalimentacion que se utilice va a depender de la expectativa de aprendizaje

y aquello que se considere importante enfatizar.

Tenga en cuenta que el estudiante merece conocer anticipadamente los criterios de

evaluacion porque en caso contrario, podria percibir que la retroalimentacion carece de

fundamento.
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4.11.2. Estrategia de la escalera de la retroalimentacion

Una herramienta que ha sido utilizada para trabajar con maestros en el Proyecto Cero es la
“Escalera de la Retroalimentacion” que consiste en seguir en forma consecutiva los 4 pasos que se

presentan en la figura 02 y se describen a continuacion.

1. Clarificar: Un primer paso es aclarar la informacion de aquello que los estudiantes quieren
comunicar. Los docentes pueden plantear preguntas que lleven a entender mejor los
mensajes que no se han expresado de manera clara. Muchas veces, los errores de los
estudiantes se deben al uso de palabras inadecuadas para expresar su pensamiento. Por

tanto, es importante tener un acercamiento al razonamiento de los estudiantes.
Por ejemplo:

o Parafrasear la respuesta del estudiante.
o Proponer ejemplos para una mejor comprension.

o Pedir al estudiante que explique con ejemplos o contragjemplos

2. Valorar: Reconocer los avances y logros de los estudiantes. Valorar sus ideas y enfatizar
sus fortalezas. Estas acciones de valoracion muestran respeto hacia los estudiantes y sus

ideas.
Por ejemplo:

o Expresar palabras de reconocimiento “jFelicito tu esfuerzo!

o Mostrar interés por conocer las estrategias que el estudiante realizard para superar sus
dificultades, como “Cuéntame como estas haciendo para mejorar la pronunciacion en
el idioma inglés”.

o Realizar un movimiento de la mano, cuerpo o facial en sefial de reconocimiento.
3. Expresar inquietudes: Debe identificar dificultades que permitan desencadenar un

proceso reflexivo y cuestionamiento por parte del estudiante. Exprese sus inquietudes de

manera que no se perciban como acusaciones, amenazas ni criticas agresivas.
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Por ejemplo:

o Realizar preguntas como “;has considerado ...?”
o Plantear posibles consecuencias si se mantiene el error, como “si fuera asi, como dices,
entonces, ;coOmo explicas que ...?”

. Hacer sugerencias: Ofrecer sugerencias para apoyar a los estudiantes en el desarrollo de
su comprension, especialmente en aquellos casos en los que la accion correctiva no es tan
obvia o la complejidad de la tarea sobrepasa las posibilidades de eleccion autonoma por
parte del estudiante. Brindar sugerencias implica que pueda conectar de forma
constructiva las inquietudes, preocupaciones y preguntas que tiene el docente con
acciones concretas que lleven a implementar la retroalimentacion y que el estudiante

pueda devolverla en una nueva actuacion o tarea.
Ejemplo:

o Brindar ideas para mejorar el producto o desempefio del estudiante.
o Animar al estudiante a buscar nuevas soluciones.
o Pedir al estudiante que revise el trabajo de otros compafieros para que identifiquen

ideas o estrategias que le puedan ser utiles.
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Figura 1.

Competencias del Perfil de egreso de la Formacion Inicial Docente

Conoce a los
estudiantes,
el contexto y
la pedagogia

Investiga la
practica
docente

Gestiona
entornos 12
virtuales b

Planifica la
ensefianza

11

Gestiona su Crea un clima

desarrollo = propicio para
personal Perfil de Egl‘eSO el aprendizaje

de la Formaciéon

Inicial Docente

Ejerce Competencias Conduce el
éticamente profesionales proceso de

su profesion ensefianza
docentes

Reflexiona 6 Evalla
sobre su permanentemente

practica e Estubilece el aprendizaje
articipa

activamente relaciones

con las
familias y la
comunidad

en la gestion
de la escuela

Nota: Esta figura demuestra las competencias del perfil de egreso de
la Formacién Inicial Docente. Tomado de Minedu, 2022,
Orientaciones para la Evaluacion Formativa de los Aprendizajes de
Estudiantes de Formacion Inicial Docente de la Escuelas de

Educacion Superior Pedagdgica en el Marco de los DCBN 2019 y
2020, p. 16.

Figura 2.
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Nota: Esta figura demuestra los criterios de evaluacion. Tomado de Minedu, 2022,
Orientaciones para la Evaluaciéon Formativa de los Aprendizajes de Estudiantes de

Formacion Inicial Docente de la Escuelas de Educacion Superior Pedagogica en el Marco
de los DCBN 2019 y 2020, p. 20.
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Ejemplo de articulacion entre las categorias curriculares y los criterios de evaluacion.

A continuacion, a manera de ejemplo se presenta el andlisis del curso “Aprendizaje de las
Matematicas I’ del DCBN del Programa de Estudios de Educacion Primaria que ha priorizado el
desarrollo de las competencias 1, 2 y 5; a través del cual, se visualiza la articulacién que hay entre
las diferentes categorias curriculares (competencias, capacidades, estandar, desempefio) y los

criterios de evaluacidn.

Primero se identifican los aprendizajes que deben lograr los estudiantes en el curso
“Aprendizaje de las Matematicas I” analizando la correspondencia entre las competencias,
estandar y la descripcion del curso. Es recomendable resaltar del mismo color la correspondencia
entre los aprendizajes que se buscan alcanzar en el estdndar y la descripcion del curso (ver figura

05).

En segundo lugar, se determinan los criterios de evaluacion. Para ello, se recomienda
identificar las capacidades de cada una de las competencias que se movilizaran tomando como
base los aprendizajes de los estdndares de la formacion inicial docente que se han identificado que
se desarrollaran en el curso “Aprendizaje de las Matematicas I”. En la figura 06 se ha pintado de

plomo las capacidades relacionadas.

En tercer lugar, se determina los desempefios especificos que se desarrollaran en el curso,
los cuales deben responder a los criterios de evaluacion. Otro aspecto importante a considerar en
la planificacion y evaluacion del curso o modulo es considerar las caracteristicas de los estudiantes
de formacidn inicial docente (necesidades de aprendizaje e intereses) y del contexto educativo,
cultural, social, econdmica, entre otras, de la region. Se resalta que los desempefios especificos
publicados en el DCBN pueden ser ajustados por otros desempefos especificos que sean mas
acordes a la realidad de la EESP. A manera de ejemplo, en la figura 07 se han colocado desempefios
especificos, tomando como referencia los desempefios especificos brindados en la descripcion del
curso “Aprendizaje de las Matematicas I’ y considerando las necesidades de aprendizaje a través
de los resultados de la “Matriz de informacion especifica de los desempefios de estudiantes” del

ciclo anterior (ciclo II).
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Figura 3.

Andlisis de aprendizajes que deben lograr los estudiantes en el curso “Aprendizaje de las

matematicas”’

Competencia Estandar (nivel 1)
Competencia 1 Comprende el aprendizaje como un fendémeno
Conoce y comprende | complejo, en el que intervienen diferentes procesos
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disciplinares que | desarrollo de nifios, jévenes y adultos. Comprende
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procesos pedagogicos,
con el proposito de
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formacion integral.

los conceptos centrales de distintas disciplinas
involucradas en el curriculo vigente, y explica cudl
es la relacion entre el conocimiento disciplinar y el
enfoque por competencias. Sustenta dicho enfoque
como uno de los fundamentos del curriculo vigente,
el modo en que este enfoque contribuye al
desarrollo progresivo de aprendizajes y como
responde a las demandas de la sociedad actual.
Conoce estrategias de enseianza y evaluacion que

guardan coherencia con el enfoque de las dreas.
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progresivo de los aprendizajes. En coherencia con
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la evaluacién, en una
programacion
curricular en
permanente revision.

lo anterior, propone situaciones de aprendizaje que

responden a los propdsitos de aprendizaje.

Competencia 5

Evalua
permanentemente el
aprendizaje de acuerdo
con los objetivos
institucionales
previstos, para tomar
decisiones y
retroalimentar a sus
estudiantes y a la
comunidad educativa,
teniendo en cuenta las

diferencias

individuales y los
diversos contextos
culturales.

Explica que una de las principales finalidades de la
evaluacion es retroalimentar y potenciar el proceso
de ensefianza y aprendizaje. En coherencia,
fundamenta por qué la ensefanza y la evaluacion
guardan una estrecha vinculacion. Explica y
fundamenta en qué medida toda evaluacion puede
realizarse desde una perspectiva formativa y
comprende la centralidad de contar con criterios
explicitos para interpretar evidencias de
aprendizaje y retroalimentar a los estudiantes, asi
como la relevancia de construir una practica de
evaluacion positiva para los estudiantes, es decir,
en la que se sientan seguros, respetados y en la que
los errores y dificultades se conciban como
oportunidades de aprendizaje para todos. Conoce y
aplica estrategias e instrumentos de evaluacion para

recoger evidencias de aprendizaje en funcion de los

propositos planteados.

Fuente: OM-00146-2022-MINEDU-VMGP-DIGEDD - Documento de “Orientaciones para la evaluacion formativa
de los aprendizajes de estudiantes de formacion inicial docente de las Escuelas de Educacion Superior Pedagogica en
el marco de los DCBN 2019 y 2020~
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Aspectos de las competencias identificados en el curso

Componente curricular Formacion Especifica

Curso Aprendizaje de las Matematicas |
Ciclo 111 Competencias 1,2,5
4 (2 horas de teoria, 2 horas de Créditos

préctica)
El curso tiene por proposito que el estudiante de FID comprenda los aspectos disciplinares y
didacticos de la matematica que favorece el proceso de aprendizaje de los estudiantes del ciclo
IIT de EB. Desde el enfoque centrado en la resolucion de problemas, el estudiante de FID genera
situaciones del contexto que permitan al estudiante de educacion primaria construir nociones
matematicas, y reflexiona sobre los procesos que intervienen al plantear y resolver problemas.
El curso esta disefiado para comprender los procesos que se llevan a cabo cuando los
estudiantes de educacion primaria construyen las nociones y significado de numero,
operaciones aditivas, equivalencia, patrones, formas geométricas y propiedades, organizacion
espacial, lo posible o imposible de un suceso y manejo de datos, como también utilizar diversas
representaciones de las nociones matematicas. Se proponen actividades que propician dicha
construccion, especialmente aquellas que emplean materiales concretos o tienen caracter
ludico, considerando las caracteristicas y necesidades de aprendizaje de los estudiantes de
educacion primaria, en correspondencia al curriculo vigente y a contextos sociales y culturales
diversos. Se aplican instrumentos para recoger, analizar e interpretar evidencias de aprendizaje
de los estudiantes de educacion primaria para identificar principales logros y dificultades en las
nociones matematicas. En ese proceso, el estudiante del curso profundiza en los contenidos
disciplinares asociados a los temas abordados durante su desarrollo.

Leyenda:
— Aprendizajes relacionados con la competencia 1.

- | Aprendizajes relacionados con la competencia 2. |

Total de Horas

! | Aprendizajes relacionados con la competencia 5. |
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Figura 4.

Determinacion de criterios de evaluacion del curso “Aprendizaje de las Matematicas 1”

2 (Cuales son
los criterios de

evaluacion?

Competencia

Estandar (nivel 1)

Competencia 1
Conoce y comprende
las caracteristicas de

todos sus estudiantes y

sus contextos, los
contenidos
disciplinares que

ensefa, los enfoques y
procesos pedagogicos,
con el proposito de
promover capacidades
de alto nivel y su

formacion integral.

Comprende el aprendizaje como un fendémeno
complejo, en el que intervienen diferentes procesos
cognitivos, afectivos y socioculturales y que puede
desde diversas teorias,

ser interpretado con

implicancias  distintas para las  practicas
pedagdgicas. Describe los patrones tipicos de
desarrollo de nifios, jovenes y adultos. Comprende
los conceptos centrales de distintas disciplinas
involucradas en el curriculo vigente, y explica cual
es la relacion entre el conocimiento disciplinar y el
enfoque por competencias. Sustenta dicho enfoque
como uno de los fundamentos del curriculo vigente,
el modo en que este enfoque contribuye al
desarrollo progresivo de aprendizajes y como
responde a las demandas de la sociedad actual.
Conoce estrategias de ensefianza y evaluacion que

guardan coherencia con el enfoque de las areas.

Competencia 2
Planifica la ensefianza
de forma colegiada, lo
que  garantiza la
coherencia entre los
aprendizajes que
quiere lograr en sus
estudiantes, el proceso
pedagogico, el uso de

los recursos

Explica y fundamenta la importancia de una
planificacion centrada en el aprendizaje, es decir,
que parte de las expectativas definidas en el
curriculo y las necesidades de aprendizaje de los
estudiantes para proponer situaciones, estrategias y
recursos de aprendizaje. Asimismo, sustenta que a
articulacion entre las

mayor planificaciones

anuales, modulos/proyectos y sesiones se

contribuye en mayor medida al desarrollo

progresivo de los aprendizajes. En coherencia con
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disponibles
evaluacion, y la en una
programacion
curricular en

permanente revision.

lo anterior, propone situaciones de aprendizaje que

responden a los propositos de aprendizaje.

Competencia 5

Evalta
permanentemente el
aprendizaje de acuerdo
con los objetivos

institucionales

previstos, para tomar

decisiones y
retroalimentar a sus
estudiantes y a la

comunidad educativa,
teniendo en cuenta las
diferencias

individuales y los
diversos contextos

culturales.

Explica que una de las principales finalidades de la
evaluacion es retroalimentar y potenciar el proceso
de ensefianza y aprendizaje. En coherencia,
fundamenta por qué la ensefianza y la evaluacion
guardan una estrecha vinculacion. Explica y
fundamenta en qué medida toda evaluacioén puede
realizarse desde una perspectiva formativa y
comprende la centralidad de contar con criterios
explicitos para interpretar evidencias  de
aprendizaje y retroalimentar a los estudiantes, asi
como la relevancia de construir una practica de
evaluacion positiva para los estudiantes, es decir,
en la que se sientan seguros, respetados y en la que
los errores y dificultades se conciban como
oportunidades de aprendizaje para todos. Conoce y
aplica estrategias e instrumentos de evaluacion para
recoger evidencias de aprendizaje en funcion de los

propositos planteados.

Fuente: OM-00146-2022-MINEDU-VMGP-DIGEDD - Documento de “Orientaciones para la evaluacion formativa
de los aprendizajes de estudiantes de formacion inicial docente de las Escuelas de Educacion Superior Pedagogica en
el marco de los DCBN 2019 y 2020~

Leyenda:

Capacidades relacionadas

Capacidades

Competencia

Capacidades
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Comprende las caracteristicas individuales, evolutivas y socioculturales de sus
estudiantes y sus contextos, asi como la forma en que se desarrollan los

aprendizajes.

Comprende los conocimientos disciplinares que fundamentan las competencias

del curriculo vigente y sabe como promover su desarrollo.

Competencia

1

Capacidades

Establece propositos de aprendizaje y criterios de evaluaciéon que estan
alineados a las expectativas de aprendizaje establecidas en el curriculo, y que
responden a las necesidades de aprendizaje y caracteristicas de los estudiantes,

asi como a las demandas de su contexto sociocultural.

Disefia planificaciones anuales, unidades/proyectos y sesiones en forma
articulada, y se asegura de que los estudiantes tengan tiempo y oportunidades

suficientes para desarrollar los aprendizajes previstos.

Propone situaciones, estrategias y recursos de aprendizaje y evaluacion que
guardan coherencia con los propositos de aprendizaje, y que tienen potencial

para desafiar y motivar a los estudiantes.

Competencia

2

Capacidades

Involucra continuamente a los estudiantes en el proceso de evaluacion.

Usa una variedad de estrategias y tareas de evaluacion acordes a las
caracteristicas de los estudiantes y pertinentes para recoger evidencias sobre los

aprendizajes.

Competencia

5

Interpreta las evidencias de aprendizaje usando los criterios de evaluacion y, a

partir de ellas, toma decisiones sobre la ensefianza.

Brinda retroalimentacion oportuna y de calidad a los estudiantes.
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Figura 5.

Determinacion de desemperios especificos del curso “Aprendizaje de las Matematicas 1”

2 :Qué
desempeiios
especificos
lograré en el

curso?

Competencia Estandar (nivel 1) Criterios de Desempeiios
evaluacion especificos
Competencia 1 Comprende el aprendizaje como un | ¢ Comprende las | Explica los procesos
, . L que intervienen en el
Conoce y | fenomeno complejo, en el que | caracteristicas o
aprendizaje de las
comprende las | intervienen  diferentes  procesos | individuales, matematicas de los
. L . . . estudiantes del ciclo
caracteristicas  de | cognitivos, afectivos y | evolutivas y

todos sus estudiantes
y sus contextos, los
contenidos

disciplinares que
ensena, los enfoques
y procesos
pedagdgicos, con el
proposito de
promover

capacidades de alto
nivel y su formacion

integral.

socioculturales y que puede ser
interpretado desde diversas teorias,
con implicancias distintas para las
practicas pedagogicas. Describe los
patrones tipicos de desarrollo de
nifios, jovenes y adultos. Comprende
los conceptos centrales de distintas
disciplinas  involucradas en el

curriculo vigente, y explica cudl es la

relacion entre el conocimiento
disciplinar 'y el enfoque por
competencias. Sustenta dicho
enfoque como uno de los

socioculturales  de
sus estudiantes y sus
contextos, asi como

la forma en que se

desarrollan los
aprendizajes.
Comprende los
conocimientos
disciplinares que
fundamentan las

competencias del

curriculo vigente y

Il de EB sustentado
en el enfoque del area
y las expectativas
(estandares) descritos
en el curriculo vigente.
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fundamentos del curriculo vigente, el
modo en que este enfoque contribuye
al  desarrollo  progresivo  de
aprendizajes y como responde a las
demandas de la sociedad actual.
Conoce estrategias de enseflanza y

evaluacion que guardan coherencia

con el enfoque de las areas.

sabe cOmo promover

su desarrollo.

Competencia 2

Planifica la
ensefianza de forma
colegiada, lo que
garantiza la
coherencia entre los
aprendizajes que
quiere lograr en sus
estudiantes, el
proceso pedagogico,
el uso de los
recursos disponibles
y la evaluacion, en

una programacion

Explica y fundamenta la importancia
de una planificacion centrada en el
aprendizaje, es decir, que parte de las
expectativas definidas en el curriculo
y las necesidades de aprendizaje de
los estudiantes para proponer
situaciones, estrategias y recursos de
aprendizaje. Asimismo, sustenta que
a mayor articulaciéon entre las
planificaciones anuales,
modulos/proyectos 'y sesiones se
contribuye en mayor medida al
desarrollo  progresivo de los

aprendizajes. En coherencia con lo

e Establece propositos

de aprendizaje 'y
criterios de
evaluacion que estan

alineados a las

expectativas de
aprendizaje
establecidas en el

curriculo, 'y que
responden a las
necesidades de
aprendizaje y
caracteristicas de los

estudiantes, asi como

Plantea situaciones

de evaluacion del

contexto que
respondan a
determinados

propositos de
aprendizaje que
permitan al

estudiante del ciclo
IIT de EB movilizar
las diferentes
competencias  del

area de matematica.
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curricular en
permanente

revision.

anterior, propone situaciones de
aprendizaje que responden a los

propositos de aprendizaje.

a las demandas de su
contexto
sociocultural.
Propone situaciones,
estrategias y recursos
de aprendizaje 'y
evaluacion que
guardan coherencia
con los propositos de
aprendizaje, y que
tienen potencial para
desafiar y motivar a

los estudiantes.

Competencia 5
Evalta
permanentemente el
aprendizaje de
acuerdo con los
objetivos
institucionales
previstos,

para

tomar decisiones y

Explica que una de las principales
finalidades de la evaluacion es
retroalimentar y potenciar el proceso
de ensefianza y aprendizaje. En
coherencia, fundamenta por qué la
enseflanza y la evaluacion guardan
una estrecha vinculacion. Explica y

fundamenta en qué medida toda

evaluacion puede realizarse desde

Usa una variedad de
estrategias y tareas
de evaluacion
acordes a las

caracteristicas de los

estudiantes y
pertinentes para
recoger evidencias

Aplica

instrumentos  de

evaluacion en
espacios de
practicas  reales

para identificar los
aprendizajes

matematicos de los
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retroalimentar a sus
estudiantes y a la
comunidad

educativa, teniendo
en cuenta las
diferencias

individuales y los
contextos

diversos

culturales.

una  perspectiva  formativa y
comprende la centralidad de contar
con criterios  explicitos  para
interpretar evidencias de aprendizaje
y retroalimentar a los estudiantes, asi
como la relevancia de construir una
practica de evaluacion positiva para
los estudiantes, es decir, en la que se
sientan seguros, respetados y en la
que los errores y dificultades se
conciban como oportunidades de
aprendizaje para todos. Conoce y
aplica estrategias e instrumentos de
evaluacion para recoger evidencias
de aprendizaje en funcion de los

propositos planteados.

sobre los
aprendizajes.

Interpreta las
evidencias de
aprendizaje usando

los  criterios de
evaluacion y, a partir
de ellas, toma
decisiones sobre la

ensefnanza.

estudiantes

ciclo Il de EB.

del

Fuente: OM-00146-2022-MINEDU-VMGP-DIGEDD - Documento de “Orientaciones para la evaluacion formativa de los aprendizajes de estudiantes de formacion
inicial docente de las Escuelas de Educacion Superior Pedagogica en el marco de los DCBN 2019 y 2020”
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4.12. Recojo e interpretacion de evidencias

Teniendo claridad sobre los criterios de evaluacion se procede a determinar cuales serian las
evidencias de aprendizaje que brindaran informacion maés completa acerca del despliegue de
capacidades de los estudiantes, ellas se recogen en situaciones de evaluacion y aplicando una serie
de instrumentos de evaluacion, las cuales deben ser previamente disefiadas por el docente o por el
equipo docente que estaran a cargo del curso o mddulo. El delicado equilibrio entre la combinacion
de diferentes instrumentos recogidas en diferentes momentos, el andlisis e interpretacion de la
evidencia de aprendizaje, contribuyen a tener informacion necesaria para la toma de decisiones

que favorecen para retroalimentar al estudiante y mejorar la préactica pedagdgica del docente.

4.12.1. Evidencias de aprendizaje

En la evaluacion se debe determinar los desafios que se plantean al estudiante en las cuales

se pueda observar el despliegue de capacidades que den cuenta del desarrollo de la competencia.

Las evidencias de aprendizaje son las actuaciones y/o productos realizados por los
estudiantes en situaciones auténticas vinculadas al ejercicio docente. En tales situaciones se puede
interpretar e identificar lo que han aprendido y el nivel de logro de la competencia que han
alcanzado con relacion a los propositos de aprendizaje y criterios de evaluacion establecidos

(MINEDU, 2022).

Las evidencias de aprendizaje permiten comprobar si el estudiante alcanza el nivel esperado
de la competencia de acuerdo a lo descrito en los estandares de la FID. El docente debe seleccionar
evidencias de aprendizaje que brinden informacion mas completa acerca del despliegue de
capacidades de los estudiantes para resolver los desafios planteados. Por ello, las evidencias no
deben ser superficiales y enfocarse en datos sino recoger la comprension de los estudiantes. Existe
la necesidad de utilizar una variedad de evidencias y que la planificacion de la evaluacion se base

en tareas de desempefio en situaciones auténticas.
Las evidencias deben reunir dos caracteristicas:

a. Validez: Se trata de obtener la evidencia mas apropiada segun los criterios de evaluacion
que se han planteado. Uno puede plantearse la siguiente pregunta: ;Qué situaciones

deberiamos observar para obtener la evidencia mas descriptiva que moviliza las
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diferentes capacidades de la competencia? La validez trata sobre las inferencias que

tratamos de hacer de los resultados particulares de una evaluacion.

b. Fiabilidad: La evidencia debe ser confiable, debe promover el cumplimiento de un
patron, al respecto Grant Wiggins y Jay McTighe (2005) sefalan: “las evaluaciones
fiables revelan un patrén creible, una tendencia clara”. Por ejemplo, si el docente espera
como aprendizaje del estudiante de FID, que aplique diferentes instrumentos de
evaluacion para recoger evidencias de aprendizaje de acuerdo a determinados
propositos, entonces el estudiante de FID en diferentes tareas que le brinde referidas a
este aprendizaje mostrara una actuacion con cierto grado de sistematicidad que permitira

que el docente pueda sefalar si el aprendizaje fue alcanzado o no por el estudiante.

Para garantizar la fiabilidad de los resultados de la evaluacion se recomienda utilizar una
mezcla de diversos tipos de evidencia a lo largo del tiempo que respondan a un criterio determinado
de esa forma tenemos varias fotografias del desempefio del estudiante que nos permite inferir el
nivel alcanzado en el aprendizaje. De acuerdo a la naturaleza del curso o moédulo, el docente
determina el uso de un conjunto de evidencias a lo largo del proceso formativo o utiliza una
evidencia final que va a ser monitoreada durante todo el proceso formativo. Es decir, se puede
optar en el curso o médulo por utilizar una evidencia final porque esta evidencia responde a una
situacion auténtica compleja y exige monitorear el desarrollo de diferentes competencias a lo largo
del proceso formativo. Pero, también se puede optar por considerar un conjunto de evidencias en
el curso o modulo porque la naturaleza del curso no responde al uso de una sola situacion auténtica
compleja sino a varias situaciones para el desarrollo de las competencias durante el proceso
formativo. Las evidencias formuladas a partir de criterios de evaluacion permiten acompafiar el
proceso formativo, reconocer los avances y dificultades de los estudiantes en su aprendizaje, y

brindar una retroalimentacidon oportuna y pertinente a lo largo de todo el proceso formativo.

4.12.2. Diseiio de situaciones auténticas

Es aquella situacion que se disefia a partir de los criterios de evaluacion para el despliegue
de las competencias del Perfil de egreso. Tiene la caracteristica de ser compleja e intelectualmente
desafiante con un propdsito definido, ser real o simulada respondiendo al contexto e intereses de

los estudiantes de FID, e incluir actividades que admitan mas de un camino o forma de solucion.

64



La situacion auténtica puede ser disefiada como una situacién de aprendizaje o una situacion de

evaluacion.

Estas situaciones son seleccionadas de practicas sociales, es decir, de acontecimientos a los
que los estudiantes de FID se enfrentan en su vida académica o experiencia de practica. Aunque
estas situaciones no son exactamente las mismas que enfrentaran en el futuro, si los proveen de
pautas de actuacion, seleccion y puesta en practica de competencias en diversos contextos y
condiciones. Estas situaciones contribuyen al desarrollo de las competencias del Perfil de egreso,
para lo cual los estudiantes necesitan afrontar reiteradamente situaciones retadoras que les exijan
seleccionar, movilizar y combinar estratégicamente sus capacidades (conocimientos, habilidades

y actitudes) para poder resolverlas.

Las situaciones auténticas pueden disefiarse considerando las caracteristicas propuestas por

Ravela, Picaroni y Loureiro (2017) que se describen a continuacién y se sintetizan en:

e Sonrealistas y plausibles: Las actividades de evaluacion son realistas y relevantes, conectando
la formacion con la vida profesional y personal. Esto les da significado al percibirse como

utiles en diversos ambitos.

e Son complejas e intelectualmente desafiantes: Se proponen tareas que requieran creacion,
valoracion o investigacion, usando preguntas o situaciones desafiantes. Busca alta demanda

cognitiva, relevancia y significado para motivar al estudiante.

e Tienen un proposito definido: Se plantean desafios que requieren soluciones creativas en
situaciones reales o simuladas, donde el resultado sea un producto util para alguien. Ejemplos:
guias turisticas, articulos para blogs, encuestas, solicitudes de empleo, organizacion de

eventos.

e Destinatarios o audiencias reales: El producto final debe tener un publico real mas alla del

docente: instituciones sociales, gubernamentales, educativas, grupos de padres, etc.

e Desempefian determinados roles: Los estudiantes asumen roles similares a los de la vida real,

como periodista, abogado o guia turistico, para simular situaciones profesionales.

65



Las tareas deben simular la vida real con restricciones e incertidumbres, desafiando a los
estudiantes a usar su creatividad y habilidades. Deben permitir multiples soluciones para

fomentar la toma de decisiones.

Los estudiantes deben poner en juego un variado repertorio de estrategias: investigar, probar
distintas soluciones, usar diferentes recursos, practicar, realizar ajustes y volver sobre sus
producciones para mejorarlas. A lo largo del proceso, es importante la retroalimentacion del

docente para orientar y reorientar la tarea.

Un periodo de tiempo mas o menos extenso: Debido a su complejidad, las tareas requieren un
tiempo prolongado, dividiéndose en etapas con plazos definidos para entregar un producto

final o resolver un problema.

Fomenta el trabajo colaborativo, reflejando la realidad profesional y cientifica. Sin embargo,

también incluye tareas individuales, ya que ambas formas son relevantes en la vida real.

La autoevaluacion y coevaluacion son aspectos fundamentales de la evaluacion auténtica
porque son procesos propios del trabajo individual y colectivo en situaciones reales. Mientras
la autoevaluacion ayuda a mejorar los procesos de autorregulacion del aprendizaje, la
coevaluacion favorece al desarrollo de un papel activo y de ayuda reciproca entre los

estudiantes que permite recibir aportes y contribuir con nuevas ideas.
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Figura 6.

Caracteristicas de las situaciones auténticas.

Realistas y
plausibles

Autoevaluacién Complejas y
y coevaluacidn desafiantes

Contextos Propésito
colaborativos definido

Situacion

auténtica

Tiempo mas

0 menos Destinatarios
extenso

Uso de
variadas
estrategias

Desempefio
de roles

Restricciones e
incertidumbres

Nota: Esta figura demuestra las caracteristicas de las situaciones auténticas.
Tomada de “Ravela, Picaroni y Loureiro” por Minedu, 2022, Orientaciones
para la Evaluacién Formativa de los Aprendizajes de Estudiantes de
Formacion Inicial Docente de la Escuelas de Educacion Superior Pedagogica
en el Marco de los DCBN 2019 y 2020, p. 28.

4.12.3. Ejemplo de formulacion de evidencias y situaciones auténticas.

Tomando como base el ejemplo trabajado para el curso “Aprendizaje de las Matematicas 1
del capitulo anterior, en la figura 15 se plantea como ejemplo, una propuesta de evidencia y
situacion auténtica para evaluar el desarrollo de las competencias 1, 2 y 5 del Perfil de egreso de

la FID. Cabe resaltar que un curso o modulo se pueden plantear mas de una evidencia.
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Figura 7.

Ejemplo de evidencia y situacion auténtica para el curso Aprendizaje de las Matematicas 1.

Criterios de Desempeiios . . Situacion
< , Evidencia e

evaluacion especificos auténtica
Comprende e Explica los | e Elaboraciéon de | e Informe de
las procesos que | informe de | resultados de
caracteristicas intervienen en | resultados de la | evaluacion de
individuales, el aprendizaje | aplicacion de | los estudiantes
evolutivas 'y | de las | cuestionario de | del ciclo III de
socioculturale matematicas matematicaaun | EB de una LE.
s de sus| de los | grupo de| cercana a Ia
estudiantes y | estudiantes del | estudiantes del | EESP, que
sus contextos, | ciclo IIl de EB | ciclo Il de EB | incluye

asi como la| sustentado en| enunalE.dela| orientaciones
forma en que | el enfoque del | localidad. El | sobre el

se desarrollan
los
aprendizajes
Comprende
los
conocimientos
disciplinares
que
fundamentan
las
competencias
del curriculo
vigente y sabe
como
promover su
desarrollo.

area 'y las
expectativas
(estandares)
descritos en el
curriculo
vigente.

Usa una
variedad de
estrategias y
tareas de
evaluacion

acordes a las
caracteristicas
de los
estudiantes y
pertinentes

para recoger
evidencias

e Aplica
instrumentos
de evaluacion
en espacios de
practicas
reales para
identificar los
aprendizajes
matematicos
de los
estudiantes del
ciclo I de EB.

informe incluye
orientaciones
sobre los
procesos
matematicos
que intervienen
en la
construccion del
nimero, la
evolucion  del
conocimiento
del espacio, la
evolucion  del

razonamiento
geométrico
(modelo  Van
Hiele), la
evoluciéon  del
razonamiento
algebraico y
niveles de
comprension de
graficos
estadisticos
(Batanero); en el
marco del
enfoque del
area.

aprendizaje de

la matematica

en 4 secciones:
(Qué  saben
los estudiantes
del ciclo III de
EB de mi LE.
sobre la
resolucion de
problemas de
cantidad?
(Qué  saben
los estudiantes
del ciclo III de
EB de mi LE.
sobre la
resolucion de
problemas de
regularidad,
equivalencia y
cambio?
(Qué  saben
los estudiantes
del ciclo III de
EB de mi LE.
sobre la
resolucion de
problemas de
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sobre los
aprendizajes.
Interpreta las
evidencias de
aprendizaje
usando los
criterios  de
evaluaciony, a
partir de ellas,
toma
decisiones
sobre la
ensefianza.

Establece
propositos de
aprendizaje y
criterios  de
evaluacion
que estan
alineados a las
expectativas
de aprendizaje
establecidas
en el
curriculo, vy
que responden
a las
necesidades
de aprendizaje
y
caracteristicas
de los
estudiantes,
asi como a las
demandas de
su contexto
sociocultural.
Propone
situaciones,
estrategias y
recursos  de
aprendizaje y
evaluacion
que guardan
coherencia
con los

¢ Plantea
situaciones de
evaluacion del
contexto que
respondan  a
determinados
propoésitos  de
aprendizaje
que permitan
al estudiante
del ciclo IIT de
EB movilizar
las diferentes
competencias
del area de
matematica.

forma,
movimiento y
localizacion?
(Qué  saben
los estudiantes
del ciclo III de
EB de mi LE.
sobre la
resolucion de
problemas de
gestion de

datos e
incertidumbre
?
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propositos de
aprendizaje, y
que tienen
potencial para
desafiar y
motivar a los
estudiantes

Fuente: OM-00146-2022-MINEDU-VMGP-DIGEDD - Documento de “Orientaciones para la evaluacion formativa

de los aprendizajes de estudiantes de formacion inicial docente de las Escuelas de Educacion Superior Pedagogica en
el marco de los DCBN 2019 y 2020~

Teniendo como base los criterios de evaluacion, los desempefios especificos, la evidencia
y la descripcion del curso se procede a la planificacion del curso determinando las unidades de
aprendizaje que se abordaran vinculandose con las competencias. En la figura 08, se presenta una
propuesta de unidades de aprendizaje que toma como referencia los bloques tematicos descritos
en el curso y que para alcanzar los desempenos especificos y la evidencia es recomendable que en

cada unidad de aprendizaje se avance con productos que aporten al logro de la evidencia.
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Figura 8.

Propuesta de unidades de aprendizaje para el curso “Aprendizaje de las Matematicas I”

= Comprende las

Criterios de evaluacion

caracteristicas
individuales, evolutivas y
socioculturales de sus estudiantes
y sus contextos, asi como la
forma en que se desarrollan los
aprendizajes.

Comprende los conocimientos
disciplinares que fundamentan las
competencias  del  curriculo
vigente y sabe cOmo promover su
desarrollo.

Desempeiios
especificos

« Explica los procesos
que intervienen en el
aprendizaje de las
matematicas de los
estudiantes del ciclo
III de EB sustentado
en el enfoque del
area y las
expectativas
(estandares)
descritos en el
curriculo vigente.

Establece propositos de
aprendizaje y criterios de
evaluacion que estan alineados a
las expectativas de aprendizaje
establecidas en el curriculo, y
que responden a las necesidades
de aprendizaje y caracteristicas
de los estudiantes, asi como a las
demandas de su contexto
sociocultural.

Propone situaciones, estrategias y
recursos de aprendizaje 'y
evaluacion que guardan
coherencia con los propdsitos de
aprendizaje, y que tienen
potencial para  desafiar y

Plantea situaciones
de evaluacion

del
contexto  que

respondan  a
determinados

propositos  de
aprendizaje que
permitan al

estudiante del ciclo
IIT de EB
movilizar las
diferentes
competencias del
area de matematica.

Evidencia

= Elaboracion de

informe de
resultados de 1la
aplicacion de
cuestionario de

matematica a un
grupo de estudiantes
del ciclo Il de EB en
una LE. de la
localidad. El informe

incluye

orientaciones sobre
los procesos
matematicos que
intervienen en la
construccion del

numero, la evolucion
del conocimiento del
espacio, la evolucion
del  razonamiento
geométrico (modelo

Van Hiele), la
evolucion del
razonamiento

algebraico y niveles
de comprension de
graficos estadisticos
(Batanero); en el

Unidades de
aprendizaje

= Unidad I: Nociones y

significado de numero.
Operaciones aditivas

« Unidad II:
Equivalencia y
patrones

» Unidad III: Formas
geométricas y

organizacion espacial

= Unidad IIV: Suceso y

manejo de datos

= Unidad I: Nociones y

significado de
nimero. Operaciones
aditivas

= Unidad II:

Equivalenciay
patrones

= Unidad III; Formas

geométricas y
organizacion espacial

= Unidad IV:

Suceso y manejo de
datos
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motivar a los estudiantes.

= Usa una variedad de estrategias y
tareas de evaluacion acordes a las
caracteristicas de los estudiantes

y  pertinentes para recoger
evidencias sobre los
aprendizajes.

= Interpreta las evidencias de
aprendizaje usando los criterios
de evaluacion y, a partir de ellas,

toma_ .
decisiones sobre la ensefianza.

» Aplica instrumentos
de evaluacion en
espacios de practicas

reales para
identificar los
aprendizajes

matematicos de los
estudiantes del ciclo
III de EB.

marco del enfoque
del éarea.

= Unidad V:
(Qué aprendizajes
matematicos tienen

los estudiantes del
ciclo III?

Fuente: OM-00146-2022-MINEDU-VMGP-DIGEDD - Documento de “Orientaciones para la evaluacion formativa de los aprendizajes de estudiantes de formacion
inicial docente de las Escuelas de Educacion Superior Pedagogica en el marco de los DCBN 2019 y 2020”
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4.12.4. Diseiio de instrumentos de evaluacion

Los instrumentos de evaluacion son todos aquellos dispositivos seleccionados o construidos
para recoger evidencia empirica en forma sistematica sobre los aspectos relevantes de la realidad
a evaluar (Ravela, P. 2006) para luego valorar la evidencia y emitir un juicio que ayudara a la
retroalimentacion. Los instrumentos responden a los criterios de evaluacién y pueden recopilar

informacion del proceso sobre actuaciones o productos.

Ravela (2006) sefiala que los instrumentos para la recoleccion de evidencia en las

evaluaciones educativas pueden ser muy variados:
e Pruebas escritas de diverso tipo (de ensayo, de respuesta construida, de opciéon multiple, etc.)

e Pruebas practicas de desempefio como, por ejemplo, dar una clase o conducir una reunion de

docentes.

e Registros de observacion de diverso tipo, por ejemplo, registro de las actividades de los

estudiantes.
e Portafolios producidos por los estudiantes o los docentes.
e Encuestas de opinion de padres, estudiantes o docentes.

El docente disefia instrumentos para obtener evidencias sobre el desempefio de los
estudiantes (como portafolios, registros anecdoticos, listas de cotejo, pruebas, entre otros) y
rubricas para valorar los niveles que estos han alcanzado en el desarrollo de sus competencias
profesionales docentes. Para garantizar la calidad de la evaluacion formativa para articular los
aprendizajes esperados de los estudiantes de FID (expresados a través de los criterios de
evaluacion) con la evidencia de aprendizajes que se recogera a través de diferentes instrumentos,
se considera en la evaluacion los criterios de validez y confiabilidad, estos criterios asumen una

nueva conceptualizacion como lo sefiala Lorrie Shepard (2006).

En una evaluacion formativa entendemos que los instrumentos son validos cuando hay

coherencia entre el criterio de evaluacion y el instrumento para la recoleccion de evidencia de
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aprendizaje. El instrumento de evaluacion debe permitir recoger evidencias de aprendizaje sobre

el criterio que se ha establecido evaluar.

Una evaluacién es confiable cuando seleccionamos los instrumentos de evaluacion que
permitan recoger evidencias sobre el criterio de evaluacion en un niamero suficiente que permitan
emitir un juicio de valor. Los instrumentos de evaluacion no pueden ser usados excesivamente
porque no permitiran al docente evaluar la evidencia en tiempo oportuno, ni tampoco podran ser
muy pocos porque no permitirdn al docente recoger informacion suficiente para la toma de

decisiones. Ademas, se debe considerar el recoger las evidencias en los momentos mas adecuados

Anijovich propone los siguientes criterios para la seleccion de los instrumentos de

evaluacion:

e Que el estudiante sea protagonista activo de sus aprendizajes.
e (Que sean instrumentos practicos para su administracion.

e Que sean sencillos y desafiantes para los estudiantes.

e Que favorezcan el desarrollo de habilidades metacognitivas, que propicien aprender a aprender,

distinguiendo lo que estan logrando y lo que tienen que mejorar.
e Que orienten acerca de coOmo mejorar.

e Los instrumentos pueden presentar diversas formas de registrar la informacion y de contribuir
al acompafiamiento del progreso de los aprendizajes. A continuacion, se presenta algunos

instrumentos de evaluacion que favorecen la evaluacion formativa:

a. Lista de cotejo: Son un listado de aspectos, caracteristicas, cualidades y acciones observables
sobre un proceso, un procedimiento o un producto dividido en partes (Anijovich, 2019) que se
considera importante que el estudiante logre para alcanzar el aprendizaje propuesto (Fiore y

Leymonié, 2007).

b. Portafolios: Se define como una carpeta que puede ser fisica o electronica que contiene la

recoleccion de evidencias del trabajo realizado por un estudiante o un grupo de estudiantes durante
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un curso, modulo o unidad. A través de los documentos seleccionados por el estudiante, el docente
formador puede monitorear su avance y determinar la evolucion de su aprendizaje (SINEACE,

2017).

Un portafolio puede incluir apuntes de clases, borradores de textos, correccion de
evaluaciones, registros de observaciones y entrevistas, guias y fichas (y su resolucion), articulos
acerca de los contenidos del curso, entre otros. La decision de lo que se incluye en el portafolio
estd definido por el proposito del portafolio, de manera que en algunos casos los estudiantes pueden
seleccionar las evidencias, mientras que en otros es realizado por el docente de forma individual o
en colaboracion con los estudiantes; incluso la EESP puede decidir que sus autoridades establezcan
las evidencias que contendra el portafolio con el proposito de monitorear los aprendizajes de los

estudiantes tomando como base los estandares de FID.

¢. Rubricas: Son matrices que contienen un conjunto de descripciones en varios niveles de los
criterios empleados para valorar o emitir un juicio sobre el desempefo del estudiante frente a una

actividad compleja. Las rubricas de evaluacion pueden ser holisticas o analiticas.

Una rabrica holistica permite analizar, interpretar y valorar de forma integrada el desempeno
del estudiante; mientras que una rubrica analitica, permite evaluar con descripciones precisas cada

criterio de evaluacion.

Las rubricas analiticas se organizan en una matriz de doble entrada. Por un lado, presenta los
criterios considerados para valorar los desempefios observados, y por otro, presenta niveles de
desempefio de creciente complejidad que describen lo que se espera que un estudiante haya
alcanzado de forma progresiva. La riibrica permite comunicar con claridad los propositos y niveles
de aprendizaje, y por su nivel de detalle es de utilidad para realizar retroalimentaciones eficientes

y oportunas en diversas situaciones.
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Ejemplo de rubrica de evaluacion:

h) La calificacion de las competencias profesionales docentes en el curso
o0 modulo se expresa mediante niveles de desempefio, de acuerdo con
la siguiente escala:

Nivel de desempefio del estudiante

Previo al

Inicio No logra demostrar lo descrito en el nivel Inicio

Muestra un progreso minimo de acuerdo al nivel de
Inicio desempefio esperado en el curso o médulo respecto a la
competencia profesional docente.

Evidencia el nivel de desempefo proximo o cerca a lo
En proceso | esperado en el curso o modulo respecto a la competencia
profesional docente.

Evidencia el nivel de desempefio esperado en el curso o
modulo respecto a la competencia profesional docente,
demostrando manejo satisfactorio en todas las tareas
propuestas y en el tiempo programado.

Evidencia un nivel de desempefio superior a lo esperado en
Destacado | el curso o médulo respecito a la competencia profesional
docente.

Logrado

Fuente: RVM N° 123-2022-MINEDU

4.12.5. Analisis e interpretacion de evidencias.

Ante un conjunto de evidencias de aprendizaje que se han recogido y en base a criterios
compartidos que permitan constatar que el estudiante estd movilizando distintas capacidades de
las competencias en una o en diversas situaciones complejas, el paso siguiente es el analisis de los
resultados, luego su interpretacion y finalmente su valoracion. A continuacion, en la figura 9, se

esquematiza la secuencia en el analisis e interpretacion de evidencias.
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Figura 9.

Analisis e interpretacion de evidencia

Evidencias

Analisis de
resultados

Interpretacién

Valoracion

Nota: Esta figura esquematiza la secuencia del andlisis e interpretacion de
evidencias. Tomada de Minedu, 2022, Orientaciones para la Evaluacion
Formativa de los Aprendizajes de Estudiantes de Formacion Inicial Docente de la
Escuelas de Educacion Superior Pedagogica en el Marco de los DCBN 2019 y
2020, p. 43.

La interpretacion de la evidencia de aprendizaje permite determinar el avance del estudiante
en relacion con los aprendizajes planteados a través de los criterios de evaluacion. La informacion
que brindan las evidencias se interpreta para definir qué han comprendido, cuales son sus errores
comunes, qué conocimientos previos tienen o no y qué habilidades estan o no adquiridas (Agencia

de Calidad de la Educacion; 2017) de acuerdo a lo planteado en los criterios de evaluacion.

Para la interpretacion de evidencias es recomendable hacer uso de rubricas de evaluacion
donde se considerara los descriptores de cada criterio de evaluacion y nivel especificado en dichas

rubricas.

La interpretacion de evidencia llevard a que se determine un juicio de valor en base a los

criterios de evaluacidn.

El docente, al interpretar la evidencia determinard hasta donde lleg6 un estudiante con
respecto de lo que se esperaba de ¢él; qué le falta por aprender y como puede hacer para seguir

aprendiendo.

77



La evaluacion realizada por el docente se denomina heteroevaluacion.

Los estudiantes también pueden interpretar la evidencia de su aprendizaje a través de la
autoevaluacion, utilizando los criterios de evaluacion para automonitorear su aprendizaje y de ser
necesario ajustar sus estrategias empleadas. Cabe resaltar que los criterios de evaluacion deben ser
comunicados previamente por el docente de FID y comprendidos por el estudiante para asi poder

encaminar su aprendizaje hacia el logro previsto.

La interpretacion de la evidencia también puede ser realizada entre pares a través de la
coevaluacion usando los criterios de evaluacion, entregdndose mutuamente informacién sobre
cémo se puede mejorar el aprendizaje. Para esto, los estudiantes deben entender los criterios de
evaluacion y qué deben hacer para alcanzar los aprendizajes propuestos, fortaleciendo de este
modo el aprendizaje colaborativo, la construccion de consensos y refuerza la vision democratica

de la evaluacion (Ministerio de Educacion; 2016).

Lo senalado en la heteroevaluacion, autoevaluacion y coevaluacion es una accion crucial
de la evaluacion formativa que permite ir cerrando la brecha o distancia respecto del aprendizaje

que se desea alcanzar (Agencia de Calidad de la Educacién; 2017).

4.13. Recursos y materiales.

) Pizarra y/o proyector:

Superficie donde se puede escribir con tiza o marcadores especiales, o un proyector para

proyectar contenidos desde una computadora.

Permite la visualizacioén clara de conceptos, facilita la explicacion y la demostracion de
ejemplos. Fomenta la participacion activa al involucrar a los estudiantes en la escritura y

resolucion de problemas.
° Material Didactico Impreso:

Incluye libros de texto, hojas de trabajo, ldminas, y cualquier material impreso con contenido

educativo.
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Proporciona informacion complementaria y estructurada, sirve como referencia para los
estudiantes y apoya la ensefianza personalizada. Ayuda a reforzar conceptos a través de

gjercicios practicos.
Recursos Multimedia:

Incluye videos educativos, animaciones, presentaciones de diapositivas, y software

interactivo.

Enriquece la experiencia de aprendizaje al ofrecer contenido audiovisual, que puede captar
la atencion, facilitar la comprension de conceptos complejos y adaptarse a diferentes estilos

de aprendizaje.
Equipo Tecnoldgico:

Computadoras, proyectores, tablets u otros dispositivos tecnoldgicos necesarios para la

presentacion y gestion de contenidos digitales.

Facilita la integracion de recursos digitales en el aula, promueve la interactividad y prepara

a los estudiantes para el uso de tecnologia en sus estudios y carreras profesionales.
Materiales Manipulativos:
Incluye objetos fisicos, modelos anatdémicos, material de arte, entre otros.

Apoya el aprendizaje practico y tactil, especialmente en dreas como matematicas, ciencias y

arte. Ayuda a visualizar conceptos abstractos y promueve el aprendizaje experiencial.
Acceso a Internet y Bibliografia:

Conexion a internet para acceder a recursos en linea, asi como libros y articulos académicos

relacionados con el tema.

Facilita la investigacion y la actualizacion constante de informacion. Permite a los
estudiantes explorar mas alla del contenido proporcionado en clase y desarrollar habilidades

de busqueda y evaluacion de informacion.

79



4.14.

4.15.

Material de Escritura y Organizacion:

Incluye cuadernos, portafolios, boligrafos, lapices y organizadores como carpetas o

archivadores.

Fomenta la organizacion personal, toma de apuntes y la practica de habilidades de escritura.

Ayuda a los estudiantes a mantener un registro claro y ordenado de sus estudios y progresos

Relacion estudiante docente en el IESP

El docente fomenta un ambiente de respeto mutuo, donde se valoran las opiniones y

contribuciones de todos los estudiantes.

Se promueve el didlogo abierto y la escucha activa, evitando cualquier forma de

discriminacién o exclusion.

Los estudiantes aprenden a respetar la diversidad de ideas y perspectivas, desarrollando

habilidades para la convivencia democratica.

EL docente utiliza metodologias activas que fomentan la participacion, el pensamiento

critico y la resolucion de problemas.

El docente proporciona retroalimentacion constructiva y personalizada para ayudar a los

estudiantes a alcanzar su maximo potencial.
Los estudiantes se sienten seguros para expresar sus dudas, inquietudes y dificultades.

Se fomenta la colaboracion entre estudiantes, promoviendo el aprendizaje cooperativo y el

sentido de comunidad.

Organizacion y desarrollo de los programas de estudios.

La organizacion y desarrollo de los programas de estudios de educacion inicial, educacion

fisica y educacion en idiomas especialidad inglés, que se brindan en nuestro instituto se ejecutan

mediante los planes de estudios de los DCBN 2019 y 2020 segun corresponde. Esta herramienta

curricular permite visualizar el contenido organizado del programa de estudios segun componentes

curriculares y secuencia temporal a lo largo de diez ciclos académicos, con un total de 220 créditos.

80



Cada ciclo se desarrolla en dieciséis (16) semanas, treinta (30) horas semanales, haciendo un total

de cuatrocientas ochenta (480) horas por ciclo, y cuatro mil ochocientas horas (4 800) por toda la

trayectoria formativa.

El desarrollo de las situaciones de aprendizaje de los cursos y modulos de por su caracter

obligatorio se realizan en la modalidad presencial.

Durante la realizacion de los mddulos de practica e investigacion el estudiante de FID del

Instituto de Educacion Superior Pedagogico Publico “José Antonio Encinas” de Tumbes realiza

sus actividades de practica pedagdgica en los centros de aplicacion y/o instituciones educativas

que tienen convenio con nuestra institucion, con el respectivo acompanamiento de los responsables

de la practica.

V. PROGRAMAS DE ESTUDIOS Y/O CARRERAS PROFESIONALES DEL FID

5.1. Mapeo de programas de estudio y/o carreras profesionales

Descripcion de los programas de estudios de FID

Programa de estudios

y/o Carrera Dls.eno Ciclos de estudios Modalidad
. curricular . . .
Profesional que oferta correspondiente vigentes de servicio
la IESP/EESP p
Educacidn Fisica 2020 IV-VI-VIII-IX ciclo Presencial
Educaci6n en idiomas, 2020 IV-VI-VIII-IX ciclo Presencial
especialidad Inglés

Educacidn Inicial 2019 IV-VI-VIII-IX ciclo Presencial
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Programa de estudio de Educacion Fisica:

1. Competencia de egreso

Dominio 1: Preparacion para el aprendizaje de los estudiantes

CAPACIDADES

Competencia 1 Conoce y comprende las caracteristicas de todos sus estudiantes y sus
contextos, los contenidos disciplinares que ensefia, los enfoques y procesos pedagdgicos,
con el propoésito de promover capacidades de alto nivel y su formacion integral.
Competencia 2 Planifica la ensefianza de forma colegiada, lo que garantiza la coherencia
entre los aprendizajes que quiere lograr en sus estudiantes, el proceso pedagdgico, el uso de
los recursos disponibles y la evaluacidon en una programacion curricular en permanente
revision.

Dominio 2: Ensefianza para el aprendizaje de los estudiantes

CAPACIDADES

Competencia 3 Crea un clima propicio para el aprendizaje, la convivencia democratica y
la vivencia de la diversidad en todas sus expresiones con miras a formar ciudadanos criticos
e interculturales.

Competencia 4 Conduce el proceso de ensefianza con dominio de los contenidos
disciplinares y el uso de estrategias y recursos pertinentes para que todos los estudiantes
aprendan de manera reflexiva y critica lo que concierne a la solucion de problemas
relacionados con sus experiencias, intereses y contextos culturales.

Competencia 5 Evalua permanentemente el aprendizaje de acuerdo con los objetivos
institucionales previstos para tomar decisiones y retroalimentar a sus estudiantes y a la
comunidad educativa, teniendo en cuenta las diferencias individuales y los diversos
contextos culturales.

Dominio 3: Participacion en la gestion de la escuela articulada a la comunidad

CAPACIDADES

Competencia 6 Participa activamente, con actitud democratica, critica y colaborativa, en la
gestion de la escuela, contribuyendo a la construccion y mejora continua del Proyecto
Educativo Institucional para que genere aprendizajes de calidad.

Competencia 7 Establece relaciones de respeto, colaboracion y corresponsabilidad con las
familias, la comunidad y otras instituciones del Estado y la sociedad civil. Aprovecha sus
saberes y recursos en los procesos educativos y da cuenta de los resultados.
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Dominio 4: Desarrollo personal y de la profesionalidad e identidad docente

CAPACIDADES

Competencia 8 Reflexiona sobre su practica y experiencia institucional y desarrolla procesos
de aprendizaje continuo de modo individual y colectivo para construir y afirmar su identidad
y responsabilidad profesional.

Competencia 9 Ejerce su profesion desde una ética de respeto de los derechos fundamentales
de las personas, demostrando honestidad, justicia, responsabilidad y compromiso con su
funcidn social.

Competencia 10 Gestiona su desarrollo personal demostrando autoconocimiento y
autorregulacion de emociones, interactuando asertiva y empaticamente para desarrollar
vinculos positivos y trabajar colaborativamente en contextos caracterizados por la
diversidad.

Competencia 11 Gestiona los entornos digitales y los aprovecha para su desarrollo
profesional y practica pedagogica, respondiendo a las necesidades e intereses de

aprendizaje de los estudiantes y los contextos socioculturales, permitiendo el desarrollo de
la ciudadania, creatividad y emprendimiento digital en la comunidad educativa.
Competencia 12 Investiga aspectos criticos de la practica docente utilizando diversos
enfoques y metodologias para promover una cultura de investigacion e innovacion.
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Malla curricular

2.

Tabla 16 Malla curricular del DCBN del Programa de estudios de Educacién Fisica
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3. Mapa curricular

Tabla 12 Mapa curricular en correspondencia con el Perfil de egreso: nivel 1

CURSOS O MODULOS

Preparacién
parael
aprendizaje de
los estudiantes

Ensefianza para el
aprendizaje de los
estudiantes

Participacién en|
la gestion de la
escuela
articulada a la
comunidad

Desarrollo personal y de la
profesionalidad e identidad
docente

Cc1 Q

3| ca|cs

] c7

8

o |cio]cuci2

CICLO |

Lectura y Escritura en la Educacion Superior

Resolucion de Problemas Matematicos |

Historia, Sociedad y Diversidad

Desarrollo Personal |

Practica e Investigacion |

Educacidén y Sociedad en el siglo XXI

cicLo n

Comunicacién Oral en la Educacién Superior

Resolucion de Problemas Matematicos II

Ciencia y Epistemologias

Practica e Investigacion Il

Nifiez y Adolescencias: Desarrollo, Cambios e
Identidades

Planificacion, Mediacién y Evaluacion de los
Aprendizajes|

CicLo

Arte, Creatividad y Aprendizaje

Inglés para Principiantes | / Beginner English | (A1)

Practica e Investigacidn Il

Nifiez, Adolescencias y Aprendizajes

Didactica General de la Educacion Fisica

Corporeidad y Motricidad

Anatomia y Fisiologia del cuerpo humano |

I R T

CICLO IV

Deliberacion y Participacion

Inglés para Principiantes |11 / Beginner English 1l (A1)

Practica e Investigacion IV

Educacion Sexual Integral

Planificacion, Mediacién y Evaluacion de los
Aprendizajes I

Didactica de la Educacion Fisica a través de los
deportes individuales |

Anatomia y Fisiologia del cuerpo humano Il

CiCLO Vv

Literatura y Sociedad en Contextos Diversos

Practica e Investigacion V

Culturas Escolares y Cambio Educativo

Didactica de la Educacion Fisica a través de los
deportes individuales Il

Psicologia en la actividad fisica y el deporte

Teoria y Practica de los Juegos

LEYENDA:
1: Nivel 1 del desarrollo de las competencias
Fuente: DIFOID, 2019
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Tabla 13 Mapa curricular en correspondencia con el Perfil de egreso: nivel 2

Preparacion Participacion
parael |Ensefanzaparael | enlagestion | Desarrollo personal y de la
7 aprendizaje | aprendizaje de los | de la escuela | profesionalidad e identidad
CURSOS O MODULOS de los estudiantes  |articuladaala docente
estudiantes comunidad

cLjc2|cs|ca|cs| o6 |c7|cs|cofcrofcu|cn
cicovi
Etica y Filosoffa para el Pensamiento Critico QUN|182 2
Practica e Investigacion VI 2 2|2 PE (5] 2
Planificacion, Mediacion y Evaluacion de los ‘

F 2 2 | 2

Aprendizajes Il
Didactica de la Educacion Fisica a través de los deportes

2 2 2
de combate
Nutricion y Calidad de Vida 2 20|52
Cultura Escolar: Recreacion, Ocio y Tiempo Libre 2 2 2
cicovi
Desarrollo Personal Il 2 20|52
Practica e Investigacion VI 2|2 29| SZ A =2 20|82
Convivencia Escolar y Orientacion Educativa 2 2 2
Didactica de la Educacion Fisica a través de los deportes 3 5 )
colectivos | ‘
Actividad Fisica Terapéutica y Primeros Auxilios 2 282
cicLo vii
Practica e Investigacion VIII 2 220 RS9 5 2 21529 (W7
Gestion de Aprendizajes para la Atencion a la Diversidad 2 2 2
Didactica de la Educacion Fisica a través de los deportes 5| 9 ‘ 3
colectivos Il
Educacion Fisica Inclusiva 2 2 2
CICLO IX
Practica e Investigacion IX 2020 (2 N2 ) 2 | 2 20 (2
Educacion Fisica y Deporte para el desarrollo 2 2 2
CicLo X
Practica e Investigacion X T2 2 | R 8 2 2|2 2 e 2 2
Politicas y Gestion Territorial del Servicio Educativo 20 152 12

LEYENDA:
2: Nivel 2 del desarrollo de las competencias
Fuente: DIFOID, 2019
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Plan de estudios

Tabla 18 Plan de estudios de programa de Educacion Fisica
CicLos ] n ' v Vi Vil Vil X X
cc Horasy Créditos| Hs. Hs. Hs. Hs. Hs. Hs. Hs. Hs. Hs. TOTAL
CURSOS O MODULOS Cr. Cr. Cr. Cr. Cr. Cr. Cr. Cr. Cr. Cr.
Lectura y Escritura en la Educacion Superior 2 3 A 3
T s 4 4 ]
Resolucién de Problemas Matematicos I-Il 3 3 6
Historia, Sociedad y Diversidad ) 3 . 3
6 4 10
. Desarrollo Personal | - 11 5 3 8|
5 Comunicacion Oral en la Educacion Superior 4 3 4 3
= A . 4 4
= Ciencia y Epistemologias 3 3
g Inglés para Principiantes | - 1 / Beginner English | (A1) S S & o
= % 3 e 4 4
S |Deliberaciény Participacion 3 3
Literatura y Sociedad en Contextos Diversos 3 1 3
Arte, Creatividad y Aprendizaje 4 3 4 3
. 4 4
Etica y Filosofia para el Pensamiento Critico 3 3
18 12 8 8 4 4 o 0 o 58
SUB TOTAL 14 9 6 6 3 3 3 0 o o 4
& 6 6 6 6 6 10 12 26 26 110
g S Practica elnvestigacion| - X
s g 5 5 5 5 5 5 7 8 15 15
iy 75
&g 6 6 6 6 6 10 1 2% 26 110
& r r r
LBIQIAL 5 5 5 5 5 5 7 8 15 15 75
2o g Y 6 6
Educaciény Sociedad en el siglo XXI 5 5
Planificacion, Mediaciony Evaluacion delos Aprendizajes | -1 - 6 & 2 14
1l 5 3 3 1
= 6 6
Nifiez y Adolescencias: Desarrollo, Cambios eldentidades Z <
i g i 4 4
Nifiez, Adolescencias y Aprendizajes 5 4
By Croierss 4 4
Didéctica General dela Educacion Fisica 3 3
4 4
Corporeidad y Motricidad 3 3
e 4 4 8
Anatomia y Fisiologia del cuerpo humanol - 11
3 3 6
= 4 4
Educacion Sexual Integral 5 4
Didactica dela Educacion Fisica a través delos deportes 4 8
individuales | - 11 3 & 6
4
Culturas Escolares y Cambio Educativo e 4
3
!g Psicologia en |a actividad fisica y el deporte 3 3
% Teoria y Practica de los Juegos 4
% 3 3
§ Didactica dela Educacion Fisica a través delos deportes de 4 4
g combate 3 3
& [Nutriciony Calidad de Vida 4 4
3 3
Cultura Escolar:Recreacién, Ocioy Tiempo Libre 4 4
3 3
3 4
Convivencia Escolar y Orientacion Educativa 3 3
Didactica dela Educacion Fisica a través delos deportes 4 4 8
colectivos I-1l 3 3 6
7 2 4 4
Actividad Fisica Terapéutica y Primeros Auxilios = 4
v X 4 4
Gestion de Aprendizajes para la Atencidn a la Diversidad 4 4
6
Educacién Fisica Inclusiva s
5 5
T 4 4
Educacion Fisica y Deporte para e desarrollo - 4
i o et T 5 4 4
Politicas y Gestién Territorial del Servicio Educativo 3 3
SUBTOTAL 6 12 16 16 16 12 14 4 4 116
5 10 12 12 12 12 9 11 3 3 89
Electivos |- 11- 11l -1V & 3 & L
3 3 3 3 12
TOTAL 30 30 30 30 30 30 30 30 30 300
24 24 23 23 23 23 22 22 18 18 220

LEYENDA: H: Horas semanales C: Curso Cr: Créditos M: Mddulo

Fuente: DIFOID, 2019.



5.2.Descripcion de los tipos de los cursos electivos carrera profesional de Educacion Fisica.

Tipo de Curso Descripcion

Profundizacion Proporciona mayor conocimiento sobre aspectos tematicos que
permita desarrollar el nivel de experiencia, vinculados con el
desarrollo profesional del estudiante de FID.

Formacion parala | Centrados, por lo general, en el desarrollo de metodologias y
investigacion. procedimientos para la investigacion.

Innovacion Proponen oportunidades de aprendizaje que exigen utilizar lo
aprendido en el plan de estudios para reflexionar criticamente sobre la
propia formacion profesional, enfrentarse a altos grados de
incertidumbre, elaborar respuestas novedosas frente a problemas
educativos, o a desenvolverse en distintos contextos.

Componente curricular

Formacion Especifica

curso ‘ Biomecanica Aplicada al Deporte

ciclo v 17,12

Tipo de Curso | Profundizacion
.

4 (2 horas de teoria, 2 horas de

practica)
El curso de Biomecanica Aplicada al Deporte, en la Educacion Superior, forma parte del
componente curricular de formacién especifica correspondiente a los ciclos intermedios del
Programa de Estudios de Educacion Fisica. Es de naturaleza tedrico-practica y de caracter
electivo. Tiene como proposito proporcionar a los futuros docentes conocimientos sobre los
principios biomecéanicos del movimiento humano y su aplicacion en la educacion fisica y el
deporte. El curso brinda oportunidades para analizar el movimiento humano desde una
perspectiva biomecanica, abordando conceptos como cinematica, cinética, analisis del gesto
deportivo y prevencion de lesiones. Se estudiard el uso de herramientas tecnologicas para la
evaluacion biomecanica, asi como estrategias para optimizar la técnica deportiva y mejorar el
rendimiento fisico. Se abordardn casos practicos en diferentes disciplinas deportivas y la
aplicacion de los principios biomecénicos en la ensefianza de la educacion fisica.

Total de Horas

Desempetios especificos:

v Explica los principios biomecanicos del movimiento humano y su aplicacion en el
deporte.

v Disefia estrategias de enseflanza basadas en la biomecanica para mejorar el
rendimiento motor.

v Aplica herramientas de analisis biomecanico para evaluar y optimizar el movimiento.
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Componente curricular | Formacion Especifica

curso Psicologia del Deporte y la Actividad Fisica

ciclo \Y Competencias |

Tipo de Curso De innovacion.

Total de Horas 412 horas de teoria, 2 horas de Iﬁiﬂ 3
practica)

El curso de Psicologia del Deporte y la Actividad Fisica, en la Educacion Superior, forma
parte del componente curricular de formacion especifica correspondiente a los ciclos
intermedios del Programa de Estudios de Educacion Fisica. Es de naturaleza tedrico-practica
y de caracter electivo. Tiene como propdsito desarrollar en los futuros docentes competencias
para comprender y aplicar los principios de la psicologia deportiva en la motivacion y el
rendimiento fisico. El curso brinda oportunidades para explorar la influencia de factores
psicologicos en el desempefio deportivo y en la practica de la actividad fisica. Se abordaran
temas como motivacion, concentracion, manejo del estrés, control emocional, liderazgo
deportivo y cohesion de equipos. Se estudiaran estrategias para la regulacion emocional en
deportistas, el entrenamiento mental y la aplicacion de la psicologia en la educacion fisica
escolar para mejorar la participacion y la adherencia a la actividad fisica.

- Desempeifios especificos:

v Explica la importancia de la psicologia en el deporte y la actividad fisica.

v Disefia estrategias psicoldgicas para mejorar el rendimiento y la motivacion en el
deporte.

v Aplica técnicas de entrenamiento mental para la regulacion emocional en la practica
deportiva.

Componente curricular

Formacion Especifa

curso \ Metodologia del Entrenamiento Deportivo
ciclo | VI 2.11,12
Tipo de Curso \ Aplicacién

Total de Horas 412 horas de teoria, 2 horas de ﬁim 3
practica)

El curso de Metodologia del Entrenamiento Deportivo, en la Educacion Superior, forma parte
del componente curricular de formacidn especifica correspondiente a los ciclos intermedios
del Programa de Estudios de Educacion Fisica. Es de naturaleza tedrico-practica y de caracter
electivo. Tiene como proposito brindar a los futuros docentes herramientas metodologicas
para planificar y ejecutar programas de entrenamiento deportivo en distintos niveles de
formacion. El curso brinda oportunidades para conocer los fundamentos del entrenamiento
deportivo, abordando los principios de carga, la adaptacion fisiologica, la planificacion del
entrenamiento y el desarrollo de las capacidades fisicas. Se estudiard la periodizacion del

89



entrenamiento, el control del rendimiento y el uso de tecnologia en la preparacion deportiva.
A lo largo del curso, los estudiantes disefiaran programas de entrenamiento adaptados a
diversas poblaciones, desde escolares hasta deportistas de alto rendimiento.

- Desempefios especificos:

v Explica los principios de la planificacion del entrenamiento deportivo.
v Disena programas de entrenamiento adecuados a diferentes niveles de practica.

v Aplica estrategias para la optimizacion del rendimiento fisico en diversos contextos.

Componente curricular ~ Formacion General

ciclo VI

curso | Elaboracién de material deportivo.

Tipo de Curso Profundizacién

4 (2 horas de teoria, 2 horas de
practica)

Es un curso que tiene por proposito desarrollar el andlisis, interpretacion y reflexion del
estudiante de FID que tiene el uso del material didactico y que por conocimiento del contexto
actual es parte de la formacion especializada de la carrera de Educacion Fisica, al ser de
caracter teorico - practico, genera espacios de interaprendizaje donde los estudiantes pueden
desarrollar el pensamiento critico reflexivo como parte de su Formacion Inicial Docentes
(FID). Esta area académica permitird orientar a los estudiantes en la etapa del manejo de
estrategias en el desarrollo de las sesiones de aprendizaje, la cual implica: la revision del
planteamiento de la sesion con el material elaborado con desechos de la comunidad, asi como
la seleccion, elaboracion, validacion y aplicacion pertinente de las técnicas e instrumentos
para el logro de las competencias en la ejecucion del programa segun el disefio de la practica
e investigacion para seguidamente realizar la sistematizacion, el procesamiento de
informacion y datos vinculados a la practica dirigida e investigacion, haciendo uso de
herramientas acordes a la realidad de cada Instituciéon Educativa con la mira de alcanzar las
expectativas de los estudiantes precisando la naturaleza del area.

Total de Horas

- Desempeiios especificos:

v Participa en clases de manera activa, coordinando las acciones de elaboracion de
material con los formadores del area.

v Identifica cuales son sus fortalezas y qué aspectos debe mejorar al usar materiales
elaborados con desechos para la realizacion de las sesiones de aprendizaje.

v Protege el medio ambiente a través del manejo de residuos, implementando y
practicando las tres R (reducir, reusar y reciclar) elaborando material para las
sesiones de educacion fisica.

v Reflexionan sobre los acuerdos de convivencia, para el uso y cuidado del material
elaborado, generando un clima de respeto y agradable al trabajo de grupos.

o
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Componente curricular

Formacion Especifica

Sols VI 12,10

Tipo de Curso Aplicacion de conocimientos

Total de Horas 412 horas de teoria, 2 horas de ﬁin 3
practica)

El curso de Juegos y Recreacion en la Educacion Fisica, en la Educacion Superior, forma parte
del componente curricular de formacion especifica correspondiente a los ciclos intermedios
del Programa de Estudios de Educacion Fisica. Es de naturaleza tedrico-practica y de carécter
electivo. Tiene como propdsito dotar a los futuros docentes de herramientas para la
planificacion e implementacion de actividades ludicas y recreativas en la ensefianza de la
educacion fisica. El curso brinda oportunidades para explorar la importancia del juego en el
desarrollo motor y cognitivo de los estudiantes. Se abordaran tipos de juegos (tradicionales,
cooperativos, competitivos y alternativos), su impacto en el aprendizaje y estrategias para
fomentar la creatividad y la participacion en la educacion fisica. También se estudiara la
relacion entre la recreacion y el bienestar emocional, promoviendo la actividad fisica como un
espacio de integracion y desarrollo social.

curso \ Juegos y Recreacion en la Educacion Fisica

- Desempeifios especificos:

v Explica la relevancia del juego y la recreacion en la educacion fisica escolar.
v Diseifia actividades ludicas y recreativas que promuevan la motricidad y el aprendizaje.
v Aplica estrategias de ensefianza basadas en el juego en diferentes contextos educativos.

Componente curricular ~ Formacion Especifica.

curso Evaluacion del Desempefio Motor

ciclo VII 1,5,11

Tipo de Curso Formacion para la investigacion

Total de Horas 4 (2 horas de teoria, 2 horas de W:
practica)

El curso de Evaluacion del Desempefio Motor, en la Educacion Superior, forma parte del
componente curricular de formacién especifica correspondiente a los ciclos intermedios del
Programa de Estudios de Educacion Fisica. Es de naturaleza tedrico-practica y de caracter
electivo. Tiene como proposito capacitar a los futuros docentes en la aplicacion de
herramientas y técnicas para evaluar el desarrollo motor de nifios, adolescentes y adultos en
diferentes contextos educativos y deportivos. El curso brinda oportunidades para conocer las
metodologias de evaluacion del desempefio motor, incluyendo la aplicacion de pruebas de
coordinacioén, equilibrio, velocidad, fuerza y resistencia. Se estudiaran escalas de medicion,
analisis de datos y herramientas tecnoldgicas para la evaluacion motriz. A lo largo del curso,
los estudiantes disefiaran planes de evaluacion para la mejora del rendimiento fisico y la
deteccion de dificultades en el desarrollo motor.
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- Desempeifios especificos:

v Explica los principios de la evaluacion del desempefio motor en educacion fisica.
v Disefia pruebas de evaluacion motriz adaptadas a diferentes grupos etarios.

v Aplica instrumentos de medicion del rendimiento fisico y analiza los resultados
obtenidos.

Componente curricular =~ Formacion Especifica

curso \ Nuevas Tecnologias Aplicadas a la Educacion Fisica
ciclo | VI 1,11,12
Tipo de Curso ‘ Innovacién

Total de Horas 42 l}oras de teoria, 2 horas de m
practica)

El curso de Nuevas Tecnologias Aplicadas a la Educacion Fisica, en la Educacioén Superior,
forma parte del componente curricular de formacidn especifica correspondiente a los ciclos
intermedios del Programa de Estudios de Educacion Fisica. Es de naturaleza tedrico-practica
y de caracter electivo. Tiene como proposito capacitar a los futuros docentes en el uso de
herramientas tecnoldgicas para la ensefianza y evaluacion en la educacion fisica. El curso
brinda oportunidades para conocer aplicaciones modviles y dispositivos tecnoldgicos para la
medicion del rendimiento fisico, el andlisis biomecénico y la gamificacion del aprendizaje.
Se exploraran herramientas como apps de entrenamiento, software de analisis de movimiento,
sensores de actividad y realidad virtual aplicados a la educacion fisica. Se abordara el impacto
de la tecnologia en la ensefianza de la actividad fisica y su rol en la motivaciéon de los
estudiantes.

- Desempenos especificos:

v Explica el uso de la tecnologia en la ensefianza y evaluacion de la educacion fisica.

v Disefia estrategias didacticas que integren herramientas digitales en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

v Aplica tecnologias innovadoras para la mejora del rendimiento fisico y la motivacién
en el aula.

Componente curricular Formacion Especifica.

curso Nutricion y Actividad Fisica en la Educacion Fisica

ciclo VI 1,2,12

Tipo de Curso Aplicacion.

Total de Horas 42 I_loras de teoria, 2 horas de m
practica)
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El curso de Nutricion y Actividad Fisica en la Educacion Fisica, en la Educacion Superior,
forma parte del componente curricular de formacion especifica correspondiente a los ciclos
intermedios del Programa de Estudios de Educacion Fisica. Es de naturaleza teorico-practica
y de caracter electivo. Tiene como propdsito desarrollar en los futuros docentes conocimientos
sobre la relacion entre la alimentacion y el rendimiento fisico, promoviendo héabitos saludables
en sus estudiantes. El curso brinda oportunidades para explorar los principios de la nutricion
aplicada a la actividad fisica, incluyendo necesidades energéticas, balance nutricional,
hidratacion y prevencion de enfermedades asociadas al sedentarismo. Se estudiard la
alimentacion en diferentes etapas del desarrollo y su impacto en la educacion fisica escolar. A
lo largo del curso, los estudiantes disefiaran estrategias para promover la alimentacion
saludable en nifios y adolescentes.
- Desempenos especificos:

v Explica la relacion entre nutricion y rendimiento fisico en la educacion fisica.

v Disena estrategias educativas para la promocion de habitos alimenticios saludables.

v Aplica conocimientos de nutricion en la planificacion de actividades fisicas y
deportivas.
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Titulos de los proyectos integradores anuales desarrollados en Educacion Fisica

Afio de . . Pregunta del Titulo del proyecto | Intencionalidad/Propésito Vinculacion con las lineas de
. Ciclo Competencias . . . Ny
estudios proyecto integrador integral del proyecto investigacion
(Como las | Comprendemos las | Este proyecto busca que los | - Educacién para el cuerpo y la
interacciones, interacciones, estudiantes de los Iy II ciclos salud, porque el proyecto busca
vivencias y saberes de | vivencias y saberes | de Educacion Fisica aprendan fortalecer las actividades fisicas que
I la comunidad | delosmiembrosdela | a articular los saberes promueven el bienestar integral.
educativa contribuyen | comunidad educativa | comunitarios con la | - Educaciéon inclusiva e
Competencia 1 a fortalecer el | para fortalecer el | enseflanza del area, interculturalidad, ya que se valoran
| Competenc¥a3 des.ar.rollo de des.ar.rollo de for.talecwndo a.ct1V1d.ades los saberes de la comunidad y la
Competencia 8 actividades en el area | actividades en el area | fisicas inclusivas, diversidad cultural para enriquecer
Competencia 9 de Educacion Fisica | de educacion fisica | interculturales y orientadas al las practicas de educacion fisica.
en diversos contextos | en diversos contextos | bienestar integral. - Formacién deportiva: de la teoria a
II de la region Tumbes | de la region Tumbes la practica, al considerar la puesta en
durante el afio 2024? | durante el afio 2024” prictica de actividades fisicas
deportivas contextualizadas.
(Como desarrollar | Desarrollamos Este proyecto busca que los | - Educacion inclusiva e
aprendizajes aprendizajes estudiantes de los I y IV interculturalidad,  porque el
significativos significativo ciclos de Educacion Fisica proyecto se centra en la atencion a la
I relacionados con la | relacionados a la | aprendan a generar diversidad y en el respeto a los
. actividad fisica | actividad fisica con | aprendizajes significativos en contextos socioculturales de los
Competencia 1 . ., .. . :
Competencia 2 at'endlc'sndo a la atencion a la torno a la actlv'ldad' fisica, estudiantes.
Competencia 4 dlversldad de los dlversldad de los gtendlendo la dlyer51d?1fi ¢ | - Educacién para el cuerpo y la
2 Competencia 5 estudlaptes ' de estudlaptes ’ de %ntegrando s'alud, inclusion e salud, ya que promueve la actividad
Competencia 11 educgcu')n basica en educa01'(')'n béts%ca en mt’er(;ulturahdad en la fisica como medio para el bienestar
Competencia 12 los dlversgs contextos E'duca01on Fisica en | practica docente. y el desarrollo integral.
- de la regién Tumbes | diversos contextos de - Formacién deportiva: de la teoria

durante el afio 2024?

la region Tumbes
durante el afio 2024”

a la practica, al integrar la practica
fisica en escenarios reales y
contextualizados.
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(,Cémo la
retroalimentacion

dentro de una
evaluacion formativa

Retroalimentamos a
los estudiantes de
educacidén basica en
Educacion Fisica

El proposito del proyecto es
fortalecer el desarrollo de
actividades ludicas y el logro
de competencias en

- Educacién para el cuerpo y la

salud, porque la evaluacion
formativa y las actividades ludicas
fortalecen aprendizajes que

\Y en Educacion Fisica | dentro  de  una | Educacion Fisica a través de promueven bienestar fisico y
Competencia 1 contribuye a | evaluacion formativa | la retroiathmentamon en pna desarrollo integral.
Competencia 2 fortalecer el | para fortalecer el | evaluacion formgtlya, Formacion deportiva: de la teoria
Competencia 4 des.ar.rollo o de des.ar.rollo - de agegprando aprendizajes a la practica, al integrar practicas
Competencia 5 actividades ludicas y | actividades ludicas y mgmﬁcatwos y ladicas y deportivas que
Competencia 7 el logro de | el logro . de las conte‘xtuahzados en contribuyen al logro de
Competencia 8 competencias en competenmas en la esrtgdlantes d?, educacion competencias en Educacion Fisica.
Competencia 12 estudlap’tes . de | region i Tumbes | basica de la region Tumbes. Educacién inclusiva e
educacion basica de la | durante el afio 2024 interculturalidad, ya que la
VI region Tumbes retroalimentacion y el juego se
durante el afio 20247 adaptan a la diversidad de
estudiantes y contextos de la
region.
(Coémo el trabajo | Generamos Este proyecto busca que los | - Educaciéon para el cuerpo y la
colaborativo con la | aprendizaje a través | estudiantes de los VII y VIII salud, porque las actividades lidicas
comunidad educativa | de actividades | ciclos de Educacién Fisica promueven el bienestar fisico,
contribuye a generar | lidicas en  los | aprendan a  diseflar e emocional 'y social de los
aprendizajes estudiantes de | implementar actividades estudiantes.
significativos a través | educacion bésica en | ludicas en colaboracion con la Formacion deportiva: de la teoria
Competencia 1 de actividades ludicas | Educacion Fisica | comunidad educativa, a la practica, ya que las actividades
VII Competencia 3 en los estudiantes de | trabajando con la | generando aprendizajes ladicas son una via practica para el
Competencia 6 Educacion Bésica en | comunidad educativa | significativos que integren desarrollo de habilidades motrices y
Competencia 10 la  region Tumbes | de la region Tumbes | salud, inclusion e deportivas.
durante el afio 2024? | durante el afio 2024. | interculturalidad. Educacién inclusiva e
interculturalidad, porque se

reconoce y valora la diversidad
cultural y social al involucrar a la
comunidad en la practica ludica.
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Programa de estudio de Educacion Inicial
1. Competencia de egreso

Dominio 1: Preparacion para el aprendizaje de los estudiantes

CAPACIDADES

Competencia 1 Conoce y comprende las caracteristicas de todos sus estudiantes y sus
contextos, los contenidos disciplinares que ensefa, los enfoques y procesos pedagdgicos, con
el propodsito de promover capacidades de alto nivel y su formacion integral.

Competencia 2 Planifica la ensefanza de forma colegiada, lo que garantiza la coherencia entre
los aprendizajes que quiere lograr en sus estudiantes, el proceso pedagdgico, el uso de los
recursos disponibles y la evaluacion en una programacion curricular en permanente revision.

Dominio 2: ensefianza para el aprendizaje de los estudiantes

CAPACIDADES

Competencia 3 Crea un clima propicio para el aprendizaje, la convivencia democratica y la
vivencia de la diversidad en todas sus expresiones con miras a formar ciudadanos criticos e
interculturales.

Competencia 4 Conduce el proceso de ensefianza con dominio de los contenidos disciplinares
y el uso de estrategias y recursos pertinentes para que todos los estudiantes aprendan de manera
reflexiva y critica lo que concierne a la soluciéon de problemas relacionados con sus

experiencias, intereses y contextos culturales.

Competencia S Evaltia permanentemente el aprendizaje de acuerdo con los objetivos
institucionales previstos para tomar decisiones y retroalimentar a sus estudiantes y a la
comunidad educativa, teniendo en cuenta las diferencias individuales y los diversos contextos
culturales.

Dominio 3: Participacion en la gestion de la escuela articulada a la comunidad

CAPACIDADES

Competencia 6 Participa activamente, con actitud democratica, critica y colaborativa, en la
gestion de la escuela, contribuyendo a la construccion y mejora continua del Proyecto
Educativo Institucional para que genere aprendizajes de calidad.

Competencia 7 Establece relaciones de respeto, colaboracion y corresponsabilidad con las
familias, la comunidad y otras instituciones del Estado y la sociedad civil. Aprovecha sus
saberes y recursos en los procesos educativos y da cuenta de los resultados.




Dominio 4: Desarrollo personal y de la profesionalidad e identidad docente

CAPACIDADES

y responsabilidad profesional.

Competencia 8 Reflexiona sobre su practica y experiencia institucional y desarrolla procesos
de aprendizaje continuo de modo individual y colectivo para construir y afirmar su identidad

funcion social.

Competencia 9 Ejerce su profesion desde una ética de respeto de los derechos fundamentales
de las personas, demostrando honestidad, justicia, responsabilidad y compromiso con su

Competencia 10 Gestiona su desarrollo personal demostrando autoconocimiento y
autorregulacion de emociones, interactuando asertiva y empaticamente para desarrollar

vinculos positivos y trabajar colaborativamente en contextos caracterizados por la diversidad.

Competencia 11 Gestiona los entornos digitales y los aprovecha para su desarrollo
profesional y practica pedagogica, respondiendo a las necesidades e intereses de aprendizaje
de los estudiantes y los contextos socioculturales, permitiendo el desarrollo de la ciudadania,
creatividad y emprendimiento digital en la comunidad educativa.

Competencia 12 Investiga aspectos criticos de la practica docente utilizando diversos
enfoques y metodologias para promover una cultura de investigacion e innovacion.
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Tabla 12 Mapa curricular en correspondencia con el Perfil de Egreso: nivel 2
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4. Plan de estudios

Tabla 18 Plan de Estudios de Educacion Inicial.

§ b CICLOS|TIPO I ] n v Vv Vi Vil Vil IX X
s . Horas y Créditos Hs. [Hs. |Hs. |[Hs. |[Hs. [Hs. |[Hs. [Hs. [Hs. [Hs. TOTAL
[© = "|CURSOS O MODULOS el cr] o) o ¢ cr. Cr| Cr Cr. Cr.
Lecturay Escritura en la Educacion Superior C 14 3 4 3
Comunicacion Oral C 4 a4
3 3
Arte, Creatividad y Aprendizaje & 4 = 4 3
Cienciay Epistemologias e 2 3 3 3
T |Literatura y Sociedad en Contextos Diversos c 4 3 4 3
v
5 Alfabetizacion Cientifica y Tecnologica C 4 3 2 3
S | 3 3
g |Etica y Filosofia en la Educacién c 3 3
E Resolucion de Problemas Matematicos | - Il i 3 4 3 L] 6
= Inglés para Principiantes HIHIFIV/ Beginner English I - 1I- I - IV < 4 3 4 3 3 3 4 3 16 12
Desarrolio Personal I- Il ¢4 3 4 3 8 6
Historia, Sociedad y Diversidad c 4 Ly
Deliberacion y Participacion c 4 3 4 3
12 12 12 12 8 8 | 4 0 o (] 68
R 9 9 9 9 6 6 3 0 0 o 51
s 8 Practica e Investigacion 1-11- ll- IV -V - VI- VIl -VIlI- IX-X M |6 6 6 6 6 6 10 12 28 28 114
g § o 5 5 5 5 5 5 7, 8 16 16 77
s % 6 6 6 6 6 6 10 12 28 28 114
o
2 ¢ |RRETOE s 5 s 5 5 5 2 8 16 16 77
Fundamentos de la Educacién Inicial S I
Interacciones de Calidad y Desarrollo en la Primera Infancia HiI c |6 s 6 s 2 10
Planificacion por Competencias y Evaluacion para el Aprendizaje HH-I < S 5 & 3 S 5 36 13
Desarrollo Personal y Sodial en la Primera Infancia < 3 3 4 3
Juego, Desarrollo y Aprendizaje en la Primera Infancia L 2 2 2 3
Inclusion Educativa para la Atencién a la Diversidad c 4 4
3 3
Desarrollo del Pensamiento C 4 3
3 3
o : == 3 3 C a 3
D delaP ricidad en la Primera Infancia 3 3
§ |Desarrolio de la Comunicacion en la Primera Infanda C 4 3 2 3
=
S 5 3 e 2 S C 4 4
C C P
:ﬁ; Yy enlaF 3 - 3
5 [P llo de la atica en la Primera Infancia E 3 3
k-]
‘E" Expresion del Arte en la Primera Infancia G 2 3 2 3
=
2 |Gestion de la Atencién y Cuidado Infantil < i e
Desarrollo de la Creatividad en la Primera Infancia < 4 3 A 3
Aprendizaje y Ensefianza de la Ciendia en ciclo It C 2 a3 2 3
Politicas y Gestion para el Servicio Educativo < 2 3 2 3
Atencion a las Ne cesidades Educativas Especiales c £y N
Gestion de los Servicios Educativos en Educacién Inicial C 2y 2
Escuela, Familiay C idad c 2 : 2 S
12 12 8 8 12 12 12 14 2 2 94
TOT!
08 A 10 10 25 9 25 25 23 14 2 2 74
- C 4 1 4 1 4 4 24
Electivos 3 3 3 3 3 3 18
TOTAL DE HORAS SEMANALES* Y CREDITOS** 30 |30 (38 [30: S30; 3¢5 j30; 30 (30 |30 300
24 24 39 23 36 36 33 22 18 18 220

LEVENDA
ronsanctes romancyces
SEeRAL eSO
FORRANOG
PRACTICAE:
P

€C: Componente Curricular

*Horas de trabajo académico por semana
**Total de créditos

Hs: Horis Semanales Cr: Créditos

Fuente: DIFOID: 2019
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5.3. Descripcion de los tipos de los cursos electivos carrera profesional de Educacion Inicial

Tipo de Curso Descripcion

De Profundizacion o | Profundizan contenidos abordados en los cursos obligatorios, pero
especializacion. desarrollando determinados temas con mayor detalle.

De formacion para la | Centradas, por lo general, en el desarrollo de metodologias y

investigacion. procedimientos para la investigacion.

De Aplicacion Analizan las alternativas de aplicaciéon de determinadas teorias,
técnicas y metodologias.

De actualizacion Desarrollan el estado actual de los conocimientos sobre la base de

nuevos hallazgos.

De ampliacion de | No tienen relacion inmediata con la carrera, pero, por su contenido
conocimientos o | especifico o por su excelencia académica, se consideran aptos para
ampliacion cultural estimular ideas, despertar inquietudes o aportar elementos nuevos
capaces de inspirar lineas de reflexion e investigacion.

Componente curricular Formacion Especifica

Curso Narracion Oral y Literatura Infantil
Ciclo 111 Competencias 1,2,10
Tipo de curso Profundizacion

4 (2 horas de teoria, 2 horas de

. Créditos 3
practica)

Total de Horas

El curso de Narraciéon Oral y Literatura Infantil, en la Educacion Superior, forma parte del
componente curricular de formacidn especifica. Es de naturaleza tedrico-practica y de caracter
electivo. Tiene como proposito fortalecer en los futuros docentes la capacidad de utilizar la
literatura infantil y la narracion oral como herramientas pedagodgicas para el desarrollo del
lenguaje, la imaginacion y los valores en los nifios.

El curso brinda oportunidades para analizar y aplicar diferentes géneros de la literatura
infantil (cuentos, fabulas, poemas, leyendas, rondas y canciones) en el aula. Se estudiaran
técnicas de narracion oral, dramatizacion, uso de titeres y recursos audiovisuales que
potencien la comprension y la produccion oral. También se reflexionara sobre la importancia
de la literatura en la construccion de la identidad cultural y en la transmision de valores.

Desempeiios especificos:
e Explica la importancia de la literatura infantil en la educacion inicial.
e Disefia estrategias pedagdgicas que integren la narracion oral y la literatura infantil.

e Aplica recursos literarios y expresivos en experiencias de aprendizaje significativas.
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Componente curricular | Formacion Especifica

Curso Musica y Expresién Corporal en la Educacion Inicial

Ciclo III Competencias 1,3,10
Tipo de curso Aplicacion

Total de Horas irgzc ES;;LS de teoria, 2 horas de Créditos 3

El curso de Misica y Expresion Corporal en la Educacion Inicial, en la Educacion Superior,
forma parte del componente curricular de formacion especifica. Es de naturaleza teorico-
practica y de caracter electivo. Tiene como propdsito capacitar a los futuros docentes en el uso
de la musica y el movimiento como recursos pedagogicos para estimular la creatividad, la
comunicacion y la expresion integral en los nifios.

El curso brinda oportunidades para explorar canciones, rondas, juegos musicales, danzas y
técnicas de expresion corporal que favorezcan el desarrollo del lenguaje, la coordinacion
motriz y la socializacion. Se estudiardn principios basicos de la educacion musical y su
impacto en el desarrollo cognitivo y emocional infantil. También se fomentara la creacion de
experiencias educativas que integren la musica y el movimiento con otras areas de aprendizaje.

Desempeios especificos:

e Explica la importancia de la musica y la expresion corporal en la educacion inicial.

Disefia actividades pedagdgicas que integren la musica y el movimiento en el aula.

e Aplica estrategias musicales y corporales para potenciar la creatividad y el desarrollo
integral de los nifios.

Componente curricular | Formacion Especifica

Curso TIC y Recursos Virtuales en la Educacion Inicial

Ciclo v Competencias 1,3,10
Tipo de curso Aplicacion

Total de Horas ;(;C 22;;15 de teoria, 2 horas de Créditos 3

El curso de TIC y Recursos Virtuales en la Educacion Inicial, en la Educacion Superior,
forma parte del componente curricular de formacion especifica correspondiente a los ciclos
intermedios. Es de naturaleza tedérico-practica y de caracter electivo. Tiene como proposito
desarrollar en los futuros docentes competencias digitales para el disefio y uso de recursos
virtuales que favorezcan el aprendizaje en la primera infancia.
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El curso brinda oportunidades para explorar el uso pedagogico de aplicaciones educativas,
plataformas interactivas, recursos audiovisuales y entornos virtuales de aprendizaje. Se
abordaran estrategias para integrar las TIC en la ensefianza de manera creativa, responsable y
ética, considerando la edad y caracteristicas de los nifios. Asimismo, se reflexionara sobre el
rol del docente como mediador digital y la importancia de la alfabetizacion tecnoldgica
temprana.

Desempetfios especificos:
e Explica los principios del uso pedagogico de las TIC en educacion inicial.

e Disefia recursos digitales adaptados al aprendizaje de los nifios pequefos.
e Aplica estrategias innovadoras basadas en TIC en experiencias de aprendizaje.

Componente curricular | Formacion Especifica

Curso Juego Dramatico y Expresion Teatral en la Educacion Inicial
Ciclo v Competencias 1,3,10
Tipo de curso Aplicacion

Total de Horas f;r(éZC tlilé);;ls de teoria, 2 horas de Créditos 3

El curso de Juego Dramatico y Expresion Teatral en la Educacion Inicial, en la Educacion
Superior, forma parte del componente curricular de formacion especifica correspondiente a los
ciclos intermedios. Es de naturaleza tedrico-practica y de carécter electivo. Tiene como
proposito brindar a los futuros docentes estrategias pedagogicas para utilizar el teatro y el juego
draméatico como medios de expresion, comunicacion y desarrollo integral en la primera
infancia.

El curso brinda oportunidades para trabajar técnicas de dramatizacion, juego simbélico,
titeres, mascaras, narracion escénica y teatro infantil, vinculando el arte dramético con el
desarrollo del lenguaje, la creatividad y la socializacion. Se analizard el rol del teatro en la
construccion de la identidad, la expresién emocional y la resolucion de conflictos en los
ninos. Los futuros docentes disefiaran experiencias de aprendizaje basadas en la dramatizacion
y el teatro como recursos pedagogicos innovadores.

Desempefios especificos:

e Explica la importancia del juego dramético y el teatro en el desarrollo infantil.

e Disefia experiencias de aprendizaje que integren la expresion teatral en la educacion
inicial.

e Aplica técnicas de dramatizacion como recurso pedagogico para favorecer la
creatividad y la comunicacion en los nifios.

104



Componente curricular | Formacion Especifica

Curso Neuroeducacion en la Primera Infancia
Ciclo \Y | Competencias | 1,2,10
Tipo de curso Profundizacioén

4 (2 horas de teoria, 2 horas de

Total de Horas Créditos 3

préctica)

El curso de Neuroeducacion en la Primera Infancia, en la Educacion Superior, forma parte del
componente curricular de formacién especifica correspondiente a los ciclos intermedios del
Programa de Estudios de Educacion Inicial. Es de naturaleza tedrico-practica y de caracter
electivo. Tiene como proposito fortalecer la comprension de los futuros docentes sobre los
procesos neurobioldgicos que sustentan el aprendizaje en la primera infancia, permitiéndoles
disefar estrategias pedagogicas basadas en la neurociencia. El curso brinda oportunidades para
conocer y aplicar los principios de la neuroeducacion en el desarrollo infantil, abarcando
aspectos como la plasticidad cerebral, las funciones ejecutivas, la memoria y la emocion en el
aprendizaje. Se estudia el impacto del ambiente, la alimentacion, el suefio y el movimiento en
el desarrollo cognitivo de los nifios, asi como estrategias de ensefianza multisensorial, el uso
del juego y la musica para potenciar habilidades cognitivas y socioemocionales. A lo largo del
curso, se promueve la reflexion sobre la practica docente, vinculando los conocimientos
neurocientificos con el disefio de experiencias de aprendizaje efectivas. Ademas, se enfatiza la
importancia de la evaluacion del desarrollo infantil desde un enfoque neuroeducativo.

- Desempeiios especificos:

v Explica la relacion entre el desarrollo cerebral y los procesos de aprendizaje en la
primera infancia.

v Disefia estrategias pedagdgicas basadas en los principios de la neuroeducacion.

v Aplica enfoques neuro-educativos en la planificacion de experiencias de aprendizaje.

Componente curricular Formacion Especifica

Curso Juego y Aprendizaje: Estrategias Ludicas en la Educacion Inicial

Ciclo \Y ‘ Competencias ‘ 1,3,10

Tipo de curso Aplicacion

Total de Horas 4 (’2 horas de teoria, 2 horas de Créditos 3
practica)

El curso de Juego y Aprendizaje: Estrategias Ludicas en la Educacion Inicial, en la Educacion
Superior, forma parte del componente curricular de formacion especifica correspondiente a los
ciclos intermedios del Programa de Estudios de Educacion Inicial. Es de naturaleza teorico-
practica y de caracter electivo. Tiene como proposito desarrollar en los futuros docentes las
competencias necesarias para utilizar el juego como herramienta fundamental en la ensefianza
y el aprendizaje en la primera infancia. El curso brinda oportunidades para analizar el rol del
juego en el desarrollo infantil, abordando sus dimensiones cognitiva, emocional, social y
motriz. Se estudian los diferentes tipos de juego (simbodlico, de construccion, de reglas, motor,
entre otros) y su relacioén con la adquisicién de habilidades esenciales en la primera infancia.

105



Se exploran estrategias para planificar, implementar y evaluar actividades ludicas adaptadas a
diversos contextos educativos. A lo largo del curso, los estudiantes disefiaran propuestas
didacticas basadas en el juego, considerando la inclusion, la diversidad y el desarrollo integral
del nino. Ademas, se fomenta la reflexion sobre el juego como derecho de la infancia y su
papel en la pedagogia activa.

- Desempeifios especificos:

v Explica la importancia del juego en el desarrollo integral del nifio.
v Disena estrategias didacticas basadas en ¢l juego como herramienta de aprendizaje.

v Aplica metodologias ludicas en la planificacion y ejecucion de experiencias educativas.

Componente curricular Formacion Especifica

Curso Diseflo de Ambientes de Aprendizaje para la Primera Infancia

Ciclo VI ‘ Competencias ‘ 3,5,10

Tipo de curso Profundizacion

Total de Horas 4 horas de teoria, 2 horas de Créditos 3
practica)

El curso de Disefio de Ambientes de Aprendizaje para la Primera Infancia, en la Educacioén
Superior, forma parte del componente curricular de formacion especifica correspondiente a los
ciclos intermedios del Programa de Estudios de Educacion Inicial. Es de naturaleza teorico-
practica y de caracter electivo. Tiene como proposito capacitar a los futuros docentes en la
planificacion y disefio de espacios educativos que favorezcan el desarrollo integral de los nifios,
respetando sus necesidades, intereses y caracteristicas individuales. El curso brinda
oportunidades para analizar el impacto del ambiente en el aprendizaje infantil, considerando
aspectos como la distribucion del espacio, la accesibilidad, la seguridad y la organizacion de
materiales. Se estudian enfoques pedagodgicos que promueven la creacion de entornos
estimulantes y adaptativos, incluyendo la influencia de la neuroarquitectura en la educacion
inicial. Se abordan estrategias para disefiar aulas que fomenten el movimiento, la exploracion,
el juego y la interaccion social. A lo largo del curso, los estudiantes elaborardn propuestas para
la creacion y adecuacion de ambientes de aprendizaje inclusivos y sostenibles, incorporando
elementos de bioclimatica, ergonomia y disefio ecoldgico.

- Desempeiios especificos:

v Explica la relacion entre el entorno fisico y el desarrollo infantil.
v Disefia ambientes de aprendizaje que favorezcan la exploracion y el desarrollo integral.
v Aplica principios de organizacion del espacio en la educacion inicial.
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Componente curricular Formacion Especifica.

Educaciéon Emocional y Regulacion del Comportamiento en

curso -~ N
Niflos Pequeiios

ciclo VI | Competencias | 1,3,10

Tipo de curso Aplicacion

Total de Horas 42 horas de teoria, 2 horas de Créditos 3
practica)

El curso de Educacion Emocional y Regulacion del Comportamiento en Nifios Pequefios, en
la Educacion Superior, forma parte del componente curricular de formacidén especifica
correspondiente a los ciclos intermedios del Programa de Estudios de Educacion Inicial. Es de
naturaleza teorico-practica y de caracter electivo. Tiene como propdsito desarrollar en los
futuros docentes estrategias para fortalecer la educacion emocional en la primera infancia,
promoviendo la autorregulacion y el desarrollo de habilidades socioemocionales en los nifios.
El curso brinda oportunidades para comprender el desarrollo emocional en la infancia,
explorando teorias sobre la inteligencia emocional, el apego, la resiliencia y la regulacion
emocional. Se estudian estrategias para fomentar la empatia, el autocontrol y la resolucion de
conflictos en el aula, promoviendo un clima de convivencia positivo. Se abordan herramientas
practicas para la gestion de emociones en situaciones de estrés o frustracion, incluyendo
técnicas de mindfulness, juegos emocionales y narrativas pedagogicas. A lo largo del curso,
los estudiantes disenaran actividades orientadas a la educacion emocional, vinculando el
aprendizaje con la salud mental infantil.

- Desempeifios especificos:

v Explica la importancia del desarrollo emocional en la primera infancia.

v Disefia estrategias de enseflanza para promover la educacion emocional en nifios
pequenos.

v Aplica técnicas para la regulacion del comportamiento en el aula.

Componente curricular Formacion Especifica.
Estrategias para la Ensefianza de la Ciencia en la Primera
Curso .
Infancia
Ciclo VII ‘ Competencias ‘ 1,4, 10
Tipo de curso Aplicacion
Total de Horas 42 horas de teoria, 2 horas de Créditos 3
practica)

El curso de Estrategias para la Ensefianza de la Ciencia en la Primera Infancia, en la Educacion
Superior, forma parte del componente curricular de formacion especifica correspondiente a los
ciclos intermedios del Programa de Estudios de Educacion Inicial. Es de naturaleza teorico-
practica y de caracter electivo. Tiene como proposito desarrollar en los futuros docentes
estrategias innovadoras para la ensefanza de la ciencia en nifios pequenos, promoviendo la
curiosidad y el pensamiento critico. El curso brinda oportunidades para conocer enfoques
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pedagogicos basados en la indagacion y el descubrimiento, fomentando la exploracion del
entorno natural y la experimentacion. Se estudian metodologias activas para la ensefianza de
la ciencia, incluyendo el aprendizaje basado en proyectos, la resolucion de problemas y la
experimentacion guiada. Se abordaran estrategias para la ensefianza de conceptos cientificos
basicos como la observacion de la naturaleza, los cambios en los materiales, los estados del
agua y la energia. A lo largo del curso, los estudiantes disefaran experiencias de aprendizaje
que estimulen la exploracion y el desarrollo del pensamiento cientifico en la primera infancia.

- Desempefios especificos:

v Explica los principios de la ensefianza de la ciencia en la educacion inicial.
v Disena actividades de indagacion y exploracion para nifios pequefios.

v Aplica estrategias innovadoras en la ensenanza de conceptos cientificos basicos.

Componente curricular | Formacion Especifica

curso Desarrollo del Lenguaje y Alfabetizacion Temprana

ciclo Vil | Competencias | 1,2,4

Tipo de curso Profundizacién

Total de Horas 4 (2 horas de teoria, 2 horas de Creéditos 3
practica)

El curso de Desarrollo del Lenguaje y Alfabetizacion Temprana, en la Educacion Superior,
forma parte del componente curricular de formacion especifica correspondiente a los ciclos
intermedios del Programa de Estudios de Educacion Inicial. Es de naturaleza tedrico-practica
y de caracter electivo. Tiene como proposito fortalecer en los futuros docentes el conocimiento
y aplicacion de estrategias para el desarrollo del lenguaje oral y la alfabetizacion emergente en
la primera infancia. El curso brinda oportunidades para comprender el proceso de adquisicion
del lenguaje, explorando la relacion entre la estimulacion temprana, el ambiente lingiiistico y
la interaccién social. Se estudian estrategias para fomentar la conciencia fonoldgica, la
comprension oral, el desarrollo del vocabulario y el inicio de la lectoescritura. Se abordaran
enfoques como el aprendizaje basado en cuentos, la narracion interactiva y la estimulacion del
lenguaje a través del juego. A lo largo del curso, los estudiantes disefiaran propuestas
pedagogicas para fortalecer las habilidades lingiiisticas de los nifios, considerando la
diversidad lingiiistica y cultural.

- Desempenos especificos:
v Explica los fundamentos del desarrollo del lenguaje en la primera infancia.
v Disefia estrategias para la ensefianza del lenguaje oral y la alfabetizacion emergente.

v Aplica metodologias innovadoras para fortalecer la competencia lingiiistica en nifios
pequenos.
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Componente curricular | Formacion Especifica.

Curso Educacion Intercultural y Diversidad en la Educacion Inicial

Ciclo VIII | Competencias | 1,2,7

Tipo de curso Aplicacién

Total de Horas 42 horas de teoria, 2 horas de Créditos 3
practica)

El curso de Educacion Intercultural y Diversidad en la Educacion Inicial, en la Educacion
Superior, forma parte del componente curricular de formacion especifica correspondiente a
los ciclos intermedios del Programa de Estudios de Educacion Inicial. Es de naturaleza
teorico-practica y de caricter electivo. Tiene como proposito desarrollar en los futuros
docentes una perspectiva intercultural en la ensefanza, promoviendo la valoracion de la
diversidad cultural y lingiiistica en la educacion inicial. El curso brinda oportunidades para
comprender el impacto de la diversidad en el aprendizaje, explorando temas como identidad
cultural, bilingiiismo, educacion intercultural y derechos de los nifios en comunidades
indigenas. Se estudian estrategias para integrar la diversidad en la ensefianza, incluyendo el
uso de narrativas culturales, canciones tradicionales y materiales didacticos contextualizados.
Se abordan enfoques de ensefianza que respeten y promuevan el patrimonio cultural de los
nifios, fortaleciendo su identidad y sentido de pertenencia. A lo largo del curso, los
estudiantes disefiaran proyectos educativos que fomenten la inclusion y el didlogo
intercultural.

- Desempeifios especificos:

v Explica la importancia de la diversidad cultural en la educacion inicial.
v Disefa estrategias pedagdgicas que promuevan la educacion intercultural.

v Aplica enfoques inclusivos en la ensefianza de nifios de diversos contextos
socioculturales

Componente curricular | Formacion Especifica.
Metodologias Activas en la Educacion Inicial: Enfoques
Curso
Innovadores
Ciclo VIII | Competencias | 1,2,12
Tipo de curso Actualizacion
Total de Horas 42 horas de teoria, 2 horas de Créditos 3
practica)

El curso de Metodologias Activas en la Educacion Inicial: Enfoques Innovadores, en la
Educacion Superior, forma parte del componente curricular de formacion especifica
correspondiente a los ciclos intermedios del Programa de Estudios de Educacién Inicial. Es
de naturaleza teodrico-practica y de caracter electivo. Tiene como proposito capacitar a los
futuros docentes en la implementacion de metodologias activas que fomenten el aprendizaje
significativo y la autonomia en los nifios pequefios. El curso brinda oportunidades para
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explorar enfoques pedagogicos como el aprendizaje basado en proyectos, el aprendizaje
cooperativo, la gamificacion y el enfoque Reggio Emilia. Se estudian estrategias para
fomentar la participacion activa de los nifios en su proceso de aprendizaje, promoviendo la
exploracion, la creatividad y la resolucion de problemas. Se abordan técnicas para la
evaluacion formativa en contextos de metodologias activas, asegurando una enseflanza
centrada en el nifio. A lo largo del curso, los estudiantes disefiaran propuestas de ensenanza
innovadoras que potencien el desarrollo integral de los nifios pequefios.

- Desempefios especificos:

v Explica los principios de las metodologias activas en la educacion inicial.
v Disefia experiencias de aprendizaje innovadoras basadas en enfoques activos.

v Aplica estrategias didacticas que fomenten la participacion y el aprendizaje autonomo
en nifios pequenos.
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Titulos de los proyectos integradores anuales desarrollados en Educacion Inicial

Preguntas del

Afo de . . Titulo del proyecto Intencionalidad/Propésito del Vinculacion con las lineas de
estudios S0 Competencias . proyecto integral proyecto investigacion
integrador
({Como las | “Comprendemos las | Transformar los saberes vy Educacion para el desarrollo
interacciones, interacciones, experiencias  comunitarias  en integral en la primera infancia,
vivencias y saberes | vivencias y saberes | oportunidades de aprendizaje porque busca comprender y
1 de los miembros de | delos miembros dela | significativo para los nifios y nifias aprovechar los saberes de la
la comunidad | comunidad educativa | de Educacion Inicial, comunidad para enriquecer el
Competencia 1 educativa en Educacion Inicial, | contribuyendo a una educacion aprendizaje y desarrollo de los
1 Competencia 3 contribuyen al | para generar | inclusiva,  contextualizada y nifios.
Competencia 7 aprendizaje de los | aprendizaje en | pertinente. Educacién familia y medio
nifios y niflas en | contextos de la ambiente, ya que rescata los
I Educac'i(')n Inicial en | region ; Tumbes saberes familiares y comunitarios
la region Tumbes | durante el afio 2024” como base de la ensefianza en
durante el afo inicial.
2024?
(Como  garantizar | “Desarrollamos Formar docentes capaces de Educacién Inclusiva e
aprendizajes aprendizajes disenar experiencias educativas Interculturalidad, Porque el
significativos en los | significativos  con | inclusivas y contextualizadas que proyecto aborda directamente la
I estudiantes de | atencion a la | generen aprendizajes atencion a la diversidad, la
Educacion  Inicial | diversidad de los | significativos en la diversidad de equidad y el respeto a las
) atendiendo a su | estudiantes de | los estudiantes de inicial, diferencias culturales, lingiiisticas
Competenc%a 1 diversidad en los | educacion basica en | respondiendo a las demandas de la y sociales.
2 Competenc%a 3 distintos contextos | Educacion Inicial en | region Tumbes.
Competencia 8 de laregion Tumbes | diversos contextos de Educacion para el desarrollo
Competencia 10 durante el afio | la region Tumbes integral en la primera infancia,
20247 durante el afio 2024” Porque busca que el aprendizaje
v sea integral, pertinente y

significativo para el desarrollo
pleno de los nifios y nifias.
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V1

Competencia 1
Competencia 2
Competencia 4
Competencia 5
Competencia 10

(Como la

retroalimentacion,
dentro de una
evaluacion

formativa,

contribuye al
desarrollo de
competencias en los
estudiantes de

Educacién Inicial en
la region Tumbes
durante el afo
20247

Retroalimentamos a
los estudiantes de
educacion basica en
Educacion Inicial
dentro de una
evaluacion formativa
para el desarrollo de
competencias en la
region Tumbes
durante el afio 2024.

Formar docentes capaces de
aplicar la evaluacion formativa
como una herramienta innovadora
que, a través de la
retroalimentacion, impulse el
desarrollo de competencias en los
estudiantes de Educacion Inicial
de la regién Tumbes.

Innovacién y didactica, ya
que la propuesta se centra en el
uso de la evaluacion formativa
y la retroalimentaciéon como
estrategia innovadora que
transforma los procesos de
ensefianza-aprendizaje.
Educacién para el desarrollo
integral en la primera
infancia, porque busca
fortalecer competencias y
aprendizajes significativos en
los nifios de inicial.

VII

Competencia 2
Competencia 6

(Como los trabajos
colaborativos con la
comunidad
educativa
contribuyen a
generar
aprendizajes
significativos en los
estudiantes de
Educacion Inicial de
la region Tumbes
durante el afo
20247

Generamos

aprendizaje en los
estudiantes de
educacion basica en
Educacion Inicial
realizando  trabajos

colaborativos con la
comunidad educativa
de la region Tumbes
durante el afio 2024.

Formar docentes capaces de
generar aprendizajes significativos
en Educacion Inicial a través del
trabajo  colaborativo con la
comunidad educativa, integrando
familia, escuela y entorno social en
la construccion de una educacion
inclusiva y contextualizada.

Educacion familia y medio
ambiente, porque se busca un
aprendizaje integral que se
construye en conjunto con la
comunidad y las familias,
reconociendo sus saberes y
aportes.

Educacion Inclusiva e
Interculturalidad, ya que el
trabajo colaborativo fomenta la
participacion y el respeto por la
diversidad.
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Programa de estudio de Educacion en Idiomas especialidad Inglés

1. Competencia de egreso

Dominio 1: preparacion para el aprendizaje de los estudiantes

CAPACIDADES

Competencia 1 Conoce y comprende las caracteristicas de todos sus estudiantes y sus
contextos, los contenidos disciplinares que ensefia, los enfoques y procesos pedagdgicos, con
el proposito de promover capacidades de alto nivel y su formacidn integral.

Competencia 2 Planifica la ensefianza de forma colegiada, lo que garantiza la coherencia entre
los aprendizajes que quiere lograr en sus estudiantes, el proceso pedagdgico, el uso de los
recursos disponibles y la evaluacion en una programacion curricular en permanente revision.

Dominio 2: ensefianza para el aprendizaje de los estudiantes

CAPACIDADES

Competencia 3 Crea un clima propicio para el aprendizaje, la convivencia democratica y la
vivencia de la diversidad en todas sus expresiones con miras a formar ciudadanos criticos ¢
interculturales.

Competencia 4 Conduce el proceso de ensefianza con dominio de los contenidos disciplinares
y el uso de estrategias y recursos pertinentes para que todos los estudiantes aprendan de manera
reflexiva y critica lo que concierne a la soluciéon de problemas relacionados con sus
experiencias, intereses y contextos culturales.

Competencia S Evaltia permanentemente el aprendizaje de acuerdo con los objetivos
institucionales previstos para tomar decisiones y retroalimentar a sus estudiantes y a la
comunidad educativa, teniendo en cuenta las diferencias individuales y los diversos contextos
culturales.

Dominio 3: participacion en la gestion de la escuela articulada a la comunidad

CAPACIDADES

Competencia 6 Participa activamente, con actitud democratica, critica y colaborativa, en la
gestion de la escuela, contribuyendo a la construccion y mejora continua del Proyecto
Educativo Institucional para que genere aprendizajes de calidad.

Competencia 7 Establece relaciones de respeto, colaboracion y corresponsabilidad con las
familias, la comunidad y otras instituciones del Estado y la sociedad civil. Aprovecha sus
saberes y recursos en los procesos educativos y da cuenta de los resultados.
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Dominio 4: desarrollo personal y de la profesionalidad e identidad docente

CAPACIDADES

Competencia 8 Reflexiona sobre su practica y experiencia institucional y desarrolla procesos
de aprendizaje continuo de modo individual y colectivo para construir y afirmar su identidad
y responsabilidad profesional.

Competencia 9 Ejerce su profesion desde una ética de respeto de los derechos fundamentales
de las personas, demostrando honestidad, justicia, responsabilidad y compromiso con su
funcion social.

Competencia 10 Gestiona su desarrollo personal demostrando autoconocimiento y
autorregulacion de emociones, interactuando asertiva y empaticamente para desarrollar
vinculos positivos y trabajar colaborativamente en contextos caracterizados por la diversidad.
Competencia 11 Gestiona los entornos digitales y los aprovecha para su desarrollo
profesional y practica pedagégica, respondiendo a las necesidades e intereses de aprendizaje
de los estudiantes y los contextos socioculturales, permitiendo el desarrollo de la ciudadania,
creatividad y emprendimiento digital en la comunidad educativa.

Competencia 12 Investiga aspectos criticos de la practica docente utilizando diversos
enfoques y metodologias para promover una cultura de investigacion e innovacion.
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2. Malla curricular

Tabla 17 Malla curricular del DCBN del Programa de estudios de Educacion en Idioma Inglés.
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3. Mapa curricular

Tabla 13 Mapa curricular en correspondencia con el Perfil de egreso: nivel 1

Preparacién Ensenanza Participaci('?rrl
para el para el len la gestion | Desarrollo personal y
aprendizaje aprendizaje de. la escuela | de la profesionalidad e
CURSOS O de los de los |articulada a la identidad docente
MODULOS estudiantes | cstudiantes |comunidad
Cl |[C2 |C3|C4| C| Co C7 |[Cc|C|C|C|C
) 819 |10 11] 12
CICLO1
Lectura y Escritura en la 1 1 1
Educacion
Superior
Resolucion de Problemas | 1 1 1
Matematicos |
Desarrollo Personal I 1 1 |1
Practica e Investigacion I | 1 1 1
Educacion y Sociedad en 1 1|1
el siglo XXI
English | 1 1 |1
CICLO 11
Comunicacién Oral en la
Educacion I - L
Superior
Resolucion de Problemas | 1 1 1
Matematicos 11
Historia, Sociedad y 1 1 1
Diversidad
Préctica e Investigacion 11 1 1 1
Nifiez y adolescencias: 1 1 1
Desarrollo, Cambios e
Identidades
English II 1 1 |1
CICLO III
Ciencia y Epistemologias | 1 1 1
Arte, Creatividad y 1 1 1
Aprendizaje
Préctica e Investigacion 111 1 1 1 1 1]1
Nifiez, adolescencias y 1 1 1
aprendizajes
Planificacion, Mediacion y
Evaluacion de 1 1 1
los
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Aprendizajes |

English III

CICLO IV

Deliberacion y
Participacioén

Préctica e Investigacion IV

Planificacion, Mediacion y
Evaluacion de
los

Aprendizajes 1

Educacion Sexual Integral

Approaches and methods
in language teaching

English IV

CICLO V

Literatura y Sociedad en
Contextos
Diversos

Practica e Investigacion V

Culturas Escolares y
Cambio Educativo

Linguistics for English
Teachers

English V

1

1

LEYENDA: 1: Nivel 1 del desarrollo de las competencias Fuente: DIFOID, 2020.
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Tabla 14 Mapa curricular en correspondencia con el Perfil de egreso: nivel 2

CURSOS O MODULOS

Preparacion
para el
aprendizaje
de los
estudiantes|

Ensenanza
para

el

aprendizaje

de
estudiantes

los

Participacion
en la gestion
de la escuela
articulada a

la
comunidad

Desarrollo personal y
de la profesionalidad e
identidad docente

Cl|C2

C3| C4

C5

c6 | C7

C8| Co9|Cl|Cl

0 [1

C12

CICLO VI

Etica y Filosofia para el
Pensamiento
Critico

Practica e Investigacion
VI

Planificacion, Mediacion
y Evaluacion de los
Aprendizajes 111

Literature perspectives |

English VI

CICLO VII

Desarrollo Personal 11

Préactica e Investigacion
VII

Convivencia Escolar y
Orientacion Educativa

Applied linguistics

English VII

CICLO VIII

Practica e Investigacion
VIII

Gestion de Aprendizajes
para la Atencion a la
Diversidad

Literature perspectives II

English VIII

CICLO IX

Préctica e Investigacion
IX

English, communities and
cultures

CICLO X

Practica e Investigacion X




Politicas y Gestion
Territorial del Servicio
Educativo

LEYENDA: 2: Nivel 2 del desarrollo de las competencias Fuente: DIFOID, 2020

4. Plan de estudios

Tabla 19 Plan de estudios de Educacién en Idiomas Inglés

CICLOS 1 11 111 IV| V VI| VIIVIII IX X
o TOTAL
CcC Tipo Horas y Créditos u|n|u|w|a|le|ale|lalalC
CURSOS Y MODULOS Cr |Cr |Cr [Cr [Cr [Cr [Cr [ Cr | Cr | Cr
H Cr
. ., 4 4
Formacion| C [Lecturay Escritura en la Educacion 3 3
General Superior
C |[Resolucion de Problemas Matematicos I - 11 4 3 4 3 8 6
C [Desarrollo Personal I - I 4 3 4 3 8 6
L . 4 4
C [ Comunicacion Oral en la Educacion 3
Superior 3
N . L 4 4
C |Historia, Sociedad y Diversidad 3 3
. . . 4 4
C | Ciencia y Epistemologias 3 3
. . 4 4
C | Aurte, Creatividad y Aprendizaje 3 3
. . N 4 4
C [Deliberacion y Participacion 3 3
. . 4 4
C |Literatura y Sociedad en Contextos 3
Diversos 3
o . . 4 4
C | Eticay Filosofia para el Pensamiento 3
Critico 3
12 (12 8 4 4 4 4 0 0 0 48
SUB TOTAL 9 9| | 3| 3| 3| 3| o o] v 36
6 6 6 6 6 6 10 (12 |26 |26 |110
M | Practica e Investigacion I - X
Prictica e 5| s{ 5] s s| 5| 7] 8| 15[ 15 75
Investigacion
6 6 6 6 6 6 10 |12 (26 (26 110
SUB TOTAL 75
5 5 5 5 5 5 7 8 15 15
C [Educacion y sociedad en el siglo XXI 6 5 6 5
C |EnglishI- VIIT LEOY LN I O L L e N 6,
. . . 6 6
C | Nifez y adolescencias: desarrollo, cambios 5 5
e identidades
in . .. 4 4
C [Nifez, adolescencias y aprendizajes 3 3
C Planificacion, mediacion y evaluacion de 6 4 4 14
los aprendizajes 5 3 3 11
I-11- 11T
C | Educacion sexual integral 3 3
. 6 6
C | Approaches and methods language teaching 5 5
4 4
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3 3
Culturas escolares y cambio educativo
C |Linguistics for English Teachers 6 5 6 5
C |Literature perspectives I -1I 6 5 4 3 10 M
. . . . . 4 4
C | Convivencia escolar y orientacion educativa 3 3
C | Applied linguistics = 3 £ 3
C Gestion de los aprendizajes para la atencion 4 4
ala 3 3
diversidad
: : 4 4
C | English, community and cultures 3 3
- . o .. 4 4
C |Politicas y gestion territorial del servicio 3 3
educativo
12 |12 |16 |20 (16 (16 |12 |14 4 4 126
SUB TOTAL Y Y 12 15 13 13 Y 11 3 3 97
: T T T T o
C |Electivos 3 3 3 3 z
30| 30| 30 30| 30| 30| 30 30| 30| 30 300
TOTAL 23 23 23 23 24 24 22 22 18 18 220
LEYENDA: H: Horas semanales C: Curso Cr: Créditos M: Mddulo Fuente: DIFOID, 2020

120



5.4. Descripcion de los tipos de los cursos electivos carrera profesional de Educacion en
Idiomas, especialidad Inglés.

Tipo de Curso Descripcion

De Profundizacion Proporcionan mayor conocimiento sobre aspectos o
tematicas que permita desarrollar un nivel de experticia,
vinculados con el desarrollo profesional del estudiante
de FID.

De Formacion para la investigacion | Centradas, por lo general, en el desarrollo de
metodologias y procedimientos para la investigacion.
De Aplicacion Analizan las alternativas de aplicacion de determinadas
teorias, técnicas y metodologias.

Componente curricular Formacion Especifica.

curso Teaching Literature and Culture in the EFL Classroom

ciclo VIII | Competencias | 1,10,11

Tipo de Curso Profundizacion.

Total de Horas 412 horas de teoria, 2 horas de Créditos 3
practica)

El curso de Teaching Literature and Culture in the EFL Classroom, en la Educacion Superior,
forma parte del componente curricular de formacion especifica correspondiente a los ciclos
intermedios del Programa de Estudios de Idiomas - Inglés. Es de naturaleza tedrico-practica y
de carécter electivo. Tiene como proposito desarrollar en los futuros docentes estrategias para la
ensenanza del inglés a través de la literatura y la cultura, promoviendo el pensamiento critico y
la competencia intercultural en sus estudiantes.

El curso brinda oportunidades para explorar el uso de poemas, cuentos, fragmentos de novelas
y textos literarios en la ensefianza del inglés. Se trabajara la literatura de diferentes culturas
angloparlantes (britanica, estadounidense, africana, caribefia, asidtica) y su integracion en la
ensefanza del idioma. También se abordara el uso de medios audiovisuales, musica y analisis
de discursos culturales para fomentar el aprendizaje significativo del inglés. Se exploraran
metodologias como el aprendizaje basado en proyectos y la dramatizacion en la ensefianza de la
literature

- Desempeifios especificos:

v Explica la importancia de la literatura y la cultura en la ensefianza del inglés.
v Disefia estrategias didacticas para integrar la literatura en la ensefianza del idioma.

v Aplica enfoques interculturales en la ensefianza del inglés como lengua extranjera.
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Componente curricular Formacion Especifica

curso English Language Assessment and Testing

ciclo VIII | Competencias | 1,511

Tipo de Curso Aplicacion.

Total de Horas 42 horas de teorfa, 2 horas de Créditos 3
practica)

Superior, forma parte del componente curricular de formacion especifica correspondiente a los
ciclos intermedios del Programa de Estudios de Idiomas - Inglés. Es de naturaleza tedrico-
practica y de caracter electivo. Tiene como propdsito capacitar a los futuros docentes en el
disefio y aplicacion de herramientas de evaluacion del aprendizaje del inglés.

El curso brinda oportunidades para conocer los diferentes tipos de evaluacion (formativa,
sumativa, diagnoéstica, autoevaluacion y coevaluacion) y su aplicacion en la ensefianza del
inglés. Se abordara el disefio de rubricas, pruebas escritas, orales y de desempefio, asi como la
evaluacion basada en estdndares internacionales como TOEFL, IELTS y Cambridge Exams.
También se explorard el uso de herramientas digitales como Google Forms, Quizizz y LMS
(Learning Management Systems) para la evaluacion en linea.

- Desempeifios especificos:

v Explica los principios de la evaluacion en la ensefianza del inglés.
v Disefia instrumentos de evaluacion para medir las habilidades lingiiisticas.

v Aplica estrategias de evaluacion formativa y sumativa en la ensefianza del inglés

Componente curricular Formacion Especifica

curso Classroom Management and Pedagogical Leadership

ciclo VII | Competencias | 1,3, 11

Tipo de Curso

Total de Horas 412 horas de teoria, 2 horas de Créditos 3
practica)

El curso de Classroom Management and Pedagogical Leadership, en la Educacion Superior,
forma parte del componente curricular de formacion especifica correspondiente a los ciclos
intermedios del Programa de Estudios de Idiomas - Inglés. Es de naturaleza tedrico-practica 'y
de caracter electivo. Tiene como proposito desarrollar en los futuros docentes estrategias para
la gestion efectiva del aula y el liderazgo pedagogico en la ensefianza del inglés.

El curso brinda oportunidades para conocer y aplicar estrategias de manejo del
comportamiento, gestion del tiempo, establecimiento de normas y desarrollo de un clima
positivo en el aula. Se estudiaran técnicas de comunicacion asertiva, motivacion y resolucion
de conflictos, asi como herramientas digitales para la organizacion de la ensefianza. Se
exploraran estrategias de liderazgo pedagdgico para guiar y motivar a los estudiantes en su
proceso de aprendizaje del inglés.
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- Desempefios especificos:
v Explica los principios de la gestion del aula y el liderazgo pedagdgico en la ensefianza
del inglés.
v Disena estrategias para la creacion de un ambiente de aprendizaje positivo.
v/ Aplica técnicas de liderazgo y manejo del comportamiento en el aula

Componente curricular | Formacion Esécifica

curso Pronunciation and Phonetics for English Teachers

ciclo VII | Competencias | 1,4,11

Tipo de Curso Profundizacion.

Total de Horas 42 horas de teoria, 2 horas de Créditos 3
practica)

El curso de Pronunciation and Phonetics for English Teachers, en la Educacién Superior,
forma parte del componente curricular de formacion especifica correspondiente a los ciclos
intermedios del Programa de Estudios de Idiomas - Inglés. Es de naturaleza tedrico-practica
y de caricter electivo. Tiene como propdsito desarrollar en los futuros docentes la
competencia fonética y fonoldgica para mejorar su pronunciacion y la ensefianza de la
fonética del inglés.

El curso brinda oportunidades para el estudio del Alfabeto Fonético Internacional (IPA), los
fonemas y alofonos del inglés, la entonacion, ritmo y reduccion de sonidos en el habla natural.
Se analizaran diferencias entre variedades del inglés (britanico, americano, australiano, etc.)
y se trabajard la correccion de errores fonéticos comunes en hablantes de espafiol. Se
exploraran herramientas digitales como Forvo, YouGlish y software de reconocimiento de
voz para la ensefianza de la pronunciacion.

- Desempefios especificos:
v Explica los fundamentos de la fonética y fonologia del inglés.
v Disena estrategias para la ensefianza de la pronunciacion en el aula.
v Aplica técnicas para la mejora de la pronunciacion en la ensefianza del inglés.

Componente curricular | Formacion Especifica.

curso English for Specific Purposes (ESP): Tourism and Business

ciclo VI | Competencias | 1,4,8

Tipo de Curso Aplicacion.

Total de Horas 42 horas de teoria, 2 horas de Créditos 3
practica)

El curso de English for Specific Purposes (ESP): Tourism and Business, en la Educacion
Superior, forma parte del componente curricular de formacion especifica correspondiente a
los ciclos intermedios del Programa de Estudios de Idiomas - Inglés. Es de naturaleza
teoricopractica y de cardcter electivo. Tiene como propodsito preparar a los futuros docentes
para la ensefianza del inglés en contextos profesionales como el turismo y los negocios.

El curso brinda oportunidades para analizar las caracteristicas del inglés para fines especificos
(ESP) vy su aplicacion en sectores laborales. Se trabajaran técnicas de ensefanza de inglés
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para la atencidon al cliente, redaccion de correos formales, elaboracion de informes y
simulacion de entrevistas laborales y negociaciones. Se explorardn metodologias para la
ensefanza del inglés en entornos profesionales y la creacion de materiales didacticos
especializados.

- Desempefios especificos:
v Explica los principios del ESP y su aplicacion en turismo y negocios.

v Disefna materiales y estrategias didacticas para la ensefianza del inglés en contextos
especificos.

v Aplica técnicas de ensefianza del inglés en entornos laborales simulados.

Componente curricular | Formacion General

curso Inclusive English Teaching Strategies
ciclo VI | Competencias | 1,5,11
Tipo de Curso Profundizacién

4 (2 horas de teoria, 2 horas de Créditos

Total de Horas 3

practica)

El curso de Inclusive English Teaching Strategies, en la Educacion Superior, forma parte del
componente curricular de formacion especifica correspondiente a los ciclos intermedios del
Programa de Estudios de Idiomas - Inglés. Es de naturaleza tedrico-practica y de caracter
electivo. Tiene como propdsito desarrollar en los futuros docentes estrategias pedagdgicas
inclusivas para la ensefanza del inglés, garantizando el acceso y la equidad en el aprendizaje
del idioma.

El curso brinda oportunidades para explorar enfoques de educacion inclusiva, ensefianza
diferenciada y disefio universal para el aprendizaje (DUA) en la ensefianza del inglés. Se
abordaran metodologias adaptativas para estudiantes con dislexia, TDAH, discapacidad
auditiva/visual y trastornos del espectro autista (TEA). También se estudiard el uso de
tecnologias asistidas, estrategias de aprendizaje cooperativo y técnicas para la evaluacion
inclusiva.

- Desempefios especificos:
v Explica los principios de la educacion inclusiva en la ensefianza del inglés.
v Disena estrategias de ensefianza adaptadas a las necesidades de los estudiantes.

v Aplica metodologias inclusivas en la ensefanza del inglés en diversos contextos
educativos.
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Componente curricular | Formacion General

Curso Teaching English through Digital Tools

Ciclo \% ‘ Competencias \ 1,11,12

Tipo de Curso Profundizacién

Total de Horas 412 horas de teoria, 2 horas de Créditos 3
practica)

El curso de Teaching English through Digital Tools, en la Educacion Superior, forma parte
del componente curricular de formacidn especifica correspondiente a los ciclos intermedios
del Programa de Estudios de Idiomas - Inglés. Es de naturaleza teorico-practica y de caracter
electivo. Tiene como proposito fortalecer en los futuros docentes el uso de herramientas
digitales para mejorar la ensefianza y el aprendizaje del inglés.

El curso brinda oportunidades para explorar y aplicar plataformas interactivas como Kahoot,
Quizizz, Nearpod y Moodle, asi como el uso de inteligencia artificial (ChatGPT, Google
Bard) en educacion. Se estudiardn metodologias como Flipped Classroom, gamificacion y
aprendizaje basado en proyectos (ABP), junto con el disefio de contenidos multimedia
interactivos. También se abordaran estrategias para la evaluacion digital del aprendizaje y la
inclusion de tecnologias en entornos de ensefianza presenciales y virtuales.

- Desempefios especificos:

v Explica la importancia de las herramientas digitales en la ensefianza del inglés.
v Disefia materiales didacticos interactivos con el uso de tecnologias digitales.

v Aplica metodologias innovadoras para la ensefianza del inglés en entornos virtuales y
presenciales.

Componente curricular | Formacion General

Curso Research Methods in Language Teaching

Ciclo \Y | Competencias | 1,11,12

Tipo de Curso Formacion para la investigacion.

Total de Horas 42 horas de teoria, 2 horas de Créditos 3
practica)

El curso de Research Methods in Language Teaching, en la Educacion Superior, forma parte
del componente curricular de formacion especifica correspondiente a los ciclos intermedios
del Programa de Estudios de Idiomas - Inglés. Es de naturaleza tedrico-practica y de caracter
electivo. Tiene como proposito desarrollar en los futuros docentes habilidades
investigativas para analizar y mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje del inglés.

El curso brinda oportunidades para conocer y aplicar metodologias de investigacion en
educacion, abordando los enfoques cualitativo, cuantitativo y mixto. Se estudiara el disefio
de instrumentos de recoleccion de datos como encuestas, entrevistas y observaciones de
aula. Se exploraran herramientas digitales como SPSS, Atlas.ti y NVivo para el andlisis de
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datos. Ademas, se trabajara en la elaboracion de marcos tedricos, revision de literatura y
escritura de articulos académicos para su posible publicacion.

- Desempefios especificos:
v Explica la importancia de la investigacion en la ensefianza del inglés.
v Disena y aplica instrumentos de recoleccion de datos en contextos educativos.
v/ Analiza ¢ interpreta datos de investigaciones sobre la ensefianza del inglés
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Titulos de los proyectos integradores anuales desarrollados en Educacion en Idiomas especialidad de Inglés

Pregunta del

Afio de . . Titulo del proyecto | Intencionalidad/Proposito del Vinculacion con las lineas de
estudios Ciclo Competencias . proyecto integral proyecto investigacion
integrador
(Como las | “Comprendemos las | Este proyecto busca que los Estrategias de ensefianza-
interacciones, interacciones, futuros docentes de inglés del 1 y aprendizaje para el Idioma
. vivencias y saberes | vivencias y saberes | II ciclo aprendan a articular los Inglés, porque el proyecto busca
I Competencia 1 de la comunidad | de los miembros de | saberes  comunitarios  con | generar aprendizajes del inglés
Competenc%a 3 educativa la comunidad | estrategias didacticas desde los saberes y vivencias
Competenc%a 8 contribuyen a | educativa para | innovadoras para la ensefianza comunitarias.
Competengla 9 generar aprendizajes | generar aprendizajes | del idioma, en un marco Educacion Inclusiva e
1 Competenqa 10 significativos del | sobre el 1idioma | inclusivo e intercultural. Interculturalidad, ya que se
Competencia 11 idioma inglés en los | Inglés en contextos reconoce y valora la diversidad
estudiantes de la | de la region Tumbes cultural y social de la region
I region Tumbes | durante el afio 2024” Innovacién y didéctica, porque
durante el afio 20247 implica diseflar nuevas formas de
enseflar inglés conectadas con el
contexto.
(Como  desarrollar | Desarrollamos Este proyecto busca que los Educacion Inclusiva e
aprendizajes aprendizajes futuros docentes del Il y IV Interculturalidad, porque el
significativos en el | significativos sobre | ciclo aprendan a disefiar y proyecto  busca  atender la
I idioma inglés | el idioma Inglés con | aplicar estrategias inclusivas e diversidad y valorar las diferencias
atendiendo a la | atencidn a la | innovadoras que generen culturales 'y sociales en el
Competencia 1 leGI‘Sldad de los leGI‘Sldad de los gpre’ndlzajes 51gn1ﬁcatllvos en aprendizaje del inglés.
Competencia 2 estudlag‘fes - de estudla.n’tes . de | inglés, respeta}ndo la diversidad Estrategias de ensefianza-
Competencia 3 Educacion Ba.sw.a en | educacién basica en cultur.aly social de lgs aprendizaje para el Idioma
2 Competencia 4 los distintos coqtextos de la | estudiantes de la region Inglés, ya que se trata de aplicar
Competencia 5 con@xtos de la | region i Tumbes | Tumbes. metodologias y recursos que
region Tumbes | durante el afio 2024”. favorezcan aprendizajes
v durante el afio 2024? significativos del idioma.

Innovacién y didactica, pues
implica incorporar enfoques y
practicas innovadoras para mejorar
la ensefianza del inglés.
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(Como la
retroalimentacion

Retroalimentamos a
los estudiantes de

El propdsito del proyecto es
fortalecer el aprendizaje del

- Estrategias de ensefianza-
aprendizaje para el Idioma

v dentro de  una | educacién bésica | idioma inglés en los estudiantes Inglés, porque el proyecto esta
evaluacion formativa | sobre el idioma | de educacidon basica mediante el orientado al uso de la
contribuye a generar | Inglés dentro de una | uso de la retroalimentacion en el retroalimentacion formativa como
aprendizajes evaluacion formativa | marco de una evaluacion estrategia clave para mejorar el

Competencia 2 significativos y al | para ~ generar formativa, favorec1endo. el aprendizaje del inglés.
Competencia 7 desarrolloi de | aprendizaje y el desarr().llo' de. C(')mpe.tenc1as Y | - Innovacién y didactica, ya que
Competencia 10 .co.mpete.nmas en el | desarrollo . de | aprendizajes significativos. implica introducir formas
. idioma inglés en los | competencias en la innovadoras de retroalimentar
Competencia 12 . oy ! y
estudiantes de | region Tumbes evaluar a los estudiantes.

VI educacion basica de | durante el afio 2024. - Educacion Inclusiva e
la region Tumbes Interculturalidad, en tanto la
durante el afio 2024? retroalimentacion se adapta a la

diversidad y a los contextos
culturales de los estudiantes.
(Como el trabajo | Generamos Este proyecto busca que los | - Estrategias de ensefianza-
colaborativo con la | aprendizaje en el | futuros docentes de inglés del aprendizaje para el Idioma
comunidad idioma Inglés en los | VII y VIII ciclo aprendan a Inglés, porque el trabajo con la
educativa contribuye | estudiantes de | articular la ensefianza del comunidad fortalece las
a generar | educacion basica | idioma con la comunidad metodologias y recursos para la
aprendizajes trabajando con la | educativa, generando ensefianza del idioma.
Competencia 1 significativos del | comunidad educativa | aprendizajes significativos enun | - Educacion Inclusiva e
Competencia 3 idioma inglés en los | de la region Tumbes | marco inclusivo, intercultural e Interculturalidad, ya que
VI Competencia 4 estudiantes de | durante el afio 2024. | innovador.

Competencia 12

educacion basica de
la region Tumbes
durante el afio 20247

promueve la participacion de
diversos actores y el respeto por la
diversidad cultural en la ensefianza

del inglés.
- Innovacion y didactica, al disefar
experiencias novedosas de

aprendizaje  del  inglés en
colaboracién con la comunidad.
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5.5. Organizacion de los programas de estudios
5.5.1. Perfil de egreso

Se establece la importancia del Perfil de Egreso en la Formacion Inicial Docente (FID),
destacando su rol central en la propuesta formativa. Se alinea con el Marco del Buen Desempefio

Docente (MBDD) y afiade competencias necesarias para docentes en el siglo XXI.
5.5.2. Competencias del perfil de egreso.

El perfil incorpora competencias transversales esenciales para el desarrollo profesional e
identidad docente en la FID, centradas en el fortalecimiento del desarrollo personal, gestion de
entornos digitales, y habilidades investigativas para la reflexion y toma de decisiones basadas en

evidencias para mejorar la practica pedagogica.
5.5.3.Categorias curriculares del perfil de egreso:

v Dominio: Ambito o campo del ejercicio docente que da sentido y agrupa un conjunto de

competencias y desempefios profesionales.

v Competencia: Capacidad de actuar en situaciones complejas, combinando
reflexivamente distintas capacidades para lograr un proposito y generar respuestas

pertinentes.

v Capacidades: Conocimientos, habilidades y actitudes que los estudiantes utilizan para

afrontar situaciones especificas.

v Estandares: Describen el desarrollo de las competencias profesionales docentes en
niveles de creciente complejidad. Proporcionan criterios comunes cualitativos para

evaluar el desarrollo de competencias profesionales docentes.
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5.5.4. Articulacion horizontal y vertical / mapas curriculares.

5.5.4.1. Articulacion horizontal

Se refiere a la conexién y coherencia entre los cursos y modulos dentro de un mismo ciclo o
nivel, asegurando la progresion de las competencias profesionales docentes a lo largo del plan de
estudios. Esto implica una secuenciacion y organizacion cuidadosa de los cursos y médulos para

el desarrollo efectivo de las competencias.

Se enfoca en asegurar que las competencias tengan suficientes oportunidades para ser
desarrolladas y evidenciadas, ya sea en cursos relacionados con la misma disciplina o a través de

cursos que integren distintas disciplinas, como los de practica e investigacion.

5.5.4.2. Articulacion Vertical

Implica la conexion entre los cursos y moédulos de diferentes afios o ciclos. Establece una
progresion logica y coherente en el desarrollo de competencias a lo largo de toda la trayectoria

formativa.

Se vincula con los proyectos integradores, que funcionan como ejes estructuradores para
buscar evidencias del desarrollo de las competencias profesionales docentes del Perfil de Egreso.

Estos proyectos se concretan en los modulos de préctica e investigacion.

5.5.4.3. Mapas curriculares.

Son herramientas visuales que representan la relacion entre los cursos y modulos del plan de
estudios y las competencias del Perfil de Egreso. Permiten identificar el nivel de desarrollo que
alcanzan las competencias en los cursos y modulos, asi como la frecuencia con que se trabajan

para asegurar dicho desarrollo.

Constituyen un insumo fundamental para el sistema de monitoreo del progreso de las
competencias, determinando si se alcanzan o no las expectativas descritas en los estandares de

Formacion Inicial Docente.
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5.5.5. Organizacion de cursos, moédulos, horas, créditos y malla curricular de los

programas.

5.5.5.1. Cursos y modulos.

Los cursos y modulos estan organizados por ciclos y dentro de los componentes curriculares

de formacion general, formacion especifica y formacién en practica e investigacion.

Cada curso o modulo tiene un enfoque especifico y esta disefiado para desarrollar

competencias particulares relacionadas con el Perfil.

Los cursos electivos estan disponibles en varios ciclos, permitiendo a los estudiantes

especializarse en areas de su interés.
o Curso

Tiene una naturaleza tedrico-practica y se orienta al desarrollo prioritario de las
competencias del Perfil de Egreso. El curso moviliza desempefios especificos que forman
parte de las competencias del Perfil de Egreso a través de la ensefianza situada,
descubrimiento y reflexion. Ademas, el curso profundiza la reflexion sobre teorias, marcos

conceptuales y procedimientos esenciales para la practica docente y la toma de decisiones.

Los cursos se centran en el estudiante y promueven situaciones complejas para el desarrollo

de desempeiios especificos articulados a las competencias del perfil.
° Modulo

También con naturaleza tedrico-practica, el modulo se enfoca en el desarrollo de las
competencias del Perfil de Egreso, pero con una mirada més sistémica e integradora. Impulsa
la autonomia de los estudiantes de manera progresiva, combinando teoria y practica, con

énfasis significativo en la experiencia en contextos reales.

Estd organizado en torno a dos momentos de formacién: uno dirigido por el docente
formador y de caracter presencial, y el otro que promueve la autonomia en espacios fuera de
la institucion formadora. Ambos momentos ofrecen oportunidades para el trabajo en equipo,

colaboracion y experiencia simulada o situada.
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5.5.5.2. Horas y créditos

La distribucion de las horas y créditos esta estructurada para asegurar el desarrollo adecuado

de las competencias. Cada componente curricular tiene asignadas ciertas horas teoricas (HT) y

practicas (HP), con créditos correspondientes.

El total de horas y créditos asignados a los tres componentes curriculares asegura una

formacion integral y coherente en linea con los objetivos educativos.

Programa de estudios de Educacion Fisica

Tabla 15 Distribucion de horas™ y créditos del plan de estudios por componente curricular

Horas y créditos
. Cursos / p ; Totales
Componente curricular Teoria Prctica
Madulos : : ,
HT |Créditos| HP |Créditos | H |Créditos

Formacion general 14 [30] 30 |28 14 |58 4
Formacion en |a practica e investigacion | 10 |40 | 40 |70 | 35 |110| 75
Formacion especifica 27 | 62| 62 |54 27 |116]| 89
Electivos 4 8 8 8 4 6| 12
Total general 5 |140| 140 |160| 80 |300| 220

HT= Ndmero de horas de teorfa del plan de estudios, por semana
HP= Nimero de horas de préctica del plan de estudios, por semana
H= Numero de horas del plan de estudios, por semana

* Las horas consignadas en esta tabla se expresan en horas por semana. Para determinar el nimero de horas de trabajo académico,
se debe multiplicar por el ndmero de semanas del ciclo académico.

Fuente: DIFOID, 2019

Programa de estudios de Educacion Inicial

Tabla 15 Distribucion de horas* y créditos del plan de estudios por componente curricular

Horas y créditos

z . T Totales
Componente Curricular Teoria Practica
HT Créditos HP Créditos H Créditos

Formacion General 34 34 34 17 68 51
Formaa.on en la Practica 40 40 74 37 114 77
e Investigacion

Formacion Especifica 66 66 52 26 118 92
Total general 140 140 160 80 300 220

HT= N° horas de teoria del plan de estudios, por semana
HP= N°® horas de préactica del plan de estudios, por semana
H= N° horas del plan de estudios, por semana

* Las horas consignadas en la presente tabla se expresan en horas por semana. Para determinar el nimero de horas

de trabajo académico se debe multiplicar por el nimero de semanas del ciclo académico.

Fuente: DIFOID 2019
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Educacion en idiomas especialidad Inglés

Horas y créditos
_ Cursos / - — Totales
Componente curricular Modulos Teoria Practica
HT |Créditos| HP |Créditos | H |Créditos
Formacion general 12 40 14 | 4 12 48 36
Formacion en la practica e investigacion 10 (40| 40 |70 3% (10| 75
Formacion especifica 25 68 | 68 | 58 29 |16 97
Electivos 4 8 8 8 4 16 12
Total general 51 |[140| 140 |160| 80 |300| 220

Fuente: DIFOID, 2020

5.5.5.3. Malla curricular

La malla curricular proporciona una visiéon global de la organizacidon y articulacion
horizontal y vertical de los cursos y modulos. Muestra como los diversos elementos del programa

de estudios se interconectan y contribuyen al desarrollo integral del estudiante.

La malla incluye tanto cursos obligatorios como electivos, permitiendo visualizar como los
estudiantes progresan a través de los ciclos y cémo los diferentes cursos contribuyen a su

formacion.

5.5.5.4. Distribucion de cursos y modulos

El plan esta estructurado en diez ciclos académicos, con cursos y modulos organizados para
facilitar una progresion logica en el aprendizaje. Los primeros ciclos se centran mas en la
formacion general, mientras que los ciclos posteriores profundizan en la formacion especifica y en

practica e investigacion.

5.5.5.5. Cursos electivos

A partir del quinto ciclo, se ofrecen cursos electivos, permitiendo a los estudiantes
especializarse en areas de su interés. Esto promueve una formacién mas personalizada y adaptada

a las necesidades e intereses individuales de los futuros docentes.
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5.5.5.6. Enfoque practico y de investigacion

Se pone un énfasis significativo en la practica y la investigacion a lo largo del plan de
estudios. Los estudiantes participan activamente en practicas formativas y actividades de
investigacion, integrando el aprendizaje tedrico con la experiencia practica.

5.5.5.7. Progresion y articulacion

El diseno del plan asegura una progresion coherente, donde los conocimientos y habilidades
se van construyendo gradualmente. Hay una articulacion tanto horizontal como vertical entre los
cursos y modulos para garantizar la integracion del aprendizaje.

5.5.5.8. Duracion y créditos

El programa esté disefiado para completarse en un numero determinado de afios académicos,
con cada curso y mddulo asignado un cierto nlimero de créditos. Esto proporciona una estructura

clara para el cumplimiento de los requisitos académicos.

5.5.6. Impacto de los programas de estudios a los propositos y propuesta pedagégica del
PEI

5.5.6.1. Alineacion con la mision y vision institucional

El programa debe reflejar y apoyar la mision institucional de formar docentes éticos,
competentes y capaces de responder a las demandas educativas globales, nacionales y locales, asi

como promover un pensamiento innovador, critico y humanista en los estudiantes.
Actividades principales:

=  Revision anual del curriculo para asegurar su alineacion con la mision, vision y objetivos del

PEI y su propuesta pedagogica.

=  Desarrollo de un programa de induccién para nuevos docentes y estudiantes centrado en la

mision y vision del instituto.

= Implementacion de proyectos interdisciplinarios anuales que reflejen los valores

institucionales.
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= Evaluaciones periddicas para medir la integracion de la mision y vision en las practicas

educativas.

5.5.6.2. Desarrollo de competencias del siglo XXI

Debe enfocarse en el desarrollo de competencias esenciales como la gestion de entornos
digitales y habilidades investigativas, alineandose con el Marco de Buen Desempefio Docente y

las demandas contemporaneas del mundo educativo.
Actividades principales:

* Incorporacion de modulos de formacion en competencias digitales y habilidades de

comunicacion en el curriculo.

=  Establecimiento de asociaciones con organizaciones tecnoldgicas y educativas para talleres y

charlas.

= Creacion de espacios de aprendizaje colaborativo y creativo utilizando tecnologias

emergentes.

= Implementacion de un programa de mentoria entre estudiantes y profesionales en campos

relacionados con las competencias del siglo XXI.

5.5.6.3. Innovacion y Tecnologia

Incorpora activamente el uso de tecnologias digitales y estrategias innovadoras en la
ensefianza, preparando a los estudiantes para un mundo educativo en constante evolucion

tecnologica.

Actividades principales:

= Creacion de un laboratorio de innovacion para experimentacion tecnoldgica.
= (Capacitacion continua en nuevas herramientas y metodologias pedagogicas.

= Desarrollo de proyectos de aula que integren tecnologia innovadora.
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= (Colaboraciones con expertos en tecnologia educativa para el desarrollo de materiales y

recursos.

5.5.6.4. Diversificacion curricular

Adaptar el curriculo a diferentes niveles (nacional, regional, local e institucional) para

responder a las necesidades y caracteristicas especificas de cada contexto educativo.
Actividades principales:
= Revision y adaptacion anual del curriculo para responder a necesidades locales y regionales.

*  Encuestas y foros con estudiantes y comunidad educativa para identificar necesidades de

diversificacion.
= Desarrollo de materiales y recursos educativos especificos para contextos locales.
= Formacion docente en estrategias de adaptacion curricular.

5.5.6.5. Fortalecimiento del syllabus de cursos.

Desarrollar syllabus que sean integrales, competenciales, constructivistas, reflexivos y
adaptados a las necesidades y contextos especificos de los estudiantes, promoviendo una

ensenanza situada y el desarrollo de competencias digitales.

Actividades principales

= Revision y actualizacion anual del syllabus de cada curso.

= (Capacitaciones para docentes en disefio de syllabus integral y competencial.

= Incorporacion de métodos de ensenanza innovadores y flexibles en los syllabus.

=  Evaluaciones periddicas del impacto del syllabus en el aprendizaje de los estudiantes.

5.5.6.6. Interdisciplinariedad y didlogo de saberes

Fomentar la interdisciplinariedad y el didlogo de saberes para lograr un enfoque holistico e

integrador del conocimiento, reconociendo la diversidad y promoviendo el pensamiento.
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Actividades principales:

= Creacion de espacios de colaboracion interdisciplinaria entre diferentes areas académicas.
= Organizacion de eventos y conferencias sobre temas interdisciplinares.

=  Proyectos de investigacion que involucren multiples disciplinas.

*  Programas de intercambio y colaboracion con otras instituciones educativas.

VI. Orientaciones para la formacion académica de FID

Macr?procesos Proceso Directrices
misionales
La concrecion curricular del DCBN de Formacion Inicial
Docente para el logro del perfil de egreso de los
estudiantes se desarrolla segun las necesidades del
Gestion de la Formacion | contextoy los avances de la educacion.

FID Académica El desarrollo del aprendizaje critico reflexivo en los
estudiantes se realiza mediante la aplicacion de
estrategias metodologicas que respondan al proceso
formativo de los estudiantes.

Orientaciones especificas para la gestion curricular:

Macroprocesos

.. Proceso Directrices Orientaciones Especificas
Misionales

La concrecion | La planificacion curricular integrara
curricular del DCBN | los  DCBN, permitiendo la
de Formacion Inicial | contextualizacion de los
Docente para el | aprendizajes con pertinencia a la
Gestion de la Formacion | logro del perfil de | realidad local y nacional.

FID Académi de 1 '
cadémica | €greso © 08 Los niveles seran de largo plazo

(silabo) y de corto plazo (sesiones de
aprendizaje) La  planificacion
curricular en la IESP se realiza a
largo plazo, a través de los silabos y

estudiantes se
desarrolla segun las
necesidades del
contexto y los

137



avances
educacion.

de

la

a corto plazo a través de las sesiones
de aprendizaje.

La planificacion curricular en el
instituto se desarrollara
considerando de manera articulada
los elementos esenciales del proceso
formativo: los propositos de
aprendizaje, las evidencias de
desempeno, las situaciones
auténticas, las estrategias
metodoldgicas, los  materiales
educativos y la evaluacion.

La evaluacion de los aprendizajes
sera concebida como un proceso
formativo, continuo y reflexivo, que
acompaiie el progreso del estudiante
hacia el logro de las competencias
del perfil de egreso. Se priorizara el
uso de instrumentos variados y
pertinentes, que permitan valorar
tanto los procesos como los
resultados, garantizando una
retroalimentaciéon ~ oportuna y
significativa.

La competencia digital se integrara
transversalmente en la planificacion
y evaluacion, mediante el uso
pedagogico de herramientas
tecnoldgicas que faciliten la
busqueda de informacién, la
creacion de materiales didacticos, la
gestion de evidencias y la
comunicacion educativa. De este
manera, se promovera el desarrollo
del  pensamiento  critico, la
creatividad y la autonomia digital en
los futuros docentes, fortaleciendo
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su preparacion para los desafios de
la educacion contemporanea.

El desarrollo del
aprendizaje  critico
reflexivo en los

estudiantes se realiza

mediante la
aplicacion de
estrategias

metodoldégicas que

respondan al proceso
formativo de los

estudiantes

Se fortaleceran metodologias activas
como el aprendizaje basado en
problemas, el enfoque por
competencias 'y la indagacion
reflexiva en la formacion académica.

El instituto superior se utiliza las
siguientes estrategias metodoldgicas
como:

e Aprendizaje invertido, o AULA
INVERTIDA, es un modelo
aprendizaje semi-presencial o
mixta cuyo objetivo es realizar
las clases dindmicas.

Se podria aplicar de la siguiente
manera:

El docente prepara materiales
para que los alumnos estudien en
casa, usa el tiempo en clase para
actividades practicas y ayuda a
cada alumno con sus dudas y
dificultades.

e Aprendizaje por medio del
ESTUDIO DE CASOS, consiste
en proporcionar una serie de
casos que representen
problematicas diversas de la vida
real. A través de esta
metodologia, los alumnos deben
tomar decisiones basadas en la
informacion disponible,
desarrollar estrategias y evaluar
resultados.

Se podria aplicar de la siguiente
manera:

El docente presenta problemas
reales a los alumnos, ayuda: A
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analizarlos y buscar soluciones.
Ensefa a tomar decisiones y
pensar criticamente.

Aprendizaje basado en
proyectos. (ABP), se ejecuta un
proyecto en un  tiempo
determinado  permitiendo  al
estudiante participar activamente
en su aprendizaje al disenar,
planificar, controlar y evaluar
sus capacidades en un contexto
real.

Se podria aplicar de la siguiente
manera:

El docente propone un problema
o reto real, guia a los alumnos a
investigar y planificar.

Apoya la creacion de soluciones
y la presentacion de resultados.

Aprendizaje basado en retos.
(ABR), este método procura
situar o confrontar a los
estudiantes con problematicas
reales que requieren soluciones a
través de su participacion activa
en la investigacion innovacion
trabajo colaborativo y manejo de
la tecnologia.

Se podria aplicar de la siguiente
manera:

El docente plantea un reto real a
los alumnos, guia la
investigacion y la busqueda de
soluciones.

Apoya el uso de tecnologia y el
trabajo en equipo.

La Gamificacion Sobre la base
del reconocimiento académico
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de la gamificacion como un
componente redinamizador de la
ensefianza universitaria,
encontramos una serie de
interpretaciones sobre lo que es
gamificar 'y  su  bagaje
enriquecedor a la  teoria
academia  pedagogica. Para
Roberth Staycy Linker Phells de
Harvard Graduate School of
Education, gamificacion es
“recurrir al uso de elementos que
forman parte de la estructura del
juego, para lo cual aplican
técnicas de juegos en contextos
educativos,  sigo  creyendo
fielmente que gamificar es
aplicar esta estrategia
metodoldgica en una
herramienta de apoyo docente
que logre despertar motivacion
en el estudiantado con el fin que
sus procesos de aprendizaje sean
significativos y exitosos”. Oliva,
H. A. (2016). La gamificacion
como estrategia metodoldgica en
el contexto educativo
universitario. Realidad y
Reflexion, 2016, Ano. 16, nam.
44, p. 108-118.

Se podria aplicar de la siguiente
manera:

El docente usa elementos de
juegos en clase, crea actividades
divertidas y motivadoras.
Premia el esfuerzo y el
aprendizaje de los alumnos.

Aprendizaje  Cooperativo  El
aprendizaje cooperativo se basa
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en la idea de que los estudiantes
aprenden mejor cuando trabajan
juntos para alcanzar un objetivo
comun. En esta metodologia, se
fomenta la colaboracion entre los
estudiantes para lograr metas
compartidas, lo que facilita el
intercambio de ideas y el
desarrollo de habilidades de
trabajo en equipo. El aprendizaje
cooperativo ~ promueve  un
ambiente de apoyo mutuo y
refuerza el  sentido de
pertenencia en el grupo.

Se podria aplicar de la siguiente
manera:

El docente organiza a los
alumnos en grupos para trabajar
juntos, asigna tareas que
necesitan la ayuda de todos y
ensefia a comunicarse y ayudarse
entre si.

Design thinking: Fomenta Ia
generacion de ideas originales y
la busqueda de soluciones fuera
de lo comun. Desarrolla
habilidades de pensamiento
critico y solucion de problemas
fomenta la creatividad e
innovacion, promueve el
aprendizaje activo y
significativo fomenta el trabajo
en equipo y la colaboracion y
prepara para el futuro. Se aplica
planteando desafios o problemas
relevantes para los estudiantes
pueden ser problemas de la
comunidad, de la escuela o
incluso personales.
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Se podria aplicar de la siguiente
manera:

El docente plantea un problema
real a los alumnos, guia la
busqueda de soluciones creativas
y apoya la creacion de prototipos
y la prueba de ideas.

Incorporal los recursos
tecnologicos para desarrollarlo
en lo silabos.

Se podria aplicar de la siguiente
manera:

El docente incluye herramientas
digitales en sus planes de clase,
usa plataformas y recursos en
linea para ensefiar.

Evalia el aprendizaje con
herramientas tecnologicas.

Utilizar las aulas interactivas en
el programa de estudio de
Idioma-ingles.

Se podria aplicar de la siguiente
manera:

El docente muestra Videos y
juegos para aprender inglés.

Usa grabaciones y programas
para practicar escuchar.

Conecta a los alumnos con
personas que hablan inglés.

Promover el wuso de las
plataformas digitales para el
estudiante sea el construya
evidencia de su aprendizaje.

Se podria aplicar de la siguiente
manera:

El docente usa plataformas en
linea para que los alumnos
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muestren su trabajo, ayuda a
crear portafolios digitales y
revisa el progreso y da consejos
usando la tecnologia.

Promover los espacios
deportivos ~ fomentando la
socializacion que permiten la
interaccion, el trabajo en equipo
y la reduccion del estrés y la
ansiedad en los estudiantes de la
FID.

Se podria aplicar de la siguiente
manera:

El docente crea actividades
deportivas y sociales, anima a los
alumnos a participar y explica
los beneficios del deporte para
reducir el estrés.

Fomentar el uso de la sala de
psicomotricidad para construir
de manera dindmica un nuevo
conocimiento desde su
experiencia 'y con  una
aproximacion de la realidad en el
programa de estudio del nivel
inicial.

Se podria aplicar de la siguiente
manera:

El docente prepara la sala con
juegos y materiales, guia a los
nifios a explorar y jugar, ayuda a
reflexionar y aprender de lo que
hicieron.

El Instituto cuenta como recurso
estratégico para todas las
carreras profesionales con los
siguientes materiales:

144



Canon multimedia.

Libros electronicos, articulos.
Repositorio institucional.
Podcasts y audios.
Plataforma deportiva
Balones.

© O O 0 0O O ©O

Centro de recursos.
Se podria aplicar de la siguiente
manera:

El docente wusa proyectores,
libros digitales y audios para dar
sus clases.

Comparte contenido  digital
desde el repositorio del instituto.
Incluye actividades deportivas
para reducir el estrés.

VII. Orientaciones para el desarrollo de la practica preprofesional

Macroprocesos . .
. Proceso Directrices
Misionales
La préactica preprofesional articulada a la investigacion
se fortalecera en contextos reales contribuyendo a
Gestion de la Practica brindar calidad formativa de los estudiantes.
FID Preprofesional | 1, ingtitucion establecera los mecanismos para asegurar

el monitoreo y acompanamiento docente en las
practicas articulando la teoria con la practica.

Orientaciones especificas para el desarrollo de la practica preprofesional:

M;:;E:;:eessos Proceso Directrices Orientaciones Especificas
La practica | @ Se implementaran espacios de
preprofesional reflexion y andlisis sobre las
Gestion de la Practica articulada a la| experiencias en la practica
FID Preprofesional | i, egtigacion se | preprofesional para la

fortalecera en | construccion del conocimiento y
contextos reales
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contribuyendo a
brindar calidad
formativa de los
estudiantes.

La institucion
establecera los
mecanismos
para asegurar el
monitoreo y
acompanamient
o docente en las
practicas
articulando la

el desarrollo de competencias
investigativas.

Se podria aplicar de la siguiente
manera:

El docente guia a los estudiantes en
practicas para que:

Piensen sobre sus experiencias en el
aula, analicen lo que funciona y lo
que no, e investiguen cOmo mejorar
su ensefianza.

e Fortalecer la practica
preprofesional a través de la
investigacion implica llevar a los
estudiantes a contextos reales
donde puedan aplicar sus
conocimientos y habilidades.
Esto significa disenar
experiencias ~ practicas  en
entornos laborales, comunitarios
o educativos auténticos, donde
los estudiantes se enfrenten a
problemas y desafios reales.

Se podria aplicar de la siguiente
manera:

Aplica sus conocimientos en
situaciones  reales, investiga
problemas auténticos en la
comunidad y aprende a través de
la experiencia practica.

e La investigacion debe estar
integrada en estas practicas,
permitiendo a los estudiantes
recopilar 'y analizar datos,
formular hipotesis y proponer
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teoria
practica.

con

la

soluciones basadas en evidencia.
Esto no solo mejora su capacidad
para investigar, sino que también

les proporciona una
comprension mas profunda de la
realidad profesional.

Se podria aplicar de la siguiente
manera:

Investiguen problemas reales en el
aula, analicen datos y busquen
soluciones basadas en evidencia y
aprendan a tomar decisiones
informadas como futuros
profesionales.

e La institucion debe disenar e
implementar un sistema
estructurado de monitoreo y
acompafiamiento que tenga
como eje central la observacion
y evaluacion de como los
docentes integran los
conocimientos tedricos en sus
practicas pedagogicas.

La institucion crea un sistema
para:

Observar como los docentes
aplican lo aprendido en clase,
ayudar a los docentes a mejorar
con retroalimentacion y asegurar:
Que la ensefianza sea de calidad.

e [a institucion debe incluir
herramientas y procedimientos
especificos para recoger
evidencias de esta articulacion,
como la observacion de clases, el
analisis de planes de leccion y la
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revision de proyectos de los
estudiantes.

La institucion usa:

Observaciones para ver como
ensefan los docentes, planes: Para
revisar si las lecciones estan bien
disefiadas y proyectos: Para
evaluar si los alumnos aprenden.

e El acompanamiento debe ser
personalizado 'y  continuo,
proporcionando a los docentes
retroalimentacion constructiva y
oportunidades para reflexionar
sobre su practica.

El acompanamiento puede ser:
Personalizado adaptado a cada
docente, continuo a lo largo del
tiempo también reflexivo,
promoviendo el analisis de la
practica y constructivo:
Ofreciendo retroalimentacion para
mejorar.

VIII. Orientaciones para el desarrollo personal de los estudiantes.

Macroprocesos . -
. .p Proceso Directrices
Misionales
El soporte académico y socioemocional se brindara a los
., Desarrollo | estudiantes mediante la tutoria y consejeria académica con
Gestion de la FID .. )

Personal | personal especializado asegurando su permanencia y

culminacion de su formacion profesional.

148



Orientaciones especificas para el desarrollo personal de los estudiantes

Macro.procesos Proceso Directrices Orientaciones Especificas
Misionales
El soporte académico y La institucion debe establecer
socioemocional se un sistema estructurado y
brindara a los accesible de tutoria 'y
estudiantes mediante la consejeria académica que
tutoria 'y consejeria abarque tanto el apoyo
académica con personal académico como el
especializado socioemocional.
asegurando su La institucion crea un sistema
permanencia y de:
culminacion de su Tutores para ayudar con el
formacion profesional. estudio, consejeros  para
apoyar las emociones y
accesibilidad: Para que todos
puedan recibir ayuda.
El instituto debe incluir la
asignacion de tutores 'y
Gestion de la Desarrollo consejeros especializados, la
FID Personal

definiciéon de sus roles y

responsabilidades, 'y la
implementacion de
protocolos claros para la

atencion de los estudiantes.
La institucion:

Asigna Tutores y consejeros,
define sus tareas y como
deben ayudar y crea reglas
claras para atender a los
estudiantes.

Se debe garantizar la
disponibilidad de espacios y
recursos adecuados para la
realizacion de las tutorias y
consejerias, asi como la
confidencialidad y el respeto
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Prevencion
y atencion

a la privacidad de los
estudiantes.

La institucion debe:

Espacios:  Crear  lugares
privados y cémodos para
hablar.

Recursos: Dar a tutores y
consejeros las herramientas
necesarias.

Privacidad: Asegurar que lo
que se hable sea confidencial.

La institucion debe disefiar e
implementar programas de
apoyo  socioemocional 'y
académico  personalizados,
que tengan en cuenta las
necesidades y caracteristicas
individuales de cada
estudiante.

La institucion crea:
Programas hechos a la medida
de cada estudiante, apoyo:
Para lo académico y las
emociones y seguimiento:
Para ver como mejoran los
estudiantes.

El instituto a través de la
coordinacion de cargo de la
unidad de Bienestar aborda
programas educativos sobre
prevencion de la violencia,
incluyendo temas como el
acoso escolar, la violencia de
género, el ciberacoso y la
discriminacion.

El docente:

Ensena sobre la prevencion de

la violencia en sus clases,
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colabora con la unidad de
Bienestar para talleres vy
charlas y cuida que el aula sea
un lugar seguro y respetuoso.

El instituto realiza talleres y
charlas para estudiantes,
sobre la importancia del
respeto, la empatia y la
resolucion pacifica de
conflictos.

El docente:

Prepara a los alumnos para las
charlas, participa con ellos en
las actividades y refuerza lo
aprendido en clase y en la
vida diaria.

El instituto fomenta Ia
creacion de espacios seguros
donde los estudiantes puedan
expresar sus inquietudes y
preocupaciones.

El docente:

Crea lugares para que los
alumnos hablen de sus
problemas, escucha con
atencion y respeto.

Ayuda a que se sientan
seguros y apoyados.

Concientiza a través de los y
las estudiantes establecer
normas y compromisos claras
de convivencia que
promuevan el respeto mutuo y
la tolerancia.

El docente:

Habla con los alumnos sobre
respeto y tolerancia, crea
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normas de convivencia con
ellos y ayuda: A que todos
cumplan los acuerdos.

El instituto aborda
actividades extracurriculares
que fomenten la colaboracion,
el trabajo en equipo y el
desarrollo de habilidades
sociales.

El docente:

Anima a los alumnos a
participar en actividades fuera
de clase, apoya su
participacion y aprendizaje y
ensefia  habilidades  para
trabajar en equipo y convivir
mejor.

Se capacitara a los estudiantes
para identificar sefiales de
alerta de posibles situaciones
de violencia para que los
estudiantes puedan
reportarlos de forma segura.
El docente:

Ensena a reconocer senales de
violencia, explica cémo
reportar de forma segura y
practica con simulacros y
juegos de roles.

El instituto brinda apoyo
psicosocial y emocional a los
estudiantes indigenas,
teniendo en cuenta sus
experiencias y contextos.

El docente:

Entiende la cultura y las
emociones del estudiante,
ayuda a integrarse y sentirse
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bien y habla con la familia
para apoyarlo mejor.

El instituto desarrolla
materiales educativos
pertinentes y culturalmente
sensibles, que incorporen los
conocimientos y saberes de
los pueblos indigenas.

El docente:

Usa materiales que respeten y
muestren la cultura indigena.

Ensefia sobre sus
conocimientos y tradiciones.

Promueve: El respeto entre
culturas en el aula.

El instituto promueve el
reconocimiento y respeto de
las lenguas originarias en el
ambito académico y social.
El docente:

Usa: Lenguas originarias en
clase.

Ensena: Sobre su historia y
valor.

Celebra: Las lenguas en
eventos culturales.
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IX. Orientaciones para el desarrollo de la investigacion para los estudiantes de FID

FID

Macroprocesos . .
.. Proceso Directrices
Misionales
La institucion desarrollara habilidades investigativas a
través de la produccion y publicacion de trabajos de
investigacion como articulos cientificos, ensayos
Investigacion e | ,.oymentativos entre otros.
Gestion de la FID | Innovacion en

seran promovidas
formadores.

El desarrollo de investigaciones articuladas a la practica
preprofesional de los estudiantes y a la realidad actual
entre estudiantes

y docentes

Orientaciones especificas para el desarrollo de la investigacion para los estudiantes de FID

M;Z:;E:;T::OS Proceso Directrices Orientaciones Especificas
La institucion | La  institucion  organizara
desarrollard habilidades | talleres y seminarios practicos
investigativas a través | que aborden los fundamentos
de la produccion y |de la  metodologia de
publicacion de trabajos | investigacion, incluyendo la
de investigaciéon como | formulacion de preguntas de
articulos cientificos, | investigacion, el disefio de
ensayos argumentativos | estudios, la recoleccion y
entre otros. analisis de datos, y Ila

Gestién de la Investigacién redaccion de informes de
FID e innovacién investigacion.
en FID

La institucion proporcionard
espacios, herramientas y
técnicas a los estudiantes para
desarrollar habilidades
investigativas, ~ como
busqueda y evaluacion de
informacion, el pensamiento
critico y la argumentacion
cientifica.

la
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La institucion implementara
mecanismos de tutoria y
asesoria permanente a cargo
de docentes formados en
investigacion, quienes
brindaran retroalimentacion
sistematica  durante  las
distintas etapas del proceso
investigativo, desde la
formulacion  del
hasta la socializaciéon de los

resultados de investigacion.

proyecto

La institucion fomentard la
participacion activa de los
estudiantes en proyectos de
investigacion institucional y
promovera la publicacion de
los resultados en el repositorio
institucional, fortaleciendo la
cultura investigativa en la
comunidad educativa.

El desarrollo de
investigaciones

articuladas a la practica
preprofesional de los
estudiantes y a la
realidad actual serdn
promovidas entre

estudiantes y docentes
formadores.

La institucion identificara,
definird y promovera lineas de
institucionales
directamente

investigacion
que  estén
relacionadas con las areas de
préctica e investigacion de los
estudiantes, favoreciendo la
integracion entre la teoria,

practica e investigacion.

La institucion fomentard la
colaboracion activa entre
estudiantes y docentes
formadores en investigacion
en el diseno, ejecucion y
evaluacion de proyectos de
investigacion, promoviendo el
aprendizaje  conjunto, la
reflexion critica sobre la
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practica pedagogica y la
construccion  colectiva  de

conocimiento.

X. Orientaciones para el desarrollo profesional de docentes formadores.

Macroprocesos
misionales

Proceso

Directrices

Desarrollo
Profesional

Fortalecimiento
de Competencias

Las competencias personales y profesionales de los
docentes se promoveran a través del trabajo
colaborativo y la integracion de diversas disciplinas
para una eficaz gestion curricular.

Las competencias pedagogicas y habilidades
socioemocionales de los docentes formadores se
fortaleceran mediante estrategias de

acompafiamiento, reflexion e interaprendizaje.

Investigacion e
Innovacion en el
desarrollo
profesional

La produccion y difusion de trabajos de
investigacion e innovacion educativa de los docentes
formadores estaran basados en la reflexion de su
practica pedagogica en el IESPP José Antonio
Encinas.

La institucion implementara mecanismos y recursos
para la difusién de las experiencias pedagogicas
innovadoras generadas por los docentes formadores.
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Orientaciones especificas para el desarrollo profesional de docentes formadores

Macroprocesos . . . : ;
. .p Proceso Directrices Orientaciones Especificas
Misionales
Las La institucion debe fomentar la
competencias creacion y el mantenimiento de
personales y | comunidades de  aprendizaje
profesionales de | colaborativo, donde los docentes
los docentes se | puedan intercambiar experiencias,
promoveran  a | conocimientos y recursos.
través del trabajo e,
. La institucion debe promover el
colaborativoyla | | _ ) .,
. ., diseno e implementaciéon de
integracion  de : C
. proyectos interdisciplinarios que
diversas : .
o involucren a docentes de diferentes
disciplinas para | |, ..
areas del conocimiento.
una eficaz
gestion La institucion debe promover la
curricular. participacion  activa de  los
docentes en estas comunidades,
brindandoles espacios y tiempos
Fortalecimiento para la colaboracion, la reflexion y
Desarrollo .
) de el aprendizaje mutuo.
Profesional tenci
competencias e,
P La institucion debe establecer un
programa de acompafiamiento y
mentoria  personalizada  que
permita a los docentes formadores
recibir retroalimentacion
individualizada sobre su préctica
pedagogica 'y su desarrollo
socioemocional.
Las C e . .
) La institucion debe incluir un
competencias . .
.. programa de asignacion de
pedagbgicas y .
o mentores  experimentados, la
habilidades . .
: i realizacion de observaciones de
socioemocionale

s de los docentes
formadores  se
fortaleceran
mediante

clases, la elaboracion de planes de
mejora individualizados y la
implementacion de sesiones de
retroalimentacion constructiva.
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estrategias  de
acompanamient

o, reflexion e
interaprendizaje.

La institucion debe fomentar la
creacion de un ambiente de
confianza y respeto, donde los
docentes formadores se sientan
seguros para reflexionar sobre sus
fortalezas y areas de mejora.

Investigacion e
innovacion en
el desarrollo
profesional

La produccion y
difusion de
trabajos de
investigacion e
innovacion
educativa de los
docentes
formadores
estardn basados
en la reflexion
de su practica
pedagdgica en el
IESPP José
Antonio
Encinas.

La institucion
implementara
mecanismos y
recursos para la
difusion de las
experiencias
pedagogicas
innovadoras

generadas  por

La institucion debe promover la
creacion de grupos de
investigacion-accion
donde los docentes formadores
puedan colaborar en la
identificacion de problemas 'y

reflexiva,

desafios en su practica pedagogica
dentro del IESPP José Antonio
Encinas.

La instituciéon debe implementar
un repositorio digital donde los
docentes puedan
publicar y difundir sus trabajos de

formadores

investigacion e innovacion
educativa.
La institucion debe organizar

jornadas y seminarios periodicos
donde los docentes formadores
puedan presentar y discutir sus
trabajos de investigacion e
innovacion educativa.

El instituto en su repositorio debe
incluir descripciones detalladas de
las practicas innovadoras,
materiales  didacticos, videos,
presentaciones y otros recursos
relevantes.

EL instituto debe promover la
difusion de este repositorio a
través de la pagina web de la
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los
formadores.

docentes | institucion, redes sociales y otros

canales de comunicacion.

La institucion debe establecer un
programa que apoye a los docentes
formadores en la publicacion y
difusion de articulos y ensayos que
experiencias

describan sus

pedagdgicas innovadoras.

XI.  Orientaciones para la formacion continua
Macroprocesos . :
. .p ) Proceso Directrices
misionales
La institucion fortalecera capacidades de los
Gestion de docentes en servicio de la region Tumbes
programas de | desarrollando  programas y  proyectos de
formacion capacitacion.
continua para . . ' .
Gestion de la docentes en La formacion continua sera asumida mediante
formacién servicio programas de profesionalizacion docente 'y
continua programas de segunda especialidad.
| L Los programas de formacion continua que
nvestigacione | . . . .
. g | implemente el IESPP Jos¢ Antonio Encinas
innovacion en la . . . S
" L. desarrollardan las lineas de investigacion y la
ormacion . ., . : :
" innovacion educativa relacionadas con la mejora de
continua N .
su desempeio profesional docente.
Macroprocesos o
Mi .p I Proceso Directrices Orientaciones Especificas
isionales
La institucion | La institucion promovera un proceso
Gestionde | fortalecers de formacion continua integral que
programas | capacidades de los | contribuya al desarrollo profesional y
¥ de docentes en | personal de los docentes en servicio.
Gestion de la f .,
formacion ormacion | servicio de laregion | Para ello, planificara y ejecutara
. continua | Tympeg cursos y talleres de actualizacion
continua
para desarrollando pedagégica orientados al
docentes en | . oramas y | fortalecimiento de sus competencias
servicio profesionales, didacticas,
tecnologicas y de investigacion
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proyectos de

capacitacion.

educativa, respondiendo a los retos
actuales de la educacion de nuestra
region.

La institucion formadora realizara
diagnosticos participativos para
identificar las necesidades formativas
de los docentes de la regiéon Tumbes
permitiendo disefiar programas de
capacitacion pertinentes y
contextualizados, que atiendan las
demandas educativas locales,
regionales y nacionales.

La institucion fomentard la creacion y
consolidaciéon de comunidades de
practica de docentes
investigadores, promoviendo
espacios de encuentro, didlogo y
colaboracion  que
intercambio de experiencias, la
reflexion colectiva y la innovacion
educativa en distintos niveles y
modalidades del sistema educativo.

favorezcan el

Se implementaran mecanismos de
acompafiamiento pedagogico y
evaluacion  continua de los
programas de formacién, con el
propodsito de valorar su pertinencia,
calidad e impacto, fortaleciendo el
compromiso institucional hacia una
educacion transformadora 'y el
desarrollo sostenible de la region.

La formacion
continua sera
asumida mediante
programas de
profesionalizacion

docente y
programas de

La Institucion realizard diagnésticos
participativos y periodicos para
identificar las necesidades de
formacion de los docentes de la
region Tumbes. Con base en estos
diagnosticos, se disefiardn propuestas
de capacitacion contextualizadas,
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segunda
especialidad.

inclusivas y pertinentes, orientadas a
mejorar la practica pedagogica y los
aprendizajes de los estudiantes.

Se establecera mecanismos de
acompaiamiento pedagdgico y
continua de

evaluacion los

programas de formacion, con el
proposito de garantizar su
pertinencia, calidad e impacto en el
desarrollo profesional docente y en la
mejora de los resultados educativos

de la region.

Investigacio
ne
innovacion
enla
formacion
continua

Los programas de
formacion continua
que implemente el
IESPP José
Antonio  Encinas
desarrollaran  las
lineas de
investigacion y la
innovacion
educativa
relacionadas con la
mejora de  su
desempefio
profesional
docente.

El IESPP “JAE” identificara,
actualizara y fortalecera lineas de
investigacion vinculadas
necesidades educativas de la region y
con los desafios del ejercicio docente.
Estas lineas orientaran los proyectos
de investigacion e
desarrollados en el marco de los
programas de formacion continua.

con las

innovacion

Se promovera la formulacion y
ejecucion de  proyectos de
innovacion que respondan a
problematicas reales del contexto
escolar, impulsando el wuso de
estrategias, recursos y tecnologias
que contribuyan a mejorar la
ensefanza, el aprendizaje y la gestion
educativa.
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XII.

especialidad y/o profesionalizacion docente

Orientaciones para la implementacion de la formacion continua y/o segunda

Informacion estratégica del PEI

Objetivos estratégicos del
PEI

Acciones estratégicas del
PEI

Directrices de la propuesta de
gestion del PEI

e Fortalecer las
competencias pedagogicas
de los docentes en servicio
a través de programas de
formacion

segunda especialidad.

continua 'y

e Brindar oportunidades de
profesionalizacion docente
mediante programas de
titulacion y actualizacion

e Disefiar, implementar y
programas de
formaciéon continua 'y
segunda especialidad
basados en las

evaluar

necesidades del contexto
educativo.

e Establecer
estratégicas
instituciones académicas
y organismos de
formacién para ampliar
la oferta educativa.

alianzas
con

e Promover la
investigacion e
innovacion educativa en
los programas de

formacion continua

e [a planificacion de programas de
formacion estara
basada en un diagndstico de
necesidades del sector educativo

continua

regional.

el os programas de segunda
especialidad incluiran
metodologias activas y

herramientas digitales para el
aprendizaje autobnomo.
e Se fomentard la participacion de

docentes en proyectos de
investigacion como parte de su
profesionalizacion.

e Se implementara un sistema de
monitoreo y evaluaciéon para

medir el impacto de los
programas de formacion
continua

La institucion fortalecera

capacidades de los docentes en
servicio de la region Tumbes
desarrollando programas y
proyectos de capacitacion.

La formaciéon continua serd
asumida mediante programas de

profesionalizacion ~ docente 'y
programas de segunda
especialidad.

Los programas de formacion
continua que implemente el IESPP
José Antonio Encinas
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desarrollaran  las  lineas de
investigacion y la innovacion
educativa relacionadas con la
mejora de su  desempefio
profesional docente.

Diseiio de programas de formacion continua y/o segunda especialidad y/o

profesionalizacion

Contenido

Aspectos a considerar para disenar los programas

Analisis de
pertinencia de la

oferta formativa

Demanda de docentes, titulados de otras profesiones y auxiliares de
educacion por participar en diplomados y Programas de Profesionalizacion
docente en la region Tumbes.

Demanda de capacitaciones para los docentes en servicio de la EBR, EBE

y EBA.

Objetivos del

programa

Fortalecer las competencias de los docentes en servicio en Educacion
Bésica Regular sobre los procesos de planificacion y ejecucion de

actividades de aprendizaje.

Publico objetivo

Docentes en servicio de la EBR, EBE y EBA.

Modalidad

Presencial

Plan de estudios

El plan se compone de un solo médulo académico, lo que sugiere un
enfoque intensivo y especializado en un programa de estudios (Inicial,
Educacién Fisica y/o Idiomas-Ingles) y esta estructura permite una
inmersion profunda en los contenidos y habilidades abordadas.

El médulo se desarrolla en (16) semanas con un total de 7 créditos, (16)
horas semanales con ciento doce horas (112) horas por modulo y doscientos
veinte horas de trabajo académico (220) en toda la trayectoria formativa. El
desarrollo de las situaciones de aprendizaje de los mddulos se realiza en la
modalidad presencial. Durante el desarrollo de éstos, el docente capacitado

realiza sus actividades en los diferentes programas:
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Psicomotricidad aplicada a la Educacion Fisica.
Estrategias didécticas para la mejora de la ensefianza del idioma Inglés.

Elaboracion de recursos pedagogicos aplicados a la primera infancia.

Metodologia

Clases magistrales, talleres, seminarios, estudios de caso, proyectos.
Aprendizaje colaborativo y basado en problemas.

Andlisis de documentos institucionales.

Elaboracion de propuestas para fomentar la investigacion.

Disefio de actividades para la evaluacion formativa y sumativa.
Presentacion de diferentes tipos de materiales y recursos.

Andlisis de ejemplos de materiales educativos.

Disefio de actividades para el uso de materiales y recursos.

Talleres practicos, simulaciones, debates, proyectos colaborativos.
Aprendizaje basado en la experiencia y la reflexion.

Uso de tecnologias digitales para la interaccion y la colaboracion.

Materiales y

recursos

Aula.

Presentaciones, lecturas, Guias, Computadoras, software.

Articulos de investigacion sobre temas relevantes para la capacitacion.
Uso de recursos multimedia y plataformas virtuales (Classroom, Google
Meet, Google Drive.

Repositorio de recursos digitales (videos, presentaciones, documentos)
Videos educativos sobre temas relevantes para la capacitacion.
Presentaciones interactivas con contenido multimedia.

Proyectores, pantallas y equipos de sonido.

Computadoras y acceso a internet de alta velocidad

Seguimiento y
evaluacion de

aprendizajes

Presentacion de trabajos, cuaderno de campo, exposiciones, debates.
Uso de diferentes instrumentos de evaluacion (cuestionarios,
proyectos, portafolios, rubricas).

Evaluacion de competencias, conocimientos, habilidades y actitudes.

Retroalimentacion oportuna y constructiva.
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Directrices para el
fomento de la
investigacion en
la formacion

continua.

Los programas de formacion continua que implemente el IESPP José
Antonio Encinas desarrollaran las lineas de investigacion y la
innovacion educativa relacionadas con la mejora de su desempefio
profesional docente

La institucion fortalecera capacidades de los docentes en servicio de la

region Tumbes desarrollando programas y proyectos de capacitacion.

Condiciones para
la

implementacion

Docentes con experiencia y formacion en educacion superior.
Dominio profundo de los temas a capacitar, con experiencia practica
en su aplicacion.

Conocimiento actualizado de las tendencias y mejores practicas en
educacion superior.

Experiencia en disefio y desarrollo de programas de capacitacion.
Conocimiento de las teorias de aprendizaje y metodologias activas.
Aulas amplias y bien iluminadas, con mobiliario flexible que permita
diferentes configuraciones.

Salas de informdtica equipadas con computadoras y acceso a internet
de alta velocidad.

Espacios para trabajo en grupo y actividades practicas.
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1.

PLAN DE TRABAJO
PSICOMOTRICIDAD APLICADA A LA EDUCACION FiSICA
JUSTIFICACION

La psicomotricidad desempena un papel fundamental en el desarrollo integral del ser

humano, favoreciendo la coordinacion, el equilibrio, la lateralidad y la orientacion espacial. En el

ambito de la educacion fisica, su aplicacion permite mejorar las habilidades motrices de los

estudiantes, optimizar su desempenio deportivo y fortalecer su bienestar fisico y emocional. Este

curso tiene como finalidad capacitar a los docentes de educacion fisica en estrategias psicomotrices

innovadoras que enriquezcan su practica pedagdgica y potencien el aprendizaje de sus estudiantes.

2.

OBJETIVOS

Desarrollar competencias en los docentes de educacion fisica para la aplicacion de estrategias
psicomotrices en su labor educativa.

Fomentar el conocimiento tedrico y practico sobre la psicomotricidad y su impacto en el
desarrollo motor.

Brindar herramientas didacticas para la inclusion de actividades psicomotrices en las sesiones
de educacion fisica.

Propiciar la reflexion sobre la importancia de la psicomotricidad en la formacion integral de

los estudiantes.
METAS

Capacitar a 100 docentes de educacion fisica en la aplicacion de estrategias psicomotrices.
Lograr que al menos el 90% de los participantes finalicen el curso con un desempefio
satisfactorio.

Implementar al menos 5 estrategias psicomotrices innovadoras en la planificacion de los

docentes capacitados.
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4.

ALCANCE

Este curso esta dirigido a docentes de educacion fisica de todos los niveles educativos, asi

como a profesionales interesados en la aplicacion de la psicomotricidad en el &ambito educativo y

deportivo.

5.

DURACION DEL CURSO

El curso tendra una duracion total de 200 horas pedagogicas, distribuidas en sesiones tedricas

y practicas.

6.

FRECUENCIA Y HORARIO

Las sesiones se desarrollaran los dias sdbados, en los meses de mayo, junio y julio. El horario

sera de 8:00 a.m. a 1:00 p.m.

7.

NUMERO DE HORAS

Total de horas pedagégicas: 200 horas
Horas teoricas: 80 horas

Horas practicas: 120 horas
TEMAS Y/O CONTENIDOS

Fundamentos teoricos de la psicomotricidad.
Desarrollo psicomotor y sus etapas.
Estrategias psicomotrices en la educacion fisica.

Técnicas de evaluacion psicomotriz.

Elaboracion de sesiones con enfoque psicomotor.

Juegos y dindmicas psicomotrices.
Psicomotricidad y aprendizaje significativo.
Adaptaciones para la inclusion educativa.

Aplicaciones en el deporte y la recreacion.
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9. METODOLOGIA Y CERTIFICACION

El curso combinard exposiciones teoricas, talleres practicos, estudios de caso y trabajo
colaborativo. Se otorgara un certificado de aprobacion a los participantes que cumplan con el 80%

de asistencia y aprueben las evaluaciones establecidas.
10. MATERIALES

° Guias didacticas y bibliografia especializada
o Material audiovisual y recursos digitales
o Implementos deportivos y material psicomotor

o Plataformas virtuales para seguimiento y refuerzo del aprendizaje
11. EVALUACION
La evaluacion del curso incluiré:

o Participacion en sesiones tedricas y practicas (20%)
. Aplicacién de estrategias en casos practicos (30%)

. Proyecto final: planificacion de una sesion psicomotriz (50%).
12. BECAS

Se otorgardn becas parciales y totales a docentes que acrediten mérito académico y/o
necesidad econdémica. Se estableceran criterios de seleccion y un comité evaluador para su

otorgamiento.

Mag. MIGUEL ALCIBJADES CQLLE CASTILLD
irectpf Genera\ {e)
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“Aio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
“JOSE ANTONIO ENCINAS”

PROYECTO INTEGRADOR:

“Comprendemos las interacciones, vivencias y saberes de los miembros de l1a comunidad
educativa en Educacion Inicial, para generar aprendizaje en contextos de la region Tumbes

durante el ano 2025”

ESPECIALIDAD:

Educacidn Inicial

CICLO:
[-11

TUMBES- PERU
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PRESENTACION

El presente Proyecto Integrador anual denominado “COMPRENDEMOS LAS
INTERACCIONES, VIVENCIAS Y SABERES DE LOS MIEMBROS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS ASOCIADAS”, constituye una estrategia pedagodgica,
curricular y formativa de la educacion superior, cuyo objetivo es desarrollar las competencias del
perfil del egresado de la formacion inicial docente mediante un trabajo colegiado a nivel de
docentes formadores a través de situaciones profesionales auténticas que surgen y se desarrollan
en la practica profesional; se espera que con este proyecto el estudiante de la FID integre todo lo
aprendido en el primer afio de su formacidn para explicar las interacciones, vivencias y saberes que
se establecen entre los miembros de las instituciones educativas asociadas confrontando la teoria

con la practica.

Para lograr este proposito se han identificado las competencias de mayor recurrencia que
deben desarrollar las estudiantes, contempladas en el DCBN 2019 del programa de educacion
inicial, lo cual permitird una adecuada articulacion con las actividades a programar asi mismo
logrardn una mejor comprension del contexto de aprendizaje en que se desenvuelven los nifios y

nifias de las Instituciones Educativas del nivel Inicial de nuestro entorno.
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DATOS INFORMATIVOS:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

PROGRAMA DE ESTUDIOS:
CICLO DE ESTUDIOS :1y Il

SEMESTRE ACADEMICO :2025-1y1I

DOCENTES RESPONSABLES DE LOS CURSOS Y/O MODULO:

CICLO I

RESPONSABLES

Lectura y escritura en la
educacion superior

Lucy Seminario Gonzales

Resolucion de problemas
matematicos

Juana Coronel Montalvo

Desarrollo personal |

Silvia Ortiz Marin

Préactica e investigacion

Juana Coronel Montalvo

Fundamentos de la educacion
inicial

Nora Rojas Cruz

Interacciones de calidad y
desarrollo en la
primera infancia |

Nora Rojas Cruz

CICLO II

RESPONSABLES

Comunicacion en la
educacion superior

Sara Carrasco Reyes

Resolucion de problemas
matematicos 1

Juana Coronel Montalvo

Historia, sociedad y
diversidad

Pedro Quijano Arellano.

Practica e investigacion 11

Juana Coronel Montalvo

Interacciones de calidad y
desarrollo en la
primera infancia Il

Nora Rojas Cruz

Planificacion por competencias
y Evaluacion
para el Aprendizaje

Aracelly Delgado Sosa
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1.5. COMPETENCIAS RECURRENTES:
Se ha revisado el mapa curricular del primer afio, para identificar las competencias que se
potencian desde cada curso y modulo en funcion a nuestro Proyecto Integrador Anual, quedando

establecido las competencias de mayor recurrencia de la siguiente manera:

Tabla 11 Mapa curricular en correspondencia con el Perfil de Egreso: nivel 1

Lectura y escritura en [ Educacion Superior

Participacién en la
cooraciénpers | Enclensepamel | o tidedelsescusis] Dessrolio personaly de la profesionslided ¢
el aprendizaje de aprendizaje de los R identided docente
NOMBRE DEL CURSO Y MODULO los estudiantes estudiantes = °
comunidad
a Q (=} (2] (&3 (<7 @ G (&) c10 1 2

Resolucion de Problemas Matemdticos |

Desarrolio Personal |

Préctica e Investigacién |

Fundamentos de fa Educacion Inicial

Interacciones de calidad y desarrolioen la
Pri Ind, 1

Comunicacion Oral en la Educacion Superior

Resolucidn de Problemas Matemdticos Il

Historia, Sociedad y Diversidad

Préctica e Investigacién Il

Planificacién por Competencias v Evaluacion
para ol aprendizaje )

Interacciones de calidad y desarrolioen la
Primers Infancia il

Competencias del perfil de egreso con mayor recurrencia en los cursos y modulos
del primer afio, segin el Plan de estudios son:

C1

Conoce y comprende las caracteristicas de todos sus estudiantes y sus contextos,
los contenidos disciplinares que ensefa, los enfoques y
procesos pedagogicos, con el proposito de promover capacidades de alto nivel y

su formacion integral.

C3

Crea un clima propicio para el aprendizaje, la convivencia democratica y la
vivencia de la diversidad en todas sus expresiones con miras a formar ciudadanos
criticos e interculturales.

C7

Establece relaciones de respeto, colaboracion y corresponsabilidad con las
familias, la comunidad y otras instituciones del Estado y la sociedad civil.
Aprovecha sus saberes y recursos en los procesos educativos y da cuenta de los
resultados.

C8

Reflexiona sobre su practica y experiencia institucional y desarrolla procesos de
aprendizaje continuo de modo individual y colectivo para construir y afirmar su
identidad y responsabilidad profesional.
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Il. JUSTIFICACION DEL PROYECTO

Nuestro proyecto integrador anual de primer afio se justifica en la medida que permite a los

estudiantes de FID insertarse inicialmente al conocimiento de la realidad educativa o contexto

educativo Comprendiendo las interacciones, vivencias y saberes de los miembros de la comunidad

educativa en Educacion Inicial, para generar aprendizaje en contextos de la region Tumbes durante

el afio 2025.

ll. DEFINICION DEL PROYECTO

PROYECTO INTEGRADOR ANUAL DE PRIMER ANO

PREGUNTA DEL
PROYECTO DE
PRIMER ANO:

(Cuales son las interacciones, vivencias y saberes de los
miembros de la comunidad educativa que generan
aprendizajes en diversos contextos?

TITULO DEL
PROYECTO:

“Comprendemos las interacciones, vivencias y saberes
de los miembros de la comunidad educativa en
Educacion Inicial, para generar aprendizaje en contextos
de la region Tumbes durante el afio 2025”

PROPOSITO
CONTEXTUALIZADO
/ INTENCIONALIDAD
DEL PROYECTO:

Se espera que con este proyecto el estudiante de FID
integre sus experiencias de aprendizaje desarrollados en
los diferentes espacios formativos del primer afio de
formacion para explicar las interacciones, vivencias y
saberes que se establecen entre los miembros de la
comunidad educativa, reconociendo la influencia del
contexto y el tipo de relaciones que se establecen entre
los diferentes miembros de la comunidad educativa a
partir de diversas estrategias y herramientas gue al
mismo tiempo le permitan fortalecer sus competencias
comunicativas® (vinculacion con el PCI del IESP)
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IV. MAPEO DE COMPETENCIAS POR CURSO Y/O MODULO

primera infancia II

CICLO 1 COMPETENCIAS
MAPEADAS
Lectura y escritura en la educacion superior ClyC8
Resolucion de problemas matematicos I ClYCS8
Desarrollo personal I
Practica e investigacion CL,C7YC8
Fundamentos de la educacion inicial ClycC7
Interacciones de calidad y desarrollo en la Cl1,C3YC7
primera infancia |
CICLO IT COMPETENCIAS
MAPEADAS
Comunicacioén en la educacion superior C3
Resolucion de problemas matematicos 11 ClYC8
Historia, sociedad y diversidad Cl,C3Y C7
Practica e investigacion 11 C3
Planificacion por competencias y Evaluacion C1
para el Aprendizaje,
Interacciones de calidad y desarrollo en la ClyC7

Fuente: Disefio Curricular Basico Nacional de la Formacion Inicial Docente
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V. APRENDIZAJES QUE TRIBUTAN AL PROYECTO INTEGRADOR ANUAL

inicial y sus contextos,
asi como los enfoques
pedagogicos que
sustentan el curriculo
vigente, adecuandolo a

la situacion
comunicativa,
relacionando y

organizando ideas entre
si de forma coherente y
cohesionada, con el fin
de explicar o sustentar
ideas.
e Evaltia

los wusos y

APRENDIZAJES QUE APORTA ACTIVIDADES
CURSO Y/O COMPETENCIAS CADA CURSO FORMATIVAS PRODUCTO
MODULO
Lectura y escritura en Facilita herramientas conceptuales | Lee  textos escritos | Investiga fuentes escritas
la educacién superior para comprender la lectura y | continuos y discontinuos | registrando la informacion
escritura como practicas | de diverso tipo y género | en su diario de campo
socioculturales  enmarcadas  en | discursivo que presentan | respetando la ética
contextos especificos como base | informacion investigativa.
para pensar, aprender y construir | especializada,
identidades. En tal sentido se dara | interpretando sus premisas
valor a la expresion de los|e implicancias,
estudiantes al desarrollar nuevas | considerando el contexto,
practicas de lectura y escritura | y evaluando la
académica en el marco de la | credibilidad de fuentes y | Presentacion y exposicion
diversidad lingiiistica. autores. del trabajo de campo
e Escribe resefas, | después de la
C1,C3,C7,y C8 articulos de divulgacion | investigacion.
y ensayos sobre las
caracteristicas de los
estudiantes del nivel
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convenciones de la
variedad estandar para
comunicarse por escrito
y reflexiona sobre la
necesidad de utilizarla
en situaciones formales
sin menoscabar otras
variedades en  otros
contextos.

Participa de practicas
sociales de lectura y

escritura académica
utilizando con
pertinencia tecnologias
digitales que

contribuyen a la edicion,
revision o publicacion
de los textos producidos.

Presentacion y exposicion
de producciones literarias.

Resolucion de
problemas
matematicos I

El curso de Resolucion de
Problemas Matematicos I se orienta
al desarrollo del  analisis.
interpretacion y reflexion de los
datos obtenidos en situaciones
cotidianas, de preferencia.
relacionadas con la practica docente
a fin de evaluar y tomar decisiones.
En este sentido facilitara el analisis
e interpretacion de los datos
recopilados para comunicar y
exponer los resultados del

proyecto integrador.

Analisis y planteamiento
de solucién a diferentes
situaciones

problematicas
relacionadas al PIA
empleando  conjuntos
numéricos.
Organizacion,
representacion e

interpretacion de datos
aplicando la estadistica
basica.

Presentacion de  un
glosario de problemas
resueltos sacados de la
vida real que tengan que

ver con calculos
numeéricos.

Plasmar a través de un
reporte estadistico
situaciones  cotidianas
resueltas a través de la
solucion de los

problemas encontrados
en su practica
preprofesional.
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Desarrollo personal I

Practica e investigacion I

Este curso de DPI, desde los
enfoques critico reflexivo, socio
critico, recogera en el siguiente
semestre 2022 Il y analizard
informacion para la mejora y
desarrollo personal, reconociendo
sus  principales fortalezas y
oportunidades de las docentes de las
IE de Educacion Inicial asociadas,
mediante el Cuestionario forms:
https://forms.gle/fpiut2iK7dcSJUFv
5

Campana de
Sensibilizacion de la
“Autoestima “en las
aulas y oficinas de
nuestro ISPP JAE.
Practica las relaciones
interpersonales positivas

con sus pares Y|

comunidad educativa,

reconociendo syl
importancia en la practica

docente.

- Reporte de los resultados
de la campaiia de
sensibilizacion de la
autoestima.

- Autorreflexion acerca de
su actitud frente a los
demas de su entorno.

Desde los aspectos basicos de la
Investigacion reconoce y valora el
trabajo de campo, las técnicas e
instrumentos de observacion, el
recojo de datos identificando las
fuentes de informacion durante el
proceso de inmersion en las
diferentes Instituciones educativas
iniciandose el desarrollo  del
Proyecto Integrador.

Analisis del desarrollo
la caracterizacion de los
nifios de 3 a 5 afios.
Discriminaciéon de las
técnicas e instrumentos
de observacion.
Aplicacion de fichas de
observacion para el
recojo de datos sobre
interacciones durante el
proceso de inmersion.
Exposicion en debate de
los hallazgos
encontrados en  su
practica de inmersion

Exposicion del reporte
estadistico respecto a los
hallazgos encontrados
relacionados a las
interacciones durante el
proceso de inmersion.
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Fundamentos de la
educacion inicial

El curso Fundamentos de 1la
Educacion Inicial, esta orientado a
facilitar el analisis reflexivo de la
realidad sociocultural enmarcada en
contextos especificos como base
para pensar, aprender y construir
identidades. En tal sentido se dara
valor a la expresion de las
estudiantes  respecto a  su
conocimiento de la realidad
educativa en Tumbes.

Observacion de las
relaciones establecidas
entre actores educativos
durante la inmersion en
las instituciones
educativas asociadas de
Tumbes.
- Analisis de casos en
torno a las vivencias
producto de la

inmersion para
confrontar teoria y
practica.

- Exposicion  sobre las
experiencias de las
practicas  pedagogicas
que observo del docente
titular del aula vy
propuestas de
contextualizacion.

Confronta la teoria con la
practica y propone
alternativas desde distintos
criterios  con  sustento

pedagobgico.

- Exposicion  sobre  sus
experiencias durante el
desarrollo de su practica
pre profesional.
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Interacciones de calidad y
desarrollo en la primera
infancia I

El curso esta orientado para que los
estudiantes de la FID comprendan
que los entornos de calidad
favorecen y garantizan el desarrollo
saludable de los ninos,

en donde se consideran de forma
primordial las interacciones
positivas y de calidad, segun el
contexto sociocultural en que se
desarrollan. Las confronta con la
observacion en su practica situada
en las I[EI de I y II ciclo en Tumbes
elaboren la matriz de
caracterizacion  del  proyecto
integrador.

- Realiza propuestas
considerando la
participacion del adulto
cuidador quien debe
promover entornos de
calidad que favorezcan el
desarrollo, bienestar y
seguridad del nifio y la
nifa.

Concibe a la reflexion
como una oportunidad de
mejora de la practica
docente, relacionando
con los espacios de
observacion de las
Instituciones Educativas
de Tumbes.

Participacion activa en el
analisis de casos en torno
a las  experiencias
vivenciadas tanto en la
semana de inmersion
como en las actividades
de ayudantias en las
Instituciones Educativas
de Tumbes.

Formula la integracion

de los elementos teoricos
con experiencias situadas
desde la practica en las
Instituciones Educativas
de Tumbes.

- Expone sus experiencias

de cada momento que tuvo
que relacionar la
integracion de los
conocimientos  teoricos
con experiencias situadas
desde la practica pre
profesional en las
Instituciones Educativas
de Tumbes, para la
resolucion de situaciones
problematicas

presentadas.
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Comunicacion oral en la
educacion superior

Resolucion de
problemas matematicos
II

Participa en diferentes intercambios
orales formales, tales como Ia
exposicion y el debate a través de
entornos virtuales para explicar,
sustentar o contraargumentar ideas
en torno a un tema especifico
empleando  diversos  recursos
verbales, no verbales y
paraverbales.

* Explica las intenciones
de sus interlocutores
considerando el uso de
diversas estrategias
discursivas y recursos no
verbales y paraverbales.

Desarrollan  oralmente

temas especificos de
caracter académico,
relacionando y

organizando ideas entre
si para explicar o
sustentar informacién de
forma  coherente y
cohesionada.

* Debate con sus
compaiieros, aplicando
diferentes técnicas
reconociendo sus
diferencias con ellos e
intercambiando sus
puntos de vista sin
subestimar o
deslegitimar
anticipadamente la
postura de sus
interlocutores.

Exposicion  de  temas
especificos de caracter
académico, generando
debate con sus compaiieros,
intercambiando sus puntos
de vista y respetando su

participacion.

Aporta elementos desde el enfoque
centrado en la resolucion de
problemas para el desarrollo de la
capacidad de analisis,
interpretacion, reflexion y
evaluacion de los hallazgos
encontrados en la implementacion

Ejercita la capacidad de
analisis, interpretacion,
reflexion y evaluacion
de las estudiantes de FID
en relacion a los
hallazgos producto de la

Exposicion de los

hallazgos encontrados
durante la
implementacion del
proyecto integrador,

abriendo un didlogo y
ejercitando la capacidad
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del Proyecto Integrador de caracter
exploratorio.

realizacion del Proyecto
Integrador.

de anélisis, interpretacion,
reflexion y evaluacion
entre las estudiantes de
FID.

Historia, sociedad y
diversidad

Los estudiantes de FID, a partir de
la comprension histoérica,
identifican las principales
identidades y las diversidades
socioculturales que atraviesan los
nifios y adolescentes;
construyendo ambientes seguros,
confiables y acogedores, a fin que
puedan enfrentar diversos tipos de
dilemas y estimulen el aprendizaje
en los ambitos educativos de nuestra
Region.

Propuesta de normas de
convivencia y Soluciéon
de conflictos en la
escuela, generados por
la diversidad e
identidades sociales.
Conversatorio sobre:
“La problematica de la
identidad y la diversidad
social Region Tumbes.

Cartel que  promueva
normas de convivencia y
ayuden a prevenir
conflictos en la escuela,
generados por la diversidad
e identidades sociales.

Practica e investigacion
II

A través de la Practica e
investigacion Il las estudiantes de
FID aprenden a definir problemas
de investigacion y construir
preguntas de investigacion,
analizan  diversos  tipos de
investigacion, conocen el proceso
de revision de antecedentes,
organizar y registrar informacion
del proyecto integrador culminando
su ejecucion y realizando el informe
respectivo.

Identificacion de
problemas de
investigacion en  su
centro de  practica

profesional

- Aplicacion de
instrumentos de
observacion en  las
ayudantias

- Registro, seleccion,
organizacion e

interpretacion de datos
recopilados durante el
desarrollo del proceso de
inmersion y la ayudantia.
Elaboracion del informe
del Proyecto integrado
exploratorio
- Exposicion  de  los
hallazgos y conclusiones

Informe de la investigacion
de un problema identificado
en su centro de practica
relacionado al proceso de
inmersion y la ayudantia.
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como producto de Ia
realizacion del proyecto.
Presentacion formal del
Informe de investigacion

exploratoria.
Interacciones de calidad El curso esta orientado par que las | - Realiza propuestas | Exposicion de una
para el desarrollo de la estudiantes de FID comprendan que considerando la | propuesta que promueva

infancia 11

los entornos de calidad favorecen y
garantizan el desarrollo saludable
de los nifios, en donde se consideran
de forma primordial las
interacciones positivas y de calidad
segun el contexto sociocultural en
el que se desarrollan y los confronta
con la observacion en su practica
sitiada en las Instituciones
educativas del I y Il ciclo y elaboren
la matriz de caracterizacion del
Proyecto Integrador.

participacion del adulto
cuidador quien debe
promover entornos de
calidad que favorezcan el
desarrollo, bienestar y
seguridad del nifio y la
nifia.

Concibe a la reflexion
como una oportunidad de
mejora de la practica
docente, relacionando
con los espacios de
observacion de las
Instituciones Educativas
de Tumbes.
Participacion activa en el
analisis de casos en torno
a las  experiencias
vivenciadas tanto en la
semana de inmersion
como en las actividades
de ayudantias en las
Instituciones Educativas
de Tumbes.

Formula Ia integracion
de los elementos teoricos
con experiencias
situadas desde la practica
en las

entornos de calidad que
favorezcan el desarrollo,
bienestar y seguridad del
nifio y la nifia, tomando a la
reflexion como una
oportunidad para mejorar
su practica pedagogica.
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- Instituciones Educativas
de Tumbes.

Planificacion por
competencias y
Evaluacion para el
aprendizaje 1

Desde el enfoque por
competencias, se ofrecen
oportunidades que permiten al
estudiante de FID, reflexionar sobre
el sentido de la planificacion y la
evaluacion, que conlleva a
organizar procesos de aprendizaje
coherentes con las expectativas
curriculares, a partir de las
necesidades, intereses y
caracteristicas de los nifios

- Interpreta diversas
teorias, enfoques y
paradigmas de Ia
planificacion y
evaluacion formativa y
su importancia en los
procesos educativos y
sus implicancias.

- Analiza en forma
critica y reflexiva el
marco pedagdgico y las
experiencias
pedagobgicas
alcanzadas durante su
practica docente.

Informe acerca de su
experiencia en su practica
pre profesional, respecto al
analisis del DCN
relacionado a las
competencias, capacidades,
desempefios, instrumentos
de evaluacion.
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VI.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

FASES

ACTIVIDADES

RESPONSABLE

CRONOGRAMA

CICLO I

CICLO II

A

M

JIJ|I A S0

N

D

ANTES DEL
PROYECTO

Coordinacion
los directivos
IESPP- JAE.

con
del

Aprobacion del

proyecto.

Equipo de
docentes
involucrados en
el proyecto

b

Sensibilizacion a los
estudiantes del 1
ciclo de Educacion.

Organizacion de los
estudiantes de FID,
para el desarrollo del
proyecto.

Practica e
investigacion I

DURANTE
LA
EJECUCION
DEL
PROYECTO

Escribe resefias,
articulos de
divulgacion y ensayos
sobre las
caracteristicas de los
estudiantes del nivel
inicial y sus contextos,
asi como los enfoques
pedagdgicos que
sustentan el curriculo
vigente, adecudndolo a
la situacion
comunicativa,

Lectura y escritura
en la educacion
superior

Analisis y
planteamiento de
solucion a diferentes
situaciones
problematicas
relacionadas al PIA
empleando conjuntos
numericos.

Organizacion,
representacion e
interpretacion de datos
aplicando la
estadistica basica.

Resolucion de
problemas
matematicos |
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Campana de
Sensibilizacion de la
“Autoestima “en las
aulas y oficinas de
nuestro ISPP JAE.

Practica las relaciones

. Desarrollo
interpersonales

L personal [
positivas con  sus
pares y comunidad
educativa,
reconociendo su
importancia en la
practica docente
Analisis del
desarrollo de Ia
caracterizacion de los
nifos de 3 a 5 afos.

Practica e

Aplicacion de fichas
de observacion para el
recojo de datos sobre
interacciones durante
el proceso de
inmersion.

investigacion I

Observaciéon de las
relaciones

establecidas entre
actores educativos
durante la inmersion
en las instituciones
educativas asociadas
de Tumbes.

Analisis de casos en
torno a las vivencias
producto de la
inmersion para
confrontar teoria y
préctica

Fundamentos de la
educaciodn inicial
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Realiza propuestas
considerando la
participacion del
adulto cuidador quien
debe promover
entornos de calidad
que favorezcan el
desarrollo, bienestar y
seguridad del nifio y la
nifa.

-Concibe a la reflexion
como una oportunidad
de mejora de la
practica docente,
relacionando con los
espacios de
observacion de las
Instituciones
Educativas de
Tumbes.

Interacciones de
calidad y
desarrollo en la
primera infancia
I

Explica las intenciones
de sus interlocutores
considerando el uso de
diversas  estrategias
discursivas y recursos
no

verbales y paraverbales

Desarrollan oralmente
temas especificos de
caracter  académico,
relacionando y
organizando ideas
entre si para explicar o
sustentar informacion

de forma coherente y

Comunicacion
oral en la
educacion

superior

cohesionada.

Ejercita la capacidad | Resolucion de
de analisis, problemas
interpretacion, matematicos II

reflexion y evaluacion
de las estudiantes de
FID en relacién a los
hallazgos producto de
la  realizacion  del

Proyecto Integrador.
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Propuesta de normas
de convivencia y
Solucién de conflictos

en la escuela,
generados por la o
diversidad e Historia,
identidades sociales. sc?c1edgd y
Conversatorio sobre: diversidad
“La problematica de la
identidad y la
diversidad social
Region Tumbes.
Identificacion de
problemas de
investigacion en su
centro de practica
profesional
Practica e

Aplicaciéon de
instrumentos de
observacion en las
ayudantias

investigacion 11

Realiza propuestas
considerando la
participacion del
adulto cuidador quien
debe promover
entornos de calidad
que favorezcan el
desarrollo, bienestar y
seguridad del nifio y la
nifia.

Concibe a la reflexion
como una oportunidad
de mejora de la
préctica docente,
relacionando con los
espacios de
observacion de las
Instituciones

Educativas de Tumbes

Interacciones de
calidad para el
desarrollo de la

infancia
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Interpreta  diversas
teorias, enfoques y
paradigmas de la
planificacion y
evaluacion formativa
y su importancia en

los procesos
educativos 'y  sus
implicancias.

Analiza en forma
critica y reflexiva el
marco pedagogico y
las experiencias
pedagogicas
alcanzadas

durante su practica
docente.

Planificacion
por
competencias y
Evaluacién para
el aprendizaje I

Presentacion formal
del informe de

hallazgo y/o
conclusiones

producto de la
realizacion del

proyecto integrador.

DESPUES
DEL
PROYECTO

Exposicion de los

hallazgos y/o
conclusiones

producto de la
realizacion del

proyecto integrador.

Autoevaluacion  del
estudiante de FID.

Practica e
Investigacion II

Vil. EVALUACION

El PIA se evaluara tomando en consideracion:

- El logro de las competencias de la FID planificadas en los diferentes cursos y moddulos
involucrados en este PIA.

- La integracion oportuna de los aprendizajes propuestos.

- La confrontacion de los diferentes enfoques tedricos y sus experiencias en los procesos de
inmersion y ayudantia.
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- La descripcion de las interacciones, vivencias y saberes que denotan los miembros de las
diferentes instituciones educativas asociadas a la practica profesional.

Vill. REFERENCIAS.

Ministerio de Educacion (2019). Modulo de induccidon implementacion curricular DCBN 2019 —
2020. Lima: MED.

Ministerio de Educacion (2019) Disefio curricular basico nacional de formacion inicial docente,
programa de estudios de educacion inicial.

Ministerio de Educacion. (2016). Guia Metodoldgica I1.: Tutoria y desarrollo personal profesional.
Lima: Editorial Ministerio de Educacion.

Ministerio de Educacion. (2015). Manual de gestion escolar. Lima: MED.

Ministerio de Educacion. (2016). Marco del buen desempefio docente. Lima: MED.

OFICIO MULTIPLE  00075-2020-MINEDU/VMGP-DIGEDD  Orientaciones para la
implementacion de los modulos de préctica e investigacion de los Disefios Curriculares

Basicos Nacionales 2019 — 2020.

190



‘““Afio de la recuperacion y consolidaciéon de la economia peruana”

INSTITUTO DE EDUCAQION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
“JOSE ANTONIO ENCINAS”

PROYECTO INTEGRADOR:
“Retroalimentamos a los estudiantes de educacion Basica dentro de una evaluacion

formativa para el desarrollo de competencias de la region Tumbes durante el afio 2025”.

ESPECIALIDAD:
Educacioén Fisica

CICLO:
V-VI

TUMBES - PERU
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PRESENTACION

El presente proyecto integrador que lo denominamos Retroalimentamos a los estudiantes de
educacion Bésica dentro de una evaluacién formativa para el desarrollo de competencias de la
region Tumbes durante el afio 2025, se disefiado e implementado con la intencidon de dar respuesta
a una problematica bajo un contexto real y basdndose en una estructura curricular teniendo como
proposito promover aprendizajes colaborativos y en relaciones de interdisciplinaridad para
entender y tratar de resolver situaciones, comprender conflictos, dar soluciones a necesidades

reales, construir propuestas de innovacion, entre otros

Por otro lado, la articulacion vertical vincula los cursos y modulos de un mismo afio a
través de un proyecto integrador que funciona como eje estructurador para buscar evidencias del
desarrollo de las competencias profesionales docentes del Perfil de egreso. El desarrollo del
proyecto se concreta en los modulos de practica e investigacion con la contribucion de los cursos

que corresponden a los componentes de la Formacion General y Formacion Especifica.

De esta forma, los proyectos integradores, dinamizan el proceso de ensefianza y
aprendizaje en el aula de clase, rompiendo el paradigma tradicional de ensefianza a través de la
implementacion de metodologia activas de aprendizaje. Es asi como los proyectos integradores, se
proponen como un instrumento educativo que apoya la funcion del docente al interior del aula y
permite mejorar su apropiacion personal y profesional de la tecnologia desde escenarios

completamente reales.
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I. DATOS INFORMATIVOS:

I.1. PROGRAMA DE ESTUDIOS : Educacion Fisica

I.2. CICLO DE ESTUDIOS :VyVI

1.3. SEMESTRE ACADEMICO $2025 -1

I.4. DOCENTES RESPONSABLES DE LOS CURSOS Y/O MODULO:

CICLO YV

RESPONSABLES

Literatura y sociedad en contextos diversos

Lucy Seminario Gonzales

Didactica de la E.F. a través de los deportes
individuales II

Wilmer Loconi Enriquez

Practica e Investigacion

Manuel Coérdova Arena

Culturas escolares y cambio educativo

Armando Gonzales Urbina

Psicologia en la actividad fisica y el deporte

Cesar Castro Ruiz

Teoria y Practica de los juegos

Jimmy Torres Rosillo

Electivo |

Roxana Serna Zarate

CICLO VI

RESPONSABLES

Etica y filosofia para el pensamiento Critico

Juana Coronel Montalvo

Practica e Investigacion VI

Jimmy Cardenas Panduro

Planificacion, mediacion y evaluacion de los
aprendizajes 111

Jimmy Cardenas Panduro

Didactica de la educacion fisica a través de los
deportes de combate

Jimmy Torres Rosillo

Nutricién y calidad de vida

Cesar Castro Ruiz

Cultura escolar: Recreacion, ocio y tiempo libre

Jimmy Cardenas Panduro

Preparacion | Ensefianza para | Participacion Desarrollo personal y de
para el el aprendizaje | en la gestion la profesionalidad e
aprendizaje de los de la escuela identidad docente
CURSOS O MODULOS de }os estudiantes articuladg ala
estudiantes comunidad
C1 ‘ C2| C3 ‘ C ‘ C5 Cé C7| C8 ‘ C | C1 ‘Cll ‘ C1
4 9 0 2
CICLO V
Literatura y Sociedad en Contextos Diversos 1 1 1
Practica e Investigacion V 1 1 1 1 1 1
Culturas Escolares y Cambio Educativo 1 1 1
Didactica de la Educacion Fisica a través de los
deportes individuales 11 1 1 1
Psicologia en la actividad fisica y el deporte 1 1 1
Teoria y Practica de los Juegos 1 1 1
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Preparacion Participacion
para el Ensefianza para | en la gestion de Desarrollo personal y de
. aprendizaje de| el aprendizaje de la escuela la profesionalidad e
CURSOS O MODULOS los estudiantes| los estudiantes | articulada a la identidad docente
comunidad
C1 C2| C3 | C4 | C5 Cé6 C7 C8| c9 | C10 | C11 | C12

CICLO VI
Etica y Filosofia para el Pensamiento Critico 2 2 2
Practica e Investigacion VI 2 2 2 2 2 2
Planificacién, Mediacion y Evaluacion de los
Aprendizajes 111 2 2 2
Didactica de la Educacion Fisica a través de los
deportes 2 2 2
de combate
Nutricion y Calidad de Vida 2 2 2
Cultura Escolar: Recreacion, Ocio y Tiempo 2 2 2
Libre

Competencias del perfil de egreso con mayor recurrencia en los cursos y médulos del
Tercer afio, segun el Plan de estudios son:

C1

Conoce y comprende las caracteristicas de todos sus estudiantes y sus contextos,
los contenidos disciplinares que ensefla, los enfoques y procesos pedagogicos,
con el propodsito de promover capacidades de alto nivel y su formacion integral.

C2

Planifica la ensefanza de forma colegiada, lo que garantiza la coherencia entre
los aprendizajes que quiere lograr en sus estudiantes, el proceso pedagogico, el
uso de los recursos disponibles y la evaluacion, en una programacion
curricular en  permanente revision.

C4

Conduce el proceso de ensefanza con dominio de los contenidos disciplinares y
el uso de estrategias y recursos pertinentes para que todos los estudiantes
aprendan de manera reflexiva y critica lo que concierne a la soluciéon de
problemas relacionados con sus experiencias, intereses y contextos culturales.

Cs

Evalia permanentemente el aprendizaje de acuerdo con los objetivos
institucionales previstos para tomar decisiones y retroalimentar a sus estudiantes
y a la comunidad educativa, teniendo en cuenta las diferencias individuales y los
diversos contextos culturales.

C7

Establece relaciones de respeto, colaboracion y corresponsabilidad con las
familias, la comunidad y otras instituciones del Estado y la sociedad civil.
Aprovecha sus saberes y recursos en los procesos educativos y da cuenta de los
resultados.

C8

Reflexiona sobre su practica y experiencia institucional y desarrolla procesos de
aprendizaje continuo de modo individual y colectivo, para construir y afirmar su
identidad y responsabilidad profesional.

C12

Investiga aspectos criticos de la practica docente utilizando diversos enfoques y
metodologias para promover una cultura de investigacion e innovacion.
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II. JUSTIFICACION DEL PROYECTO

Es importante considerar que nuestro proyecto integrador anual, ademas de proponer la mejora del

desempefio pedagdgico y el aprendizaje de los estudiantes de FID, contribuyen al involucramiento

de las familias y la comunidad en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Teniendo como fundamento la retroalimentacion en el proceso ensefianza aprendizaje y con un

enfoque de evaluacion formativa para el logro de las competencias y el compromiso de los actores

del proceso educativo.

III. DEFINICION DEL PROYECTO

PROYECTO INTEGRADOR ANUAL DE CAURTO ANO
PREGUNTA DEL ) . _
PROYECTO DE ({Como . ’retroahm?ntamos a los estudiantes de EB en una
- evaluacion formativa para el desarrollo de competencias?
TERCER ANO:
TITULO DEL | “Retroalimentamos a los estudiantes de educacion Basica dentro
PROYECTO: de una evaluacion formativa para el desarrollo de competencias
] de la region Tumbes durante el afio 2025”.
PROPOSITO Se espera que con este proyecto el estudiante de FID consolide lo
CONTEXTUALIZADO /| aprendido hasta el tercer afio de su formacién que le permita
INTENCIONALIDAD brindar retroalimentacion a los estudiantes con base a evidencias
DEL PROYECTO: que sustenten sus necesidades de aprendizaje para desarrollar las
competencias, considerando las evidencias recogidas a partir de
los diversos instrumentos de evaluacion elaborados con Ia
finalidad de determinar el nivel de desarrollo de las competencias.

IV. MAPEO DE COMPETENCIAS POR CURSO Y/O MODULO

CICLOV COMPETENCIAS
MAPEADAS

Literatura y sociedad en contextos diversos Tyl12
Préactica e Investigacion V 2,47y 8
Culturas escolares y cambio educativo 7y8
Didactica de la E.F. a través de los deportes individuales 11 1,2y 12
Psicologia en la actividad fisica y el deporte 1,5y8
Teoria y Practica de los juegos ly2
Electivo I




CICLO VI COMPETENCIAS
MAPEADAS

Etica y Filosofia para el Pensamiento Critico 12
Practica e Investigacion VI 2,4,5,7,8y 12

Planificacion, Mediacion y Evaluacion de los 2y5
Aprendizajes 111

Didactica de la Educacion Fisica a través de los deportes 1

de combate
Nutricion y Calidad de Vida 1,4,5
Cultura Escolar: Recreacion, Ocio y Tiempo Libre 4y8
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V. APRENDIZAJES QUE TRIBUTAN AL PROYECTO INTEGRADOR ANUAL

CURSO Y/O APRENDIZAJES QUE ACTIVIDADES
- COMPETENCIAS PRODUCTO
MODULO APORTA CADA CURSO FORMATIVAS
Literatura y sociedad en Realizar lectores literarios, como | Textos Literarios y su uso | Dramatizacién de obras
contextos diversos escribir creativamente, participar | para promover la lectura, | que puedan ser actuadas o
de narraciones orales, organizar | la escritura y la oralidad. | representadas.
conversaciones presenciales sobre | ; . - Y
: . , Literatura  Peruana y | Presentacion y exposicion
libros, o producir antologias sobre - .
. : Regional de Tumbes. de trabajo de campo.
literaturas locales, nacionales y
mundiales. Interpretacion del uso del | Presentacion y exposicion
lenguaje en textos | de producciones literarias.
literarios.
Didéactica de la E.F. a El curso tiene como propdsito |e Conocen y emplean los | Disefio y sustentacion de
través de los deportes que los estudiantes de FID fundamentos de la |una  experiencia  de
individuales II conozcan los  principales ensefanza del | aprendizaje en sesiones
1,2,7,8 fundamentos del proceso de Atletismo en su |de atletismo donde se

aprendizaje y ensefianza del
Atletismo, El curso desarrolla la
evolucion historica del
Atletismo y su desarrollo en el
Pert, asi como, sus diferentes
pruebas de carreras, saltos y
lanzamientos. También plantea
experiencias significativas
sobre la metodologia de
enseflanza en la iniciacion
deportiva y las vias para motivar
a quienes lo  practican.
Atletismo. A lo largo del curso,
se investiga sobre este deporte y
sus  implicancias en la
educacioén fisica y planifican

practica pedagogica.

e Disefla situaciones de
aprendizaje del
Atletismo en diversos
contextos.

e Promueve la ensefianza
del atletismo y utiliza la
informacion para la
enseflanza y practica del
reglamento de
Atletismo.

demuestre dominio de los
contenidos de la prueba
desarrollada.
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Practica e Investigacion
A%

experiencias de aprendizaje
para estudiantes de educacion
basica.

Culturas escolares y
cambio educativo

El curso de practica e Investigacion
V, es el de mayor importancia en el
desarrollo del proyecto integrador
por su naturaleza, es el que tiene el
contacto con los estudiantes de
educacion bésica y la comunidad
Educativa para el desarrollo de
aprendizajes fortalecidos por el
tipo de informacion que se brindara
en su ejecucion.

Aplica Instrumentos para el recojo
de informaciéon y determinar
diferentes problemas que tienen las
Instituciones educativas de la
Region.

Elaboracion y ejecucion de
clases modelo a nivel de
aula y en diferentes
Instituciones  Educativas
de nuestra region.

Demuestra el uso de
estrategias adecuadas en el
desarrollo de las sesiones
de aprendizaje.

Promueven trabajos
colectivos en el recojo de
informacion para

determinar los problemas
de la Educacion en nuestra
region.

El curso de Culturas escolares y
cambio educativo tiene por
proposito que el estudiante de FID
reflexione sobre la cultura escolar
y desarrolle herramientas para
deconstruirla, generando cambios
positivos en las instituciones
educativas. Para ello, revisan
criticamente  distintos  marcos
tedricos sobre la cultura escolar,
subrayando la importancia de
comprenderla desde las practicas y
las interacciones de los actores

° Propone acciones
concretas en las que se
trabaja el cambio

educativo desde una
vision ~ compartida por
todos los miembros de la
comunidad educativa.

eDisefla estrategias para
promover una cultura
escolar donde los
diferentes actores de la
comunidad se

Presentacion y exposicion
de trabajo de temas afines
al area.

Presentacion y exposicion
de trabajos de produccion
de trabajos relacionados
con los temas a
desarrollar.
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Psicologia en la
actividad fisica y el
deporte

involucrados en la comunidad
escolar. A partir de ello se analizan
y discuten casos y experiencias en
las que es posible observar la
relevancia de las creencias,
actitudes, tradiciones y supuestos
en la vida cotidiana de la escuela, y
como todo ello se entreteje para
construir relaciones de poder y
desigualdades de distinto orden.

reconozcan como sujetos
de derechos.

e Argumenta, oralmente o
por escrito, de qué modo
las interacciones entre
los actores de la
comunidad educativa
impactan en el
aprendizaje, la
evaluacion, la enseflanza
y la convivencia.

El curso contribuye al Proyecto
Integrador porque permite que el
estudiante ~ FID  conozca vy
profundice conocimientos
relacionados con el
comportamiento de los nifios y
nifas en la actividad fisica y el
deporte que les permita brindar
retroalimentacion  con base a
evidencias que sustenten sus
necesidades de aprendizaje para
desarrollar  las  competencias
consideradas y los desempefios
observados a partir de los
instrumentos de evaluacion
elaborados con la finalidad de
determinar el desarrollo de la
competencias

eElabora interpretaciones
orales y escritas sobre las
teorias del desarrollo
humano y el
comportamiento de los
seres humanos durante la
practica de actividades
fisicas y deportivas.

eInterpreta evidencias de
los  estudiantes  de
educacion basica
enfocados en lo
desarrollado en el curso a
partir de las expectativas
definidas en el curriculo
escolar vigente.

eReconoce fortalezas y
oportunidades de mejora
en la forma en que
comprende y desarrolla

Establece la
participacion activa.

Promueve la
interrelacion empatica

Practica la
comunicacion asertiva.

Evidencian el trabajo
colaborativo.
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Teoria y Practica de los
juegos

interacciones que
permitan aprendizajes de
educacion fisica en sus
estudiantes de educacion
basica, tomando como
referencia lo abordado en
el curso y sus
experiencias en la
practica.

- Emite comentarios y
opiniones validas

Este curso tiene como proposito
que los estudiantes de FID
comprendan el juego como un
dinamizador del desarrollo integral
de los nifios y adolescentes, como
un factor decisivo en la
socializacion de las infancias y
adolescencias, asi como su valor e
impacto en el aprendizaje.
Ademas, propicia la reflexion
critica de la importancia de
promover el juego, por ser un
derecho fundamental los
estudiantes de educacion basica, en
especial de la primera infancia.

Los estudiantes de FID discuten
sobre la importancia de sostener el
juego libre frente a las demandas
culturales, sociales y estilos de
vida, generando oportunidades que
lo promuevan de acuerdo a las
culturas, tradiciones y contextos

eElabora interpretaciones
orales y escritas sobre las
teorias del desarrollo del
juego.

eAnaliza las teorias del
juego desde los aspectos
practicos evidenciando
dominio en el desarrollo
del juego.

e Reconoce fortalezas y
oportunidades de mejora
en la forma en que
comprende y desarrolla
la  practica de los
diferentes  tipos  de
juegos.

- Establece la
participacion activa de
los estudiantes en la
practica de los juegos.

- Practica la
comunicacion asertiva
en las diferentes
acciones tedricas y
practica de los juegos.

- Evidencian el trabajo
colaborativo cuando la
naturaleza de la
actividad recreativa lo
permite.

200




geograficos  dentro
convivencia democratica.

de

una

201




V. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

CRONOGRAMA
FASES ACTIVIDADES RESPONSABLE \ M
CICLO CICLO
AM|JJIAISfON | D
antes e, [* Comdinuion onb | Docae enrado 0| X
PROYECTO PR
de educacion basica,
en el marco de los
términos del
convenio de Equipo de Gestion
practica. Pedagogica del IESP
Aprobacion del X
proyecto.
Revision con los | Practica e| X
estudiantes del | investigacion V
reglamento de
Practica
Sensibilizacion a los X
estudiantes de FID
para la realizacion
del proyecto
Integrador.
DURANTE LA . .
IMPLEVENT L e
ACION DEL
PROYECTO e Relaciona los temas | Practica e
del PIA con las | Investigacion V
sesiones de
aprendizaje y los
contenidos
elaborados por el
docente de la I.E.
Didactica de la E.F. a
través de los deportes
individuales II
Culturas escolares y
cambio educativo
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Psicologia en la
actividad fisica y el
deporte
Teoria y Practicade los | X
juegos
DESEILJES e Presentacion formal | Practica e X
PROYECTO del informe de | Investigacion V.
hallazgo y/o
conclusiones
producto de la
realizacion del
proyecto integrador.
e Exposicion de los X
hallazgos y/o
conclusiones
producto de la
realizacion del
proyecto integrador.
e Autoevaluacion y X
coevaluacion del
estudiante de FID.

VII. EVALUACION.

° La evaluacion sera permanente por el docente formador responsable de cada curso y modulo.

° Presentacion y exposicion, en acto publico, de los resultados de la ejecucion del proyecto
integrador anual.

° Presentacion de su portafolio docente con todas las evidencias de las competencias

trabajadas con el proyecto.

VIII. REFERENCIAS.

Ministerio de Educacion (2019). Disefio curricular basico nacional de formacion inicial docente,
programa de estudios de educacion en idiomas, especialidad inglés. Lima: MED.

Ministerio de Educacion (2020). Disefio Curricular Bésico Nacional del 2010 o 2019 o 2020.
Recuperado de https://bit.ly/3bNOPFX

Ministerio de Educacién (2020). “Orientaciones pedagogicas para procesos formativas no

presenciales”. Documento de trabajo. DIFOID.
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““Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
“JOSE ANTONIO ENCINAS”

PROYECTO INTEGRADOR:

“Desarrollamos Aprendizajes Significativos con atencion a la diversidad de los estudiantes

de educacion basica en contextos de la Region Tumbes durante el afio 2025”

ESPECIALIDAD:
Educacioén en idiomas, Especialidad Inglés

CICLO:
[I-1V

TUMBES - PERU

PRESENTACION
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Un proyecto integrador se disefia ¢ implementa con la intencion de dar respuesta a una
problematica bajo un contexto real y basdndose en una estructura curricular donde los conceptos
a trabajar tienen una intencionalidad que busca el desarrollo o el afianzamiento de unas habilidades

especificas.

Por otro lado, la articulacion vertical vincula los cursos y médulos de un mismo afio a
través de un proyecto integrador que funciona como eje estructurador para buscar evidencias del
desarrollo de las competencias profesionales docentes del Perfil de egreso. El desarrollo del
proyecto se concreta en los modulos de practica e investigacion con la contribucion de los cursos

que corresponden a los componentes de la Formacion General y Formacion Especifica.

El proposito del proyecto es promover aprendizajes colaborativos y en relaciones de
interdisciplinaridad para entender y tratar de resolver situaciones, comprender conflictos, dar
soluciones a necesidades reales, construir propuestas de innovacion, entre otros propdsitos. De
igual forma, buscan fortalecer una actitud reflexiva que invite a los estudiantes a participar
activamente en espacios de discusion y andlisis conceptual y metodologico, propiciando la
generacion de saberes pedagdgicos que puedan compartir con sus pares y formando comunidades
de aprendizaje capaces de instalar una espiral de mejora continua en la practica del estudiante de

FID.

De esta forma, los proyectos integradores, dinamizan el proceso de ensefianza y
aprendizaje en el aula de clase, rompiendo el paradigma tradicional de ensefianza a través de la
implementacion de metodologia activas de aprendizaje. Es asi como los proyectos integradores, se
proponen como un instrumento educativo que apoya la funcion del docente al interior del aula y
permite mejorar su apropiacion personal y profesional de la tecnologia desde escenarios

completamente reales.

I. DATOS INFORMATIVOS:
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I.1. PROGRAMA DE ESTUDIOS
1.2. CICLO DE ESTUDIOS
I.3. SEMESTRE ACADEMICO

: Educacion en idiomas, Especialidad Inglés
1y IV
:2025-1y2025-11

I4. DOCENTES RESPONSABLES DE LOS CURSOS Y/O MODULO:

CICLO 111

RESPONSABLES

Ciencia y Epistemologias

Pedro Alberto Quijano Arellano

Arte, Creatividad y Aprendizaje

Jimmy Torres Rosillo

Practica e Investigacion 111

Francisco Pablo Ortiz Cabrera

Niflez, adolescencias y aprendizajes

Pedro Alberto Quijano Arellano

Planificacion, Mediacion y Evaluacion de los Aprendizajes I

Felipe Ernesto Garcia Tripul

English I1I

German Espinoza Preciado

CICLO IV |

RESPONSABLES

Deliberacion y Participacion

Gregorio Magno Carrasco Cedillo

Practica e Investigacion IV

Silvia Lilet Ortiz Marin

Planificacion, Mediacion y Evaluacion de los Aprendizajes 11

Francisco Pablo Ortiz Cabrera

Educacién Sexual Integral

César Castro Ruiz

Approaches and methods in language teaching

Luis La Torre Ramirez

Inglish IV

Luis La Torre Ramirez

I.5. COMPETENCIAS RECURRENTES
Se ha revisado el mapa curricular del cuarto afio, para identificar las competencias que se potencian
desde cada curso y mddulo en funcioén a nuestro Proyecto Integrador Anual, quedando establecido

las competencias de mayor recurrencia de la siguiente manera:

Preparacion ~ Participacié}l
: el | e de | de 1s excuela| i profisionaidade
CURSOS 0 MODULOS aprendizgje e leos gstudiantjes articulada a la i(;:entidad docente
los estudiantes comunidad
CI C2 [ C3 | C4 | Cs C6 C7 | C8 | Cc9 | C10 | CI1 |C12

CICLO I1I
Ciencia y Epistemologias 1 1
Arte, Creatividad y Aprendizaje 1 1
Practica e Investigacion 111 1 1 1 1|1
Niflez, adolescencias y aprendizajes 1 1 1
Planificacion, Mediacion y Evaluacion de 1 1 |
los
Aprendizajes |
English III 1 1
CICLO 1V
Deliberacion y Participacion 1 1
Préctica e Investigacion IV 1 1 1 1
Planificacion, Mediacion y Evaluacion de 1 1 1
los
Aprendizajes 11
Educacion Sexual Integral 1 1
Approaches and methods in language 1 1 1
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teaching
English IV 1 1 1

Competencias del perfil de egreso con mayor recurrencia en los cursos y médulos del
cuarto aiio, segun el Plan de estudios son:

C1 | Conoce y comprende las caracteristicas de todos sus estudiantes y sus contextos, los
contenidos disciplinares que enseiia, los enfoques y procesos pedagogicos, con el
propdsito de promover capacidades de alto nivel y su formacién integral.

C2 | Planifica la ensefianza de forma colegiada, lo que garantiza la coherencia entre los
aprendizajes que quiere lograr en sus estudiantes, el proceso pedagogico, el uso de
los recursos disponibles y la evaluaciéon en una programacion curricular en
permanente revision.

C3 | Crea un clima propicio para el aprendizaje, la convivencia democrética y la vivencia
de la diversidad en todas sus expresiones con miras a formar ciudadanos criticos e
interculturales.

C4 | Conduce el proceso de ensefianza con dominio de los contenidos disciplinares y el
uso de estrategias y recursos pertinentes para que todos los estudiantes aprendan de
manera reflexiva y critica lo que concierne a la solucioén de problemas relacionados
con sus experiencias, intereses y contextos culturales.

C5 | Evaltia permanentemente el aprendizaje de acuerdo con los objetivos institucionales
previstos para tomar decisiones y retroalimentar a sus estudiantes y a la comunidad
educativa, teniendo en cuenta las diferencias individuales y los diversos contextos
culturales.

II. JUSTIFICACION DEL PROYECTO

El PIA se justifica en la medida que constituye una estrategia curricular que le permite al estudiante
integrar dreas con la finalidad aplicar estos conocimientos adquiridos en su préctica y donde la
reflexion es el objeto central del aprendizaje del estudiante de FID y desde una perspectiva situada
articulada a la investigacion le permite ir consolidando progresivamente las competencias del

perfil de egreso.

El PIA de segundo aio permite en las practicas de inmersion y ayudantia, observar el
desarrollo de los aprendizajes significativos con atencion a la diversidad en los estudiantes de
educacion basica en contextos de la region Tumbes durante el afio 2025, en la especialidad de
idioma inglés, con el proposito de argumentar como se desarrollan los mencionados aprendizajes

significativos, considerando las etapas de desarrollo de las personas, los factores culturales,
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sociales, los cambios y demandas de la sociedad, y la atencion a la diversidad, entendida como

diferentes niveles de desarrollo de aprendizaje, estilos y ritmos de aprendizaje, diversidad cultural

y lingliistica, formas de atencidén (unidocente, multigrado, polidocente, centros de alternancia,

etc.); asi como necesidades educativas especiales.

III. DEFINICION DEL PROYECTO

PROYECTO INTEGRADOR ANUAL DE CUARTO ANO

PREGUNTA DEL (Como desarrollamos Aprendizajes Significativos con
PROYECTO DE atencion a la diversidad de los estudiantes de educacion
CUARTO ANO: basica en contextos de la region Tumbes durante el afio
20257
TITULO DEL “Desarrollamos Aprendizajes Significativos con atencion a
PROYECTO: la diversidad de los estudiantes de educacion basica en
contextos de la region Tumbes durante el afio 2025
PROPOSITO pera que con este proyecto el estudiante de FID consolide los
CONTEXTUALIZADO / | aprendizajes hasta el segundo afio de formacion que le
INTENCIONALIDAD permita argumentar coémo se desarrollan aprendizajes
DEL PROYECTO: significativos, considerando las etapas de desarrollo de las

personas, los factores culturales, sociales, los cambios y
demandas de la sociedad, y la atencién a la diversidad,
entendida como diferentes niveles de desarrollo de
aprendizaje, estilos y ritmos de aprendizaje, diversidad
cultural y lingiiistica, formas de atencion (unidocente,
multigrado, polidocente, centros de alternancia, etc.); asi
como necesidades educativas especiales.

IV. MAPEO DE COMPETENCIAS POR CURSO Y/O MODULO

CICLO III COMPETENCIAS
MAPEADAS

Ciencia y Epistemologias C1
Arte, Creatividad y Aprendizaje C1
Practica e Investigacion II1 C2,C3,C4
Niflez, adolescencias y aprendizajes Cl1,C4

Planificacion, Mediacidén y Evaluacion de los Aprendizajes I C2,C4, C5
English III Cl1,C3
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CICLO 1V COMPETENCIAS
MAPEADAS

Deliberacion y Participacion C3
Practica e Investigacion IV C2,C4,C5

Planificacion, Mediacion y Evaluacion de los Aprendizajes 11 C2,C4,C5
Educacion Sexual Integral C3
Approaches and methods in language teaching C2,C4,C5
English IV Cl1,C3

APRENDIZAJES QUE TRIBUTAN AL PROYECTO INTEGRADOR ANUAL

SEMESTRE ACADEMICO 2025 I

Curso y/o | Competencias Docente Aprendizajes que Actividades
i aporta cada curso al . Producto
modulo mapeadas Formador PIA formativas
Ciencia y Cl1 Pedro Alberto | Permite que el | Reflexion  sobre | Trabajo grupal de
Epistemolog Quijano estudiante FID | cémo se | reflexion escrita
ias Arellano comprenda que los | construyen los | que explica como
conocimientos se van | conocimientos se construyen los
modificando en el | cientificos y | conocimientos
tiempo y que su practica | tecnolégicos en el | cientificos y
tiene implicaciones | marco del | tecnologicos en el
éticas y | pensamiento marco del
transformadoras de la | complejo y la | pensamiento
sociedad. y sobre todo | sociedad de la | complejo y la
analizar y establecer | informacion. sociedad de la
analogias entre las informacion y
diferentes posturas otras formas de
epistemologicas y el producir
aprendizaje de la conocimiento,
ciencia, subrayando la como los que
necesidad de establecer aportan los
el didlogo de saberes pueblos indigenas
con otras formas de u originarios, para
producir conocimiento, desarrollar
como los que aportan aprendizajes
los pueblos indigenas u significativos.
originarios, para
desarrollar aprendizajes
significativos.
Arte, Cl Jimmy Torres | Ofrece al estudiante la | Propone la | Analizan,
Creatividad Rosillo posibilidad de explorar | exploracién,  la | comprenden vy
y conceptos, procesos y | investigacion y el | sustentan en
AT experiencias para | involucramiento trabajo
comprender el arte en | con su cultura | colaborativo por
relacion con diversos | como las | grupos el
entornos expresiones resultado de su
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socioculturales
promoviendo distintos
aprendizajes
significativos
vinculados al desarrollo
integral de la persona.

artisticas visuales,
la muasica, la
danza, el teatro

investigacion
sobre las
diferentes
tradiciones,
valores, idiomas y
formas de
conocimiento
presentes en el
entorno educativo,
incluyendo la
diversidad étnica,
lingiiistica,
religiosa y
socioecondmica

de los estudiantes,
las familias y la

comunidad
Practica e C2,C3,C4 Francisco El Modulo de practica | e Explicar las | Hallazgos
Investigacio Pablo  Ortiz | e investigacion III, se | Técnicas ¢ | encontrados luego
n I Cabrera constituye en  un Instrumentos de  aplicar vy
. S cualitativos de
espacio investigativo y . procesar un
d flexic recojo de | . ) . d
e reflexion para informacion. ins rume.n 0 e
comprender la realidad | o Explicar las | recoleccion  de
educativa, respecto a Técnicas ¢ | datos para el PIA
los aprendizajes Instrumentos piloto.
significativos cualitativos para
permitiendo procesar la
. informacion.
consolidar las bases de -
. . e Disenar y
una ' 1nterv'en(:1on Aplicar una
pedagégica ¢tica y encuesta con
comprometida. preguntas
Por tanto, facilitara las abiertas.
técnicas e | ®Realizar la
instrumentos codificacion de
o las categorias de
cuantitativos y .
o las variables.
cualitativos para el
recojo de informacion
sobre las
caracteristicas,

necesidades e intereses
de los estudiantes de
educacion basica,
necesarias para
comunicar y exponer
los  hallazgos  del
proyecto integrador.
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Nifiez, Cl,C4 Pedro Alberto | Se orienta a explicar el | Propone Presentan el
adolescencia Quijano proceso de desarrollo | situaciones de | producto de
Sy Arellano del pensamiento, a aprendizaje donde | TeCOger evidencias
aprendizajes través del  analisis dan observar | 2C€1¢a de las
critico y revision de sepuedan o . caracteristicas 'y
enfoques y practicas las - caracteristicas diversas formas de
educativas  en  la | del desarrollo del | aprender de los
primera infancia. nifio y sus diversas | nifios con el
formas de | proposito de
aprender segun sus | retroalimentar y
contextos. acompafiar de
manera efectiva
para  incorporar
propuestas, en el
disefio del PIA.
Planificaci6 | C2, C4, C5 Felipe Ernesto | El curso promueve que | A lo largo del | Disefio de
n, Garcia Tripul | €l estudiante de FID | curso, se | experiencias  de
Mediaci.(')n y argument.e (.:uéles SOn | nromoverd la | aprendizaje  que
Evaluacion las mediaciones que flexid b 1 | consideren la
de los facilitan el desarrollode | '* §x10n Sopre ¢ ) )
Aprendizaje competencias y como sentido de la | diversidad de los
sl los procesos didacticos planificaciéon y la | estudiantes de
contribuyen a dicho | evaluacion como | educacion basica
desarrollo. procesos
estrechamente
relacionados e
importantes para el
aprendizaje.
English IIT C1,C3 German El curso promueve el | ® Presentacion de | ® Solicitud de
Espinoza desarrollo ) de las una solicitud de empleo
Preciado compet?ncnas empleo virtual a | e Situacion
ersonales -
grofesionales del Perﬁ}{ una IE. problemitica de
de Egreso de los ® Role play acerca una [E
estudiantes de FID. de una situacion | . Infografia.
Estas experiencias |  problematica.
promueven el | ® Presentacion de
pensamiento  critico, una informacién
r@ﬂexiyo, creativo, sobre un
sistémico y la .
articulacion de los person.aje
aprendizajes mediante |  cducativo.
el Proyecto Integrador.
SEMESTRE ACADEMICO 2025 II
CURSO COMPE- pOCENTE |[PRENDIZAJES QUE  ACTIVIDADES
Y/O TENCIAS FORMADOR APORTA CADA FORMATIVA PRODUCTO
MODULO | MAPEADAS CURSO AL PIA S
Deliberacio C3 Gregorio Se orienta a trabajar | Participar en | Recopila
ay Magno detalladamente las | acciones costumbres y
Participaci6 Carrasco relaciones de poder que | sistematicas  que | tradiciones
n Cedill tablezcan entre | favorezcan el bien culturales
edillo se es .
. , (escritas y orales)
personas que tienen | comun,

de nuestra region
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diferentes pertenencias
culturales, explicando
su impacto en la
convivencia

democratica y en los

considerando las
perspectivas de los
distintos

miembros del
equipo en el que

y/o pais,
realizando
entrevistas para

recuperarlas de
fuentes orales y

exponen en
ambientes de | trabaja. Asimismo, | plenaria.
aprendizaje. explicar la
importancia  de
conocer los
saberes y
perspectivas
culturales de su
localidad y
desarrollar
estrategias  para
incorporar
propuestas de
participacion, en el
disefio de proyecto
integrador.
Practica e C2,C4,C5 Silvia Lilet | Identifica las fortalezas | Utiliza Sustenta el
Investigacio Ortiz Marin y aspectos a mejorar en | instrumentos  de | informe final de
nlV su practica pedagogica recojo d.e .datos practica e
a partir de la (PIA), - diario .de investigacion
) ., : campo, los analiza | .
informaciéon  recogida ¢ interpreta, para la incluyendo el
con diversas técnicas e mejora de  sus Proyecto
instrumentos. aprendizajes integrador a través
pedagbgicos y | de una plenaria.
logro de perfil
profesional.
Planificacid C2,C4,C5 Francisco El curso aportara al | Disefar Diseflo de
n, Pablo Ortiz PIA al momento de | experiencias de | experiencias de
Mediaci('?l}y Cabrera profundizar las | aprendizajes aprendizajes
Evglula cion implicancias del | significativos significativos
Apr:nc?iiaj e enfoque por | basados en
STI competencias en | interacciones de
procesos de | calidad mediante

aprendizaje, mediacion
y evaluacion para el
desarrollo de
aprendizajes cada vez
mas complejos. Con
este fin, se revisan y
discuten los
fundamentos del
pensamiento complejo,
sistémico y critico, el
enfoque globalizador,
la interdisciplinariedad

diferentes formas

de construir
situaciones

desafiantes  que
promueven el
aprendizaje

autonomo y
colaborativo, asi
como la

metacognicion y
la autorregulacion
de los procesos de
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y la
transdisciplinariedad.

aprendizaje
considerando
diferentes
modelos de
atencion en

Educacion Basica

Educacion C3 César Castro estudiantes de FID | o Disefiar | Participa en
Sexual Ruiz reflexionen estrategias que | sociodrama cuyo
Integral criticamente sobre los contribuyan a | tema son  los
tabues, creencias 'y que los | vinculos
prejuicios en torno a la estudiantes de | afectivos.
sexualidad, y educacion
deconstruyan ideas basica asuman la | Elabora carteles
asociadas a ello, asi sexualidad de | promoviendo
como los roles y forma acciones sobre la
estereotipos de género responsable y | Educacion Sexual
construidos a lo largo segura de | Integral por toda
del tiempo que se acuerdo a su | la comunidad
reproducen en diversos proceso de | educativa.
contextos desarrollo.
socioculturales. El | eMejorar el | Exposicion de
curso también autoconcepto, el | ensayo sobre la
promueve la fortalecimiento | violencia de
eliminacion de todo de la autoestima | género. Rubrica
tipo de discriminacion y el | de Evaluacion
y violencias asociadas establecimiento
al género, fomentando de vinculos
el respeto y ejercicio afectivos
de los derechos de seguros de
todas las personas. amistad, pareja o
familia.
° Que el
estudiante  de
FID promueva
el respeto y
cuidado de la
vivencia de la
sexualidad,
protegiendo la
salud integral y
fortaleciendo
comportamiento
s de cuidado
ante situaciones
de riesgo.
Approaches C2,(C4,C5 Luis La Torre | EI curso Approaches | Desarrollo del | Sustentacion  de
and methods Ramirez and  Methods  in | enfoque un ensayo sobre la

in language
teaching

Language  Teaching

comunicativo, en
sus versiones de

relevancia de los
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aporta con la
incorporacion de
acciones para
planificar la enseflanza
de forma colegiada,

conduciendo el
proceso de
aprendizajes

significativos con

dominio de los
contenidos
disciplinares y el uso
de estrategias para
evaluar
permanentemente el
aprendizaje de acuerdo
con los objetivos
institucionales,
reflexionando sobre su
practica y experiencia
institucional y
desarrollando procesos
de aprendizaje
continuo;  asimismo,
investiga aspectos
criticos de la practica
docente utilizando
diversos enfoques y
metodologias

enfoque nocional-
funcional,
centrado en el
significado y no
en la forma, y el
enfoque por
tareas.
Profundizacion en
la dimension
pragmatica y
sociolingiiistica
del enfoque
comunicativo,
reflexionando
sobre la
importancia  del
contexto y las
practicas de
comunicaciéon en
las comunidades
de habla.
Comprensiéon  y
reflexion a
profundidad sobre
las interacciones
mas  pertinentes
para  desarrollar
competencias
estableciendo
relaciones
significativas
entre
conocimientos
previos y
aprendizajes cada
vez mas
complejos.

enfoques,
métodos,
estrategias,
medios y
materiales y rol
del docente y
estudiantes de
acuerdo los
contenidos del
libro de Jack
Richards y
Theodore
Rodgers.

English IV

Cl1,C3

Luis La Torre
Ramirez

El curso English IV
aporta al este proyecto
con el desarrollo de
habilidades cognitivas,
ya que aprender un
nuevo idioma mejora
habilidades cognitivas
como la memoria, la

atencion y el
pensamiento  critico;
asi mismo, con
respecto a la parte
inclusiva, el

aprendizaje de wuna

Se profundiza en
la dimension
pragmatica y
sociolingiiistica
del enfoque
comunicativo,
reflexionando
sobre la
importancia  del
contexto y las
practicas de
comunicaciéon en
las comunidades
de habla.

Presentacion  de
un video sobre una
entrevista, debate,
dialogo usando las
diferentes

estructuras

gramaticales  en
sus tres formas y

uso de
vocabulario y
expresiones
ensefiadas en
clase.
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lengua extranjera
fomenta la
comunicaciéon  entre

estudiantes de
diferentes  origenes,
promoviendo la

inclusion y el respeto
por diversas culturas.
El curso puede ofrecer
estrategias para
adaptar el contenido a
diferentes estilos de

aprendizaje,
permitiendo que todos
los estudiantes
participen
activamente; e
inclusive recursos

didacticos  variados
como juegos,
canciones,  historias
que atiendan a la
diversidad de intereses
y niveles de habilidad,
enriqueciendo el
aprendizaje. Es decir
que integrar  estos
aprendizajes  puede
enriquecer el proyecto,
creando un ambiente

educativo mas
equitativo y
enriquecedor.

V. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Actividades

Cronograma 2025

Responsables

J

J

A

S

(o)

Antes del
Proyecto

Coordinacién con la Institucion
Educativa de EB, en el marco de
los términos del convenio de
practica.

Equipo de Gestion
Pedagogica del
IESP

Revision con los estudiantes del
Reglamento de Practica.

Préctica e
investigacion 1

Sensibilizacion a los estudiantes
de FID para la realizacion del
proyecto.

Practica e
investigacion |
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Organizacion con los
estudiantes de FID para el
desarrollo del proyecto (Los
estudiantes  pueden  incluir
algunas actividades)

Practica
investigacion |

Durante
la
aplicacion
del
proyecto

Revision de fuentes sobre el
trabajo de campo y el disefio
técnicas e

instrumentos para el recojo de
informaciéon  cuantitativos 'y
cualitativos

Practica
Investigacion IV

Aplica  las  técnicas e
instrumentos de recojo de
informacion y/o

evidencias durante el desarrollo
de las ayudantias, con énfasis en
los aprendizajes significativos.

Practica
Investigacion [V

Consolidacion de los hallazgos
y/o conclusiones elaboradas en
los diferentes cursos, con
énfasis en los aprendizajes
significativos de la IE donde
realizaron su inmersion

Préctica
Investigacion IV

Después
del
proyecto

Presentacion de su portafolio
del informe de hallazgos y/o
conclusiones producto de la
realizacion del

proyecto integrador

Préctica
Investigacion IV

Exposicion de los hallazgos y/o
conclusiones producto de la
realizacion del proyecto
integrador

Practica
Investigacion [V

Autoevaluacion del estudiante
de FID de Educacion Fisica

Préctica
Investigacion IV

VI. EVALUACION.

- La evaluacion serd permanente por el docente formador responsable de cada curso y médulo.

- Presentacion y exposicion, en acto publico, de los resultados de la ejecucion del proyecto

integrador anual.

- Presentacion de su portafolio docente con todas las evidencias de las competencias trabajadas

con el proyecto.
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